RELACJON DE ACORDOS APROBADOS POLA DEPUTACION PROVINCIAL DA
CORUNA NA SESION PLENARIA ORDINARIA DO 1 DE FEBREIRO DE 2019.

Actas

1. Proposicion da Presidencia sobre a ratificacion do caracter ordinario da sesion do
Pleno do dia 1 de febreiro de 2019

2.-Proposicion _da Presidencia sobre a renuncia do deputado Don José Garcia
Lifares.

3.-Aprobacion da acta da sesion anterior, numero 16/2018, do 21 de decembro.

4.-Toma de cofiecemento das resoluciéns da Presidencia, desde o 18 de decembro
de 2018 ata 0 28 de xaneiro de 2019.

5.-Toma de cofiecemento das Resoluciéns da Presidencia seguintes: numero
1346/2019 sobre delegacion de atribucidons do presidente no deputado membro da
Xunta _de Goberno e nimero 1347/2019 sobre nomeamento do presidente da
Comisién Informativa Permanente de Deporte e Mocidade.

6.-Proposicion da Presidencia: Ratificacion de Resolucions da Presidencia sobre
recursos contencioso-administrativos contra acordos plenarios.

7.- Proposicion da presidencia sobre cambio de data do Pleno ordinario
correspondente ao sequndo mes do ano 2019.

Comisioén de Infraestruturas Viarias, Vias e Obras Provinciais e Medio Ambiente

8.-Aprobaciéon _do Plan de investimentos en vias provinciais 2019, primeira fase:
mellora da capa de rodaxe DP 1703 P.K. 4+600 ao 7+280 (Porto do Son); mellora do
firme DP 2404 PK 3+300 ao 74300 (A Laracha) e mellora da capa de rodaxe DP
7504, PK 0+000 ao PK 44820 (Sada).

9.-Aprobaciéon do Plan de sendas peonis 2019, primeira fase: senda peonil na DP
1802 PK 15+280 a 16+230 (Ribadeume) As Pontes de Garcia Rodriguez.

10.-Aprobacién do proxecto modificado nimero 1 do proxecto DP 3604 San Xoan de
Filgueira a Catabois, PQ 0+900 ao 1+801.

Comision de Contratacion, Patrimonio e Equipamento

11.-Aprobacién inicial do expediente de alteracion de cualificacidn xuridica e
aprobacion inicial da cesiéon de uso dunha parte do inmoble Fogar Infantil Emilio
Romay a favor da Fundacion Escola Universitaria de Relacions Laborais para
destinalo aos fins educativos propios da referida entidade.




Comision de Cooperacion, Plans Provinciais Xerais, Asistencia a Municipios,
Turismo e Patrimonio Histdérico-Artistico

12.-Aprobacién do convenio de cooperacion entre a Deputacion Provincial da Coruia
e 0 Concello de Santiago (que actuara na sua xestion a través da empresa municipal
de informacion e Comunicaciéon Local S.A. - INCOLSA) polo que se instrumenta unha
subvencién nominativa para o cofinanciamento das actividades do "Il Edicién Fairway
- Férum do Camifo de Santiago 2019".

Comision de Economia, Facenda, Especial de Contas, Persoal e Réxime Interior

13.-Aprobacién da informacion sobre o periodo medio de pago a provedores a gue se
refire o Real decreto 635/2014, do 25 de xullo, correspondente ao mes de decembro
de 2018 e relacién detallada de todas as facturas pagadas pola Deputacién e polo
Consorcio Provincial Contraincendios e Salvamento da Corufia entre 0 1 e 0 31 de
decembro de 2018.

14.-Dar conta do informe dos dereitos de dificil ou imposible recadacion dos recursos
propios, sequndo o disposto no artigo 193 bis do Texto refundido da lei requladora das
facendas locais.

15.-Acordo de inadmision da alegacidon presentada contra a aprobacion inicial do
Orzamento xeral desta Deputacion para o exercicio 2019.

16.-Aprobacién da modificacién da ordenanza N° 13 Requladora do prezo publico por
utilizacion da pista polideportiva: cambio de denominacién, modificacién e redaccion

integra.

17.-Aprobacion inicial da Ordenanza xeral de subvenciéns e transferencias

18.-Aprobar definitivamente a relacion de postos de traballo, o cadro de persoal e o
organigrama 2019.

ACTUACION DE CONTROL
MOCIONS

-Mocién dos Grupos Provinciais de Alternativa dos Vecifios, BNG-Asembleas Abertas,
Compostela Aberta, Marea Atlantica e PSdG-PSOE en defensa da sanidade publica.

-Mocién do Grupo Provincial Popular relativa & Venezuela

ROGOS E PREGUNTAS



1. PROPOSICION DA PRESIDENCIA SOBRE A RATIFICACION DO CARACTER
ORDINARIO DA SESION DO PLENO DO DIA 1 DE FEBREIRO DE 2019

Don Valentin Gonzélez Formoso, Presidente da Deputacion Provincial da Corufia

Visto que o artigo 46.2 da Lei 7/1985, de 2 de abril, reguladora das bases de
réxime local (LBRL), conforme a redaccion introducida pola Lei 11/1999, do 21 de
abril, ordena que o Pleno das Deputacions provinciais celebre sesion ordinaria como
minimo cada mes e que, por outra banda, o artigo 35 do Regulamento organico da
Deputacién Provincial da Corufia (RODC), concordante co artigo 58 do Regulamento
de organizacion, funcionamento e réxime xuridico das entidades locais, aprobado polo
Real decreto 2568/1986, do 28 de novembro (ROF), atrible ao Pleno a decision sobre
o réxime de sesidns da Corporacion provincial.

Considerando que a obrigatoriedade da celebracion das sesions ordinarias
reflicte o principio, consubstancial ao pluralismo democratico, da participaciéon dos
grupos minoritarios no funcionamento das instituciéons representativas —segundo ten
declarado a xurisprudencia- e que ese aspecto substancial debe primar sobre a
cualificacion formal do artigo 46.1 LBRL que caracteriza como sesions ordinarias as
de periodicidade preestablecida, sen prexuizo de que este Ultimo aspecto deba
ponderarse razoablemente en cada caso concreto.

Tendo en conta que a primeira sesion ordinaria do Pleno no ano 2019
correspondia celebrala o dia 25 de xaneiro, a partir das 12 horas, coincidindo con
actos institucionais de notable transcendencia publica aos que deben asistir o
presidente e varios deputados e que, consultados os portavoces dos grupos
provinciais e concordes en adiar a celebracion da sesion ata o 1 de febreiro, ditouse a
Resolucion da Presidencia nim. 2019/1671, pola que se apraza a convocatoria e
celebracién da sesion ordinaria do Pleno do primeiro mes do ano 2019.

En consecuencia, como excepcioén singular do réxime ordinario establecido en
sesién plenaria do 4 de agosto de 2015,

PROPONO AO PLENO, previa ratificacion da inclusion na orde do dia
consonte aos artigos 71.2 e 56.4 do Regulamento organico, a adopcion do seguinte
acordo:

«Ratificar o caracter ordinario da sesion do Pleno da Deputacion provincial que se
celebre o dia 1 de febreiro de 2019, venres, a partir das doce horas, convocada pola
Presidencia como sesién ordinaria correspondente ao primeiro mes de 2019».



2.-PROPOSICION DA PRESIDENCIA SOBRE A RENUNCIA DO DEPUTADO DON
JOSE GARCIA LINARES.

Don Valentin Gonzalez Formoso, Presidente da Deputacion Provincial da Corufia,

Presentada por escrito 015 de xaneiro de 2019, con entrada no rexistro o
mesmo dia 15, a renuncia & sta condicion de deputado provincial por don José
Garcia Lifares, procede facela efectiva perante o Pleno da Corporacion, consonte co
disposto nos artigos 8.4 do Regulamento orgénico desta Deputacion e 9.4 do Regula-
mento de organizacion, funcionamento e réxime xuridico das entidades locais;

Polo tanto PROPONO AO PLENO, previa ratificacion da inclusion na orde do
dia consonte aos artigos 71.2 e 56.4 do Regulamento organico, a adopcién do
seguinte acordo:

“l.-Tomar cofiecemento da renuncia & sUa condicion de deputado provincial,
presentada por don José Garcia Lifiares.

2.-Como consecuencia do punto anterior, declarar a vacante de deputado provincial.

3.-Pofier en cofiecemento da Xunta Electoral Central a vacante existente, aos
efectos da substitucion prevista no artigo 208 da Lei 5/1985, do 19 de xufio, do réxime
electoral xeral, indicando que non quedan xa candidatos suplentes e que procede, por
tanto, realizar unha eleccién complementaria para elixir un deputado provincial e tres
suplentes por parte do Partido dos Socialistas de Galicia - Partido Socialista Obrero
Espanol no partido xudicial da Corufa”.



3.-APROBACION DA ACTA DA SESION ANTERIOR, NUMERO 16/2018, DO 21 DE
DECEMBRO.

Aprébase a acta da sesién anterior, nUmero 16/2018, do 21 de decembro.



4.-TOMA DE CONECEMENTO DAS RESOLUCIONS DA PRESIDENCIA, DESDE O
18 DE DECEMBRO DE 2018 ATA O 28 DE XANEIRO DE 2019.

A Corporacion toma cofiecemento das resolucions da Presidencia, desde o 18
de decembro de 2018 ata o 28 de xaneiro de 2019.



5-TOMA DE CONECEMENTO DAS RESOLUCIONS DA PRESIDENCIA
SEGUINTES: NUMERO 1346/2019 SOBRE DELEGACION DE ATRIBUCIONS DO
PRESIDENTE NO DEPUTADO MEMBRO DA XUNTA DE GOBERNO E NUMERO
1347/2019 SOBRE NOMEAMENTO DO PRESIDENTE DA COMISION
INFORMATIVA PERMANENTE DE DEPORTE E MOCIDADE.

A Corporacion toma cofiecemento das seguintes Resolucions da Presidencia:
-Numero 1346/2019, sobre delegacion de atribucions do Presidente no deputado
membro da Xunta de Goberno;

-NUumero 1347/2019, sobre nomeamento do Presidente da Comision Informativa
Permanente de Deporte e Mocidade.



6.-PROPOSICION DA PRESIDENCIA: RATIFICACION DE RESOLUCIONS DA
PRESIDENCIA SOBRE RECURSOS CONTENCIOSO-ADMINISTRATIVOS
CONTRA ACORDOS PLENARIOS.

Don Valentin Gonzalez Formoso, presidente da Deputacion Provincial da Corufia,

Visto que o artigo 34.1.i) da Lei 7/1985, do 2 de abril, reguladora das bases do
réxime local [LBRL], atrible ao presidente da Deputacion o exercicio das acciéns
xudiciais e administrativas e a defensa da Deputacion, mesmo nas materias da
competencia do Pleno en caso de urxencia, dando conta ao mesmo Pleno na primeira
sesidn que celebre para a sua ratificacion;

Polo tanto PROPONO AO PLENO, previa ratificacion da inclusion na orde do
dia consonte aos artigos 71.2 e 56.4 do Regulamento organico, a adopcion do
seguinte acordo:

“‘Ratificar, unha vez tomado cofiecemento delas, as seguintes Resoluciéns da
Presidencia desta Deputacion:

- Resolucion da Presidencia nium. 45248 do 21 de decembro de 2018 pola que se
dispon o acatamento da sentenza da Sala do Contencioso Administrativo do Tribunal
Superior de Xustiza de Galicia, do 19/12/2018, recaida no recurso de apelacién n°
256/2018, interposto por "Colegio Oficial de Ingenieros de Telecomunicacion”, contra
sentenza do Xulgado do Contencioso Administrativo n° 3 dos da Corufia, do
28/02/2018, recaida en PA 169/2017;

- Resolucion da Presidencia nim. 654 do 11 de xaneiro de 2019 pola que se
dispon a comparecencia desta Deputacién provincial no recurso PA 281/2018,
interposto por dona Amparo Pérez Vega sobre modificacion da relacion de postos de
traballo.



7.- PROPOSICION DA PRESIDENCIA SOBRE CAMBIO DE DATA DO PLENO
ORDINARIO CORRESPONDENTE AO SEGUNDO MES DO ANO 2019.

Don Valentin Gonzalez Formoso, presidente da Deputacion Provincial da Corufia,

Visto que o artigo 46.2 da Lei 7/1985, do 2 de abril, reguladora das bases de
réxime local (LBRL), conforme a redaccion introducida pola Lei 11/1999, do 21 de
abril, ordena que o Pleno das Deputacions provinciais celebre sesién ordinaria como
minimo cada mes e que, por outra banda, o artigo 35 do Regulamento organico da
Deputacién Provincial da Corufia (RODC), concordante co artigo 58 do Regulamento
de organizacion, funcionamento e réxime xuridico das entidades locais, aprobado polo
Real decreto 2568/1986, do 28 de novembro (ROF), atrible ao Pleno a decisidén sobre
o réxime de sesiéns da Corporacién provincial.

Tendo en conta 0 escaso espazo de tempo que mediaria entre a celebracién
das sesiéns correspondentes ao primeiro mes de 2019, atrasada ao 1° de febreiro, e
ao segundo mes que deberia celebrarse ordinariamente o préximo 22 de febreiro, e a
fin de procurar unha mais pausada e axeitada preparacion e tramitacién dos asuntos;

Polo tanto e como excepcion singular do réxime ordinario establecido en
sesiéon do 4 de agosto de 2015,

PROPONO AO PLENO, previa ratificacion da inclusion na orde do dia
consonte cos artigos 71.2 e 56.4 do Regulamento organico, a adopcién do seguinte
acordo:

“A sesion ordinaria do Pleno da Deputacion provincial correspondente ao
segundo mes de 2019 celebrarase o dia 1° de marzo, venres, a partir das doce
horas”.



8.-APROBACION DO PLAN DE INVESTIMENTOS EN VIAS PROVINCIAIS 2019,
PRIMEIRA FASE: MELLORA DA CAPA DE RODAXE DP 1703 P.K. 4+600 AO
7+280 (PORTO DO SON); MELLORA DO FIRME DP 2404 PK 3+300 AO 7+300 (A
LARACHA) E MELLORA DA CAPA DE RODAXE DP 7504, PK 0+000 AO PK 4+820
(SADA).

1.- Aprobar o Plan de INVESTIMENTO EN VIAS PROVINCIAIS 2019 PRIMEIRA
FASE cun orzamento total de 934.401,49.- euros, con cargo & aplicacion
0410/4531/60900 que se detalla:

CODIGO DENOMINACION CONCELLO PRESUPOSTO
(DEPUTACION
FONDOS PROPIOS),
0410/4531/60900
19.1110.0001.0 MELLORA CAPA RODAXE DP 7103 P.K. 4+600 AO PORTO DO SON 284.087,91
7+280
PORTO DO SON(Expediente: 2019000000702)
19.1110.0002.0 MELLORA FIRME DP 2404 P.K. 3+300 A 7+300. LARACHA, A 434.903,68
LARACHA (Expediente: 2019000000697)
19.1110.0003.0 MELLORA CAPA RODAXE DP 7504, P.K. 0+000 P.K. ||[SADA 215.409,90
4+820
SADA (Expediente: 2019000000701)
TOTAL 934.401,49

2.- Expofier ao publico os proxectos mediante anuncio que se ha inserir no Boletin
Oficial da Provincia nun prazo de dez dias para efectos de reclamacions, transcorrido
o cal sen que estas se produciran, consideraranse definitivamente aprobados.

3.- Remitir o expediente para cofilecemento e informe da Xunta de Galicia e da
Comisién Galega de Cooperacion Local para os efectos da coordinaciéon establecidos
nos artigos 112 e concordantes da Lei 5/1997, do 22 de xullo, de Administracion
Local de Galicia, podéndose proseguir as actuacions unha vez que transcorra o
prazo de dez dias sen que se emita ningun informe
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9.-APROBACION DO PLAN DE SENDAS PEONIS 2019, PRIMEIRA FASE: SENDA
PEONIL NA DP 1802 PK 15+280 A 16+230 (RIBADEUME) AS PONTES DE
GARCIA RODRIGUEZ.

1.- Aprobar o Plan de SENDAS PEONIS 2019 PRIMEIRA FASE cun orzamento total
de 323.892,57.- euros, con cargo & aplicacion 0410/4535/60900 que se detalla:
PRESUPOSTO
cODIGO DENOMINACON CONCELLO |(DEPUTACION
FONDOS
PROPIOS),
0410/4535/60900
19.1170.0001.0 SENDA PEONIL NA | AS PONTES |323.892,57

DP1802 DE GARCIA
PK 15+280 A 16+230 | RODRIGUEZ
(RIBADEUME)
AS PONTES

2.- Expofier ao publico os proxectos mediante anuncio que se ha inserir no Boletin
Oficial da Provincia nun prazo de dez dias para efectos de reclamacions, transcorrido
o cal sen que estas se produciran, consideraranse definitivamente aprobados.

3.- Remitir o expediente para cofilecemento e informe da Xunta de Galicia e da
Comisién Galega de Cooperacion Local para os efectos da coordinacién establecidos
nos artigos 112 e concordantes da Lei 5/1997, do 22 de xullo, de Administracion
Local de Galicia, podéndose proseguir as actuacions unha vez que transcorra o
prazo de dez dias sen que se emita ningun informe
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10.-APROBACION DO PROXECTO MODIFICADO NUMERO 1 DO PROXECTO DP
3604 SAN XOAN DE FILGUEIRA A CATABOIS, PQ 0+900 A 1+801.

1. Aprobar o Proxecto MODIFICADO N° 1 DO PROXECTO DP 3604 SAN
XOAN DE FILGUEIRA A CATABOIS, PQ. 0+900 AO 1+801, CODIGO DA OBRA:
15.1130.0005.1 , polo seu presuposto de contrata de 872.875,38 € que supdn un
incremento de 75.118,96 € respecto ao primitivo.

2. Formalizar en documento administrativo as modificaciébns do contrato co
adxudicatario do contrato inicial, CONSTRUCCIONES PONCIANO NIETO, S.L., CIF:
B-15.290.145, polo novo presuposto de adxudicacion de 572.955,40 € que supén un
incremento de 49.308,09 € respecto ao primitivo.
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11.-APROBACION INICIAL DO EXPEDIENTE DE ALTERACION DE
CUALIFICACION XURIDICA E APROBACION INICIAL DA CESION DE USO
DUNHA PARTE DO INMOBLE FOGAR INFANTIL EMILIO ROMAY A FAVOR DA
FUNDACION ESCOLA UNIVERSITARIA DE RELACIONS LABORAIS PARA
DESTINALO AOS FINS EDUCATIVOS PROPIOS DA REFERIDA ENTIDADE.

1.

2.

Aprobar inicialmente o correspondente expediente de alteracion de cualificacion
xuridica de parte do edificio Fogar Infantil “Emilio Romay”, que se describe nos
planos que constan no expediente, que actualmente tefien o caracter de ben de
“dominio publico — servizo publico” que pasara a cualificarse como “patrimonial”,
para a sUa posterior cesion de uso a Fundacion Escola Universitaria de Relacions
Laborais.

Aprobar inicialmente o expediente de cesion de uso gratuito a Fundacién Escola
Universitaria de Relaciéns Laborais, dunha parte do edificio denominado “Fogar
Infantil Emilio Romay”, que se concreta en 863,19 m® na planta baixa, 863,19 m?
na planta primeira, 120,62 m® na planta semisoto e 552,95 m? no espazo exterior,
para o desenvolvemento de actividades educativas propias e servizos accesorios
a esta, quedando condicionada a citada cesibn a aprobacion definitiva do
expediente de desafectacion e as seguintes condiciéns:

De conformidade coa normativa urbanistica vixente (Plan xeral de ordenacion
municipal da Corufia) o uso definido para a parcela onde se sitta o inmoble
referido, é o dotacional / equipamento local.

Concretamente, prevense dldas categorias de uso: administrativo (AD) e benestar
social e asistencia (AS).

O novo uso do edificio pasaria a ser o de Benestar Social e Asistencial (AS) e
Educacional (ED), polo que se debera solicitar do Concello da Corufia, 0 cambio
de uso, de conformidade co artigo 42.5 da Lei 2/2016, do solo de Galicia.

A efectividade da cesion estara condicionada & autorizacion de cambio de uso
polo Concello da Corufia, que se deberd tramitar conxuntamente coa obtencion
das preceptivas licenzas urbanisticas e autorizacions que resulten preceptivas.

Duracion da cesién

Prevese unha duracion inicial da cesién de uso por un periodo de 10 anos,
prorrogable por outros cinco anos. A presente cesion poderd ser obxecto de
renovacion transcorrido o prazo de duracion inicial e o da prérroga prevista.

Non obstante a Deputacion, en calquera momento e en funcién das suas
necesidades, podera deixar sen efecto a cesién de uso, cun preaviso de seis
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meses, e sen que por este motivo tefla dereito a entidade cesionaria a
indemnizacion ningunha.

Obrigas para o cesionario
a) Obrigas na fase de proxecto e execucion de obras

Asumira o0 cesionario todos o0s custos derivados da elaboracion do
correspondente proxecto de obras e demais documentacibn que resulte
necesaria, asi como todos os custos derivados da execucion das obras e os que
se poidan derivar do cumprimento das demais obrigas previstas no presente
acordo.

Respectarase e garantirase a servidume de paso no caso de incendio dende a
planta primeira do Fogar Infanti Emilio Romay na zona de bebés (Fogar
Xabarin).

Respectaranse as diversas servidumes de paso por espazos exteriores, tanto
polo servizo de seguridade 24 h como do propio Fogar Infantil.

Realizarase un novo acceso pola Avda. de Cadiz, tal e como se recolle no plano
de parcela adxunto ao informe do xefe do Servizo de Arquitectura e Mantemento
gue consta no presente expediente.

Realizarase un peche de independencia entre os espazos cedidos e 0s propios
do Fogar Infantil e Milagrosa.

Efectuaranse todas as acometidas e subministracions de servizos de maneira
independente ao Fogar Infantil.

b) Obrigas na fase de uso do espazo cedido

O cesionario asumira todos os labores de mantemento preventivo e correctivo
asi como o0s controis e revisions regulamentarios das sUas instalacions,
sistemas e aparatos.

Asumira as reparaciéons de avarias e incidentes, tanto en instalacions como nos
elementos arquitectonicos, asi como a substitucibn e reparacion dos
desperfectos consecuencia desta. O ambito desta actuacion engloba os
espazos cedidos como os propios da Deputaciéon da Corufia afectados.

Asumira todos os labores de mantemento preventivo e correctivo dos elementos
arquitectonicos interiores e exteriores da envolvente correspondente & superficie
cedida (cuberta, fachada, carpinteria, espazos exteriores ...).

Anualmente o cesionario presentara un informe das actuaciéns seguidas.

Para a realizacion de calquera obra nova, de mellora, substitucién e/ou
reparacion dos elementos arquitecténicos sera necesaria unha autorizacion
previa. A solicitude ird acompafiada da documentacion técnica necesaria,
acorde a envergadura da obra proposta.

Cando se autorice algunha obra en aplicacién do punto anterior, o cesionario
informara ao Servizo de Patrimonio e Contratacion e ao Servizo de Arquitectura
e Mantemento da data prevista do comezo da obra, empresa construtora, prazo
e demais datos relevantes para que poida realizar un seguimento externo da
obra.

A Deputacién Provincial da Corufia podera requirir ao cesionario a realizacién
das obras de mantemento e conservacion dos elementos arquitectdnicos da
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envolvente do edificio correspondente a superficie cedida cando observe un
risco grave e inminente asi como unha deterioracidén progresiva grave.

Para efectos de cofiecer o estado das instalacions no momento dunha posible
reversion & Deputacion o cesionario presentara anualmente un informe das
actuacions seguidas, revisions, actas, ou calquera documento relativo &s
instalacions (eléctrica, contraincendios, abastecemento de auga, auga quente
sanitaria, lexionela, aparatos elevadores, gas, ventilacion, paneis soares ...).
Entregaranse tamén as actas de inspeccibn de sanidade dos espazos
destinados a tratamento de alimentos e cocifia, se o edificio dispuxese de
espazos destinados a estes usos.

En calquera momento, con aviso previo, 0 Servizo de Arquitectura e
Mantemento ou o Servizo de Patrimonio e Contratacion poderan acceder ao
recinto para efectos de inspeccién e revisar o estado do inmable.

¢) Tributos e outros custos gue ha asumir 0 cesionario

Corresponderalle a entidade cesionaria asumir o aboamento de calquera tipo de
tributos, taxas e contribuciéns especiais.

O cesionario debera subscribir unha podliza de seguro de danos asi como de
responsabilidade civil que cubra calguera continxencia que se poida dar na
parte do inmoble obxecto de cesion.

3. Expofier ao publico o expediente de aprobacion inicial do cambio de alteracion de

4.

cualificacion xuridica da parte do edificio Fogar Infantii “Emilio Romay”
(desafectacion) e o expediente de cesién de uso, condicionado este Ultimo a
aprobacion definitiva do expediente de desafectacion, mediante a publicacion dun
anuncio no Boletin Oficial da Provincia, cun prazo dun mes, para efectos de que
se poidan presentar as reclamacions ou alegacions que se estimen oportunas.

A cesion de uso farase efectiva unha vez que o Pleno da Deputacion Provincial da
Corufia aprobe definitivamente o expediente de alteracion da cualificacion xuridica
de parte do edificio Fogar Infantil “Emilio Romay” (desafectacion) e o expediente
de cesion de uso.

Dar conta da cesion de uso & Comunidade Auténoma de Galicia
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12.-APROBACION DO CONVENIO DE COOPERACION ENTRE A DEPUTACION
PROVINCIAL DA CORUNA E O CONCELLO DE SANTIAGO DE COMPOSTELA
(QUE ACTUARA NA SUA XESTION A TRAVES DA EMPRESA MUNICIPAL DE
INFORMACION E COMUNICACION LOCAL S.A. - INCOLSA) POLO QUE SE
INSTRUMENTA UNHA SUBVENCION NOMINATIVA PARA O COFINANCIAMENTO
DAS ACTIVIDADES DA "Il EDICION FAIRWAY - FORUM DO CAMINO DE
SANTIAGO 2019".

1° Exceptuar para o presente convenio o cumprimento dos principios de concorrencia,
publicidade, igualdade e non discriminacion, dada a existencia de causas
excepcionais que xustifican a concesién da subvencidén nominativa, por entender que
se dan razons suficientes de interese publico no outorgamento da subvencién. Estes
principios encontranse recollidos nos artigos 22.2 da Lei xeral de subvencions e 65 a
67 do seu regulamento.

2°.- Aprécianse no presente expediente razons de interese publico, que dificultan a
convocatoria de concorrencia competitiva, como o0 incorporado no presente
expediente:

A actividade subvencionada ao CONCELLO DE SANTIAGO DE COMPOSTELA,
relativa ao proxecto “lll EDICION FAIRWAY - FORUM CAMINO DE SANTIAGO”
pretende potenciar o turismo no municipio e colaborar na consolidacién da provincia
da Corufia como destino turistico, en particular mediante celebracion dun evento de
primeiro nivel que servird como notable acontecemento de grande interese para a
provincia, que aborda a realidade do Camifio de Santiago congregando nun mesmo
espazo produtos e servizos, oferta e demanda, usuarios e profesionais, evento
realizado en exercicios anteriores con notable éxito

3° Aprobar o texto do convenio de colaboracién que se ha subscribir entre a Excma.
Deputacién Provincial da Corufia e CONCELLO DE SANTIAGO DE COMPOSTELA
con CIF P1507900G, para financiar a “Ill EDICION FAIRWAY - FORUM CAMINO DE
SANTIAGO 2019” cun orzamento de 225.000,00 €

4° A subvencion provincial prevista no convenio ascende a un total de 180.000,00
euros, o que supon unha porcentaxe de financiamento do 80,00 %.

5° A subvencion podera facerse efectiva, de acordo coas previsions e requisitos
fixados no convenio con cargo & partida orzamentaria 0510/4321/46201, condicionado
a existencia de crédito no exercicio 2019.

6°.- Facultar a D. Xosé Regueira Varela, en representacion da Deputacion da Corufia

en virtude da R.P. 15671 do 27/07/2015, modificada pola R.P. 16642 de 30/07/2015 e
pola R.P. 29081 do 23/12/2015 para a sinatura do convenio.

O texto integro do convenio é o seguinte:

Convenio de colaboracion entre a Excma. Deputacion Provincial da Corufia e o
CONCELLO DE SANTIAGO DE COMPOSTELA
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Na Coruifa, o

REUNIDOS
Dunha parte...................... , en representacion da Deputacién da Corufia
Doutra parte .................... , en representacion do CONCELLO DE SANTIAGO

Ambos comparecentes recofiécense mutuamente capacidade, lexitimacion e
representacion suficientes para formalizar o presente convenio de colaboracion, e
reunidos en presenza do secretario provincial.

MANIFESTAN

Dado o interese coincidente da Deputacion e do CONCELLO DE SANTIAGO DE
COMPOSTELA, ambas as duas partes

ACORDAN

Formalizar o presente CONVENIO DE COLABORACION conforme &s seguintes
clausulas:

I.- OBXECTO

O presente convenio ten por obxecto a fixacion das bases de outorgamento dunha
subvencion nominativa por esta Deputacion a prol do CONCELLO DE SANTIAGO
DE COMPOSTELA, CIF P1507900G, que actuard na slUa xestion a través da
empresa municipal INFORMACION E COMUNICACION LOCAL S.A. (INCOLSA) CIF
A15683477, fixando as condicions que impdén esta administracion concedente e 0s
compromisos asumidos pola entidade beneficiaria para o financiamento das
actividades da “Ill EDICION FAIRWAY - FORUM DO CAMINO DE SANTIAGO 2019”,
tal e como aparecen definidas na memoria de actividades.

Il.- ORZAMENTO DE GASTOS DA ACTIVIDADE QUE SE HA REALIZAR

O CONCELLO DE SANTIAGO DE COMPOSTELA levar4 a cabo as actividades
programadas, segundo se definen na clausula anterior, consonte ao seguinte
orzamento:

CONCEPTO IMPORTE
(IVE incluido)
CONGRESO-(conceptualizacion, secretaria técnica, web, 68.920,00 €

loxistica, sede e producion, el. gréficos, comunicacion)

WORKSHOP - (conceptualizacién, secreteria técnica, web, 60.700,00 €
loxistica, sede e producion, el. gréficos)

FAIRWAY CITY- (conceptualizacion, secretaria, producion, 34.600,00 €
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el. graficos, comunicacion)

FAIRWAY INVEST -(conceptualizacién, secretaria, web, 26.100,00 €
loxistica, sede e producion, comunicacion)

PRESS TRYP -FAM TRIP (captacién, secretaria, loxistica, 20.000,00 €
guias, el. gréficos)

PROMOCION DE TURISMO DE SANTIAGO DENTRO DE 14.680,00 €
FAIRWAY - proxecto

TOTAL CON IVE 225.000,00 €

ll.- FINANCIAMENTO PROVINCIAL E OUTROS INGRESOS QUE SE OBTENAN
OU ACHEGUEN PARA A MESMA FINALIDADE

1. A Deputaciéon da Corufia contribuird ao financiamento da actividade, tal como se
define na clausula primeira, cunha achega maxima de 180.000,00 €, o que
representa unha porcentaxe de 80,00 %. No caso de que o gasto xustificado non
acadase o importe total previsto na clausula segunda, a Deputacién s6 achegard o
importe que represente o 80,00 % da cantidade efectivamente xustificada. A contia
restante, ata acadar o importe total do orzamento da actividade, esta financiado con
cargo a recursos (propios ou alleos) acreditando a entidade beneficiaria que ten
consignado o crédito adecuado e suficiente para imputar a totalidade do gasto
imputable & entidade.

2. Agora ben, se a cantidade xustificada resulta inferior ao 75 por cento do orzamento
previsto na clausula segunda, entenderase que a finalidade basica da subvencion
non foi cumprida e perderase o dereito ao seu cobro.

3. O importe do financiamento provincial farase efectivo con cargo & aplicacion
orzamentaria 0510/4321/46201 do orzamento correspondente ao exercicio 2019 na
gue a Intervencion provincial ten certificado que existe crédito dabondo.

4. A subvencién da Deputacién é compatible coa percepcién doutras subvencions ou
axudas, publicas ou privadas, que 0 CONCELLO DE SANTIAGO obtefia para a
mesma finalidade, sempre que o seu importe, xuntamente co da subvencion
provincial, non supere en ningun caso o importe total do gasto efectivamente
xustificado.

5. No caso de que a concorrencia de axudas ou subvenciéns supere o importe do
gasto efectivamente xustificado, minorarase a achega provincial no importe necesario
para darlle estrito cumprimento ao apartado anterior.

IV.- CONTRATACION E EXECUCION
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1.Corresponderalle ao CONCELLO DE SANTIAGO DE COMPOSTELA o
outorgamento dos contratos de subministracion, servizos e asistencia para a completa
realizacion da actividade programada.

2. No procedemento de contratacion o CONCELLO DE SANTIAGO DE
COMPOSTELA axustara toda a sUa actuacion ao disposto na lexislacion de contratos
do sector publico.

3. No caso de que o0 CONCELLO DE SANTIAGO DE COMPOSTELA tramite e aprobe
algunha modificacion do proxecto inicialmente aprobado, asi como do contrato
adxudicado, debera remitirlle a Deputacion un exemplar do proxecto modificado,
achegando con el os informes emitidos e a certificacion do correspondente acordo.

V.- PUBLICIDADE DO FINANCIAMENTO PROVINCIAL

1. Na publicidade pola que se dea a cofiecer a realizacion das actividades, ben sexa
por medios escritos, radiofénicos, audiovisuais ou internet, deberase facer constar
sempre o financiamento da Deputacion Provincial da Corufia.

2. Coa memoria e conta xustificativa achegaranse os documentos que acrediten o
cumprimento desta obriga do CONCELLO DE SANTIAGO.

VI.- A XUSTIFICACION NECESARIA PARA RECIBIR A ACHEGA PROVINCIAL

1. Coa posibilidade establecida no disposto na base 582 das de execucion do
Orzamento para 0 ano 2018, ata o 50 por cento da achega da Deputacion ten
caracter prepagable, de xeito que se procedera a expedir un primeiro pagamento a
prol do CONCELLO DE SANTIAGO DE COMPOSTELA, pola contia resultante de
aplicar esta porcentaxe sobre o importe do presuposto subvencionable unha vez que
presente ou conste na Deputacién provincial a seguinte documentacion:

1.1.- Certificacion do acordo ou acordos de contrataciébn de persoal e de
adxudicacion definitiva dos contratos de subministracions ou servizos
necesarios para levar a cabo a actividade, na que se fagan constar polo
menos 0s seguintes datos: empresa adxudicataria, importe do contrato e prazo
de execucion.

1.2.- Acreditaciéon do cumprimento das obrigas tributarias e coa Seguridade
social, segundo o disposto na clausula OITAVA.

1.3.- Declaracion doutras axudas ou subvenciéns solicitadas ou concedidas
para a mesma finalidade.

1.4.- O CONCELLO DE SANTIAGO DE COMPOSTELA estara obrigado a
cumprir a clausula de publicidade e a acreditala mediante a presentacion dos
documentos que o acrediten.
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2. Rematada completamente a realizacion da actividade, procederase ao aboamento
do 50 por cento restante, unha vez que se presente ou conste na Deputacion
provincial a seguinte documentacién (en orixinal ou copia compulsada):

2.1.-Memoria de actuacion, subscrita polo representante legal do CONCELLO
DE SANTIAGO DE COMPOSTELA, xustificativa do cumprimento das
condicions impostas neste convenio, coa indicacion das actividades realizadas
e dos resultados obtidos.

2.2.-Certificacion clasificada dos gastos realizados, no que se indiquen os
acredores co seu NIF, os documentos xustificativos, os importes e, no seu
caso, datas de pagamento. Tamén se indicaran as desviacidons con respecto
ao orzamento detallado na clausula SEGUNDA.

2.3.-Certificacion da aprobacién das facturas e demais documentos
xustificativos polo 6rgano competente.

2.4.-Debera acreditar o pago efectivo aos terceiros do importe aboado co
primeiro pago prepagable.

3. O aboamento da contia restante da subvencion materializarase mediante o ingreso
na conta da entidade financeira indicada polo CONCELLO DE SANTIAGO DE
COMPOSTELA na documentacién achegada. E se tiveran transcorrido mais de catro
meses desde a adecuada e correcta xustificacion dos compromisos adquiridos sen
gue cobrase o importe que lle corresponda, 0 CONCELLO DE SANTIAGO DE
COMPOSTELA ter& dereito ao aboamento dos xuros de mora, ao tipo de xuro legal,
gue se devenguen desde a finalizacién do prazo de catro meses ata 0 momento no
gue se faga efectivo o pagamento.

VIl. TERMO PARA A REALIZACION DA ACTIVIDADE E PRAZO DE
XUSTIFICACION.

1. As actividades que son obxecto de financiamento provincial, tal como estan
descritas na clausula PRIMEIRA, deberéan estar rematadas polo menos TRES MESES
antes do vencemento do periodo de vixencia do presente convenio establecido na
clausula DECIMO TERCEIRA.

2. Unha vez rematadas as actividades, o0 CONCELLO DE SANTIAGO DE
COMPOSTELA debera presentar a xustificacion documental & que se refire a
clausula SEXTA no prazo maximo DUN MES contado a partir da finalizacion daquelas
e, en calquera caso, DOUS MESES antes do vencemento do periodo de vixencia do
convenio establecido na clausula DECIMO TERCEIRA.

3. De conformidade co disposto no artigo 70.3 do Regulamento da Lei de subvencions
(Real decreto 887/2006, do 21 de xullo), transcorrido este derradeiro prazo sen que
se recibira ningunha xustificacion, a Unidade xestora remitiralle un requirimento ao
CONCELLO DE SANTIAGO DE COMPOSTELA para que a presente no prazo
improrrogable de QUINCE DIAS. A falla de xustificacion da subvencion neste prazo
excepcional dara lugar & perda da subvencion e demais responsabilidades previstas
neste convenio e na lexislacion aplicable ao respecto. Ainda asi, a presentacion da
xustificacion neste prazo adicional non eximira ao CONCELLO DE SANTIAGO DE
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COMPOSTELA da sancién que, de conformidade co disposto na Lei de subvencions
e na ordenanza provincial de desenvolvemento que resulte aplicable lle poida
corresponder.

4. O aboamento da subvencidn materializarase mediante ingreso na conta da
entidade financeira indicada polo CONCELLO DE SANTIAGO DE COMPOSTELA na
documentacion achegada. E se transcorreran mais de catro meses desde a axeitada
e correcta xustificacion dos compromisos adquiridos sen que cobrara o importe que lle
corresponda, o CONCELLO DE SANTIAGO DE COMPOSTELA terd dereito ao
aboamento dos xuros de mora, ao tipo de xuro legal, que se devenguen desde a
finalizacion do prazo de catro meses ata o0 momento no que se faga efectivo o
pagamento.

VIIl.- CUMPRIMENTO DAS OBRIGAS TRIBUTARIAS E COA SEGURIDADE
SOCIAL E A SUA ACREDITACION

1. O CONCELLO DE SANTIAGO DE COMPOSTELA debera estar ao dia, con
caracter previo & sinatura deste convenio, e logo, con caracter previo ao pago da
subvencion, no cumprimento das obrigas tributarias coa Administracién do Estado,
coa comunidade auténoma, coa Deputacion Provincial da Corufia, e coa
Seguridade Social.

2. A acreditacibn do cumprimento destas obrigas podera realizarse mediante
declaracién responsabel expedida autorizada polo 6rgano competente, mediante a
presentacién dos correspondentes certificados ou ben autorizando a Deputacion a
gque obtefa telematicamente os correspondentes certificados.

3. A acreditacion do cumprimento das obrigas tributarias coa Deputacion provincial
determinaraa esta de oficio.

IX.- DESTINO E MANEXO DOS FONDOS RECIBIDOS.

1. O CONCELLO DE SANTIAGO DE COMPOSTELA destinara os fondos recibidos ao
pagamento dos xustificantes de gasto presentados.

2. Co fin de garantir un adecuado control da aplicacién dos fondos, o pagamento
debera quedar acreditado documentalmente mediante a utilizacion de transferencia
bancaria, tarxeta de débito ou crédito, cheque nominativo ou calquera outro medio
gue deixe constancia da data de pago e da identidade do perceptor.

X.- CONTROL FINANCEIRO DA DEPUTACION E DOS ORGANOS DE CONTROL
EXTERNO.
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1. Consonte ao disposto nos artigos 44 e seguintes da Lei 38/2003, do 17 de
novembro, xeral de subvencions, e nos artigos 41 e seguintes da Lei 9/2007, do 13 de
xufio, de Subvencions de Galicia, 0o CONCELLO DE SANTIAGO DE COMPOSTELA
podera ser escollida pola Intervencién provincial para a realizacion dun control
financeiro sobre a subvencién pagada, co fin de acreditar a efectiva aplicacion dos
fondos & finalidade para a que foron concedidos, o correcto financiamento da
actividade e o cumprimento de todas as demais obrigas formais e materiais que lle
impon o presente convenio de colaboracion.

2. Asemade, de acordo co previsto na Lei 6/1985, do 24 de xufio, do Consello de
Contas de Galicia, 0 CONCELLO DE SANTIAGO DE COMPOSTELA queda sometido
aos procedementos de fiscalizacion que leven a cabo o Consello de Contas de Galicia
ou, NO seu caso, segundo o previsto na Lei organica 2/1982, do 12 de maio, aos
procedementos de axuizamento contable que poida incoar o Tribunal de Contas, e a
calquera outro 6rgano de control, nacional ou europeo.

Xl.- REINTEGRO, INFRACCIONS E SANCIONS.

1. O incumprimento dalgunha das clausulas previstas no presente convenio de
colaboracién podera dar lugar a obriga de reintegro parcial ou total dos fondos
recibidos, asi como ao pago dos xuros de mora que se devenguen desde o dia no
gue se realizou o pago ata 0 momento no que se acorde a procedencia do reintegro.
O procedemento de reintegro iniciarase de oficio na sGa tramitacibn seguirase o
disposto nos artigos 41 e seguintes do seu Regulamento (R.D. 887/2006, do 21 de
xullo), dandolle en todo caso audiencia ao interesado.

2. Sen prexuizo do anterior, este incumprimento tamén podera ser constitutivo
dalgunha das infraccions tipificadas na Lei 38/2003, do 17 de novembro, ou na Lei
9/2007, do 13 de xufio, de subvenciéns de Galicia, séndolle de aplicacién o cadro de
sanciéns previsto nas normas citadas e na ordenanza provincial de desenvolvemento
gue resulte aplicable.

3. Para os supostos de atraso na realizacibn das actividades ou atraso na
presentacion da xustificacion estarase ao disposto na ordenanza provincial de
desenvolvemento que resulte aplicable.

4. Se o atraso se produce no pago ao adxudicatario ou terceiros que realizaran o
obxecto do convenio, liquidarase o xuro legal do difieiro polo periodo que medie entre
o prazo indicado na clausula VI1.3 e a data do pago efectivo ao terceiro.

XIl.- INCORPORACION AO REXISTRO PUBLICO DE SUBVENCIONS E
PUBLICACION DA SUBVENCION CONCEDIDA.

1. No cumprimento do disposto no artigo 20.1 da Lei 38/2003, xeral de subvencions, e
demais normativa de desenvolvemento, os datos da subvencién concedida e a
identificacion do CONCELLO DE SANTIAGO DE COMPOSTELA seran remitidas &
Intervencion Xeral do Estado, para que sexan incorporados & Base de Datos Nacional
de Subvenciéns, coa exclusiva finalidade prevista neste precepto e co debido
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respecto a proteccion dos datos de caracter persoal, segundo o previsto na Lei
organica 3/2018 do 5 de decembro de proteccidon de datos persoais e garantia dos
dereitos dixitais.

2. Asemade, no cumprimento do disposto no artigo 16.3 da Lei 9/2007, do 13 de xufio,
de subvencions de Galicia, a Deputacién remitiralle a mesma informacion a
Conselleria de Economia e Facenda, co fin de que a incorpore ao Rexistro publico de
axudas, subvencions e convenios da Comunidade Auténoma de Galicia.

3. Segundo o previsto no artigo 18 da Lei 38/2003, do 17 de novembro, xeral de
subvencions, a concesion da subvencibn ao CONCELLO DE SANTIAGO DE
COMPOSTELA ser& publicada no Boletin Oficial da Provincia da Corufia e na paxina
web dacoruna.gal

4. Un exemplar deste convenio, debidamente asinado, sera incorporado ao Rexistro
de convenios que depende do Servizo de Patrimonio e Contratacion da Deputacion.

XlII.- VIXENCIA DO CONVENIO, PRORROGA OU MODIFICACION

1. O presente convenio de colaboracién abranguera os devengados dende o dia 1 de
febreiro do ano 2019 ata o 28 de febreiro do ano 2019, sen que en ningln caso
sexan subvencionables os gastos devengados con anterioridade & dita data e
conservara a sua vixencia ata o dia 28 de maio do ano 2019, sempre e cando exista
crédito para tal fin.

2. Para o caso de que o CONCELLO DE SANTIAGO DE COMPOSTELA non poida
ter rematadas as ACTIVIDADES e presentada a xustificacion antes do dia 28 de
marzo de 2019, deberd solicitar antes desta data, a prorroga do prazo inicial,
achegando unha solicitude motivada, co fin de que a Deputacién poida acreditar a
existencia de crédito adecuado e suficiente para o pago do segundo prazo pola contia
do 50 % do importe correctamente xustificado. Acreditada esta circunstancia, a
Deputacién podera conceder a prérroga solicitada, que en ningln caso podera
exceder do 31 de outubro do ano seguinte. Con esta data, o convenio quedara
definitivamente extinguido, de xeito que o CONCELLO DE SANTIAGO DE
COMPOSTELA perdera o dereito ao cobro do importe corresponde & contia non
xustificada na dita data.

3. Tamén, por acordo expreso de ambas as duas partes e despois dos informes da
Unidade xestora, do servizo de Patrimonio e Contrataciéon, da Secretaria e da
Intervencién da Deputacién, o convenio podera ser obxecto de modificacién. En
ningun caso, se podera modificar o convenio variando substancialmente o obxecto da
subvencion concedida e prevista nominativamente por acordo plenario.

XIV.- NATUREZA, INTERPRETACION, MODIFICACION E XURISDICION
COMPETENTE
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1. O presente convenio ten natureza administrativa e para resolver as dubidas que
xurdan na interpretacion das slUas clausulas aplicaranse as disposiciéns contidas na
Lei 38/2003, do 18 de novembro, xeral de subvencions, e na Lei 9/2007, do 13 de
xufio, de subvenciéns de Galicia. Supletoriamente aplicarase a lexislaciéon de
contratos do sector publico.

2. Para o seguimento coordinado da execucion do presente convenio crearase unha
comision de seguimento formada por dous representantes de cada unha das
institucions nomeados polo presidente da Deputacion e o do CONCELLO DE
SANTIAGO DE COMPOSTELA, respectivamente.

3. Corresponderalle aos érganos da xurisdicidbn contencioso-administrativa, segundo a
distribucion de competencias disposta na Lei 29/1998, do 13 de xullo, reguladora
desta xurisdicion, o cofiecemento das cuestions litixiosas que poidan xurdir como
consecuencia do presente convenio.

Faise constar que o presente convenio foi aprobado por dodia___de de

E, en proba de conformidade, as partes comparecentes asinan en exemplar
cuadriplicado o presente convenio, no lugar e data indicados no encabezamento.
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13.-APROBACION DA INFORMACION SOBRE O PERIODO MEDIO DE PAGO A
PROVEDORES A QUE SE REFIRE O REAL DECRETO 635/2014, DO 25 DE
XULLO, CORRESPONDENTE AO MES DE DECEMBRO DE 2018 E RELACION
DETALLADA DE TODAS AS FACTURAS PAGADAS POLA DEPUTACION E POLO
CONSORCIO PROVINCIAL CONTRAINCENDIOS E SALVAMENTO DA CORUNA
ENTRE O 1 E O 31 DE DECEMBRO DE 2018.

1.- Tomar cofiecemento dos resultados do periodo medio de pago a provedores
calculado cos criterios do Real decreto 635/2014, do 25 de xullo, na Deputacion
Provincial da Corufia e no Consorcio Provincial Contraincendios e Salvamento da
Corufia do mes de decembro de 2018.

2.- Tomar cofiecemento, asi mesmo, da relacion detallada de todas as facturas
pagadas pola Deputacién Provincial da Corufia e polo Consorcio Provincial
Contraincendios e Salvamento da Corufia no periodo comprendido entre 0 1 e 0 31 de
decembro de 2018.

3.- Unha vez remitida a informacién que proceda ao Ministerio de Facenda e
Administracions Publicas, acordase a publicacion desta na paxina de internet da
Deputacién Provincial da Corufia.
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14.-DAR CONTA DO INFORME DOS DEREITOS DE DIFICIL OU IMPOSIBLE
RECADACION DOS RECURSOS PROPIOS, SEGUNDO O DISPOSTO NO ARTIGO
193 BIS DO TEXTO REFUNDIDO DA LEI REGULADORA DAS FACENDAS
LOCAIS.

O Pleno toma cofiecemento do informe dos dereitos de dificil ou imposible
recadacion dos recursos propios, segundo o disposto no artigo 193 bis do Texto
refundido da lei reguladora das facendas locais.
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15.-ACORDO DE INADMISION DA ALEGACION PRESENTADA CONTRA A
APROBACION INICIAL DO ORZAMENTO XERAL DESTA DEPUTACION PARA O
EXERCICIO 2019.

Vista a alegacion presentada a que se fai referencia no asunto e visto o informe da
Intervencion provincial esta Presidencia propon ao Pleno Corporativo previo ditame da
Comision Informativa de Economia, Facenda, Especial de Contas, Persoal e Réxime
Interior adoptar o seguinte acordo:

Non admisién a tramite da solicitude presentada, co caracter invocado de alegacion
ou reclamacion contra o Orzamento para o exercicio 2019, por ter sido presentada
extemporaneamente e por non estar fundada nalgunha das causas taxadas ou
limitadas legalmente para reclamar contra a aprobacion inicial dun orzamento.
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16.-APROBACION DA MODIFICACION DA ORDENANZA N° 13 REGULADORA DO
PREZO PUBLICO POR UTILIZACION DA PISTA POLIDEPORTIVA: CAMBIO DE
DENOMINACION, MODIFICACION E REDACCION INTEGRA.

1.- Aprobar a modificacion da ordenanza N° 13 REGULADORA DO PREZO PUBLICO
POLA UTILIZACION DA PISTA POLIDEPORTIVA, cambio de denominacion,
modificacion e redaccion integra, coa seguinte redaccion:

ORDENANZA N° 13.- REGULADORA DO PREZO PUBLICO POLA
UTILIZACION DO PAVILLON POLIDEPORTIVO “CALVO SOTELO”

Artigo 1.- Concepto.

De acordo co disposto no art. 148 en relacion co art. 41, ambos os dous do
Texto refundido da lei reguladora das facendas locais aprobado polo RDL
2/2004 de 5 de marzo, esta Deputacion establece o prezo publico pola
utilizacion do Pavillon Polideportivo “Calvo Sotelo”, que se rexera polo que se
dispon nesta Ordenanza.

Artigo 2.- Obrigados ao pago.

Estaran obrigadas ao pago dos prezos publicos fixados nesta ordenanza as
persoas fisicas ou xuridicas, asi como as herdanzas xacentes, comunidades de
bens e demais entidades que, carentes de personalidade xuridica, constitian
unha unidade econdémica ou un patrimonio separado susceptibles de imposicion,
que soliciten a utilizacion do Pavillén Polideportivo “Calvo Sotelo”, que depende
desta Deputacion, ou as que resulten beneficiadas polo dito servizo.

Artigo 3.- Non Obrigados ao pago.

Estaran exceptuadas do pago as utilizacions do pavillbn con motivo de
competicions organizadas por iniciativa desta Deputacién provincial ou
patrocinadas por esta, que cumpran as condicidns previstas no regulamento
regulador do uso desta instalacion deportiva.

Artigo 4.- Contia.

1.- O importe do prezo publico fixado nesta Ordenanza cubrir4, como minimo, o
custo do servizo prestado, podendo fixarse un prezo publico por debaixo do
custo, cando existan razons sociais, benéficas, culturais ou de interese publico
gue asi o0 aconsellen.

O prezo publico sera o fixado nas tarifas que se recollen no apartado seguinte.

2.- A tarifa do prezo publico sera:

USO TEMPADA:
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- Pola utilizacion do Pavillon Polideportivo e de todos os servizos
complementarios de que dispofia (duchas, vestiarios, etc.). Por cada hora ou
fraccion de hora superior a 30 minutos, & semana, 120,00 € ao mes.

USO PUNTUAL:

- Pola utilizacion do Pavillon Polideportivo e de todos o0s servizos
complementarios de que dispofia (duchas, vestiarios, etc.). Por cada hora ou
fraccion de hora superior a 30 minutos, 45,00 €.

3.- En todo caso, as persoas interesadas non poderan solicitar un periodo de
tempo inferior a media hora.

4 .- As cotas fixadas nas tarifas tefien caracter irredutible.

5.- Por razons sociais, benéficas, culturais ou de interese publico que asi o
aconsellen, esta Deputacion podera fixar prezos publicos por debaixo do custo
do servizo, fixdndose a dita rebaixa nun 50 ou 75 % da tarifa fixada no apartado
2, cando se cumpran as condicions previstas no regulamento regulador do uso
desta instalacion deportiva.

6.- Estas tarifas enténdense sen prexuizo da repercusion legal que, no seu
caso, deba realizarse polos impostos indirectos que graven a prestacion do
Servizo ou acto suxeito.

Artigo 5.- Obrigas de pago e depd@sito previo.

1.- A obriga de pagar nace desde 0 momento en que se inicie a prestacion do
servizo, entendendo para estes efectos que a dita iniciacién se produce cando
se concede a autorizacion para o uso do pavillon, se ben esta Deputacion
poderd exixir o depdésito previo do prezo publico.

2.- O pago da tarifa do prezo publico realizarase:
USO TEMPADA:

O pago do dito prezo publico realizarase a través de domiciliacion bancaria, con
periodicidade mensual. Para estes efectos, o Servizo de Xestién Tributaria,
Seccibn |, practicara a correspondente liquidacion e, no seu caso, notificacion
desta ao interesado.

USO PUNTUAL:

O pago do dito prezo publico efectuarase no momento no que se autorice a
utilizacion do Pavillon Polideportivo. Para estes efectos, previo ao uso do
Pavillon, a entidade deberd presentar e ingresar a correspondente
autoliquidacion do prezo publico.

Artigo 6.- Normas de xestion.
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1.- As persoas, clubs, federaciéns, entidades, etc. que queiran utilizar o pavillén
polideportivo, deberan solicitalo nos termos que se establezan no Regulamento
de uso e funcionamento do Pavillon Polideportivo “Calvo Sotelo” e nas suas
normas de desenvolvemento. No suposto de uso de tempada deberase
acompafiar a solicitude o modelo de domiciliacion do prezo publico,
debidamente cuberto.

2.- Se se solicita a rebaixa nun 50 ou 75% do prezo publico por razéons de
interese publico, farase constar expresamente na solicitude, para os efectos de
gue a Deputacion informe se procede ou non a dita rebaixa por cumprir o
solicitante as condicions previstas no regulamento do uso desta instalacion
deportiva.

3.- A unidade tramitadora das autorizacions do uso do Pavillon Polideportivo
trasladard ao Servizo de Xestion Tributaria, Seccién 1, as resoluciéons
aprobatorias das utilizaciéns concedidas e, no seu caso, dos patrocinios
outorgados e rebaixas aprobadas.

4.- A non utilizacion das instalaciéns autorizadas por causa imputable a
entidade interesada non exime do pago do prezo publico.

5.- No Uso Tempada, a liquidacién de tarifas levarase a cabo polo Servizo de
Xestion Tributaria, Seccion I.

As baixas definitivas no uso das instalacions do Pavillén Polideportivo “Calvo
Sotelo” comunicaranse por escrito & Deputacion Provincial da Corufia. As baixas
produciran efectos econémicos a partir do mes seguinte ao que se comuniguen.

No caso dunha alta, con posterioridade ao inicio da tempada, a primeira
liquidacion correspondera ao mes no que se autorice 0 uso do Pavillon
Polideportivo.

6.- No Uso Puntual, a entidade realizard a correspondente autoliquidacion do
prezo publico unha vez sexa concedida a resolucién autorizando o uso do
Pavillén Polideportivo

Artigo 7.- Remisién 4 Ordenanza Fiscal Xeral

En todo o non especialmente previsto nesta Ordenanza, estarase ao disposto
na Ordenanza Fiscal Xeral.

Disposicion adicional.- A Presidencia da Deputacién podera, mediante
resolucién, establecer as disposicidbns necesarias para o desenvolvemento e
execucion desta ordenanza.

Disposicion final.- A presente Ordenanza Fiscal derroga a aprobada polo
Pleno do 10 de outubro de 1995 e as modificaciéns a esta.
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2.- Tras a sua aprobacion definitiva polo Pleno da Corporacién, a presente ordenanza
sera publicada no Boletin Oficial da Provincia e, conforme co disposto no artigo
70.2 en relacion co 65.2 da Lei 7/85, do 2 de abril, de bases de réxime local,
entrard en vigor unha vez transcorrido o prazo establecido no artigo 65.2 desta
lei, excepto para a tarifa Uso Tempada que serd de aplicacion a partir do inicio
da tempada 2019/2020.

O acordo que ao respecto se adopte, expofierase ao publico, no taboleiro de
anuncios desta Deputacion, durante o prazo de 30 dias, para que o0s
interesados poidan examinar o expediente e presentar as reclamacions e
suxestions que estimen oportunas, en todo caso 0s anuncios de exposicién ao
publico publicaranse no Boletin Oficial da Provincia e nun diario dos de maior
difusién da provincia segundo establece o artigo 49.b da Lei 7/85, do 2 de abril,
de bases de réxime local.

Unha vez aprobada definitivamente, publicacion integra do acordo e da
modificacion da ordenanza N° 13 reguladora do prezo publico pola utilizacion da
pista polideportiva.

3.- Entrada en vigor:

a) Se non se producen reclamaciéns, unha vez publicado no Boletin Oficial da
Provincia o acordo e o texto completo da modificacibn da ordenanza,
transcorrido o prazo disposto nos artigos 70.2 e 65.2 da Lei 7/1985, reguladora
das bases de réxime local, excepto para a tarifa Uso Tempada que sera de
aplicacion a partir do inicio da tempada 2019/2020.

b) Se se producen reclamaciéns, unha vez que se resolvan estas, a
Corporacion adoptara o acordo definitivo que proceda, aprobando a redaccion
definitiva da modificacién da ordenanza, e unha vez publicado no Boletin Oficial
da Provincia o acordo e o0 texto completo da modificacion da ordenanza,
transcorrido o prazo previsto nos artigos 70.2 e 65.2 da Lei 7/1985, reguladora
das bases de réxime local.
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17.-APROBACION INICIAL DA ORDENANZA XERAL DE SUBVENCIONS E
TRANSFERENCIAS

PRIMEIRO. Aprobar con caracter provisional a Ordenanza xeral de subvenciéns e
transferencias coa seguinte redaccion:

I. EXPOSICION DE MOTIVOS.

Segundo a célebre definicibn de JORDANA DE POZAS, a accion de fomento que
realiza a Administracion publica ten por obxecto promover aquelas actividades,
establecementos ou riquezas que, xeradas pola iniciativa particular, resulte
conveniente apoialas por satisfacer necesidades publicas ou seren de utilidade xeral,
sen utilizar a coaccion nin crear un novo servizo publico. Deste xeito, a accién de
fomento vén a distinguirse claramente da realizacion de actividades ou servizos pola
propia administracion, xa que nesta segunda a iniciativa parte sempre dela mesma,
na execucion directa das competencias que ten asumidas, namentres que na
primeira, a iniciativa ou ben provén do sector privado ou ben doutra administracion
publica, para logo ser fortalecida e mellorada polo pulo econémico da accién de
fomento, mediante a concesién de subvencidns ou outras achegas.

Tal como moi ben explica a exposicibn de motivos da Lei 38/2003, do 17 de
novembro, xeral de subvencions, unha parte significativa da actividade financeira das
administracion publicas recibe canle a través das subvencions, dando apoio e
resposta a demandas sociais e econémicas de entidades publicas e privadas. Neste
ambito, a Deputacion da Corufia dirixe a sta accion, por unha banda, cara aos
concellos que conforman provincia e demais entidades locais, cooperando
primordialmente na mellora das infraestruturas e servizos municipais basicos; pola
outra, procura o desenvolvemento cultural, deportivo, social e econémico da provincia,
cooperando coas entidades privadas sen animo de lucro que desenvolven o seu labor
no noso territorio e, desde datas mais recentes, tamén coas empresas privadas,
axudando a mellora do tecido produtivo e a creacion de emprego.

Para levar a cabo a sua acciéon de fomento, a Deputacién aproba anualmente o seu
orzamento dotando os créditos necesarios nos capitulos IV e VII do estado de gastos,
no marco e con pleno respecto aos principios de estabilidade orzamentaria e regra de
gasto, co obxectivo de que esta parte tan significativa do gasto publico aprobado polo
Pleno da Corporacion tefia un efecto multiplicador na economia provincial e xere
riqueza no conxunto do territorio. Para este fin, a posterior execucion destes créditos
debe administrarse co maior rigor xuridico e procurando a maxima eficiencia
econdmica. O primeiro limite da xestion atépase, xa que logo, no estrito cumprimento
do Principio de legalidade, ao que administracion esta vinculada positivamente
mediante unha lei habilitante (“Quae non sunt permissa prohibita intelliguntur”). Neste
senso, calquera programa de subvencions ten que estar debidamente ancorado
nalgunha das competencias que lle atrible as deputacidns o artigo 36 da Lei 7/85, do
2 de abril, de bases de réxime local, coa importante reforma levada a cabo pola Lei
27/2013, de racionalizacién e sostibilidade da administracién local, que precisamente
pretendeu darlle un pulo de reforzamento &s deputacions.
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Pero o respecto ao marco competencial invocado e demais lexislacion aplicabel non
abonda para conseguir a consecucién dos obxectivos ao menor custo, isto €, a
consecucion da eficiencia econdémica. Para o cumprimento deste segundo principio ou
limite da xestion, devén conveniente e mesmo necesaria a aprobacién dun plan
estratéxico, no que previamente estean definidos 0s obxectivos que se pretenden
conseguir; agora ben, sendo vontade desta Corporacion a redaccion e aprobacion
deste plan, considerouse prioritario articular unha norma propia que aplique e
concrete para a nosa organizacion a lexislacion de caracter xeral nesta materia.

Coa finalidade exposta, a presente ordenanza regula aqueles apartados que precisan
dun desenvolvemento regulamentario, non sé pola esixencia legal de que as bases
reguladoras se aproben a través dunha ordenanza xeral ou especifica de cada
modalidade (artigo 17.2 da Lei xeral de subvenciéns), senén tamén coa ansia de
conseguir maior seguridade xuridica, outorgandolle caracter normativo a aquelas
practicas e criterios seguidos por esta administracibn na aprobacion das
convocatorias, actos de concesion e formalizacion de convenios, xustificacion e
control das subvenciéns pagadas nos derradeiros anos.

Por outra banda, como € ben cofiecido, ata o de agora o Pleno da Corporacién xa lle
dera a sta aprobacion a unha Ordenanza provincial reguladora do control financeiro e
dos procedementos de reintegro e sancionadores derivados (BOP numero 116, do 22
de xuhfo de 2015), desenvolvemento regulamentario parcial que se considerou
necesario —especialmente en materia sancionadora-, logo da experiencia acadada no
exercicio do control financeiro que vén realizando con medios exclusivamente propios
o persoal funcionario da Intervencién dende o ano 2006. Pero, ainda sendo de
recente aprobacion, xa dende o primeiro momento da suUa aplicacion observaronse
alguns apartados que poden ser obxecto dunha maior concrecion, particularmente no
ambito da graduacién das sanciéns. Igualmente, a posterior aprobacion e entrada en
vigor da Lei 39/2015, do 1 de outubro, de procedemento administrativo comin das
administraciéns publicas, asi coma do RD 424/2017, do 28 de abril, polo que se
regula o réxime xuridico do control interno das entidades do sector publico local, veu
derrogar de xeito tacito e pola aplicacién do principio de xerarquia normativa algunhas
das suas disposiciéns, polo que xa non resultan de aplicacion no momento presente.

Centrandose agora no texto articulado que se desenvolve deseguido, compre advertir
de anteman que se ten seguido unha técnica normativa propia do ambito tributario
estatal e tamén comudn na lexislacion europea, consistente en darlle s6 regulacion a
aqueles apartados, requisitos ou tramites sobre 0s que non existe disposicion similar
de rango legal ou regulamentario de caracter xeral, evitando na medida do posible
reproducir literalmente as disposicions xa contidas naquelas normas de rango
superior, sendo o texto resultante unha norma aclaratoria e de adaptacion a esta
administracion, sen pretender en ningldn caso abranguer e codificar de xeito
integrador e sistematico toda a normativa sobre as subvenciéns. Por tal razén, tanto
os operadores xuridicos que tefian que aplicar este texto coma os seus destinatarios,
deberan incardinar cada un dos preceptos no marco da regulacién xeral contida na
Lei 38/2003, do 17 de novembro, xeral de subvenciéns, no regulamento desta lei
aprobado polo Real decreto 887/2006, do 21 de xullo (a meirande parte dos seus
preceptos son de caracter basico e, xa que logo, de preferente aplicacion a lexislacion
autonémica) e na Lei 9/2007, do 13 de xufio, de subvenciéns de Galicia (que vén a
reproducir case na sUa totalidade a lei estatal basica).
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Logo das disposicions xerais de caracter introdutorio (capitulo 1), este texto normativo
céntrase nos procedementos de concesion das subvencions, fixandose os criterios e
tramites propios para 0 outorgamento daquelas no réxime ordinario de concorrencia
competitiva, asi coma o réxime singular e excepcional para o outorgamento directo
das chamadas subvencions nominativas, estremando o rigor e as esixencias
procedementais para evitar a falla de motivacion e mesmo a arbitrariedade (seccion
segunda). Seguidamente regulase no capitulo Ill o réxime de xustificacion,
concretando especialmente os requisitos formais da documentacion xustificativa que
se vefien esixindo nesta Deputacion, asi como regulando con precisién o concepto de
coeficiente de financiamento e a formula para a sta determinacion. Tamén se
incorporan a este capitulo as disposicions que acomodan os prazos de xustificacion
ao principio de imputaciéon temporal dos créditos contido no Texto refundido da Lei
reguladora das facendas locais e nha normativa orzamentaria e contable de
desenvolvemento.

O capitulo IV regula o procedemento de control financeiro, modificando as
disposiciéns contidas na ordenanza en vigor para adaptalas ao Regulamento do
réxime xuridico de control interno das entidades do sector publico local (RD 324/2017,
do 29 de abril). Igualmente, mellérase o actual texto normativo delimitando con
precision as competencias do Organo interventor e a sua desconcentracion, a
distribucion de funciéns e, no apartado procedemental, introducindo a posibilidade de
gue se insten probas complementarias polas persoas interesadas no tramite de
alegacions.

7

O capitulo seguinte é moi breve e esta adicado ao procedemento de reintegro,
limitandose a atribuir ao 6rgano interventor a suUa instrucion e precisando a
distribucion de funciéns. Esta atribucibn xa fora realizada por resolucion de
Presidencia, ao seren tanto este procedemento coma o sancionador, procedementos
derivados que se instrien na meirande parte dos supostos a consecuencia da
conclusién obtida nos procedementos de control financeiro, polo que resulta mais
operativo e funcional que sexa persoal da propia Intervencion o que execute 0s seus
propios informes. Neste mesmo senso, un anteproxecto de modificacién da Lei xeral
de subvencidons que se cofieceu no ano 2016 xa tifia previsto tamén esta atribucion
dos reintegros a Intervencion Xeral do Estado.

No capitulo VI desenvilvese a potestade regulamentaria no exercicio da potestade
sancionadora nesta materia, tal como habilita especialmente o artigo 64 da Lei xeral
de subvencions. Con pleno respecto ao principio de reserva de lei nesta materia, o
presente texto normativo sé introduce concrecion nas condutas que poden ser
constitutivas de infracciéns leves, sen que nada novo se regule con respecto as
condutas que poden ser constitutivas de infraccions graves ou moi graves. Logo, no
apartado de sancions, dado que se require a concrecidn dos criterios de gradacién, a
ordenanza limitase a regulalos, para que a actuacién do instrutor do expediente estea
debidamente regulada, limitandose a aplicar automaticamente estes criterios
normativos. Dado que as sancidns graves e moi graves poden ter contias certamente
significativas e de moi dificil asuncion e pagamento por parte das persoas
beneficiarias de subvenciéns (especialmente as entidades non lucrativas) aprovéitase
tamén este texto normativo para aumentar as porcentaxes de reducion das sancions
para 0s casos nos que a persoa infractora recofieza a sta responsabilidade e proceda
ao pagamento voluntario da sancion imposta, renunciando a presentacion de recursos
en via administrativa e se comprometa ao pagamento inmediato, tal como permite o
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artigo 84 da Lei 39/2015. As porcentaxes minimas do 20 por cento elévanse ata o 30
por cento, polo que o recofiecemento da responsabilidade e o pago en periodo
voluntario supora unha reducién do 60 por cento do importe da sancion.

Finalmente, considérase conveniente aproveitar este texto normativo para establecer
normas regulamentarias respecto & xestion, pagamento e posterior control de
achegas econémicas que non son propiamente subvenciéns, segundo o concepto
legal establecido no artigo 2 da Lei xeral de subvenciéns, pero que tefien natureza
analoga ao seren transferencias correntes ou de capital que se outorgan sen
contraprestacion directa da persoa beneficiaria. Asi regulanse neste derradeiro
capitulo as cotas de socio e transferencias correntes e de capital a entidades nas que
estd integrada esta Deputacion ou poida integrarse no futuro, de xeito que tamén con
respecto a estas achegas de difieiro se lles poidan aplicar aqueles obxectivos de rigor
procedemental no seu outorgamento, eficiencia na sua aplicacion e sometemento ao
debido control.

En virtude destas consideraciéns, de conformidade coa atribucion conferida ao Pleno
no artigo 33.2, apartado b), da Lei 7/85, de bases de réxime local, preséntase para a
sUa aprobacion, logo do ditame favorable da Comisién Informativa de Economia e
Facenda e Especial de Contas, o0 seguinte texto normativo de ORDENANZA XERAL
DE SgBVENCIONS E OUTRAS TRANSFERENCIAS DA DEPUTACION DA
CORUNA.

TEXTO ARTICULADO.
CAPITULO I: DISPOSICIONS XERAIS.

Artigo 1. Habilitacién legal.

1. No exercicio da potestade regulamentaria que lle confire as deputacions
provinciais o artigo 4.1 a) da Lei 7/85, do 2 de abril, de bases de réxime local,
e consonte a habilitacion legal especifica que se permite neste ambito de
accién administrativa nos artigos 17.2, 64 e disposicién adicional décimo
cuarta da Lei 38/2003, do 17 de novembro, xeral de subvencions, regulanse a
través desta ordenanza o desenvolvemento normativo necesario para a
concesion, xestion, fiscalizacion e pagamento de subvenciéns e outras
achegas sen contraprestacion, asi como o0s procedementos de control
financeiro, de reintegro e 0s que se tramitan para o exercicio da potestade
sancionadora.

2. Con pleno respecto ao principio de xerarquia normativa establecido no artigo
9.3 da Constitucién, os preceptos desta ordenanza seran de aplicacion en todo
0 non disposto e regulado especificamente na Lei 38/2003, xeral de
subvenciéns, no seu Regulamento de desenvolvemento (Real decreto
887/2006, do 21 de xullo), e na Lei 9/2007, do 13 de xufio, de subvencions de
Galicia.
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Artigo
1.

Artigo

1.

2. Ambito de aplicacion.

A presente ordenanza sera de aplicacion a todas as subvenciéns que conceda
a Deputacion Provincial da Corufia, sexan en metalico ou en especie e con
independencia do procedemento especifico que se siga para o seu
outorgamento. lgualmente, a regulacién contida nos capitulos 1V, V e VIl
resultara de aplicacion as transferencias, cotas de socio e demais achegas
sen contraprestacion que se poidan acordar.

A aprobacion, xestion e modificacién dos plans de obras e servizos e doutros
plans especiais que tefian coma beneficiarios os concellos que integran a
provincia, rexerase polas suUas disposicibns especificas; non obstante,
resultaran de plena aplicaciéon ao control dos fondos as disposicidons contidas
nos capitulos IV e V, referidos respectivamente aos procedementos de control
financeiro e de reintegro.

Na xestiobn de subvenciéns e axudas que poidan concederse e que estean
financiadas pola Uni6on Europea ou por outras administracions publicas
aplicarase, as normas recollidas nesta ordenanza teran caracter supletorio
respecto da normativa especifica que resulte de aplicacion, ben sexa
procedente da Union Europea ou da administracion da que procedan os
fondos.

Os premios que se outorguen sen solicitude previa do beneficiario regularanse
polas bases especificas aprobadas para este efecto.

As subvencions que tefian coma finalidade a cooperacién internacional ao
desenvolvemento regularanse polas suas normas especificas, de
conformidade co disposto na disposicion adicional décimo oitava da Lei xeral
de subvencions, aplicAndose con caracter supletorio as normas contidas nesta
ordenanza.

As disposicions reguladoras do procedemento de control financeiro (capitulo
IV) e do procedemento de reintegro (capitulo V) resultaran igualmente de
aplicacion aos procedementos de tal natureza que instria o dérgano
interventor da Deputacion, en virtude da delegacion que poida ser acordada
polos concellos da provincia. As disposiciéns relativas ao exercicio da
potestade sancionadora e procedemento sancionador contidas no capitulo VI
s6 resultaran de aplicacion aos procedementos desta natureza que instrda o
o6rgano interventor, en virtude da delegacidon conferida polos concellos da
provincia, cando estes non tiveran disposicion especifica aprobada nesta
materia.

3. Organos competentes.

Compételle ao Pleno da Corporacion a planificacion da accion de fomento
da Deputacién, ben sexa mediante a aprobacion dun plan estratéxico
plurianual ou a través da aprobacion do orzamento anual, no que se doten
0s créditos necesarios para levar a cabo tal accibn nos ambitos de
cooperacion coa prestacion dos servizos publicos municipais e
desenvolvemento cultural, deportivo, social e econémico da provincia.
Tamén lle compete a este 6rgano 0 exercicio da potestade regulamentaria
36



2.

nesta materia, mediante a aprobacion, modificacibn ou derrogacion de
ordenanzas xerais ou sectoriais, asi coma a concesidon con caracter
excepcional de subvencions directas de caracter nominativo, cando aprecie
circunstancias de singularidade ou excepcionalidade que imposibiliten ou
dificulten a sGa convocatoria publica e logo de seguirse o procedemento
regulado na seccién segunda do capitulo Il desta ordenanza.

A aprobacién das convocatorias de subvencions, resoluciéns de concesion
ou moadificaciéon, aprobacién da xustificacion e ordenacién do pago ou, se é
0 caso, declaracion da perda do dereito ao cobro, son atribucions que lle
corresponden a Presidencia, sen prexuizo das delegacions que se poidan
acordar en cada momento a prol da Xunta de goberno ou de calquera
persoa deputada.

Baixo a direccién e impulso da Presidencia ou érgano no que poida delegar,
a instrucion de todos os expedientes é tarefa propia dos servizos
administrativos aos que lles corresponda por razén da materia, que actuaran
baixo a direccién do persoal funcionario que desempefe a xefatura de cada
un deles, a quen lle correspondera a redaccién e sinatura de todos os
informes e propostas de acordo, sen prexuizo do asesoramento legal
preceptivo atribuido legalmente & Secretaria Xeral e da fiscalizacion interna
exercida polo 6rgano interventor.

O exercicio do control financeiro, tanto das subvencions e transferencias
coma as dos concellos que deleguen esta competencia na Deputacién, é
atribucion do 6rgano interventor, ao que lle corresponde a planificacién
desta tarefa segundo unha analise previa de riscos, e a posterior instrucion
dos expedientes, dandolle conta ao Pleno da Corporacién do plan aprobado
e dos resultados obtidos. Coa finalidade de acadar maior operatividade e
eficacia, tamén se lle atriblle ao persoal deste 6rgano a instruciébn dos
expedientes de reintegro e sancionadores nesta materia.

Artigo 4. Os proxectos ou actividades subvencionadas.

1. Co fin de darlle estrito cumprimento ao apartado c) do artigo 2.1 da Lei

2.

3.

38/2003, do 17 de novembro, xeral de subvencions, os proxectos ou
actividades subvencionadas han de estar perfectamente descritos nos
documentos técnicos ou memorias que acheguen as persoas solicitantes,
debendo diferenciarse da actividade xeral que leven a cabo aquelas e
explicando a utilidade publica ou interese social que se pretende acadar.

Ao proxecto ou actividade para a que se solicita a subvencion deberan
atribuirselle gastos e recursos especificos ou afectados que, malia que estean
integrados no orzamento xeral da persoa solicitante, deberan ser obxecto dun
seguimento contable especifico. Igualmente, deberase detallar un cronograma
para a stia execucion ou desenvolvemento.

De ningun xeito se poderd outorgar unha subvencion para executar un
proxecto ou actividade que, no momento de presentarse a correspondente
solicitude, xa estea completamente executado ou rematada aquela. Agora
ben, no caso de que se produza unha demora na publicacion da convocatoria
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dun programa de subvencions para actividades ordinarias de caracter anual,
admitirase a solicitude para subvencionar aquelas xa realizadas ou en curso
de execucién no exercicio natural, outorgandolle en tal caso caracter
retroactivo ao acto de concesién, de xeito que se poidan financiar os gastos
devindicados dende que se inicie a actividade, sempre que se respecte o
principio de imputacion temporal de créditos establecido no artigo 176 do
Texto refundido da Lei reguladora das facendas locais.

Artigo 5. As persoas beneficiarias: requisitos necesarios.

1.

2.

3.

4.

So poderéan ser beneficiarias das subvenciéns que conceda a Deputacion, asi
coma doutras transferencias ou achegas, as persoas fisicas ou as persoas
xuridicas, publicas ou privadas, sen que se poida outorgar subvencion ou
achega ningunha as entidades que carezan de personalidade xuridica.

As persoas fisicas beneficiarias deberan ter capacidade de obrar ou, noutro
caso, actuar por medio da persoa que exerza a sUa patria potestade, tutela ou
curatela. As persoas xuridicas que formen parte do grupo dunha
administracion publica deberdn acreditar a inscricion no inventario ao que se
refire o artigo 83 da Lei 40/2015, do 1 de outubro, do réxime xuridico do sector
publico, e as persoas xuridicas privadas a inscriciébn dos seus estatutos no
rexistro publico correspondente. Tratandose de asociacions constituidas ao
abeiro da Lei organica 1/2002, reguladora do dereito a asociacién, deberan
contar cun minimo de 25 membros, agas as excepcions que motivadamente
se poidan establecer nunha convocatoria especifica.

Ademais dos requisitos dispostos con cardcter xeral na lexislacion basica
estatal e autondmica, as persoas beneficiarias das subvencions,
transferencias ou achegas provinciais, deberan contar cos seguintes requisitos
adicionais:

a) Ter o domicilio na provincia da Corufia ou acreditaren que as actividades e
investimentos obxecto da subvencién se realizaran no ambito territorial
desta provincia.

b) Dispor dun Unico enderezo de correo electronico de contacto durante toda
a tramitacibn do expediente, ao que se dirixirhn as comunicacion
necesarias.

c) As persoas que ocupen a presidencia e secretaria da entidade e quen a
represente perante a Deputacibn -no caso de ser distinta das dulas
anteriores-, deberan dispor de certificado dixital que lles permita a sinatura
electrénica de documentos.

Agas as excepcions que se poidan establecer en cada convocatoria
especifica, s6 podera concederse unha subvencion anual por persoa xuridica.
Co fin de que non se eluda o cumprimento deste limite, considerarase que
existe s6 unha persoa xuridica cando as persoas socias ou directivas sexan
comuns en mais dun 50 por cento en ddas ou mais entidades ou aquelas as
gue lle resulte aplicable o concepto de grupo segundo o disposto no artigo 42
do Cédigo de comercio e normativa contable de desenvolvemento.
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Artigo 6. As obrigas xerais de caracter formal: publicidade, contabilidade e
arquivo da documentacion.

1. Ademais de facer constar a colaboracion da Deputacion na informacién gréafica
ou audiovisual relativa & persoa beneficiaria e as slas actividades, en cada
convocatoria especifica ou convenio regulador determinaranse de xeito
detallado os medios de difusién para dar a cofiecer o importe e a porcentaxe
do financiamento provincial da actividade ou proxecto subvencionado.

2. As persoas beneficiarias deberan levar a contabilidade segundo a normativa
gue lles resulte aplicable, de xeito que quede garantido o rexistro dos gastos
subvencionables e de todos os ingresos obtidos, diferenciando entre os
recursos xerais e os afectados especificamente ao financiamento do proxecto
ou actividade subvencionada. En todo caso, deberan contar polo menos coa
seguinte informacion contable:

e Rexistro cronoloxico de ingresos e gastos ou cobros e pagamentos,
gue debera estar debidamente conciliado cos cargos e abonos das
contas bancarias. Ao final de cada exercicio o documento ou libro que
se forme pola agrupacion destes rexistros deberd estar dilixenciado
polas persoas que exerzan 0s cargos de presidencia, secretaria e
tesoureria da persoa xuridica.

e Liquidacion anual de ingresos e gastos, cun apartado especifico para
0s ingresos e gastos imputables ao proxecto ou actividade
subvencionada. Este documento debera ser obxecto de aprobacion
pola asemblea, padroado ou 6rgano similar, deixandose constancia en
acta das magnitudes ou resultados obtidos.

e Libro de inventario, no que se rexistren axeitadamente todos os bens e
dereitos da persoa xuridica, asi coma a rectificacién anual por altas e
baixas que se produzan, que debera ser obxecto de aprobacién pola
asemblea, padroado ou 6rgano similar e dilixenciado polas persoas
gue exerzan a presidencia, secretaria e tesoureria da entidade.

3. As persoas beneficiarias tefien a obriga de arquivar e conservar a
documentacion xustificativa da subvencion ou achega recibida, asi coma os
rexistros e libros contables aos que se refire o apartado anterior, polo menos
durante un periodo de catro anos desde que se cobrara o importe da
subvenciéon ou recibira a achega ou, no caso de subvencions para a
construcién, adquisicibn ou mellor de inmobilizado, durante o tempo de
afectacién do ben & finalidade publica ou interese social fomentado. Se neste
periodo de tempo se producira un cambio do persoal directivo da persoa
xuridica, debera constar expresamente en acta a entrega ou traspaso desta
documentacion dos cargos saintes as persoas que tomen nova posesion da
directiva, padroado ou érgano similar.

Artigo 7. O financiamento dos proxectos ou actividades subvencionadas.
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1.

Con caracter xeral e agés regulacion especifica prevista nas bases
reguladoras, as subvenciéns que conceda a Deputacion serdn compatibles
coa percepcion doutras subvenciéns, axudas, ingresos ou recursos para a
mesma finalidade, procedentes de calquera administracion publica ou entidade
privada, nacionais, da Uniébn Europea ou de organismos internacionais, sen
prexuizo do limite regulado no apartado seguinte.

O importe que se perciba por cada subvencion, illadamente ou en
concorrencia con outros ingresos publicos ou privados obtidos para a mesma
finalidade, non pode superar en ninglin caso o custo da actividade ou proxecto
subvencionado. Para o efecto de aplicacién desta norma, a contabilidade da
persoa beneficiaria debera permitir distinguir os ingresos afectos & actividade
ou proxecto subvencionado dos restantes recursos xerais dos que dispofia
para o seu financiamento.

CAPITULO Il OS PROCEDEMENTOS DE CONCESION E XESTION DAS
SUBVENCIONS.

Artigo 8. O procedemento ordinario e a excepcionalidade das subvenciéns de
concesion directa.

1.

2.

Con caracter xeral e ordinario a Deputacion da Corufia concedera as
subvencidns en réxime de concorrencia competitiva, mediante procedementos
baseados na publicidade da convocatoria e nos principios de transparencia,
concorrencia, obxectividade, igualdade e non discriminaciéon. Igualmente
procurarase a maior eficiencia na asignacion e utilizacion dos fondos publicos.

SO de xeito singular e excepcional, cando existan razdns de interese publico,
social, econémico ou humanitario que imposibiliten a convocatoria publica e
como tal estean acreditadas nunha memoria emitida polo servizo competente,
poderd acordar o Pleno da Corporacibn a concesiéon dunha subvencién
directa ou de caracter nominativo.

Namentres non se tefia aprobado o plan estratéxico de subvenciéns,
entenderase que son obxectivos da accibn de fomento provincial o
desenvolvemento integral dos servizos municipais de caracter basico (nas
subvenciéns que teflan como beneficiarios os concellos e outras entidades
locais) e o0 apoio a sectores cultural, social, deportivo, econémico e produtivo
da provincia, sempre que desenvolvan a sla acciéon no seu ambito territorial
(nas subvenciéns a prol de persoas privadas). En todo caso, calquera gasto
gue se propofia debera quedar supeditado na sta aprobaciéon ao cumprimento
do obxectivo de estabilidade orzamentaria e o respecto a regra de gasto.

Seccidon primeira. O procedemento en réxime de concorrencia competitiva.

Artigo 9. Incoacion: a convocatoria.
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1. O procedemento de concorrencia competitiva iniciase sempre de oficio,
mediante a convocatoria aprobada polo 6rgano competente, no marco
regulador desta ordenanza e de toda a normativa estatal e autonémica de
superior xerarquia.

A convocatoria € un acto administrativo de caracter xeral, polo que debera

publicarse na Base de Datos Nacional de Subvenciéns e no Boletin Oficial da
Provincia. O seu contido minimo sera o seguinte:

a)

b)

d)

f)

9)
h)

)

Invocacion inicial da normativa de xeral aplicacion, coa indicacion expresa
de que esta ordenanza reguladora ten o caracter de bases reguladoras.

Contia maxima do gasto e crédito orzamentario ao que se imputa. No caso
de que o gasto sexa tramitado con caracter de anticipado, debera estar
ditaminado favorablemente pola comisién informativa correspondente o
proxecto do Orzamento xeral para o ano seguinte ou, a modificacion
orzamentaria que se estea a tramitar.

Fundamento competencial no que se encadra a accion de fomento, no
marco do plan estratéxico de subvencions ou orzamento anual,
explicandose a finalidade de utilidade publica ou interese social que se
pretende acadar.

Requisitos para solicitar a subvencion e forma de acreditalos e documentos
gue deberdn achegarse, coa indicacibn expresa de que todo o
procedemento serd tramitado por medios electrénicos a través da
Plataforma SUBTEL ou calquera outra que a substitia, incluidas as
notificacions, requirimentos e, se é o caso, tramitacion dos procedementos
posteriores de control financeiro, reintegro e sancionador.

Cadro de gastos que puideran resultar subvencionables, indicando as
contas contables as que resulten imputables, seguindo para tal efecto o
Plan xeral de contabilidade, Plan de entidades non lucrativas ou calquera
outra adaptacion sectorial que resulte aplicable.

Indicacion dos 6rganos competentes para a ordenacién, instrucion e
resolucion do procedemento.

Composicién do comité técnico de valoracion.

Criterios de valoracion das solicitudes, nos termos que se regulan
seguidamente.

Contia maxima e minima de cada subvencion que se vaia conceder fixada
tanto en termos absolutos como porcentuais, mediante o establecemento
dun limite superior e, se € o caso, inferior, ao coeficiente de financiamento
do gasto que resulte subvencionable.

Prazo de presentacion de solicitudes, de resolucion provisional,
manifestacion da necesaria aceptacion, resolucion definitiva e notificacion;
de ser o caso, posibilidade de reformular a solicitude logo da concesién
provisional, asi coma a posibilidade de redistribuir entre as persoas
beneficiarias o crédito orzamentario sobrante, no caso de non esgotarse o
importe previsto na convocatoria. Tamén se poderd establecer unha
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reserva de crédito para atender aquelas solicitudes que, por circunstancias
descofiecidas e acaecidas con posterioridade, non puideran ser
presentadas en prazo.

k) Periodo de execucion da actividade ou proxecto, indicando o prazo
mMAaximo para o seu remate e a posibilidade de pedir prérroga.

[) Publicidade que debe dar a persoa beneficiaria & subvencién, con
indicacion dos medios posibles que ha utilizar para tal fin.

m) Posibilidade de efectuar pagamentos anticipados ou aboamentos a conta,
asi coma o réxime de garantias que, se é o caso, se tefian que presentar.

n) De ser o caso, incompatibilidade con outros ingresos ou achegas para a
mesma finalidade.

0) Prazo e forma de xustificacion, indicando a documentacion que se tera que
presentar.

p) Prazo maximo de pagamento.

Artigo 10. Os criterios de valoracion das solicitudes.

1. Cada convocatoria fixard os criterios obxectivos para o outorgamento e
cuantificacién de cada subvencién, fixandose a ponderacion relativa atribuida
a cada un destes.

2. Cando os posibles beneficiarios sexan os concellos ou outras entidades locais
da provincia, deberan utilizarse algin dos seguintes criterios de baremacion:

e O cardcter supramunicipal do proxecto ou actividade.
e A superficie do termo municipal e o nimero de lugares poboados.
e O custo do servizo

e A poboacién da entidade local e a sua distribucién en funcion de
distintos estratos que ponderen o grao de envellecemento, a
poboacion infantil existente, o nivel de desemprego ou a adicacion a
determinado sector produtivo.

3. Cando sexan entidades non lucrativas as posibles persoas beneficiarias,
escolleranse algin dos seguintes criterios:

¢ A supramunicipalidade do proxecto ou actividade.
e O numero de persoas beneficiarias do proxecto ou actividade.
e Os recursos persoais e materiais cos que contan as entidades.

e Os menores custos unitarios Nnos que se incorre na execucion da
actividade.

4. Se as subvencidons van destinadas a persoas que realizan actividades
economicas, os criterios a escoller seran os seguintes:

42



e A creacion de novas empresas, de novos postos de traballo ou a
estabilizacion e mellora do emprego.

e O desenvolvemento de sectores econdmicos estratéxicos para un
determinado &mbito territorial.

e O caracter innovador do proxecto ou actividade e a suUa incidencia na
mellora dos recursos naturais ou do medio ambiente.

5. No caso de subvencidns a prol de persoas fisicas, os criterios poderan ser:

e A capacidade econémica.

e Os méritos académicos, cientificos ou deportivos.

Artigo 11. As solicitudes.

1.

2.

3.

As solicitudes presentaranse de xeito telematico na sede electronica da
Deputacion da Corufia, a través da plataforma de tramitacion electrénica
Subtel. A presentacién por este medio producird plenos efectos xuridicos,
sempre que a solicitude sexa presentada dentro do prazo establecido e na
plataforma citada. Non se teran en conta as solicitudes presentadas noutros
rexistros.

Os prazos de solicitude seran os que establezan de xeito particular cada unha
das convocatorias especificas, que seran contados desde a publicacién do
anuncio na Base de Datos Nacional de Subvenciéns, que tamén sera
publicado no Boletin Oficial da Provincia.

A documentacién que se ha presentar sera detallada en cada convocatoria
especifica e, coma minimo, sera a seguinte:

a) Certificacién do acordo de solicitude e do nomeamento da persoa
representante para a relacion coa Deputacion.

b) Acreditacion da delegacién da Presidencia ou persoa en quen
delegue na que se especifique o alcance desta delegacion.

c) Declaracién de estar legalmente constituida antes de presentar a
solicitude, de dispor de estatutos debidamente inscritos no rexistro
publico correspondente e adaptados a lexislacion vixente.

d) Certificacion dos datos bancarios da entidade, segundo o modelo
aprobado pola Deputacion da Corufia. En caso de que estes datos
xa consten no ficheiro de terceiros da Deputacién, non resultara
preciso achegar este documento.

e) Declaracién de non estaren incursas a persoa representante e a
entidade nas causas de incompatibilidade ou incapacidade para
seren beneficiarias ou percibiren subvencions das administracions
publicas, segundo o disposto na lexislacion de caracter xeral.

f) Documento explicativo da actividade ou investimento que se vai
realizar, coa programacion temporal deste (cada convocatoria
debera determinar un contido minimo e necesario).
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4.

Artigo

g) Autorizacién para que a Deputacion poida obter as certificacions
das administracions tributarias correspondentes e da Tesoureria da
Seguridade Social nas que se acredite que a entidade esta ao
corrente nas slas obrigas tributarias e coa Seguridade Social no
momento de recofiecer as obrigas e ordenar o pagamento.

h) Solicitude de autorizacidén, se procede, en caso de que a persoa
solicitante concerte a execucién total ou parcial da actividade ou
proxecto subvencionado con persoas fisicas ou xuridicas
vinculadas & entidade, (segundo o disposto no artigo 29.7, d, da Lei
Xeral de subvencions e artigo 68 do Regulamento desta Lei
aprobado por RD 887/20016, do 21 de xullo).

i) No caso de que algunha das actividades que execute a entidade
solicitante impligue o contacto habitual con menores de idade,
certificacion de que comprobou que o persoal ao seu cargo non foi
condenado por sentenza firme por ningun delito contra a liberdade e
indemnidade sexual, que inclie a agresidon e abuso sexual, acoso
sexual, exhibicionismo e provocacion sexual, prostitucion e
explotacion sexual e corrupcién de menores, asi como trata de
seres humanos. Igualmente, para o persoal que se incorpore con
posterioridade as actividades subvencionadas, compromiso de
facer a comprobacion a que se refire este apartado.

j) Calquera outra documentacién, compromisos ou manifestacions
gue se especifiguen na convocatoria correspondente ou que sexa
precisa para a valoracion da solicitude.

No caso de que a documentacion achegada fose incorrecta ou insuficiente,
concederase un prazo de dez dias para a sta emenda. Transcorrido este
prazo sen que a persoa interesada atenda o requirimento, entenderase que
desiste do seu pedimento.

Seran rexeitadas automaticamente as solicitudes que contefian documentos
electrénicos que incorporen cddigo malicioso ou dispositivo susceptible de
afectar & integridade ou seguridade do sistema, omitan documentos esixidos,
non cubran nos cuestionarios telematicos os campos requiridos coma
obrigatorios ou cando contefian incongruencias ou omisiéns que impidan o seu
tratamento.

12. Ainstrucidn, comités técnicos de valoracion e resolucién provisional.

Logo de que o servizo correspondente, co caracter de 6rgano instrutor do
procedemento de concesién, tefla determinado as solicitudes recibidas e, se é
0 caso emendadas, que relnen todos 0s requisitos previstos nesta ordenanza
xeral e na convocatoria especifica, someteraas a un comité técnico de
valoracién, designado polo érgano competente e composto por un minimo de
tres persoas expertas ou de recofiecido prestixio profesional sobre a materia,
gue debera facer unha valoracion e asignacién de puntos a cada solicitude,
aplicando os criterios establecidos en cada convocatoria especifica segundo o
previsto no artigo anterior. As funcions de secretaria dos comités técnicos
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Artigo

1.

Artigo

2.

seran realizadas por persoal funcionario do servizo correspondente, con voz,
pero sen voto.

En funciébn dos puntos asignados e dentro do limite maximo do crédito
dispofiible, a xefatura do servizo instrutor realizard proposta motivada, na que
expresara a relacion de solicitantes para os que se propén a concesion de
subvencién e a sUa contia, asi coma as solicitudes desestimadas, as
desistidas e as non admitidas a tramite.

Logo da preceptiva fiscalizacion do 6rgano interventor, sobre a proposta
realizada polo servizo instrutor, a Presidencia ditar4 resolucion de concesion
provisional, que deberd notificarselles &s persoas interesadas concedéndolles
un prazo de dez dias habiles para presentaren, se € o caso, a desistencia da
solicitude, reformulacién, cambio de obxecto, ou as alegacions que estimen
oportunas. No caso de non formular desistencia expresa, a subvencion
entenderase aceptada tacitamente.

13. Resolucién definitiva.

As alegacions que, de ser 0 caso, presenten as persoas interesadas, deberan
ser estudadas polo 6rgano instrutor e, unha vez emitido o correspondente
informe-proposta, remitiranse ao drgano interventor para a sua fiscalizacién.
Con base nese informe-proposta, a Presidencia ditard a resolucion definitiva
de concesion. No caso de que non se presentaran alegacions no prazo
establecido para o efecto, a resolucién ata entén provisional tera o caracter de
definitiva.

Cando se solicitara autorizacidon para contratar con persoas ou entidades
vinculadas e, sempre que se achegara a informacibn necesaria, esta
autorizacion entenderase concedida no acto de concesion definitiva, nos
termos da solicitude presentada.

14. Reformulacién das solicitudes.

Despois da notificacion da resolucion de concesion provisional e dentro do
prazo concedido de dez dias habiles, a persoa beneficiaria debera reformular
a sua solicitude unicamente no caso de que o orzamento definitivo da
actividade ou do investimento que se vai realizar sexa inferior ao orzamento
subvencionado que se debe xustificar, segundo estea fixado naquela
resolucion provisional.

A solicitude de reformulacion debera achegar o proxecto adaptado ao novo
orzamento, debendo respectarse o obxecto e a finalidade da subvencion
provisionalmente concedida.
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3. Na resolucion de concesion definitiva aprobarase, se procede, a reformulacion
e manteranse as condicidons de concesion da subvencion, minorandose, se é o
caso, o0 importe que corresponda.

Artigo 15. Cambios de obxecto.

1. Despois da notificacion de resolucibn de concesion provisional das
subvenciéns e dentro do prazo concedido de dez dias héabiles, a persoa
beneficiaria podera solicitar, razoadamente, o cambio de obxecto da
subvencién, para o que debera achegar o proxecto ou memoria adaptados ao
novo obxecto. En todo caso, o proxecto ou memoria adaptados deberan
respectar a finalidade da subvencién provisionalmente concedida.

2. A solicitude de cambio de obxecto sera resolta pola Presidencia, logo da
avaliacion realizada polo comité técnico de valoracién e o correspondente
informe-proposta do o6rgano instrutor. Para a avaliacion desta solicitude
teranse en conta as seguintes circunstancias:

e Se 0 orzamento da nova actividade ou investimento é superior ou igual
ao orzamento subvencionado inicial, manteranse as mesmas
condicions da subvencion concedida:; coeficiente de financiamento,
importe da subvencién e orzamento subvencionado.

e Se o orzamento da nova actividade ou investimento é inferior ao
orzamento subvencionado inicial, o comité técnico de valoracion, logo
do informe previo do 6rgano instrutor, deberd determinar o novo
coeficiente de financiamento para o novo importe da subvencién, asi
como o0 novo orzamento subvencionado, contias que seran inferiores
as inicialmente establecidas.

3. O simple cambio dalgun dos conceptos de gasto non se considerara cambio
de obxecto, ainda que estes gastos non previstos no orzamento non se
consideraran subvencionables. Tampouco se producird o cambio de obxecto
pola simple variacién de circunstancias de lugar e tempo, sempre que se
cumpra cos prazos xerais establecidos na convocatoria e non se altere a
finalidade da subvencién concedida. En todo caso, haberda que comunicarlle
telematicamente & Deputacién estas circunstancias antes de que se produzan.

4. As convocatorias especificas dos programas de subvencions poderan

establecer os supostos nos que non se admiten cambios de obxecto.

Seccidn segunda.- o procedemento de concesion directa.

46



Artigo 16. A solicitude de persoa interesada.

1. Cando unha persoa interesada considere que unha actividade ou proxecto que

vai desenvolver non pode ser subvencionada ao abeiro de ningun dos
programas de subvenciéns ou plans convocados anualmente pola Deputacion,
poderd presentar unha solicitude de subvencidén, achegando unha memoria
detallada con datos técnicos, xuridicos, orzamentarios e temporais, asi coma a
documentacion acreditativa de que cumpre cos seguintes requisitos:

a) O caracter excepcional e singular da actividade ou proxecto, non
cofiecéndose que exista ningunha outra accion de similares
caracteristicas, a xustificacion de que non pode acollerse a ningin dos
programas de subvencions de concorrencia competitiva ou plan da
Deputaciéon e a falla de financiamento propio ou alleo para proceder a sta
execucion. Para este efecto, debera achegar o orzamento do proxecto ou
actividade e a documentacion econémico-financeira que pofia de manifesto
a falla de financiamento propio: contas anuais do derradeiro exercicio
economico, declaracion-liquidacion do Imposto sobre Sociedades e
balance de comprobacién de sumas e saldos emitido na data da solicitude.
No caso de entidades puUblicas debera achegarse un estado de execucion
do orzamento emitido & data da solicitude

b) Razdns de interese publico de caracter cultural, deportivo, social,
econdémico ou humanitario para que a Deputacion provincial, no fomento
dos intereses peculiares da provincia, deba contribuir economicamente ao
desenvolvemento do proxecto ou actividade.

c) Certificacion do acordo da asemblea de socios, padroado ou, no caso de
gue o solicitante sexa un concello ou entidade local, do Pleno da
Corporacion, no que conste a declaracion da excepcionalidade e
singularidade da actividade ou proxecto e da solicitude da subvencion
provincial. Neste acordo debe constar o importe da subvencién solicitada e
do coeficiente de financiamento proposto.

Artigo 17. A instrucion do expediente e o acordo de concesion.

1.

Recibida a solicitude e documentaciéon complementaria, o0 servizo competente
por raz6on da materia emitird un informe no que se pronuncie sobre o
cumprimento dos requisitos previstos no apartado anterior e, se é 0 caso, a
proposta de acordo correspondente, na que se indicard a aplicacién
orzamentaria & que se imputara o gasto.

Logo do informe do servizo competente, emitird un informe xuridico a
Secretaria Xeral, procedéndose seguidamente ao sometemento do expediente
a fiscalizacion do 6rgano interventor.

3. A vista dos informes emitidos e o ditame previo da comisién informativa

correspondente, corresponderalle ao Pleno da Corporacién a adopcion do
acordo que proceda.

47



4. As solicitudes recibidas que carezan de fundamento ou motivacion serdn non
admitidas a tramite mediante resolucién de Presidencia, logo do informe
emitido polo servizo correspondente.

Artigo 18. A formalizacion da subvencién mediante a sinatura do convenio
regulador.

1. Logo da aprobacion polo Pleno da Corporacion, a formalizaciéon da
subvencién, impofiéndoselle & persoa beneficiaria todos os compromisos e
obrigas establecidos legalmente e nos artigos desta ordenanza que regulan a
concesion e xustificacion das subvencions en concorrencia competitiva,
outorgarase un convenio de cooperacién, ao abeiro do disposto no capitulo VI
do titulo preliminar da Lei 40/2015, do 1 de outubro, de réxime xuridico do
sector publico. O borrador deste documento debera figurar no expediente
tramitado para a concesion, seguindo para a sua preparacion os modelos-tipo
gue estean aprobados polo Pleno da Corporacion.

2. O convenio serd asinado pola persoa representante legal da entidade
beneficiaria, acreditando previamente a Secretaria Xeral que esta facultado
para este outorgamento, e polo titular da Presidencia da Deputacién ou persoa
deputada na que delegue, dando fe do acto o Secretario Xeral da Corporacion.
O outorgamento deste documento supdn a aceptacion da subvencion por
parte da persoa beneficiaria, asi como a asuncién de todos 0s compromisos e
obrigas establecidos.

CAPITULO Ill: A XUSTIFICACION DAS SUBVENCIONS CONCEDIDAS.

Artigo 19. Regras xerais da xustificacién.

1. A xustificacién, actuacién obrigatoria da persoa beneficiaria, debera realizarse
mediante a presentacion da conta xustificativa, na modalidade xeral ou
simplificada, segundo se concrete en cada convocatoria xeral ou convenio
regulador, co contido que se detalla nos apartados seguintes.

2. Con caracter xeral, a conta xustificativa debera incorporar 0s seguintes
apartados:

a) Unha memoria xustificativa do cumprimento das condiciébns impostas,
describindo a actuacion realizada, con indicacion dos resultados obtidos e
do nimero de persoas beneficiarias. Este documento debera estar asinado
pola persoa fisica que desempefie a representacién legal da persoa
beneficiaria.

b) Unha relacion clasificada dos gastos realizados, agrupados segundo 0s
conceptos que figuraban no orzamento da solicitude, indicando se é o caso
as desviacions acaecidas e detallando a codificacion contable que lles
resulte aplicable. Nesta relacion figurara a identificacion da persoa

48



acredora e o seu NIF, o tipo de documento no que se documentou o gasto
e a sla data, o importe imputado e o efectivamente pagado de ser o caso,
os posibles descontos fiscais. No caso de entidades publicas beneficiarias,
este documento tera o caracter de certificacion expedida polo érgano
responsable da contabilidade; nas restantes entidades debera asinalo
conxuntamente a persoa que exerza as funcidéns financeiras ou de
tesoureria e a persoa que exerza a representacion legal da entidade
respectiva.

c) Unha relacién detallada de todos os ingresos de natureza publica ou
privada obtidos para a mesma finalidade, con indicacién do seu importe e
procedencia, asi coma dos propios ingresos que xere a actividade
subvencionada ou, pola contra, manifestacion de que non se obtiveron
outros ingresos para a mesma finalidade. No caso de entidades publicas
beneficiarias, este documento deberd ter o caracter de certificacion
expedida polo 6rgano responsable da contabilidade; no caso de persoas
beneficiarias privadas, deberdn asinalo as persoas que exerzan a
responsabilidade de tesoureria e a representacion legal da entidade.

d) Unha certificacion (entidades publicas) ou declaracion (persoas privadas)
dos medios polos que se lle deu publicidade & subvencion concedida,
segundo o formato esixido en cada convocatoria ou convenio, achegando
unha proba documental ao respecto.

Artigo 20. O orzamento subvencionado que se ha xustificar: o coeficiente de
financiamento.

1. O coeficiente de financiamento definese xa no momento de presentar a
solicitude de subvencién e resulta ser o cociente entre o importe da
subvencion solicitada e o orzamento de gastos estimados pola persoa
solicitante.

2. O orzamento subvencionado para xustificar serd o resultado de dividir o
importe da subvencién concedida polo coeficiente de financiamento.

3. No caso de que a persoa beneficiaria obtivera outras subvencions,
ingresos publicos ou privados para a mesma finalidade, ou mesmo
obtivera recursos propios xerados pola propia actividade ou proxecto
subvencionado, que sumados ao importe da subvencion concedida dean
un resultado superior ao importe calculado segundo o apartado anterior, 0
orzamento subvencionado que se ha xustificar serd a suma de todo o
financiamento obtido por mor da realizacion da actividade ou proxecto
subvencionado.

Artigo 21. Os gastos subvencionables.
1. S6 se considerardn gastos subvencionables os que resulten imputables

contablemente a algun dos conceptos fixados no orzamento que se tomou en
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consideracién no acto de concesién da subvencion ou que se detallou no
convenio regulador, sempre que resultaran estritamente necesarios para
executar o proxecto ou actividade subvencionada e se tefian devindicado no
prazo previsto na convocatoria ou convenio regulador.

2. O importe de cada gasto subvencionable non podera superar o valor razoable
segundo as normas contabeis nin o prezo de mercado. De ningln xeito seran
subvencionables os gastos suntuarios nin 0s que correspondan a consumos
gue poidan resultar nocivos para a saude das persoas ou contribuiran a
producir unha infraccién das normas reguladoras da ordenacion do territorio, 0
medio ambiente ou o patrimonio histérico-artistico. No caso de indemnizacién
por gastos de locomocion ou manutencion, o importe subvencionable non
superara as contias que, segundo a lexislacién vixente en cada momento,
estean exentas de tributacion.

Artigo 22. A contratacion cos provedores de bens e servizos para executar o
proxecto ou actividade subvencionada.

1. A persoa beneficiaria tera que realizar por si mesma a actividade
subvencionada, utilizando para tal fin os medios persoais e materiais dos que
dispofia. Cando ditos medios resulten insuficientes, podera contratar
directamente con terceiros a provision dos bens e servizos necesarios, sen
gue poida utilizar intermediarios que se limiten a xestionar a compra ou o
servizo que non poden prover por eles mesmos, aumentando asi o prezo final
facturado.

2. Non se poderan contratar prestaciéns de bens ou servizos con persoas que
incorran nalgin dos supostos regulados no artigo 29.7 da Lei xeral de
subvenciéns, a non ser que no caso de contratacién con persoas vinculadas
se cumpran previamente 0s requisitos dispostos en tal disposicion. A
realizacion da actividade por persoas traballadoras contratadas pola propia
persoa beneficiaria non se considerard operacion vinculada, sempre que 0s
salarios devindicados se atefian aos convenios colectivos en vigor.

3. Cando o importe dun gasto subvencionable supere as contias do contrato
menor establecidas na lexislacion de contratos do sector publico, a persoa
beneficiaria debera solicitar previamente polo menos tres ofertas a distintos
provedores, con caracter previo a4 contratacién, seleccionando a oferta mais
vantaxosa consonte a criterios de eficiencia e economia. En calquera caso, as
ofertas recibidas deberan achegarse coa documentacion xustificativa.

4. No caso de que o importe dun gasto subvencionable supere o importe de
60.000 euros, a persoa beneficiaria debera seleccionar o provedor mediante
un procedemento con publicidade e liberdade de concorrencia. Na valoracién
da oferta mais vantaxosa debera participar persoal técnico da Deputacion, que
serd designado para este cometido en cada caso e con solicitude previa da
persoa beneficiaria.
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Artigo 23. Os xustificantes dos gastos subvencionables.

1.

Os gastos que se incorporen a relacion clasificada regulada no apartado b) do
artigo 19.2 teran que estar acreditados cos seguintes documentos:

a) A execucion de obras: certificacibn de obra expedida por técnico
competente e factura. Ademais achegarase unha fotografia dilixenciada
por técnico competente.

b) Subministraciéns: Albara de entrega e factura. No caso de adquisicion de
vehiculos, igualmente deberd disporse do documento acreditativo da
inscricion da titularidade a prol da persoa beneficiaria no rexistro publico
correspondente.

c) Servizos: Factura e, de ser o caso, declaracién-liquidacion das retenciéns
practicadas e ingresadas a prol da Axencia Tributaria.

d) Gastos de persoal propio: contratos de traballo ou nomeamento de persoal
funcionario, nébminas dos meses correspondentes, boletins de cotizacién a
Seguridade Social e declaracién-liquidacion das retenciéns practicadas; se
€ 0 caso, finiquitos de liquidacion.

e) Gastos derivados de impartir relatorios ou conferencias: folla de liquidacién
cos datos fiscais da persoa receptora e declaracién-liquidacion acreditativa
da retencién practicada e da sua declaracion e ingreso a prol da Axencia
Tributaria.

f) Indemnizacibns por manutencidn ou gastos de locomocién: folla de
liquidacion cos datos fiscais da persoa perceptora e coa descricion
detallada do desprazamento realizado, achegando factura dos servizos de
restauracion e, se € o caso, aloxamento, da persoa perceptora.

g) Alugueiros: contrato de alugueiro, recibos mensuais de pagamento e
declaracién-liquidacion das retencions practicadas e do seu ingreso a prol
da Axencia Tributaria.

h) Adquisicion de bens inmobles: escritura publica do contrato e inscricion
correspondente no Rexistro da Propiedade a prol da persoa beneficiaria.

No suposto de adquisicion, construcion, rehabilitacion ou mellora de bens
inmobles, adquisicion de vehiculos ou mobles, nas convocatorias ou no
convenio regulador deberé fixarse o periodo de adscricion a finalidade publica
para a que se concedeu a subvencién. Se o ben resulta susceptible de
inscricion nun rexistro publico, debera anotarse naquel o importe da
subvencion concedida e a afeccién do ben ao pagamento do reintegro, no
caso de incumprimento da obriga de destino.

Artigo 24. O pagamento dos gastos subvencionables.

1.

A persoa beneficiaria debera pagar os provedores de bens e servizos, asi
como as persoas traballadoras, nos prazos establecidos legal ou
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Artigo

1.

Artigo

regulamentariamente e, en todo caso, no prazo maximo dun mes desde que
tefia cobrado o importe da subvencion concedida.

O cumprimento desta obriga, que se comprobara de ser 0 caso nun
procedemento de control financeiro posterior, debera quedar acreditado
mediante transferencia bancaria, cheque nominativo, cargo, ingreso en conta
ou calquera outra modalidade de pagamento bancario, sempre que en todo
caso quede identificada a persoa ordenante (perceptora da subvencion) e a
persoa beneficiaria (provedora do ben ou servizo); non obstante, para o0s
pagamentos de gasto que non excedan de 150 euros abondara co recibin do
perceptor inserido no propio documento de gasto.

25. Prazo de xustificacion.

A conta xustificativa debera presentarse no prazo previsto na correspondente
convocatoria ou, se é o caso, convenio regulador. Con caracter xeral, o prazo
de xustificacion non excedera de tres meses desde a finalizacién do periodo
para realizar a actividade ou proxecto subvencionado.

Por solicitude previa da persoa beneficiaria presentada como minimo un mes
antes de que venza o prazo inicialmente establecido, mediante resolucion
poderase conceder unha ampliacion deste que non exceda da metade do
prazo inicial, sempre que en ningln caso se poida prexudicar dereitos de
terceiro.

Se no prazo previsto non se tivera presentado a conta xustificativa, de
inmediato a unidade xestora emitira e notificara un requirimento a persoa
beneficiaria concedéndolle un prazo improrrogable de quince dias para que
proceda a correspondente presentacion e advertindolle que, noutro caso,
perdera o dereito ao cobro desta. En calquera caso, a presentacion da conta
xustificativa féra de prazo dara lugar a incoacién de expediente sancionador,
impofiéndose a sancién que proceda de acordo co previsto no capitulo VI

desta ordenanza.

26. Comprobacion das subvencidns: tramites e informes.

Unha vez recibida a conta xustificativa, a unidade xestora comprobard a
correcta xustificacion desta, nos termos previstos na presente ordenanza e na
correspondente convocatoria ou convenio regulador. Para este efecto, sera
emitido un informe-proposta de aprobacién da xustificacion presentada ou, se
€ 0 caso, inicio de expediente de anulaciéon e perda de dereito ao cobro, con
proposta de reintegro no caso de que se realizara algin pagamento
anticipado.

No caso de que a documentacion xustificativa presentada fose incompleta ou

adoecese dalgun defecto, remitiraselle ao 6rgano interventor indicando tal

circunstancia, para o efecto da sta valoracion e, se € o caso, indicacion

doutras deficiencias que resulten emendables. Emitido informe polo 6rgano

interventor ou conformado simplemente o da unidade xestora, concederaselle

a persoa beneficiaria un prazo de dez dias para que a emende ou, se é 0
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3.

caso, achegue a documentacion complementaria requirida, tanto pola unidade
xestora como polo érgano interventor. A falla de emenda ou a non
presentacion da documentacioén requirida dara lugar & perda do dereito ao
cobro.

Completada a documentacién e emitido o informe-proposta favorable ao
pagamento, o expediente sera remitido ao 6rgano interventor, para o efecto de
gue se emita o preceptivo informe de fiscalizacion previo & aprobacién da
xustificacion e pagamento.

Artigo 27. Pagamento da subvencién.

2.

3.

4.

Logo do preceptivo informe de fiscalizacién do 6rgano interventor, ditarase a
resolucion de aprobacion da conta xustificativa ou, se é o caso, de anulacién e
perda do dereito ao cobro. Emitida resolucion de pagamento, a tesoureria
preparara a orde de transferencia correspondente a prol da conta bancaria
designada pola persoa beneficiaria no modelo establecido con caracter xeral
para todos os pagamentos pola Deputacién.

O pagamento tera que realizarse no prazo maximo de dous meses desde que
a persoa beneficiaria presentara completamente a documentacion xustificativa.
No caso de que non se cumpra este prazo, a Deputaciéon aboara de oficio os
xuros de mora que se devindiquen a partir dese prazo, calculados consonte ao
tipo disposto na Lei xeral de orzamentos para cada anualidade.

Cando a natureza da subvencion asi o xustifique e co fin de non xerar
dificultades de liquidez as persoas beneficiarias, poderan realizarse
pagamentos anticipados de ata o 50 por 100 do importe da subvencién
concedida, debendo a persoa beneficiaria achegar previamente a garantia
correspondente, nos termos establecidos regulamentariamente; non obstante,
estardn exentas de presentar garantia as administraciéns publicas e as
entidades as que se lles subvencione a realizacion de proxectos de
cooperacion internacional. En todo caso, o custo da garantia podera ser
considerado gasto subvencionable.

Cando se subvencionen investimentos cuxa execucion se estenda por mais
dun ano, poderan realizarse ata dous pagamentos fraccionados en funcién do
ritmo de execucion da obra ou instalacion, aboandose en cada pagamento o
importe que resulte de aplicar o coeficiente de financiamento ao importe de
gasto debidamente certificado e xustificado.

CAPITULO IV: O PROCEDEMENTO DE CONTROL FINANCEIRO.

Artigo 28. Organo competente e persoal actuario.

1.

Consonte ao disposto na disposiciéon adicional décimo cuarta da Lei xeral de
subvenciéns e de acordo co establecido no Regulamento de réxime xuridico
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2.

3.

4.

do control interno nas entidades do sector publico local (Real decreto
424/2017, do 28 de abril), correspéndelle ao érgano interventor o exercicio de
control financeiro das subvencions, cotas de socio e demais transferencias
correntes, como modalidade de control diferenciada da funcién interventora, e
realizada “a posteriori” e plenamente integrada no modelo de control interno
gue tefia aprobado este 6rgano.

A planificacién das actuacions mediante a aprobacién do correspondente plan
anual, a orde de incoacién pola apreciacion de riscos singulares, por denuncia
ou por ampliacion de actuacions competeralle & persoa titular da Intervencion
Xeral. Tamén lle corresponderd a emision do informe-resumo ao que se refire
o artigo 37 do Regulamento do réxime xuridico de control interno das
entidades do sector publico local. Do plan aprobado e das stuas modificaciéns
darase conta & Presidencia e, a través de tal 6rgano, ao Pleno da Corporacion.

A comunicacion de inicio de actuacions, requirimentos de informacion, actos
de ampliacion de prazos, suspensions ou aprazamentos, asi como a emision
dos informes de control financeiro corresponderalle ao persoal interventor con
habilitacion de caracter nacional que participa no exercicio de funciéns
reservadas nesta materia, segundo o exercicio desconcentrado de funcions
gue dispofia en cada momento o titular da Intervencion xeral e con plena
suxeicién ao principio de xerarquia.

As actuacions coas persoas interesadas en cada expediente, a andlise da
documentacibn achegada e mesmo a sinatura das dilixencias de
comparecencia que se estendan para documentalas corresponderalle ao
persoal actuario adscrito ao Negociado de control financeiro que se designe
para este cometido, correspondéndolle tamén as restantes actuacions de
tramite das que se deixe constancia no expediente mediante dilixencia
estendida para o efecto. En todo caso, este persoal debera desempefiar a
condicion de funcionario da subescala técnica e para a sta designacion
deberd acreditarse que disp6n da formacion axeitada en Dereito
administrativo e financeiro, contabilidade e técnicas de auditoria.

Artigo 29. A colaboracién das autoridades e persoas fisicas e xuridicas.

1.

2.

Cando sexa necesario obter informaciébn ou realizar algunha actuacion
concreta, as autoridades de calquera administracion publica e todas as
persoas que exerzan funcions publicas deberan prestar a debida colaboracién
e apoio ao persoal que exerza calquera das actuacidons as que se refire o
artigo anterior, contestando nos prazos que se fixen 0s requirimentos de
informacion e autorizando 0 acceso a esta. Igualmente, deberdn emitir os
informes que, atendendo as funciéns e cofiecemento técnico do asunto, lles
sexan solicitados.

Toda persoa, sexa fisica ou xuridica, estara obrigada a proporcionar a
informacion que lle poida ser solicitada respecto das relacions econdémicas,
profesionais ou financeiras que poidan ter transcendencia nas actuacions de
control financeiro. Para tal efecto, o persoal do érgano interventor emitird o
requirimento de informacion, debendo ser contestado no prazo maximo de
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quince dias habiles desde a sUa notificacion, sen prexuizo de que se poida
solicitar a sua ampliacibn atendendo a dificultade técnica para remitir a
informacion requirida.

Artigo 30. As formas de inicio dos procedementos de control financeiro.

1. Con caracter xeral, o procedemento iniciarase sempre de oficio, na execucion
do Plan de control financeiro aprobado polo érgano interventor e remitido ao
Pleno da Corporacion para efectos informativos. Unha vez aprobado este plan
e feita a seleccion dos expedientes que compofian a mostra, procederase a
comunicacion de inicio de actuaciéns en cada expediente en funcion da
planificacion do traballo e dos efectivos de persoal dos que se dispofia en
cada momento.

2. Sen prexuizo da propia iniciativa do Organo interventor para realizar
modificacions do Plan de control financeiro cando o estime necesario, poderan
incoarse expedientes que non estean na mostra obtida en execucién deste
plan nos seguintes casos:

a) Por solicitude motivada dalgun o6rgano dos que compofien a
Corporacion.

b) Por peticion razoada doutros 6rganos, servizos ou unidades
administrativas, pertenzan ou non a esta administracion.

¢) En virtude de denuncia, sempre que esta cumpra co0S requisitos
dispostos no artigo 62 da Lei 39/2015, do 1 de outubro, de
procedemento administrativo comun das administracions publicas.

d) Por ampliaciéon de actuaciéns a outros expedientes, logo de terse
emitido un informe definitivo de desconformidade con proposta de
reintegro total ou parcial.

Artigo 31. A notificacion de inicio de actuacions.

1. O inicio de actuaciéns de control financeiro sobre as persoas beneficiarias de
subvencions ou doutras achegas efectuarase mediante a notificacion a
aquelas, seguindo para tal efecto as disposicions contidas nos artigos 40 e
seguintes da Lei 39/2015, do 1 de outubro, de procedemento administrativo
comun das administracions publicas. Nesta notificacion indicarase a natureza
e alcance das actuacions que se van desenvolver, a data de presentacion dos
actuarios de ser o caso, a documentacion que tera que poérse a disposicion
deles e demais elementos que se consideren necesarios.

2. Cando o destinatario da notificacion sexa unha persoa xuridica, ademais da
notificacion no domicilio social da propia entidade que conste no expediente,
remitirase outra a persoa que desempefiara a representacion legal daquela no
momento de xustificacibn da subvencion, para o efecto de non xerar
indefensién ningunha no caso de que a consecuencia do expediente de control
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3.

financeiro se tiveran que derivar a responsabilidades subsidiarias dispostas
nos artigos 40 e 69 da Lei 38/2003, do 17 de novembro, xeral de subvencions.

Xuntamente coa notificacion de inicio de actuacions, achegarase un
documento informativo dos dereitos e obrigas dos interesados, asi coma unha
indicacion respecto da posibilidade de actuar por medio de representante, que
poderd designarse “apud acta” perante o persoal actuario, mediante
comparecencia electrénica na sede electronica ou a través da inscricion no
rexistro electrénico de apoderamentos (unha vez que este medio estea
operativo).

Artigo 32. Tipos de procedementos.

En funcion da forma de obter a evidencia razoable de que a actividade ou
investimento se realizou consonte a finalidade prevista na concesion e co
cumprimento de todos os requisitos legais e regulamentarios, establécense
dous tipos de procedementos:

a) Procedemento ordinario (PO): Logo da notificacion de inicio de actuacions
procederase a comparecencia do persoal actuario no domicilio social da
entidade, verificAndose neste lugar a documentacion orixinal xustificativa
da correcta aplicacion dos fondos, as operacion contables rexistradas e, se
€ 0 caso, a comprobacion material da obra, instalacion ou subministracion
adquirida.

b) Procedemento abreviado (PA): Neste procedemento prescindirase da
comparecencia do persoal actuario na sede da entidade, pois enténdese
gque a evidencia razoable de que a actividade se realizou consonte ao acto
de concesibn e con respecto &s normas legais e regulamentarias
aplicabeis pode obterse mediante a verificacion documental; non obstante,
se a vista desta documentacion non se puidese obter esta evidencia,
estenderase unha dilixencia facendo constar as insuficiencias das
comprobacions realizadas e, logo da sua notificacion aos interesados,
realizarase a comparecencia no domicilio social da persoa beneficiaria
para realizar as comprobacions complementarias que resulten precisas.

O procedemento abreviado utilizarase na tramitacion dos expedientes que
tefian por obxecto a verificacién dos pagamentos de subvenciéns destinados &
realizacion de actividades, sempre que o importe pagado non exceda de 6.000
euros, ou & adquisicion de egquipamento, sempre que O Seu importe non
exceda de 3.000 euros.

Artigo 33. Lugar das actuacions.

1.

As actuacions dos procedementos de control financeiro poderan executarse
nos seguintes lugares:

Se o domicilio social da persoa xuridica estivese radicado no mesmo inmoble
no que estivese fixado o domicilio dunha persoa fisica, as comprobaciéns “in
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situ” seran realizadas na oficina publica provincial ou municipal que estea mais
preto. Esta circunstancia debera ser comunicada polo representante legal da

persoa xuridica no prazo dos dez dias hébiles seguintes a recepcion da
notificacion de inicio de actuacions.

Se durante a tramitacion do expediente as persoas interesadas cambiasen o
seu domicilio, deberan comunicalo ao persoal actuario.

Artigo 34. Horario das actuacions.

1.

As actuacions que se realicen no domicilio social da persoa xuridica
interesada, lugar onde se custodie a documentacion ou estea realizado o
investimento seran realizadas no horario no que este local estea aberto ao
publico ou tefia dispoiiibilidade o representante legal ou apoderado da persoa
xuridica interesada. Tendo en conta estas circunstancias, o0 persoal actuario
adaptara o seu horario por necesidades de servizo.

As actuacions que se realicen nas oficinas publicas desenvolveranse no
horario oficial de apertura ao publico que estea disposto regulamentariamente.

Artigo 35. Aprazamento das actuacions.

O persoal interventor que dirixa as actuacions de control financeiro en cada
expediente podera conceder, logo da solicitude motivada da persoa
interesada, un aprazamento da data previamente indicada na comunicacion de
inicio de actuaciéns. En todo caso, non se concedera mais dun aprazamento,
a non ser que concorra algunha circunstancia excepcional debidamente
acreditada.

Para que proceda o aprazamento das actuaciéns deberan concorrer 0s
seguintes requisitos:

a) Presentacion de solicitude asinada pola persoa interesada ou 0 seu
representante legal, remitida electronicamente no prazo dos cinco dias
habiles seguintes a recepcion da notificacion de inicio de actuacions.

b) Documento xustificativo das circunstancias obxectivas que impidan ou
dificulten a realizacion das actuacions no dia e hora indicados na
notificacion de inicio de actuaciéns.

O acordo de concesion do aprazamento podera fixar nova data e hora para
levar a cabo as actuaciéns ou, se é o caso, remitirse a unha comunicacion
posterior. Este acordo non é susceptible de recurso ningun, sen prexuizo de
gue se poida argumentar contra este no prazo de alegacion ao informe
provisional.

Artigo 36. As actuacions: a obtencion de evidencia.
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1. Unha vez iniciado o procedemento, todas as probas, comprobacions e
verificacibns teran coma finalidade a obtencién dalgunha ou todas das
seguintes evidencias:

a) Evidencia fisica: a que se obtén da inspeccién fisica dos investimentos,
equipamentos ou subministraciéns financiadas con cargo & subvencion
pagada. Podera documentarse utilizando medios audiovisuais,
memorandos, esquemas, diagramas ou graficos.

b) Evidencia documental: obtida da andlise de calquera documento orixinal no
gue se recolla informacion de natureza descritiva, grafica, xuridica ou
economica sobre a actividade ou investimento subvencionado.

c) Evidencia testemufial: a obtida mediante o interrogatorio da persoa
interesada ou do seu representante legal, das persoas beneficiarias da
actividade ou investimento subvencionado ou de calquera persoa que fora
testemufa das acciéns realizadas por mor da actividade ou investimento
subvencionados.

d) Evidencia analitica: a derivada da andlise da informaciobn econdémico-
financeira e contable da persoa beneficiaria da subvencion ou da obtida
dos terceiros que tiveron relacion con aquela.

e) Evidencia informatica: a informacion e datos contidos en soportes
electronicos e aplicaciéns informaticas.

2. Para a obtencién da evidencia non se admitira a utilizacion de presunciéns por
simples indicios, sendo necesaria sempre a acreditacion dos feitos por alguin
dos medios expostos no apartado anterior.

Artigo 37. Documentacion das actuacions.

1. Os documentos emitidos durante as actuaciéns poderan ter o seguinte
caracter:

a) Notificacién: o acto de comunicacion de inicio de actuaciéns ou de
calquera actuacion que deba ser posta en cofiecemento da persoa
interesada.

b) Dilixencia: Documento estendido polo persoal actuario no que se
deixa constancia de feitos, circunstancias, incorporacion de
documentos, vista do expediente, envio de comunicaciéns
electrénicas e outras actuacions analogas. Cando as dilixencias
sexan estendidas diante de calquera persoa interesada farase
constar esta circunstancia mediante a correspondente identificacion
da persoa comparecente no encabezamento e ofrecendo a
posibilidade de asinar no pé xuntamente co persoal actuario.
Tamén se fara constar, se é 0 caso, a negativa a asinar da persoa
comparecente.
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c) Papeis de traballo: notas que poidan emitir tanto o persoal actuario
coma o persoal interventor no que se recollen simples resumos,
recordatorios ou célculos & vista da documentacion analizada ou
das inspecciodns fisicas. En ningun caso se utilizara este documento
para recoller manifestacions dos interesados ou calquera actuacion
relevante que tefia que ser documentada en forma de dilixencia.
Estes documentos s seran rubricados polos seus autores.

d) Acordo: Acto de trdmite que dita o persoal interventor polo que se
concede ou denega o0 aprazamento, suspensiéon ou ampliacion das
actuacions.

e) Informe: acto de cofiecemento ou de xuizo no que, logo das
evidencias obtidas, se emiten consideracions e conclusiéns con
fundamento na lexislacion aplicabel.

2. O expediente de control financeiro, segundo o disposto no artigo 70 da Lei
39/2015, do 1 de outubro, de procedemento administrativo comun das
administracions publicas, estard formado pola incorporacién sucesiva e
numerada -seguindo unha orde cronoléxica- de todos os documentos que se
describen no apartado anterior.

Artigo 38. O remate das actuacions: informes provisional e definitivo.

1. Logo de practicadas todas as actuacions necesarias para obter a evidencia
razoable de como foron xestionados e aplicados os fondos publicos a
finalidade prevista en cada caso, o persoal interventor ao que lle corresponda
a direccion de instrucion do procedemento emitird un informe provisional, no
gue se recollan de xeito separado os antecedentes, a lexislacion aplicable, o
resumo das actuacions practicadas, as consideracions legais e contabeis ao
respecto e, finalmente, as conclusions obtidas.

2. En funcién do apartado de conclusiéns, os informes poden ser cualificados do
seguinte xeito:

a) De conformidade, cando as verificacions realizadas pofian de
manifesto a correcta aplicacion dos fondos publicos ao fin previsto,
co cumprimento por parte da persoa beneficiaria de todas as
obrigas formais e materiais impostas nas bases reguladoras, acto
de concesion ou convenio regulador. Neste suposto, o informe xa
sera expedido co caracter definitivo, prescindindose do tramite de
alegacions regulado no apartado 3 deste artigo.

b) Sen obriga de reintegro, con observacidbns ou recomendacions
tendentes & mellora da xestibn documental ou a informacion
contabel, sen que as incidencias apreciadas tefian a importancia
suficiente para seren cualificadas como infracciéns administrativas.

c) De desconformidade, sen obriga de reintegro e con proposta de
incoacion de expediente sancionador: cando se verifique a correcta
aplicacion dos fondos a finalidade prevista en cada caso, pero se
aprecien incumprimentos formais que puideran ser constitutivos

59



dalgunha infraccion leve das previstas na Lei 38/20013, do 17 de
novembro, xeral de subvencidéns, co desenvolvemento regulado
nesta ordenanza.

d) De desconformidade con obriga de reintegro parcial ou total e
proposta de incoacién de expediente sancionador, cando se aprecie
algunha das causas de reintegro dispostas no artigo 37 da Lei xeral
de subvenciéns e, igualmente, incumprimentos formais ou materiais
gue puideran ser constitutivos dalgunha infraccion das previstas no
capitulo XX da Lei xeral de subvenciéns, co desenvolvemento
regulado no capitulo XX desta ordenanza.

3. Os informes provisionais serdn notificados &s persoas interesadas,
concedéndolles un prazo de quince dias habiles para que poidan presentar
alegacions e achegar, se é o caso, a documentacion que estimen oportuna ou
solicitando a préactica dalgunha proba complementaria. Consonte ao disposto
no artigo 97.2 do Regulamento da Lei xeral de subvenciéns, no pé do
documento de notificacion do informe advertirase expresamente que nho
ulterior procedemento de reintegro non se admitirdn documentos nin probas
gue, podendo ser realizadas neste procedemento de control financeiro, non se
achegaran ou solicitaran a sta practica.

4. O tramite de practicas de probas complementarias que se pode solicitar no
periodo de alegacions tera que estar referido a feitos ou circunstancias que
non puideron ser verificados polo persoal actuario no desenvolvemento das
actuaciéons practicadas, sempre que puideran resultar relevantes para a
conclusion final. En tal suposto, o tramite serd acordado polo persoal
interventor que dirixa a instrucion do procedemento, segundo para tal efecto o
disposto nos artigos 77 e 78 da Lei 39/2015, do 1 de outubro, de
procedemento administrativo comun das administracions publicas.

5. Recibidas alegacions ao informe provisional ou, se € o caso, practicadas as
probas complementarias que se acorden, o persoal interventor emitird o
informe definitivo, no que se incorporara un apartado especifico de valoracion
destas alegacions ou das evidencias obtidas coa practica da proba. No caso
de que non se presentaran alegaciéns, transcorrido o prazo de alegacions, o
informe ata entdn provisional quedara elevado automaticamente a definitivo.

6. O informe definitivo serd notificado as persoas interesadas, asi coma ao
servizo ou unidade xestora do expediente de concesion de subvencién, no
prazo maximo de 12 meses desde que se incoaron as actuacions ou, no caso
de ampliacion, no prazo maximo fixado no acordo correspondente. No pé da
notificacion farase constar que se trata dun acto de cofiecemento ou de xuizo
e, xa que logo, non é susceptible de recurso administrativo ningin, sen
prexuizo de que as consideraciéns e conclusiéns deste poidan ser refutadas
nos procedementos de reintegro ou sancionadores que se tramiten na sua
execucion.

Artigo 39. A execucién dos informes definitivos de control financeiro.
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1.

3.

Cando o informe definitivo contefia proposta de reintegro ou incoacién de
expediente sancionador, a Presidencia debera ditar resolucién de incoacién de
ditos procedementos no prazo dun mes desde que se produza a notificacion
daquel informe & persoa interesada e ao servizo ou unidade xestora. Para tal
efecto, o Negociado de Control Financeiro da Intervencion preparara o
borrador de resolucion e porao a disposicion da Secretaria Xeral, para a sta
expedicion e sinatura.

Igualmente, cando no informe definitivo se pofian de manifesto irregularidades
gue puideran ser constitutivas de delito, o 6rgano interventor pora os feitos en
coflecemento do Ministerio Fiscal, achegandolle unha copia do informe
emitido. Este acto de comunicacion determinar4 a suspension do inicio do
procedemento sancionador, pero non do procedemento de reintegro.

Do mesmo xeito se actuard cando se tefla apreciado un presunto
incumprimento das obrigas tributarias ou coa Seguridade Social, comunicando
estas circunstancias a administracibn competente en cada caso e achegando
copia do informe emitido.

Artigo 40. Publicacidn e remisiéon dos informes de control financeiro.

1.

Unha vez rematado o Plan de control financeiro de caracter anual, ademais o
informe-resumo que debe elaborar o 6rgano interventor e remitirlle ao Pleno
consonte ao disposto no artigo 37 do Regulamento de control interno, este
documento serd obxecto de publicacion no Boletin Oficial da Provincia e no
apartado de economia e facenda da sede electrénica da Deputacion.

O informe-resumo de actuaciéns de control financeiro serd remitido aos
o6rganos de control externo, xuntamente coa relacion de reparos que se emitan
no exercicio da funcién interventora.

CAPITULO V: O PROCEDEMENTO DE REINTEGRO.

Artigo 41. Organos competentes.

1.

2.

Os expedientes de reintegro de subvencién ou doutras achegas seran
incoados mediante resolucion da Presidencia, ben procedan dun informe de
control financeiro ou ben do informe-proposta dalgun servizo. Na resolucion de
incoacibn nomearase ao persoal ao que lle corresponda as funcions de
instrucion e secretaria do procedemento.

A instrucion de todos os expedientes de reintegro sera realizada polo persoal
dependente do 6érgano interventor. O nomeamento das persoas funcionarias
gue exerzan as funcions de instrucién e secretaria recaera en persoal que
pertenza a subescala técnica.
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3. Logo da tramitacion que se detalle no artigo seguinte, corresponderalle tamén

a Presidencia ditar a resolucion definitiva de reintegro, asi coma aprobar as
liquidacions resultantes.

Artigo 42. A instrucion do procedemento.

Logo de notificado un informe definitivo de control financeiro con proposta de
reintegro ou recibido polo 6rgano interventor un informe-proposta emitido por
algun servizo e procedente un expediente de xestidon dalgunha subvencién ou
transferencia, o persoal adscrito ao Negociado de Control Financeiro e
Auditoria prepara o borrador de resolucion de incoacion do procedemento,
para que poida ser emitida e notificada a persoa interesada no prazo maximo
dun mes desde que se notificou o informe de control financeiro.

No caso de que a persoa interesada ingresara voluntariamente o importe que
se ha reintegrar, farase constar esta circunstancia na resolucion de incoacion,
limitandose o procedemento a determinacion dos xuros de mora que se tefian
devindicado.

Da incoacion do expediente daraselle traslado a Unidade Central de
Tesoureria, para o efecto de que poida adoptarse, se é o caso, a medida
cautelar de retencibn de pagamentos a prol da persoa interesada, de

conformidade e co disposto no artigo 35 da Lei xeral de subvencions.

O procedemento tramitarase consonte ao disposto no artigo 42 da Lei xeral de
subvencions e, con caracter xeral, na Lei de procedemento administrativo
comun das administracions publicas, dandolle audiencia a persoa interesada
por un periodo de quince dias habiles. Non se ter4 en conta neste tramite a
documentacién que, estando dispofiible e podendo ser entregada ou posta a
disposicion do persoal actuario ao longo da tramitacion do procedemento de
control financeiro, non se achegara efectivamente.

Artigo 43. Resolucién, liquidacion e recursos.

2.

3.

Logo do periodo de audiencia e, se é o caso, doutros tramites que se poidan
acordar, a persoa instrutora emitird un informe-proposta, que debera recibir a
conformidade do oOrgano interventor. Con fundamento nesta a Presidencia
ditara a resolucion definitiva de reintegro, que debera ser notificada a persoa
interesada.

Os actos de liquidacion do importe principal que se ha reintegrar e dos xuros
de mora seran practicados polo Servizo de Xestion Tributaria, notificandollos a
persoa interesada logo de ditarse a correspondente resolucion.

Contra a resolucion definitiva de reintegro e contra a resolucién que aprobe as
liquidacions correspondentes sé podera interporse o0 recurso de reposicion
regulado no artigo 14.2 do Texto refundido da Lei reguladora das facendas
locais. Contra a desistencia, expresa ou presunta, deste recurso, podera
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interporse recurso contencioso-administrativo perante os Organos da
xurisdicién contencioso-administrativa.

CAPITULO VI POTESTADE SANCIONADORA E PROCEDEMENTO
SANCIONADOR.

Artigo 44.- Sanciéns pola comision de infraccions graves.

1. Nas normas de rango legal reguladoras das subvencions establécese que as
infracciéns graves seran sancionadas con multa pecuniaria proporcional do
tanto ao dobre da cantidade indebidamente obtida, aplicada ou non
xustificada. Dentro deste marco legal, establécense os seguintes tramos para
a sta aplicacion regulada:

e Ata o importe de 10.000 euros de contia indebidamente obtida,
aplicada ou non xustificada a multa inicial, sen prexuizo da aplicacion
posterior das circunstancias agravantes que se regulan no artigo 46,
aplicarase no seu grao minimo, isto é, nun importe igual & contia que
se ha reintegrar.

e A partir de 10.000 euros de contia indebidamente obtida, aplicada ou
non xustificada, a sancion incrementarase nun punto porcentual por
cada 1.000 euros ou fraccion deste importe, ata acadar o importe do
dobre da contia que se ha reintegrar.

2. lgualmente, cando o importe do prexuizo econdmico sufrido pola
administracion represente mais do 50 por cento da subvencion concedida e
exceda de 30.000 euros, imporanse as sancibns non pecuniarias previstas
legalmente coa seguinte graduacion:

e De 30.000 a 50.000 euros de subvencion: 1 ano de perda da
posibilidade de obter outras subvenciéns e prohibicién de contratar coa
administracion por igual periodo de tempo

e De 50.001 a 100.000 euros de subvencién: 2 anos de perda da
posibilidade de obter outras subvenciéns e prohibicién de contratar coa
administracion por igual periodo de tempo.

e Mais de 1000.000 euros: 3 anos de perda da posibilidade de obter
outras subvenciéns e prohibiciobn de contratar coa administracién por
igual periodo de tempo.

Artigo 45. — Sancidns pola comision de infraccions moi graves.

1. Na lexislacion xeral de rango legal en materia de subvencions establécese que
as infraccions que sexan cualificadas como moi graves seran sancionadas con
multa pecuniaria proporcional do dobre ao triplo da cantidade indebidamente
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obtida, aplicada o non xustificada. Dentro deste marco legal, establécense os
seguintes tramos para a sua aplicacién regulada:

e Ata o importe 10.000 euros de cantidade indebidamente obtida,
aplicada ou non xustificada, a multa inicial, sen prexuizo da
aplicacion posterior das circunstancias agravantes reguladas no
artigo 46, a multa imporase no seu grao minimo, isto é, no
dobre da cantidade que se ha reintegrar.

e A partir de 10.000 euros de contia indebidamente obtida,
aplicada ou non xustificada, a multa incrementarase en cinco
puntos porcentuais por cada 1.000 euros adicionais que se ha
reintegrar ou fraccion deste importe, ata acadar o importe do
triplo da contia que se ha reintegrar.

2. lgualmente, cando o importe do prexuizo econdmico sufrido pola
administracion exceda de 30.000 euros, imporanse as sancions non
pecuniarias previstas legalmente coa seguinte graduacion:

e De 30.000 a 50.000 euros de prexuizo econémico: 3 anos de perda da
posibilidade de obter outras subvenciéns e prohibicién de contratar coa
administracion por igual periodo de tempo

e De 50.001 a 100.000 euros de subvencion: 4 anos de perda da
posibilidade de obter outras subvenciéns e prohibicién de contratar coa
administracién por igual periodo de tempo.

e Mais de 1000.000 euros: 5 anos de perda da posibilidade de obter
outras subvenciéns e prohibiciébn de contratar coa administracién por
igual periodo de tempo.

3. En calquera caso, atendendo ao limite maximo establecido legalmente, o
importe das multas graves e moi graves impostas a unha mesma persoa
infractora por cada subvencién non excedera no seu conxunto do triplo do
importe da cantidade obtida, aplicada ou non xustificada.

Artigo 46. Graduacion das sancidns graves e moi graves.

No desenvolvemento do artigo 60 da Lei xeral de subvencions e co fin de concretar o
importe das sancions que lle poidan corresponder s persoas que cometan algunha
das infraccions previstas naquela lei, establécense seguidamente a porcentaxe que
se ha aplicar dentro do abano de posibilidades disposto legalmente.

a) Comision repetida de infraccions: entre 10 e 75 puntos (s6 aplicable as infraccions
graves e moi graves).

e Por cada infraccion grave que se cometa e aprecie noutro expediente: 25
puntos.
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e Por cada infraccion moi grave que se cometa e aprecie noutros expedientes:
30 puntos.

b) Resistencia, negativa ou obstrucion: entre 10 e 75 puntos: aplicarase sempre un
incremento de 35 puntos porcentuais.

c) Utilizacion de medios fraudulentos: entre 20 e 100 puntos porcentuais.

¢ Anomalia contable substancial, apreciandose infraccién grave: 40 puntos.
Anomalia contable substancial, apreciandose infraccion moi grave: 50 puntos.

e Utilizacion de facturas falsas ou falseadas, apreciandose infraccion grave: 60
puntos.

e Utilizacion de persoas que dificulten a comprobacién da realidade da
actividade, cando a infraccidn sexa cualificada como grave: 30 puntos.

e Utilizacion de persoas que dificulten a comprobacion da realidade, cando a
infraccién sexa cualificada como moi grave: 50 puntos.

d) Ocultacion: entre 10 e 50 puntos porcentuais: en todo caso 30 puntos.

Artigo 47. Graduacién das sancions pecuniarias pola comisién de infraccions
leves.

1. Libros sen dilixenciar, contas sen aprobar e conta xustificativa inexacta:

Por cada unha das infracciéns seguintes, sendo compatibles entre si :
INFRACCION 1-Libros sen legalizar

INFRACCION 2-Contas sen aprobar

INFRACCION 3-Conta xustificativa inexacta

INFRACCION 4-Carecer de libros contables

INFRACCION 5-Non dispor de inventario

Importe da multa asociada a cada unha das
Orzamento subvencionable infraccions
Ata 3.000 € 75 €
Entre 3.001 e 5.000 150 €
De 5.001 a 10.000 300 €
Entre 10.001 e 20.000 600 €
Mais de 20.000 900 €
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2.Non atender a algun requirimento: falla de achega de probas ou non achegar
documentos requiridos, negativa a sta exhibicidn e incumprir a obriga de colaborar e

facilitar documentacion.

INFRACCION: Art. 61.2 ) e Q)
-Falla de achega de probas e documentos requiridos ou negativa & sta exhibicion.
-Incumprimento da obriga de colaborar e facilitar documentacion.

Orzamento subvencionable Requirimento Importe multa
Ata 3.000 € Primeiro 150€
Segundo 250€
De 3.001 a 5.000 Primeiro 200€
Segundo 350€
De5.001 a 10.000€ Primeiro 300€
Segundo 450€
Mais de 10.000 € Por cada un 500€

3. Inexactitude ou omisién dunha ou varias operacions na contabilidade e rexistros

legalmente establecidos

INFRACCION: Art.61 2.a)

establecidos

Inexactitude ou omisién dunha ou varias operaciéons na contabilidade e rexistros legalmente

Operacion Importe multa
Inexactitude na contabilizacién da subvencion 200€
Omisién na contabilizacién da subvencion 500€

4. Incumprimento da obriga de levar a contabilidade ou dos rexistros legalmente

esixidos

INFRACCION: Art.61 2.b)
Incumprimento da obriga de levar a contabilidade ou rexistros legalmente esixidos

Importe multa

Non levar contabilidade, sendo o orzamento minimo subvencionable de ata 1.000€ 150€
Non levar contabilidade, sendo o orzamento minimo subvencionable entre 1.001€ e

2.000€ 300€
Non levar contabilidade, sendo o orzamento minimo subvencionable entre 2.001€

3.000€ 600€
Non levar contabilidade, sendo o orzamento minimo subvencionable entre 3.001€ e 5

5.000€ 800€
Non levar contabilidade, sendo o orzamento minimo subvencionable 1.200€
entre 5.001€ e 10.000€ )

Non levar contabilidade, sendo o orzamento minimo subvencionable entre o orzamento

minimo xustificable 2.000€

entre 9.001€ e 15.000€
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Non levar contabilidade, sendo o orzamento minimo subvencionable de mais de 30.000 € 2.500€

Non levar os libros legalmente establecidos 250 €

5. Levar contabilidades diversas.

INFRACCION: Art.61 2.c)Levar contabilidades diversas

Orzamento subvencionable Importe multa
Ata 3.000€ 150 €

De 3.001 a 5.000 € 750 €

De 5.001 a 10.000 € 1.500 €
Mais de 10.000 6.000 €

6. Utilizacion de cotas con significado distinto ao que corresponde

INFRACCION: Art.61 2.d)Utilizacion de contas con significado distinto ao que corresponde

Importe multa
Entre 1 conta e tres 150 €
Entre 4 e 5 contas 750 €
Méis de 5 contas 1.500 €

7. Presentacion extemporanea da xustificacion:

e Ata un mes de atraso: 75 euros.
e Entre un e tres meses de atraso: 600 euros.
e Mais de tres meses de atraso: 900 euros.

8. O importe das sancions leves impostas a unha mesma persoa infractora por cada
subvencion non excedera no seu conxunto do importe da subvencién inicialmente
concedida.

9. En calquera caso, cando & persoa infractora tefia que proceder ao reintegro total
da subvencién concedida e se lle impofia igualmente unha sancién grave ou moi
grave, deixarase sen efecto a imposicion das sanciéns de caracter leve.

Artigo 48. Tramitacion do procedemento sancionador: aplicacién de
porcentaxes de reducién en caso de conformidade do infractor e pagamento en
periodo voluntario.

1. O procedemento sancionador sera tramitado consonte ao disposto con
caracter xeral na lexislacion de procedemento administrativo comun das
administraciébns  publicas, coas especialidades previstas para 0s
procedementos desta natureza.
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2.

De conformidade coa habilitacion legal conferida polo artigo 85.3 da Lei
39/2015, de Procedemento administrativo comun das administracions
publicas, aplicaranse as seguintes reducions ao importe da sancion que
resulte da aplicacion das normas de baremacion e graduacion contidas nos
artigos anteriores:

a) No caso de que iniciado o expediente sancionador, se a persoa infractora
achega un escrito no que recofiece a sUa responsabilidade e acepta a
sancion que se lle puidera impor, o importe desta sera reducido nun 35
por cento.

b) No caso de pagamento voluntario da persoa infractora con anterioridade a
gue se dite a resolucion, aplicarase unha reducién do 30 por cento.

Estas duas reducibns seran acumulables entre si, de xeito que o
recofiecemento da responsabilidade e pagamento voluntario antes de que se
dite a resolucion correspondente, implicara unha reducién do 65 por cento da
sanciébn que corresponderia. En todo caso, a sua efectividade estara
condicionada & desistencia ou renuncia de calguera accidn ou recurso en via
administrativa contra a sancion.

Artigo 49. Competencia para aimposicién de sancions.

1.

2.

A competencia para resolver o procedemento e impor a sancién resultante
correspondelle & Presidencia da Deputacioén, logo de vista a proposta emitida
pola persoa funcionaria que tefia asumido a instrucion do procedemento.
Tamén lle corresponderd a Presidencia da Deputacion a resolucion dos
expedientes sancionadores que se tramiten por delegacion de calquera dos

concellos da provincia.

O prazo maximo para resolver e notificar a resolucién queda fixado en seis
meses. No computo deste prazo non se teran en conta 0s aprazamentos de
tramites ou dilaciéns causadas pola persoa interesada.

CAPITULO VII: OUTRAS ACHEGAS: COTAS DE SOCIO E TRANSFERENCIAS
CORRENTES.

Seccion primeira: as cotas de socio ou achegas de patron.

Artigo 50. A fixacion das cotas de socio.
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1. Con caracter previo & nova adhesion desta Deputacion a calquera asociacion
privada ou fundacion, deberd determinarse a cota anual de socio ou achega
de patrén mediante a aplicacién de criterios de estrita proporcionalidade entre
o importe proposto e a participacion desta Corporacion no patrimonio e
adopcion de acordos polos 6rganos de goberno da entidade participada, con
pleno respecto & Lei organica reguladora do dereito a asociacibn ou &
lexislacion reguladora das fundacions.

2. Antes de que o Pleno da Corporacion adopte o acordo correspondente, debera
tramitarse un expediente ao que se incorporen 0s seguintes documentos:

a) Solicitude de adhesiéon emitida polo 6rgano competente da asociacién ou
fundacion, achegando os estatutos, memoria da actividade que estd a
realizar a entidade, as contas anuais do derradeiro exercicio aprobado, un
balance de sumas e saldos emitido con data na que se asine a proposta e,
se € o0 caso, derradeira declaracion-liquidacion do imposto sobre
sociedades. Tamén se achegara un informe explicativo do criterio
establecido para a cuantificacién das cotas de socio.

b) Informe-proposta do servizo competente por razén da materia, no que se
valore a relacion do obxecto social da entidade con algunha das
competencias atribuidas legalmente as deputacions e a finalidade publica
ou interese social que se pretende promover mediante a integracion na
entidade e a imposibilidade de promover o mesmo fin mediante a
aprobacién dunha convocatoria publica de subvenciéns.

¢) Informe xuridico emitido pola Secretaria Xeral.
d) Informe de fiscalizacion emitido polo érgano de control interno.

3. Despois de completado o expediente, logo do preceptivo ditame da comision
informativa correspondente, o Pleno adoptarA o acordo de adhesion,
esixindose o voto favorable da maioria absoluta do niumero legal de membros
da Corporacion.

4. Neste acordo designarase a persoa deputada que asumira a representacion
da Deputacién na asociaciéon ou fundacién, debendo facer constar neste
apartado que o representante non podera outorgar o voto favorable a prol de
acordos adoptados polos 6rganos de goberno da asociacién ou fundacion sen
gue previamente fora autorizado polo érgano competente da Deputacion,
asumindo unicamente responsabilidade persoal sobre estes acordos cando
non cumpra este requisito previo. Con caracter previo a adopcion do acordo
polo que se autoriza solicitaranse os informes que resulten preceptivos ou
convenientes. Na notificacion a entidade do nomeamento da persoa deputada
gue desempefiarda a representacion farase constar esta advertencia da
esixencia de autorizacion previa para que poida comprometer validamente a
vontade desta administracion.

Artigo 51. A tramitacion e pagamento das cotas de socio ou achegas de patréon.
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1. En cada exercicio orzamentario 0 servizo que resulte competente por razén da
materia procedera a instruir o expediente para o pagamento da cota anual,
achegando a este polo menos a seguinte documentacion:

a) Memoria das actividades realizadas pola asociacion ou fundacién no exercicio
anterior.

b) Contas anuais aprobadas no derradeiro exercicio e, se é o caso, declaracion-
liquidacion do imposto sobre sociedades.

c) Orzamento do exercicio corrente e balance de sumas e saldos correspondente
ao derradeiro trimestre do exercicio corrente.

d) Extracto das actas dos érganos de goberno no que figure a relacion de
acordos adoptados no exercicio anterior.

e) Proposta de pagamento da cota resultante e imputacion orzamentaria do
gasto.

2. A vista da documentacion sinalada no apartado anterior, 0 6rgano interventor
emitird un informe no que, ademais da fiscalizacién do expediente, valorara os
seguintes apartados:

a) A subsistencia das circunstancias que xustificaron a adhesion da
Deputacién a asociacion ou fundacion.

b) A sostibilidade financeira da entidade.

c) A concorrencia dalgunha das causas de disolucion previstas
legalmente

3. Cando a achega a prol da fundacién tefia como finalidade o financiamento dos
gastos de funcionamento e o resultado que reflicte a conta de resultados sexa
positivo, deberd minorarse a achega da Deputacion no importe que resulte
segundo a porcentaxe de participacion desta Corporacién no patrimonio
fundacional.

Artigo 52. A creacién dun consorcio no que participe a Deputacién ou a
incorporacidn a un xa existente.

1. Con caracter previo a creacion dun consorcio no que vaia participar a
Deputaciéon ou aincorporacién a un ente desta natureza xa existente, debera
determinarse a transferencia que lle correspondera a esta Corporacion para
atender o investimento inicial e gastos de funcionamento, mediante a
aplicacion de criterios de estrita proporcionalidade entre o importe proposto e a
participacion desta Corporacion no patrimonio e adopcion de acordos polos
organos de goberno da entidade participada, con pleno respecto a regulacion
contida nos capitulos | e VI do titulo Il da Lei 40/2015, do 1 de outubro, de
réxime xuridico do sector publico.
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b)

Artigo

Antes de que o Pleno da Corporacién adopte o acordo correspondente, debera
tramitarse un expediente ao que se incorporen 0s seguintes documentos:

Proposta de creacion do consorcio, fixAndose a administracion territorial ou
institucional de adscricion, ou solicitude de incorporacion emitida polo érgano
competente do consorcio xa existente, achegando o borrador de estatutos ou
dos xa aprobados, memoria da actividade de servizo publico que se vai
desenvolver ou se esta a realizar, as contas anuais do derradeiro exercicio
aprobado e un estado de execucion do orzamento emitido na data que se faga
a proposta de incorporacion.

Informe-proposta do servizo competente por razén da materia, no que se
valore a relaciébn do obxecto social da entidade con algun dos servizos
publicos que esta a prestar a Deputacion ou que deberd presentar consonte a
lexislacién de réxime local vixente en cada momento, analizando polo miudo
se coa creacion da nova entidade ou a incorporacion a xa existente se vai
acadar un maior grao de eficiencia na prestacion do correspondente servizo
publico. Informe xuridico emitido pola Secretaria Xeral.

Informe de fiscalizacion emitido polo érgano interventor.

Despois de completado o expediente, logo do preceptivo ditame da comision
informativa correspondente, o Pleno adoptara o acordo de incorporacién,
esixindose o voto favorable da maioria absoluta do nimero legal de membros
da Corporacion.

Neste acordo designaranse as persoas deputadas que asumiran a
representacion da Deputacion no consorcio, debendo facer constar neste
apartado que estes representantes non poderan outorgar o voto favorable a
prol de acordos adoptados polos 6rganos de goberno do consorcio sen que
previamente fora autorizado polo 6érgano competente da Deputacion,
asumindo unicamente responsabilidade persoal sobre estes acordos cando
non cumpra este requisito previo. Na notificacion & entidade do nomeamento
das persoas deputadas que desempefiaran a representacién farase constar
esta advertencia.

53. A liquidacién da transferencia anual para gastos de funcionamento.

En cada exercicio orzamentario, 0 servizo que resulte competente por razén
da materia procederd a instruir o expediente para o pagamento da
transferencia anual para gastos de funcionamento, achegando a este polo
menos a seguinte documentacion:

a) Memoria da actividade de servizo publico realizada polo consorcio no
exercicio anterior.

b) Liquidacion orzamentaria e conta xeral aprobadas no derradeiro exercicio e
orzamento do exercicio corrente.

c) Extracto das actas dos érganos de goberno no que figure a relacion de
acordos adoptados no exercicio anterior.
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d) Proposta de pagamento da transferencia resultante e imputacion
orzamentaria do gasto.

2. A vista da documentacion sinalada no apartado anterior, o 6rgano interventor
emitird un informe no que, ademais da fiscalizacion do expediente, valorara os
seguintes apartados:

a) A subsistencia das circunstancias que xustificaron a incorporacion da
Deputacién ao consorcio.

b) A sostibilidade financeira da entidade.
c) A concorrencia dalgunha das causas de disolucién previstas legalmente.

3. Cando da liquidacion orzamentaria resulte un resultado positivo axustado, o
importe da transferencia deberd minorarse no importe que deste lle
corresponda a Deputacién, segundo a porcentaxe de participacion que lle
corresponda a esta Corporacidn nos gastos de funcionamento da entidade.

DISPOSICION TRANSITORIA: APLICACION RETROACTIVA DA NORMA MAIS
FAVORABEL.

Posto que o capitulo VI desta ordenanza establece un réxime de baremacion das
sanciéns e uns criterios para a graduacion das sancions mais favorabeis para as
persoas infractoras que os recollidos na ordenanza ata o de agora en vigor, sera de
aplicacion a nova ordenanza a todos os expedientes sancionadores que estean en
fase de instrucion no momento da entrada en vigor desta ordenanza e sobre 0s que
ainda non se ditara a resolucién administrativa correspondente.

DISPOSICION DERROGATORIA: DERROGACION DA ORDENANZA PROVINCIAL
REGULADORA DO CONTROL FINANCEIRO E DOS PROCEDEMENTOS DE
REINTEGRO E SANCIONADORES DERIVADOS

Coa entrada en vigor desta ordenanza quedara derrogada a ordenanza provincial
reguladora do control financeiro e dos procedementos de reintegro e sancionadores,
aprobada polo Pleno da Corporacion na sesiéon ordinaria que tivo lugar o dia 24 de
abril de 2015 e publicada no Boletin Oficial da Provincia nimero 116 do 22 de xufio
de 2015.

DISPOSICION FINAL: A ENTRADA EN VIGOR

A presente ordenanza seguira a tramitacion prevista no artigo 49 da Lei 7/85, do 2 de
abril, e logo da sua aprobacién definitiva sera publicada no Boletin Oficial da
Provincia, entrando en vigor una vez que transcorran quince dias habiles desde a sta
publicacion.

SEGUNDO. Consonte ao previsto no artigo 49 b) da Lei 7/85, do 2 de abril, de bases
de réxime local, proceder a exposicion publica e audiencia &s persoas interesadas por
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un prazo de trinta dias hébiles, durante os que se poderan presentar as reclamacions
e suxestions que se estimen oportunas.

No caso de que se presenten reclamacions ou suxestions no prazo conferido para o
efecto, o expediente volvera a presentarse perante o Pleno da Corporacién, para a
estimacion ou desestimacion destas e aprobacion definitiva do texto da ordenanza;
noutro caso, entenderase definitivamente adoptado o acordo até entén provisional.

TERCEIRO. O texto definitivamente aprobado serd publicado no Boletin Oficial da
Provincia, entrando en vigor aos quince dias da sua publicacion.
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18.-APROBAR DEFINITIVAMENTE A RELACION DE POSTOS DE TRABALLO, O
CADRO DE PERSOAL E O ORGANIGRAMA 2019.

Primeiro.- Coa finalidade de dar cumprimento a sentenza ditada polo Tribunal
Superior de Xustiza de Galicia no recurso de apelacién 256/18, modificase a titulacion
vinculada na RPT aos postos 1.145.5, 1.145.6, 1.145.7, 1.145.8, 1.145.9, 1.145.10,
1.145.11, 1.145.12, e 1.145.13, no sentido de engadir a de Enxefieria de
Telecomunicaciéns ou equivalente.

Segundo.- Advertido erro no documento da RPT obxecto da aprobacion inicial e que
afecta os postos 1.1.401.1 e 1.1.401.2, corrixese no seguinte sentido: na columna
observacions, onde di “conducion diaria” debe dicir “conduciéon habitual”.

Terceiro.- Tendo en conta que a titulacion esixida para a cobertura dos postos
1.1.108.1 e 1.1.108.2 é a de técnico superior, suprimese a mencién ao subgrupo C1
dos que poden acceder os citados postos.

Cuarto.- En relacion coas alegacions formuladas contra o acordo de aprobacion
inicial do 21/11/2018 dentro do prazo legal, e tendo en conta os seguintes

Antecedentes de feito.

O 21/11/2018, a Corporacion provincial acordou aprobar inicialmente a relacién de
postos de traballo, o cadro de persoal e o0 organigrama 2019. Exposto o expediente ao
publico na Secretaria Xeral desta Deputacion e dentro do prazo legalmente
establecido presentaronse as seguintes reclamacions:

1.- Amalia Mosteiro Regueiro, Lucia Barral Cao, Maria Josefa Lépez Cao, Maria del
Carmen Gestoso Pazo, Esther Expoésito Suarez e Rosa Maria Gestoso Pazo, solicitan
gue se proceda & modificacién da valoracién dos postos de traballo, con incremento
dos complementos especificos dos postos de traballo que ocupan.

2.- A directora do do Fogar Infantil Emilio Romay solicita a ampliacion das titulacions
gue posibilitan 0 acceso a algun dos postos de traballo do centro.

3.- O Colexio de Enxefieiros de Camifios, Canais e Portos de Galicia solicita que o
acceso ao posto 1.1.39.1 Xefatura de Servizo de Vias e Obras quede reservado 0s
enxefeiros de camifios, canais e portos.

Fundamentos de dereito.

1.- Polo que se refire & reclamacion formulada por Amalia Mosteiro Regueiro, Lucia
Barral Cao, Maria Josefa Lopez Cao, Maria del Carmen Gestoso Pazo, Esther
Expdsito Suarez e Rosa Maria Gestoso Pazo, o obxecto da reclamacion, segundo se
obtén do escrito das interesadas, non é a aprobacién inicial da relaciéon de postos de
traballo do 2019 senén a valoracion de postos de traballo aprobada con caracter
definitivo polo Pleno da Corporacion no acordo do 28/09/2018, reiterando as agora
alegantes os mesmos argumentos que empregaron tanto no tramite de alegacions da
sla aprobaciéon inicial como no posterior recurso de reposicion. Pero tales
argumentacions xa foron rexeitadas polo Pleno nos acordos do 28/09/2018 e de
21/12/2018, ao resolver, respectivamente, as alegacions e 0s posteriores recursos de
reposicion formulados polas interesadas. O acto administrativo polo que se aproba a
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valoracion de postos adquiriu firmeza administrativa, polo que non procede volver a
pronunciarse sobre el. Rexéitase a reclamacion.

2.- Estimanse as alegacions formuladas pola directora do Fogar Infantil Emilio Romay
no sentido de incluir o titulo de Técnico Superior en Integracion Social entre as
titulacions que poidan dar acceso a algunha das prazas das que poden ocupar 0s
postos de titor/a e titor/a de garda, asi como as titulacions de Ciencias do Traballo,
Ciencias Politicas e da Administracion, Psicoloxia e Socioloxia no que se refire a
praza e posto de Administrador.

3.- Polo que atinxe ao escrito do Colexio de Enxefieiros de Camifios, Canais e Portos
de Galicia, compre salientar que as funciéns do posto de Xefe de Servizo van mais
alé das cuestions puramente técnicas mais propias dos postos de enxefieiro que
existen no Servizo de Vias e Obras, polo que se considera mais axeitado as
necesidades organizativas da administracion provincial a configuracion actual, en lifia
co principio de liberdade con idoneidade que rexe na materia da elaboracién das
relacion de postos de traballo, segundo a doutrina do Tribunal Supremo, polo que se
rexeitan as alegacions.

En consecuencia, a vista do establecido no artigo 33.2.f da Lei 7/1985, do 2 de abiril,
de bases de réxime local, que lle atrible ao Pleno a competencia para a aprobacion
da relacién de postos de traballo e nos artigos 90 da Lei 7/1985 do 2 de abril, de
bases de réxime local, en relacién cos artigos 126 e 127 do Real decreto lexislativo
781/1986, do 18 de abril, Texto refundido das disposicions vixentes en materia de
réxime local e 202 da Lei 2/2015, do 29 de abril, do emprego publico de Galicia,

ACORDASE aprobar definitivamente a relacién de postos de traballo, o cadro de
persoal e o organigrama 2019 que figuran como anexos ao presente acordo.

As modificaciéns dos postos que supofian incremento retributivo deste retrotraen os
seus efectos ao un de xaneiro de 2019.

Remitirase copia do cadro de persoal e da relacion de postos de traballo aos 6rganos

competentes da Administracion Xeral do Estado e da Administracion Xeral da
Comunidade Auténoma de Galicia, ordenandose a sua publicacion integra no BOP.
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Deputacion
DA CORUNA

ANEXO |

RELACION DE POSTOS DE TRABALLO 2019

cODIGD

POSTO POSTO

NIVEL

GRUPOISUBGR.

PROV

FORML
E3PECHF-

OBSERVACIONS

C. ESPECIFICO
2019

GABINETE DE PRESIDEMCIA

1.1.213 1| Secretario/a Gabinete de Presidencia

c1

LD

AD

ormada especial dedicacin
Incompatibilidade total
Diﬂ'ibilidade total

1.1.211.1) Secretario/a Gabinete

c1

LD

AT

8ial3

omada especial dedicacion
Incompatibilidade total

Dispofiibilidade total

1.1.205.1) Secretario/a de Presidencia

c1

LD

AG

¥omada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade totzl

2200055 €|

22.000,55 £

22.000,55 £

1.1.414.1) Secretario/a Gabinete de Presidencia

[+3]

LD

AG

it

¥omada especial dedicacion
Incompatibilidade total

Dispofiibilidade total

1.1.213 4] Secretario/a Gabinete de Presidencia

c1

LD

AG

¥omada especial dedicacion
Incormpatibilidade total
Dispofiibilidade total

22.000,55 €|

22.000,55 €]

1.1.8.1] Secretario/a de Vicepresidencia

Cc1

LD

AG

¥omada especial dedicacion
Incompatibilidade total

Dispofiibilidade total

1.1.8.9) Secretario/a de Vicepresidencia

5

c1

LD

AG

¥omada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total

22.000,55 €]

22.000,55 €]

1.1.374.1| ¥efatura de negociado de prensa

5

Cc1

LD

AG

Xomada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Diﬂ'ibilidade total

1.1.375.1| Xefatura de seccién de protocolo

Al

CE

AGIAE

omada especial dedicacidn
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total

1.1.221.1) Xefatura de Negociado

1

4

LD

AGIAE

VI3

22.000,55 €]

2B.548,05 £

ormada especial dedicacin
Incompatibilidade total

Dispofiibilidade total

1.1.15.75| Administrativo admén. xri.

= [ ®

Z

AG

Plena dispofiibidade

ASESORIA XURIDICA

22.000,55 £
13.2192 10 €

0,00 €]

1.1.36.1| Asesor xuridico

Al

CE

AE

omada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total

1.1.60.1] L etrado asesor adxunto

8

Al

AE

ormada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total

1.1.60.3| L etrado asesor adxunto

Al

AE

omada especial dedicacion
Incompatibilidade total

36.120,05 €]

33.167,70 €

33.167,70 €|

Dispafibilidade total
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coDIGD F. C. EsPECIFICO
POSTO POSTO NIVEL| GRUFPOQISUBGR. Ll PROV ESC. Tm. OBSERVACIONS 2019
omada especial dedicacidn
Incormpatibilidade total
Letrado asesor adwunto 28] A1 1 s c AE 1 %ﬂ
‘=special dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
1.1.15.186] Administrativo adman. xrl. 19 ©1 1 N C AG 3 17.706,10 €|
Mafatura de ociado 22 A1 A B/C1 1 M C AGIAE | 10/2E3 Libre d'ﬂ"bilidade 17.730,55 £
BBIAU ar adm: i8] c2 1 N c AT 4 11.069,30 €|
Awudliar admon. xrl. 16| Cc2 1 N C AG 4 11 069,30 €]
SECRETARIA XERAL 0,00 €
Fab. Nacional
omada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade totzl
1.1.1368.1 Secretario Xemal 20 A1 1 =3 LD HM 40.373,25 £
11221 Secretario/a de Secretaria Xeral Zj A2 c1 1 M LD AG a3 Libre dispofilbdidade. 16,583 66 £|
OFICIALLA MAIOR 0,00 £]
Hab. Macional
ormada especial dedicacin
Incompatitilidade total
Dispofibilidade total
1.1.137 | Oficial Maior 30[ A1 1 S LD HN 44733 35 ]
1.1.181.1| Secretario/a de Oficialia Maior 22| A2 c1 1 N LD AG a3 Libre dispofiibilidade 16.583,66 €|
efatura de negociado de comunicacion
wirtuzl e relaciéns coa imprenta 2| A1 AZ B/iC1 1 N C AGIAE | 10/283 Libre dispofiibilidade 17 730,55 €|
Técnico/a administracion xeral 22| A1 1 N [ AG 1 15.500,50 £|
INFORMACION E ACTAS 0,00 £]
Xomada de mafian con sibados
aiemos e limitacins de.
flexibilidade efou conciliacidn
1.1.305.1| Xefatura de seccién de informacién e actas 24| A1 | Az il s C AGIAE| 10/ Libre dispofiibilidade 24.570,85 £
-1.46.1| Téonico superior Unidn Euro) 22| A1 1 N [ AE 17 15.412,55 €|
Xomada de manan con sabados
altemos e limitacions de
flexibilidade elou conciliacin
At. Confinua ac piiblico
Libre dispofiibilidade
1.1.306.1) Xefatura de negociado | 22 Al AZ BiC1 1 N Lo AGIAE | 10863 19.17E,45 £
Zomada de manan con sabados
aiemos e limitacins de.
flexibilidade efou conciliacin
At Contimsa ao piblico
Libre dispofiibilidade
11354 1) Xefatura de negociadg || 22) A1 | a2 | Bict 1 ] C AGIAE | 10RES 19 178,45 £|
Plena disponibilidade
1.1.204.1| Técnico coordinador normalizacién linglistica 24| A1 1 s C AE 12 Coordinacién 16.876,46 £|
1.1.52 2] Técnico de normalizacion li istica 23| Al 1 N C AE 12 15413 55 |
Técnico/a medio/a en redes sociais 21] A2 1 M < AE 42 14.753.70 €]
Técnico/a especialista en redes sociais 2ﬂ B 1 N < AE 41 13.506,90 €
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Xomada de mafan con ssbados
altemos e limitacions de
flexibilidade eiou conciliacion | At
continua piitéico
1.1.15.65) Administrativo (informacion e actas) 18] ©1 N c AG 3 13.786,00 €|
Xomada de mafian con sibados
altemos e limitacions de
flexibilidade efou conciliacion / At |
continua plblico
1.1.15.172] Administrativo (informacion e actas) 18 ¢ N [+ AG 3 13. 786,00 £
Zomada de manian con sibados
altemos e limitacions de
flexibilidade eiou conciliacion | At
continua pitlico
1.1.15.173| Administrativo (informacién e actas) 18] ©1 M < AG 3 13.7E6,00 £|
Xomada de mafian con sibados
altemos e limitacions de
flexibilidade efou conciliacion / At |
continua plblico
1.1.15.175) Administrativo (informacion e actas) 18 1 N < AG 3 13.786,00 £
Xomada de mafian con sibados
altemos e limitacions de
flexibilidade eiou conciliacion / At
continua pablico
1.1.15.178) Administrativo (informacién e actas) 18 ¢ N [+ AG 3 13.7EB6,00 £
¥omada de manan con sabados
altemos e limitacions de
flexibilidade efou conciliacion / At
continua piibico
1.1.15.212] Administrativo admén. xrl. 10 c1 N c AG 3 13. 786,00 £]
Zomada de manan con sabados
altemos e limitacions de
flexibilidade efou conciliacion / At |
continua plblico
1.1.3.157) Audliar adminisirative {inform. e actas) 18] _c2 I} L%} AG 4 1251720 €
Zpmada de manan con sabados
altemos e limitacions de
flexibilidade eiou conciliacion | At
continua piiblico
1.1.3.158) Auwdiliar administrative (inform. e actas) 18| €2 N [+ AG 4 12.517,20 €]
SERVIZOS INTERNOS 0,00 £
Fomada especial dedicacion
Incompatitilidade total
Dispofiibilidade total
1.1.3.145) Xefatura de senvizos intemos i8] €2 N [+ AG 4 ‘Coordinacicn 19.959,25 £
14 C2 AP N Lo AT 45 Libre dispofiibilidade 14.542 20 £
1.1.11.2| Subaltermic: i3] AP N C AG 5 10.451,25 €]
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1.1.11.3| Subaltemc 13[ AP 1 N c AG 5 10.45125 €
1.1.11.6{ Subalternic: 13| AP 1 N C AG 5 1045125 €
1.1.11.7] Subaltermic: 13| AP 1 M C AG 5 10.45L25 €
1.1.11.8) Subaltermc 13[ AP 1 N c AT 5 10.451,25€
1.1.11.9) Subaltermic: i3] AP 1 N C AG 5 1045125 €
1.1.11.21| Subaltermo 13| AP 1 N C AG 5 1045125 €
1.1.11.23) Subaltemo 13[ AP 1 N c AT 5 10.45125 €
1.1.11.24| Subalterno 13| AP 1 N C AG 5 1045125 €
1.1.11.26{ Subaltermo 13| AP 1 M C AG 5 10.45L25 €
1.1.11.28| Subalterno 13| AP 1 N C AG 5 1045125 €
ARQUIVD 000€
55.1| Xefatura de seccidn de arquive 24 A1 AZ 1 S C AE ivg Libre dispofiibilidade 2393645 €
1. Mafatura de negociado de arguivo 22 A1 AZ BiC1 1 M C AE 10/E3 Libre c.ﬂ":ilc:de 17.730,55 €
Axudante arguivo e biblioteca A C AE 14 14.265,75 €
1.1.15.45) Administrativo admén. xri. c < AG 3 13.15160 €
Administrativo adman. xri. 1 c < AG 3 1315150 €
1.1.11.25] 13)| AF C AG 5 10.45L25 €
IMPRENTA 0,00 £
¥omada especial dedicacion
Incormpatibilidade total

Encargado de imprenta 21] A2 B 1 M C AE 28 Dispofiibilidade total 2527845 €

Xefatura de negociado responsable de
impresidn 22] A1l A2 BIC1 1 N C AGIAE | 10/2873 Libre dispoiiibilidade 17.730,55 €

¥efatura de negociado responsable de
preimeresién 22 A1 AZ BiC1 1 M C AGIAE | 10/2E3 Libre c.ﬂ":ilc:de 17.730,55 €
Oficial de imprenta desefiador grafico 20 B 1 N [ AE £l 1458200 €
1.1.377.1) Oficial de imprenta 18 C1 B 1 N c AE 38 14.298 35 €|
1.1.377 2 Oficial de imprenta 18 ©1 B 1 N c AE 38 Ocupado por oficial industrial 14.296,35 €
1.1.377 5| Oficial de imprenta 18 ©1 B 1 N c AE 8 Ocupado por oficial industrial |  14.298,35 €|
1.1.377.8] Oficial de imprenta 1 c c Al Ocupado por oficial industrial 1429835 €
Oficial de imprenta 1 c [+ Al 14.20835 €
Oficial de imprenta 1 c < Al 14.29835 €
Oficial de imprenta 1 c < Al 1433835 €
Oficial de imprenta 1 c [+ Al 1433835 €
Oficial de imprenta 1 C C Al 14 I0E 35 &
10] Oficial de imprenta 19 C 1.3 [+ Al . 14.38E35€
Oficial de imprenta 1 c c Al 1423635 €
Oficial de imprenta 1 c L%} Al 1830835 €
Oficial de imprenta c [5] Al 1433835 €
Hefatura de negociado 22) A1 A2 BIC1 1 N C AGIAE | 10/873 Libre dispofiibilidade 17.730,55 €
1.1.410.1) Operario de imprenta 18] C. 1 N c AE 4 1155750 €
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PARQUE MOBIL 0,00 £]
1.1.205.1) Xefatura de negociado parque mébil 24 Al A BC1 1 N c AT 10283 Libre: d'ﬂ"bilidade 17.730,55 €]
¥omada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
Conducién diaria
1.1.411.1) Condutor coordinador 15[ ©1 c2 1 N c AE N4 Coordinacién 19.463,10 €|
¥omada especial dedicacion
Incorrpatitilidade total
Dispofiibilidade totzl
1.1.112 1) Condutor de presidencia 15[ ©1 c2 1 N LD AE 34 Conducion diaria 21.496,35 €]
¥omada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
1.1.112.2| Condutor de presidencia 15 c1 c2 1 N LD AE 4 Conducién diaria 21.496.35 €]
¥omada especial dedicacion
Incompatibilidade total
1.1.117.8) Condutor 15[ €1 c2 1 N c AE 4 18.194,30 €|
1.1.100.1) Condutor 15[ C1 c2 1 M C AE 34 Conducion diaria 18.104,30 £f
¥omada especial dedicacion
Incompatibilidade total
1.1.100.3) Condutor 15[ ©1 c2 1 M C AE 4 18.104,30 £
Xomada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofii ade total
1.1.100 4] Condutor 15[ C1 c2 1 N C AE 34 Conducion diaria 18184 30 £
¥omada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
1.1.100 5} Condutor 15| c1 | c2 1 ] C AE 304 Conducién diaria 18 154 30 £|
Xomada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofii ade total
1.1.100.6{ Condutor 15 ©1 c2 1 N C AE 34 Conducitn diaria 18.194,30 €|
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ormada especial dedicacin
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
1.1.109.7) Condutor 15[ ©1 2 1 N L AE 34 Conducion diaria 18.194 30 £
SERWVIZO DE PATRIMONIO E CONTRATACION 0,00 £]
ormada especial dedicacion
Xefatura de servizo de patrimonio e Incormpatibilidade total
1.1.356.1] contratacién 28[ A1 1 S CE AGIAE 10 Diﬂ'ibilidade tokal 36.120,05 £
1.1.308 1] ¥efatura de seccion | 24| A1 A 1 s C AGIAE 0/ Libre dispodibilidade 23.036,45 £
1.1.378.1| Xefatura de seccidn || 24| A1 A2 1 S < AGIAE ive Libre dispodiibilidade 23.936,45 €|
| 1.1.309.1| efatura de negociado | Al A2 BC1 1 N < AGIAE | 10263 Libre dispodiibilidade | 17.73055¢€|
1.1.210.1) Xefatura de negociado Il 22| A1 A2 BC1 1 N e AGIAE | 10863 Libre dispodiibilidade 17.730,55 €|
1.1.311.1) ¥efatura de negociado Il 22| A1 A BiC1 1 N L AGIAE | 10863 Libre d'ﬂ"bilidach 17.730,55 £
1.1.312.1) Xefatura de negociado IV 22| A1 A BiC1 1 N L AGIAE | 10853 Libre: dﬂ' bilidade 17.730,55 £
Fefatura de negociado WV 22| A1 A BiC1 1 N L AGIAE | 10853 Libre: dﬂ' bilidade 17.730,55 £
1.1.406.2) Técnicola administracién xeral 22| A1 1 N [¥ AG 1 15.500,50 £|
1.1.178. 13| Téenico de xestién de admén. . 21| A2 1 M C AG ) 14.753,70 €|
1.1.15.7) Administrativo admén. xri. 18] ©1 1 M < AG 3 12.338,10 €|
1.1.15.99] Administrativo admén. xrl. 18 ©1 1 N c AG 3 12.338,10 €|
1.1.178.48] Técnico de xestion de admaén. . 21 A2 1 M C AG a 14.753,70 €]
1.1.15.138] Administrativo admén. xr. 1o 1 1 M C AG 32 12.338,10 €|
1.1.15.144] Administrativo admén. xri. i8] ©1 1 N L AT 3 12.338,10 £
8.53) Técnico de xestion de admon. xr. 21) A2 [+ AG 2] 14.753,70 €|
. 197| Administrativo adman. xr. [+ C AG 12.338,10 €
.219) Administrativo admon. xri. C [ AG 12 338,10 €|
208) Administrativo adm. an. xrl. c c AG 12.338,10 €]
24.1] Xefatura de seccion de patrimonic 24 A A s C AGIAE 1059 Libre dispofibilidade 23.036,45 £
1.1.3681.1| Xefatura de negociado de patrimonic 22| A1 A B/C1 1 M C AGIAE [ 10/2m73 Libre dispofiibilidade 17.730,55 €
1.1.178.38) Téenico de xestidn de adman. xri Qﬂ A2 1 N C AG 2 14.753 70 €
1.1.15.41]| Administrativo admén. xri. i8] ©1 1 N L AG 3 12.338,10 €|
INTERVEMNCION XERAL E XESTION ECONOMICO FINANCEIRA 0,00 £|
Fab. Nacional
omada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
11,132 1] Interventor xeral 20] A1 1 S LD HN 49.373.25 €
F=E. Tacional
Xpmada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofibilidade total
1.1.140.1) Viceinterventor 30| A1 1 S LD HN 44.733,25 €|

81



=D

Deputacion
DA CORUNA

coDIGo F. FORML C. ESPECIFICO
POSTO POSTO NIVEL| GRUPO/SUBGR. L1 PROV ESC. TIT. |EsFeciF OBSERVACIONS 2019
Hab. Facional
omada especial dedicacidn
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
1.1_141 1) Interventor adxunto 30[ A1 1 S LD HN 24733 35€
FiaE Wecona —
ormada especial dedicacin
Incompatibilidade total
Dispofibilidade total
1.1.141 3] Inferventor adsunto 1 =3 < HN 4873335€
1.1.21.2| Secretaria c1 1 M LD AG a3 Libre d'ﬂ"bilidade 16.583,66 €
SERWVIZO DE FISCALIZACION E CONTROL F o00€
- Fomada especial dedicacion |
Xefatura de senvizo de fiscalizacién e caontrol Incormpatitilidade total
1.1.244.1|financeiro 28] A1 1 =3 CE AGIAE 10 Dispofiibilidade total 36.120,05 €
1.1.321.1) Xefatura de seccidn de control | 24| A1 A2 1 S C AGIAE| 10/9 Libre d'ﬂ"bilidade 23.93645 €
1.1.245.1| Xefatura de seccion de control Il 4] A1 A2 1 S C AGIAE| 10/@ Libre dispofiibilidade 2393645 €
efatura de seccidn de control Il 24| A1 A 1 =3 Lo AGIAE 1o/ Libre dispofiibilidade 2393645 €
¥efatura de negociado fiscalizacion
1.1.322 1| subvenciones. 23] A1l AZ | BIC1 1 I} C AGIAE | 10883 Libre dispofiibilidade 17.73055 €
“¥efatura de negociado contratos e outros
1.1.323.1| gastos comentes 22) A1 AZ | B/IC1 1 N C AGIAE | 10283 Libre dispofiibilidade 17.730,55 €
efatura de negociado fiscalizacion plans e
1.1.324.1| outros gios con financiamento afectado 22| Al AZ | B/IC1 1 M C AGIAE | 10/872 Libled'ﬂ"bilidade 17.730,55 €
Xefatura de negociado fiscalizacion de
1.1.325 1| persoal 22| Al AZ | B/IC1 1 M C AGIAE | 10/872 Libre d'ﬂ"bilidade 17.730,55 €
1.1.326 1) Xefatura de negociado control de ingresos 22 A1 A B/C1 1 N C AGIAE | 10/283 Lib@d'ﬂ"hilkhcb 17. 730,55 €
¥efatura de negociado control financeiro e
1.1.346.1] auditoria de gastos 22 A1 A BC1 1 N c AGIAE | 10863 Libre d'ﬂ"bilidacb 17.730,55 €
1.1.178 8 Téenico de xestidn de adman. xr 21| A2 1 N C AG a 1475370 €
1.1.178 9} Técnico de xestion de admén. xr. 21] A2 1 N C AG ] 1475370 €
1.1.32.6| Técnico de xestion econdmico-financeira 21| A2 1 N [+ AE 2 14.753,70 €
1.1.33 27| Técnico de xestion tributaria 21) A2 1 N c AE 2 1875370 €
1.1.15.3} Administrativo admén. xri. 18 1 1 N c AG 3 1233810 €
1.1.178. 10} Técnico de xestion de admén. xri. 21] A2 1 N C AG ] 1475370 €
1.1.178.27| Técnico de xestién de admon. xri. 21) A2 1 N C AG ] 1475370 €
1.1.15 182 Administrativo admén_ io[ c1 1 M C AG 3 12 33810 €
1.1.15.183| Administrativo adman. xr. 10) C1 1 M C AG 3 1233810 €
1.1.15.124] Administrativo admaén. xri. i) c1 1 N C AG 3 12.33810€
1.1.178. 18] Téenico de xestién de admén. xri 21| A2 1 N C AG 2 1475370 €
1.1.178.22) Técnico de xestion de admén. xr. 21] A2 1 N C AG ] 1475370 €
1.1.15.138] Administrativo adman. xrl. 10) C1 1 M C AG 3 1233810 €
1.1.15 180] Administrativo admén_ 10) c1 1 M C AG 3 12 33810 €
1.1.1?3.41|Técniwde xestién de admén. xri. 21] A2 1 N C AG a 14.753,70€
1.1.178 55| Técnico de xestion de admaén. xri. 21] A2 1 N C AG ] 1475370 €
1.1.15.192] Administrativo admén. xd 1o ©1 1 N C AG 3 12 33810 €
1.1.15.211] Administrativo admén. xri. 10) C1 1 M C AG 3 1233810 €
SERWVIZO DE CONTABILIDADE 0,00€
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Xomada especial dedicacion
Incompatibilidade total
1) Xefatura de senvizo de contabilidade A CE AGIAL 0 Dispofiibilidade total 36.120,05 £
>efatura de seccion contabilidade 4] A A [+ AGIAI 109 Libre dispodiibilidade 23.936.45 €|
Xefatura de seccion contabilidade |1 4| A A [+ AGIAL e i e 23.93545 €]
Xefatura de seccion contabilidade |11 4] A A [+ AGIAL 10/ e 23.935,45 €
>efatura de seccign contabilidade IV 4] A AJ C AGIAS iovg de 23.036,45 £
1.1.329.1| Xefatura de negociadao | 22 A1 A2 BC1 1 N c AGIAE | 10863 Libre dispofiibilidade 17.730,55 €|
1.1.364.1) Xefatura de negociado 1| 22) A1 AZ | B/IC1 1 N C AGIAE | 10/873 Libre dispofiibilidade 17.730,55 €|
1.1.330.1) Xefatura de negociado Il 22) A1 AZ | B/IC1 1 N C AGIAE | 10/873 Libre dispofiibilidade 17.730,55 €|
1.1.2347 .1 Xefatura de negociado IV 22] A1 AZ | B/C1 1 N C AGIAE | 10/2873 Libre dispofiibilidade 17.730,55 €|
1.1.248.1| Xefatura de negociado W 22 A1 A2 BC1 1 N c AGIAE | 10263 Libre dispofiibilidade 17.730,55 €|
1.1.381.1) Xefatura de negociado VI 22) A1 AZ | B/IC1 1 N C AGIAE | 10/873 Libre dispofiibilidade 17.730,55 €|
1.1.367.11] Téenico financeiro tributario 22 A1 1 N C AE 1 15 000,50 €|
Técnico de xestion de admén. xri. 21| A2 1 N [ AG ] 14.753,70 €
L xrl. 21] A2 1 M C AG a 14.753,70 £
18 ©1 1 N c AG 3 12.338,10 €|
1.1.178.51| Técnico de xestién de admén. . 21] A2 1 N C AG a 14.753,70 €|
1.1.178.368{ Técnico de xestién de adman. xri. 21| A2 1 N C AG a 14.753,70 €|
1.1.15.194] Administrativo adman. xr. 18 © 1 N c AG 3 12.338,10 €]
1.1.15.201] Administrativo admén. xri. 18] € 1 N %] AG 3 12.338,10 €
ORZAMENTOS E ASISTENCLA ECONOMICA A MUNICIPIO! 0,00 £]
Tomada especial dedicacion
¥efatura de senvizo de orzamentos e Incompatibilidade total
1.1.407.1| asistencia econdmica a municipios 28] A1 1 s CE AGIAE 10 Dispofiibilidade total 36.120,05 €|
Libre disponibilidace
1.1.331.1| Xefatura de seccién | 24 A1 A2 1 s [+ AGIAE| 10/ 23.935,45 €|
1.1.333.1| Xefatura de negociado | 22] A1 AZ | B/C1 1 N C AGIAE | 10283 Libre dispofiibilidade 17.730,55 €|
1.1.15.195| Administrativo adman. xr. 10) C1 1 M C AG 3 12.338,10 £
1.1.33Z 1] Mefatura de seccion || 24| A1 A2 1 =3 Lo AGIAE 10/8 Libre diﬁ’Tbilidade 23.936,45 €]
1.1.408 1) Xefatura de negociado 1| 23] A AZ | BIC1 N C AGIAE | 10883 Libre dispofiibilidade 17.730.55 €
1.1.387 5] Téecnico financeiro tributario 3| A M C AE 1 15.000,50 €|
¥efatura de seccidn Il 24| A A2 C AGIAE| 10/9 Libre diﬁ'ibilidade 23.936,45 £|
[ 1.1.2680 3| Asesor tecnico 22| Az C Al H 15567,25€
147 15]Técn ico de xestion de admén. especial 21| A2 [+ Al ] 14.753,70 €|
.1.15.54| Administrative admén. xrl. 19] © N [ Al El 12.33E,10 €
TESOURERIA E XESTION DE TRIBUTOS o0
TESOURERIA 0,00¢]
Hab. Nacicnal
omada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
1.1.138.1) Tesoureiro provincial 30 A1 1 s LD HN 409.373,25 €|
1.1.376.1] Secretaria tesoureria provincial 22| A2 c1 1 M LD AGIAE o3 Libre d'ﬂ"bilidade 16.583,66 £|
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Hab. Macional
Xomada especial dedicacidn
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
1.1.142.1] Vicetesoureirala 30| A1 1 =3 LD HN 44.733.25 €|
1.1.371.1| Xefatura de seccién central de tesoureria 24| A1 1 N [+ AGIAE| 10vD Libre dispofiibilidade 23.83645€
1.1.145.1| Xefatura de negociado de ingresos 22 A1 BC1 1 N c AGIAE [ 10863 Libre dispofiibilidade 17.730,55 €]
1.1.34 1) Xefatura de negociado de contabilidade 22) A1 B/IC1 1 N C AGIAE | 10283 Libre dispofiibilidade 17.730,55 €|
15.53] Administrativo admén. xri. 18] o1 1 M c AG 3 12.338,10 €|
1.15 62| Administrativo admén. xrl. ‘Iﬂ c1 1 M Lo AG 2 12.338.10 €]
1.1.178.48) Técnico de xestién de adman. xri. 21] A2 1 N C AG a 14.753,70 €|
Administrativa adml?n. . 18] o1 1 M c AG 3 12.338,10 €|
Administrativo admon, xri. io[ c1 1 M Lo AG 2 12.338.10 €]
R pmada especial dedicacion
efatura de unidade central de atencion ac Incormpatibilidade total
1.1.370.1] contribuinte 26 A1 1 =3 c AE 1 Diﬁ'ihilidade tokal 33.167,70 €]
1.1.367. 12| Téenico financeiro tributario 23] A1l 1 M C AE 1 At continua contribuinte 17.527,50 €|
Técnice de xestion tributaria 2—11 A2 1 N [+ AE 2 At continua contribuinte 16.380,70 €|
Libre disponibilidade
1158 1] ¥efatura de negociado de informacitn ZA A B/iC1 C AGIAE | 10/283 At confinua confribuinte 10 357,54 €|
14| Técnico de xestion tributaria 21] A2 [& AE 2 At_continua contribuinte 16.360,70 £
- 17| Técnico de xestion tributaria 21] A2 [ AE 2 At continua contribuinte 16.360,70 £
_1.15. 73| Administrativo admén. xrl. i8] C [ A 3 At continua contribuinte 13.965,10 €|
1.1.178.31] Téenico de xestién de admén. xr 21| A2 1 N C AG a At continua contribuinte 16.380,70 €|
1.1.178.32| Técnico de xestion de admén. xri. 21| A2 1 N C AG ] At continua contribuinte 16.360,70 €
1.1.178.30 Técnico de xestion de admén. xri. 21| A2 1 N [ AG ] At continua contribuinte 16.360,70 £
1.1.178.40| Técnico de xestion de admon. xr 21) A2 1 N C AG ] At._continua contribuinte 16.380,70 €|
1.1.15.205| Administrativo adman. xri. 18] ©1 1 N c AG 3 At continua contribuinte 13.965,10 €|
1.1.15.218] Administrativo admén. xr 10 c1 1 N C AG 3 At continua contribuinte 13 965,10 €
efatura de unidade de instrucion de sancions
1.1.272 1| municipais 24| A1 1 S C AGIAE| 10/9 Libled'ﬂ"bilidade 23.936,45 £|
Fetatura de negociado de procedementio
1.1.238 1| administrativo e tramitacion 22 A1 B/C1 1 N C AGIAE | 10/283 Lib@d'ﬂ"hil'lhcb 17 730,55
1.1.368 1) Xefatura de negociado de procesos masivos 21 Al BIC1 1 I} C AGIAE | 10883 Libre dispofiibilidade 17.730.55 £
1.1.33.24] Técnico de xestion tributaria 21) A2 1 N C AE 2 14.753,70 €|
1.1.33.28) Técnico de xestion tributaria 21) A2 1 ] C AE 2 14.753.70 €|
1.1.15.66] Administrativo admén. xrl. 10 c1 1 M C AG 3 12.338,10 €
1.1.15. 163} Administrative admén, xr. 19) c1 1 M C AG 3 12 338,10 €]
1.1.15.207] Administrativo adman. xrl. 131 Cc1 1 M C AG 3 12.338,10 €
1.1.15.213) Administrative adman. xr. ‘IE Cc1 1 N C AG 3 12 338,10 €]
Xomada especial dedicacion
Incompatibilidade total
1.1.55.1) Inspector xefe de tributos locais 28] A1 1 S C AE 1 Dispofiibilidade total 33.167,70 €|
1.1.408.2| Xefatura de negociado 22] A1 BIC1 1 N C AGIAE | 10283 Libre dispofiibilidade 17.730,55 €|
Libre dispofiibilidade
1.1.368.1| Xefatura de negociado de coordinacion 2] A1 B/IC1 1 N C AGIAE | 10/8873 Conducion habitual 10.357,54 €|
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1.1.387.9] Técnico financeino ributario 22| A c Al 1 15.900,50 €
1.1.367. 14] Téenico financeiro tributario 23] A C Al 1 1590050 €
1.1.33.2| Técnico de xestion tributaria A2 [ Al 2 14.753,70 €
.1.33.26| Técnico de xestion tributaria AZ [+ Al 2 1373370 €
1.107_1) Axente tributario C B C Al ¥ Conducién habitual 1425785 €
A ?.2|Axente tributaric C B C Al 8 Conducién habitual 1425785 €
-1.15.70) Administrative adman. xri. c c A 3 12.338,10€
i ion de admén. xr. 21| A2 N c AG 2 1375370 €
[EE [ C AG 3 1233810 €
18 ©1 1 N c AT 3 12.336,10 €
000€
¥pmada especial dedicacion
Incormpatitilicade total

1.1.53.1| Xefatura de servizo de xestion tributaria 28| A1 1 =S CE AGIAE 0 Dispofi ade tokal 36.120,05 €
1.1.261.1| Xefatura de seccidn | 4] A1 A2 1 S C AGIAE| 10/@ Libre dispofiibilidade 2393645 €
Xefatura de negociado L1 22) A1 A2 BIC1 1 N [+ AGIAE | 10283 17.730,55 €
Xefatura de seccicn || 24| A1 A2 1 =S [+ AGIAE| 10/ 23.83645€
efatura de negociado |11 23| A1 A2 | BACH 1 N c AGIAE| 10283 17.730,55 €
1.1.365.1) Xefatura de negociado ILII 22) A1 A2 BIC1 1 N C AGIAE [ 10/RE3 At. continua confribuinte 19.35754 €
1.1.260.1] Xefatura de seccion Il 24 A1 AZ 1 S C AGIAE 10:9 Libre d.ﬂ":ilmde 23.03645 €
1.1.157 1) Xefatura de negociado i1 22 A1 A2 BiC1 1 N c AGIAE | 10863 Libre (Lsmch 17.730,55 €|
11250 1) ¥efatura de seccidn IV 24| A1 AZ 1 =3 C AGIAE iovg Libre dispofiibilidade 2303645 &
-1.266. 1+Xe‘at?.|ra de E.ociat.io IV..I 22| A A2 B/C1 C AGIAE | 10/872 Libne fi.ﬂ":il(.ﬂde 17.730,55 €
| 1.1.367 0] nico financeins tibutario 23] A [+ Al 1 At_continua confribuinte 17.52750 €
A Técnico financeiro tributaric 3| A C Al 1 15.000,50 €
1 7| Técnico financeiro tributario 22| A [+ Al 1 15.500,50 £
A Técnico financeiro fributario 23 A [5] Al 1 At continua contribuinte 17.527,50 €
1.1.367. 10 Téenico i:nam)eirn tributario 2 A C Al 1 15.900.50 €
1.1.33 8| Técnico de xestion tributaria 21| A2 [+ Al 14.753,70 €
1.1.33.11] Técnico de xestion tributaria 21| A2 [ Al At_continua contmbuinte 16.380,70 €
115 8| Administrativo adman_ xr i@ © [ A 12 33810 €
1.1.15.8) Administrativo adm:?n. . 18 ¢ 1 N [+ AG 3 12 33810 €
1.1.15. 12) Administrativo adman. xr. 18 ¢ 1 N [+ AG 3 12 33810 €
1.1.15. 15| Administrativo admén. xri. 18 ©1 1 N c AG 3 12.338,10 €
1.1.15.67| Administrativo admén. xri. 18 1 1 N < AG 3 12.33810 €
1.1.178.17| Técnico de xestion de adman. . 21] A2 1 M C AG a 14.753,70 €
1.1.15.79) Administrativo admén. xri. 1| o1 1 M < AG 3 1233810 €
1.1.15.83 Al?ministraﬁm admén. xr . 10 c1 1 N C AG 3 12 33810 €
1.1.178.54] Técnico de xesiion de admon. xr. 21| A2 1 N [+ AG ] 1475370 €
1.1.178. 18| Técnico de xes'ic'mdeadm:'?n.xﬂ. 21] A2 1 M C AG a 14.753,70 €
1.1.178. 18] Técnico de xestion de admon. xri. 21| A2 1 N c AG a 14.753,70€
-1.178.40| Técnico de xestion de adman. . 21] A2 1 N C AG a 1475370 €
-1.15.128| Administrativo admén. xri. 18 ¢ 1 N [+ AG 3 12 33810 €
-1.178.28| Técnico de xestién de admon. 21) A2 1 N C AG ] 1475370 €
1.178.25| Técnico de xestion de admdn. xri. 21 A2 1 N c AG a 1475370 €
1.178.34] Técnico de xestidn de admén. xri. 21] A2 1 N C AG a 14.753,70€
‘.1.15.142|Admini5traﬁ\oo adman. xrl. 18 1 1 N C AG 3 12.338,10 €
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Deputacion

DA CORU

NA

coDIGo F. FORML C. ESPECIFICO
POSTO POSTO NIVEL| GRUFO/SUBGR. Ll PROV ESC. Tm. E3PECIF-| OBSERVACIONS 2019
1.1.15.148] Administrativo admén. xri. 18 C1 1 N c AG 3 12.338,10 £
1.1.15.153] Administrativo adman. xr. 18] ©1 1 N c AG 3 12.338,10 €|
1.1.3.90) Auiliar admaén_ el 16 C2 1 N C AG 4 11.065.30 €
1.1.3.126) Aundliar admon. xrl. i8] C2 1 M C AG 4 11 069,30 €]
SERWVIZO CENTRAL DE RECADACION 0,00 £]
Tomada especial dedicacion
Incompatibilidade total
1.1.242 1| ¥efatura de servizo de recadacion 280 A1 1 =3 CE AGIAE 10 Dispofiibilidade total 36.120,05 £]
1.1.372.1| Xefatura de seccién de revision 24| A1 | A2 1 s C AGIAE| 1v@ Libre dispofiibilidade |  23.93645 €|
1.1.17 8| Xefatura de negociado de devoluciéns 23] A1l AZ | BIC1 1 I} C AGIAE | 10883 Libre dispofiibilidade 17.730.55 £
1.1.229.1) Xefatura de negociado de recursos 22) A1 AZ | B/IC1 1 N C AGIAE | 10/873 Libre dispofiibilidade 17.730,55 €|
R Xpmada especial dedicacion
Mafatura de unidade central de recadacion Incormpatikili
1.1.371.1| executiva (UCRE} 24] A1 1 =3 C AGIAE 1 Dispofi 28.548,05 €|
1.1.284.1) Xefatura de negociado de control 22) A1 AZ | B/IC1 1 N C AGIAE | 10/873 Libre dispofiibilidade 17.730,55 €|
1.1.233.1| Xefatura de negociado de execuliva 22| A1 A2 BC1 1 N c AGIAE | 10863 Libre dispodiibilidade 17.730,55 €|
1.1.235.1) Xefatura de negociado de contabilidade 22 A1 A BiC1 1 N c AGIAE | 10/283 Libre d'EE"bilidade 17.730,55 £
1.1.148.1] Coordinador westién recadatoria 23] A2 c1 1 N C AGIAE a3 Libre dispofiibilidade 21.960,05 €|
1.1.203.1| Xefatura de ociado de xestién recadatoria 22] A1 AZ | B/IC1 1 N C AGIAE | 10/873 Libre dispoiiibilidade 17.730,55 €|
1.1.367.1| Técnico financeiro tributario 22) A1 1 N C AE 1 15.900,50 £|
Técnice de xestion tributaria 21] A2 1 M C AE 2 14.753,70 £
1.1.178 44| Técnico de xestién de admén. xr. 21| Az 1 N c AG a 14.753,70 €|
1.1.178.35] Técnico de xestion de admén. xr. 21 A2 1 N c AG a 14.753,70 €]
1.1.178. 15| Téenico de xestién de admén. xr. 21 A2 1 N c AG a 14.753,70 €|
1.1.15.123] Administrativo adman. xr. 9] ©1 1 N C AG 3 12 338,10 €|
45| Técnico de xestion de admén. xri. 21| A2 C A ] 14.753,70 €
_glAdministraﬁ\no adman. xri. C [5 Al 3 12.336,10 €
R 1| Técnico de xestion de admon. xri. 21] AD [+ Al ] 1475370 €|
115 qa Administrative adman. xrl. C [ A 12.338,10 €|
-1.15.150) Administrativo admaon. xri. i0) C A 12.338.10 €
1.1.15. 14 1| Administrativo admén. xri. 18] € < Al 12.338,10 €
1.1.178.24] Técnico de xestion de adman. xri. 21] A2 1 N C AG a 14.753,70 €|
1.1.15.208| Administrativo admaén. xr. 19 ©1 1 N C AG 3 12.338,10 €|
1.1.3.148] Awdliar admaon. JEI". _ _ _ 15[ ©2 1 N L AG 4 11.063,30 €]
Xefatura de seccion de asistencia a xestion e
24 A A S C AGIAE 109 Lib@d'ﬂ"hil'dacb 23 036,45 £
23] A C Al 15 Plena dispofiibidade 17.243,50 €|
2% A C Al 15 Plena diﬁ'ibilidade 17.242,50 €|
20 C B [+] A 16 14.582,90 €]
ZONAS RECADATORIAS 0,00 £]|
ZONA 1 0,00 £|
ormada especial dedicacion
Incorrpatitilidade total
Dispofiibilidade total
Conducion habitual
1.1.382.1) Xefatura teritorial de zona 1 Z2) A2 B c1 1] 1.C c AGIAE | GVaI3 At. confinua confribuinte. 25.945,54 €]
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POSTO

NIVEL

GRUFPOISUBGR.

PROV

FORML
E3PECHF-

OBSERVACIONS

C. ESPECIFICO
2019

1.1.383.1

1.1.384 3

1.1.384 4]

1.1.384.1

1.1.384 .2

1.1.385.1

1.1.385 .2

385.3]

Oficial maicr de recadacion

c1 B

AGIAE

38

omada especial dedicacion

Conducion habitual

At continua conribuints

Oficial 12 recadacion

[wi] B

3

AGIAE

38

omada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
Conducion habitual
At continua conribuints

Oficial 12 recadacion

c1 B

.3

AGIAE

%8

¥omada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofibilidade total
Conducion habitual
At. confinua conribuinte

21.870.74 €|

E— A

2011394 €]

20.113.94 €

EE——R LR

Oficial 12 recadacion

c1 B

AGIAE

%8

¥omada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofibilidade total
Conducian habitual
At. contina conribuinte

Oficial 12 recadacion

c1 B

n.3

AGIAE

8

20.11394 €|

¥omada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
Conducian habitual
At. contimea conribuinte

20.113,94 €

Oficial 22 recadacion

c1 B

L4

AGIAE

%8

¥omada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
Conducion habitual
At. contina conribuinte

Oficial 22 recadacion

c1 B

L4

AGIAE

38

¥omada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
Conducion habitual
At. continua conribuinte

Oficial 22 recadacion

c1 B

4

AGIAE

8

X¥omada especial dedicacidn
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
Conducion habitual
At. confinua conribuinte

87

19.503,94 €

19.503 94 €]

19.503,94 €
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Deputacion
DA CORUNA

cODIGD
POSTO

POSTO

NIVEL

GRUFPOISUBGR.

PROV

FORML
E3PECHF-

OBSERVACIONS

C. ESPECIFICO
2019

1.1.385.4]

1.1.385.5§

1.1.15.202

Oficial 22 recadacion

c1 B

1

L4

AGIAE

%8

Xomada especial dedicacidn
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
Conducion habitual
At. contina conribuinte

DOficial 23 recadacién

c1 B

1

4

AGIAE

28

omada especial dedicacidn
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
Conducion habitual
At. confinua confribuinte.

Administrativo admén. xri.

c1

AG

At. confina conribuinte
Conducion habitual

19.503,94 €

19.503.94 £

13.965,10 £

ZOMNA 2

0,00 €]

1.1.386.1

1.1.383.2]

1.1.384 5

1.1.384 6

1.1.384.7

Hefatura temitorial de zona 2

ni.c

Siai3

Xomada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Plena dispodibilidade

Conducion habitual
At. confinua confribuinte

25.945,54 €

Oficial maicr de recadacion

C1 B

ll.1.B

AGIAE

38

X¥omada especial dedicacidn
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
Conducion habitual
At. continua conribuinte

Oficial 12 recadacion

.3

AGIAE

38

Xomada especial dedicacidn
Incompatitilidade total
Dispofiibilidade total
Conducion habitual
At. continua conribuinte

Oficial 12 recadacion

c1 B

1

n.3

AGIAE

8

Xomada especial dedicacidn
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
Conducion habitual
At. confinua conribuinte

Oficial 13 recadacién

c1 B

.2

88

8

21.870,74 €|

20.113 94 £

E—-1 L

20.113,94 €

omada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
Conducion habitual
At. confinua confribuinte.

20.113,94 €]
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Deputacion
DA CORUNA

coDiGo
POSTO

POSTO

NIVEL

GRUFPOISUBGR.

PROV

FORML
E3PECHF-

OBSERVACIONS

C. ESPECIFICO
2019

2504

85 7]

858

25.0)

1.1.385.11

1.1.385.13}

1.1.386. 10} Oficial 2 recadacidn

Oficial 22 recadacitn

c1 B

-4

38

¥omada especial dedicacion
Incormpatibilidade total
Dispofibilidade total
Conducién habitual
At. continua contribuinte:

Oficial 22 recadacion

c1 B

L4

AGIAE

38

ormada especial dedicacion
Iy ibilidade total
Dispofiibilidade total
Conducion habitual
At. contina conribuinte

Oficial 22 recadacién

c1 B

-4

8

Xomada especial dedicacion
Incormpatibilidade total

Dispofiibilidade total

Conducion habitual

At. confinua confribuinte

Oficial 22 recadacion

c1 B

L4

AGIAE

%8

¥omada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
Conducion habitual
At. contina conribuinte

c1 B

-4

AGIAE

e

omada especial dedicacidn
I ibilidade total
Dispofiibilidade total
Conducion habitual
At. confinua confribuinte

19.503,94 €

19.503 94 €]

19.503,94 €|

19.503,94 €

19.503,94 €

Oficial 22 recadacion

C1 B

AGIAE

38

¥omada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
Conducion habitual
At. continua contribuinte

Oficial 22 recadacién

4

el

ormada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
Conducian habitual
At confinua confribuinte.

21

5

AE

At confinea contribuints
Conducion habitual

19.503,94 €

19.503.04 &

16.380.70 €]

21

[

AE

At. confinua confribuinte
Conducion habitual

16.380.70 €]

c1

(ST (ST ST (¢]

AG

At. confinua confribuinte
Conducion habitual

13.965 10 £
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Deputacion
DA CORUNA

cODIGD
POSTO

POSTO

NIVEL

GRUFPOISUBGR.

PROV

ESC.

FORML
E3PECHF-

OBSERVACIONS

C. ESPECIFICO
2019

| 1.1.15.203]

Administrativo admén. xri.

ol |

AG

At. confinea contribuinte
Conducion habitual

13.965,10 £

ZOMA 3

0,00 €]

383 3]

384.8

1.1.384.9)

1.1.385.13

1.1.385.14]

1.1.385. 15 Oficial 22 recadacidn

1.1.387.1) Recadadora

Al AZ

AGIAE

X¥omada especial dedicacidn
Incompatitilidade total
Dispofiibilidade total
Conducién habitual
At. confinua conribuinte

Oficial maior de recadacion

c1 B

AGIAE

38

¥omada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
Conducion habitual
At. continua contribuinte

Oficial 12 recadacion

c1 B

.3

AGIAE

%8

Xomada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
Conducion habitual
At. contina conribuinte

Oficial 12 recadacidn

c1 B

1.3

38

2B8.873,54 €

21.870.74 €|

20.11394 €|

X¥omada especial dedicacidn
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade totzl
Conducion habitual
At. continua contribuinte:

Oficial 22 recadacion

c1 B

4

AGIAE

8

20.113,94 €

omada especial dedicacidn
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
Conducion habitual
At. continua conribuinte

19.503,94 €

Oficial 27 recadacién

c1 B

14

AGIAE

38

¥omada especial dedicacion
Incompatitilidade total
Dispofiibilidade total
Conducion habitual
At. confinua confribuinte.

C1 B

14

AGIAE

38

ormada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
Conducion habitual
At. continua conribuinte

90

19.503,94 £

19.503,94 €
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POSTO

NIVEL

GRUPOISUBGR.

PROV

ESC.

FORML
E2PECIF-

OBSERVACIONS

C. ESPECIFICO
2019

1.1.385. 16§

1.1.33.18

Oficial 2% recadacion

c1 B

L4

38

Xomada especial dedicacion
Incompatitilidade total
Dispofiibilidade total
Conducién habitual
At. confinua confribuinte

Oficial 22 recadacitn

c1 B

4

38

omada especial dedicacion
Incompatitilidade total
Dispofiibilidade total
Conducién habitual
At. continua contribuinte:

c1 B

a4

8

omada especial dedicacion
Incompatitilidade total
Dispofiibilidade total
Conducidn habitual
At confinua confribuinta

1.1.385.18) Oficial 2* recadacién
1.I.3&?.;|Técn ico financeiro tributario

Al

AE

At. continua contribuints
Conducién habitual

19.503,94 €|

19.503,94 €

19.503,94 £

17.527,50 €|

Técnico de xestion tributaria

AE

At. confimua contribuinte
Conducién habitual

16.380,70 £

ZOMNA 4

0,00 £]

3801

1.1.383.4f

Hefatura temitorial de zona 4

oVal3

ormada especial dedicacin
Incompatitilidade total
Dispofiibilidade total
Conducion habitual
At. confinua confribuinte.

Oficial maior de dacid

c1 B

AGIAE

8

25.545,54 €

¥ormada especial dedicacion
Incormpatitilidade total
Dispofiibilidade total
Conducian habitual

At ribuinbe:

21.870,74 €|

1.1.384.10)

Oficial 1? recadacion

c1 B

.3

91

38

Xomada especial dedicacion
Incormpatitilidade total
Dispofiibilidade total
Conducion habitual
At. confinua confribuinte.

20.113.94 €|

| z0.11354€
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Deputacion
DA CORUNA

cODIGD F. f— €. ESPECIFICO
POSTO POSTO NIVEL| GRUPO/SUBGR. TP PROV ESC. TIT. |EsFeciF OBSERVACIONS 2019
¥omada especial dedicacion
Incormpatibilidade total
Dispofiibilidade total
Conducion habitual
1.1.385. 18| Oficial 2 recadacidn 7] ©1 B L4 C AGIAE ¥8 At. confinua confribuinte 10.503,04 €|
omada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
Conducion habitual
1.1.385.20) Oficial 22 recada 7] €1 B 1.4 C AGIAE 8 At. confinua confribuinte 10.503,04 £|
ormada especial dedicacin
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
Conducion habitual
1.1.385.21] Oficial 22 recadacitn 7| ©1 B -4 c AGIAE 8 At. continua conribuinte 19.503,94 €|
¥omada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
Conducién habitual
1.1.285 22 Oficial 22 recadacion 7 c1 B M Lo AGIAE 8 At. confinua confribuinte. 10.503.04 €]
¥omada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
Conducian habitual
1.1.385.23| Oficial 2 recadacion 7] ©1 B L4 C AGIAE 38 At confinua confribuinte 10.503,04 €|
SERWIZO DE ASISTENCIA TECHNICA A CONCELLOS 0,00 £]
Xomada especial dedicacion
Xefatura de senvizo de asistencia técnica a Incormpatibilidade total
1.1.242 1| concellos 28] A1 S CE AGIAE 10 Dispofiibilidade total 36.120,05 £|
Libre dispofibilidade
1.1.409.1| Xefatura de seccidn 24| A1 A2 S c AGIAE iove Conducion habitual 24.743,94 €|
Libre dispofiibilidade
1.1.210.2| Arquitecto 24| A1 N c AE 17 Conducion habitual 19.641,95 €|
omada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
1.1.78.1| Enxefieiro técnico industrial 24| A2 N C AE 18 Conducion habitual 26083655 €|

92
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Deputacion
DA CORUNA

conico F. FORML C. ESPECIFICO
POSTO POSTO NIVEL| GRUPO/SUBGR. L1 PROV | ADM. ESC. TIT. |EsFeciF OBSERVACIONS 2019
Libre dispofiibilidade
1.1.210.3] Arguitecto 24| A1 M Lo AE 17 Conducion habitual 10.641.05 £
Libre dispofiibilidade
1.1.210.1) Arquitecto 24| A1 N c AE 17 Conducion habitual 19.641,95 £
Libre dispofibilidade
1.1.75.2) Arguitecto técnico 24| A2 N c AE 19 Conducion habitual 15.495,15 €]
1.1.00.4] Delineanta 10 c1 B M C AE 20 Conducion habitual 13.032,45 £
1.1.178. 14] Téenico de xestién de admén. . 21| A2 M C AG ) 14.753,70 €|
1.1.15.40) Administrativo admén. xrl. 10 c1 M C AG 3 12.338,10 €
SERWVIZO DE VIAS E OBRAS 0,00 £|
Xomada especial dedicacion
Incompatibilidade total
1.1.30.1| Xefatura de senvizo de vias e obras ZJ Al =S CE A3 | AGIAE 0 Dispofiibilidade total 36.120,05 £
m%ma—ma ==
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade totzl
Conducion habitual
1.1.152 1| Enxefieiro de camifios, canles e portos 24| A1 3 C AE 21 Coordinacicn 28.060,05 €
FOMa0s especial qedicacon |
Incormpatibilidade total
Dispofiibilidade total
Conducion habitual
1.1.152 2| Enxeficiro de camifios, canles e portos 24| A1 s C AE e} Coordinacién 28.060,05 €|
Fomada especial dedicacion |
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
Conducion habitual
1.1.313.1| Enxefieiro técnico de obras E’Hicas 24| A2 S c AE 22 Coordinacién 26.083,65 €]
Fomacs especial dedicacon |
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
Conducion habitual
1.1.313.2) Enxefieiro técnico de obras pablicas 24) A2 S [+ AE 2 Coordinacion 26.083 655 €|
Far P
Incompatitilidade total
Dispofiibilidade total
Conducion habitual
1.1.213.3| Enxefieiro téenico de obras piblicas 24| A2 5 C AE 22 Coordinacicn 26.083,65 €
FOMa0s especial qedicacon |
Incompatitilidade total
Dispofiibilidade total
Conducion habitual
1.1.313 4| Enxefieiro técnico de obras piblicas 24| A2 3 (o AE 22 Coordinacicn 26.08365 €
FOMa0s especial qedicacon |
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
Conducion habitual
1.1.313.5] Enxefieiro téenico de obras plblicas 24| A2 s c AE 22 Coordinacién 26.083,65 €|
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cODIGD F. f— €. ESPECIFICO
POSTO POSTO NIVEL| GRUPO/SUBGR. PROV ESC. TIT. |EsFeciF OBSERVACIONS 2019
¥omada especial dedicacion
Incormpatibilidade total
Dispofiibilidade totzl
1.1.86. 1| Enxedieiro técnico en topografia 22| A2 [+ AE 23 Conducion habitual 213265
omada especial dedicacion
Incorrpatitilidade total
Dispofiibilidade total
1.1.86 2} Enxefieiro técnico en b rafia 22| A2 C AE 23 Conducion habitual 21 382 55 €]
omada especial dedicacidn
Incompatitilidade total
1.1.314 1| Awidliar técnico de vias e obras 19 ©1 B [ AE 8 20.764,35 €
1.1.314 2| Audliar técnico de vias e obras 19 C1 B C AE B 20.764,35 €|
ormada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
1.1.314.3) Auwndliar técnico de vias e obras 19 1 B [+ AE 8 ‘Conducién diaria 20.754,35 €|
¥omada especial dedicacion
Incompatibilidade total
1.1.314 4] Awdliar técnico de vias e obras 18] ©1 B C AE 8 20.764,35 €|
1.1.314.5) Awdliar técnico de vias e obras 18 ©1 B c AE 38 20.764,35 £
¥omada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
1.1.314.8] Awdliar técnice de vias e obras 1o 1 B c AE e Conducién diaria 20.764,35 £
¥omada especial dedicacion
Incormpatibilidade total
Dispofiibilidade total
1.1.314 7] Audliar técnico de vias e obras 10 c1 B C AE 38 Conducion diaria 20.764.35 £
¥omada especial dedicacion
Incompatitilidade total
Dispofiibilidade total
1.1.314 8) Aundliar técnico de vias e obras ig] c1 B C AE 38 Conducitn diaria 2076435 £|
Xomada especial dedicacion
Incompatitilidade total
Dispofiibilidade totzl
1.1.314 8| Awdliar técnico de vias e obras 18] C1 B [+ AE 8 Conducin diaria 20.764,35 €
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POSTO POSTO NIVEL| GRUPO/SUBGR. L1 PROV ESC. TIT. |EsFeciF OBSERVACIONS 2019
Técnico/s en infraestruturas 21 A2 1 N c AE 38 2143315 €
¥omada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
1.1.314. 11} Awdliar técnico de vias e obras 19| Cc1 B 1 M L AE 8 Conducién diaria 20.764.35 €|
ormada especial dedicacin
Incompatibilidade total
1.1.314.12) Awndliar técnico de vias e obras 18 ¢ B 1 N [+ AE B 20.754,35 €|
1.1.314. 13 Audliar técnico de vias e obras 18 ¢ B 1 N [+ AE B 20.764,35 £
¥omada especial dedicacion
Incompatitilidade total
1.1.314. 14] Ausdliar técnico de vias e obras 18 ©1 B 1 N c AE 8 20.764,35 €|
omada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofii ade total
1.1.314. 16] Audliar técnico de vias e obras 19 ©1 B 1 N [ AE 8 Conducitn diaria 20.764,35 €
¥omada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofibilidade total
1.1.314.15] Ausdliar técnico de vias e obras 19] C1 B 1 N [+ AE ] Conducién diaria 20.764,35 €
¥omada especial dedicacion
Incorrpatitilidade total
Dispofiibilidade total
1.1.401.1) Ausdliar técnico en topografia 16| c2 1 M C AE 4 Conducian habitual 16.600,25 €|
¥omada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofibilidade total
1.1.401 2] Ausiliar técnico en topografia 16| C2 1 M C AE 4 Conducion habitual 16.600,25 £|
1.1.98.5| Delineante 18 ©1 B 1 N L AE 20 Conducion habitual 13.932.45 £
1.1.90.6| Delineante 18 ©1 B 1 N c AE 20 Conducion habitual 13.932,45 €]
1.1.259.1) Xefatura de negociado 22) A1 A BC1 1 N c AGIAE | 10263 Libre: d'ﬂ"bilidade 17.730,55 €]
1.1.15.38) Administrativo admén. xr. 19 ©1 1 N C AG 3 12.338,10 €|
1.1.15.60) Administrativo admén. xri. 18] ©1 1 M < AG 3 12.338,10 €|
1.1.178.42| Técnico de xestién de admén. xri. 21] A2 1 N C AG a 14.753,70 €|
1.1.3.115] Awliar admén. xrl. 16| C2 1 M C AG 4 11.069,30 £]
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DA CORUNA

cODIGD F. f— C. ESPECIFICO
POSTO POSTO NIVEL| GRUPO/SUBGR. DOT. ™ PROV | ADM. ESC. TIT. |EsFeciF OBSERVACIONS 2019
SERVIZO DE XESTION DE PLANS 0,00 £]
Xomada especial dedicacion
Incompatibilidade total
1.1.248.1| Xefatura de servizo de xestion de plans 28] A1 1 s CE AGIAE 10 Dispofiibilidade total 36.120,05 £|
1.1.255.1| Xefatura de seccion de plans especiais 24| A1 A2 1 =S [+ AGIAE| 10/ Libre d'ﬂ"bilidade 23.93545 €]
1.1.257.1| Xefatura de seccion de plans provinciais 24 A1 A2 1 s [+ AGIAE| 10/ Libre dispofiibilidade 23.935,45 €|
1.1.214.1| Xefatura de ociado de plans es) 22] A1 AZ | B/C1 1 N AGIAE | 10283 Libre dispofiibilidade 17.730,55 £
1.1.225.1) Xefatura de negociado de plans provinciais 22 A1 AZ BiC1 1 C AGIAE | 10/m3 Libre dispofiibilidade 17.730,55 €|
Xefatura de negociado 22] A1 AZ | B/C1 1 N C AGIAE | 10283 Libre dispofiibilidade 17.730,55 £
Xefatura de negociado 22| A1 A2 BC1 1 N c AGIAE [ 10/E3 Libre dispodiibilidade 17.730,55 €]
1.1.178.26] Técnico de xestién de admén. xrl. 21) A2 C A ] 14.753,70 €]
1.1.15.85| Administrativo adman. xrl c C A 12 338,10 €|
1.1.15.93| Administrative admén. xrl. Cc C A 12.338,10 €|
1.1.15. 204 Administrativo adman. xri. 19 C L%} A 12.33810 €
SERWVIZO DE ARQUITECTURA E MANTEMENTO 10,00 £]|
Womada especial dedicacion
¥efatura de senvizo de arguitectura e Incompatibilidade total
1.1.337 1] mantemento 28] A1 1 =3 CE AGIAE 10 Dispofiibilidade total 36.120,05 £
Libre disponibilidade
Arguitectola 24] A1 1 M C AE 17 Conducion habitual 10.641.05 £
Libre dispofiibilidade
1.1.75.3) Arguitecto técnico: 22| A2 ] N [ AE 19 Conducion habitual 18.49515 €|
Libre dispofiibilidade
1.1.75.6| Arquitecto técnico: 22| A2 1 N [+ AE 19 Conducion habitual 18.495,15 €|
Tibre disponibilidade Congucion
1.1.78.2| Enxefieiro técnico industrial 21| A2 1 N [+ AE 18 habitual 18.007,15 €
Conducion habitual
1.1.320.1| Delineante coordinador 19 ©1 B 1 N C AE 20 Coordinaci 15.030,45 €|
1.1.88.1| Delineante 18 ©1 B 1 N c AE 20 Conducion habitual 13.932,45 €
Flena dispofibiliade Conducion
1.1.131.1) Operario/a de oficios varios 13| AP 1 N [+ AE 5 habitual 11 B01,50 €]
Libre dispofiibilidade
1.1.338 1) Enxefieino técnico agricola 24| A2 1 N Lo AE 24 Conducion habitual 17.397.15 €
Conducidn habitual/
Xomada de mafidn con sibados
altemos e con posiblidade de
flexibilidade e concliacion
1.1.336 1| Operaric de servizos 1| iG] c2 | Ci 1 N L%} AE 4 Libre diﬂ'ibilidade 15.022 30 €]
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POSTO POSTO NIVEL| GRUPOISUBGR. P PROV ESC. Tm. ESPECIF-| OBSERVACIONS 2019
Conducitn habitual/
Xomada de mafian con sibados
altemos e con posiblidade de
flexibilidade e concliacion
1.1.336.2| Operaric de servizos 1| 18] c2 c1 1 N c AE N4 Libre dispofiibili 15.022,30 €|
Conducion habitual /
Coongdinacion
Xomada de mafidn con sibados
altemos e con posibiidade de
flexibilidade e concliacion
1.1.402 1) Operario de servizos | 16| c2 [ C1 1 N C AE 34 Libre dispoiibilidade 17.380,10 €|
Conducitn habitual /
Coordinacion
Xomada de mafian con sibados
altemos e con posiblidade de
flexibilidade e concliacion
1.1.402 3 Operario de servizos | 18) c2 c1 1 N Lo AE 4 Libre diﬂ'ibilidade 17.385.10 €]
Conducion habitual!
Xomada de mafidn con sibados
altemos e con posiblidade de
flexibilidade e concliacion
1.1.402 Y Operario de servizos | i6) c2 [ C1 1 M < AE 34 Libre dispofiibilidade 15.022 30 £
Plena disponibilidade Conducion
1.1.403 1) Técnico/a de son ‘Ij B c1 1 M Z AE a7 habitual 14 168 30 €]
Plena dispodibilidade Conducisn
1.1.404 1) Oficial de mantemento 15[ ©2 1 4 C AE 4 habitual 12.411,50 €|
1.1.15.34) Administrativo admén. xri. 18] c1 1 N Lo AT 3 12.338.10 €|
1.1.178.11] Técnico de xestion de admaén. xri. 2-11 A2 1 N C AG a 14.753,70 €|
SERVIZO DE PROMOCION ECOMOMICA, TURISMO E EMPREGO 0,00 £]
Tomada especial dedicacion |
Hefatura de servizo de promocicn econdmica, Incornpatibilidade total
1.1.382 1|turismo & emprego 28] A1 1 s CE AGIAE 10 Dispofiibilidade total 36.120,05 €|
Xefatura de seccidn de promocién econdmica
1.1.251.1)e emprego 24| A1 A2 1 S c AGIAE iove Libre dispodiibilidade 23.936,45 €|
Xefatura de negociado de promocion
1.1.220.1] econémica 22] A1 AZ | B/IC1 1 N C AGIAE | 10/873 Libre dispofiibilidade: 17.730,55 €|
1540} Administrative admén. xr. io[ c1 1 M C AG 2 12.338.10 €
1.1.178.30] Técnico de xestién de admén. xrl. 21 A2 1 N c AG a 14.753,70 €]
Auiliar admén. wrl. 12‘ c2 1 N C AG 4 11 069,30 €]
ETalura O Secoion O& Promocion &

1.1.363 1) desenvolvemento turistico 24] A1 A2 1 =3 C AGIAE| 10/9 Libre dispofiibilidade 23.936,45 €|
1.1.70.5| Técnico de xestion de proxectos 22 Al 1 N C AE 16T Plena dispofiiblidade. 16.754,55 £|
1.1.32 7| Técnico de xestidn econémico-financeira 21 A2 1 N Lo AE 2 14.753.70 €]

efatura de seccion de coordinacion de
21| proxectos técnicos 24| A1 A 1 =3 L# AGIAE aove Libre dispodiibilidade 23.936.45 £
70.1 ico de xesiion de proxectos 22 A1 1 N [5] AE 18T 15.900,55 £|
SERVIZO DE DESENVOLVEMENTO TERRITORIAL E MEDIO AMBIENTE 0,00 £]
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COMGD F Fom C. ESFECIACO
POSTO POSTO MIVEL] GRUPOVEUBGR. | por. | TP | FROV | apm | Exc. TIT. | Eseecie CEZERVACKINE 2m9
omads expedal gedacon
(Metatura de servizo oe desenvalvamento Incompatiiicace kot
1.1.349. fjtamhional @ medio ambiente 5 a1 1 L] CE AGIAE 10 Dispoiiiblidace iotal 3E.120,00 £
Flena dispofibilidade
1.1. 70 Técrico de xestion de prxacios. 29 Al 1 M [+ AE 16T Coordinaciin
1117823 Tecnico de xesthin de admibn. . 21| AZ i N [+] AG 9
1.1 15 STiAdmirEsiralive Somsn. xm. 19 C1 1 M [+ AG 3
VOIvemein
1.1.350. fjtarrional, copparaciin & medio amblente 24 Al | A2 1 5 c AGAFE| 105 Libre dspofibaldsse
1170 A Tecrico de Xestion 0 prxacins = a1 1 ] c AE 1T
1.1."D.§|Temmd&nast¢ﬂ g proxacing 22 Al i N [+ AE 1MSIT
SERVIZO DE ACCION SOCIAL, CULTURAL E DEPDRTES
Xomads esperial dediacian
Medfatura de servizo de acchin soclal, cutural 8 nCompatbilcace ot
1.1.360. 1jdeportes ay A1 1 3 CE AGIAE 10 Dispoiiiblidade iotal
1.1.206. 1) Tacnico/a saministrackon xeral 2 A1 1 [ [+ AL 1
1.1.413. 1] Técnico/a de cuhura 2 Al 1 5 [+ AFE 10
1115448 Admiristralive admn. xm. 19 C1 1 ] c AG 3
1.1. 15 ST Admiristrative admdn. xm. 19 C1 1 ] [ AG 3
1.1.15.gmn1nshﬂunadm_ T iy Ci 1 N [+ AG 3
1.1 1555 Admiristralive admn. X, 19 C1 1 ] c AG 3
1.1.15.Tslmn1nsumnanm_ il 19 C1 1 ] [ AG 3
1.1.15 Bdj Admiristrativo admadn. xr iy Ci 1 ] [+ AG 3
1178 25 Técnico de xestion de admin. al. 2 A [+ AG 3
1248 Admiristrative admdn. k. 19 1 [+] AL
127 Administrativo admn. xm. 19 <1 [+ AG
20 Admiristraivo admdn. xri i Ci [+ AG
L [3
1.1.252 ildeportes 24 a1 | As il s c 10 Litre cizpofibaidase
11215 1 XefaiuR de negociado de Gepones 2 Al | AZ ] BiCH i N [+ HE E] Ubre cizpofiblidece
11215 1XetatuE de negociaco de cultura ¥ A1 | AZ | BICT 1 N c Rl ] Utre dispofibiidade
1.1.251 1p¥etaturE de secoltn de senizns socials 24 A1 | AZ 1 E] [ 109 Libre cispofibdldade
1.1.219 if¥etatua de negociado de servizos socials | ZH Al | AZ | BICH 1 ] [+ RE E] Libre dispofibildsse
|11 .356.1'}{&‘:1‘0]26! NeQociaoa de senvizne socias I 2 A1 A2 | BiC1 c Ve ] Libre dispofibiidade
1209 1| Técrico de poliicas de lqualdade 2 Al [+ =
1208, Il Tecricn de Senizns 50Cas 2 Al [+ ]
1,162 1) Técrico serizos socials % W C =
1,152 | Tecnicn serdzos socials 2 AD [+ E %
1.1.152. Y Técnico sarvizos soclals 2 A 1 M [+ AE x
IES RAFAEL PUGA RAMON
24 Ai 1 5 [+ AE Iz
24 Af 1 ] [+ AE 3z
24 A1 1 k] c AE iz
24 Ai 1 5 o AE =] 14.395,95 €]
24 Af i s [+ AE = 14.395 95 ¢f
24 A1 1 k] c AE iz 14.355.53 £
24 ai 1 5 c AE = 14.395 .95 €]
24 A1 1 k] c AE iz 14.355.53 £
24 ai 1 5 c AE = 14.395 .95 €]
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POSTOD POSTO NIVEL] GRUPOSUBGR. | pot. TP | FROV | apm | EBC TIT. | Eseecir OEIERVACKING zms
1.1.56. i0)Fofacorna de secundana 24 Af i s c AE iz 1439533 ¢}
1.1.56. 1 1jPmfiesona de secundaria 24 Ai 1 5 c AE = 14.395 .95 €]
11561 EIP".:(EBD(.'J de secundana 24 Af i s c AE iz 1439533 ¢}
1.1.56. i3 Pofiesona de secundaria 24 Ai 1 5 c AE e
1.1.55. 14 Profesona de secundara 24] A i s C AE v
1.1.56. iEfProfiesona de secundaria 24 Ai 1 5 c e
1.1.56. 17| Fofasorna de secundaria 24] A i s C v
1.1.56. iE§Pwofiesona de secundaria 24 Ai 1 5 c AE e
1.1.56 1o)Profasoria da secundaria 24] Adf i s [+ AE kv
1.1.56.EIP'D|‘EBDT.‘J g2 secundana 4] A1 1 E] c AE ] 1435353 ¢
1.1.565. IP".:fesur.'a de secundana 24] Adf i s [+ AE kv 2439333 2}
1.1.56. 22 Profiss0na de secundana 4] A1 1 E] c AE ]

1.1.56 23| Profesora de secundara 24] Adf i s [+ AE kv
1.1.56_24]Profesoria de secundaria 24 Ai 1 5 o AE =]
1.1.56. 35§ Profiasona da secundana 24] A1 1 k] c AE iz
1.1.56. 264 Profiasona da secundana 24] A1 1 k] [+ AE 3z
1.1.56. 27| Profissona de secundana 24 A1 1 3 c AE -]
1.1.56. 360 Profissona da secundana 24 A1 1 k] [ AE = 14.353.53 ¢
1.1.56 25 Pwofiecona de secundaria 24 Ai 1 5 c AE e
1.1.56 30 Pmfiscona de secundana 24 A1 1 5 c AE =
1.1.56.3|Profissona de secundana 24 A1 1 3 c AE -]
1.1.56. 33 Profasora de secundaria 4] Af i s [+] AE =
1.1.56.3-1IF"D|'EBDT.'J g8 secundana 24] A1 1 k] c AE iz 14.355.53 £
1.1.56. 350 Profissona da secundana 24] A1 1 k] c AE iz 14.355.53 £
1.1.56.3E|P':I‘eﬂ:l.'.] de secundana 24 Ad 1 5 [+ AE Iz 14.395.95 £
1.1.56. 35 Profies0na da secundana 4] A1 1 E] c AE ] 1435353 ¢
1.1.56 43 Pofiesona de secundaria 24 Ai 1 1.2 o AE =]
RE 4] A1 1 k] [ AE 3z
1.1.58. 1] Profesona sducacion fisca 24] A1 1 k] c AE iz
1.'.8-E.EIP".:1'EB\I.'J educacion fise 24 Af i s C =
1.1.153. 1]Pmfasona o2 3poko 21) A2 1 M c AE £l
1117643 Tecnico de xeshion de admon. . 1] A2 1 N [ AG E]
'.1.1E.154|mn1nsum:-aum. I 194 1 1 M c AG 3
Tumicidade con ab=mancis de
1.1.201. 2 Subaltemo/Caladon'a iy AP i M c 5 maflas e tandes 1238825
Tumicidade con atemancis de
1.1.1 1. 16§ Subaltemia 13 AP 1 M c AG 3 maflis e tandes 12.588.23 ¢
Tumicidade con ab=mancis de
1.1.356. 1jM0Z0Va de senvizo audants 13 AP 1 N c AE 3 maflis e tandes 12.588.583 ¢
IES CALWVD SOTELD 0,00 £}
1.1.57 . i]Profasona de secundana 24 ai | | i 5 [ AE e 14,355 2= £]
-1 [ E] 24 A1 | 1 11 = [+ AL = 14.383.53
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POSTO POSTO NIVEL| GRUPO/SUBGR. . ™ PROV ESC. Tm. EaPECHF-| OBSERVACIONS 2019
1.1.57_3| Profesorla de secundaria 24 A1 1 =3 c AE a2 14.39595 €
1. 1.57 4 Profesora de secundaria 24 A1 1 = [+ AE 2 1239505 €
1.1.57.5| Profeson'a de secundaria 24| A1 1 S c AE 14.39595 €
1.1.57 7| Profesona de secundaria 24| A1 1 =3 C AE 14.30505 &
1.1.57.8| Profesaor’a de secundaria 24| A1 1 =3 < AE 14.39595 €
1.1.57 0} Profeson'a de secundaria 24| A1 1 =3 Lo AE 1339505 €
1.1.83 2| Profasor’a téenico de F P 24| A2 1 s C AE k] 1438505 &
1.1.93 3} Profesor’a técnico de F.P. 24] A2 1 S %] AE 33 14.39595 €
1.1.83 4] Profesor/a téenico de F.P. 24| A2 1 s c AE 3 1439505 €
1.1.93 5] Profesaor’a técnico de F.P. 24] A2 1 =3 C AE e 1439505 €
1.1.83 7] Profesona técnico de F.F. 24 A2 1 S < AE 3 14.39595 €
1.1.03.8) Profesor/a técnico de F.P. 24| A2 1 =3 c AE 3 14.39595 €
1.1.83 9] Profasor'a téenico de F P 24| A2 1 s C AE k] 1438505 &
1.1.93. 10} Profeson'a técnico de F.P. 24| A2 1 =3 L AE 33 14.39595 €
1.1.83. 11| Profesona técnico de F.P. 24 A2 1 S < AE 3 14.39595 €
1.1.83 12 Profeson'a técnico de F.P. 24| A2 1 =3 Lo AE 33 14.39595 €
1.1.93. 13| Profeson'a técnico de F.P. 24| A2 1 s C AE s 1430505 &
1.1.03 14| Profesorla técnico de F.P. 24] A2 1 S C AE 33 1339505 €
1.1.83. 15| Profeson'a técnico de F.P. 24| A2 1 S c AE 33 14.39595€
1.1.02. 18] Profesona técnico de F.P. 24| A2 1 S C AE 3 14.30505 &
1.1.83 17| Profesora técnico de F P 24| A2 1 s C AE k] 1438505 &
1.1.83 1) Profesora técnico de F.P. 24 AJ 1 =3 Z AE 33 1239505 €
1.1.83.6) Profesor’a técnico de F.F. 24| A2 1 S < AE 33 14.39595€
C.R.D. CALVO SOTELD 0,00 £
Tumicidade con alternancia de
mafids e tardes. incluinde
sibados e festivos que
1.1.125.2) Cocifieiro/a 15[ ©1 c2 1 N < AE 443 comespondan 16.291,10 €
Tumicidade con altemancia de
mafis e tardes. induindo
sihados e festivos que
1.1.125.0) Cocifieiroda 15[ ©1 c2 1] .5 c AE 4143 comespondan (%) 16.301,10 &
Tumicidade con alternancia de
mafids e tardes. induindo
sabados e festivos que
1.1.125 10| Cocifieiro/s 15| c1 | c2 i s C AE 24143 comespondan(™) 1628110 €
Tumicidade con alternancia de
mafias e tardes. induindo
sihados e festivos que
1.1.128.1| Axudante de cocifia 13[ AP 1 N c AE 5 comespondan 15.022,30 €
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POSTO POSTO NIVEL| GRUPO/SUBGR. ™ PROV | ADM. ESC. T E2PECIF.| OBSERVACIONS 2010
Tumicidade con altemancia de
mefids e tardes, incluindo
sdbados e festivos que
1.1.128.5) Axudante de cocifia 13[ AP 1 N [+ AE 5 comespondan. 15.022 30 €]
1.1.120.1| Costurero/a 13| AP 1 M C AE 5 11,101,095 €|
1.1.133 6| Operariola de servizos varios 13 AP 1] V.10 C AE 5 - 11 101,05 €|
SERVIZOS XERAIS CALVO SOTELO 0,00 £]
Tumicidade con altemancia de
mefids e tardes, incluindo
1.1.118.5) Telefonista 13[ AP 1 V.5 c AE 5 sabados que comespondan 13.395,60 €|
Xefatura de negociado de xestién 22| Al AZ | B/IC1 1 M C AGIAE | 10/872 Libre d'ﬂ"bilidade 17.730,55 €|
1.1.15.214] Administrativo admén. xr. 19 ©1 1 N C AG 3 12.338,10 €|
1.1.3.121) Auxiliar admén. . 18] €2 1 N [+ AG 4 11 069,30 £
Xomada permanente de tarde
1.1.387 2| Ordenanza 13| AP 1 M C AG 5 con noctumidade parcial 11.720,05 €|
Tumicidade con altemancia de
mafids e tardes, induinde
1.1.3687 1| Ordenanza 13| AP 1] ve C AG 5 sabados que comespondan [*) 12 9BEBS €|
Tumicidade con altemancia de
mefids e tardes, incluindo
1.1.11.17) Subaltemo 13[ AP 1 N < AT 5 sabados que comespondan 12 GEE,ES €|
CENTRO RESIDENCIAL CULTURAL PAZO DE MARINAN 0,00 £]
Xefatura de negociado 22] A1 AZ | B/C1 1 N C AGIAE | 10283 Libre dispofiibilidade 17.730,55 £
Tumici con ia de
mefids e tardes, incluindo
sihados que comespondan
1.1.388.1| Gobemantela 20 ¢ 1 N [+ AE 3 Coordinacion 15.827,26 £
Tum con de
mafias e tardes. incluindo
1.1.118.1] Subgobernanta 16| C2 1 M C AE 4 sahados ;Ew%n 12.923 66 £|
Lic con al ncia de
mafids e tardes. incluindo
1.1.125 8] Cocifieiroia 15[ _C1 c2 1 N L%} AE 4143 sabados o] n 14.705.10 £
Lic con al ncia de
mafis e tardes. incluindo
1.1.125.16| Cocifieiro/a 15 ©1 c2 1 N C AE 443 sabados que comespondan 14.705,10 €|
Tumici con ia de
mefids e tardes, incluindo
1.1.130.1) Camareiro/a 13[ AP 1 N [+ AE 5 T&H&?ﬁ%—nm&
(o conal ncia de
mefids e tardes, incluindo
1.1.130.3 Camareiro/a 13| AP 1 N [+ AE 5 sahados que comespandan 12.012 80 £|
Tumicidade con altermancia de
mefids e tardes, incluindo
1.1.130.5{ Camareiro/a 13| AP 1 M C AE 5 sahados que comespandan 12.012,80 £]
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Deputacion
DA CORUNA

cODIGO F. j— C. ESPECIFICO
POSTO POSTO NIVEL| GRUFO/SUBGR. DOT. Ll PROV | ADM. ESC. Tm. E3FECIF-| OBSERVACIONS 2019
FOGAR INFANTIL EMILIO ROMAY 0,00 £|
omada especial dedicacidn
Incompatibilidade total
1.1.140.1) Director/a 22 A1 1 N c AE 7 Diﬂ'ibilidade tokal 27.506,45 £]
Administradoria 22| A1 1 N c AE 40 Homada especial 18.990,35 £|
1.1.71.1 Psicélogo 22] A1l 1 N C AE 28 112 xomada 7.954 38 €]
1.1.15.135| Administrativo admén. xri. i8] ©1 1 N c AT 3 Plena dispofiiblidade 13.192,10 €|
Tumicidade con alternancia de
mafias e tardes. incluindo
sibados e festivos que
1.1.412.1| Educadoria infantil 20 B 1 M < AE 30 ‘comespondan 17.201,95 €|
Tumicidade con alternancia de
mafids e tardes. induindo
sibados e festivos que
Educadaria infantil 200 B 1 M < AE 0 ‘comespondan 17.201,95 €|
Tumicidade con altemancia de
mafids e tardes. induindo
s3bados e festivos que
1.1.118.4| Telefonista 13] AP 1 M < AE 5 ‘comespondan 14.3E1 60 £|
Tumicidade con altemancia de
mafids e tardes, induinde
sibados e festivos que
1.1.390 3} Encargadola de porteria 13| AP 1 ] C AE 5 comespondan 14.981,60 £/
Tumicidade con altemancia de
mafids e tardes, induinde
sihados e festivos que
1.1.125 1] Cocifieiro/a 15[ ©1 c2 1 N C AE 3i4/43 dan 1629110 €|
Tumicidade con altemancia de
mafids e tardes, induinde
sihados e festivos que
1.1.125.3) Cocifieiroda 15[ ©1 c2 1 M C AE 2443 dan 16.201,10 €|
Tumicidade con altemancia de
mafids e tardes, induinde
sabados e festivos que
1.1.125.7| Cocifisirola 15| c1 | cz il c AE | w443 comespondan 16.291,10€
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DA CORUNA

coDiGo
POSTO

POSTO

NIVEL

GRUFPOISUBGR.

PROV

FORML
E3PECHF-

OBSERVACIONS

C. ESPECIFICO
2019

1.1.125.11| Cocifieir/a

c1 c2

AE

443

Tumicidade con altemancia de
mafiis e tardes. incluindo
sabados e festivos que
co an

comespondan

16.291,10 £

1.128 9] Axudante de cocifia

AP

AE

Tumicidade con alternancia de
mafids e tardes, induinde
sihados e festivos que

comespondan

15.022,30 €|

1.173.2) Aucdliar educador’a

c2

AE

Tumicidade con altemancia de
mefids e tardes, incluindo
sahados e festivos que
comespondan

14.664,35 €]

1.173 3] Awdiliar educador/a

c2

AE

Tumicidade con altemancia de
mafids e tardes, induinde
sibadcs @ festivos que

comesponcian

14.664.35 €|

-1.173.4) Awpiliar educador’a

c2

AE

Tumicidade con altemancia de
mefids e tardes, incluindo
sdbados e festivos que
co an

comespondan

14.664,35 €]

1,173 5] Aundliar educadorfa

AE

Tumicidade con alternancia de
mafias e tardes. incluindo
sibados e festivos que
comespondian

14.664.35 £|

-1.173.8) Awpdliar educador’a

cz2

AE

Tumicidade con altemancia de
mefids e tardes, incluindo
sdbados e festivos que

14.664,35 €

-1.173.0) Auwdliar educadorfa

c2

AE

Tumicidade con alternancia de
mafids & tardes. induinde
sabados e festivos que
cormespondan

14.664,35 €|

1.1.173. 10} Aundliar educadorfa

c2

AE

Tumicidade con altemancia de
mefids e tardes, incluindo
sdbados e festivos que
comespondan

14.664,35 £
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cODIGD
POSTO

POSTO

NIVEL

GRUFPOISUBGR.

PROV

FORML
E3PECHF-

OBSERVACIONS

C. ESPECIFICO
2019

1.1.173. 13| Auxiliar educador’a

c2

AE

Tumicidade con alternancia de
mefids e tardes, incluindo
sdbados e festivos que
comespondan

14.664,35 €|

1.1.173. 14] Awdliar educadorfa

cz2

AE

Tumicidade con altemancia de
mafids e tardes. incluindo
sdbados e festivos que
comespondan

14.664,35 €

1.1.173. 17] Awdliar educadorfa

c2

AE

Tumicidade con altemancia de
mafids e tardes. incluindo
s3hados e festivos que

comesporcian

14.664,35 £

1.1.173.20) Aundliar educadorfa

c2

AE

Tumicidade con altemancia de
mefids e tardes, incluindo
sdhados e festivos que

comesponcian

14.664.35 €|

1.1.173.23] Auxiliar educador’a

c2

AE

Tumicidade con alternancia de
mefids e tardes, incluindo
sdbados e festivos que
co an

comespondan

14.664,35 €|

1.1.173 23} Aundliar educadorfa

c2

AE

Tumicidade con altemancia de
mafids e tardes, incluindo
sdbados e festivos que
co an

comespondan

1466435 €]

1.1.173.25 Awdliar educadorfa

cz2

AE

Tumicidade con altemancia de
mafids e tardes. incluindo
s3bades e festivos que

14.664,35 €]

1.1.173.28) Awdliar educadorfa

c2

AE

Tumicidade con altemancia de
mefids e tardes, incluindo
sihados e festivos que
comespondan

14.664,35 £|

1.1.173.28) Awdliar educadorfa

c2

AE

Tumicidade con alternancia de
mefids e tardes, incluindo
sdbados e festivos que
Comespondan

14.664,35 €|
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coDIGo
POSTO

POSTO

NIVEL

GRUPOI/SUBGR.

PROV

ESC.

FORML
E3PECIF-

OBSERVACIONS

. ESPECIFICO
2019

1.1.173.264

Auxliar educador’a

1.1.173.38

c2

AE

Tumicidade con altemancia de
mefids e tardes, incluindo
sahados e festivos que
comespondan

14.664,35 €

Auiliar educador’a

1.1.173.43}

c2

AE

Tumicidade con altemancia de
mefids e tardes, incluindo
sabados e festivos que
comespondan

14.664,35 €|

1.1.173.40) Audliar educadorfa

c2

AE

Tumicidade con altemancia de
mafias e tardes. incluindo
sibados e festivos que

comesponan

14.664,35 €|

Auwndliar educador’a

1.1.173.44]

c2

AE

Tumicidade con altemancia de
mafis e tardes. incluindo
sibados e festivos que

comesponan

14.664,35 £

Auwndliar educadorfa

11173 47]

c2

AE

Tumicidade con altemancia de
mafias e tardes, induindo
sibados e festivos que
Comesponcan

14.664.35 £

Aupdliar educadorfa

1.1.173.49)

AE

Tumicidade con altemancia de
mafids e tardes, incluindo
s3bades e festivos que

comesporcian

14 66435 €]

Tumicidade con alternancia de
mafids e tardes, induinde
sabados e festivos que

Auwpdliar educadorfa

1.1.173.51

cz2

AE

14.664,35 €]

1.1.173.50} Awdliar educadorfa

cz2

AE

Tumicidade con alternancia de
mafids e tardes. induindo
sabados e festivos que
comespondan

14.664,35 €

Auwpdliar educador’a

c2

AE

Tumicidade con alternancia de
mefids e tardes. incluindo
sdbados e festivos que

comespondan

14.664,35 €]
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POSTO

NA

POSTO

NIVEL

GRUFPOISUBGR.

PROV

FORML
E3PECHF-

OBSERVACIONS

C. ESPECIFICO
2019

1.1.173.57

Auwpdliar educadorfa

1.1.174.3]

cz2

AE

Tumicidade con alternancia de
mefids e tardes, incluindo
sdbados e festivos que
comespondan

14.664,35 €

Auwndliar educador’a noclumo

1.1.174.5f

c2

AE

Noctumidade, con inclusion de
sdbados e festivos que
comespondan por quenda

Auwdliar educadorfa noclumno

cz2

AE

Noctumidade, con inclusion de
sdbados e festivos que
o por quenda

16.250,35 €]

16.250,35 €]

1.1.174.6f

Auwdliar educadorfa noclumno

1.1.174.7]

cz2

AE

Noctumidade, con inclusion de
sdbados e festivos que
comespondan por quenda

Auwdliar educadorfa noclumno

cz2

AE

Noctumidade, con inclusion de
sdbados e festivos que

16.250,35 €]

16.250,35 €]

o por quenda

Celador/a

AP

AE

Tumicidade con altemancia de
mefids e tardes, incluindo
sdhados & festivos que

comespondan

14.664,35 €

1.1.120.9f

Celador/a

AP

AE

Tumicidade con altemancia de
mefids e tardes, incluindo
sdbados e festivos que
comespondan

14.664,35 €

1.1.120.17]

1.1.120.23

1.1.120 50) Celador'a

Celador/a

AP

AE

Tumicidade con altemancia de
mefids e tardes, incluindo
sdbados e festivos que

comespondan

14.664,35 €]

Celador’a

AP

AE

Tumicidade con altemancia de
mefids e tardes, incluindo
sdbados e festivos que
Comespondan

14.664,35 €]

AP

AE

Tumicidade con altemancia de
mefids e tardes, incluindo
sdbados e festivos que

comespondan

14.664,35 €]
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coDIGo F. FORML C. ESPECIFICO
POSTO POSTO NIVEL| GRUFO/SUBGR. Ll PROV ESC. Tm. E3PECIF-| OBSERVACIONS 2019
Tumicidade con altemancia de
mafids e tardes. incluindo
sibados e festivos que
1.1.120.51| Celadoria 14| AP 1] vz c AE 5 comespondan 1466435 €
Tumicidade con alternancia de
mefids e tardes, incluindo
sdbados e festivos que
1.1.168.6{ Educadoria 21 A2 1 M < AE 28 ‘comespondan 18.348,75 €|
Tumicidade con altemancia de
mafids e tardes. incluindo
s3hados e festivos que
1.1.188.7) Educadaria 21| A2 1 N < AE 2 comespondan 18.348 75 €|
Tumicidade con altemancia de
mefids e tardes, incluindo
sahados e festivos que
1.1.1688.4) Educadoria 21| A2 1 N c AE 20 ‘comespondan 15.348,75 €]
Tumicidade con altemancia de
mafias e tardes. incluindo
s3bados e festivos que
1.1.180.5) Educadaria 21| A2 1 N [+ AE 2 comespondan 18.348 75 £
1.1.151.1| Titor/a 9] ¢l | B 1 C AE 44 Xomada especial 1564865 €
1.1.151_2 Titor/a 10) C1 B 1 M C AE 44 Xomada especial 15.648,65 £|
1.1.151.3| Titor'a 1w c1| B i C AE s Xomada especial 15.648,65 €
1.1.151.4 Titoria Bl ci| B il w c AE 2 Xomada especial 1564865 €
1.1.151. 10| Titor/a 131 ci| B i = AE 44 Xomada especial 15.648,65 €
1.1.150. 1| Titor/a de- garda 13| ci| B il w c AE 44 Xomada especial 1564865 €
1.1.150.9] Titor/a de garda ol ci| B i [= AE 44 Xomada espacial 15.648,65 €
1.1.150 3| Titor/s de garda wlcil B il N c AE &4 Xomada especisl 15648 65€
1.1.150.4| Titor/a de garda W c1| B 1w C AE 44 Yomada especial 15.645,65 €
1.1.150.5| Titor/a de garda 10) C1 B 1 M C AE 44 Xomada especial 15.648,65 £|
1.1.133.2) Operaria/a de servizos varios 13[ AP 1 N [+ AE 5 11 101,95 £|
1 Operario/a de servizos varios 13[ AP 1 N [+ AE 5 11 101,95 €]
1 5| Operanio/a de servizos varios 13| AP 1 M L5 AE 5 11.101,.95 €|
CENTRO DE DIA DE MENORES DE FERROI 0,00 £|
Fomada especial dedicacion
Incompatibilidade total
1.1.149.2| Director’a A C Al i Dispofiibilidade total 27.596,45 €|
1.1.15.210] Administrativo adman. xrl. c c A 3 Plena diﬁ'ibilidade 13.192,10 €]
-1.189.1] Educadaria A < Al x ¥omada especial 16.307,45 £
1.189 2 Educadaria A c Al 2 Xomada especial 16.307.45 €
1803 Educadora A C A ] Yomada especal 1630745 €
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coDiGo
POSTO

POSTO

NIVEL

GRUPOI/SUBGR.

ESC.

FORML
E2PECF

OBSERVACIONS

C. ESPECIFICO
2019

1.1.160.8

Educadoria

21

AE

=

Tumicidade con altemancia de
mafias e tardes. incluindo
sabados que comespondan

Educadoria

21

AE

Tumicidade con altemancia de
mafids e tardes. induindo

sabados gque corespondan

1.1.151.8

Titoria

c1

m

AE

Xomia especial

17.576,25 €]

17.576,25 €|
15.648 65 €]

1.1.151.9f

Titora

19

AE

Xomada especisl

15.648.65 €]

1.1.151.11

Titor'a

o]

c1 B

Z|Z|Z|Z
(=1 (1 (s] [2]

AE

& |2]=

Xomada especial

15.648.65 £|

Auxliar educador’a

c2

AE

Tumicidade con alternancia de
mafids e tardes. incluindo

53bados que comespondan

Aundliar educadorfa

c2

AE

13.078,35 €]

Tumicidade con altemancia de
mefids e tardes. incluindo

s3hados que comespandan

Auxliar educador’a

1.1.194 4]

c2

AE

13.078,35 €|

Tumicidade con altemancia de
mafias < tardes, induinde
sébades que comespandan

13.078,35 €|

Auwndliar educadorfa

c2

AE

Tumicidade con altemancia de
mafis e tardes. incluindo

sabados que comespondan

Aupdliar educadorfa

1.1.194 6

c2

AE

13.078,35 €]

Tumicidade con altemancia de
mafids e tardes, induinde

sabados gque corespondan

Auwpdliar educadorfa

cz2

AE

13.078,35 €|

Tumicidade con alternancia de
mafids e tardes. incluindo
53hatos que comespondan

13.078,35 €]

Aupdliar educadorfa

AE

Tumicidade con altemancia de
mefids e tardes. incluindo

Auiliar educador’a

cz

108

AE

Tumicidade con alternancia de
mafias e tardes. incluindo

13.078,35 &

13.078,35 €|

sabados gue cormespondan
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Deputacion
DA CORUNA

cODIGD F. - €. ESPECIFICO
POSTO POSTO NIVEL| GRUPO/SUBGR. L1 PROV ESC. TIT. |EsFeciF OBSERVACIONS 2019
Tumicidade con altemancia de
mefids e tardes, incluindo
1.1.184 9) Ausdiliar educador/a 18] €2 N [+ AE 4 sabados gue comespondan 13.078,35 €|
Tumicidade con altemancia de
mefids e tardes, incluindo
1.1.184. 10} Aundliar educadorfa 18] €2 N [+ AE 4 sabados gue comespondan 13.078,35 €|
Tumicidade con altemancia de
mafis e tardes. incluindo
1.1.125.12| Cocifieira/a 15 ©1 c2 .5 [+ AE 443 sabados que comespandan [*) 14.705,10 £|
Tumicidade con altemancia de
mefids e tardes, incluindo
1.1.125 13| Cocifieiro/a 15[ _C1 c2 N L%} AE 4143 sabados que comespandan 14.705.10 £
Tumicidade con altemancia de
mefids e tardes, incluindo
1.1.125.14| Cocifieiro/a 15 C1 c2 M C AE 443 sébadosguemdan. 14.705,10 £
Tumicidade con altemancia de
mefids e tardes, incluindo
1.1.125.15| Cocifieira/a 15 ©1 c2 N C AE 443 sabados que comespondan. 14.705,10 €|
Tumicidade con altemancia de
mefids e tardes, incluindo
1.1.308.1| Encargadoia de porteria 13| AP N C AE 5 sabados que comespondan 13.395 .50 €|
Tumicidade con altemancia de
mefids e tardes, incluindo
1.1.399.2| Encargado/a de porteria 13| AP N [+ AE 5 sabados gue comespondan 13.395,60 €
Tumicidade con altermancia de
mefids e tardes, incluindo
1.1.120.52) Celador/a 14| AP VT C AE 5 sabados que comespondan [*) 13.078,35 €|
Operario/a de servizos varios 13[ AP N [+ AE 5 11 101,95 €]
Operario/a de servizos varios 13[ AP N [+ AE 5 11 101,95 £|
CONSERVATORIO PROFESIONAL DE DANZA 0,00 £]
1.1.73.1] Profesorla de danza 4] A AD [+ Al £ 14.395,95 €|
1.1.73.2) Profesoria de danza 4] A A [5] Al ] 14.395,95 £
171.1| Profeson'a de danza 4] A AJ [+ Al £ 14.395,95 €|
-171.3| Profesorla de danza 4| A A [+ Al 14.395,95 €|
171.4|Profesoria de danza 4| A A L%} Al 14.39595 €
171 5| Profesorla de danza 4| A A [+ Al 14.395,95 €|
1.1.72 1| Profesoria misica-pianista 4| A A L%} Al 14.39595 €
1.1.72 2| Profesor’a misica-pianista 4| A AJ C Al 3 14.305,05 €|
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cODIGD F. FoRM. €. ESPECIFICO
POSTO POSTO NIVEL| GRUPO/SUBGR. DOT. L1 PROV ESC. TIT. |EsFeciF OBSERVACIONS 2019
-72.6] Profesoria misica-pianista 4] A AZ [ Al 4 14.395,95 €|
72 7| Profesoria misica-pianista 4] A A [ Al 3 1439595 €|
-1.72 8} Profesoria misics-pianista 4] A A [& Al H 14.395.95 €
1.1.15.22 1) Administrativo admén. xri. al © < A 3 12 338,10 €]
Subalterno 1—' AP 1 N C AG 5 10.451,25 €]
BIBLIOTECA 0,00 £|
Sabados
1.1.277.1| Arguiveiro/a-Biblictecario/a 24| A1 1 S c AE 13 Libre dispofiibilidade 24.253,65 €|
‘Sabados e horario de tarde / At.
1.1.15.122| Administrativo admén. xri. 18 ¢ 1 N [+ AG 3 continua pablico 14.420,40 £|
Sabados
Horario de tarde/At, continua
1.1.178.20) Técnico de xestion de admdn. xrl. 21) A2 1 N C AG ] piblico 16.836,00 £|
S3bados
Xefatura de negociado 22| Al AZ | B/IC1 1 M C AGIAE | 10/872 Libre diﬁ'ibilidade 18.047,75 €]
1.1.15.208] Administrativo adman. xri. 18] C1 1 N [ AG E] Sabados 12 655,30 €|
1.1.15.216] Administrativo adman. xri. 19] C1 1 N [+ AG E] Sabados/At continua publico 13.46E,80 €
‘Sabados e horario de tarde / At.
1.1.15.217| Administrativo admén. xri. 18] c1 1 N C AG 3 continua plbiico 14.420,40 €|
1.1.146.1] Axudante arquivo e biblioteca 21| A2 1 N C AE 14 Sabados/Al continua publico 15.396,45 €|
‘Sabados e horario de tarde | At.
1.146.6| Axudante arquivo e biblioteca 21| A2 1 N C AE 14 continua plblico 16.348,05 €]
146 7] Axudante armuivo e biblioteca 21| A2 1 N C AE 14 Sibados/At continua ELblm 1530645 |
‘Sabados e horario de tarde / At.
1.1.85.1] Axudante arquivo e biblioteca 21 A2 1 M c AE 14 ww 16.348,05 £|
1.1.69.2| Téenico de arguivo-biblioteca 23] A1l 1 M C AE 13 Sabados/At continua plblico 16.543.25 £
‘Sabados e horario de tarde / At.
1.1.85.3] Axudante arquivo e biblioteca AZ C Al 14 continua plblico 16.348,05 €|
1.1.85 4] Axudante arguivo e biblioteca A2 [+ Al 14 Sabados/Al continua publico 15.396,45 £]
1.1.85.8{ Axudante arquivo e biblioteca A2 [+] Al 14 Sabados/Al continua publico 15.396,45 £|
1.1.108. 1] Especialista educacion infantil B [+ Al El] Sabados/AL continua piblico 13.273,55 €|
‘Eabados e horario de tarde | At
1.1.108.2 Especialista educacidn infantil 18 B 1 N AE A0 continua piiblico 14.23515 £
1.1.11.27| Subaltemno 13| AP 1 N C AG 5 Homada de mafin con sibados 10.76E,45 €
1.1.11.30) Subalterno 13[ AP 1 V.8 c AG 5 Tumicidade sen festivos ('} 12.GEB,B5 €]
1.1.11.31| Subaltermo i3] AP 1] ve C AG 5 Tumicidade sen festivos (7} 12 GEEBS £
AP i ve c AG 5 Fomada de mafin con sibados 10.768.45 €|
c2 1l N [+ AE 4 Sabados 11.386,50 €|
RE0S HUMANOS 0,00 £]
Fomada especial dedicacion
Xefatura de servizo de planificacion e xestion Incompatitilidade total
1.1.243.1| de recursos humanos 28] A1 1 S CE AGIAE o Dispofiibilidade total 36.120,05 £|
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POSTO POSTO NIVEL| GRUPOISUBGR. B P PROV ESC. Tm. ESPECIF-| OBSERVACIONS 2019
1.1.315.1] Xefatura de seccidn de xestion de RRHH 24 A1 A 1 S c AGIAE e Libre d'ﬂ"bilidacb 23.936,45 £
1.1.317.1] ¥efatura de negociado de xestién 22| Al AZ | B/IC1 1 M C AGIAE | 10/872 Libre d'ﬂ"bilid:de 17.730,55 €|
¥ormada especial dedicacion
Incompatitilidade total
1.1.223.1| Xefatura de negociado de néminas 22| A1 A2 | BIC1 1 N [+ AGIAE | 10RE3 Dispofiibilidade total 21.390,55 €|
1.1.224 1| Xefatura de ociado de uridade Social | 22) A1 AZ | B/IC1 1 N C AGIAE [ 10/RE3 Libre dispofiibilidade 17.730,55 €|
Wefatura de negociado de Segunidade Social
1.1.226.1j1 22] A1 AZ | B/C1 1 N C AGIAE | 10/2873 Libre dispofiibilidade 17.730,55 €|
1.1.280.7| Asesor técnico 22| A2 1] s [ AE 2 At continua piblico 15.567,25 €|
1.1.15.18D|Adm|n|stramoo admon. xri. 1| o1 1 M < AG 3 12.338,10 €|
1.1.15.81] Administrativo adman. xri. 18 ©1 1 N c AG 3 12.338,10 €]
1.1.216.1| Xefatura de seccién de planificacion de RRHH 24| A1 A2 1 S C AGIAE| 10/@ Libre dispoiiibilidade 23.936,45 €|
1.1.218.1) Xefatura de negociado de Eaniﬁcacién | 22 A1 A BiC1 1 N c AGIAE | 10/283 Libre d'ﬂ"bilidade 17.730,55 £
1.1.228 1| Xefatura de ociado de planificacidn Il 22| A AZ | B/IC1 C AGIAE | 10/872 Libre d'ﬂ"bilid:de 17.730,55 €|
1.1.406.3] Técnico/a administracion xeral 22| A [ AG 1 15.500,50 €|
1.1.15.17 1] Administrativo admén. xr o[ © C AG 3 12 338,10 €]
1.1.15.179] Administrative admén. xrl. 19] © [ AG El 12.33E,10 €
SERWVIZO DE ORGAMIZACION 0,00 £]
Fomada especial dedicacion
Incompatibilidade total
1.1.300.1| Xefatura de senvizo de organizacién 28] A1 1 S CE AGIAE 10 Dispofiibilidade total 36.120,05 €|
efatura de seccion de organizacion da
1.1.202 1| prevencién de riscos laborais 24| A1 A 1 s C AGIAE iovg Libre dispofiibilidade 23.036,45 £
Comao
minimo
2 Esp.
ANEXOD
WIN RD
1.1.67.1| Técnico de prevencion de riscos laborais 22) A2 1 S C AGIAE a 3007 Plena dispofiiblidade 15.B51,66 £|
1.1.95.1|ATS/DUE de empresa 21 A1 A2 1 S C AE £ [DUE Empresa 15.850,05 €|
1.1.05.2) ATS/DUE de empresa 21] A1 A2 1 M C AE E))| [DUE Empresa 15.850,05 €|
1.1.15.21) Administrativo admén. xri. 1| o1 1 M < AG 3 12.338,10 €|
¥omada especial dedicacion
Incompatibilidade total
24| A A L AGIAE e Dﬂ'lb{lldaﬂe tokal 28.548,05 £]
22| A Lo Al Plena dispofiiblidzde 17.242.50 €]
22] A C Al Plena dispofiiblidade 17.243 50 €|
23] A C Al Plena dispofiblidade 17.243 50 €]
24| A A2 c AGIAE e Libre dispodibilidade 23.936,45 €|
22] A AZ | B/IC1 C AGIAE | 10/873 Libre dispoiiibilidade 17.730,55 €|
19 C [+ Al El 12.338,10 €
.86] Administrativo admon. xrl. 18] C© [ Al E] 12 338,10 €|
28| Administrative admén. srl. 10 © C A 3 12.338,10 €
SERVIZO DE INFORMATICA E ADMINISTRACION ELECTRONICA 0,00 £]
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cODIGD F. FoRM. €. ESPECIFICO
POSTO POSTO NIVEL| GRUPO/SUBGR. L1 PROV ESC. TIT. |EsFeciF OBSERVACIONS 2019
Xomada especial dedicacion
efatura de senvizo de informatica e Incompatibilidade total
1.1.302.1] administracion electrinica 28| A1 S CE AGIAE 10 Dispofibilidade total 36.120,05 €
Xefatura de seccidn de asistencia informatica 24 A AZ S [+ AGIAE| 1vg Libre dispofiibilidade 23.893645€
Técnico superior informatica ) A [ Al 5 Plena dispofiibdidade 17.242 50 €
Analista técnico 23| A2 [ Al 8 15.728,70 €
Analista técnico 23] A2 [+ Al 36 1572970 €
1.1.280.2) Analista programador 20| &1 B M < AE 18 14.58290 €
1.1.280.5) Analista programador 20 ¢ B N C AE 16 1458200 €
1.1.280.8) Analista ramador 20 ©1 B N c AE 16 14.582,90 €
efatura de seccion de adminisiracion
1.1.281.1| electrénica 24| A A2 S C AGIAE| 10/9 Libne d.ﬂ"dlmde 23.93645 €
1.1.45.8) Técnico superior informatica 22| A N c Al 15 Plena dispofiiblidade 17.242, 50 €
.1.45.11| Técnico superior informatica z2[ A N [& Al 15 Plena dispofiiblidade 17.242 50 €
|__1.1.280 6] Asesor tecnico 23| A2 S [+ Al 2 At_continua pablico 1556725 €
-1.20.12] Analista tecnico 23| A2 N [ Al 38 At continua plblico 15.728,70 €
1.1.260.7| Analista programadaor 20| C1 B M C AE 16 14.582.00 €
1.1.280. 14) Analista programador, 200 C1 B M C AE 16 14.582.00 €
SERWVIZO DE SISTEMAS E SOPORTE 000€
Fomaaa especial Jedicacon
Incompatibilidade total
1.1.301.1| Xefatura de senvizo de sistemas e soporte 28] A1 =3 CE AGIAE 10 Dispofiibilidade total 36.120,05 €
¥efatura de seccion de sistemas e
1.1.318. IIinfraes:n.rturas 24| A A2 =S [+ AGIAE| 10/ Libre d.ﬂ"dlmde 23.83645€
1.1.45.7) Técnico superior informatica 22| A [+ Al Plena dispofiiblidade 1724250 €
1.1.45 8] Técnico superior informatica z2[ A [ Al Plena dispofiiblidade 17.242 50 €
1.1.90.14] Analista técnico 22| A2 C Al 15.729,70 €
1.1.200.0{ Analists programador 20| C1 B M C AE 18 1458200 €
1.1.280. 10} Analists programador 200 c1 B M < AE 18 1458290 €
Mefatura de seccion de soporte e atencion a
1.1.204. 1| usuarios 24| A A2 S C AGIAE| 10/@ Libre dispofiibilidade 2393645 €
1.1.45.9] Técnico superior informatica 22| A c Al Plena diﬁ'ibi idade 17.242,50 €
1.45. 10} Técnico superior informatica z2] A [ Al Plena dispofiiblidade 17.24250 €
| __1.1.20. 10} Analista técnico 22| A2 [ Al 1572970 €
1.90.11] Analista técnico 23] AJ [+ Al 30 1572970 €
1.1.280. 15] Analists programador 20| C1 B N C AE 16 1458200 €
1.1.280. 18] Analists programador 20| C1 B N C AE 16 1458200 €
1.1.300. 17] Analists programador 20| o1 B N c AE 18 1458300 &
Analista programador 20] ©1 B M L% AE 16 14.58290€
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coDIGo F. FORML €. ESPECIFICO
POSTO POSTO NIVEL| GRUFO/SUBGR. DOT. Ll PROV | ADM. ESC. Tm. E3FECIF-| OBSERVACIONS 2019
. 167] Administrativo admén. xri. i8] © [+ A At_continua plblico 13.151,60 €|
. 168] Administr admon. xrl, igl C [+ A Ab_continua piblico 13.151,50 €|
3 17d Administr: adman. xri. ‘IEI C [+] X At continua pablico 13.151,60 £]
T30
* posto ocupado por persoal laboral
ESTRUTURA E ORGANOS DE GOEERNO
Especial dedicacion
Funcsins de confianza e
1.3.3.1] Técnico 25 A1 1 E EVENT] asesoramento especial 31.857,87 €]
Especial dedicacion
Funcsins de confianza e
1.3.3.11| Técnico 25 A1 1 E EVENT] Asesor@mento especial 31.B57,87 €|
Especial dedicacion
Funciéns de confianza e
1.3.3.12| Técnico 25 A1 1 E EVENT] Asesor@mento especial 31.B57,87 €|
Especial dedicacion
Funciéns de confianza e
1.3.4.8] Técnico 25 A1 1 E EVENT] asesoramento especial 31.857,87 €|
Especial dedicacion
Funciéns de confianza e
1.3.4.6] Técnico 22| A2 1 E EVENT] asesoramento especial 22.000,55 €|
Especial dedicacion
Funcitns de confianza e
1.3.4.7| Técnico 22| A2 1 E EVENT] asesoramento especial 22.000,55 €|
Especial dedicacion
Funcitns de confianza e
1.3.4.9 Técnico 22) A2 1 E EVENT] Asesor@mento especial 22.000.55 €|
Especial dedicacion
Funciéns de confianza e
1.3.4.10| Técnico 22) A2 1 E EVENT] Asesor@mento especial 22.000,55 €|
Especial dedicacion
Funciéns de confianza e
1.3.4.11| Técnico 22) A2 1 E EVENT] Asesor@amento especial 22.000,55 €|
Especial dedicacion
Funcitns de confianza e
1.3.5.3] Administrativa 20 ¢ 1 E EVENT] Asesor@amento especial 17.706,10 €|
Especial dedicacion
Funcitns de confianza e
1.3.5.4] Administrativa 20 o 1 E EVENT] asesoramento especial 17.706,10 €|
Especial dedicacion
Funcitns de confianza e
1.3.5.12) Administrativo 20 1 E EVENT] asesoramento especial 17.706,10 €|

113



Ly

Deputacion
DA CORUNA

cODIGD
POSTO

POSTO

NIVEL

GRUPOISUBGR.

™ PROV

ESC.

FORML
E2PECIF-

C. ESPECIFICO
OBSERVACIONS

Administrative

c1

EVENT]

Especial dedicacion
Funciéns de confianza e

asesoramento especial

Administrative

Cc1

EVENT]

Especial dedicacion
Funcitns de confianza e

asesoramento especial

Administrativo

c1

EVENT]

Especial dedicacion
Funcitns de confianza e

asesoramento especial

Administrative

Cc1

EVENT]

Especial dedicacion
Funcitns de confianza e

asesoramento especial

Administrative

c1

EVENT]

Especial dedicacion
Funciéns de confianza e
asesoramento especial

Administrative

c1

EVENT]

Especial dedicacion
Funcitns de confianza e
asesoramento especial

Administrative

c1

EVENT]

Especial dedicacion
Funcitns de confianza e
asesoramento especial

T TN R TR RN TR CH -
g B oE RO |

1.3.6.7]

Auwpdliar

c2

EVENT]

Especial dedicacion
Funcidns de confianza e

asesoramento e_sE':I 16.583 87 €]

1.3.6.8]

Awpdliar

c2

EVENT]

Especial dedicacion
Funcitns de confianza e

asesoramento especial 16.583,87 €]

1.3.6.9]

Audliar

c2

EVENT]

Especial dedicacion
Funcitns de confianza e

asesoramento especial 16.583,87 €|

1.3.6.10)

Awpdliar

c2

EVENT]

Especial dedicacion
Funciéns de confianza e

asesoramento especial 16.583,87 €]

1.36.11

Awpdliar

cz2

EVENT]

Especial dedicacion
Funcitns de confianza e
asesoramento especial 16.583,87 €|

13613

Aundliar

c2

EVENT]|

Especial dedicacion
Funcitns de confianza e
asesoramento especial 16.583,87 €|

1.3.6.13]

Awpdliar

cz2

EVENT]

Especial dedicacion
Funcitns de confianza e
‘asesoramento especial 16.583,87 €]

1.3.6.14]

Auwpdliar

c2

EVENT]

Especial dedicacion
Funciéns de confianza e

Ssesoramento espec, 16.583 87 €]
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coDIGo F — C. ESPECIFICO
POSTO POSTO NIVEL| GRUPO/SUBGR. DOT. ™ PROV | ADM. ESC. Tm. ESPECIF-| OBSERVACIONS 2019
og 3 Lei ¥eral da do Estado para 2019
DOT: Daotacidn
TF: Tipo de posto
s singularizado
3 Mo singularizade
F.PROV.. Forma de provisidn
LD: Libre designacién
CE: Concurso especifico
3 Concurso
ESC: Escala
AG: Administracién xeral
AE: Administracion especial
TIT.: Titulacion/s
Al Aberto a outras administracions
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TITULACIONS:
1 Licenciatura en dereito, econdmicas, politicas ou empresariais, Intendente mercantil ou Actuario ou equivalente
2 Diplomatura en dereito, econémicas ou empresariais, relaciéns laborais ou graduado social ou equivalente
3 Bacharel, técnico ou equivalente
4 Graduado/a en educacién secundaria obrigatoria ou equivalente
5 Sen requisito de titulacion
Enxefieria industrial, enxefieria de camifios canais e portos, licenciatura ou enxefieria en informatica, enxefieria de telecomunicacidns,
6 licenciatura en administracion e direccion de empresas, psicoloxia, psicopedagoxia, periodismo, publicidade e relaciéns publicas, fisica,
matematicas, quimica, socioloxia ou ciencias do traballo ou equivalentes.
7 Licenciatura en socioloxia, filoloxia inglesa, alemana, italiana ou francesa, historia, periodismo, documentacién, bioloxia ou equivalentes.
8 Técnico/a superior ou equivalente
9 Diplomatura universitaria ou equivalente
10 Licenciatura universitaria ou equivalente
11 Licenciatura en Dereito ou equivalente
12 Licenciatura en filoloxia hispéanica, especialidade: galego ou equivalente
13 Licenciatura ou graduado nunha titulacion da rama de artes e humanidades ou da rama de ciencias sociais e xuridicas
14 Diplomatura ou graduado nunha titulacién da rama de artes e humanidades ou da rama de ciencias sociais e xuridicas
15 Licenciatura ou enxefieria en informatica, enxefieria en telecomunicacidns ou equivalente
16 Técnico/a superior en desenvolvemento de aplicacidns informéticas ou equivalente
17 Arquitecto/a ou titulacidn equivalente que habilite para o exercicio da profesién de arquitecto
18 Enxefieiro/a técnico industrial ou titulacién equivalente que habilite para o exercicio da profesién de enxefieiro/a técnico/a industrial
19 Arquitecto/a técnico/a ou titulacidn equivalente que habilite para o exercicio da profesion de arquitecto/a técnico/a
20 Técnico/a superior en proxectos de edificacién ou en proxectos de obra civil ou en desefio en fabricacion mecénica ou en desefio e edicién
de publicaciéns impresas e multimedia, ou equivalentes
7 Enxefieiro/a de camifios canais e portos ou master nunha titulacidn que habilite para o exercicio da profesién de enxefieiro/a de camifios,
canais e portos
22 Enxefieiro/a técnico/a de obras publicas ou graduado/a nunha titulacién que habilite para o exercicio da profesién de enxefieiro/a

técnico/a de obras publicas
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Enxefieiro/a técnico/a en topografia ou graduado/a nunha titulacidon que habilite para o exercicio da profesion de enxefieiro/a técnico/a

23 '
en topografia

24 Enxefieiro/a técnico/a agricola ou graduado/a nunha titulacién que habilite para o exercicio da profesidn de enxefieiro/a técnico/a
agricola

25 Licenciatura en socioloxia, psicoloxia, dereito, ciencias politicas e da administracidn, psicopedagoxia ou pedagoxia ou equivalente

26 Diplomatura en traballo social ou grao nunha titulacion equivalente da rama de ciencias sociais ou xuridicas

27 Licenciatura en psicoloxia, pedagoxia ou psicopedagoxia ou equivalente

28 Licenciatura en psicoloxia ou equivalente

29 Diplomatura en educacidn social, pedagoxia ou profesor de educacidn primaria ou grao oficial universitario equivalente

30 Técnico/a superior en educacion infantil ou equivalente

31 Diplomatura en enfermeria ou grao nunha titulacién que habilite para a profesién de enfermeria

32 Licenciatura ou equivalente a efectos de docencia e master nunha titulacion que habilite para o exercicio de profesor de secundaria ou
equivalente

33 Diplomatura ou equivalente a efectos de docencia e master nunha titulacién que habilite para o exercicio de profesor de secundaria ou
equivalente

34 Graduado/a en musica ou equivalente

35 Graduado/a en danza ou equivalente

36 Diplomatura ou enxefieria técnica en informatica ou grao oficial universitario equivalente

37 Técnico/a de grao medio na familia profesional de Imaxe e son

38 Técnico/a superior na familia profesional de artes gréficas

39 Graduado/a universitario en dereito, arquitectura, arquitectura técnica, enxefieria ou enxefierfa técnica.
Licenciado/a ou Graduado universitario en CC. Econdmicas, Empresariais, Dereito, Relacidns laborais, Ciencias do traballo, Ciencias

40 politicas e da administracion, Administracion e direccidn de empresas, Direccidn e xestion publica, Psicoloxia ou Socioloxia.

11 Técnico/a superior en marketing e publicidade.

42 Graduado/a universitario en Xornalismo, CC. Da comunicacion, Marketing e comunicacion dixital ou Comunicacion audiovisual.
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43

Técnicofa en cocifia e gastronomia ou equivalente.

Técnico/a superior en educacidn infantil, Técnico/a superior en integracion social ou equivalente.
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Importe do complemento especifico do persoal docente

Profesores Direcién + Direcidn residencia 24.505,73
Profesores Direccidon 22.838,40
Profesores Subdireciéon 18.324,40
Profesores Xefatura residencia 18.324,40
Profesores Xefatura estudios 18.324,40
Secretaria 18.324,40
Profesores Xefatura Dto. 15.006,00
Profesores 14.395,95
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ANEXO Il

CADRO DE PERSOAL 2019

DENOMINACION SUBGRUPO ([N° PRAZAS TOTAL
HABILITACION NACIONAL 8

Secretarnio Xeral Al 1

Interventor Xeral Al 1

Tesoureiro Al 1

Oficial Maior Al 1

Viceinterventor Al 1

Interventor adxunto Al 2

Vicetesorero Al 1
ESCALA DE ADMINISTRACION XERAL 317
SUBESCALAS

Técnica Al 33 10

Xestion A2 73

Administrativa C1 173 330)

Auxiliar Cc2 13

Subalterna AP 25 47
ESCALA DE ADMINISTRACION ESPECIAL
SUBESCALA TECNICA
CLASE TECNICOS SUPERIORES 155

Letrado Asesor Xuridico A1l 1

Letrado Adxunto Al 3

Enxefieiro de edificacion A1l 1

Arquitecto Al 4

Enxefieiro civil Al 1

Enxefeiro de camifios, canles e portos Al 2

Arquiveiro bibliotecario Al 1

Técnico de organizacion A1l 16

Técnico superior Informatica Al 8

Técnico superior Union Europea Al 2

Analista Al 7

Técnico normalizacion lingiistica Al 2

Técnico politicas de igualdade Al 1

Xefe de servizo de xestion tnibutarna Al 1

Inspector de tributos locais Al 2

Profesor secundaria R. Puga Ramon Al v 17

Profesor secundaria Calvo Sotelo Al 8

Xefe de servizo asistencia técnica Al 1

Administrador da contorna informatica Al 2

Recadador de tributos locais A1l 1

Técnico biblioteca e arguivo Al 2
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Técnico de xestién de proxectos Al 4
Psicélogo Al 2
Director Fogar Infantil Emilic Romay Al 1
Técnico Servizos Sociais Al 1
Técnico financeiro tributario Al 34
Profesor/a de musica pianista Al 3
Profesor/a de danza Al 5
Técnico/a de cultura Al 1
Administrador/a Al 1
CLASE TECNICOS DE GRAO MEDIO 91
Profesor/a de miusica pianista A2 2
Profesor/a de danza A2 1
Arquitectos técnicos A2 3 2%
Enxefieiro técnico agricola A2 1
Enxefieiro técnico industrial A2 2
Enxefieiro técnico de obras publicas A2 5
Encargado de imprenta A2 1
Técnico de servizos sociais A2 3
Axudante de arquivo e biblioteca A2 8
Enxefieiros técnicos en topografia A2 2
Teécnicos de xestion economico-financeira A2 2
Profesor E F_Instituto Puga Ramén A2 2
Analistas tecnicos A2 6
Técnicos de xestion tributana A2 16
Profesores técnicos de FP A2 17
Profesor de apoio IES Puga Ramon A2 1
ATS/DUE de empresa A2 1
ATS/DUE A2 1
Asesor de sistemas de xestion municipal A2 1
Técnico de xestion de administracian especial A2 1
Educador/a A2 4
Educador/a centro de dia A2 5
Técnico/a de protocolo A2 1
Asesor técnico A2 2
Técnico/a en prevencion de riscos laborais A2 1
Teécnico/a en infraestruturas A2 1
Técnico/a medio/a en redes sociais A2 1
CLASE TECNICOS AUXILIARES 71
Educador/a infantil B 2
Técnico/a especialista en delineacion B 3
Técnico/a especialista en informatica B 12
Técnico/a especialista en educacion infantil B 2
Técnico/a especialista en redes sociais B 1
Técnico/a especialista en xestion B 1
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Oficial de imprenta - desefador grafico B 1
Delineantes C1 2
Axentes tributanos c1 2
Titor/a de garda C1 5
Titor/a C1 8
Auxiliar técnico en infraestruturas e conservacion c1 15
3 ocupadas por oficiais
industriais
Oficial de imprenta C1 15 17
Gobemante/a C1 1
Técnico de son C1 1
SUBESCALA DE SERVIZOS ESPECIAIS
PRAZAS DE COMETIDOS ESPECIAIS 61
Condutores mecanicos c2 10
Auxiliar educador c2 40 1
Subgobernanta c2 1
Telefonista AP 1
Celadoras AP T 2
Celadora/subalterno AP 1
Costureras AP 1
PERSOAL DE OFICIOS 36
Oficial operario de servizos Cc2 5
Cocifieiros Cc2 13 EN
Auxiliar técnico en topografia c2 2
Oficial de mantemento C2 1 17
Operario de imprenta c2 1
Axudantes de cocifia AP 3
Camareiras AP 3
Operario de servizo AP 1
Operaria de servizos varios AP 6
Mozo de servizo AP 1
739
PERSOAL EVENTUAL 27
Asesores Al 4
Técnicos A2 5
Administrativos C1 10
Auxiliares C2
* = ocupada por persoal laboral
**= pcupada por persoal laboral indefinido
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DEPUTACION PROVINCIAL -PRESIDENGIA | 4]
Gabinete de Presidencia 5
Asesoria e asistencia xuridica 6
SECRETARIA XERAL 7
Oficialia maior 7
Informacion e actas 8
Servizos internos 9
Arquivo 10
Imprenta 11
Parque mabil 12
Servizo de patrimonio e contratacion 13
INTERVENCION XERAL E XESTION ECONOMICO-FINANCEIRA 14
Servizo de fiscalizacion e control financeiro 15
Servizo de contabilidade 16
Servizo de orzamentos e asistencia economica a concellos 17
TESOURERIA E XESTION DE TRIBUTOS 18
Servizo de xestion tributaria 19
Servizo central de recadacion 20
Zonas recadatorias 21
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Servizo de asistencia técnica a concellos 22
Servizo de vias e obras 23
Servizo de xestion de plans 24
Servizo de arquitectura e mantemento 25
Servizo de promocién econémica, turismo e emprego 26
Servizo de desenvolvemento territorial e medio 27
Servizo de accion social, cultural e deportes 28
IES Puga Ramon 29
IES Calvo Sotelo 30
Centro residencial docente Calvo Sotelo 31
Servizos xerais Calvo Sotelo 32
Centro residencia cultural Pazo de Marifian 33
Fogar Infantil Emilio Romay 34
Centro de dia de menores de Ferrol 35
Conservatorio profesional de danza 36
Biblioteca 37
Servizo de planificacion e xestion de recursos humanos 38
Servizo de organizacion 39
Servizo de informatica e administracion electronica 40
Servizo de sistemas e soporte a1
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PRESIDENCIA

Deputacion PRESDENCIA \ e
DA CORUNA l

{ L i

SECRETARIA INTERVENCION XERAL E TESOURERIA E SERVIZO DE ASISTENCIA CRC PAZO DE
XERAL XESHOM ECOuONS: XESTION DE TRIBUTOS TECNICA A CONCELLOS MARINAN
| | |
SERVIZO DE

OFICIALIA MAIOR

l

FISCALIZACION E
CONTROL FINANCEIRO

SERVIZO DE XESTION
TRIBUTARIA

INFORMACION E

SERVIZO DE

SERVIZO DE

ACTAS CONTABILIDADE RECADACION
| | |
NORMALIZACION SERVIZO DE ORZAMENTOS, ZONA
LINGUISTICA T a8 RECADATORIA 1

SERVIZOS INTERNOS

ARQUIVO

IMPREMNTA

PARQUE MOBIL

SERVIZO DE PATRIMONIO
E CONTRATACION

ZONA
RECADATORIA 2

ZONA
RECADATORIA 3

ZONA
RECADATORIA 4

SERVIZO DE VIAS E
OBRAS

FOGAR INFANTIL
EMILIO ROMAY

SERVIZO DE
XESTION DE PLANS

CENTRO DE DIA DE
MENORES DE FERROL

mgﬁ?’éﬁ%’; c CONSERVATORIO
MANTEMENTO PROFESIONAL DE DANZA
SERVIZO DE PROMOCION
ECONOMICA, TURISMO E BIBLIOTECA
EMPREGO
—
SERVIZO DE SERVIZO DE PLANIF. E
DESENVOLVEMENTC XESTION DE RECURSOS
TERRITORIAL E MEDIO HUMANOS
SERVIZO DE ACCION SERVIZO DE

SOCIAL, CULTURAE

ORGANIZACION

DEPORTES
- SERVIZO DE INFORMATICA,
IES PUGA RAMON E ADMON ELECTRONICA
SERVIZO DE SISTEMAS
IES CALVO SOTELO E SOPORTE
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©

GABINETE DA PRESIDENCIA

Deputacién
DA CORUNA
PRESIDENCIA
!
ESTRUTURA DE SECRETARIA PARTICULAR PRENSA e T DLICAS
GOBERNO
| |
SECRETARIA DE PRESIDENCIA SECRETARIA DE PRESIDENCIA XEFATURA NEGOCIADO DE XEFA;URF;%?” bE
Comisién de servizos Comision de servizos PREMSA Comisién de servizns

€1 112131 C1 1.1.205.1 C1 1.1.374.1 AUAZ 1.1.375.1
—_
g HEFATURA DE NEGOCIADD

SECRETARIA DE GABINETE SECRETARIA DE
P Comisidn de servizos VICEPRESIDENCIA A2IET 112211
= A2iC1 1.1.211.1 c1 1181
= |
w ADMINISTRATIVO ADMON.
XERAL

— Vacante of reserva
<T SECRETARIA GABINETE DE SECRETARIA DE €1 1.1.18.75

PRESIDENCIA VICEPRESIDENCIA
O Comision de senvizos Comision de servizos
‘é C1 112134 C1 1182
Ll
o

SECRETARIA GABINETE DE
PRESIDENCIA
Comisién de servizos
AZICT 114141




Loy

a L ASESORIA E ASISTENCIA XURIDICA
Deputacion
DA CORUNA

PRESIDENCIA
ASESOR XURIDICO
Comizidn de servi
A1 11381
LETRADO ADXUNTO ADMINISTRATIVO ADMON.
XERAL
Comisidn de servizos Comisidn de senizos
Al 11803 C1 1.1.15.166
LETRADOQ ADXUNTO XEFATURA DE NEGOCIADO
Interinado cfreserva sl
A1 11801 AlAZIBICT
AUXILIAR DE ADMOM XERAL
—]
LETRADO ADXUNTO c2 1.1.388
L
Vacante
Al
AUXILIAR DE ADMOM XERAL
Vacante
c2
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L SECRETARIA XERAL
Deputacion
DA CORUNA ‘
SECRETARIA XERAL
A1 111381
SECRETARIA DE

S SECRETARIA XERAL

A20c1 11224
OFICIAL LA MAIOR
A1 111374
SECRETARIA DE
OFICIALLA MAIOR
TECNICOIADE
ADMINISTRACION XERAL AZICT 111811
Vacante
Al
XEFATURA DE NEGOCIADO DE
COMUNICACION VIRTUAL E
E—— RELAC. COA IMPRENTA
Adscricién provisional
ANAZIBIC
/ 3 | \ [ \
SECCION DE INFORMACION E - SERVIZO DE PATRIMONIO E -
e SECCION DE ARQUIVD ety SERVIZOS INTERNOS FARQUE MOBIL IMPRENTA
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SECCION DE INFORMACION E ACTAS

Deputacion
DA CORUNA

SECRETARIA XERAL

Al 1.1.138.1

OFICIALLA MAIOR

Al 1.1.137.1

HEFATURA DE SECCION DE
INFORMACION E ACTAS

Vacants
AlA2 1.1.305.1

|

i

\

1

AN

/

TECNICOVA SUPERIOR UNION
EURCPEA

Al 11481

KEFATURA DE NEGOCIADO |

Comisién de N
AVABICT 1.1.306.1

AVABICT 1.1.354.1

HEFATURA DE NEGOCIADO Il

ADMINISTRATIVO ADMON
XERAL

€1 1.1.15.178

TECNICOA COORDINADORIA
NORMALIZACION LINGUOISTICA

Al 1.1.204.1

|

Ky

Y

ADMINISTRATIVO ADMON ADMINISTRATIVOIA ADMON ADMINISTRATIVO ADMON TECNICOA MEDIOA EN REDES TECNICOIA NQRI.NIZAGIGN
XERAL XERAL XERAL SOCIAIS LINGDISTICA
i6n de servizos clreserva Vacanie o reserva Comisién de serizos Vacante
C1 1115173 C1 1115212 C1 11151472 AZ Al 11522
A Y LY 7
ADMINISTRATIVO ADMON - AUXILIAR ADMON XERAL TECNICOIA ESPECIALISTA EN ADMINISTRATIVO ADMON
XERAL AUXILIAR ADMON XERAL REDES SOCIAIS XERAL
Comision de servizos o resarva c2 1.1.3.158 Interinado Vacante
C1 1115175 o C2 1.1.3.157 B €1 1.1.1565




o)

Deputacion
DA CORUNA

SERVIZOS INTERNOS

SECRETARIA XERAL

Al 1.1.1381

OFICIALLA MAIOR

Al 1.1.137.1

XEFATURA DE SERVIZOS
INTERNOS

C2 1.1.3.145

SUBXEFATURA DE SERVIZOS
INTERNOS
Vacants
C2aP

SUBALTERNO SUBALTERNO SUBALTERNO SUBALTERNC SUBALTERNC SUBALTERNG
Interinado Interinado Interinado I i Interinado AP 11113
AP 1.1.11.24 AP 111128 AP 11117 AP 11118 AP 1.1.11.28 T
Ly LY Y nY =
SUBALTERMO SUBALTERNO SUBALTERNO SUBALTERNC SUBALTERNC
Interinado Interinado Interinado
AF LI AP 111121 AR 11112 AP 111123 AP 11118
9
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ARQUIVO

Deputacion
DA CORUNA

‘SECRETARIA XERAL
Al 1.1.138.1

OFICIALIA MAIOR
Al 111371

XEFATURA DE SECCION

ARG

(Sl{Ne]

Comisién de servizos
Al/A2 1.1.355.1

|

\

AXUDANTE DE ARQUIVO-
BIBLICTECA

XEFATURA DE MEGOCIADO DE
ARQUNG

ATAMBICT 113071

ADMINISTRATIVOIA ADMON
HERAL
C1 1.1.15200

ADMINISTRATIVOMA ADMON
HERAL

C1 111545

SUBALTERMOIA

AP 111125

132
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Loy

.. IMPRENTA
Deputacién
DA CORUNA

SECRETARIA XERAL
A1 111381

OFICIALIA MAIOR
A1 1.1.137.4

/

ENCARGADO DE IMPRENTA

A2B 1.1.811

\

\

XEFATURA DE NEGOCIADQ
RESFONSABLE DE IMPRESION
Adsericién provisional
ANAZB IC1

OFICIAL DE IMPRENTA

C1B 1.1.3772

OFICIAL DE IMPRENTA

CiB 113774

OFICIAL DE IMPRENTA

C1B 1.1.377.7

OFICIAL DE IMPRENTA

CUB 1.1.377.10

OFICIAL DE IMPRENTA

ciB 113771

\

HEFATURA DE NEGOCTIADO
RESPONSABLE DI

FREIMFRESION

Adsericién provisional
AVIAZIB IC1

OFICIAL DE IMPRENTA

\

QOFICIAL DE IMPRENTA
DESENADOR GRAFICO

acante

OFICIAL DE IMPRENTA
acanie of reserva
CiB 113776

OFICIAL DE IMPRENTA

XEFATURA DE NEGOCTIADO
Adscricién provisional

AAZB IC1

OFICIAL DE IMPRENTA

CiB 113779

OFICIAL DE IMPRENTA

OPERARIO DE IMPRENTA

€2 114101

OFICIAL DE IMPRENTA

CUB 1.1.377.12

OFICIAL DE IMPRENTA

OFICIAL DE IMPRENTA
Interfinade
C1B 1.1.377.13
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Deputacion
DA CORUNA

PARQUE MOBIL

SECRETARIA XERAL
A1 111381

OFICIALLA MAIOR
Al 111371

XEFATURA DE NEGOCIADO
PARQUE MOBIL

Comisién de N
AVAZBICT 1.1.2851

CONDUCTORIA
COORDINADORIA

c1cT 114111

CONDUCTOR/A PRESIDENCIA

cuc2 111122

CONDUCTORIA

cuc2 111081

CONDUCTOR/A PRESIDENCIA

C

Cuc2 111121

CONDUCTORIA

C1UC2 1.1.100.5

CONDUCTOR/A

Interinado
CUC2 111176

CONDUCTORIA

cuc2 1.1.100.2

CONDUCTOR/A

Interinado
C1C2 1.1.1085

CONDUCTOR/A

C1CZ 1.1.100.4

CONDUCTOR/A

Interinado
C1C2 111087
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Deputacién
DA CORUNA

SERVIZO DE PATRIMONIO E CONTRATACION

SECRETARIA XERAL
A1 1.1.138.1

OFICIALIA MAIOR
A1 111374

XEFATURA DE SERVIZO DE
PATRIMONIO E
CONTRATACION

Al 1.1.356.1

HEFATURA DE SECCION |

Comision de servizos con reserva

\

AliA 113781

YEFATURA DE SECCION I

\

XEFATURA DE SECCION DE
PATRIMONIO
Adscricidn .
ANAZ 1.1.3041

XEFATURA NEGOCIADO Il XEFATURA DE NEGOCIADO IV XEFATURA DE NEGOCIADO | XEFATURA DE NEGOCIADO I AmR:Rﬁ:DNID DE
AUAZEBICT 1.1.3101 ATABICT 1.1.3121 AUABICT 1.1.300.1 AUABICT 1.1.2111 AVAZEICT 112811
H - ADMINISTRATIVOCA ADMON
TECMICOVA DE ADMON. XERAL ADMINISTRATIVOMA ADMOMN ADMIMNISTRATIVOMA ADMON XEFATURA DE NEGOCIADO V XERAL
N XERAL XERAL pr N
Interinado con resena . . Interinado
Al 1.1.408.2 Interinado of reserva Interinado o1
o €1 1.1.15.144 ©1 1.1.15.138 ANAZBICT
1.1.15.41
TECNICO!A DE XESTION TECNICOIA DE XESTION TECNICO/A DE XESTION mulsmou\m mhmﬂnﬁnm
ADMON XERAL ADMON XERAL ADMOMN XERAL Py .
o N Comision de servizos
Interinado of reserva Interinado clreserva Interinado of reserva
AZ 1117813 A2 1.1.17B.48 A2 1.1.17B.53 1 1.1.45.00 A2 1447238
ADMINISTRATIVO!A DE ADMO? A DMINISTRATIVONA DE ADMON ADMINISTRATIVO/A ADMON A OMINISTRATIVO/A ADMON
XERAL XERAL XERAL
Interinade con reserva -
Interinade
C1 1.1.15.210 C1 1.1.15.187 c1 1_1_12_7 C1 1.1.15.208
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©

Deputacion
DA CORUNA

INTERVENCION XERAL E XESTION ECONOMICO FINANCEIRA

INTERVENTOR XERAL
Al 1113801
SECRETARIA
AICT 11212
VICEINTERVENTOR INTERVENTOR ADXUNTO INTERVENTOR/A ADXUNTOVA
Al 1.1.1401 At L1411 Al 11412
SERVIZO DE ORZAMENTOS E =
= SERVIZO DE FISCALIZACIONE
ECONOMICA
ASISTENCIA A CONTROL FINANCEIRC SERVIZO DE CONTABILIDADE

136
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Deputacion
DA CORUNA

SERVIZO DE FISCALIZACION E CONTROL FINANCEIRO

XEFATURA DE SERVIZO DE
FISCALIZACION ECTROL F.

Comisién de servizos
Al 113440

\

\

XEFATURA DE SECCION
CONTROL |

‘acante con resenva
AUAZ 11321

[

|

|

\

N

XEFATURA DE SECCION
CONTROL Il

AlAZ 1.1.345.1

XEFATURA DE NEGOCIADO DE XEFATURA DE NEGOCIADO XEFATURA NEGOCIADO XEFATURA DE NEGOCIADO
CONTRATOS E 0. GTOS CTES. FISCALIZACIGN PLANS E O. eyt Caraiariyd CONTROL FINANCEIRO E A.G. HEFATURA DE NEGOCIADO :
GTOS FINANC.AFECTADA SCALIZACION PERSCAL

Comisién de servizos
ATABICT 1.1.2231

ANAZBICT 1.1.3241

AAZBICT 1.1.3251

Comision _
ANAZBICT 1.1.346.1

CONTROL DE INGRESOS

ANUAZBCT 1.1.326.1

FISCALIZACION SUBVENCIONS

ANUAZBCT 113221

TECNICOIA XESTION ADVON ADMINSTRATIVONA ADMON TECNICOA DE YESTION DE TECNICO DEXESTION TEcNICOrA DE XESTION TECNICOIA XESTION ADMON
AL XERAL ADMON XERAL IBUTARIA ECONOMICO-FINANCEIRA HERAL
Interinado C1 1115188 Comisitn senizos o reserva Interinada 22 11326 Interinada
A2 111789 112 A2 1.1.178.3 A2 113337 1324 A2 111788
ADMINISTRATIVOrA ADMON TECNICOIA DE XESTION TECNICOIA DE XESTION AOMINISTRATIVOUA ASMON TECNICO/A DE XESTION
ADMON XERAL ADMON XERAL ADMON XERAL
Comisidn de servizo con reserva e
c1 1115188 A2 1147818 A2 1.1.178.55 opterinada_ A2 1417810
ADMINISTRATIVOIA ADMON ADMINISTRAT, L/ AOMEN TECNICO/A DE XESTION ADMINISTRATIVOIA ADMON XERAL
ADMON XERAL
Interinado of reserva e ey
C1 1.1.15.183
c1 111521 Tnado s re=s A2 1117841
ADMINISTRATIVOLA ADMON TECNICQ/A DE XESTION
XERAL ADMON XERAL
c1 1115182 A2 1117827
ADMINISTRATIVOIA ADMON
XERAL
Interinado
c1 1115182
=
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SERVIZO DE CONTABILIDADE

Deputacion
DA CORUNA

KEFATURA SERVIZO DE
CONTABILIDADE

y

\

\

WEFATURA SECCION KEFATURA DE SECCION XEFATURA SECCION XEFATURA SECCION
CONTABILIDADE | CONTABILIDADE Il CONTABILIDADE I CONTABILIDADE IV
Adscricid sicnal
AUAZ 113271 AlA2 113281 AlAZ 1.1.390.1 AllAZ
XEFATURA NEGOCIADO | HEFATURANEGOCIADO I XEFATURA NEGOCIADO IV XEFATURA NEGOCTIADO WV HEFATURANEGOCIADO 1! XEFATUHA NEG)CL.ADOVI
| Caomision de senvizos
Comision de servizos Comision de servizos of reserva
AlAZEICT 1.1.3281 AVAZBICT 1.1.364.1 AUAZEBICT 1.1.3471 AUAZBICT 1.1.348.1 AAZIBICT 1.1.330.1 ATAZIBICT 1.1.381.1
TECNICOVA FINANCEIRCIA-
TRIBUTARICVA
Interinado con reserva
Al 1.1.387.11
ADMINISTRATIVOA ADMON TECHNICOYA DE XESTION
XERAL ADMON
Comisién de servizos Vacante of reserva
C1 1115184 AZ 1.1.17852
TECNICOHA DE XESTION TECNICO#A DE XESTION
ADMON XERAL ADMON ¥ERAL
Vacante of reserva Comision de servizos of reserva
A2 1.1.178.50 AZ 1117881
ADMINISTRATIVOA ADMON TECNICOJA DE XESTION
XERAL ADMON ¥ERAL
Interinado
C1 1.1.1590 AZ 1.1.178.36
ADMINISTRATIVOA ADMON
XERAL
€1 1.1.15201
16
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Deputacién
DA CORUNA

INTERVENTOR/A ADXUNTO/A

A1 11412

HEFATURA SERVIZO

SERVIZO DE ORZAMENTOS E ASISTENCIA ECONOMICA A CONCELLOS

\

XEFATURA SECCION |
\acante of reserva

A1AZ 113311

HEFATURA SECCION Il

AUAZ 113321

XEFATURA NEGOCTIADO |

‘Comisién de servizos
ANABICT 1.1.3331

TECNICOIA FINANCEIRQIA
TRIBUTARIOA

Al 1136875

ADMINISTRATIVOA ADMON
XERAL

Interinado
€1 1.1.158.185

TECNICOIA XESTION ADMON
ESFECIAL

A2 119732

ADMINISTRATIVOA ADMOMN
XERAL

Comision de servizos
C1 111554

139

AN

HEFATURA SECCION Il
Adscricién provisional

Allaz

XEFATURA NEGOCIADO
A1ABICT 1.1.4081

ASESOR TECNICO
Interinado of reserva
A2 1.1.280.3

17



|y J : : SERVIZO DE XESTION
TESOURERIAE XESTION DE TRIBUTOS — TRIBUTARIA
TESOUREIRO
D tacié A1 111381 I SERVIZO CENTRAL DE
eputacion SECRETARIA TESOURERIA RECADACION
DA CORUNA PROVINCIAL — 1
‘Comision de senizos
AZICT 11376,
VICETESOUREIRA
ZONAS RECADATORIAS
XEFATURA SECCION XEFATURA UNIDADE ¥EFATURA UNIDADE I. INSPECTORIA XEFE DE
CTRAL TESOURERIA CTRAL AT CONTRIB. SANCIONS MUNICIFAIS TRIBUTOS LOCAIS
AluAZ 112711 AlAZ 113701 A1 112721 A1 11551
7 T
/ y | /
XEFATURA XEFATURA XEFATURA XEFATURA XEFATURA
NEGOOADD et Esns NEGOCIADO NEGOCIADO NEGOCIADO P.A E NEGOCIADO el NEGOCIADQ
CONTABILIDADE INFORMACION TRAMIT PROCESOS MASIVOS \ESociAD COORDINACION
Comisién de servizos Convisién de servizos servizos Convisién de servizos
ANAZIBICT 1.1.145.1 AVAZBICT 1.1.34.1 AVAZIBICT 1.1.158.1 AUAZBICT 1.1.238.1 AUAIBICT 1.1.368.1 ANAZBICT 114082 AUAIBICT 113891
ADMINISTRATIVOIA ADMINISTRATIVOIA TECNICOIA TECNICOIA XESTION TECNICOIA XESTION TECNICOIA XESTION TECNICOIA TECNICOIA
FINANCEIRO/A TRIBUTARIA TRIBUTARIA FINANCEIRO/A FINANCEIROIA
ADMON XERAL ADMON XERAL TRIBUTARIA
aDoN TRIBUTARIOIA " ) ) TRIBUTARIOIA TRIBUTARICIA
c1 111562 c1 111583 Interinada a2 Intarinado Interinado Intrinada Vaeante of raserva
- - a1 11387.12 A2 113328 A2 113324 A1 1136714 A1 113870
I I  — I  — T [ I
. TECNICOIA XESTION TECNICOIA XESTION ADMINISTRATIVOIA ADMINISTRATIVOIA TECNICOIA XESTION TECNICOIA XESTION
TECNICOUA DE ADMINISTRATIVO/A
L et o TRIBUTARIA TRIBUTARIA ADMON XERAL ADMON XERAL TRIBUTARIA TRIBUTARIA
PR 1 114583 Interinado Interinado Interinada Interinada Intrinado Interinado
1178 - 22 113314 A2 113317 c1 1.1.15.183 1 1.1.1588 22 113328 A2 11332
1 1 1 1 L ] 1
ADMINISTRATIVOIA TECNICOIA DE TECNICOIA DE ADMINISTRATIVOIA ADMINISTRATIVOA AXENTE TRIBUTARIOIA ||| AXENTE TRIBUTARIOIA
ADMON XERAL XESTION ADMON XESTION ADMON "ADMON XERAL "ADMON XERAL
HERAL Interinad of reserva Interinado of reserva
c1 1115215 A2 11.178.31 c1 1115207 ¢t 1115213 CUB 1.1.107.1 CiB 111072

TECNICOIA XESTION
ADMON XERAL
Interinado of reserva
c1 1.1.1784a

C1 1115218

rs

ADMIMISTRATIVO/A
ADMOMN XERAL

C1 1.1.1573

TECNICO/A DE
XESTION ADMON

XERAL
AZ 1117839

ADMINISTRATIVOIA
ADMOMN XERAL

C1 1.1.15205

140

MICCIADE ADMINISTRATIVONA ADMON
XESTION ADMON WERA
XERAL
Interinado cfreserva Interinado cresenva
A2 1117847 €1 1115129
! 1
ﬁm’“ ADMINISTRATIVOUA
ADMON ¥ERAL
Interinado
€1 1.1.15.180 €1 1.1.1570
18




vy

SERVIZO DE XESTION TRIBUTARIA

Deputacion
DA CORUNA

\

\

KEFATURA DE SERVIZO DE
XESTION TRIBUTARIA

1.1.53.1

XEFATURA SECCION |

AAZ 112611

HEFATURA SECCION Il

Al/AZ 1.1.2581

. /

L

XEFATURA NEGOCIADO LI

Comision servizos of resenva
AVAZBICT 112911

XEFATURA NEGOCIADO ILI

Comision servizos of resenva

AVAZBICT 1.1.2921

XEFATURA
NEGOCIADO LI
Comision de servizos
AlABICT 1.1.385.1

N

XEFATURA SECCION Il
Comisicn de servizo of

resen
Al/A2 1.1.2680.1

/

XEFATURA SECCION IV

A1AZ 112501

AUAZIBICT 1.1.157.1

XEFATURA
NEGOCIADO V.1
‘Comisién de servizos
AUAZBICT 1.1.366.1

TECNICO FINANCEIRO TECNICOMA JESTION TECNICO FINICEIRD TECNICO FINANCEIRO TECNICO FINANCEIRO TECNICO FINANCEIRD TECNICOIA XESTION
TRIBUTARIO v o " TRIBUTARIO TRIBUTARIO TRIBUTARIO TRIBUTARIA
Interinado N
Interinado o resarva Intarinado
Al 113677 Imeanado Al 1136710 Al 113878 Al 113874 A1 113672 A2 113314
A2 11338
ADMINISTRATIVOIA ADMINISTRATIVO/A TECNICOIA DE N ADMINISTRATIVOIA TECNICCOIA DE  CNIGOIADE
ADMON XERAL XESTION COiA XESTION ADMON XESTION ADMON TECH
— - ADMON XERAL ADMON YERAL XESTIOM ADMON
Comisién de servizos o Interinado of - HERAL e HERAL
reserva '“"’m‘ """"1 e A2 1117847 AZ 1.1.478.54 C1 111583 A2 1117818 XERAL
KR A2 14.178.19
C1 1.1.15.79
—
ACMINISTRATIVONA msrlc’)lh?m A&%N ADMINSTETRD AT ADuON XERAL A @ﬁm TECNICO/A DE TECNICOVA DE
ADMON XERAL YERAL YERAL XESTION ADMON XESTION ADMON
. XERAL XERAL
Interinago
c1 1.1.15.148 A2 1117840 cf 1145128 C'{"’E{';"f's"s A2 1117828 A2 1.4.178.25 A2 1417834
ADMINISTRATIVOMA ADMON ADMINISTRATIVO/A ADMINISTRATIVOA ADMINISTRATIVOIA ADMINISTRATIVOIA AUXILIAR ADMON AUXILIAR ADMON
XERAL ADMON XERAL “ADNION XERAL ADMON ADMON XERAL XERAL XERAL
Interinado of raserva Interinade |""U‘c"1'9‘:°f1':533“'5 Interinada Interinado Interinado Interinado
G Liasis C1 1.1.15.153 - C1 1.1.15.67 Cc1 1.1.15.12 Cc2 1.1.3.126 C2 1.1.3.09
— = S S—
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Loy

SERVIZO CENTRAL DE RECADACION

XEFATURA DE SERVIZO DE
RECADACION
v
A1 112421
Deputacion
. KEFATURA UNIDADE COORDINADOR MEFATURA SECCION ASIST.
XEFSEURA SS‘IEch'ON CTRAL R. EXECUTIVA XESTION HESTION RROC.
=V {UCRE) RECADATORIA TRIBUTARIOS
COmISion 02 SeTVIZ0s
ANAZ 113721 AUAD 1.1.371.1 AZCT 1.1.148.1 ANAZ 1.1.357.1
KEFATURA XEFATURA XEFATURA NEGOCIADO DE XEFATURA XEFATURA NEGOCIADD XEFATURA | TECNICOVA SUPERIOR
NEGOCIADD NEGOCIADO CONTROL NEGOCIADD CONTABILIDADE NEGOCIADD XESTION INFORMATICA.
DEVOLUCIONS RECURSOS EXECUTIVA RECADATORIA
Comisitn de senizos Comision de sarvizos
AUAZEICT 11.17.8 AUAEICT 1.1.228.1 ATAZEICT 112841 AUAZEICT 1.1.233.1 AVAZBICT 112351 AVAZBICT 1.1.283.1 AT 11455
TECNICOIA SUPERIOR
INFORMATICA,
A1 114513
TECNICOIA DE ADMINISTRATIVO/A ADMINISTRATIVOIA T R TECNICO/A XESTION ANALISTA-
KESTION ADMON ADMON XERAL ADMON XERAL TRIBUTARIA PROGRAMADORIA
XERAL Vacante Vacante
AZ 1117844 €1 1.1.15.150 €1 1.1.15.157 Py A2 C1B 1.1.200.1
ADMIMISTRATIVOIAADMON ADMINISTRATIVO/A ADMON TECNICOIA DE TEUch)Q'A DE TECNICOIA DE
HERAL FERAL XESTION ADMON *ES XERAL“D"'Q" XESTION ADMON
Interinado of reserva Iskin servizos HERAL Interinado HERAL
€1 1115123 €1 1115141 A2 1.1.178.35 A2 1117815 A2 1.1.17B456
A A A LY A
TECNICOIA DE TECNICOIA DE ADMIMISTRATIVO/A AU “""XE"Ml ADMON ADMINISTRATIVOIA
XESTION ADMON KESTION ADMON ADMON XERAL ADMON XERAL
XERAL HERAL Wacante of reserva -
A2 1117821 A2 1117824 €1 1.1.15.143 o €1 1.1.15.208
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ZONAS RECADATORIAS

TESOUREIRO
A1 11.130.1
Deputacion 7
XEFATURA KEFATURA XEFATURA
TERRITORIAL ZONA 1 TERRITORIAL YOMA2 RECADADOR ZONA 3 TERRITORIAL ZONA 4
Comision de senvizos Al 1.1.2871 Comision de servizos
C1B 1.1.382.1 CUB 1.1.385.1 C1/B 1.1.386.1
OFICIAL MAIOR TECHICOIA XESTION
Movilidede funcional || TRIBUTARLA
C1B 113832 A2 113322 OFICIAL MAIOR
TECH XES Encomenda funcidns of
OFICIAL MAIOR OFICIAL 27 CFICIAL MAIOR TrmrARA reserva
RECADACION TECNICOUA XESTION I - || C1B 113334
Inierinad TRIBUTARIA il CUB 113833 Interinado
CUB 1.1.383.1 Ci/B 1.1.385.1 - ADMON XERAL 138 Pl
Interinado o1 114555 = OFICIAL 13
A2 1.1.3319 118 RECADACION
3 Encomenda funciéns of
OFICIAL 12 OFICIAL 22 TECNICO FINANCEIRO [——
RECADACION RECADACION AL 13 oFICIAL 2 TRIBUTARIC Ll C1B 1.1.324.10
CUB 1.1.384.1 CiB 1.1.3852 RECADAGION = Im'm . A1 113873
1o o/ resery OFICIAL 22
CiB 1.1.3845 CiB 1.1.2858 = z.
OFICIAL 13 OFICIAL 22 OFICIAL 12 OFICIAL 2 \nterinado cireserva
RECADACION RECADACION OFICIAL 12 OFICLAL 22 RECADACION n RECADACION C1B 1133521
Interinado RECADACION RECADACION r—
CiB 1.1.3842 CiB 113853 Movilidade funcional o [ C1B 113348 ClB 1138518
resenva Interinado
OFICIAL 22
C1B 1.1.3846 C1B 1.1.3850 ,
RECADACION
OFICIAL 22
OFICIAL 12 OFICIAL 2@ OFICIAL 12 A
RECADACION RECADACION OFICIAL 2 RECADACION n TECADACION CUB 1.1.385.10
OFICIAL 12 AECADACION L
CiB 113843 CUB 113854 RECADACION 1 Adscricién provisional of C1UB 113849 “b“c1;°T“1 m““‘;“"
C1B 1.1.3847 CUB 1.1.385.10 OFICIAL 22
RECADACIGN
OFICIAL 12 OFICIAL 22
: . OFICIAL 2 OFICIAL 2*
RECADACION RECADACION . . C1B 1.1.38522
e | RECADACIO J——— OFICIAL 22 RECADACION | RECADACION
Encomend de funciéns . RECADACION
resena RECADAGION - C1/B 1138513 ClB 1138518
CUB 113844 C1B 113855 ) -1-385. 1385
CiB 1.1.3856 Interinado of reserva OFICIAL 22
o C1B 1.1.385.11 RECADACION
ADMINISTRATIVO/A OFICIAL 2 OFICIAL 22 Interinade
ADMON XERAL RECADACION L RECADACION
I - OFICIAL 22 OFICIAL 2° cie ‘-I‘-:"B“”'
c1 1115202 RECADAGION i RECADACION C1/B 1138514 ClB 1138515 SFIGIAL 2
CUB 1.1.3857 ClUB 1.1.385.12 RECADACION
Interinado of reserva
ADMIMISTRATIVOIA CUB 1128523
4 ADNION XERAL
acante
ci 1.1.15.20 21
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©

Deputacion
DA CORUNA

SERVIZO DE ASISTENCIA TECNICA A CONCELLOS

HEFATURA DE SERVIZO
ASISTEMCIA TECMICA A
COMNCELLOS

Al 113421

HEFATURADE
SECCION
Comisién de senvizos
ATA2 114001

/

\

A\ /

[

ENXENEIROQ/A =

ARGUITECTOIA ARQUITECTOIA TECNICOA TECNICOIADE

aumEc TECNICOIA oAl XESTION ADMON
Al 112101 Intennado XERAL

A2 11752 A2 11791 A2 1.1.178.14

ARCUITECTOIA DELINEANTE ADMINIS;REMA

Intarinado

Al 112102 CUB 1.1.904 o1 111548
ARQUITECTOMA

Interinado

Al 112103
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Lo

SERVIZO DE VIAS E OBRAS

XEFATURA DE SERVIZO
== DE ViAS E OBRAS
Deputacion Comsién de servzos
DA CORUNA S
ENXEREIRD DE CAMINIOS, ENXEREIRD DE CAMIFIOS,
CANLES E PORTOS CAMLES E PORTOS
Interinado Interinado
Al 111522 Al 1521
EMXENEIROIA ENNENEIROA TECNICO/A XENEIROIA TECNICOGA ENXENEIROIA XEFATURA DE NEGOCIADD
TECNICOIA OBRAS SNXEREIROI TECHICOMA CBRAS PUBLICAS OBRAS PUBLICAS OERAS PUBLICAS TECNICOIA Comisn de servizos o
PUBLICAS Interinace Internaco TOPOGRAFIA seEE
Intesinado ;)
Vacante A2 113134 AZ 113132 A2 113134 AZ 113133 Interinado AVAZBICT 1.1.359.1
A2 113135 1313, A2 1.1.86.1
1 | 1 | 1 1
ALD(_lLLAE TECNICO Au\ﬁ:.smg ggcnlco AUXILIAR TECNICO TECNICOAEN Mgﬁ" ADMINISTRATIVOIA
VIAS E OBRAS A3 vias E oBRAS INFRAESTRUTURAS L ADMON XERAL
Interinado Interinado CUB 113144 "‘:;’"E Interinado c1 1.1.15.39
C1B_1.1.314.18 CI/B_1.1.314.15 214 A2 1.1.862
L e L : y e -
AUXILIAR TECNICO AUXILIAR TECNICO AUXILIAR TECNICO AUXILIAR TECNICO A A EoiA oy oA
VIAS E OBRAS Vias E OBRAS Vias E OBRAS VIAS E OBRAS i
CciB 1131412 CIB 113142 CUB 113141 CUB 1131414 ©2 114011 G1 111580
1 | 1 1 1 1
AUXILIAR TECNICO AUXILIAR TECNICO AUXILIAR TECNICO AUXILIAR TECNICO Aux.:.mu‘"“ Wmﬁﬂ A Em'mmk‘&?g"
ViAS E OBRAS vias E OBRAS Vias E 0BRAS VIAS E OBRAS =
N Interinado XERAL
Interinado c2 114m2 Interinado &/
CIB 1.1.3147 CIB 1.1.3145 CUB 1.1.3148 ClUB 1.1.314.0 Bt resena
AZ 1.1.178.42
1 1 1 | 1 1
AUXILIAR TECHICO VIAS £ AUXILIAR TECHICO AUXILIAR TECHICO AUXILIAR TECNICO VIAS E N AUXILIAR ADMON
CBRAS ViAS E OBRAS VIAS E OBRAS OBRAZ DELINEANTE HERAL
Intarinado of reserva C1B 1.1.995 Interinade
CUB 1131411 CUB 1.1.3143 CUB 1.1.3148 CUB 1.1314.13 1 113116
S
.
DELINEANTE
Interinado
CUB 1.1.998
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Loy

Deputacion
DA CORUNA

SERVIZO DE XESTION DE PLANS

XEFATURA DE SERVIZO
DE XESTION DE PLANS

Al 1.1.248.1

\

XEFATURA DE SECCION
PLANS ESPECIAIS

ANAZ 1.1.255.1

HXEFATURADE
NEGOCIADO PLANS
ESPECIAIS

ANABICT 1.1.214.1

/

XEFATURA DE SECCION
PLANS PROVINCIAIS

ANAZ 112571

HXEFATURA DE
MEGOCIADO PLANS

ANANBICT 1.1.226.1
_— )

XEFATURADE
MEGOCIADO
Adscricién provisional
ANAZIBICT

ADMINISTRATIVCOA
ADMON XERAL

C1 1.1.1585

TECNICO DE XESTION
ADMON XERAL

A2 1.1.178.26

KEFATURA DE

Adscricion provisional
AAZBICT

ADMINISTRATIVOA
ADMON XERAL

ADMINISTRATIVOA

L 1} ADMON XERAL
Interinade
C1 1.1.15.83 C1 1115204
=
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Lo

SERVIZO DE ARQUITECTURA E MANTEMENTO

D tacié XEFATURA DE SERVIZO
eputacion DE ARQUITECTURA E
DA CORUNA el
‘Comisidn de servizos
Al 113371
| =
ARQUITECTOVA
Vacante
Al
- ENXENEIROIA TECNICO/A
ARQUITECTOIA TECNICO/A s DELINEANTE OPERARICIA DE SERVIZOS OFICIAL DE MANTEMENTO ADMINISTRATIVOIA
Laboral indefinido et \DMON XERAL
A2 11753 ptenato cUB 113201 €2 114021 €2 1.1.404.1 C1 115e
ARQUITECTOIA TECNICOIA ENXEREIRCHA TECNICA DELINEANTE OPERARICIA DE SERVIZOS OPERARICIA DE OFICIOS TECNICO/A DE XESTION
0 E ADMON XERAL
AGRICOLA Interinade | WARIOS o
Laboral indefinido Interinada of reserva
A2 11755 A2 1.1.3381 ClUB 1.1.98.1 C2 114022 AP 111311 Az 1117811
CPERARICIA DE SERVIZOS TECNICCIA DE SON
| Interinado
c2 114023 BICT 1.1.403.1
1
OPERARIOIA DE SERVIZOS
1
Interinado
C2 1.1.3382
1536
OPERARIOIA DE SERVIZOS
1
Interinado
C2 1.1.336.1
338
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Loy

Deputacién
DA CORUNA

SERVIZO DE PROMOCION ECONOMICA, TURISMO E EMPREGO

XEFATURA DE SERVIZO DE
PROMOCION ECONOMICA,
TURISMO E EMPREGO

‘Comislon de servizos
Al 1.1.3521

|

XEFATURA DE SECCION
PROMOCION ECONOMICA E
EMPREGO

Adscricion provisional
A1GA2 113511
SRS

Comision de servizo
AVAZ 1.1.363.1

z

[

XEFATURA DE SECCION
COORDINADIO

N PROXECTOS

AlIAZ 113821

XEFATURA DE NEGOCIADC
PROMOGION ECONOMIGA

Comilsion ge SSrvIZDs o resena
AUAZEBICT 1.1.2201

Al 11705

TECNICOIA XESTION DE
PROXECTOS

TECNICO/A XESTION
ECONCMICO-FINANCEIRA

Interinado
A2 11327
a5

\

|

TECNICO/A DE XESTION
ADMON XERAL
Interinado of reserva

A2 1.1.178.30
=

ADMINISTRATIVOIA
ADMON XERAL
Comisién de servizos o

reserva
C1 1.1.1540

Interinado
C2 113132

148

TECNICOVA XESTION DE
PROXKECTOS
Interinado

Al 11701

26
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Deputacién
DA CORUNA

XEFATURA DE SERVIZO
DE DESENVOLVEMENTO
TERRITORIAL E MEDIO AL

Al 1.1.340.1
=

XEFATURA DE SECCIOM
DE DESENV.
TERRITORIAL, COOF. E
MEDIO A
A1AZ 1.1.350.1

===

TECNICOfA XESTION DE
FROXECTOS
Interinado
Al 1.1.70.2

SERVIZO DE DESENVOLVEMENTO TERRITORIAL E MEDIO AMBIENTE

ADMINISTRATIVOVA
ADMON XERAL

€1 1.1.18.57

TECNICO/A XESTION DE
PROXECTOS
Interinade
Al 11704

TECNICOIA XESTION
ADMON XERAL

AZ 1.1.178.23

TECNICO/A XESTION DE
FROXECTOS

Interinade
Al 1.1.702
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Deputacion
DA CORUNA

SERVIZO DE ACCION SOCIAL, CULTURAL E DEPORTES

XEFATURA DE SERVIZO
DE ACCION SOCIAL,
CULTURAL E DEFORTES
Al 1.1.380.1

XEFATURA SECCION
EDUCACION, CULTURA E
DEPORTES
Comein te i
Al 1.1.262.1

I

N\

XEFATURA NEGOCIADO

XEFATURA NEGOCIADO
DEPORTES CULTURA
ATAZBICT 1.1.215.1

ANUAZBICT 1.1.2181

]

XEFATURA SECCION DE
SOCIAIS

SERVIZOS
Comisién de servizos
Al/A2 1.1.251.1
XEFATURA NEGOCIADO XEFATURA NEGOCIADO
SERVIZOS SOCIAIS | SERVIZOS SOCIAIS I

ANAZIBICT 1.1.219.1

AUABICT 1.1.385.1

J

TECNICOIA POLITICAS DE TECMICOIA SERVIZOS

IGUALDADE SOCIAIS

Interinade Interinado

A1 1.1.209.1 Al 112081

= ==
LY ra ya
Iogews '°§,’2§,5 oS TECNICOIA SERVIZOS
SOCIAIS

Interinado Vi o
A2 1.1.1823 A2 111821 A2 111822

|

ADMINISTRATIVO/A ADMINISTRATIVO/A ADMINISTRATIVO/A
TECNICO/A ADMON XERAL ADMON XERAL ADMINISTRATIVOIA ADMON XERAL ECNICCUA XESTION ADMON XERAL
: ADMON XERAL ADMON XERAL
Interinado o reserva | ) o Interi o
A1 1.1.408.1 Interinado “"”m'a‘*’] i T Interinado 'Eu"‘a"“.l Frtrri Interinade
C1 111544 112 c1 1115127 1178 c1 11.15124
15: 12 2
Vs T T 1 ya yi
ADMINISTRATIVOIA Ao s A o v ADMINISTRATIVOIA TECNICOIA DE CULTURA ADMINISTRATIVOIA
ADMON XERAL ADMON XERAL Vacante ADMON XERAL
N - Interinado
Interinado o reserva Interinado of reserva
c1 111588 pi i C1 11 15es c1 111551 A 114131 c1 1115220
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4

IES PUGA RAMON

151

Deputacitn
DA CORUNA
AREA MATEMATICAS AREA LINGUA CASTELA AREALINGUA GALEGA AREA INGLES AREA XEOGRAFIA E HISTORIA AREACIEMCIAS DANATUREZA  AREA FISICA E QUIMICA
PROFESORIADE PROFESORIA DE PEOW'ESNOM' MDEE ISwECUESNODAR. “DEE 'SEwwESONm VADE PROFESOR/A DE PROFESORIADE
SECUNDARIA SECUNDARIA v 7 SECUNDARLA SECUNDARIA
1.1.56.8 A1
acante
Vacante 115623 A1 1.1.56.18 A1 1.1.56.18 Al 1.1.5624 A1 1.1.56.21 Al 115617 A1
PROFESORIA DE PROFESORIA DE PROFESORIA DE PROFESOR/A DE PROFESOR/A DE PROFESOR/A DE PSEOECJ.EJE:I%TRALEE
SECUNDARIA SECUNDARIA SECUNDARIA SECUNDARIA SECUNDARIA SECUNDARLA
115615 A1 11562 Al 115833 A1 1.156.18 A1 115625 A1 115612 A1 Interinado
11581 A1
PROFESORIADE PROFESORIA DE PROFESORIA DE PROFESOR/A DE PROFESOR/A DE
SECUMDARIA SECUNDARIA SECUNDARIA SECUNDARIA SECUNDARIA
Vacante
115630 A1 115635 A1 118611 A1 115622 A1 11665 A1
PROFESORIA DE SEOECESUNODAR MLEE PROFESORIA DE
SECUNDARIA SECUNDARIA
acante
Vacante
115832 A1 115634 A1 115643 A1
PROFESORIA DE S:Ecc EUSNCM mle
SECUNDARIA
Interinada
115631 A1 P
PROFESOR/A DE AREAFRANCES AREA DEBUXO AREA ORIENTACION AREA EDUC. FISICA AREA RELIXIONIALERNATIVA AREA ECONOMIA
SECUNDARIA
Vacante PROFESORIA DE FROFESORIA DE FROFESOR/A DE PROFESOR/A DE v PROFESORIA DE
118820 A1 SECUNDARIA SECUNDARIA SECUNDARIA EDUCACION FISICA ECUNDAR SECUNDARIA
: Vacante .
. . 1.1.56.10 A1 1.1.56.13 A1 1.1.5627 A1 1.1.88.1 A1 Interinado 1.1.56.38 A1
AREA LATIN 115642 A1
PROFESOR/ADE PROFESOR/A DE PROFESOR/ADE
SECUNDARIA SECUNDARIA SECUNDARIA PROFESORIA DE APOIO PROPESORA DE
EDUCACION FISICA
Wacanie :
Interinado Interinado 1.1.1531 A2 11882 A1
1.1.56.4 Al 1.1.56.0 A1 1.1.56.20 A1 -
AREA TECNOLOXIA AREAFILOSOFiA Arsamisica FERSOAL NON DOCEMTE
- CELADOR/A-
PROFESORIA DE PROFESORIA DE PROFESOR/ADE TECNICOIA DE
SECUNDARIA SECUNDARIA SECUNDARIA XESTION ADMON SUBALTERNOIA SUBALTERNOIA
Wacanie HERAL N
Interinado 1.1.11.16 AP
1.1.56.26 A1 1.1.56.14 A1 1.1.5628 A1 1.1.17843 A2 112012 AP
—
PROFESOR/ADE ADMINISTRATIVOA
MOZOIA DE SERVIZO
SECUNDARIA ADMON XERAL AUDANTE
Interinado N
115630 A1 1.1.15.154 C1 1.1.306.1 AP
s =
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Deputacion
DA CORUNA

IES CALVO SOTELO

FORMACION CRIENTACION FORMACION FABRICACION MEGANICA ELECTRICIDADE MADEIRA ARTES GRAFICAS
PROFESIONAL BASICA ORIENTACION LABORAL
e e
PROFESORIA DE PROFESORIA DE PROFESCORIA DE FROFESORIA DE FROFESORIA DE PROFESORIA DE PROFESORIADE
SECUNDARIA SECUMDARIA SECUNDARIA SECUNDARIA SECUNDARIA SECUNDARIA SECUNDARIA
acante Vacante
11571 A1 1.1.57.8 A1 11572 Al 11578 Al 1.1.574 A1 11573 A1 1.1.57.5 A1
PROFESORIA PROFESCRIA DE FROFESCRIA FROFESORIA PROFESORIA PROFESORIA
TECMICOVADE FP SECUNDARIA TECNICC/A DE FP TECNICOIA DE FP TECMICOIA DE FP TECMNICCIA DE FP
Vacante acante
11.03.10 A2 11577 Al 11832 A2 1.1.93.1 A2 1.1.82142 A2 1.1.937 A2
PROFESORIA PROFESORIA PROFESORIA PROFESOR/A PROFESOR/A
TECMICOIADE FP TECNICO/A DE FP TECNICOIA DE FP TECHICOA DE FP TECNICCIA DE FP
acante Vacante
1.1.8317 A2 1.1.83.13 A2 1.1.936 A2 118211 A2 1.1.82.18 A2
PROFESORIA PROFESORIA PROFESORIA
TECNICOVA DE FP TECMICOYA DE FP TECMNICCIA DE FP
“acante
11828 A2 11833 A2 1.1.82.14 A2
[PROFESCRIA PROFESORIA
TECNICOVA DE FP TECMNICCIA DE FP
Interinado Interinado
11835 A2 1.1.934 A2
FROFESORIA TECNGOA DE FP
TECNICOVA DE FP
1 rBG 2 a2 Interinado
—— 1.1.83.15 A2
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Loy

©

Deputacion
DA CORUNA

CENTRO RESIDENCIAL DOCENTE CALVO SOTELO

/

OPERARIOVA SERVIZOS \
VARIOS

COCIFEROIA AXUDANTE COCIFA COSTUREIRCIA
1.1.1258 cUc2 Interinado
1.1.1285 AP 1.1.128.1 AP 111338 AP
COCINEIROIA AXUDANTE COCIFIA
Interinado Interinado
1112510 cluc2 111281 AP
COCINEIROIA
111252 cuc2
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Loy

6 SERVIZOS XERAIS CALVO SOTELO

Deputacion
DA CORUNA

/

KEF - ORDENANZA
TELEFONISTA AT AUXILIAR: ADMON XERAL
111185 AP Adscricién provisional 11318 22 Inéerinado
o N AlAZBICT o 1.1.387.2 AP
ADMINISTRATIVOIA ORDENANZA
ADMON XERAL
Interinado
1115214 C1 113971 AP
SUBAL TERNO/A
AP 111147
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o

Deputacion
DA CORUNA

CENTRO RESIDENCIAL CULTURAL PAZO DE MARINAN

XEFATURA DE NEGOCIADO
Adscricién provisional
ANAZIBIC
GOBERMANTEA
113881 ©1
SUBGOSERMNANTE/A
111181 €2
COCIREIROIA CAMAREIRO/A
Interinado Interinado
1.1.1258 cwc2 1.1.1305 AP
COCINEIROIA CAMAREIRO/A
Interinado
1112518 cuc2 111303 AR
CAMAREIRO/A
" acante
1.1.120.1 AP
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FOGAR INFANTIL EMILIO ROMAY

DIRECTORIA
Deputacién Interinadg
DA CORUMNA 111481 A1
. ADMINISTRATIVOIA AUXILIAR EDUCADORIA
PSICOLOGOIA MO MERAL AUXILIAR EDUCADORIA ADMINISTRADORIA AUXILIAR EDUCADORIA TR CELADORIA
Interinadio
11711 A1 115135 O 1.1.17343 C2 a1 1117226 C2 L, 1112017 &P
EDUCADORIA TELEFONISTA AUXILIAR EDUCADORIA AUXILIAR EDUCADORIA AUXILIAR EDUCADORIA A A CELADGRIA
Interinado Interinado Interinado
111804 A2 111184 AP 1117338 C2 1117325 C2 A | jrernace (enade
ENCARGADOIA DE AUXILIAR EDUCADORIA AUXILIAR EDUCADORIA CELADORIA
EDUCADORIA PORTERIA AUXILIAR EDUCADORIA AUXILIAR EDUCADORIA e
I . Interinado Interinadio Interinado
111805 A2 1117313 c2 1117347 C2
e 1117351 c2 111745 C2 111209 AP
EDUCADORIA TOR/ADE GARDA AUXILIAR EDUCADORIA AUXILIAR EDUCADORIA AUXILIAR EDUCADORIA A A CELADORIA
Interinada Interinado Interinado
111826 A2 § e 111738 c2 1117322 C2 1117336 C2 s117aT c2 (e
EDUCADORIA TOR/ADE GARDA AUXILIAR EDUCADORIA AUXILIAR EDUCADORIA AUMILIAR EDUCADORIA COCINEIROIA CELADORIA
Interinado Interinado 1.1.120.33 AP
111827 A2 e 1117323 c2 1117240 C2 i 111251 cic2
TITORIA TITORYA DE GARDA AUXILIAR EDUCADORIA AUXILIAR EDUCADORIA AUXILIAR EDUCADORIA COCINEIROIA CELADORIA
Interinado Interinado 1.1.172.28 C2 Interinado Vacante Interinado
1.1.151.10 C1B 1.1.1504 C1/B 111738 c2 A7 1117348 C2 1112511 cuc2 22
TITORIA TITORYADE GARDA AUXILIAR EDUCADORIA AUXILIAR EDUCADORIA AUXILIAR EDUCADORIA COCINEIROIA A SERVIZOS
Interinado Interinado Interinado
111512 CiB 1.1.150.2 C1/B 117320 2 111734 c2 111733 C2 111253 ciez 111332 AP
TITORIA TITORYA DE GARDA AUNILIAR EDUCADORIA AUXILIAR EDUCADORIA AUXILIAR EDUCADORIA COCINEIROIA OPERARIOIA SERVIZOS
Interinado Interinado Interinado Interinadio
111514 CiB 1.1.1505 C1/B 11A73.10 2 1117382 C2 111735 C2 111257 clc2 111325 AP
OPERARIOIA SERVIZOS
TITORIA TITORA AUXILIAR EDUCADORIA AUXILIAR EDUCADORIA AUXILIAR EDUCADORIA AXUDANTE DE COCIA VamIos
Interinado Interinado Interinado Interinado -
111511 C1B 1.1.151.3 C1UB 1.1.173.14 C2 11Tz c2 1117350 c2 111282 AR Interinado
1.1.1334 AP

EDUCADOR/A INFANTIL

Interinada
114121 B

EDUCADOR/A INFANTIL
Vacante
B
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Loy

CENTRO DE DIA DE MENORES DE FERROL

.-
Deputacion
DIRECTOR/A
111482 A1
ADMINISTRATIVO/A EDUCADORIA TITORIA CELADCRIA 4 OPERARIOIA SERVIZOS
R AUXILIAR EDUCADORIA AUXILIAR EDUCADORIA COCIFERDIA B
Inteninado Interinado Para extinguir Interinado
1115210 C1 111602 A2 111518 CUB Tiiees c2 111842 2 1112052 AP 1112812 cucz 111330 AP
ENCARGADOIA EDUCADORIA TITORIA AUXILIAR EDUCADORIA cocIFERDIA OPERARIONA SERVIZOS
riatec AUXILIAR EDUCADORIA Byt
Interinado Interinado Interinado 111084 €2 Interinado Interinado
113901 AP 111681 A2 111518 C1B 111849 C2 1184 1112513 CUC2 1113310 AP
ENCARGADOIA EDUCADCRIA TITORIA AUXILIAR EDUCADORIA AUXILIAR EDUCADORIA COCINEIROIA
i Interinado Interinado
 Interinado 111603 A2 1115111 ciB 111848 c2 111841 c2 1112515 cuc2
EDUCADOR/A AUXILIAR EDUCADORIA AUXILIAR EDUCADCRIA COCINERGIA
Interinado .
Interinado
111608 A2 111847 C2 1118410 C2 e e
EDUCADORIA AUXILIAR EDUCADORIA
Vacante
el 111845 C2
AUXILIAR EDUCADORIA
111048 C2
35
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Loy

CONSERVATORIO PROFESIONAL DE DANZA

Deputacion
DA CORUNA

e

PROFESOR/A DE DAMNZA PROFESOR/A DE DANZA PROFESOR/A DE DANZA PROFESOR/A DE DANZA, PROFESOR/A DE DANZA ESORIA DE DANZA
Interinado
11732 AlA2 11731 AlA2 114713 AlA2 114714 AlA2 114715 AlA2 e
FROFESOR/A DE MUSICA- PROFESORIA DE MUSICA- PROFESORIA DE MUSICA- RO o MusicA R e SieA
PIANISTA FIANISTA PIANISTA
Interinadio Interinado
11726 AlA2 11728 AlA2 11727 AlA2 e e
— S—
ADMINISTRATIVOVA DE SUBALTERNO/A
ADMON XERAL Vacante
Interinado
1115221 €1 AP

o
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Loy

Deputacion
DA CORUNA

BIBLIOTECA PROVINCIAL

ARQUIVEIROIA
BIELIOTECARIONA
/ 112771 A1
] AxuDe e o= ARAUVOE ANUDATE DS ARAUNVOE ESPECIALISTA XEFATURA DE ADMINISTRATIVO!A SUBALTERNGIA
EDUCACION INFANTIL NEGOCIADO ADMON XERAL
) ) Adscricién provisional
Interinado Interinado 1.1.11.32 AP
Jennace, e 111082 B A1A2/BICT 1115217 €1
AHUBAE e AR E TECNICO/A DE ARQUIVO - ESPECIALISTA TECNICO/A DE XESTION ADMINISTRATIVO/A SUBALTERNCIA
BIBLIOTECA EDUCACION INFANTIL ADMON XERAL ADMON XERAL
) Vacante of reserva Interinado
e 11622 A1 111081 B 1117820 A2 1115218 €1 111131 AP
—
OPERARICIA AUXILLAR
AXUDANTE DE ARQUIVO E ADMINISTRATIVO!A ADMINISTRATIVO!A SUBALTERNOIA
Py AXUDANTE DE ARQUIVO E SERVIZOS BIBLIOTECA s el
: BIBLIOTECA )
Interinada 11853 A2 Adecricin provisional Interinado
111461 A2 gl 1115122 C1 1.1.15208 €1 111130 AP
AXUDANTE DE ARQUIVO E AXUDANTE DE ARQUIVO E
BIBLIOTECA BIBLIOTECA SUBALTERNOA
Interinado Interinado | Jreninada
\ 11856 A2 111487 A2 A
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o)

Deputacion
DA CORUNA

SERVIZO DE PLANIFICACION E XESTION DE RECURSOS HUMANOS

XEFATURA SERVIZO
PLANIF. E XESTION DE
RRHH

1.1.243.1 A1

XEFATURA SECCION

¥ESTION DE RRHH

1.1.315.1 AlAZ

HEFATURA NEGOCIADO
DE HOMINAS
Comision de servizos
1.1223.1 AUAZBICT

KEFATURA NEGOCIADO
DE XESTION
Comision de servizos of

reserva
1.1.317.1 AUAZBIC

XEFATURA NEGOCIADD
SEGURIDADE SOCIAL |
Comision servizos o reserva
1.1224.1 AUAZBICT

KEFATURA NEGOCIADO
SEGURIDADE SOCIAL Il
Comision de servizos
1.1.226.1 AUABICT

ADMINISTRATIVOIA ADMINISTRATIVOIA
ADMON XERAL ADMON XERAL
Interinado
1.1.15.180 €1 1.1.1581 C1
|/ ASESOR/A TECHICOIA
Wacante of reserva
1.1.280.7 A2

HEFATURA SECCION
PLAMIFICACION DE RRHH

Comisian de "
113181 ATAZ

XEFATURA NE!

=GOCIADO
PLANIFICACION RRHH |

‘Comision servizos
1.1.318.1  A1ABICT

XEFATURA NEGOCIADO
PLANIFICACION RRHH 1l
1.1.228.1 A1AZBICT

ADMINISTRATIVOGA

—
ADMINISTRATIVOA

ADMOM XERAL ADMON XERAL
Interinado Interinado of reserva
1.1.15.171 C1 1.1.15.178 C1
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TECNICO ADMON XERAL

1.1.4063 A1
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o

Deputacion
DA CORUNA

SERVIZO DE ORGANIZACION

ORGANIZACION

Adscricion o
1.1.300.1 A1
E—_—

XEFATURA SERVIZO

\

/

161

il *?.“;2"”9;2%5“' HEFATURA SECCION DE HEFATURA SECCION DE
5 ORGANIZACION FORMACION
Comislon de servizos
i de seni 1.1.284.1 Alia2 1.1.288.1 AlAZ
TECHICOHA PREVENCION - TECMICO DE XEFATURA DE
RISCOS LABORAIS ATS DUE DE EMPRESA ECNICQIA DE ORGANIZACION MEGOCIADO DE ADMINISTRATIVOIA
N ORGANIZACION FORMACION | | | ADMON XERAL
Interinado 11851 AlAZ L1424 A1 Interinado Adscricién provisional Interinado o resenva
1.1.67.1 AZ - 1.1.42.3 A1 ALAZBICT -
TECNICOiA DE ADMINISTRATIVO/A
ADMINISTRATIVOIA A ADMINISTRATIVO/A
ADMOMN XERAL _I_ ATS DUE DE EMPRESA ORGANIZACION ADMON XERAL ADMON XERAL
11052 AUAZ Comision de servizo Interinado ¢ reserva
111521 €1 11421 AT 111588 <1 111558 C1




Loy

SERVIZO DE INFORMATICA E ADMINISTRACION ELECTRONICA

Deputacion
DA CORUNA

XEFATURA SERVIZO

\

HEFATURA SECCION
ASISTENCIA INFORMATICA

/

HEFATURA SECCION
ADMON ELECTRONICA

113031 AlAZ 112811 AlAZ
TECNICCIA SUPERIOR ANALISTA TECNICQIA SUPERIOR TECNICO/A SUPERIOR
INFORMATICA PROGRAMADORA INFORMATICA INFORMATICA,

Interinado of reserva Interinade of reserva
114512 A1 112805 CiIB 11458 A1 114511 A1
- ANALISTA - ANALISTA
ANALISTA TECNICOIA PROGRAMADORIA ANALISTA TECNICOIA PROGRAMADORIA
11.80.15 A2 112802 CiB 118012 Az 1120014 CUB
- ANALISTA, . ANALISTA,
ANALISTA TECNICOIA RO DORIA ASESOR/A TECNICOIA FROGRAMADGRIA
Interinado cireserva
118013 A2 112008 CiB 112228 A2 112007 CiB
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Loy

Deputacion
DA CORUNA

SERVIZO DE SISTEMAS E SOPORTE

XEFATURA SERVIZO
SISTEMAS E SOFPORTE

1.1.301.1 A1

\

XEFATURA SECCION

SISTEMAS E
INFRAESTRUTURAS
1.1.318.1 AlAZ
=
TECMICOIA SUPERIOR TECNICCIA SUPERICR
INFORMATICA INFORMATICA
1.1457 Al 1.1458 Al
- ANALISTA
ANALISTA TECNICOIA PROGRAMADORIA
118004 A2 1120010 CUB
ANALISTA
PROGRAMADORIA
[
112800 CIB

/

XEFATURA SECCION
SOFORTE E ATENCION
USUARIOS
Comision de servizos
1.1.304.1 AlA2

TECNICOIA SUPERIOR
INFORMATICA

1.1.45.10 A1

TECNICCO/A SUPERICR
INFORMATICA
Interinado o reserva
11459 A1

ANALISTA TECNICO/A

1.1.80.11 A2

ANALISTA
PROGRAMADOR/A

1.1.200.16 C1B

ANALISTA TECNICO/A

1.1.80.10 A2

ANALISTA
PROGRAMADOR/A

1.1.200.15 C1B

ADMINISTRATIVO/A
ADMON XERAL

1.1.15.168 C1

ANALISTA
PROGRAMADOR/A

1.1.200.17 C1B

ADMINISTRATIVO/A
ADMON XERAL

1.1.15170 €1

ANALISTA
PROGRAMADORIA

C1B

ADMINISTRATIVO/A
ADMON XERAL

1.1.15.167 €1
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MOCION DOS GRUPOS PROVINCIAIS DE ALTERNATIVA DOS VECINOS, BNG-
ASEMBLEAS ABERTAS, COMPOSTELA ABERTA, MAREA ATLANTICA E PSDG-
PSOE EN DEFENSA DA SANIDADE PUBLICA.

O vindeiro 10 de febrero a cidadania galega esta convocada a manifestarse en
Santiago de Compostela en defensa dun dereito fundamental como é o do acceso a
un sistema publico de atencion sanitaria de calidade.

A entidada convocante, SOS Sanidade Publica, é unha plataforma que agrupa
colectivos de profesionais da sanidade e de doentes, asi como de persoas afectadas
polo confirmado desmantelamento do sistema sanitario publico en Galicia.

Os colectivos convocantes chaman a atencién, neste momento, ao respecto do que
estd a acontecer nos Servizos de Urxencias, nos PACs e na Atencion Primaria. Este
ambito este da sanidade publica galega, é o que esta a sufrir con mais intensidade os
progresivos recortes orzamentarios que se estan levando a cabo desde o Goberno
galego. Estimase, asi, un recorte orzamentario acumulado de 2.188 milléns de euros,
desde o ano 2009.

O evidente deterioro do sistema sanitario galego ten como consecuencias as
masificacions de consultas, os cupos médicos desbordados, a reducién de
profesionais, non levar a cabo as substitucions, o aumento das listas de espera en
tempo e ndmero, 0 peche de axendas en citas, as saturaciéns en servizos, 0s PACs
ao limite..., preocupaciéns unanimes entre sindicatos, colexios profesionais,
plataformas sanitarias, organizaciéns profesionais, doentes, etc., para 0 que
demandan un NOVO PLAN DE MELLORA DA ATENCION PRIMARIA E A
RECTIFICACION POR PARTE DA XUNTA DE GALICIA NO QUE TEN A VER COA
POLITICA PRIVATIZADORA DO SISTEMA SANITARIO PUBLICO GALEGO.

Por todos estes motivos, 0s grupos asinantes desta mocion propofiemos o seguinte
acordo ao PLENO da Deputacion Provincial da Corufia:

- O Pleno da Deputacion Provincial da Corufia apoia e anima a participar &
cidadania na manifestacion en defensa dun servizo fundamental como é a
sanidade publica, convocada para o vindeiro 10 de febrero de 2019 en
Santiago de Compostela.
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MOCION DO GRUPO PROVINCIAL POPULAR RELATIVA A VENEZUELA

O pobo Venezolano vive desde hai anos unha terrible situacion sumido na miseria por
un goberno populista corrupto que desembocaron nos acontecementos politicos
sucedidos nos ultimos dias. Unha imparable e incesante violencia desatada que
padecen os seus cidadans cos que tantos vinculos histéricos Unennos, unha
vulneraciéon continuada dos dereitos humanos, - fame, dor, falta de medicamentos e
alteracion de servizos basicos elementais como a educacion, a cultura, o traballo, a
vivenda, fan imprescindible que non se lle das costas ao pobo Venezolano.

Toda nacién é merecedora dunha vida digna, dun futuro para os seus fillos e dun
presente para todos.

Ante esta situacion, o Grupo Provincial Popular da Deputacion Corufia propén a
adopcion do seguinte acordo:

Mostrar o apoio da Deputacion provincial da Corufia a que se produza o cambio na
presidencia do Goberno da Republica Venezolana na persoa de Juan Guaido, ao que
recofiece como novo Presidente da mesma ata 0 momento en que se convoquen
elecciéns democraticas libres e supervisadas pola comunidade internacional.

Dando traslado deste acordo ao Goberno de Espaiia.
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