
RELACIÓN DE ACORDOS APROBADOS POLA DEPUTACIÓN PROVINCIAL DA 
CORUÑA NA SESIÓN PLENARIA EXTRAORDINARIA DO 21 DE NOVEMBRO DE 
2018  
 
 
Comisión de Economía, Facenda, Especial de Contas, Persoal e Réxime Interior 
 
1.-Aprobación do orzamento xeral para o exercicio económico 2019 e bases de 
execución. 
 
2.-Aprobación da relación de postos de traballo, do cadro de persoal e do 
organigrama para 2019. 
 
3.-Aprobación do Expediente de modificación de créditos número 7/2018. 



 
1.-APROBACIÓN DO ORZAMENTO XERAL PARA O EXERCICIO ECONÓMICO 
2019 E BASES DE EXECUCIÓN. 
 
Examinado o expediente que contén o proxecto de ORZAMENTO XERAL DA 
DEPUTACIÓN PROVINCIAL para o exercicio económico de 2019, que presenta o Sr. 
Presidente, e tendo en conta que na súa formación deuse cumprimento ás 
disposicións contidas no art. 112 da Lei 7/85 do 2 de abril, reguladora das bases do 
réxime local, art. 18 do R.D. 500/90 do 20 de abril e art. 168 do Real decreto 
lexislativo 2/2004, do 5 de marzo, polo que se aproba o Texto refundido da lei 
reguladora das facendas locais, procede: 
 
1º.- Aprobar o ORZAMENTO XERAL para o exercicio 2019 por importe de 
183.609.300,00 euros e cuxo detalle é o seguinte: 
 
CLASIFICACIÓN ECONÓMICA: 
 
A) INGRESOS. RESUMO POR CAPÍTULOS: 
 

1. OPERACIÓNS CORRENTES:  

 CAPÍTULO I Impostos directos 16.919.452,26 

 CAPÍTULO II Impostos indirectos 15.250.362,65 

 CAPÍTULO III Taxas, prezos públicos e outros ingresos 12.203.931,95 

 CAPÍTULO IV Transferencias correntes 138.651.953,14 

 CAPÍTULO V Ingresos patrimoniais 83.600,00 

 
TOTAL OPERACIÓNS CORRENTES 183.109.300,00 

 

2. OPERACIÓNS DE CAPITAL:  

 CAPÍTULO VI Alleamento de investimentos reais 0,00 
 CAPÍTULO VII Transferencias de capital 0,00 

 
TOTAL OPERACIÓNS DE CAPITAL    0,00 

3. OPERACIÓNS FINANCEIRAS:  

 CAPÍTULO VIII Activos financeiros 500.000,00 
 CAPÍTULO IX Pasivos financeiros 0,00 

 
TOTAL OPERACIÓNS FINANCEIRAS 500.000,00 

 
TOTAL DE ORZAMENTO XERAL                                                      183.609.300,00 
 

B) GASTOS. RESUMO POR CAPÍTULOS: 
 

1. OPERACIÓNS CORRENTES:  

 CAPÍTULO I Gastos de persoal 44.095.986,62 

 CAPÍTULO II Gastos correntes en bens e servizos 26.509.538,11 

 CAPÍTULO III Gastos financeiros 66.000,00 

 CAPÍTULO IV Transferencias correntes 60.292.992,62 

 CAPÍTULO V Fondo de continxencia e outros imprevistos 3.672.200,00 

 
TOTAL OPERACIÓNS CORRENTES 134.636.717,35 

  



2. OPERACIÓNS DE CAPITAL:  

 CAPÍTULO VI Investimentos reais 18.767.391,00 

 CAPÍTULO VII Transferencias de capital 11.424.420,65 

 
TOTAL OPERACIÓNS DE CAPITAL 30.191.811,65 

 

3. OPERACIÓNS FINANCEIRAS:  

 CAPÍTULO VIII Activos financeiros 18.780.771,00 

 CAPÍTULO IX Pasivos financeiros 0,00 

 
TOTAL OPERACIÓNS FINANCEIRAS 18.780.771,00 

 
  

TOTAL DE ORZAMENTO XERAL                                                  183.609.300,00 
 
 
 
CLASIFICACIÓN FUNCIONAL: 
 

ÁREA 
DE 
GASTO DENOMINACIÓN ORZAMENTO 

1 Servizos públicos básicos 2.190.665,00 

2 Actuacións protección e promoción social 37.224.802,89 

3 Produción bens públicos carácter preferente 26.482.903,20 

4 Actuacións de carácter económico 57.736.320,08 

9 Actuacións de carácter xeral 59.974.608,83 

0 Débeda pública 0,00 

TOTAL ORZAMENTO XERAL 183.609.300,00 
 
 

 
2º.- Aprobar igualmente as Bases de execución para o seu desenvolvemento. 
 
 
3º.- Incorporar ao expediente orzamentario o orzamento inicialmente formado polo 
Consorcio provincial  para o exercicio 2019, para dar cumprimento ao establecido no 
artigo 122.4 da Lei 40/2015, do 1 de outubro, de réxime xurídico do sector público, 
que presenta o seguinte resumo por capítulo: 
 
 
CLASIFICACIÓN ECONÓMICA: 
 
A) INGRESOS. RESUMO POR CAPÍTULOS: 
 

1. OPERACIÓNS CORRENTES:  

 CAPÍTULO I Impostos directos 0,00 

 CAPÍTULO II Impostos indirectos 0,00 

 CAPÍTULO III Taxas e outros ingresos 2.474.815,53 

 CAPÍTULO IV Transferencias correntes 7.100.594,42 



 CAPÍTULO V Ingresos patrimoniais 0,00 

 
TOTAL OPERACIÓNS CORRENTES 9.575.409,95 

 

2. OPERACIÓNS DE CAPITAL:  

 CAPÍTULO VI Alleamento de investimentos reais 0,00 
 CAPÍTULO VII Transferencias de capital 0,00 

 
TOTAL OPERACIÓNS DE CAPITAL    0,00 

3. OPERACIÓNS FINANCEIRAS:  

 CAPÍTULO VIII Activos financeiros 0,00 
 CAPÍTULO IX Pasivos financeiros 0,00 

 
TOTAL OPERACIÓNS FINANCEIRAS    0,00 

 
TOTAL DE ORZAMENTO XERAL                                              9.575.409,95 € 

 
 
B) GASTOS. RESUMO POR CAPÍTULOS: 
 

1. OPERACIÓNS CORRENTES:  

 CAPÍTULO I Gastos de persoal 286.324,83 

 CAPÍTULO II Gastos correntes en bens e serv. 8.450.037,74 

 CAPÍTULO III Gastos financeiros 
1.000,00 

 

 CAPÍTULO IV Transferencias correntes 510.995,10 

 CAPÍTULO V Fondo de continxencia e outros i.  0,00 

 
TOTAL OPERACIÓNS CORRENTES 9.248.357,67 

  

2. OPERACIÓNS DE CAPITAL:  

 CAPÍTULO VI Investimentos reais 327.052,28 

 CAPÍTULO VII Transferencias de capital 0,00 

 
TOTAL OPERACIÓNS DE CAPITAL 327.052,28 

 

3. OPERACIÓNS FINANCEIRAS:  

 CAPÍTULO VIII Activos financeiros 0,00 

 CAPÍTULO IX Pasivos financeiros 0,00 

 
TOTAL OPERACIÓNS FINANCEIRAS    0,00 

  
TOTAL DE ORZAMENTO XERAL                                            9.575.409,95 € 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



CLASIFICACIÓN FUNCIONAL: 
 

ÁREA 
DE 
GASTO DENOMINACIÓN ORZAMENTO 

1 Servizos públicos básicos 9.104.772,53 

2 Actuacións protección e promoción social 0,00 

3 Produción bens públicos carácter preferente 0,00 

4 Actuacións de carácter económico 0,00 

9 Actuacións de carácter xeral 470.637,42 

0 Débeda pública 0,00 

TOTAL ORZAMENTO XERAL 9.575.409,95 € 
 
 

4º.- Aprobar o estado de consolidación do orzamento provincial e do orzamento do 
Consorcio Provincial Contraincendios e Salvamento da Coruña para o exercicio 2019. 
 

INGRESOS GASTOS 

CAPÍTULOS IMPORTE CAPÍTULOS IMPORTE 

I.- IMPOSTOS DIRECTOS 16.919.452,26 I.- GASTOS DE PERSOAL 44.382.311,45 

II.- IMPOSTOS INDIRECTOS 15.250.362,65 II.- GTOS CORRENTES EN BENS E SERV. 34.959.575,85 

III.- TAXAS, PREZOS P. E OUTROS INGRESOS 14.678.747,48 III.- GASTOS FINANCEIROS 67.000,00 

IV.- TRANSFERENCIAS CORRENTES 145.752.547,56 IV.- TRANSFERENCIAS CORRENTES 60.803.987,72 

V.- INGRESOS PATRIMONIAIS 83.600,00 V.- FONDO DE CONTINXENCIA 3.672.200,00 

TOTAL OPERACIÓNS CORRENTES 192.684.709,95 TOTAL OPERACIÓNS CORRENTES 143.885.075,02 

VI.- ALLEAMENTO DE INVEST. REAIS 0,00 VI.- INVESTIMENTOS REAIS 19.094.443,28 

VII.- TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00 VII.- TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 11.424.420,65 

VIII.- ACTIVOS FINANCEIROS 500.000,00 VIII.- ACTIVOS FINACEIROS 18.780.771,00 

IX.- PASIVOS FINANCEIROS 0,00 IX.- PASIVOS FINANCEIROS 0,00 

TOTAL OPERACIÓNS DE CAPITAL 500.000,00 TOTAL OPERACIÓNS DE CAPITAL 49.299.634,93 

TOTAL ORZAMENTO 193.184.709,95 TOTAL ORZAMENTO 193.184.709,95 

 

5º.- Dispor a exposición ao público polo prazo de quince (15) días hábiles, mediante a 
publicación do oportuno anuncio no Boletín Oficial da Provincia para os efectos de 
reclamacións, conforme co disposto no art. 169.1 do Real decreto lexislativo 2/2004 
do 5 de marzo polo que se aproba o Texto refundido da lei reguladora das facendas 
locais, e art. 20.1 do R.D. 500/1990 do 20 de abril, e se, ao remate do período de 
exposición non se presentaran reclamacións, considerarase definitivamente 
aprobado, publicándose, resumido por capítulos no Boletín Oficial da Provincia, 



segundo estabelece o art. 169.3 do citado Texto refundido, consonte co art. 20.3 do 
R.D. 500/1990 do 20 de abril. 
 
6º.- Unha vez aprobado o orzamento remitiranse copias do expediente á 
Administración Xeral do Estado e da Comunidade Autónoma, de acordo co disposto 
na normativa vixente. 



 
2.-APROBACIÓN DA RELACIÓN DE POSTOS DE TRABALLO, DO CADRO DE 
PERSOAL E DO ORGANIGRAMA PARA 2019. 
 
1º Aprobar as modificacións na relación de postos de traballo, cadro de persoal e 
organigrama que se expoñen a continuación: 

A Asesoría Xurídica ampliou significativamente os servizos que se prestan aos 
Concellos non só de modo cuantitativo tanto no ámbito do asesoramento xurídico e 
asistencia procesual senón tamén cualitativo, ao ampliar a asistencia a ordes 
xurisdicionais non previstos inicialmente no Regulamento de prestación do servizo de 
asistencia aos entes locais. Ademais, a implantación obrigatoria dunha nova forma de 
comunicarse cos órganos xurisdicionais a través do sistema LexNET, como 
plataforma de intercambio seguro de información por internet entre os órganos 
xudiciais e os operadores xurídicos, supuxo un incremento da carga de traballo tanto 
para os letrados como para o persoal administrativo. Proponse a transformación dun 
posto de administrativo noutro de xefatura de negociado, así como a creación dun 
posto de letrado-adxunto  e outro de auxiliar administrativo: 

 

POSTO AMORTIZADO 

UNIDADE DESCRICION CÓDIGO CUSTO 

ASESORIA XURIDICA ADMINISTRATIVO 1.15.38 28661,82 

Os postos de nova creación teñen o seguinte custo:  

 

POSTOS DE NOVA CREACIÓN 

DENOMINACIÓN CUSTO PRAZA ASOCIADA 

LETRADO ADXUNTO 58548,4 LETRADO ADXUNTO 

XEFATURA DE NEGOCIADO 35399,53 ADMINISTRATIVO 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 24851,18 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 

  118799,1   

 

O que supón un incremento de 90.137,29€. 

Os cambios supoñen a creación en persoal dunha praza de letrado e outra de auxiliar 
administrativo. Modifícase a forma de provisión do posto de asesor xurídico (1.36.1) 
que pasa a ser concurso específico. 



Pola súa banda a Secretaría Xeral, debido á entrada en vigor do Regulamento 
europeo 2016/679 de protección de datos persoais, e ás funcións de coordinación das 
obrigacións de publicidade e información que se establecen na Lei 19/2013, do 9 de 
decembro, de transparencia, acceso á información pública e bo goberno, atópase 
ante a necesidade de persoal técnico superior para o desenvolvemento destas 
tarefas, con coñecemento especializado en Dereito. As actuais circunstancias da 
comunicación e información permiten supor que a actividade desenvolvida na Sección 
de Información e Actas relativa á información dixital irá en aumento, resultando 
imprescindible estar preparado e adiantarse aos cambios con persoal especializado 
para a xestión das funcións correspondentes a esta actividade de información dixital. 
Tamén neste ámbito organizativo inciden as novidades que no que se refire ás 
oficinas de asistencia e información ao público supón a Lei 39/2015, do 1 de outubro, 
e no que respecta á contratación pública a Lei 9/2017, do 8 de novembro, de 
contratos do sector público, que supón o impulso definitivo para a contratación 
electrónica e que comporta o uso para os expedientes de contratación da Plataforma 
de Contratación do Sector Público. O carácter de unidade especializada que pode 
predicarse do Arquivo  fai recomendable que os postos de carácter técnico deste se 
adscriban a funcionarios da escala de administración especial. Respecto da Imprenta 
provincial preténdese a transformación do posto vacante de oficial responsable de 
edición e deseño gráfico pola de oficial de imprenta-deseñador gráfico que se axusta 
mellor ás actuais necesidades da imprenta. Tamén se pretende unha redistribución 
das funcións dos postos de encargado de imprenta e dos responsables de 
preimpresión e impresión, cun enfoque máis administrativo no primeiro deixando a 
responsabilidade da parte máis especializada do traballo nos outros, que se 
transformarían por esa razón en postos de xefatura de negociado. Proponse a 
conversión do posto de administrativo en xefatura de negociado, xa que o ocupante 
deste  ocúpase do control administrativo dos traballos que se realizan na Imprenta, do 
control do material e do almacén, así como a distribución de libros e o anticipo de 
caixa fixa. Nos servizos internos, e coa finalidade de facilitar o acceso ao posto de 
subxefe de servizos internos dos funcionarios do das AP modifícase o nivel de 
complemento de destino do posto que pasa a 14, cunha economía de 466,48€. Todo 
iso supón os seguintes cambios no que se refire aos postos e prazas adscritos á 
Secretaría: 

 

POSTOS AMORTIZADOS 

UNIDADE DENOMINACIÓN CUSTO POSTO 

ARQUIVO TÉCNICO DE ARQUIVO E BIBLIOTECA A1 38055,97 1.1.69.1 

IMPRENTA RESPONSABLE DE EDICIÓN E DESEÑO GRAFICO  35213,83 1.381.1 

IMPRENTA ADMINISTRATIVO  30329,32 1.15.24 

IMPRENTA 

OFICIAL RESPONSABLE IMPRESIÓN E 

POSTIMPRESIÓN 33528,93 1.379.1 

IMPRENTA OFICIAL RESPONSABLE FOTOCOMPOSICIÓN 33528,93 1.380.1 



OFICIALIA MAIOR ADMINISTRATIVO  28661,82 1.15.199 

PATRIMONIO E CONTRATACIÓN TECNICO DE ORGANIZACIÓN 39885,92 1.42.7 

REXISTRO, INFOR. E ACTAS ADMINISTRATIVO  30109,72 1.15.196 

REXISTRO, INFOR. E ACTAS ADMINISTRATIVO  30109,72 1.15.174 

SERVIZOS INTERNOS SUBALTERNO 22699,71 1.11.22 

  

322123,87 

  

Os postos de nova creación teñen o seguinte custo:  

 

POSTOS DE NOVA CREACIÓN 

UNIDADE DENOMINACIÓN CUSTO PRAZA ASOCIADA 

IMPRENTA OFICIAL DISEÑO GRÁFICO 32917,78 OFICIAL DESEÑO GRÁFICO 

IMPRENTA XEFATURA DE NEGOCIADO 35399,53 ADMINISTRATIVO 

IMPRENTA XEFATURA DE NEGOCIADO 35399,53 OFICIAL DE IMPRENTA 

IMPRENTA XEFATURA DE NEGOCIADO 35399,53 OFICIAL DE IMPRENTA 

OFICIALIA MAIOR TÉCNICO DE ADMÓN. XERAL 38543,92 TÉCNICO DE ADMINISTRACIÓN XERAL 

PATRIMONIO E 

CONTRATACIÓN XEFATURA DE NEGOCIADO 40373,97 TÉCNICO DE ORGANIZACIÓN 

REXISTRO, INFORMACIÓN E 

ACTAS 

TÉCNICO/A MEDIO EN REDES 

SOCIAIS A2 35028,9 TÉCNICO/A MEDIO EN REDES SOCIAIS  

REXISTRO, INFORMACIÓN E 

ACTAS 

TÉCNICO/A ESPECIALISTA EN 

REDES SOCIAIS (B) 31941,84 

TÉCNICO/A ESPECIALISTA EN REDES 

SOCIAIS 

OFICIALIA MAIOR XEFATURA DE NEGOCIADO 35399,53 ADMINISTRATIVO 

ARQUIVO AXUDANTE DE ARQUIVO A2 34540,95 AXUDANTE DE ARQUIVO A2 

  

354945,48 

 O que supón (tendo en conta a economía do posto de subxefe dos servizos internos) 
un incremento de 32355,13 €. 



No que se refire ás prazas, supón a amortización dunha praza de subalterno (1.5.6), 
outra de oficial responsable edición e deseño gráfico (1.122.1), dous de administrativo 
de administración xeral (1.3.156 e 1.3.129) e unha de técnico de biblioteca e arquivo 
(1.34.3) e a creación das seguintes: 

oficial de imprenta-deseñador gráfico (B) 
técnico de administración xeral (A1) 
técnico medio en redes sociais (A2) 
técnico especialista en redes sociais (B) 
axudante de arquivo e biblioteca (A2). 

Igualmente proponse adscribir os postos de xefatura de sección e de negociado de 
Arquivo á escala de administración especial. Respecto ao posto de encargado de 
Imprenta modifícanse os grupos/subgrupos de procedencia da praza, configurándose 
como A2/B. 

Na Intervención provincial atopámonos con que a entrada en vigor do Real decreto 
424/2017, do 28 de abril, polo que se regula o réxime xurídico do control interno das 
entidades do sector público local, impón a realización dun Plan Anual de Control 
Financeiro e auditoría pública, así como actuacións de control permanente, o que leva 
consigo un incremento substancial do traballo, ao que se engade a prestación de 
servizos de control financeiro aos concellos de menos de 5000 habitantes por 
delegación destes. Polo que respecta ao plan de soporte contable que a Deputación 
proporciona aos municipios da provincia, a solicitude de inclusión neste de novas 
entidades (de gran envergadura algunhas delas), así como a pretensión de poñer 
novas funcionalidades e actuacións ao dispor dos entes locais (demandadas polos 
responsables municipais) obrigan a afrontar unha nova reorganización do 
correspondente Servizo. E polo que se refire á asistencia a municipios na xestión de 
persoal, nóminas e seguridade social, a especificade destas funcións de asistencia, 
ao que se engade a pretensión dos Concellos de Ferrol e Carballo de incorporarse ao 
proxecto así como a previsión de implementar a utilidade do cálculo do orzamento co 
consecuente soporte posterior xustifican a creación, dentro do Servizo de Orzamentos 
e Asistencia Económica a Concellos, dunha unidade con nivel de xefatura de Sección, 
resultado, como no caso do Servizo de Contabilidade, da transformación de sendos 
postos de técnicos de organización. Consecuentemente con todo iso as modificacións 
na estrutura de postos e prazas é a seguinte: 

 

POSTOS AMORTIZADOS 

UNIDADE DESCRICION CÓDIGO CUSTO 

CONTABILIDADE TECNICO DE ORGANIZACIÓN 1.42.5 39885,92 

INTERVENCIÓN SECRETARIA 1.21.1 37388,9 

ORZAMENTOS E ESTUDOS 

ECONOMICOS TECNICO DE ORGANIZACIÓN 1.42.6 39885,92 

  

TOTAL 117160,74 



 POSTOS DE NOVA CREACIÓN 

UNIDADE DENOMINACIÓN CUSTO PRAZA ASOCIADA 

CONTABILIDADE XEFATURA DE SECCIÓN 47641,91 TÉCNICO DE ORGANIZACIÓN 

FISCALIZACIÓN XEFATURA DE SECCIÓN 47641,91 TÉCNICO FINANCEIRO-TRIBUTARIO 

ORZAMENTOS E ESTUDOS 

ECONÓMICOS XEFATURA DE SECCIÓN 47641,91 TÉCNICO DE ORGANIZACIÓN 

  

142925,73 

  

O que supón un incremento de 25764,99€. 

A incidencia no cadro de persoal redúcese á amortización dunha praza de 
administrativo de administración xeral (1.3.5) e a creación dunha praza de técnico 
financeiro-tributario. 

O Servizo de Arquitectura e Mantemento necesita reforzar as funcións relacionadas 
coa elaboración, valoración, supervisión e seguimento de proxectos especialmente 
complexos en materia de novas construcións en obra civil, así como a rehabilitación e 
restauración dos edificios e centros dependentes da Deputación da Coruña, para o 
que propón a creación dun posto de arquitecto. Non existe na actualidade ningún 
posto de arquitecto neste Servizo, e a proposta supón mesmo un aforro orzamentario 
xa que inclúe a amortización do posto de xefatura de Sección. 

 

POSTOS AMORTIZADOS 

UNIDADE DESCRICION CÓDIGO CUSTO 

ARQUITECTURA E MANTEMENTO XEFATURA DE SECCIÓN 1.340.1 48455,4 

 

POSTOS DE NOVA CREACIÓN 

UNIDADE DENOMINACIÓN CUSTO PRAZA ASOCIADA 

ARQUITECTURA ARQUITECTO 43347,41 ARQUITECTO 

  

43347,41 

  

O que supón un aforro de 5107,99€. 



A proposta leva de seu a amortización dunha praza de arquitecto técnico (1.40.2) e a 
creación doutra de arquitecto. 

A proposta de transformación do posto de técnico de xestión de administración xeral 
do Centro Calvo Sotelo nunha xefatura de negociado atopa a súa xustificación nas 
tarefas que viñan sendo atendidas pola comunidade salesiana. E a transformación do 
posto vacante por xubilación de telefonista noutro de analista-programador (con 
dependencia orgánica do Servizo de Sistemas e Soporte) obedece ás cambiantes 
necesidades do servizo, que variaron con respecto ás que contemplaron a existencia 
dun posto de telefonista. 

 

POSTOS AMORTIZADOS 

UNIDADE DESCRICION CÓDIGO CUSTO 

IES CALVO SOTELO TÉCNICO DE XESTIÓN DE ADMÓN XERAL 1.178.12 35028,90 

IES CALVO SOTELO TELEFONISTA 1.118.6 25644,06 

  

TOTAL 60672,96 

 

POSTOS DE NOVA CREACIÓN 

UNIDADE DENOMINACIÓN CUSTO PRAZA ASOCIADA 

CALVO SOTELO XEFATURA DE NEGOCIADO 38535,79 TÉCNICO DE XESTIÓN DE ADMÓN. XERAL 

SISTEMAS E 

SOPORTE ANALISTA-PROGRAMADOR 32917,72 ANALISTA-PROGRAMADOR 

  

71453,51 

  

O que supón un incremento de 10780,55€. 

Amortizase unha praza de subalterno (1.5.25 que estaba vinculada ao posto de 
telefonista) e crease unha de analista-programador.  

O incremento, tanto da carga de traballo como da  dificultade técnica na Sección de 
Formación, levan ao Servizo de Organización a instar a transformación dun posto de 
técnico de xestión de administración xeral nunha xefatura de negociado: 

 

 



POSTOS AMORTIZADOS 

UNIDADE DESCRICION CÓDIGO CUSTO 

ORGANIZACIÓN TÉCNICO DE XESTIÓN DE ADMÓN XERAL 1.178.33 35028,90 

 

POSTOS DE NOVA CREACIÓN 

UNIDADE DENOMINACIÓN CUSTO PRAZA ASOCIADA 

FORMACIÓN 

XEFATURA DE 

NEGOCIADO 38535,79 TÉCNICO DE XESTIÓN DE ADMÓN. XERAL 

  

38535,79 

  

O que supón un incremento de 3506,89€. 

Non supón cambio no cadro de persoal. 

As novas funcións que abordan as bibliotecas, a incorporación da administración 
electrónica a ese ámbito e a consideración de que o posto cuxa transformación se 
propón teña encomendadas as funcións e responsabilidades aparelladas a levar o 
anticipo de caixa fixa xustifica a transformación que se propón: 

 

POSTOS AMORTIZADOS 

UNIDADE DESCRICION CÓDIGO CUSTO 

BIBLIOTECA TÉCNICO DE XESTIÓN DE ADMÓN XERAL 1.178.37 36200,10 

 

POSTOS DE NOVA CREACIÓN 

UNIDADE DENOMINACIÓN CUSTO PRAZA ASOCIADA 

BIBLIOTECA 

XEFATURA DE 

NEGOCIADO 38535,79 TÉCNICO DE XESTIÓN DE ADMÓN. XERAL 

  

38535,79 

  

Recoñécese no  posto de técnico de xestión de administración xeral da Biblioteca  con 
código 1.178.20 a atención continua ao público, o que supón un  complemento 



específico de 16836€. Todo iso supón un incremento de 3149,19€. Non supón cambio 
no cadro de persoal. 

No ámbito da Tesourería a entrada en vigor das Leis 39 e 40/2015 establece un 
escenario no que a tramitación electrónica pasa a estar presente na xestión interna 
dos expedientes administrativos e nas relacións coa cidadanía. Para a asistencia, 
tanto electrónica como presencial ao contribuínte, dirección e coordinación do correo 
electrónico, adaptación e implementación de todas as novidades relacionadas coa 
administración electrónica, control, análise e seguimento das incidencias relacionadas 
coa Oficina Virtual Tributaria e a implementación dos procedementos relacionados 
coa dixitalización e rexistro da documentación proponse a seguinte transformación: 

 

POSTO AMORTIZADO 

UNIDADE DESCRICION CÓDIGO CUSTO 

UCAC TÉCNICO FINANCEIRO TRIBUTARIO 1.367.13 40170,92 

 

POSTO DE NOVA CREACIÓN 

UNIDADE DENOMINACIÓN CUSTO PRAZA ASOCIADA 

UCAC 

TÉCNICO XESTION 

TRIBUTARIA 36655,90 TÉCNICO XESTION TRIBUTARIA 

  

36655,90 

  

O proxecto de modernización do tratamento de taxas e prezos públicos municipais 
leva consigo a implantación dunha aplicación para os municipios e aínda que o 
soporte e apoio na súa explotación estaría externalizada precísase a creación dun 
posto de técnico de xestión tributaria que desenvolva unha función de coordinación e 
control das prestacións que realizaría a empresa adxudicataria aos municipios da 
provincia, con dependencia da Xefatura de Servizo de Recadación: 

 

POSTO DE NOVA CREACIÓN 

UNIDADE DENOMINACIÓN CUSTO PRAZA ASOCIADA 

SERVICIO DE RECADACIÓN TECNICO DE XESTIÓN TRIBUTARIA 35028,9 TÉCNICO DE XESTIÓN TRIBUTARIA 

  

35028,9 

  



O que supón un incremento de 31513,88€. 

Estes cambios no ámbito da Tesourería supoñen a amortización dunha praza de 
técnico financeiro-tributario e a creación de dúas prazas de técnico de xestión 
tributaria. 

Pola súa banda o Conservatorio Profesional de Danza propón a transformación do 
posto de operario auxiliar de servizos noutro de subalterno, por axustarse mais ás 
necesidades do servizo. A devandita proposta non supón incremento do gasto:  

 

POSTO AMORTIZADO 

UNIDADE DESCRICION CÓDIGO CUSTO 

CONSERVATORIO OPERARIO AUXILIAR DE SERVIZOS 1.400.1 24851,18 

 

 

POSTO DE NOVA CREACIÓN 

UNIDADE DENOMINACIÓN CUSTO PRAZA ASOCIADA 

CONSERVATORIO DE DANZA SUBALTERNO 22699,71 SUBALTERNO 

  

22699,71 

  

O que supón un aforro de 2151,47€. 

O posto tiña asociada unha praza de auxiliar de administración xeral (1.4.152) que se 
amortiza, creándose outra de subalterno. 

A xestión diaria do FIER puxo de manifesto a necesidade de contar con persoal cun 
perfil caracterizado polas súas habilidades organizativas, capacidade para 
desenvolver estratexias na administración e xestión de recursos humanos, 
capacidade para a xestión administrativa e económica do centro, así como o manexo 
de recursos para a planificación e deseño de obxectivos e a coordinación, polo que se 
propón a creación do posto de administrador. As súas funcións e responsabilidades 
detállanse na proposta que realiza a dirección do centro e que consta no expediente. 
Transfórmanse dous postos de auxiliar educador, un en educador infantil do grupo B e  
outro en celador para axustalo á praza do ocupante. Os cambios no centro son os 
seguintes: 

 

 



POSTOS AMORTIZADOS 

UNIDADE DESCRICION CÓDIGO CUSTO 

FIER AUXILIAR EDUCADOR 1.173.53 28446,23 

FIER AUXILIAR EDUCADOR 1.173.16 28446,23 

  

TOTAL 56892,46 

 

POSTOS DE NOVA CREACIÓN 

DENOMINACIÓN CUSTO PRAZA ASOCIADA 

ADMINISTRADOR 41642,77 ADMINISTRADOR FOGAR INFANTIL 

EDUCADOR INFANTIL B 35536,77 EDUCADOR INFANTIL B 

CELADOR 27253,29 CELADOR (xa existente) 

 

104432,83 

  

O que supón un incremento de 47540,37€. 

Amortízase unha praza de auxiliar educador (1.111.26) creándose unha praza de 
educador infantil B e outra de administrador de fogar infantil. Por outra banda, as 
tarefas relativas ao anticipo de caixa fixa viñan realizándose habitualmente polo 
persoal administrativo do Fogar, e dada a súa natureza eminentemente burocrática 
parece máis adecuado seguir encomendando as citadas tarefas ao posto de traballo 
de administrativo. 

A Lei de bases de réxime local establece que unha das tarefas esencias das 
Deputacións provinciais é a elaboración dos Plans provinciais de cooperación ás 
obras e servizos de competencia municipal, destinados ao financiamento de 
investimentos nos concellos e garantir a asistencia e a cooperación das deputacións 
cos concellos, especialmente cos de menor capacidade económica e de xestión. 

Foron moitos os cambios e melloras que progresivamente se foron introducindo nos 
Plans provinciais xestionados por esta Deputación, pero nesta liña de evolución 
ascendente destacan os cambios introducidos no ano 2010, para introducir a 
posibilidade de financiamento de gastos correntes, e sobre todo no ano 2017, co 
novidoso e ambicioso Plan único de concellos. 

Precisamente este Plan único de concellos constitúe en si mesmo un dos “obxectivos 
estratéxicos” desta deputación. Por unha banda unifica os distintos Plans provinciais e 
especiais que tradicionalmente elaboraba a deputación, e por outra banda, integra no 
seu financiamento as achegas que a deputación destinaba a 11 liñas de subvencións 



de concorrencia competitiva, que desta maneira adquiren ademais obxectividade, 
racionalidade, axilidade e transparencia. 

O novo plan tamén contempla outro dos “obxectivos estratéxicos” desta deputación, 
como é o de promover nos concellos da provincia o saneamento da súa situación 
financeira, impulsando a redución do seu endebedamento con entidades financeiras e 
cos seus provedores, o que repercute moi positivamente no tecido empresarial. 

Trátase dun plan moi complexo, cuxa xestión require dun rigoroso control e 
seguimento, dado que ten un elevado orzamento, múltiples obxectivos, distintos tipos 
de achegas, varios réximes de xustificación, e que inclúe investimentos 
financeiramente sostibles que deben controlarse singularmente. Esta complexidade 
increméntase polo seu carácter dinámico destinado a absorber as maiores achegas 
da deputación ao longo do ano, e que permite o reinvestimento dos remanentes que 
se poidan xerar por baixas de licitación ou anulación de proxectos. 

Actualmente, o Servizo de Xestión de Plans da Deputación Provincial da Coruña, é a 
unidade administrativa responsable da xestión dos plans provincias, e, en síntese, as 
súas complexas tarefas consisten na redacción das Bases reguladoras do Plan, no 
asesoramento continuo e multidisciplinar aos concellos,na revisión da documentación 
presentada por estes, na elaboración do Plan que vai ser aprobado polo Pleno da 
corporación, na revisión da documentación de adxudicación dos investimentos e 
demais posibles obxectos do Plan, na tramitación dos pagos da achega provincial aos 
concellos e en resolver cantas incidencias técnicas, xurídicas, económicas e 
informáticas poidan xurdir durante a súa tramitación. 

Para a consecución destes obxectivos estratéxicos da deputación, que representa 
aproximadamente a metade do orzamento provincial, o Servizo de Xestión de Plans 
realiza moitas máis tarefas das previstas na lexislación de réxime local e das que 
serían esixibles e son moi superiores ás realizadas polos mesmos servizos doutras 
deputacións, polo seu contido e amplitude, de forma que esta deputación é un 
referente para o resto das deputacións que en moitas ocasións, seguen a pauta deste 
Servizo. 

Todas estas novas funcións, que implican un incremento cuantitativo e cualitativo de 
tarefas, foron asumidas polo Servizo de Xestión de Plans co mesmo persoal, sen que 
estean actualmente recoñecidas nin valoradas na relación de postos de traballo, a 
diferenza do que aconteceu noutros servizos desta deputación que a través dos plans 
de emprego o modificación das Relacións de postos de traballo dos últimos anos 
tiveron reformas e reestruturacións para recoñecer novas situación do seu persoal. 

Como consecuencia desta nova situación, todo o persoal do Servizo está realizando 
un traballo complexo cuxa dificultade técnica esixe unha formación continua para 
poder orientar aos concellos e realizar un seguimento pormenorizado dos 
expedientes. Por outra banda, é preciso un labor de coordinación e unificación de 
criterios entre todo o persoal coa finalidade de dar resposta ás novas situacións que 
xorden diariamente, especialmente na relación cos concellos. 

En conclusión, o Servizo de Xestión de Plans está asumindo dende hai máis dun ano 
novas e maiores funcións, despois do novo enfoque dado aos Plans de cooperación 
cos concellos, respondendo aos obxectivos estratéxicos da deputación, e asumindo a 
xestión dunha maior parte do orzamento da deputación que antes xestionaban outros 
Servizos. 



Todo isto, xustifica a proposta de transformación de dous postos de traballo base de 
administrativo en dous postos de Xefatura de Negociado no Servizo de Xestión de 
Plans. 

 

POSTO AMORTIZADOS 

UNIDADE DESCRICION CÓDIGO CUSTO 

SERVIZO DE XESTIÓN DE PLANS ADMINISTRATIVO 1.15.14 28661,82 

SERVIZO DE XESTIÓN DE PLANS ADMINISTRATIVO 1.15.76 28661,82 

  

TOTAL 57323,64 

 

POSTOS DE NOVA CREACIÓN 

DENOMINACIÓN CUSTO PRAZA ASOCIADA 

XEFATURA DE NEGOCIADO 35399,53 ADMINISTRATIVO 

XEFATURA DE NEGOCIADO 35399,53 ADMINISTRATIVO 

 

70799,06 

  

O que supón un incremento de 13475,42 €. 

Non afecta ao cadro de persoal. 

O plan de ordenación de recursos humanos 2017-2019 contempla, entre outras 
medidas de desenvolvemento, a realización de procesos de promoción interna, 
procesos nos que se inclúe a praza de técnico de infraestruturas (subgrupo de 
titulación A2). Por tal motivo proponse a transformación dun posto de auxiliar técnico 
de vías e obras noutro de técnico de infraestruturas: 

 

POSTO AMORTIZADO 

UNIDADE DESCRICION CÓDIGO CUSTO 

SERVIZO DE VIAS E OBRAS AUXILIAR TÉCNICO 1..314.10 37088,07 

 



POSTO DE NOVA CREACIÓN 

DENOMINACIÓN CUSTO PRAZA ASOCIADA 

TÉCNICO DE INFRAESTRUTURAS 41698,35 TÉCNICO DE INFRAESTRUTURAS 

 

41698,35 

  

O que supón un incremento de 4610,28€. 

Amortízase unha praza de auxiliar técnico de vías e obras (1.105.11) e créase unha 
praza de técnico de infraestruturas. Modifícase a definición do posto de xefe de 
servizo de vías e obras, no sentido de que poidan acceder a estes funcionarios 
doutras administracións. 

 

No Centro de Día de Menores de Ferrol transfórmase un posto de celador vacante por 
outro de educador (A2) con xornada a quendas, por axeitarse máis ás necesidades do 
servizo: 

 

POSTO AMORTIZADO 

UNIDADE DESCRIPCION CÓDIGO CUSTO 

CDM FERROL CELADOR 1.120.53 25667,29 

 

 

POSTO DE NOVA CREACIÓN 

DENOMINACIÓN CUSTO PRAZA ASOCIADA 

EDUCADOR A2 TURNOS 37851,45 EDUCADOR A2 

 

37851,45 

  

Cun incremento de 12184,16€. Por outra banda, as tarefas relativas ao anticipo de 
caixa fixa viñan realizándose habitualmente polo  persoal administrativo do Fogar, e 
dada a súa natureza eminentemente burocrática parece máis axeitado seguir 
encomendando as ditas tarefas ao posto de traballo de administrativo. Amortízase 
unha praza de celador (1.80.39) e créase outra de educador A2. 



A proposta da Xefatura de Sección de Protocolo transfórmase un posto de 
administrativo de administración xeral noutro de Xefatura de Negociado no Pazo de 
Mariñán nos seguintes termos: 

 

POSTO AMORTIZADO 

UNIDADE DESCRICION CÓDIGO CUSTO 

RELACIÓNS PÚBLICAS ADMINISTRATIVO 1.15.94 29515,82 

 

 

POSTO DE NOVA CREACIÓN 

DENOMINACIÓN CUSTO PRAZA ASOCIADA 

XEFATURA DE NEGOCIADO 35399,53 ADMINISTRATIVO 

 

35399,53 

  

Cun incremento de 5883,71€. 

 

Conforme ao  art. 92 bis da Lei 7/1985, do 2 de abril, reguladora das bases de réxime 
local son funcións públicas necesarias en todas as Corporacións locais: a) A de 
secretaría, comprensiva da fe pública e o asesoramento legal preceptivo;  b) O control 
e a fiscalización interna da xestión económico-financeira e orzamentaria, e a 
contabilidade, tesourería e recadación.  A esta nota de  necesariedade  únese o 
carácter reservado das devanditas funcións, de forma e maneira que só determinados 
funcionarios poden exercelas. Os devanditos funcionarios son aqueles que están 
legalmente habilitados con carácter nacional, é dicir, en todo o Estado. Por 
conseguinte, á nota de  necesariedade únese a de exclusividade ou reserva. 

Entre os obxectivos do Real decreto 128/2018, de 16 de marzo, polo que se regula o 
réxime xurídico dos funcionarios de administración local con habilitación de carácter 
nacional (en adiante, RDRXFHN) atópase a descrición detallada do contido básico 
das funcións reservadas. 

O desenvolvemento das funcións reservadas regúlase no RDRXFHN. En particular 
nos  arts. 3 para a secretaría, 4 para a intervención e  5  para a tesourería. A 
responsabilidade administrativa destas funcións reservadas implica «a dirección dos 
servizos encargados da súa realización, sen prexuízo das atribucións dos órganos de 
goberno da Corporación Local en materia de organización dos servizos 
administrativos» (art 2.2  RDRXFHN) o que dá a entender que os funcionarios con 



habilitación nacional que ocupen postos de traballo con atribución de funcións 
necesarias a eles reservadas teñen responsabilidades de dirección dos servizos de 
secretaría, de intervención ou de tesourería o que implica, por exemplo, o desempeño 
de tarefas como a planificación, o liderado, a orientación ou guía, a aliñación de 
recursos e obxectivos, a instrución, entre outras. 

De acordo co exposto anteriormente acórdase crear un factor de especial 
responsabilidade polo exercicio das funcións de dirección dos seus servizos como 
complemento adicional á valoración de postos de traballo aprobado polo Pleno da 
Corporación o 28/09/2018 que se cuantifica en 2.200 euros anuais que se incorpora 
ao complemento específico de 47.173,25 euros, resultando un importe total de 
49.373,25 euros para os postos de Secretario Xeral, Interventor Xeral e Tesoureiro. O 
custe total ascende a 6600 € anuais. 

O custo das modificacións expostas  ascende a 280242,4 €. 

Por outra parte modifícanse as características e retribucións do persoal eventual no 
seguinte sentido: 

3 postos de nivel 24 transfórmanse en postos de nivel 25 especial dedicación,  
complemento específico 31857,87€ 

1 posto de nivel 21 transfórmase en posto de nivel 25 especial dedicación,  
complemento específico 31857,87€, pasando do subgrupo de titulación A2 ao A1 (o 
que supón un incremento en soldo e pagas extraordinarias de 1838,18€). 

5 postos de nivel 21 transfórmanse en postos de nivel 22 especial dedicación,  
complemento específico 22000,55€ 

10 postos de nivel 19 transfórmanse en postos de nivel 20 especial dedicación,  
complemento específico 17706,10€ 

8 postos de nivel 16 transfórmanse en postos de nivel 17 especial dedicación,  
complemento específico 16583,87€ 

As modificacións referidas ao persoal eventual ascenden a 159804,7€. 

O custo total ascende a 440047,1 €. 

2º Aprobar a matriz para a determinación do complemento específico dos postos de 
nova creación (anexo I). 

3º Aprobar as funcións dos novos postos de traballo que figuran no anexo II. 

4º Aprobar  a relación de postos de traballo (anexo III), cadro de persoal (anexo IV) e 
organigrama 2019 (anexo V). 

5º Ordenar a súa publicación no BOP. 



ANEXO I - Matriz para a determinación do complemento específico dos postos de nova creación

FI.A 27% FI.B 3% FII 5% FIII 5% FIV.A 13% FIV.B 7% FV 5% FVI.A 25% FVI.B 10% ESPECÍFICO

G G G G G G G G G 488  

Técnico/a de infraestruturas 21 A2 5 30,00 1 33,33 3 100,00 3 100,00 5 35,00 4 100,00 3 100,00 4 25,00 2 20,00 43,90 21.423,15 €

Administrador/a FIER 22 A1 6 35,00 2 66,67 1 33,33 1 33,33 4 30,00 3 75,00 2 50,00 5 30,00 5 50,00 38,93 18.999,35 €

Técnico especialista en redes sociais 20 B 4 25,00 3 100,00 1 33,33 1 33,33 1 10,00 1 25,00 2 50,00 4 25,00 3 30,00 27,88 13.606,90 €

Técnico medio en redes sociais 21 A2 5 30,00 3 100,00 1 33,33 1 33,33 1 10,00 1 25,00 2 50,00 4 25,00 4 40,00 30,23 14.753,70 €

PUNTUACIÓN 

TOTAL
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ANEXO II 

FUNCIÓNS POSTOS DA DEPUTACIÓN PROVINCIAL DA CORUÑA 

 

 

 

POSTOS  DE NOVA CREACIÓN 

MODIFICACIÓNS FUNCIÓNS 

Denominación 

G
ru

p
o

 
S

u
b

b
ru

p
o

 

E
s
c
a
la

 

Funcións actuais Observacións Funcións 
adicionais 

Administrador/a Fogar 
Infantil Emilio Romay 

A1 

  

AE Planificar, organizar, coordinar e supervisar as 
distintas áreas de traballo que existan no Centro, 
coa colaboración do persoal titor 

Recompilar e interpretar a normativa aplicable 
(boletíns oficiais, resolucións, etc.), supervisando 
toda a que afecte o centro 

Redistribuir con carácter temporal ao persoal de 
atención directa as nenas e nenos do Centro, 
oídos as/os titoras/es, co obxecto de atender ás 
necesidades que poidan darse nas distintas 
áreas de traballo, optimizando así os recursos 
humanos existentes 

Asumir a responsabilidade de elaboración e 
xestión de quendas e horarios especiais, 
garantindo a cobertura do servizo 

Organizar a adecuada aplicación da normativa 
referente a permisos, licenzas e vacacións do 
persoal, establecendo as quendas 
correspondentes conforme ás peticións das 
persoas interesadas e ás necesidades do Centro 

Solicitar ás substitucións eventuais que sexan 
necesarias por situación de baixa de duración 
prolongada que afecten ao correcto 
funcionamiento do Fogar 

Controlar o correcto cumprimento da xornada e 
horario de traballo do persoal asignado ao Fogar, 
de acordo ás instruccións internas de aplicación 
e normativa de persoal 

Comunicar as posibles incidencias ou faltas en 
que incurra o persoal 

Por en práctica e velar polo cumprimento das 
medidas que signifiquen protección da saúde 
laboral do persoal 

Xestionar o bo uso e funcionamiento das 
distintas dependencias, mobiliario, equipamento 
do centro  así como dos subministros e servizos 
necesarios para garantir o correcto mantemento 

Colaborar na xestión relacionada coa execución 
orzamentaria, co pago de facturas e na 
administración dos fondos de Anticipo de Caixa 
Fixa 

Conformar e validar, cando se requira, os 
documentos que afecten á xestión económica 

Elaborar as propostas de compra de material, así 
como a súa ubicación e redistribución 

Plena dispoñibilidade 

Habilitación anticipos 
caixa fixa 

Horario especial 
(mañán e  tarde) 

 



 

2/6 

 

POSTOS  DE NOVA CREACIÓN 

MODIFICACIÓNS FUNCIÓNS 

Denominación 

G
ru

p
o

 
S

u
b

b
ru

p
o

 

E
s
c
a
la

 

Funcións actuais Observacións Funcións 
adicionais 

Atender a proveedores e empresas 
adxudicatarias 

Supervisar a aplicación da Análise de Perigos e 
Puntos de Control Críticos 

Colaborar na xestión da administración e outros 
asuntos relacionados co centro (como por 
exemplo: recepcionar e tramitar documentacion 
dos/as menores do centro, custodiar os libros 
oficiais, etc.) 

Elaborar informes, memorias, estudos, 
estatísticas, resolución, propostas, etc., sobre as 
distintas áreas de traballo 

Participar nas reunións ás que sexa convocado/a 
para tratar temas relacionados coas distintas 
áreas de traballo existentes no Centro 

Participar activamente na elaboración, execución 
e seguemento das cuestións que inciden na 
mellora e calidade do servizo, así como nas 
tarefas de informatización das distintas áreas de 
traballo 

Asesorar os órganos de dirección,cando se lle 
requira, en materias da súa competencia 

Apoiar á dirección e suplila na súa ausencia en 
temas delegados de organización, persoal, 
xestión orzamentaria e administrativa 

Participar en cursos de formación e 
perfeccionamento. 

Asesorar e prestar asistencia e apoio técnico en 
materias da súa competencia con especial 
atención a todas as cuestións provenientes das 
relacións interadministrativas que manteña a 
Deputación cos concellos da provincia. 

Participar como instructor/a ou, se é o caso, 
como secretario/a na tramitación dos 
expedientes disciplinarios incoados pola 
deputación e prestar asistencia aos concellos da 
provincia participando como instructor/a ou, se é 
o caso, como secretario/a na tramitación dos 
expedientes disciplinarios de acordo co previsto 
na normativa aplicable. 

Participar, cando sexa nomeado, como membro 
dos diversos tribunais de selección nos 
diferentes procesos de selección que sexan 
convocados pola Deputación e prestar asistencia 
aos concellos da provincia nos seus procesos 
selectivos  participando como membro dos 
tribunais de selección. 

Colaborar na organización e xestión dos 
procedementos de contratación mediante a súa 
participación como membro da Mesa de 
contratación, cando sexa designado polo órgano 
de contratación; e, así mesmo, en función da súa 
cualificación, participar como membro do Comité 
de expertos para a valoración das ofertas nos 
expedientes de contratación.  

Calquera outra función, de carácter análogo e/ou 
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POSTOS  DE NOVA CREACIÓN 

MODIFICACIÓNS FUNCIÓNS 

Denominación 

G
ru

p
o

 
S

u
b

b
ru

p
o

 

E
s
c
a
la

 

Funcións actuais Observacións Funcións 
adicionais 

complementario que lle sexan atribuídas, dentro 
do ámbito da súa competencia, e sexan 
adecuadas á súa capacitación e formación 
profesional, coñecementos e experiencia 

Técnico/a  en 
infraestructuras 

A2 AE Auxiliar ao superior xerárquico (Enxeneiro 
Técnico de Obras Públicas)  en: 

Elaboración de informes y estadísticas que se 
lles soliciten sobre a execución das obras e a 
explotación de estradas.   

Colaborar na xestión do Orzamento. 

Reformulo de obras. 

 Transmisión das súas indicacións en relación 
coa execución das obras, ao persoal da contrata. 

Control e vixilancia da execución das obras. 

Realización de medicións e informes. 

Toma de datos e informes para a elaboración 
dos distintos Plans. 

Vixilancia das estradas en as súas zonas de 
influencia que lle sexan ecomendadas polo Xefe 
de Servizo 

Elaboración de partes de denuncia por 
infraccións da lei e regulamento de estradas. 

Reformulo de liñas nas obras a realizar por 
particulars. 

Asistir ás actividades formativas convenientes 
para o desenvolvemento das súas funcións. 

Manexar as aplicacións informáticas que sexan 
implantadas no Servizo e concretamente: 
aplicacións ofimáticas, inventario vídeo. 

Colaborar co Enxeneiro Técnico de O.P. na 
elaboración de estudos deTráfico e accidentes. 

Someter a exame do Enxeneiro Técnico de 
Obras Públicas cantos estudos, propostas ou 
informes considere oportunos para o bo 
funcionamiento do Servizo  e sexanlle 
ordenados.  

Todas aquelas funcions que lle sexan 
encomendadas polo Xefe de Servizo e/ou 
Enxeneiro de Camiños e/ou Enxeneiro Técnico 
de O.P. adecuadas a sua capacidade 
profesional. 

Emisión de informes relacionados coa 
explotación das estradas solicitados polo Xefe de 
Servizo e/ou Enxeneiro de Camiños e/ou 
Enxeneiro Técnico de O.P. (autorizacions, 
expedientes sancionadores, reclamacions, etc.) 

Asesorar e prestar asistencia e apoio técnico en 
materias da súa competencia con especial 
atención a todas as cuestións provenientes das 
relacións interadministrativas que manteña a 
Deputación cos concellos da provincia. 

Participar como instructor/a ou, se é o caso, 

Xornada especial 
dedicación 

Dispoñibilidade total 

Incompatibilidade total  

Condución diaria 
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POSTOS  DE NOVA CREACIÓN 

MODIFICACIÓNS FUNCIÓNS 

Denominación 

G
ru

p
o
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b
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s
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a
la

 

Funcións actuais Observacións Funcións 
adicionais 

como secretario/a na tramitación dos 
expedientes disciplinarios incoados pola 
deputación e prestar asistencia aos concellos da 
provincia participando como instructor/a ou, se é 
o caso, como secretario/a na tramitación dos 
expedientes disciplinarios de acordo co previsto 
na normativa aplicable. 

Participar, cando sexa nomeado, como membro 
dos diversos tribunais de selección nos 
diferentes procesos de selección que sexan 
convocados pola Deputación e prestar asistencia 
aos concellos da provincia nos seus procesos 
selectivos  participando como membro dos 
tribunais de selección. 

Colaborar na organización e xestión dos 
procedementos de contratación mediante a súa 
participación como membro da Mesa de 
contratación, cando sexa designado polo órgano 
de contratación; e, así mesmo, en función da súa 
cualificación, participar como membro do Comité 
de expertos para a valoración das ofertas nos 
expedientes de contratación.  

Calquera outra función, de carácter análogo e/ou 
complementario que lle sexan atribuídas, dentro 
do ámbito da súa competencia, e sexan 
adecuadas á súa capacitación e formación 
profesional, coñecementos e experiencia 

Administrativos  

Fogar Infantil Emilio 
Romay 

Centro de día de 
menores de Ferrol 

  As funcións xenéricas recollidas no Acordo 
Plenario do 28/09/2018 

Transversalidade 
funcional grao 3 

Habilitación  anticipos 
caixa fixa  

 

 

Técnico medio en redes 
sociais 

A2 AE As funcións propias dun técnico e ademáis:  

Xestión da información europea no ámbito 
territorial da Provincia 

Asesoramento aos concellos sobre as liñas de 
financiación europea aplicables ao territorio da 
Provincia 

Seguimento dos proxectos europeos a nivel 
nacional e transferibilidade, no seu caso, ao 
territorio provincial 

Participación na formulación do plan de traballo 
anual do centro de información europea 

Xestión dos informes mensuais a remitir a 
Comisión Europea consonte o convenio marco 
asinado entre a Deputación Provincial da Coruña 
e a Comisión Europea. 

E, en xeral, todas aquelas funcións de carácter 
análogo e/ou complementario que lle sexan 
encomendadas pola Dirección e/persoal técnico 
e que sexan adecuadas á súa capacitación 
profesional, coñecementos e experiencia. 

  

Técnico especialista en 
redes sociais 

B AE Mantemento das canles internas de 
comunicación para a xestión de contidos nas 
redes. 
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MODIFICACIÓNS FUNCIÓNS 

Denominación 
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Funcións actuais Observacións Funcións 
adicionais 

Edición de contidos nas redes sociais 

Xestión das ferramentas de monitoreo/análisis. 

Xestión da axenda de contidos en función dos 
obxectivos definidos.  

Xestión administrativa das campañas de 
publicidade online 

Xefe de Negociado 
Responsable de 

Preimpresión 

B/C1 AE As propias da titulación que posúe e que se lle 
requiriron para acceder ao posto que ocupa. 

Efectúa os traballos propios da súa área de 
traballo e ademais, coordina e distribúe as 
tarefas e responsabilízase da coordinación dos 
traballadores /as adscrito á súa xestión, que no 
substantivo serán:  

A composición, corrección e compaxinación do 
BOP e os traballos da Deputación ou que esta lle 
encomende á Imprenta, 

Todas as publicacións que se leven a cabo nos 
seus aspectos de obtención e tratamento de 
textos, composición, maquetación e 
compaxinación, correccións, probas e filmación. 

Asesorar e prestar asistencia e apoio técnico en 
materias da súa competencia con especial 
atención a todas as cuestións provenientes das 
relacións interadministrativas que manteña a 
Deputación cos concellos da provincia. 

Participar como instructor/a ou, se é o caso, 
como secretario/a na tramitación dos 
expedientes disciplinarios incoados pola 
deputación e prestar asistencia aos concellos da 
provincia participando como instructor/a ou, se é 
o caso, como secretario/a na tramitación dos 
expedientes disciplinarios de acordo co previsto 
na normativa aplicable. 

Participar, cando sexa nomeado, como membro 
dos diversos tribunais de selección nos 
diferentes procesos de selección que sexan 
convocados pola Deputación e prestar asistencia 
aos concellos da provincia nos seus procesos 
selectivos  participando como membro dos 
tribunais de selección. 

Colaborar na organización e xestión dos 
procedementos de contratación mediante a súa 
participación como membro da Mesa de 
contratación, cando sexa designado polo órgano 
de contratación; e, así mesmo, en función da súa 
cualificación, participar como membro do Comité 
de expertos para a valoración das ofertas nos 
expedientes de contratación.  

Calquera outra función, de carácter análogo e/ou 
complementario que lle sexan atribuídas, dentro 
do ámbito da súa competencia, e sexan 
adecuadas á súa capacitación e formación 
profesional, coñecementos e experiencia 

Libre dispoñibilidade 

 

 

Xefe de Negociado 
Responsable de 

Impresión 

B/C1 AE As propias da titulación que posúe e que se lle 
requiriron para acceder ao posto que ocupa. 

Efectúa os traballos propios da súa área de 

Libre dispoñibilidade  
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POSTOS  DE NOVA CREACIÓN 

MODIFICACIÓNS FUNCIÓNS 

Denominación 
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Funcións actuais Observacións Funcións 
adicionais 

traballo e ademais, coordina e distribúe as 
tarefas e responsabilízase da coordinación dos 
traballadores /as adscrito á súa xestión, que no 
substantivo serán:  

A composición, corrección e compaxinación do 
BOP e os traballos da Deputación ou que esta lle 
encomende á Imprenta. 

Funcións de fotoreproducción e tratamento de 
imaxes (xestión da cor) no BOP. 

Todas as publicacións que se leven a cabo nos 
seus aspectos de obtención e tratamento de 
textos, composición, maquetación e 
compaxinación, correccións, probas e filmación. 

Asesorar e prestar asistencia e apoio técnico en 
materias da súa competencia con especial 
atención a todas as cuestións provenientes das 
relacións interadministrativas que manteña a 
Deputación cos concellos da provincia. 

Participar como instructor/a ou, se é o caso, 
como secretario/a na tramitación dos 
expedientes disciplinarios incoados pola 
deputación e prestar asistencia aos concellos da 
provincia participando como instructor/a ou, se é 
o caso, como secretario/a na tramitación dos 
expedientes disciplinarios de acordo co previsto 
na normativa aplicable. 

Participar, cando sexa nomeado, como membro 
dos diversos tribunais de selección nos 
diferentes procesos de selección que sexan 
convocados pola Deputación e prestar asistencia 
aos concellos da provincia nos seus procesos 
selectivos  participando como membro dos 
tribunais de selección. 

Colaborar na organización e xestión dos 
procedementos de contratación mediante a súa 
participación como membro da Mesa de 
contratación, cando sexa designado polo órgano 
de contratación; e, así mesmo, en función da súa 
cualificación, participar como membro do Comité 
de expertos para a valoración das ofertas nos 
expedientes de contratación.  

Calquera outra función, de carácter análogo e/ou 
complementario que lle sexan atribuídas, dentro 
do ámbito da súa competencia, e sexan 
adecuadas á súa capacitación e formación 
profesional, coñecementos e experiencia 

 

 

 

 

 

 



GABINETE DE PRESIDENCIA

1.1.213.1 Secretario/a Gabinete de Presidencia 22 C1 1 N LD AG 3

Xornada especial dedicación

Incompatibilidade total

Dispoñibilidade total 22.000,55 €

1.1.211.1 Secretario/a Gabinete 22 A2 B C1 1 N LD AG 9/8/3

Xornada especial dedicación

Incompatibilidade total

Dispoñibilidade total 22.000,55 €

1.1.205.1 Secretario/a de Presidencia 22 C1 1 N LD AG 3

Xornada especial dedicación

Incompatibilidade total

Dispoñibilidade total 22.000,55 €

1.1.414.1 Secretario/a Gabinete de Presidencia 22 A2 B C1 1 N LD AG 9/8/3

Xornada especial dedicación

Incompatibilidade total

Dispoñibilidade total 22.000,55 €

1.1.213.4 Secretario/a Gabinete de Presidencia 22 C1 1 N LD AG 3

Xornada especial dedicación

Incompatibilidade total

Dispoñibilidade total 22.000,55 €

1.1.8.1 Secretario/a de Vicepresidencia 22 C1 1 N LD AG 3

Xornada especial dedicación

Incompatibilidade total

Dispoñibilidade total 22.000,55 €

1.1.8.2 Secretario/a de Vicepresidencia 22 C1 1 N LD AG 3

Xornada especial dedicación

Incompatibilidade total

Dispoñibilidade total 22.000,55 €

1.1.374.1 Xefatura de negociado de prensa 22 C1 1 N LD AG 3

Xornada especial dedicación

Incompatibilidade total

Dispoñibilidade total 22.000,55 €

1.1.375.1 Xefatura de sección de protocolo 24 A1 A2 1 N CE AG/AE 9

Xornada especial dedicación

Incompatibilidade total

Dispoñibilidade total 28.548,05 €

1.1.221.1 Xefatura de Negociado 22 A2 B C1 1 N LD AG/AE 9/8/3

Xornada especial dedicación

Incompatibilidade total

Dispoñibilidade total 22.000,55 €

1.1.15.75 Administrativo admón. xrl. 19 C1 1 N C AG 3 Plena dispoñibilidade 13.192,10 €
ASESORÍA XURÍDICA 0,00 €

1.1.36.1 Asesor xurídico 28 A1 1 S CE AE 11

Xornada especial dedicación

Incompatibilidade total

Dispoñibilidade total 36.120,05 €

1.1.60.1 Letrado asesor adxunto 26 A1 1 S C AE 11

Xornada especial dedicación

Incompatibilidade total

Dispoñibilidade total 33.167,70 €

1.1.60.3 Letrado asesor adxunto 26 A1 1 S C AE 11

Xornada especial dedicación

Incompatibilidade total

Dispoñibilidade total 33.167,70 €
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ANEXO III

RELACIÓN DE POSTOS DE TRABALLO 2019

CÓDIGO 

 POSTO POSTO NIVEL GRUPO/SUBGR. OBSERVACIÓNS DOT.
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 POSTO POSTO NIVEL GRUPO/SUBGR. OBSERVACIÓNS DOT.

Letrado asesor adxunto 26 A1 1 S C AE 11

Xornada especial dedicación

Incompatibilidade total

Dispoñibilidade total 33.167,70 €

1.1.15.166 Administrativo admón. xrl. 19 C1 1 N C AG 3

Xornada especial dedicación

Incompatibilidade total

Dispoñibilidade total

17.706,10 €

Xefatura de negociado 22 A1 A2 B/C1 1 N C AG/AE  10/9/8/3 Libre dispoñibilidade 17.730,55 €
1.1.3.68 Auxiliar admón. xrl. 16 C2 1 N C AG 4 11.069,30 €

Auxiliar admón. xrl. 16 C2 1 N C AG 4 11.069,30 €
SECRETARÍA XERAL 0,00 €

1.1.136.1 Secretario Xeral 30 A1 1 S LD HN

Hab. Nacional

Xornada especial dedicación

Incompatibilidade total

Dispoñibilidade total

49.373,25 €
1.1.22.1 Secretario/a de Secretaría Xeral 22 A2 C1 1 N LD AG 9/3 LIbre dispoñibilidade 16.583,66 €

OFICIALÍA MAIOR 0,00 €

1.1.137. Oficial Maior  30 A1 1 S LD HN

Hab. Nacional

Xornada especial dedicación

Incompatibilidade total

Dispoñibilidade total

44.733,25 €
1.1.181.1 Secretario/a de Oficialía Maior 22 A2 C1 1 N LD AG 9/3 Libre dispoñibilidade 16.583,66 €

Xefatura de negociado de comunicación 

virtual e relacións coa imprenta 22 A1 A2 B/C1 1 N C AG/AE  10/9/8/3 Libre dispoñibilidade 17.730,55 €
Técnico/a administración xeral 22 A1 1 N C AG 1 15.900,50 €
INFORMACIÓN E ACTAS 0,00 €

1.1.305.1 Xefatura de sección de información e actas 24 A1 A2 1 S C AG/AE 10/9

Xornada de mañán con sábados 

alternos e limitacións de 

flexibilidade e/ou conciliación

Libre dispoñibilidade 24.570,85 €
1.1.46.1 Técnico superior Unión Europea 22 A1 1 N C AE 1/7 15.412,55 €

1.1.306.1 Xefatura de negociado I 22 A1 A2 B/C1 1 N C AG/AE  10/9/8/3 

Xornada de mañán con sábados 

alternos e limitacións de 

flexibilidade e/ou conciliación

At. Continua ao público

Libre dispoñibilidade

19.178,45 €

1.1.354.1 Xefatura de negociado II 22 A1 A2 B/C1 1 N C AG/AE  10/9/8/3 

Xornada de mañán con sábados 

alternos e limitacións de 

flexibilidade e/ou conciliación

At. Continua ao público

Libre dispoñibilidade

19.178,45 €

1.1.204.1 Técnico coordinador normalización lingüística 24 A1 1 S C AE 12

Plena dispoñibilidade 

Coordinación 16.876,46 €

1.1.52.2 Técnico de normalización lingüística 22 A1 1 N C AE 12 15.412,55 €

Técnico/a medio/a en redes sociais 21 A2 1 N C AE 42 14.753,70 €

Técnico/a especialista en redes sociais 20 B 1 N C AE 41 Creación o 14/1/2019 13.606,90 €
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1.1.15.65 Administrativo (información e actas) 19 C1 1 N C AG 3

Xornada de mañán con sábados 

alternos e limitacións de 

flexibilidade e/ou conciliación / At. 

continua público

13.786,00 €

1.1.15.172 Administrativo (información e actas) 19 C1 1 N C AG 3

Xornada de mañán con sábados 

alternos e limitacións de 

flexibilidade e/ou conciliación / At. 

continua público

13.786,00 €

1.1.15.173 Administrativo (información e actas) 19 C1 1 N C AG 3

Xornada de mañán con sábados 

alternos e limitacións de 

flexibilidade e/ou conciliación / At. 

continua público

13.786,00 €

1.1.15.174 Administrativo (información e actas) 19 C1 1 N C AG 3

A extinguir o 13/01/2019

Xornada de mañán con sábados 

alternos e limitacións de 

flexibilidade e/ou conciliación / At. 

continua público

13.786,00 €

1.1.15.175 Administrativo (información e actas) 19 C1 1 N C AG 3

Xornada de mañán con sábados 

alternos e limitacións de 

flexibilidade e/ou conciliación / At. 

continua público

13.786,00 €

1.1.15.176 Administrativo (información e actas) 19 C1 1 N C AG 3

Xornada de mañán con sábados 

alternos e limitacións de 

flexibilidade e/ou conciliación / At. 

continua público

13.786,00 €

1.1.15.212 Administrativo admón. xrl. 19 C1 1 N C AG 3

Xornada de mañán con sábados 

alternos e limitacións de 

flexibilidade e/ou conciliación / At. 

continua público

13.786,00 €

1.1.3.157 Auxiliar administrativo (inform. e actas) 16 C2 1 N C AG 4

Xornada de mañán con sábados 

alternos e limitacións de 

flexibilidade e/ou conciliación / At. 

continua público

12.517,20 €

1.1.3.158 Auxiliar administrativo (inform. e actas) 16 C2 1 N C AG 4

Xornada de mañán con sábados 

alternos e limitacións de 

flexibilidade e/ou conciliación / At. 

continua público

12.517,20 €
SERVIZOS INTERNOS 0,00 €
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1.1.3.145 Xefatura de servizos internos 18 C2 1 N C AG 4

Xornada especial dedicación

Incompatibilidade total

Dispoñibilidade total

Coordinación 19.959,25 €
1.1.3.146 Subxefatura de servizos internos 14 C2 AP 1 N C AG 4/5 Libre dispoñibilidade 14.542,40 €

1.1.11.2 Subalterno 13 AP         1 N C AG 5 10.451,25 €

1.1.11.3 Subalterno 13 AP               1 N C AG 5 10.451,25 €

1.1.11.6 Subalterno 13 AP               1 N C AG 5 10.451,25 €

1.1.11.7 Subalterno 13 AP               1 N C AG 5 10.451,25 €

1.1.11.8 Subalterno 13 AP               1 N C AG 5 10.451,25 €

1.1.11.9 Subalterno 13 AP               1 N C AG 5 10.451,25 €

1.1.11.21 Subalterno 13 AP               1 N C AG 5 10.451,25 €

1.1.11.23 Subalterno 13 AP               1 N C AG 5 10.451,25 €

1.1.11.24 Subalterno 13 AP               1 N C AG 5 10.451,25 €

1.1.11.26 Subalterno 13 AP               1 N C AG 5 10.451,25 €

1.1.11.28 Subalterno 13 AP               1 N C AG 5 10.451,25 €
ARQUIVO 0,00 €

1.1.355.1 Xefatura de sección de arquivo 24 A1 A2 1 S C AE 10/9 Libre dispoñibilidade 23.936,45 €
1.1.307.1 Xefatura de negociado de arquivo 22 A1 A2 B/C1 1 N C AE  10/9/8/3 Libre dispoñibilidade 17.730,55 €

Axudante arquivo e biblioteca 21 A2 1 N C AE 14 14.265,75 €
1.1.15.45 Administrativo admón. xrl. 19 C1 1 N C AG 3 13.151,60 €

1.1.15.200 Administrativo admón. xrl. 19 C1 1 N C AG 3 13.151,60 €
1.1.11.25 Subalterno 13 AP               1 N C AG 5 10.451,25 €

IMPRENTA 0,00 €

1.1.81.1 Encargado de imprenta 21 A2 B 1 N C AE 2/8

Xornada especial dedicación

Incompatibilidade total

Dispoñibilidade total 25.278,45 €
Xefatura de negociado responsable de 

impresión 22 A1 A2 B/C1 1 N C AG/AE  10/9/8/3 Libre dispoñibilidade 17.730,55 €
Xefatura de negociado responsable de 

preimpresión 22 A1 A2 B/C1 1 N C AG/AE  10/9/8/3 Libre dispoñibilidade 17.730,55 €
Oficial de imprenta deseñador gráfico 20 B 1 N C AE 38 14.582,90 €

1.1.377.1 Oficial de imprenta 19 C1 B 1 N C AE 3/8 14.298,35 €

1.1.377.2 Oficial de imprenta 19 C1 B 1 N C AE 3/8 Ocupado por oficial industrial 14.298,35 €

1.1.377.5 Oficial de imprenta 19 C1 B 1 N C AE 3/8 Ocupado por oficial industrial 14.298,35 €

1.1.377.8

Oficial de imprenta 19 C1 B 1 N C AE 3/8 Ocupado por oficial industrial 14.298,35 €

1.1.377.3 Oficial de imprenta 19 C1 B 1 N C AE 3/8 14.298,35 €
1.1.377.4 Oficial de imprenta 19 C1 B 1 N C AE 3/8 14.298,35 €
1.1.377.6 Oficial de imprenta 19 C1 B 1 N C AE 3/8 14.298,35 €
1.1.377.7 Oficial de imprenta 19 C1 B 1 N C AE 3/8 14.298,35 €
1.1.377.9 Oficial de imprenta 19 C1 B 1 N C AE 3/8 14.298,35 €

1.1.377.10 Oficial de imprenta 19 C1 B 1 III.3 C AE 3/8 * 14.298,35 €
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1.1.377.11 Oficial de imprenta 19 C1 B 1 N C AE 3/8 14.298,35 €
1.1.377.12 Oficial de imprenta 19 C1 B 1 N C AE 3/8 14.298,35 €
1.1.377.13 Oficial de imprenta 19 C1 B 1 N C AE 3/8 14.298,35 €

Xefatura de negociado 22 A1 A2 B/C1 1 N C AG/AE  10/9/8/3 Libre dispoñibilidade 17.730,55 €
1.1.410.1 Operario de imprenta 16 C2 1 N C AE 4 11.557,50 €

PARQUE MÓBIL 0,00 €

1.1.295.1 Xefatura de negociado parque móbil 22 A1 A2 B/C1 1 N C AG  10/9/8/3 Libre dispoñibilidade 17.730,55 €

1.1.411.1 Condutor coordinador 15 C1 C2 1 N C AE 3/4

Xornada especial dedicación

Incompatibilidade total

Dispoñibilidade total

Condución diaria

Coordinación 19.463,10 €

1.1.112.1 Condutor de presidencia 15 C1 C2 1 N LD AE 3/4

Xornada especial dedicación

Incompatibilidade total

Dispoñibilidade total

Condución diaria 21.496,35 €

1.1.112.2 Condutor de presidencia 15 C1 C2 1 N LD AE 3/4

Xornada especial dedicación

Incompatibilidade total

Dispoñibilidade total

Condución diaria 21.496,35 €

1.1.117.6 Condutor  15 C1 C2 1 N C AE 3/4

Xornada especial dedicación

Incompatibilidade total

Dispoñibilidade total

Condución diaria 18.194,30 €

1.1.109.1 Condutor  15 C1 C2 1 N C AE 3/4

Xornada especial dedicación

Incompatibilidade total

Dispoñibilidade total

Condución diaria 18.194,30 €

1.1.109.2 Condutor  15 C1 C2 1 N C AE 3/4

Xornada especial dedicación

Incompatibilidade total

Dispoñibilidade total

Condución diaria 18.194,30 €

1.1.109.4 Condutor  15 C1 C2 1 N C AE 3/4

Xornada especial dedicación

Incompatibilidade total

Dispoñibilidade total

Condución diaria 18.194,30 €

1.1.109.5 Condutor  15 C1 C2 1 N C AE 3/4

Xornada especial dedicación

Incompatibilidade total

Dispoñibilidade total

Condución diaria 18.194,30 €
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1.1.109.6 Condutor  15 C1 C2 1 N C AE 3/4

Xornada especial dedicación

Incompatibilidade total

Dispoñibilidade total

Condución diaria 18.194,30 €

1.1.109.7 Condutor  15 C1 C2 1 N C AE 3/4

Xornada especial dedicación

Incompatibilidade total

Dispoñibilidade total

Condución diaria 18.194,30 €
SERVIZO DE PATRIMONIO E CONTRATACIÓN 0,00 €

1.1.356.1

Xefatura de servizo de patrimonio e 

contratación 28 A1 1 S CE AG/AE 10

Xornada especial dedicación

Incompatibilidade total

Dispoñibilidade total 36.120,05 €
1.1.308.1 Xefatura de sección I 24 A1 A2 1 S C AG/AE 10/9 Libre dispoñibilidade 23.936,45 €
1.1.378.1 Xefatura de sección II 24 A1 A2 1 S C AG/AE 10/9 Libre dispoñibilidade 23.936,45 €

1.1.309.1 Xefatura de negociado I 22 A1 A2 B/C1 1 N C AG/AE  10/9/8/3 Libre dispoñibilidade 17.730,55 €

1.1.310.1 Xefatura de negociado II 22 A1 A2 B/C1 1 N C AG/AE  10/9/8/3 Libre dispoñibilidade 17.730,55 €

1.1.311.1 Xefatura de negociado III 22 A1 A2 B/C1 1 N C AG/AE  10/9/8/3 Libre dispoñibilidade 17.730,55 €

1.1.312.1 Xefatura de negociado IV 22 A1 A2 B/C1 1 N C AG/AE  10/9/8/3 Libre dispoñibilidade 17.730,55 €

Xefatura de negociado V 22 A1 A2 B/C1 1 N C AG/AE  10/9/8/3 Libre dispoñibilidade 17.730,55 €
1.1.406.2 Técnico/a administración xeral 22 A1 1 N C AG 1 15.900,50 €

1.1.178.13 Técnico de xestión de admón. xrl. 21 A2 1 N C AG 9 14.753,70 €
1.1.15.7 Administrativo admón. xrl. 19 C1 1 N C AG 3 12.338,10 €

1.1.15.99 Administrativo admón. xrl. 19 C1 1 N C AG 3 12.338,10 €

1.1.178.48 Técnico de xestión de admón. xrl. 21 A2 1 N C AG 9 14.753,70 €

1.1.15.136 Administrativo admón. xrl. 19 C1 1 N C AG 3 12.338,10 €
1.1.15.144 Administrativo admón. xrl. 19 C1 1 N C AG 3 12.338,10 €

1.1.178.53 Técnico de xestión de admón. xrl. 21 A2 1 N C AG 9 14.753,70 €
1.1.15.197 Administrativo admón. xrl. 19 C1 1 N C AG 3 12.338,10 €
1.1.15.219 Administrativo admón. xrl. 19 C1 1 N C AG 3 12.338,10 €
1.1.15.206 Administrativo admón. xrl. 19 C1 1 N C AG 3 12.338,10 €
1.1.394.1 Xefatura de sección de patrimonio 24 A1 A2 1 S C AG/AE 10/9 Libre dispoñibilidade 23.936,45 €

1.1.361.1 Xefatura de negociado de patrimonio 22 A1 A2 B/C1 1 N C AG/AE  10/9/8/3 Libre dispoñibilidade 17.730,55 €

1.1.178.38 Técnico de xestión de admón. xrl. 21 A2 1 N C AG 9 14.753,70 €
1.1.15.41 Administrativo admón. xrl. 19 C1 1 N C AG 3 12.338,10 €

INTERVENCIÓN XERAL E XESTIÓN ECONÓMICO FINANCEIRA 0,00 €

1.1.138.1 Interventor xeral 30 A1 1 S LD HN

Hab. Nacional

Xornada especial dedicación

Incompatibilidade total

Dispoñibilidade total

49.373,25 €
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1.1.140.1 Viceinterventor 30 A1 1 S LD HN

Hab. Nacional

Xornada especial dedicación

Incompatibilidade total

Dispoñibilidade total

44.733,25 €

1.1.141.1 Interventor adxunto 30 A1 1 S LD HN

Hab. Nacional

Xornada especial dedicación

Incompatibilidade total

Dispoñibilidade total

44.733,25 €

1.1.141.2 Interventor adxunto 30 A1 1 S C HN

Hab. Nacional

Xornada especial dedicación

Incompatibilidade total

Dispoñibilidade total

44.733,25 €

1.1.21.2 Secretaria 22 A2 C1 1 N LD AG  9/3 Libre dispoñibilidade 16.583,66 €
SERVIZO DE FISCALIZACIÓN E CONTROL FINANCEIRO 0,00 €

1.1.344.1

Xefatura de servizo de fiscalización e control 

financeiro 28 A1 1 S CE AG/AE 10

Xornada especial dedicación

Incompatibilidade total

Dispoñibilidade total 36.120,05 €

1.1.321.1 Xefatura de sección de control I 24 A1 A2 1 S C AG/AE 10/9 Libre dispoñibilidade 23.936,45 €

1.1.345.1 Xefatura de sección de control II 24 A1 A2 1 S C AG/AE 10/9 Libre dispoñibilidade 23.936,45 €

Xefatura de sección de control III 24 A1 A2 1 S C AG/AE 10/9 Libre dispoñibilidade 23.936,45 €

1.1.322.1

Xefatura de negociado fiscalización 

subvenciones 22 A1 A2 B/C1 1 N C AG/AE  10/9/8/3 Libre dispoñibilidade 17.730,55 €

1.1.323.1

Xefatura de negociado contratos e outros 

gastos correntes 22 A1 A2 B/C1 1 N C AG/AE  10/9/8/3 Libre dispoñibilidade 17.730,55 €

1.1.324.1

Xefatura de negociado fiscalización plans e 

outros gtos con financiamento afectado 22 A1 A2 B/C1 1 N C AG/AE  10/9/8/3 Libre dispoñibilidade 17.730,55 €

1.1.325.1

Xefatura de negociado fiscalización de 

persoal 22 A1 A2 B/C1 1 N C AG/AE  10/9/8/3 Libre dispoñibilidade 17.730,55 €

1.1.326.1 Xefatura de negociado control de ingresos 22 A1 A2 B/C1 1 N C AG/AE  10/9/8/3 Libre dispoñibilidade 17.730,55 €

1.1.346.1

Xefatura de negociado control financeiro e 

auditoría de gastos 22 A1 A2 B/C1 1 N C AG/AE  10/9/8/3 Libre dispoñibilidade 17.730,55 €

1.1.178.8 Técnico de xestión de admón. xrl. 21 A2 1 N C AG 9 14.753,70 €

1.1.178.9 Técnico de xestión de admón. xrl. 21 A2 1 N C AG 9 14.753,70 €

1.1.32.6 Técnico de xestión económico-financeira 21 A2 1 N C AE 2 14.753,70 €

1.1.33.27 Técnico de xestión tributaria 21 A2 1 N C AE 2 14.753,70 €

1.1.15.3 Administrativo admón. xrl. 19 C1 1 N C AG 3 12.338,10 €

1.1.178.10 Técnico de xestión de admón. xrl. 21 A2 1 N C AG 9 14.753,70 €

1.1.178.27 Técnico de xestión de admón. xrl. 21 A2 1 N C AG 9 14.753,70 €

1.1.15.182 Administrativo admón. xrl. 19 C1 1 N C AG 3 12.338,10 €

1.1.15.183 Administrativo admón. xrl. 19 C1 1 N C AG 3 12.338,10 €

1.1.15.184 Administrativo admón. xrl. 19 C1 1 N C AG 3 12.338,10 €

1.1.178.16 Técnico de xestión de admón. xrl. 21 A2 1 N C AG 9 14.753,70 €

1.1.178.22 Técnico de xestión de admón. xrl. 21 A2 1 N C AG 9 14.753,70 €

1.1.15.188 Administrativo admón. xrl. 19 C1 1 N C AG 3 12.338,10 €
1.1.15.189 Administrativo admón. xrl. 19 C1 1 N C AG 3 12.338,10 €
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1.1.178.41 Técnico de xestión de admón. xrl. 21 A2 1 N C AG 9 14.753,70 €

1.1.178.55 Técnico de xestión de admón. xrl. 21 A2 1 N C AG 9 14.753,70 €
1.1.15.192 Administrativo admón. xrl. 19 C1 1 N C AG 3 12.338,10 €
1.1.15.211 Administrativo admón. xrl. 19 C1 1 N C AG 3 12.338,10 €

SERVIZO DE CONTABILIDADE 0,00 €

1.1.245.1 Xefatura de servizo de contabilidade 28 A1 1 S CE AG/AE 10

Xornada especial dedicación

Incompatibilidade total

Dispoñibilidade total 36.120,05 €
1.1.327.1 Xefatura de sección contabilidade I 24 A1 A2 1 S C AG/AE 10/9 Libre dispoñibilidade 23.936,45 €
1.1.328.1 Xefatura de sección contabilidade II 24 A1 A2 1 S C AG/AE 10/9 Libre dispoñibilidade 23.936,45 €
1.1.390.1 Xefatura de sección contabilidade III 24 A1 A2 1 S C AG/AE 10/9 Libre dispoñibilidade 23.936,45 €

Xefatura de sección contabilidade IV 24 A1 A2 1 S C AG/AE 10/9 Libre dispoñibilidade 23.936,45 €

1.1.329.1 Xefatura de negociado I 22 A1 A2 B/C1 1 N C AG/AE  10/9/8/3 Libre dispoñibilidade 17.730,55 €

1.1.364.1 Xefatura de negociado II 22 A1 A2 B/C1 1 N C AG/AE  10/9/8/3 Libre dispoñibilidade 17.730,55 €

1.1.330.1 Xefatura de negociado III 22 A1 A2 B/C1 1 N C AG/AE  10/9/8/3 Libre dispoñibilidade 17.730,55 €

1.1.347.1 Xefatura de negociado IV 22 A1 A2 B/C1 1 N C AG/AE  10/9/8/3 Libre dispoñibilidade 17.730,55 €

1.1.348.1 Xefatura de negociado V 22 A1 A2 B/C1 1 N C AG/AE  10/9/8/3 Libre dispoñibilidade 17.730,55 €

1.1.391.1 Xefatura de negociado VI 22 A1 A2 B/C1 1 N C AG/AE  10/9/8/3 Libre dispoñibilidade 17.730,55 €
1.1.367.11 Técnico financeiro tributario 22 A1 1 N C AE 1 15.900,50 €

1.1.178.50 Técnico de xestión de admón. xrl. 21 A2 1 N C AG 9 14.753,70 €

1.1.178.52 Técnico de xestión de admón. xrl. 21 A2 1 N C AG 9 14.753,70 €
1.1.15.90 Administrativo admón. xrl. 19 C1 1 N C AG 3 12.338,10 €

1.1.178.51 Técnico de xestión de admón. xrl. 21 A2 1 N C AG 9 14.753,70 €

1.1.178.36 Técnico de xestión de admón. xrl. 21 A2 1 N C AG 9 14.753,70 €
1.1.15.194 Administrativo admón. xrl. 19 C1 1 N C AG 3 12.338,10 €
1.1.15.201 Administrativo admón. xrl. 19 C1 1 N C AG 3 12.338,10 €

ORZAMENTOS E ASISTENCIA ECONÓMICA A MUNICIPIOS 0,00 €

1.1.407.1

Xefatura de servizo de orzamentos e 

asistencia económica a municipios 28 A1 1 S CE AG/AE 10

Xornada especial dedicación

Incompatibilidade total

Dispoñibilidade total 36.120,05 €

1.1.331.1 Xefatura de sección I 24 A1 A2 1 S C AG/AE 10/9

Libre dispoñibilidade

23.936,45 €

1.1.333.1 Xefatura de negociado I 22 A1 A2 B/C1 1 N C AG/AE  10/9/8/3 Libre dispoñibilidade 17.730,55 €
1.1.15.195 Administrativo admón. xrl. 19 C1 1 N C AG 3 12.338,10 €
1.1.332.1 Xefatura de sección II 24 A1 A2 1 S C AG/AE 10/9 Libre dispoñibilidade 23.936,45 €

1.1.408.1 Xefatura de negociado II 22 A1 A2 B/C1 1 N C AG/AE  10/9/8/3 Libre dispoñibilidade 17.730,55 €
1.1.367.5 Técnico financeiro tributario 22 A1 1 N C AE 1 15.900,50 €

Xefatura de sección III 24 A1 A2 1 S C AG/AE 10/9 Libre dispoñibilidade 23.936,45 €
1.1.289.3 Asesor técnico 22 A2 1 S C AE 2 15.567,25 €
1.1.97.12 Técnico de xestión de admón. especial 21 A2 1 S C AE 9 14.753,70 €
1.1.15.54 Administrativo admón. xrl. 19 C1 1 N C AG 3 12.338,10 €

TESOURERÍA E XESTIÓN DE TRIBUTOS 0,00 €

TESOURERÍA 0,00 €

8



TP

F. 

PROV ADM. ESC. TIT.

FORM.

ESPECÍF-

C. ESPECÍFICO

2019

CÓDIGO 

 POSTO POSTO NIVEL GRUPO/SUBGR. OBSERVACIÓNS DOT.

1.1.139.1 Tesoureiro provincial 30 A1 1 S LD HN

Hab. Nacional

Xornada especial dedicación

Incompatibilidade total

Dispoñibilidade total

49.373,25 €
1.1.376.1 Secretaría tesourería provincial 22 A2 C1 1 N LD AG/AE 9/3 Libre dispoñibilidade 16.583,66 €

1.1.142.1 Vicetesoureiro/a 30 A1 1 S LD HN

Hab. Nacional

Xornada especial dedicación

Incompatibilidade total

Dispoñibilidade total

44.733,25 €

1.1.271.1 Xefatura de sección central de tesourería 24 A1 A2 1 N C AG/AE 10/9 Libre dispoñibilidade 23.936,45 €

1.1.145.1 Xefatura de negociado de ingresos 22 A1 A2 B/C1 1 N C AG/AE  10/9/8/3 Libre dispoñibilidade 17.730,55 €

1.1.34.1 Xefatura de negociado de contabilidade 22 A1 A2 B/C1 1 N C AG/AE  10/9/8/3 Libre dispoñibilidade 17.730,55 €
1.1.15.53 Administrativo admón. xrl. 19 C1 1 N C AG 3 12.338,10 €
1.1.15.62 Administrativo admón. xrl. 19 C1 1 N C AG 3 12.338,10 €

1.1.178.46 Técnico de xestión de admón. xrl. 21 A2 1 N C AG 9 14.753,70 €
1.1.15.63 Administrativo admón. xrl. 19 C1 1 N C AG 3 12.338,10 €

1.1.15.215 Administrativo admón. xrl. 19 C1 1 N C AG 3 12.338,10 €

1.1.370.1

Xefatura de unidade central de atención ao 

contribuínte 26 A1 1 S C AE 1

Xornada especial dedicación

Incompatibilidade total

Dispoñibilidade total 33.167,70 €
1.1.367.12 Técnico financeiro tributario 22 A1 1 N C AE 1 At. continua contribuínte 17.527,50 €

Técnico de xestión tributaria 21 A2 1 N C AE 2 At. continua contribuínte 16.380,70 €

1.1.158.1 Xefatura de negociado de información 22 A1 A2 B/C1 1 N C AG/AE  10/9/8/3 

Libre dispoñibilidade

At. continua contribuínte 19.357,54 €
1.1.33.14 Técnico de xestión tributaria 21 A2 1 N C AE 2 At. continua contribuínte 16.380,70 €
1.1.33.17 Técnico de xestión tributaria 21 A2 1 N C AE 2 At. continua contribuínte 16.380,70 €
1.1.15.73 Administrativo admón. xrl. 19 C1 1 N C AG 3 At. continua contribuínte 13.965,10 €

1.1.178.31 Técnico de xestión de admón. xrl. 21 A2 1 N C AG 9 At. continua contribuínte 16.380,70 €

1.1.178.32 Técnico de xestión de admón. xrl. 21 A2 1 N C AG 9 At. continua contribuínte 16.380,70 €

1.1.178.39 Técnico de xestión de admón. xrl. 21 A2 1 N C AG 9 At. continua contribuínte 16.380,70 €

1.1.178.49 Técnico de xestión de admón. xrl. 21 A2 1 N C AG 9 At. continua contribuínte 16.380,70 €

1.1.15.205 Administrativo admón. xrl. 19 C1 1 N C AG 3 At. continua contribuínte 13.965,10 €

1.1.15.218 Administrativo admón. xrl. 19 C1 1 N C AG 3 At. continua contribuínte 13.965,10 €

1.1.272.1

Xefatura de unidade de instrución de sancións 

municipais 24 A1 A2 1 S C AG/AE 10/9 Libre dispoñibilidade 23.936,45 €

1.1.238.1

Xefatura de negociado de procedemento 

administrativo e tramitación 22 A1 A2 B/C1 1 N C AG/AE  10/9/8/3 Libre dispoñibilidade 17.730,55 €

1.1.368.1 Xefatura de negociado de procesos masivos 22 A1 A2 B/C1 1 N C AG/AE  10/9/8/3 Libre dispoñibilidade 17.730,55 €

1.1.33.24 Técnico de xestión tributaria 21 A2 1 N C AE 2 14.753,70 €

1.1.33.28 Técnico de xestión tributaria 21 A2 1 N C AE 2 14.753,70 €

1.1.15.66 Administrativo admón. xrl. 19 C1 1 N C AG 3 12.338,10 €

1.1.15.163 Administrativo admón. xrl. 19 C1 1 N C AG 3 12.338,10 €

1.1.15.207 Administrativo admón. xrl. 19 C1 1 N C AG 3 12.338,10 €

1.1.15.213 Administrativo admón. xrl. 19 C1 1 N C AG 3 12.338,10 €
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1.1.55.1 Inspector xefe de tributos locais 26 A1 1 S C AE 1

Xornada especial dedicación

Incompatibilidade total

Dispoñibilidade total 33.167,70 €

1.1.408.2 Xefatura de negociado 22 A1 A2 B/C1 1 N C AG/AE  10/9/8/3 Libre dispoñibilidade 17.730,55 €

1.1.369.1 Xefatura de negociado de coordinación 22 A1 A2 B/C1 1 N C AG/AE  10/9/8/3 

LIbre dispoñibilidade

Condución habitual 19.357,54 €
1.1.367.9 Técnico financeiro tributario 22 A1 1 N C AE 1 15.900,50 €

1.1.367.14 Técnico financeiro tributario 22 A1 1 N C AE 1 15.900,50 €
1.1.33.2 Técnico de xestión tributaria 21 A2 1 N C AE 2 14.753,70 €

1.1.33.26 Técnico de xestión tributaria 21 A2 1 N C AE 2 14.753,70 €
1.1.107.1 Axente tributario 21 C1 B 1 N C AE 3/8 Condución habitual 14.257,85 €
1.1.107.2 Axente tributario 21 C1 B 1 N C AE 3/8 Condución habitual 14.257,85 €
1.1.15.70 Administrativo admón. xrl. 19 C1 1 N C AG 3 12.338,10 €

1.1.178.47 Técnico de xestión de admón. xrl. 21 A2 1 N C AG 9 14.753,70 €
1.1.15.129 Administrativo admón. xrl. 19 C1 1 N C AG 3 12.338,10 €
1.1.15.160 Administrativo admón. xrl. 19 C1 1 N C AG 3 12.338,10 €

SERVIZO DE XESTIÓN TRIBUTARIA 0,00 €

1.1.53.1 Xefatura de servizo de xestión tributaria 28 A1 1 S CE AG/AE 10

Xornada especial dedicación

Incompatibilidade total

Dispoñibilidade total 36.120,05 €

1.1.261.1 Xefatura de sección I 24 A1 A2 1 S C AG/AE 10/9 Libre dispoñibilidade 23.936,45 €

1.1.291.1 Xefatura de negociado I.I 22 A1 A2 B/C1 1 N C AG/AE  10/9/8/3 Libre dispoñibilidade 17.730,55 €

1.1.258.1 Xefatura de sección II 24 A1 A2 1 S C AG/AE 10/9 Libre dispoñibilidade 23.936,45 €
1.1.292.1 Xefatura de negociado II.I 22 A1 A2 B/C1 1 N C AG/AE  10/9/8/3 Libre dispoñibilidade 17.730,55 €

1.1.365.1 Xefatura de negociado II.II 22 A1 A2 B/C1 1 N C AG/AE  10/9/8/3 

Libre dispoñibilidade

At. continua contribuínte 19.357,54 €

1.1.260.1 Xefatura de sección III 24 A1 A2 1 S C AG/AE 10/9 Libre dispoñibilidade 23.936,45 €

1.1.157.1 Xefatura de negociado III.I 22 A1 A2 B/C1 1 N C AG/AE  10/9/8/3 Libre dispoñibilidade 17.730,55 €

1.1.259.1 Xefatura de sección IV 24 A1 A2 1 S C AG/AE 10/9 Libre dispoñibilidade 23.936,45 €

1.1.366.1 Xefatura de negociado IV.I 22 A1 A2 B/C1 1 N C AG/AE  10/9/8/3 Libre dispoñibilidade 17.730,55 €
1.1.367.2 Técnico financeiro tributario 22 A1 1 N C AE 1 At. continua contribuínte 17.527,50 €
1.1.367.4 Técnico financeiro tributario 22 A1 1 N C AE 1 15.900,50 €
1.1.367.7 Técnico financeiro tributario 22 A1 1 N C AE 1 15.900,50 €
1.1.367.8 Técnico financeiro tributario 22 A1 1 N C AE 1 At. continua contribuínte 17.527,50 €

1.1.367.10 Técnico financeiro tributario 22 A1 1 N C AE 1 15.900,50 €
1.1.33.8 Técnico de xestión tributaria 21 A2 1 N C AE 2 14.753,70 €

1.1.33.11 Técnico de xestión tributaria 21 A2 1 N C AE 2 At. continua contribuínte 16.380,70 €
1.1.15.5 Administrativo admón. xrl. 19 C1 1 N C AG 3 12.338,10 €

1.1.15.6 Administrativo admón. xrl. 19 C1 1 N C AG 3 12.338,10 €

1.1.15.12 Administrativo admón. xrl. 19 C1 1 N C AG 3 12.338,10 €

1.1.15.15 Administrativo admón. xrl. 19 C1 1 N C AG 3 12.338,10 €

1.1.15.67 Administrativo admón. xrl. 19 C1 1 N C AG 3 12.338,10 €

1.1.178.17 Técnico de xestión de admón. xrl. 21 A2 1 N C AG 9 14.753,70 €

1.1.15.79 Administrativo admón. xrl. 19 C1 1 N C AG 3 12.338,10 €

1.1.15.83 Administrativo admón. xrl. 19 C1 1 N C AG 3 12.338,10 €

1.1.178.54 Técnico de xestión de admón. xrl. 21 A2 1 N C AG 9 14.753,70 €

1.1.178.18 Técnico de xestión de admón. xrl. 21 A2 1 N C AG 9 14.753,70 €

1.1.178.19 Técnico de xestión de admón. xrl. 21 A2 1 N C AG 9 14.753,70 €
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1.1.178.40 Técnico de xestión de admón. xrl. 21 A2 1 N C AG 9 14.753,70 €

1.1.15.128 Administrativo admón. xrl. 19 C1 1 N C AG 3 12.338,10 €

1.1.178.28 Técnico de xestión de admón. xrl. 21 A2 1 N C AG 9 14.753,70 €

1.1.178.25 Técnico de xestión de admón. xrl. 21 A2 1 N C AG 9 14.753,70 €

1.1.178.34 Técnico de xestión de admón. xrl. 21 A2 1 N C AG 9 14.753,70 €

1.1.15.142 Administrativo admón. xrl. 19 C1 1 N C AG 3 12.338,10 €

1.1.15.148 Administrativo admón. xrl. 19 C1 1 N C AG 3 12.338,10 €

1.1.15.153 Administrativo admón. xrl. 19 C1 1 N C AG 3 12.338,10 €
1.1.3.99 Auxiliar admón. xrl. 16 C2 1 N C AG 4 11.069,30 €

1.1.3.126 Auxiliar admón. xrl. 16 C2 1 N C AG 4 11.069,30 €
SERVIZO CENTRAL DE RECADACIÓN 0,00 €

1.1.242.1 Xefatura de servizo de recadación 28 A1 1 S CE AG/AE 10

Xornada especial dedicación

Incompatibilidade total

Dispoñibilidade total 36.120,05 €

1.1.372.1 Xefatura de sección de revisión 24 A1 A2 1 S C AG/AE 10/9 Libre dispoñibilidade 23.936,45 €

1.1.17.8 Xefatura de negociado de devolucións 22 A1 A2 B/C1 1 N C AG/AE  10/9/8/3 Libre dispoñibilidade 17.730,55 €

1.1.229.1 Xefatura de negociado de recursos 22 A1 A2 B/C1 1 N C AG/AE  10/9/8/3 Libre dispoñibilidade 17.730,55 €

1.1.371.1

Xefatura de unidade central de recadación 

executiva (UCRE) 24 A1 1 S C AG/AE 1

Xornada especial dedicación

Incompatibilidade total

Dispoñibilidade total 28.548,05 €

1.1.294.1 Xefatura de negociado de control 22 A1 A2 B/C1 1 N C AG/AE  10/9/8/3 Libre dispoñibilidade 17.730,55 €

1.1.233.1 Xefatura de negociado de executiva 22 A1 A2 B/C1 1 N C AG/AE  10/9/8/3 Libre dispoñibilidade 17.730,55 €

1.1.235.1 Xefatura de negociado de contabilidade 22 A1 A2 B/C1 1 N C AG/AE  10/9/8/3 Libre dispoñibilidade 17.730,55 €
1.1.148.1 Coordinador xestión recadatoria 22 A2 C1 1 N C AG/AE  9/3 Libre dispoñibilidade 21.960,05 €

1.1.293.1 Xefatura de negociado de xestión recadatoria 22 A1 A2 B/C1 1 N C AG/AE  10/9/8/3 Libre dispoñibilidade 17.730,55 €
1.1.367.1 Técnico financeiro tributario 22 A1 1 N C AE 1 15.900,50 €

Técnico de xestión tributaria 21 A2 1 N C AE 2 14.753,70 €

1.1.178.44 Técnico de xestión de admón. xrl. 21 A2 1 N C AG 9 14.753,70 €

1.1.178.35 Técnico de xestión de admón. xrl. 21 A2 1 N C AG 9 14.753,70 €

1.1.178.15 Técnico de xestión de admón. xrl. 21 A2 1 N C AG 9 14.753,70 €
1.1.15.123 Administrativo admón. xrl. 19 C1 1 N C AG 3 12.338,10 €

1.1.178.45 Técnico de xestión de admón. xrl. 21 A2 1 N C AG 9 14.753,70 €
1.1.15.143 Administrativo admón. xrl. 19 C1 1 N C AG 3 12.338,10 €
1.1.178.21 Técnico de xestión de admón. xrl. 21 A2 1 N C AG 9 14.753,70 €
1.1.15.157 Administrativo admón. xrl. 19 C1 1 N C AG 3 12.338,10 €
1.1.15.159 Administrativo admón. xrl. 19 C1 1 N C AG 3 12.338,10 €
1.1.15.141 Administrativo admón. xrl. 19 C1 1 N C AG 3 12.338,10 €

1.1.178.24 Técnico de xestión de admón. xrl. 21 A2 1 N C AG 9 14.753,70 €
1.1.15.209 Administrativo admón. xrl. 19 C1 1 N C AG 3 12.338,10 €
1.1.3.148 Auxiliar admón. xrl. 16 C2 1 N C AG 4 11.069,30 €

1.1.357.1

Xefatura de sección de asistencia á xestión e 

procedementos tributarios 24 A1 A2 1 S C AG/AE 10/9 Libre dispoñibilidade 23.936,45 €
1.1.45.5 Técnico superior informática 22 A1 1 N C AE 15 Plena dispoñibilidade 17.242,50 €

1.1.45.13 Técnico superior informática 22 A1 1 N C AE 15 Plena dispoñibilidade 17.242,50 €
1.1.290.1 Analista programador 20 C1 B 1 N C AE 16 14.582,90 €

ZONAS RECADATORIAS 0,00 €
ZONA 1 0,00 €
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1.1.382.1 Xefatura territorial de zona 1 22 A2 B C1 1 III.1.C C AG/AE 9/8/3

Xornada especial dedicación

Incompatibilidade total

Dispoñibilidade total

Condución habitual

At. continua contribuínte 25.945,54 €

1.1.383.1 Oficial maior de recadación 20 C1 B 1 N C AG/AE 3/8

Xornada especial dedicación

Incompatibilidade total

Dispoñibilidade total

Condución habitual

At. continua contribuínte 21.870,74 €

1.1.384.3 Oficial 1ª recadación 19 C1 B 1 III.3 C AG/AE 3/8

*

Xornada especial dedicación

Incompatibilidade total

Dispoñibilidade total

Condución habitual

At. continua contribuínte 20.113,94 €

1.1.384.4 Oficial 1ª recadación 19 C1 B 1 III.3 C AG/AE 3/8

Xornada especial dedicación

Incompatibilidade total

Dispoñibilidade total

Condución habitual

At. continua contribuínte 20.113,94 €

1.1.384.1 Oficial 1ª recadación 19 C1 B 1 N C AG/AE 3/8

Xornada especial dedicación

Incompatibilidade total

Dispoñibilidade total

Condución habitual

At. continua contribuínte 20.113,94 €

1.1.384.2 Oficial 1ª recadación 19 C1 B 1 III.3 C AG/AE 3/8

Xornada especial dedicación

Incompatibilidade total

Dispoñibilidade total

Condución habitual

At. continua contribuínte 20.113,94 €

1.1.385.1 Oficial 2ª recadación 17 C1 B 1 III.4 C AG/AE 3/8

*

Xornada especial dedicación

Incompatibilidade total

Dispoñibilidade total

Condución habitual

At. continua contribuínte 19.503,94 €

1.1.385.2 Oficial 2ª recadación 17 C1 B 1 III.4 C AG/AE 3/8

*

Xornada especial dedicación

Incompatibilidade total

Dispoñibilidade total

Condución habitual

At. continua contribuínte 19.503,94 €
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1.1.385.3 Oficial 2ª recadación 17 C1 B 1 III.4 C AG/AE 3/8

*

Xornada especial dedicación

Incompatibilidade total

Dispoñibilidade total

Condución habitual

At. continua contribuínte 19.503,94 €

1.1.385.4 Oficial 2ª recadación 17 C1 B 1 III.4 C AG/AE 3/8

*

Xornada especial dedicación

Incompatibilidade total

Dispoñibilidade total

Condución habitual

At. continua contribuínte 19.503,94 €

1.1.385.5 Oficial 2ª recadación 17 C1 B 1 III.4 C AG/AE 3/8

*

Xornada especial dedicación

Incompatibilidade total

Dispoñibilidade total

Condución habitual

At. continua contribuínte 19.503,94 €

1.1.15.202 Administrativo admón. xrl. 19 C1  1 N C AG 3

At. continua contribuínte

Condución habitual 13.965,10 €
ZONA 2 0,00 €

1.1.386.1 Xefatura territorial de zona 2 22 A2 B C1 1 III.1.C C AG/AE 9/8/3

*

Xornada especial dedicación

Incompatibilidade total

Plena dispoñibilidade

Condución habitual

At. continua contribuínte 25.945,54 €

1.1.383.2 Oficial maior de recadación 20 C1 B 1 III.1.B C AG/AE 3/8

*

Xornada especial dedicación

Incompatibilidade total

Dispoñibilidade total

Condución habitual

At. continua contribuínte 21.870,74 €

1.1.384.5 Oficial 1ª recadación 19 C1 B 1 III.3 C AG/AE 3/8

*

Xornada especial dedicación

Incompatibilidade total

Dispoñibilidade total

Condución habitual

At. continua contribuínte 20.113,94 €

1.1.384.6 Oficial 1ª recadación 19 C1 B 1 III.3 C AG/AE 3/8

*

Xornada especial dedicación

Incompatibilidade total

Dispoñibilidade total

Condución habitual

At. continua contribuínte 20.113,94 €
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1.1.384.7 Oficial 1ª recadación 19 C1 B 1 III.3 C AG/AE 3/8

*

Xornada especial dedicación

Incompatibilidade total

Dispoñibilidade total

Condución habitual

At. continua contribuínte 20.113,94 €

1.1.385.6 Oficial 2ª recadación 17 C1 B 1 III.4 C AG/AE 3/8

*

Xornada especial dedicación

Incompatibilidade total

Dispoñibilidade total

Condución habitual

At. continua contribuínte 19.503,94 €

1.1.385.7 Oficial 2ª recadación 17 C1 B 1 III.4 C AG/AE 3/8

*

Xornada especial dedicación

Incompatibilidade total

Dispoñibilidade total

Condución habitual

At. continua contribuínte 19.503,94 €

1.1.385.8 Oficial 2ª recadación 17 C1 B 1 III.4 C AG/AE 3/8

*

Xornada especial dedicación

Incompatibilidade total

Dispoñibilidade total

Condución habitual

At. continua contribuínte 19.503,94 €

1.1.385.9 Oficial 2ª recadación 17 C1 B 1 III.4 C AG/AE 3/8

*

Xornada especial dedicación

Incompatibilidade total

Dispoñibilidade total

Condución habitual

At. continua contribuínte 19.503,94 €

1.1.385.10 Oficial 2ª recadación 17 C1 B 1 III.4 C AG/AE 3/8

*

Xornada especial dedicación

Incompatibilidade total

Dispoñibilidade total

Condución habitual

At. continua contribuínte 19.503,94 €

1.1.385.11 Oficial 2ª recadación 17 C1 B 1 N C AG/AE 3/8

Xornada especial dedicación

Incompatibilidade total

Dispoñibilidade total

Condución habitual

At. continua contribuínte 19.503,94 €

1.1.385.12 Oficial 2ª recadación 17 C1 B 1 III.4 C AG/AE 3/8

*

Xornada especial dedicación

Incompatibilidade total

Dispoñibilidade total

Condución habitual

At. continua contribuínte 19.503,94 €
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1.1.33.19 Técnico de xestión tributaria 21 A2 1 N C AE 2

At. continua contribuínte

Condución habitual 16.380,70 €

1.1.33.22 Técnico de xestión tributaria 21 A2 1 N C AE 2

At. continua contribuínte

Condución habitual 16.380,70 €

1.1.15.55 Administrativo admón. xrl. 19 C1 1 N C AG 3

At. continua contribuínte

Condución habitual 13.965,10 €

1.1.15.203 Administrativo admón. xrl. 19 C1 1 N C AG 3

At. continua contribuínte

Condución habitual 13.965,10 €
ZONA 3 0,00 €

1.1.387.1 Recadador/a 24 A1 A2 1 I.1 C AG/AE 1

*

Xornada especial dedicación

Incompatibilidade total

Dispoñibilidade total

Condución habitual

At. continua contribuínte 28.873,54 €

1.1.383.3 Oficial maior de recadación 20 C1 B 1 N C AG/AE 3/8

Xornada especial dedicación

Incompatibilidade total

Dispoñibilidade total

Condución habitual

At. continua contribuínte 21.870,74 €

1.1.384.8 Oficial 1ª recadación 19 C1 B 1 III.3 C AG/AE 3/8

*

Xornada especial dedicación

Incompatibilidade total

Dispoñibilidade total

Condución habitual

At. continua contribuínte 20.113,94 €

1.1.384.9 Oficial 1ª recadación 19 C1 B 1 III.3 C AG/AE 3/8

*

Xornada especial dedicación

Incompatibilidade total

Dispoñibilidade total

Condución habitual

At. continua contribuínte 20.113,94 €

1.1.385.13 Oficial 2ª recadación 17 C1 B 1 III.4 C AG/AE 3/8

*

Xornada especial dedicación

Incompatibilidade total

Dispoñibilidade total

Condución habitual

At. continua contribuínte 19.503,94 €

1.1.385.14 Oficial 2ª recadación 17 C1 B 1 III.4 C AG/AE 3/8

*

Xornada especial dedicación

Incompatibilidade total

Dispoñibilidade total

Condución habitual

At. continua contribuínte 19.503,94 €
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1.1.385.15 Oficial 2ª recadación 17 C1 B 1 III.4 C AG/AE 3/8

*

Xornada especial dedicación

Incompatibilidade total

Dispoñibilidade total

Condución habitual

At. continua contribuínte 19.503,94 €

1.1.385.16 Oficial 2ª recadación 17 C1 B 1 III.4 C AG/AE 3/8

*

Xornada especial dedicación

Incompatibilidade total

Dispoñibilidade total

Condución habitual

At. continua contribuínte 19.503,94 €

1.1.385.17 Oficial 2ª recadación 17 C1 B 1 III.4 C AG/AE 3/8

*

Xornada especial dedicación

Incompatibilidade total

Dispoñibilidade total

Condución habitual

At. continua contribuínte 19.503,94 €

1.1.385.18 Oficial 2ª recadación 17 C1 B 1 III.4 C AG/AE 3/8

*

Xornada especial dedicación

Incompatibilidade total

Dispoñibilidade total

Condución habitual

At. continua contribuínte 19.503,94 €

1.1.367.3 Técnico financeiro tributario 22 A1 1 N C AE 1

At. continua contribuínte

Condución habitual 17.527,50 €

 1.1.33.18 Técnico de xestión tributaria 21 A2 1 N C AE 2

At. continua contribuínte

Condución habitual 16.380,70 €
ZONA 4 0,00 €

1.1.389.1 Xefatura territorial de zona 4 22 A2 B C1 1 N C AG/AE 9/8/3

Xornada especial dedicación

Incompatibilidade total

Dispoñibilidade total

Condución habitual

At. continua contribuínte 25.945,54 €

1.1.383.4 Oficial maior de recadación 20 C1 B 1 N C AG/AE 3/8

Xornada especial dedicación

Incompatibilidade total

Dispoñibilidade total

Condución habitual

At. continua contribuínte 21.870,74 €
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1.1.384.10 Oficial 1ª recadación 19 C1 B 1 III.3 C AG/AE 3/8

*

Xornada especial dedicación

Incompatibilidade total

Dispoñibilidade total

Condución habitual

At. continua contribuínte 20.113,94 €

1.1.385.19 Oficial 2ª recadación 17 C1 B 1 III.4 C AG/AE 3/8

*

Xornada especial dedicación

Incompatibilidade total

Dispoñibilidade total

Condución habitual

At. continua contribuínte 19.503,94 €

1.1.385.20 Oficial 2ª recadación 17 C1 B 1 III.4 C AG/AE 3/8

*

Xornada especial dedicación

Incompatibilidade total

Dispoñibilidade total

Condución habitual

At. continua contribuínte 19.503,94 €

1.1.385.21 Oficial 2ª recadación 17 C1 B 1 III.4 C AG/AE 3/8

*

Xornada especial dedicación

Incompatibilidade total

Dispoñibilidade total

Condución habitual

At. continua contribuínte 19.503,94 €

1.1.385.22 Oficial 2ª recadación 17 C1 B 1 N C AG/AE 3/8

Xornada especial dedicación

Incompatibilidade total

Dispoñibilidade total

Condución habitual

At. continua contribuínte 19.503,94 €

1.1.385.23 Oficial 2ª recadación 17 C1 B 1 III.4 C AG/AE 3/8

*

Xornada especial dedicación

Incompatibilidade total

Dispoñibilidade total

Condución habitual

At. continua contribuínte 19.503,94 €
SERVIZO DE ASISTENCIA TÉCNICA A CONCELLOS 0,00 €

1.1.342.1

Xefatura de servizo de asistencia técnica a 

concellos 28 A1 1 S CE AG/AE 10

Xornada especial dedicación

Incompatibilidade total

Dispoñibilidade total 36.120,05 €

1.1.409.1 Xefatura de sección 24 A1 A2 1 S C AG/AE 10/9

Libre dispoñibilidade

Condución habitual 24.749,94 €
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1.1.210.2 Arquitecto 24 A1 1 N C AE 17

Libre dispoñibilidade

Condución habitual 19.641,95 €

1.1.79.1 Enxeñeiro técnico industrial 24 A2 1 N C AE 18

Xornada especial dedicación

Incompatibilidade total

Dispoñibilidade total

Condución habitual 26.083,65 €

1.1.210.3 Arquitecto 24 A1 1 N C AE 17

Libre dispoñibilidade

Condución habitual 19.641,95 €

1.1.210.1 Arquitecto 24 A1 1 N C AE 17

Libre dispoñibilidade

Condución habitual 19.641,95 €

1.1.75.2 Arquitecto técnico 24 A2 1 N C AE 19

Libre dispoñibilidade

Condución habitual 18.495,15 €

1.1.99.4 Delineante 19 C1 B 1 N C AE 20 Condución habitual 13.932,45 €

1.1.178.14 Técnico de xestión de admón. xrl. 21 A2 1 N C AG 9 14.753,70 €

1.1.15.49 Administrativo admón. xrl. 19 C1 1 N C AG 3 12.338,10 €
SERVIZO DE VÍAS E OBRAS 0,00 €

1.1.39.1 Xefatura de servizo de vías e obras 28 A1 1 S CE A3 AG/AE 10

Xornada especial dedicación

Incompatibilidade total

Dispoñibilidade total 36.120,05 €

1.1.152.1 Enxeñeiro de camiños, canles e portos 24 A1 1 S C AE 21

Xornada especial dedicación

Incompatibilidade total

Dispoñibilidade total

Condución habitual 

Coordinación 28.060,05 €

1.1.152.2 Enxeñeiro de camiños, canles e portos 24 A1 1 S C AE 21

Xornada especial dedicación

Incompatibilidade total

Dispoñibilidade total

Condución habitual 

Coordinación 28.060,05 €

1.1.313.1 Enxeñeiro técnico de obras públicas 24 A2 1 S C AE 22

Xornada especial dedicación

Incompatibilidade total

Dispoñibilidade total

Condución habitual 

Coordinación 26.083,65 €

1.1.313.2 Enxeñeiro técnico de obras públicas 24 A2 1 S C AE 22

Xornada especial dedicación

Incompatibilidade total

Dispoñibilidade total

Condución habitual 

Coordinación 26.083,65 €

1.1.313.3 Enxeñeiro técnico de obras públicas 24 A2 1 S C AE 22

Xornada especial dedicación

Incompatibilidade total

Dispoñibilidade total

Condución habitual 

Coordinación 26.083,65 €
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1.1.313.4 Enxeñeiro técnico de obras públicas 24 A2 1 S C AE 22

Xornada especial dedicación

Incompatibilidade total

Dispoñibilidade total

Condución habitual 

Coordinación 26.083,65 €

1.1.313.5 Enxeñeiro técnico de obras públicas 24 A2 1 S C AE 22

Xornada especial dedicación

Incompatibilidade total

Dispoñibilidade total

Condución habitual 

Coordinación 26.083,65 €

1.1.86.1 Enxeñeiro técnico en topografía 22 A2 1 N C AE 23

Xornada especial dedicación

Incompatibilidade total

Dispoñibilidade total

Condución habitual 21.382,65 €

1.1.86.2 Enxeñeiro técnico en topografía 22 A2 1 N C AE 23

Xornada especial dedicación

Incompatibilidade total

Dispoñibilidade total

Condución habitual 21.382,65 €

1.1.314.1 Auxiliar técnico de vías e obras 19 C1 B 1 N C AE 3/8

Xornada especial dedicación

Incompatibilidade total

Dispoñibilidade total

Condución diaria 20.764,35 €

1.1.314.2 Auxiliar técnico de vías e obras 19 C1 B 1 N C AE 3/8

Xornada especial dedicación

Incompatibilidade total

Dispoñibilidade total

Condución diaria 20.764,35 €

1.1.314.3 Auxiliar técnico de vías e obras 19 C1 B 1 N C AE 3/8

Xornada especial dedicación

Incompatibilidade total

Dispoñibilidade total

Condución diaria 20.764,35 €

1.1.314.4 Auxiliar técnico de vías e obras 19 C1 B 1 N C AE 3/8

Xornada especial dedicación

Incompatibilidade total

Dispoñibilidade total

Condución diaria 20.764,35 €

1.1.314.5 Auxiliar técnico de vías e obras 19 C1 B 1 N C AE 3/8

Xornada especial dedicación

Incompatibilidade total

Dispoñibilidade total

Condución diaria 20.764,35 €

1.1.314.6 Auxiliar técnico de vías e obras 19 C1 B 1 N C AE 3/8

Xornada especial dedicación

Incompatibilidade total

Dispoñibilidade total

Condución diaria 20.764,35 €

1.1.314.7 Auxiliar técnico de vías e obras 19 C1 B 1 N C AE 3/8

Xornada especial dedicación

Incompatibilidade total

Dispoñibilidade total

Condución diaria 20.764,35 €
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1.1.314.8 Auxiliar técnico de vías e obras 19 C1 B 1 N C AE 3/8

Xornada especial dedicación

Incompatibilidade total

Dispoñibilidade total

Condución diaria 20.764,35 €

1.1.314.9 Auxiliar técnico de vías e obras 19 C1 B 1 N C AE 3/8

Xornada especial dedicación

Incompatibilidade total

Dispoñibilidade total

Condución diaria 20.764,35 €

Técnico/a en infraestruturas 21 A2  1 N C AE 39

Xornada especial dedicación

Incompatibilidade total

Dispoñibilidade total

Condución diaria 21.423,15 €

1.1.314.11 Auxiliar técnico de vías e obras 19 C1 B 1 N C AE 3/8

Xornada especial dedicación

Incompatibilidade total

Dispoñibilidade total

Condución diaria 20.764,35 €

1.1.314.12 Auxiliar técnico de vías e obras 19 C1 B 1 N C AE 3/8

Xornada especial dedicación

Incompatibilidade total

Dispoñibilidade total

Condución diaria 20.764,35 €

1.1.314.13 Auxiliar técnico de vías e obras 19 C1 B 1 N C AE 3/8

Xornada especial dedicación

Incompatibilidade total

Dispoñibilidade total

Condución diaria 20.764,35 €

1.1.314.14 Auxiliar técnico de vías e obras 19 C1 B 1 N C AE 3/8

Xornada especial dedicación

Incompatibilidade total

Dispoñibilidade total

Condución diaria 20.764,35 €

1.1.314.16 Auxiliar técnico de vías e obras 19 C1 B 1 N C AE 3/8

Xornada especial dedicación

Incompatibilidade total

Dispoñibilidade total

Condución diaria 20.764,35 €

1.1.314.15 Auxiliar técnico de vías e obras 19 C1 B 1 N C AE 3/8

Xornada especial dedicación

Incompatibilidade total

Dispoñibilidade total

Condución diaria 20.764,35 €

1.1.401.1 Auxiliar técnico en topografía 16 C2 1 N C AE 4

Xornada especial dedicación

Incompatibilidade total

Dispoñibilidade total

Condución diaria 16.600,25 €

1.1.401.2 Auxiliar técnico en topografía 16 C2 1 N C AE 4

Xornada especial dedicación

Incompatibilidade total

Dispoñibilidade total

Condución diaria 16.600,25 €
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1.1.99.5 Delineante 19 C1 B 1 N C AE 20 Condución habitual 13.932,45 €

1.1.99.6 Delineante 19 C1 B 1 N C AE 20 Condución habitual 13.932,45 €

1.1.359.1 Xefatura de negociado 22 A1 A2 B/C1 1 N C AG/AE  10/9/8/3 Libre dispoñibilidade 17.730,55 €

1.1.15.39 Administrativo admón. xrl. 19 C1 1 N C AG 3 12.338,10 €

1.1.15.60 Administrativo admón. xrl. 19 C1 1 N C AG 3 12.338,10 €

1.1.178.42 Técnico de xestión de admón. xrl. 21 A2 1 N C AG 9 14.753,70 €

1.1.3.115 Auxiliar admón. xrl. 16 C2 1 N C AG 4 11.069,30 €
SERVIZO DE XESTIÓN DE PLANS 0,00 €

1.1.246.1 Xefatura de servizo de xestión de plans 28 A1 1 S CE AG/AE 10

Xornada especial dedicación

Incompatibilidade total

Dispoñibilidade total 36.120,05 €
1.1.255.1 Xefatura de sección de plans especiais 24 A1 A2 1 S C AG/AE 10/9 Libre dispoñibilidade 23.936,45 €

1.1.257.1 Xefatura de sección de plans provinciais 24 A1 A2 1 S C AG/AE 10/9 Libre dispoñibilidade 23.936,45 €

1.1.214.1 Xefatura de negociado de plans especiais 22 A1 A2 B/C1 1 N C AG/AE  10/9/8/3 Libre dispoñibilidade 17.730,55 €

1.1.225.1 Xefatura de negociado de plans provinciais 22 A1 A2 B/C1 1 N C AG/AE  10/9/8/3 Libre dispoñibilidade 17.730,55 €

Xefatura de negociado 22 A1 A2 B/C1 1 N C AG/AE  10/9/8/3 Libre dispoñibilidade 17.730,55 €

Xefatura de negociado 22 A1 A2 B/C1 1 N C AG/AE  10/9/8/3 Libre dispoñibilidade 17.730,55 €

1.1.178.26 Técnico de xestión de admón. xrl. 21 A2 1 N C AG 9 14.753,70 €
1.1.15.85 Administrativo admón. xrl. 19 C1 1 N C AG 3 12.338,10 €
1.1.15.93 Administrativo admón. xrl. 19 C1 1 N C AG 3 12.338,10 €

1.1.15.204 Administrativo admón. xrl. 19 C1 1 N C AG 3 12.338,10 €
SERVIZO DE ARQUITECTURA E MANTEMENTO 0,00 €

1.1.337.1

Xefatura de servizo de arquitectura e 

mantemento 28 A1 1 S CE AG/AE 10

Xornada especial dedicación

Incompatibilidade total

Dispoñibilidade total 36.120,05 €

Arquitecto/a 24 A1 1 N C AE 17

Libre dispoñibilidade

Condución habitual 19.641,95 €

1.1.75.3 Arquitecto técnico 22 A2 1 N C AE 19

*

Libre dispoñibilidade

Condución habitual 18.495,15 €

1.1.75.5 Arquitecto técnico 22 A2 1 N C AE 19

*

Libre dispoñibilidade

Condución habitual 18.495,15 €

1.1.79.2 Enxeñeiro técnico industrial 21 A2 1 N C AE 18

 Libre dispoñibilidade Condución 

habitual 18.007,15 €

1.1.320.1 Delineante coordinador 19 C1 B 1 N C AE 20

Condución habitual

Coordinación 15.030,45 €

1.1.99.1 Delineante 19 C1 B 1 N C AE 20 Condución habitual 13.932,45 €

1.1.131.1 Operario/a de oficios varios 13 AP               1 N C AE 5

 Plena dispoñibilidade Condución 

habitual 11.801,50 €
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1.1.338.1 Enxeñeiro técnico agrícola 24 A2 1 N C AE 24

Libre dispoñibilidade

Condución habitual 17.397,15 €

1.1.336.1 Operario de servizos II 16 C2 C1 1 N C AE 3/4

Condución habitual/

Xornada de mañán con sábados 

alternos e con posibilidade de 

flexibilidade e conciliación

Libre dispoñibilidade 15.022,30 €

1.1.336.2 Operario de servizos II 16 C2 C1 1 N C AE 3/4

Condución habitual/

Xornada de mañán con sábados 

alternos e con posibilidade de 

flexibilidade e conciliación

Libre dispoñibilidade 15.022,30 €

1.1.402.1 Operario de servizos I 16 C2 C1 1 N C AE 3/4

Condución habitual / 

Coordinación

Xornada de mañán con sábados 

alternos e con posibilidade de 

flexibilidade e conciliación

 Libre dispoñibilidade 17.389,10 €

1.1.402.2 Operario de servizos I 16 C2 C1 1 N C AE 3/4

Condución habitual / 

Coordinación

Xornada de mañán con sábados 

alternos e con posibilidade de 

flexibilidade e conciliación

Libre dispoñibilidade 17.389,10 €

1.1.402.3 Operario de servizos I 16 C2 C1 1 N C AE 3/4

Condución habitual/

Xornada de mañán con sábados 

alternos e con posibilidade de 

flexibilidade e conciliación

Libre dispoñibilidade 15.022,30 €

1.1.403.1 Técnico/a de son 16 B C1 1 N C AE 37

 Plena dispoñibilidade Condución 

habitual 14.168,30 €

1.1.404.1 Oficial de mantemento 15 C2 1 IV.4 C AE 4

 *                                              

Plena dispoñibilidade Condución 

habitual 12.411,50 €

1.1.15.34 Administrativo admón. xrl. 19 C1 1 N C AG 3 12.338,10 €

1.1.178.11 Técnico de xestión de admón. xrl. 21 A2 1 N C AG 9 14.753,70 €
SERVIZO DE PROMOCIÓN ECONÓMICA, TURISMO E EMPREGO 0,00 €

1.1.362.1

Xefatura de servizo de promoción económica, 

turismo e emprego 28 A1 1 S CE AG/AE 10

Xornada especial dedicación

Incompatibilidade total

Dispoñibilidade total 36.120,05 €

1.1.351.1

Xefatura de sección de promoción económica 

e emprego 24 A1 A2 1 S C AG/AE 10/9 Libre dispoñibilidade 23.936,45 €

1.1.220.1

Xefatura de negociado de promoción 

económica 22 A1 A2 B/C1 1 N C AG/AE  10/9/8/3 Libre dispoñibilidade 17.730,55 €

1.1.15.40 Administrativo admón. xrl. 19 C1 1 N C AG 3 12.338,10 €

1.1.178.30 Técnico de xestión de admón. xrl. 21 A2 1 N C AG 9 14.753,70 €
1.1.3.132 Auxiliar admón. xrl. 16 C2 1 N C AG 4 11.069,30 €
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1.1.363.1

Xefatura de sección de promoción e 

desenvolvemento turístico 24 A1 A2 1 S C AG/AE 10/9 Libre dispoñibilidade 23.936,45 €

1.1.70.5 Técnico de xestión de proxectos 22 A1 1 N C AE 1/6/7 Plena dispoñibilidade 16.754,55 €

1.1.32.7 Técnico de xestión económico-financeira 21 A2 1 N C AE 2 14.753,70 €

1.1.352.1

Xefatura de sección de coordinación de 

proxectos técnicos 24 A1 A2 1 S C AG/AE 10/9 Libre dispoñibilidade 23.936,45 €
1.1.70.1 Técnico de xestión de proxectos 22 A1 1 N C AE 1/6/7 15.900,55 €

SERVIZO DE DESENVOLVEMENTO TERRITORIAL E MEDIO AMBIENTE 0,00 €

1.1.349.1

Xefatura de servizo de desenvolvemento 

territorial e medio ambiente 28 A1 1 S CE AG/AE 10

Xornada especial dedicación

Incompatibilidade total

Dispoñibilidade total 36.120,05 €

1.1.70.2 Técnico de xestión de proxectos 22 A1 1 N C AE 1/6/7

Plena dispoñibilidade

Coordinación 17.364,55 €

1.1.178.23 Técnico de xestión de admón. xrl. 21 A2 1 N C AG 9 14.753,70 €
1.1.15.57 Administrativo admón. xrl. 19 C1 1 N C AG 3 12.338,10 €

1.1.350.1

Xefatura de sección de desenvolvemento 

territorial, cooperación e medio ambiente 24 A1 A2 1 S C AG/AE 10/9 Libre dispoñibilidade 23.936,45 €
1.1.70.4 Técnico de xestión de proxectos 22 A1 1 N C AE 1/6/7 15.900,55 €

1.1.70.3 Técnico de xestión de proxectos 22 A1 1 N C AE 1/6/7 15.900,55 €

SERVIZO DE ACCIÓN SOCIAL, CULTURAL E DEPORTES 0,00 €

1.1.360.1

Xefatura de servizo de acción social, cultural e 

deportes 28 A1 1 S CE AG/AE 10

Xornada especial dedicación

Incompatibilidade total

Dispoñibilidade total 36.120,05 €
1.1.406.1 Técnico/a administración xeral 22 A1 1 N C AG 1 15.900,50 €
1.1.413.1 Técnico/a de cultura 22 A1 1 S C AE 10 15.412,46 €
1.1.15.44 Administrativo admón. xrl. 19 C1 1 N C AG 3 12.338,10 €
1.1.15.51 Administrativo admón. xrl. 19 C1 1 N C AG 3 12.338,10 €
1.1.15.52 Administrativo admón. xrl. 19 C1 1 N C AG 3 12.338,10 €
1.1.15.56 Administrativo admón. xrl. 19 C1 1 N C AG 3 12.338,10 €
1.1.15.74 Administrativo admón. xrl. 19 C1 1 N C AG 3 12.338,10 €
1.1.15.84 Administrativo admón. xrl. 19 C1 1 N C AG 3 12.338,10 €

1.1.178.29 Técnico de xestión de admón. xrl. 21 A2 1 N C AG 9 14.753,70 €
1.1.15.124 Administrativo admón. xrl. 19 C1 1 N C AG 3 12.338,10 €
1.1.15.127 Administrativo admón. xrl. 19 C1 1 N C AG 3 12.338,10 €
1.1.15.220 Administrativo admón. xrl. 19 C1 1 N C AG 3 12.338,10 €

1.1.252.1

Xefatura de sección de educación, cultura e 

deportes 24 A1 A2 1 S C AG/AE 10/9 Libre dispoñibilidade 23.936,45 €

1.1.215.1 Xefatura de negociado de deportes 22 A1 A2 B/C1 1 N C AG/AE  10/9/8/3 Libre dispoñibilidade 17.730,55 €

1.1.218.1 Xefatura de negociado de cultura 22 A1 A2 B/C1 1 N C AG/AE  10/9/8/3 Libre dispoñibilidade 17.730,55 €
1.1.251.1 Xefatura de sección de servizos sociais 24 A1 A2 1 S C AG/AE 10/9 Libre dispoñibilidade 23.936,45 €

1.1.219.1 Xefatura de negociado de servizos sociais I 22 A1 A2 B/C1 1 N C AG/AE  10/9/8/3 Libre dispoñibilidade 17.730,55 €

1.1.395.1 Xefatura de negociado de servizos sociais II 22 A1 A2 B/C1 1 N C AG/AE  10/9/8/3 Libre dispoñibilidade 17.730,55 €
1.1.209.1 Técnico de políticas de igualdade 22 A1 1 N C AE 25 16.835,95 €
1.1.208.1 Técnico de servizos sociais 22 A1 1 N C AE 25 16.835,95 €
1.1.182.1 Técnico servizos sociais 22 A2 1 N C AE 26 16.177,15 €
1.1.182.2 Técnico servizos sociais 22 A2 1 N C AE 26 16.177,15 €

1.1.182.3 Técnico servizos sociais 22 A2 1 N C AE 26 16.177,15 €

IES RAFAEL PUGA RAMÓN 0,00 €

1.1.56.15 Profesor/a de secundaria 24 A1 1 S C AE 32 14.395,95 €
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1.1.56.32 Profesor/a de secundaria 24 A1 1 S C AE 32 14.395,95 €

1.1.56.1 Profesor/a de secundaria 24 A1 1 S C AE 32 14.395,95 €

1.1.56.2 Profesor/a de secundaria 24 A1 1 S C AE 32 14.395,95 €

1.1.56.4 Profesor/a de secundaria 24 A1 1 S C AE 32 14.395,95 €

1.1.56.5 Profesor/a de secundaria 24 A1 1 S C AE 32 14.395,95 €

1.1.56.6 Profesor/a de secundaria 24 A1 1 S C AE 32 14.395,95 €

1.1.56.8 Profesor/a de secundaria 24 A1 1 S C AE 32 14.395,95 €

1.1.56.9 Profesor/a de secundaria 24 A1 1 S C AE 32 14.395,95 €

1.1.56.10 Profesor/a de secundaria 24 A1 1 S C AE 32 14.395,95 €

1.1.56.11 Profesor/a de secundaria 24 A1 1 S C AE 32 14.395,95 €

1.1.56.12 Profesor/a de secundaria 24 A1 1 S C AE 32 14.395,95 €

1.1.56.13 Profesor/a de secundaria 24 A1 1 S C AE 32 14.395,95 €

1.1.56.14 Profesor/a de secundaria 24 A1 1 S C AE 32 14.395,95 €

1.1.56.16 Profesor/a de secundaria 24 A1 1 S C AE 32 14.395,95 €

1.1.56.17 Profesor/a de secundaria 24 A1 1 S C AE 32 14.395,95 €

1.1.56.18 Profesor/a de secundaria 24 A1 1 S C AE 32 14.395,95 €

1.1.56.19 Profesor/a de secundaria 24 A1 1 S C AE 32 14.395,95 €

1.1.56.20 Profesor/a de secundaria 24 A1 1 S C AE 32 14.395,95 €

1.1.56.21 Profesor/a de secundaria 24 A1 1 S C AE 32 14.395,95 €

1.1.56.22 Profesor/a de secundaria 24 A1 1 S C AE 32 14.395,95 €

1.1.56.23 Profesor/a de secundaria 24 A1 1 S C AE 32 14.395,95 €

1.1.56.24 Profesor/a de secundaria 24 A1 1 S C AE 32 14.395,95 €

1.1.56.25 Profesor/a de secundaria 24 A1 1 S C AE 32 14.395,95 €

1.1.56.26 Profesor/a de secundaria 24 A1 1 S C AE 32 14.395,95 €

1.1.56.27 Profesor/a de secundaria 24 A1 1 S C AE 32 14.395,95 €

1.1.56.28 Profesor/a de secundaria 24 A1 1 S C AE 32 14.395,95 €

1.1.56.29 Profesor/a de secundaria 24 A1 1 S C AE 32 14.395,95 €

1.1.56.30 Profesor/a de secundaria 24 A1 1 S C AE 32 14.395,95 €

1.1.56.31 Profesor/a de secundaria 24 A1 1 S C AE 32 14.395,95 €

1.1.56.33 Profesor/a de secundaria 24 A1 1 S C AE 32 14.395,95 €

1.1.56.34 Profesor/a de secundaria 24 A1 1 S C AE 32 14.395,95 €

1.1.56.35 Profesor/a de secundaria 24 A1 1 S C AE 32 14.395,95 €

1.1.56.36 Profesor/a de secundaria 24 A1 1 S C AE 32 14.395,95 €

1.1.56.39 Profesor/a de secundaria 24 A1 1 S C AE 32 14.395,95 €

1.1.56.42 Profesor/a de secundaria 24 A1 1 I.2 C AE 32

*

14.395,95 €

1.1.56.43 Profesor/a de secundaria 24 A1 1 S C AE 32 14.395,95 €

1.1.88.1 Profesor/a educación física 24 A1 1 S C AE 32 14.395,95 €

1.1.88.2 Profesor/a educación física 24 A1 1 S C AE 32 14.395,95 €

1.1.153.1 Profesor/a de apoio 21 A2 1 N C AE 9 14.395,95 €

1.1.178.43 Técnico de xestión de admón. xrl. 21 A2 1 N C AG 9 14.753,70 €

1.1.15.154 Administrativo admón. xrl. 19 C1 1 N C AG 3 12.338,10 €

1.1.201.2 Subalterno/Celador/a 13 AP               1 N C AE 5

Turnicidade con alternancia de 

mañás e tardes 12.988,85 €
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1.1.11.16 Subalterno 13 AP               1 N C AG 5

Turnicidade con alternancia de 

mañás e tardes 12.988,85 €

1.1.396.1 Mozo/a de servizo axudante 13 AP               1 N C AE 5

Turnicidade con alternancia de 

mañás e tardes 12.988,85 €
IES CALVO SOTELO 0,00 €

1.1.57.1 Profesor/a de secundaria 24 A1 1 S C AE 32 14.395,95 €
1.1.57.2 Profesor/a de secundaria 24 A1 1 S C AE 32 14.395,95 €
1.1.57.3 Profesor/a de secundaria 24 A1 1 S C AE 32 14.395,95 €
1.1.57.4 Profesor/a de secundaria 24 A1 1 S C AE 32 14.395,95 €
1.1.57.5 Profesor/a de secundaria 24 A1 1 S C AE 32 14.395,95 €

1.1.57.7 Profesor/a de secundaria 24 A1 1 S C AE 32 14.395,95 €
1.1.57.8 Profesor/a de secundaria 24 A1 1 S C AE 32 14.395,95 €
1.1.57.9 Profesor/a de secundaria 24 A1 1 S C AE 32 14.395,95 €

1.1.93.2 Profesor/a técnico de F.P. 24 A2 1 S C AE 33 14.395,95 €

1.1.93.3 Profesor/a técnico de F.P. 24 A2 1 S C AE 33 14.395,95 €
1.1.93.4 Profesor/a técnico de F.P. 24 A2 1 S C AE 33 14.395,95 €

1.1.93.5 Profesor/a técnico de F.P. 24 A2 1 S C AE 33 14.395,95 €

1.1.93.7 Profesor/a técnico de F.P. 24 A2 1 S C AE 33 14.395,95 €

1.1.93.8 Profesor/a técnico de F.P. 24 A2 1 S C AE 33 14.395,95 €

1.1.93.9 Profesor/a técnico de F.P. 24 A2 1 S C AE 33 14.395,95 €

1.1.93.10 Profesor/a técnico de F.P. 24 A2 1 S C AE 33 14.395,95 €

1.1.93.11 Profesor/a técnico de F.P. 24 A2 1 S C AE 33 14.395,95 €

1.1.93.12 Profesor/a técnico de F.P. 24 A2 1 S C AE 33 14.395,95 €

1.1.93.13 Profesor/a técnico de F.P. 24 A2 1 S C AE 33 14.395,95 €

1.1.93.14 Profesor/a técnico de F.P. 24 A2 1 S C AE 33 14.395,95 €

1.1.93.15 Profesor/a técnico de F.P. 24 A2 1 S C AE 33 14.395,95 €

1.1.93.16 Profesor/a técnico de F.P. 24 A2 1 S C AE 33 14.395,95 €

1.1.93.17 Profesor/a técnico de F.P. 24 A2 1 S C AE 33 14.395,95 €

1.1.93.1 Profesor/a técnico de F.P. 24 A2 1 S C AE 33 14.395,95 €

1.1.93.6 Profesor/a técnico de F.P. 24 A2 1 S C AE 33 14.395,95 €
C.R.D. CALVO SOTELO 0,00 €

1.1.125.2 Cociñeiro/a 15 C1 C2 1 N C AE 3/4/43

Turnicidade con alternancia de 

mañás e tardes, incluíndo 

sábados e festivos que 

correspondan 16.291,10 €

1.1.125.9 Cociñeiro/a 15 C1 C2 1 IV.5 C AE 3/4/43

Turnicidade con alternancia de 

mañás e tardes, incluíndo 

sábados e festivos que 

correspondan (*) 16.291,10 €
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1.1.125.10 Cociñeiro/a 15 C1 C2 1 IV.5 C AE 3/4/43

Turnicidade con alternancia de 

mañás e tardes, incluíndo 

sábados e festivos que 

correspondan(*) 16.291,10 €

1.1.128.1 Axudante de cociña 13 AP               1 N C AE 5

Turnicidade con alternancia de 

mañás e tardes, incluíndo 

sábados e festivos que 

correspondan 15.022,30 €

1.1.128.5 Axudante de cociña 13 AP               1 N C AE 5

Turnicidade con alternancia de 

mañás e tardes, incluíndo 

sábados e festivos que 

correspondan. 15.022,30 €
1.1.129.1 Costurero/a / OPV 13 AP               1 N C AE 5 11.101,95 €
1.1.133.6 Operario/a de servizos varios 13 AP               1 V.10 C AE 5 * 11.101,95 €

SERVIZOS XERAIS CALVO SOTELO 0,00 €

1.1.118.5 Telefonista 13 AP               1 V.5 C AE 5

Turnicidade con alternancia de 

mañás e tardes, incluíndo 

sábados que correspondan (*) 13.395,60 €

Xefatura de negociado de xestión 22 A1 A2 B/C1 1 N C AG/AE  10/9/8/3 Libre dispoñibilidade 17.730,55 €

1.1.15.214 Administrativo admón. xrl. 19 C1 1 N C AG 3 12.338,10 €

1.1.3.131 Auxiliar admón. xrl. 16 C2 1 N C AG 4 11.069,30 €

1.1.397.2 Ordenanza 13 AP               1 N C AG 5

Xornada permanente de tarde 

con nocturnidade parcial 11.720,05 €

1.1.397.1 Ordenanza 13 AP               1 V.8 C AG 5

Turnicidade con alternancia de 

mañás e tardes, incluíndo 

sábados que correspondan (*) 12.988,85 €

1.1.11.17 Subalterno 13 AP               1 N C AG 5

Turnicidade con alternancia de 

mañás e tardes, incluíndo 

sábados que correspondan 12.988,85 €
CENTRO RESIDENCIAL CULTURAL PAZO DE MARIÑÁN 0,00 €

Xefatura de negociado 22 A1 A2 B/C1 1 N C AG/AE  10/9/8/3 Libre dispoñibilidade 17.730,55 €

1.1.398.1 Gobernante/a 20 C1 1 N C AE 3

Turnicidade con alternancia de 

mañás e tardes, incluíndo 

sábados que correspondan

Coordinación 15.827,26 €

1.1.116.1 Subgobernanta 16 C2 1 N C AE 4

Turnicidade con alternancia de 

mañás e tardes, incluíndo 

sábados que correspondan 12.923,66 €

1.1.125.8 Cociñeiro/a 15 C1 C2 1 N C AE 3/4/43

Turnicidade con alternancia de 

mañás e tardes, incluíndo 

sábados que correspondan 14.705,10 €
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1.1.125.16 Cociñeiro/a 15 C1 C2 1 N C AE 3/4/43

Turnicidade con alternancia de 

mañás e tardes, incluíndo 

sábados que correspondan 14.705,10 €

1.1.130.1 Camareiro/a 13 AP               1 N C AE 5

Turnicidade con alternancia de 

mañás e tardes, incluíndo 

sábados que correspondan 12.012,80 €

1.1.130.3 Camareiro/a 13 AP               1 N C AE 5

Turnicidade con alternancia de 

mañás e tardes, incluíndo 

sábados que correspondan 12.012,80 €

1.1.130.5 Camareiro/a 13 AP               1 N C AE 5

Turnicidade con alternancia de 

mañás e tardes, incluíndo 

sábados que correspondan 12.012,80 €
FOGAR INFANTIL EMILIO ROMAY 0,00 €

1.1.149.1 Director/a 22 A1 1 N C AE 27

Xornada especial dedicación

Incompatibilidade total

Dispoñibilidade total 27.596,45 €

Administrador/a 22 A1 1 N C AE 40 Xornada especial 18.999,35 €

1.1.71.1 Psicólogo 22 A1 1 N C AE 28 1/2 xornada 7.954,38 €

1.1.15.135 Administrativo admón. xrl. 19 C1   1 N C AG 3 Plena dispoñibilidade 13.192,10 €

1.1.412.1 Educador/a infantil 20 B 1 N C AE 30

Turnicidade con alternancia de 

mañás e tardes, incluíndo 

sábados e festivos que 

correspondan 17.201,95 €

Educador/a infantil 20 B 1 N C AE 30

Turnicidade con alternancia de 

mañás e tardes, incluíndo 

sábados e festivos que 

correspondan 17.201,95 €

1.1.118.4 Telefonista 13 AP               1 N C AE 5

Turnicidade con alternancia de 

mañás e tardes, incluíndo 

sábados e festivos que 

correspondan 14.981,60 €

1.1.399.3 Encargado/a de portería 13 AP               1 N C AE 5

Turnicidade con alternancia de 

mañás e tardes, incluíndo 

sábados e festivos que 

correspondan 14.981,60 €

1.1.125.1 Cociñeiro/a 15 C1 C2 1 N C AE 3/4/43

Turnicidade con alternancia de 

mañás e tardes, incluíndo 

sábados e festivos que 

correspondan 16.291,10 €
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1.1.125.3 Cociñeiro/a 15 C1 C2 1 N C AE 3/4/43

Turnicidade con alternancia de 

mañás e tardes, incluíndo 

sábados e festivos que 

correspondan 16.291,10 €

1.1.125.7 Cociñeiro/a 15 C1 C2 1 N C AE 3/4/43

Turnicidade con alternancia de 

mañás e tardes, incluíndo 

sábados e festivos que 

correspondan 16.291,10 €

1.1.125.11 Cociñeiro/a 15 C1 C2 1 N C AE 3/4/43

Turnicidade con alternancia de 

mañás e tardes, incluíndo 

sábados e festivos que 

correspondan 16.291,10 €

1.1.128.2 Axudante de cociña 13 AP               1 N C AE 5

Turnicidade con alternancia de 

mañás e tardes, incluíndo 

sábados e festivos que 

correspondan 15.022,30 €

1.1.173.2 Auxiliar educador/a 16 C2 1 N C AE 4

Turnicidade con alternancia de 

mañás e tardes, incluíndo 

sábados e festivos que 

correspondan 14.664,35 €

1.1.173.3 Auxiliar educador/a 16 C2 1 N C AE 4

Turnicidade con alternancia de 

mañás e tardes, incluíndo 

sábados e festivos que 

correspondan 14.664,35 €

1.1.173.4 Auxiliar educador/a 16 C2 1 N C AE 4

Turnicidade con alternancia de 

mañás e tardes, incluíndo 

sábados e festivos que 

correspondan 14.664,35 €

1.1.173.5 Auxiliar educador/a 16 C2 1 N C AE 4

Turnicidade con alternancia de 

mañás e tardes, incluíndo 

sábados e festivos que 

correspondan 14.664,35 €

1.1.173.8 Auxiliar educador/a 16 C2 1 N C AE 4

Turnicidade con alternancia de 

mañás e tardes, incluíndo 

sábados e festivos que 

correspondan 14.664,35 €
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1.1.173.9 Auxiliar educador/a 16 C2 1 N C AE 4

Turnicidade con alternancia de 

mañás e tardes, incluíndo 

sábados e festivos que 

correspondan 14.664,35 €

1.1.173.10 Auxiliar educador/a 16 C2 1 N C AE 4

Turnicidade con alternancia de 

mañás e tardes, incluíndo 

sábados e festivos que 

correspondan 14.664,35 €

1.1.173.13 Auxiliar educador/a 16 C2 1 N C AE 4

Turnicidade con alternancia de 

mañás e tardes, incluíndo 

sábados e festivos que 

correspondan 14.664,35 €

1.1.173.14 Auxiliar educador/a 16 C2 1 N C AE 4

Turnicidade con alternancia de 

mañás e tardes, incluíndo 

sábados e festivos que 

correspondan 14.664,35 €

1.1.173.17 Auxiliar educador/a 16 C2 1 N C AE 4

Turnicidade con alternancia de 

mañás e tardes, incluíndo 

sábados e festivos que 

correspondan 14.664,35 €

1.1.173.20 Auxiliar educador/a 16 C2 1 N C AE 4

Turnicidade con alternancia de 

mañás e tardes, incluíndo 

sábados e festivos que 

correspondan 14.664,35 €

1.1.173.22 Auxiliar educador/a 16 C2 1 N C AE 4

Turnicidade con alternancia de 

mañás e tardes, incluíndo 

sábados e festivos que 

correspondan 14.664,35 €

1.1.173.23 Auxiliar educador/a 16 C2 1 N C AE 4

Turnicidade con alternancia de 

mañás e tardes, incluíndo 

sábados e festivos que 

correspondan 14.664,35 €

1.1.173.25 Auxiliar educador/a 16 C2 1 N C AE 4

Turnicidade con alternancia de 

mañás e tardes, incluíndo 

sábados e festivos que 

correspondan 14.664,35 €
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1.1.173.26 Auxiliar educador/a 16 C2 1 N C AE 4

Turnicidade con alternancia de 

mañás e tardes, incluíndo 

sábados e festivos que 

correspondan 14.664,35 €

1.1.173.28 Auxiliar educador/a 16 C2 1 N C AE 4

Turnicidade con alternancia de 

mañás e tardes, incluíndo 

sábados e festivos que 

correspondan 14.664,35 €

1.1.173.36 Auxiliar educador/a 16 C2 1 N C AE 4

Turnicidade con alternancia de 

mañás e tardes, incluíndo 

sábados e festivos que 

correspondan 14.664,35 €

1.1.173.38 Auxiliar educador/a 16 C2 1 N C AE 4

Turnicidade con alternancia de 

mañás e tardes, incluíndo 

sábados e festivos que 

correspondan 14.664,35 €

1.1.173.40 Auxiliar educador/a 16 C2 1 N C AE 4

Turnicidade con alternancia de 

mañás e tardes, incluíndo 

sábados e festivos que 

correspondan 14.664,35 €

1.1.173.43 Auxiliar educador/a 16 C2 1 N C AE 4

Turnicidade con alternancia de 

mañás e tardes, incluíndo 

sábados e festivos que 

correspondan 14.664,35 €

1.1.173.44 Auxiliar educador/a 16 C2 1 N C AE 4

Turnicidade con alternancia de 

mañás e tardes, incluíndo 

sábados e festivos que 

correspondan 14.664,35 €

1.1.173.47 Auxiliar educador/a 16 C2 1 N C AE 4

Turnicidade con alternancia de 

mañás e tardes, incluíndo 

sábados e festivos que 

correspondan 14.664,35 €

1.1.173.49 Auxiliar educador/a 16 C2 1 N C AE 4

Turnicidade con alternancia de 

mañás e tardes, incluíndo 

sábados e festivos que 

correspondan 14.664,35 €
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1.1.173.50 Auxiliar educador/a 16 C2 1 N C AE 4

Turnicidade con alternancia de 

mañás e tardes, incluíndo 

sábados e festivos que 

correspondan 14.664,35 €

1.1.173.51 Auxiliar educador/a 16 C2 1 N C AE 4

Turnicidade con alternancia de 

mañás e tardes, incluíndo 

sábados e festivos que 

correspondan 14.664,35 €

1.1.173.52 Auxiliar educador/a 16 C2 1 N C AE 4

Turnicidade con alternancia de 

mañás e tardes, incluíndo 

sábados e festivos que 

correspondan 14.664,35 €

1.1.174.3 Auxiliar educador/a nocturno 16 C2 1 N C AE 4

Nocturnidade, con inclusión de 

sábados e festivos que 

correspondan por quenda 16.250,35 €

1.1.174.5 Auxiliar educador/a nocturno 16 C2 1 N C AE 4

Nocturnidade, con inclusión de 

sábados e festivos que 

correspondan por quenda 16.250,35 €

1.1.174.6 Auxiliar educador/a nocturno 16 C2 1 N C AE 4

Nocturnidade, con inclusión de 

sábados e festivos que 

correspondan por quenda 16.250,35 €

1.1.174.7 Auxiliar educador/a nocturno 16 C2 1 N C AE 4

Nocturnidade, con inclusión de 

sábados e festivos que 

correspondan por quenda 16.250,35 €

Celador/a 14 AP               1 N C AE 5

Turnicidade con alternancia de 

mañás e tardes, incluíndo 

sábados e festivos que 

correspondan 14.664,35 €

1.1.120.9 Celador/a 14 AP               1 N C AE 5

Turnicidade con alternancia de 

mañás e tardes, incluíndo 

sábados e festivos que 

correspondan 14.664,35 €

1.1.120.17 Celador/a 14 AP               1 N C AE 5

Turnicidade con alternancia de 

mañás e tardes, incluíndo 

sábados e festivos que 

correspondan 14.664,35 €
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1.1.120.33 Celador/a 14 AP               1 N C AE 5

Turnicidade con alternancia de 

mañás e tardes, incluíndo 

sábados e festivos que 

correspondan 14.664,35 €

1.1.120.50 Celador/a 14 AP               1 N C AE 5

Turnicidade con alternancia de 

mañás e tardes, incluíndo 

sábados e festivos que 

correspondan 14.664,35 €

1.1.120.51 Celador/a 14 AP               1 V.7 C AE 5

Turnicidade con alternancia de 

mañás e tardes, incluíndo 

sábados e festivos que 

correspondan 14.664,35 €

1.1.169.6 Educador/a 21 A2 1 N C AE 29

Turnicidade con alternancia de 

mañás e tardes, incluíndo 

sábados e festivos que 

correspondan 18.348,75 €

1.1.169.7 Educador/a 21 A2 1 N C AE 29

Turnicidade con alternancia de 

mañás e tardes, incluíndo 

sábados e festivos que 

correspondan 18.348,75 €

1.1.169.4 Educador/a 21 A2 1 N C AE 29

Turnicidade con alternancia de 

mañás e tardes, incluíndo 

sábados e festivos que 

correspondan 18.348,75 €

1.1.169.5 Educador/a 21 A2 1 N C AE 29

Turnicidade con alternancia de 

mañás e tardes, incluíndo 

sábados e festivos que 

correspondan 18.348,75 €

1.1.151.1 Titor/a 19 C1 B 1 N C AE 30 Xornada especial 15.648,65 €

1.1.151.2 Titor/a 19 C1 B 1 N C AE 30 Xornada especial 15.648,65 €

1.1.151.3 Titor/a 19 C1 B 1 N C AE 30 Xornada especial 15.648,65 €

1.1.151.4 Titor/a 19 C1 B 1 N C AE 30 Xornada especial 15.648,65 €

1.1.151.10 Titor/a 19 C1 B 1 N C AE 30 Xornada especial 15.648,65 €

1.1.150.1 Titor/a de garda 19 C1 B 1 N C AE 30 Xornada especial 15.648,65 €

1.1.150.2 Titor/a de garda 19 C1 B 1 N C AE 30 Xornada especial 15.648,65 €

1.1.150.3 Titor/a de garda 19 C1 B 1 N C AE 30 Xornada especial 15.648,65 €

1.1.150.4 Titor/a de garda 19 C1 B 1 N C AE 30 Xornada especial 15.648,65 €

1.1.150.5 Titor/a de garda 19 C1 B 1 N C AE 30 Xornada especial 15.648,65 €

1.1.133.2 Operario/a de servizos varios 13 AP               1 N C AE 5 11.101,95 €
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1.1.133.4 Operario/a de servizos varios 13 AP               1 N C AE 5 11.101,95 €

1.1.133.5 Operario/a de servizos varios 13 AP               1 N C AE 5 11.101,95 €
CENTRO DE DÍA DE MENORES DE FERROL 0,00 €

1.1.149.2 Director/a 22 A1 1 N C AE 27

Xornada especial dedicación

Incompatibilidade total

Dispoñibilidade total 27.596,45 €
1.1.15.210 Administrativo admón. xrl. 19 C1 1 N C AG 3 Plena dispoñibilidade 13.192,10 €
1.1.169.1 Educador/a 21 A2 1 N C AE 29 Xornada especial 16.307,45 €
1.1.169.2 Educador/a 21 A2 1 N C AE 29 Xornada especial 16.307,45 €
1.1.169.3 Educador/a 21 A2 1 N C AE 29 Xornada especial 16.307,45 €

1.1.169.8 Educador/a 21 A2 1 N C AE 29

Turnicidade con alternancia de 

mañás e tardes, incluíndo 

sábados que correspondan 17.576,25 €

Educador/a 21 A2 1 N C AE 29

Creación 8/1/2019

Turnicidade con alternancia de 

mañás e tardes, incluíndo 

sábados que correspondan 17.576,25 €

1.1.151.8 Titor/a 19 C1 B 1 N C AE 30 Xornada especial 15.648,65 €

1.1.151.9 Titor/a 19 C1 B 1 N C AE 30 Xornada especial 15.648,65 €

1.1.151.11 Titor/a 19 C1 B 1 N C AE 30 Xornada especial 15.648,65 €

1.1.194.1 Auxiliar educador/a 16 C2 1 N C AE 4

Turnicidade con alternancia de 

mañás e tardes, incluíndo 

sábados que correspondan 13.078,35 €

1.1.194.2 Auxiliar educador/a 16 C2 1 N C AE 4

Turnicidade con alternancia de 

mañás e tardes, incluíndo 

sábados que correspondan 13.078,35 €

1.1.194.3 Auxiliar educador/a 16 C2 1 N C AE 4

Turnicidade con alternancia de 

mañás e tardes, incluíndo 

sábados que correspondan 13.078,35 €

1.1.194.4 Auxiliar educador/a 16 C2 1 N C AE 4

Turnicidade con alternancia de 

mañás e tardes, incluíndo 

sábados que correspondan 13.078,35 €

1.1.194.5 Auxiliar educador/a 16 C2 1 N C AE 4

Turnicidade con alternancia de 

mañás e tardes, incluíndo 

sábados que correspondan 13.078,35 €

1.1.194.6 Auxiliar educador/a 16 C2 1 N C AE 4

Turnicidade con alternancia de 

mañás e tardes, incluíndo 

sábados que correspondan 13.078,35 €
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1.1.194.7 Auxiliar educador/a 16 C2 1 N C AE 4

Turnicidade con alternancia de 

mañás e tardes, incluíndo 

sábados que correspondan 13.078,35 €

1.1.194.8 Auxiliar educador/a 16 C2 1 N C AE 4

Turnicidade con alternancia de 

mañás e tardes, incluíndo 

sábados que correspondan 13.078,35 €

1.1.194.9 Auxiliar educador/a 16 C2 1 N C AE 4

Turnicidade con alternancia de 

mañás e tardes, incluíndo 

sábados que correspondan 13.078,35 €

1.1.194.10 Auxiliar educador/a 16 C2 1 N C AE 4

Turnicidade con alternancia de 

mañás e tardes, incluíndo 

sábados que correspondan 13.078,35 €

1.1.125.12 Cociñeiro/a 15 C1 C2 1 IV.5 C  AE 3/4/43

Turnicidade con alternancia de 

mañás e tardes, incluíndo 

sábados que correspondan (*) 14.705,10 €

1.1.125.13 Cociñeiro/a 15 C1 C2 1 N C  AE 3/4/43

Turnicidade con alternancia de 

mañás e tardes, incluíndo 

sábados que correspondan 14.705,10 €

1.1.125.14 Cociñeiro/a 15 C1 C2 1 N C  AE 3/4/43

Turnicidade con alternancia de 

mañás e tardes, incluíndo 

sábados que correspondan. 14.705,10 €

1.1.125.15 Cociñeiro/a 15 C1 C2 1 N C  AE 3/4/43

Turnicidade con alternancia de 

mañás e tardes, incluíndo 

sábados que correspondan. 14.705,10 €

1.1.399.1 Encargado/a de portería 13 AP               1 N C  AE 5

Turnicidade con alternancia de 

mañás e tardes, incluíndo 

sábados que correspondan 13.395,60 €

1.1.399.2 Encargado/a de portería 13 AP               1 N C  AE 5

Turnicidade con alternancia de 

mañás e tardes, incluíndo 

sábados que correspondan 13.395,60 €

1.1.120.52 Celador/a 14 AP               1 V.7 C  AE 5

Turnicidade con alternancia de 

mañás e tardes, incluíndo 

sábados que correspondan (*) 13.078,35 €
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1.1.120.53 Celador/a 14 AP               1 V.7 C  AE 5

Xornada especial

A extinguir o 7/1/2019 13.078,35 €
1.1.133.9 Operario/a de servizos varios 13 AP               1 N C  AE 5 11.101,95 €

1.1.133.10 Operario/a de servizos varios 13 AP               1 N C  AE 5 11.101,95 €
CONSERVATORIO PROFESIONAL DE DANZA 0,00 €

1.1.73.1 Profesor/a de danza 24 A1 A2 1 N C AE 35 14.395,95 €
1.1.73.2 Profesor/a de danza 24 A1 A2 1 N C AE 35 14.395,95 €

1.1.171.1 Profesor/a de danza 24 A1 A2 1 N C AE 35 14.395,95 €
1.1.171.3 Profesor/a de danza 24 A1 A2 1 N C AE 35 14.395,95 €
1.1.171.4 Profesor/a de danza 24 A1 A2 1 N C AE 35 14.395,95 €
1.1.171.5 Profesor/a de danza 24 A1 A2 1 N C AE 35 14.395,95 €
1.1.72.1 Profesor/a música-pianista 24 A1 A2 1 N C AE 34 14.395,95 €
1.1.72.2 Profesor/a música-pianista 24 A1 A2 1 N C AE 34 14.395,95 €
1.1.72.6 Profesor/a música-pianista 24 A1 A2 1 N C AE 34 14.395,95 €
1.1.72.7 Profesor/a música-pianista 24 A1 A2 1 N C AE 34 14.395,95 €
1.1.72.8 Profesor/a música-pianista 24 A1 A2 1 N C AE 34 14.395,95 €

1.1.15.221 Administrativo admón. xrl. 19 C1 1 N C AG 3 12.338,10 €

Subalterno 13 AP               1 N C AG 5 10.451,25 €
BIBLIOTECA 0,00 €

1.1.277.1 Arquiveiro/a-Bibliotecario/a 24 A1 1 S C AE 13

Sábados

Libre dispoñibilidade 24.253,65 €

1.1.15.122 Administrativo admón. xrl. 19 C1 1 N C AG 3

Sábados e horario de tarde / At. 

continua público 14.420,40 €

1.1.178.20 Técnico de xestión de admón. xrl. 21 A2 1 N C AG 9

Sábados

Horario de tarde/At, continua 

público 16.836,00 €

Xefatura de negociado 22 A1 A2 B/C1 1 N C AG/AE  10/9/8/3 

Sábados

Libre dispoñibilidade 18.047,75 €
1.1.15.208 Administrativo admón. xrl. 19 C1 1 N C AG 3 Sábados 12.655,30 €
1.1.15.216 Administrativo admón. xrl. 19 C1 1 N C AG 3 Sábados/At. continua público 13.468,80 €

1.1.15.217 Administrativo admón. xrl. 19 C1 1 N C AG 3

Sábados e horario de tarde / At. 

continua público 14.420,40 €
1.1.146.1 Axudante arquivo e biblioteca 21 A2 1 N C AE 14 Sábados/At. continua público 15.396,45 €

1.1.146.6 Axudante arquivo e biblioteca 21 A2 1 N C AE 14

Sábados e horario de tarde / At. 

continua público 16.348,05 €
1.1.146.7 Axudante arquivo e biblioteca 21 A2 1 N C AE 14 Sábados/At. continua público 15.396,45 €

1.1.85.1 Axudante arquivo e biblioteca 21 A2 1 N C AE 14

Sábados e horario de tarde / At. 

continua público 16.348,05 €

1.1.69.2 Técnico de arquivo-biblioteca 22 A1 1 N C AE 13 Sábados/At. continua público 16.543,25 €

1.1.85.3 Axudante arquivo e biblioteca 21 A2 1 N C AE 14

Sábados e horario de tarde / At. 

continua público 16.348,05 €
1.1.85.4 Axudante arquivo e biblioteca 21 A2 1 N C AE 14 Sábados/At. continua público 15.396,45 €
1.1.85.6 Axudante arquivo e biblioteca 21 A2 1 N C AE 14 Sábados/At. continua público 15.396,45 €

1.1.108.1 Especialista educación infantil 19 C1 B 1 N C AE 30 Sábados/At. continua público 13.273,55 €
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1.1.108.2 Especialista educación infantil 19 C1 B 1 N C AE 30

Sábados e horario de tarde / At. 

continua público 14.225,15 €

1.1.11.27 Subalterno 13 AP               1 N C AG 5 Xornada de mañán con sábados 10.768,45 €

1.1.11.30 Subalterno 13 AP               1 V.8 C AG 5 Turnicidade sen festivos (*) 12.988,85 €

1.1.11.31 Subalterno 13 AP               1 V.8 C AG 5 Turnicidade sen festivos (*) 12.988,85 €

1.1.11.32 Subalterno 13 AP               1 V.8 C AG 5

*

Xornada de mañán con sábados 10.768,45 €
1.1.400.2 Operario/a auxiliar servizos Biblioteca 16 C2 1 N C AE 4 Sábados 11.386,50 €

SERVIZO DE PLANIFICACIÓN E XESTIÓN DE RECURSOS HUMANOS 0,00 €

1.1.243.1

Xefatura de servizo de planificación e xestión 

de recursos humanos 28 A1 1 S CE AG/AE 10

Xornada especial dedicación

Incompatibilidade total

Dispoñibilidade total 36.120,05 €
1.1.315.1 Xefatura de sección de xestión de RRHH 24 A1 A2 1 S C AG/AE 10/9 Libre dispoñibilidade 23.936,45 €

1.1.317.1 Xefatura de negociado de xestión 22 A1 A2 B/C1 1 N C AG/AE  10/9/8/3 Libre dispoñibilidade 17.730,55 €

1.1.223.1 Xefatura de negociado de nóminas 22 A1 A2 B/C1 1 N C AG/AE  10/9/8/3 

Xornada especial dedicación

Incompatibilidade total

Dispoñibilidade total 21.390,55 €

1.1.224.1 Xefatura de negociado de Seguridade Social I 22 A1 A2 B/C1 1 N C AG/AE  10/9/8/3 Libre dispoñibilidade 17.730,55 €

1.1.226.1

Xefatura de negociado de Seguridade Social 

II 22 A1 A2 B/C1 1 N C AG/AE  10/9/8/3 Libre dispoñibilidade 17.730,55 €
1.1.289.7 Asesor técnico 22 A2 1 S C AE 2 At. continua público 15.567,25 €

1.1.15.180 Administrativo admón. xrl. 19 C1 1 N C AG 3 12.338,10 €

1.1.15.81 Administrativo admón. xrl. 19 C1 1 N C AG 3 12.338,10 €

1.1.316.1 Xefatura de sección de planificación de RRHH 24 A1 A2 1 S C AG/AE 10/9 Libre dispoñibilidade 23.936,45 €

1.1.318.1 Xefatura de negociado de planificación I 22 A1 A2 B/C1 1 N C AG/AE  10/9/8/3 Libre dispoñibilidade 17.730,55 €

1.1.228.1 Xefatura de negociado de planificación II 22 A1 A2 B/C1 1 N C AG/AE  10/9/8/3 Libre dispoñibilidade 17.730,55 €
1.1.406.3 Técnico/a administración xeral 22 A1 1 N C AG 1 15.900,50 €

1.1.15.171 Administrativo admón. xrl. 19 C1 1 N C AG 3 12.338,10 €
1.1.15.179 Administrativo admón. xrl. 19 C1 1 N C AG 3 12.338,10 €

SERVIZO DE ORGANIZACIÓN 0,00 €

1.1.300.1 Xefatura de servizo de organización 28 A1 1 S CE AG/AE 10

Xornada especial dedicación

Incompatibilidade total

Dispoñibilidade total 36.120,05 €

1.1.392.1

Xefatura de sección de organización da 

prevención de riscos laborais 24 A1 A2 1 S C AG/AE 10/9 Libre dispoñibilidade 23.936,45 €

1.1.67.1 Técnico de prevención de riscos laborais 22 A2 1 S C AG/AE 9

Como 

mínimo 

2 Esp. 

ANEXO 

VIN RD 

39/97 Plena dispoñibilidade 15.851,66 €
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1.1.95.1 ATS/DUE de empresa 21 A1 A2 1 S C AE 31ATS/DUE Empresa 15.859,95 €

1.1.95.2 ATS/DUE de empresa 21 A1 A2 1 N C AE 31ATS/DUE Empresa 15.859,95 €
1.1.15.21 Administrativo admón. xrl. 19 C1 1 N C AG 3 12.338,10 €

1.1.284.1 Xefatura de sección de organización 24 A1 A2 1 S C AG/AE 10/9

Xornada especial dedicación

Incompatibilidade total

Dispoñibilidade total 28.548,05 €
1.1.42.1 Técnico de organización 22 A1 1 S C AE 10 Plena dispoñibilidade 17.242,50 €
1.1.42.3 Técnico de organización 22 A1 1 S C AE 10 Plena dispoñibilidade 17.242,50 €
1.1.42.4 Técnico de organización 22 A1 1 S C AE 10 Plena dispoñibilidade 17.242,50 €

1.1.269.1 Xefatura de sección de formación 24 A1 A2 1 S C AG/AE 10/9 Libre dispoñibilidade 23.936,45 €

Xefatura de negociado de formación 22 A1 A2 B/C1 1 N C AG/AE  10/9/8/3 Libre dispoñibilidade 17.730,55 €
1.1.15.58 Administrativo admón. xrl. 19 C1 1 N C AG 3 12.338,10 €
1.1.15.86 Administrativo admón. xrl. 19 C1 1 N C AG 3 12.338,10 €
1.1.15.88 Administrativo admón. xrl. 19 C1 1 N C AG 3 12.338,10 €

SERVIZO DE INFORMÁTICA E ADMINISTRACIÓN ELECTRÓNICA 0,00 €

1.1.302.1

Xefatura de servizo de informática e 

administración electrónica 28 A1 1 S CE AG/AE 10

Xornada especial dedicación

Incompatibilidade total

Dispoñibilidade total 36.120,05 €

1.1.303.1 Xefatura de sección de asistencia informática 24 A1 A2 1 S C AG/AE 10/9 Libre dispoñibilidade 23.936,45 €
1.1.45.12 Técnico superior informática 22 A1 1 N C AE 15 Plena dispoñibilidade 17.242,50 €
1.1.90.13 Analista técnico 22 A2 1 N C AE 36 15.729,70 €
1.1.90.15 Analista técnico 22 A2 1 N C AE 36 15.729,70 €

1.1.290.2 Analista programador 20 C1 B 1 N C AE 16 14.582,90 €

1.1.290.5 Analista programador 20 C1 B 1 N C AE 16 14.582,90 €

1.1.290.6 Analista programador 20 C1 B 1 N C AE 16 14.582,90 €

1.1.281.1

Xefatura de sección de administración 

electrónica 24 A1 A2 1 S C AG/AE 10/9 Libre dispoñibilidade 23.936,45 €
1.1.45.6 Técnico superior informática 22 A1 1 N C AE 15 Plena dispoñibilidade 17.242,50 €

1.1.45.11 Técnico superior informática 22 A1 1 N C AE 15 Plena dispoñibilidade 17.242,50 €
1.1.289.6 Asesor técnico 22 A2 1 S C AE 2 At. continua público 15.567,25 €
1.1.90.12 Analista técnico 22 A2 1 N C AE 36 At. continua público 15.729,70 €

1.1.290.7 Analista programador 20 C1 B 1 N C AE 16 14.582,90 €

1.1.290.14 Analista programador 20 C1 B 1 N C AE 16 14.582,90 €
SERVIZO DE SISTEMAS E SOPORTE 0,00 €

1.1.301.1 Xefatura de servizo de sistemas e soporte 28 A1 1 S CE AG/AE 10

Xornada especial dedicación

Incompatibilidade total

Dispoñibilidade total 36.120,05 €

1.1.319.1

Xefatura de sección de sistemas e 

infraestruturas 24 A1 A2 1 S C AG/AE 10/9 Libre dispoñibilidade 23.936,45 €
1.1.45.7 Técnico superior informática 22 A1 1 N C AE 15 Plena dispoñibilidade 17.242,50 €
1.1.45.8 Técnico superior informática 22 A1 1 N C AE 15 Plena dispoñibilidade 17.242,50 €

1.1.90.14 Analista técnico 22 A2 1 N C AE 36 15.729,70 €

 1.1.290.9 Analista programador 20 C1 B 1 N C AE 16 14.582,90 €
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1.1.290.10 Analista programador 20 C1 B 1 N C AE 16 14.582,90 €

1.1.304.1

Xefatura de sección de soporte e atención a 

usuarios 24 A1 A2 1 S C AG/AE 10/9 Libre dispoñibilidade 23.936,45 €
1.1.45.9 Técnico superior informática 22 A1 1 N C AE 15 Plena dispoñibilidade 17.242,50 €

1.1.45.10 Técnico superior informática 22 A1 1 N C AE 15 Plena dispoñibilidade 17.242,50 €
1.1.90.10 Analista técnico 22 A2 1 N C AE 36 15.729,70 €
1.1.90.11 Analista técnico 22 A2 1 N C AE 36 15.729,70 €

1.1.290.15 Analista programador 20 C1 B 1 N C AE 16 14.582,90 €

1.1.290.16 Analista programador 20 C1 B 1 N C AE 16 14.582,90 €

1.1.290.17 Analista programador 20 C1 B 1 N C AE 16 14.582,90 €

Analista programador 20 C1 B 1 N C AE 16 14.582,90 €
1.1.15.167 Administrativo admón. xrl. 19 C1 1 N C AG 3 At. continua público 13.151,60 €
1.1.15.168 Administrativo admón. xrl. 19 C1 1 N C AG 3 At. continua público 13.151,60 €
1.1.15.170 Administrativo admón. xrl. 19 C1 1 N C AG 3 At. continua público 13.151,60 €

741

* Posto ocupado por persoal laboral

ESTRUTURA E ÓRGANOS DE GOBERNO 

1.3.3.1 Técnico 25 A1 1 E EVENT

Especial dedicación

Funcións de confianza e 

asesoramento especial 31.857,87 €

1.3.3.11 Técnico 25 A1 1 E EVENT

Especial dedicación

Funcións de confianza e 

asesoramento especial 31.857,87 €

1.3.3.12 Técnico 25 A1 1 E EVENT

Especial dedicación

Funcións de confianza e 

asesoramento especial 31.857,87 €

1.3.4.8 Técnico 25 A1 1 E EVENT

Especial dedicación

Funcións de confianza e 

asesoramento especial 31.857,87 €

1.3.4.6 Técnico 22 A2 1 E EVENT

Especial dedicación

Funcións de confianza e 

asesoramento especial 22.000,55 €

1.3.4.7 Técnico 22 A2 1 E EVENT

Especial dedicación

Funcións de confianza e 

asesoramento especial 22.000,55 €

1.3.4.9 Técnico 22 A2 1 E EVENT

Especial dedicación

Funcións de confianza e 

asesoramento especial 22.000,55 €
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1.3.4.10 Técnico 22 A2 1 E EVENT

Especial dedicación

Funcións de confianza e 

asesoramento especial 22.000,55 €

1.3.4.11 Técnico 22 A2 1 E EVENT

Especial dedicación

Funcións de confianza e 

asesoramento especial 22.000,55 €

1.3.5.3 Administrativo  20 C1 1 E EVENT

Especial dedicación

Funcións de confianza e 

asesoramento especial 17.706,10 €

1.3.5.4 Administrativo  20 C1 1 E EVENT

Especial dedicación

Funcións de confianza e 

asesoramento especial 17.706,10 €

1.3.5.12 Administrativo  20 C1 1 E EVENT

Especial dedicación

Funcións de confianza e 

asesoramento especial 17.706,10 €

1.3.5.13 Administrativo  20 C1 1 E EVENT

Especial dedicación

Funcións de confianza e 

asesoramento especial 17.706,10 €

1.3.5.14 Administrativo  20 C1 1 E EVENT

Especial dedicación

Funcións de confianza e 

asesoramento especial 17.706,10 €

1.3.5.15 Administrativo  20 C1 1 E EVENT

Especial dedicación

Funcións de confianza e 

asesoramento especial 17.706,10 €

1.3.5.16 Administrativo  20 C1 1 E EVENT

Especial dedicación

Funcións de confianza e 

asesoramento especial 17.706,10 €

1.3.5.17 Administrativo  20 C1 1 E EVENT

Especial dedicación

Funcións de confianza e 

asesoramento especial 17.706,10 €

1.3.5.18 Administrativo  20 C1 1 E EVENT

Especial dedicación

Funcións de confianza e 

asesoramento especial 17.706,10 €

1.3.5.19 Administrativo  20 C1 1 E EVENT

Especial dedicación

Funcións de confianza e 

asesoramento especial 17.706,10 €

1.3.6.7 Auxiliar 17 C2 1 E EVENT

Especial dedicación

Funcións de confianza e 

asesoramento especial 16.583,87 €

1.3.6.8 Auxiliar 17 C2 1 E EVENT

Especial dedicación

Funcións de confianza e 

asesoramento especial 16.583,87 €

1.3.6.9 Auxiliar 17 C2 1 E EVENT

Especial dedicación

Funcións de confianza e 

asesoramento especial 16.583,87 €
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1.3.6.10 Auxiliar 17 C2 1 E EVENT

Especial dedicación

Funcións de confianza e 

asesoramento especial 16.583,87 €

1.3.6.11 Auxiliar 17 C2 1 E EVENT

Especial dedicación

Funcións de confianza e 

asesoramento especial 16.583,87 €

1.3.6.12 Auxiliar 17 C2 1 E EVENT

Especial dedicación

Funcións de confianza e 

asesoramento especial 16.583,87 €

1.3.6.13 Auxiliar 17 C2 1 E EVENT

Especial dedicación

Funcións de confianza e 

asesoramento especial 16.583,87 €

1.3.6.14 Auxiliar 17 C2 1 E EVENT

Especial dedicación

Funcións de confianza e 

asesoramento especial 16.583,87 €
27

DOT: Dotación
TP: Tipo de posto
S: Singularizado
N: No singularizado
F.PROV.: Forma de provisión
LD: Libre designación
CE: Concurso específico
C: Concurso  
ESC: Escala
AG: Administración xeral
AE: Administración especial
TIT.: Titulación/s
A3: Aberto a outras administracións
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TITULACIÓNS:

1 Licenciatura en dereito, económicas, políticas ou empresariais, Intendente mercantil ou Actuario ou equivalente

2 Diplomatura en dereito, económicas ou empresariais, relacións laborais ou graduado social ou equivalente

3 Bacharel, técnico ou equivalente

4 Graduado/a en educación secundaria obrigatoria ou equivalente

5 Sen requisito de titulación

6

Enxeñería industrial, enxeñería de camiños canais e portos, licenciatura ou enxeñería en informática, enxeñería de telecomunicacións, 

licenciatura en administración e dirección de empresas, psicoloxía, psicopedagoxía, periodismo, publicidade e relacións públicas, física, 

matemáticas, química, socioloxía ou ciencias do traballo ou equivalentes.

7 Licenciatura en socioloxía, filoloxía inglesa, alemana, italiana ou francesa, historia, periodismo, documentación, bioloxía ou equivalentes.

8 Técnico/a superior ou equivalente

9 Diplomatura universitaria ou equivalente

10 Licenciatura universitaria ou equivalente

11 Licenciatura en Dereito ou equivalente

12 Licenciatura en filoloxía hispánica, especialidade: galego ou  equivalente

13 Licenciatura ou graduado nunha titulación da rama de artes e humanidades ou da rama de ciencias sociais e xurídicas

14 Diplomatura ou graduado nunha titulación da rama de artes e humanidades ou da rama de ciencias sociais e xurídicas

15 Licenciatura ou enxeñería en informática ou equivalente

16 Técnico/a superior en desenvolvemento de aplicacións informáticas ou equivalente

17 Arquitecto/a ou  titulación equivalente que habilite para o exercicio da profesión de arquitecto

18 Enxeñeiro/a técnico industrial  ou  titulación equivalente que habilite para o exercicio da profesión de enxeñeiro/a técnico/a industrial

19 Arquitecto/a técnico/a ou  titulación equivalente que habilite para o exercicio da profesión de arquitecto/a técnico/a

20
Técnico/a superior en proxectos de edificación ou en proxectos de obra civil ou en deseño en fabricación mecánica ou en deseño e edición 

de publicacións impresas e multimedia, ou equivalentes

21
Enxeñeiro/a de camiños canais e portos ou máster nunha titulación que habilite para o exercicio da profesión de enxeñeiro/a de camiños, 

canais e portos

22
Enxeñeiro/a técnico/a de obras públicas ou graduado/a nunha titulación que habilite para o exercicio da profesión de enxeñeiro/a 

técnico/a de obras públicas



23
Enxeñeiro/a técnico/a en topografía ou graduado/a nunha titulación que habilite para o exercicio da profesión de enxeñeiro/a técnico/a 

en topografía

24
Enxeñeiro/a técnico/a agrícola ou graduado/a nunha titulación que habilite para o exercicio da profesión de enxeñeiro/a técnico/a 

agrícola

25 Licenciatura en socioloxía, psicoloxía, dereito, ciencias políticas e da administración, psicopedagoxía ou pedagoxía ou  equivalente

26 Diplomatura en traballo social ou grao nunha titulación equivalente da rama de ciencias sociais ou xurídicas

27 Licenciatura en psicoloxía, pedagoxía ou psicopedagoxía ou equivalente

28 Licenciatura en psicoloxía ou equivalente

29 Diplomatura en educación social, pedagoxía ou profesor de educación primaria ou grao oficial universitario equivalente

30 Técnico/a superior en educación infantil ou equivalente

31 Diplomatura en enfermería ou grao nunha titulación que habilite para a profesión de enfermería

32
Licenciatura ou equivalente a efectos de docencia  e máster nunha titulación que habilite para o exercicio de profesor de secundaria ou 

equivalente

33
Diplomatura ou equivalente a efectos de docencia  e máster nunha titulación que habilite para o exercicio de profesor de secundaria ou 

equivalente

34 Graduado/a en música ou equivalente

35 Graduado/a en danza ou equivalente

36 Diplomatura ou enxeñería técnica en informática ou grao oficial universitario equivalente

37 Técnico/a de grao medio na familia profesional de Imaxe e son

38 Técnico/a superior na familia profesional de artes gráficas

39 Graduado/a universitario en dereito, arquitectura, arquitectura técnica, enxeñería ou enxeñería técnica.

40

Licenciado/a ou Graduado universitario en CC. Económicas, Empresariais, Dereito, Relacións laborais, Administración e dirección de 

empresas ou Dirección e xestión pública.

41 Técnico/a superior en marketing e publicidade.

42 Graduado/a universitario en Xornalismo, CC. Da comunicación, Marketing e comunicación dixital ou Comunicación audiovisual.

43 Técnico/a en cociña e gastronomía ou equivalente.



Importe do complemento específico do persoal docente

Profesores Direción + Direción residencia 24.505,73

Profesores Dirección 22.838,40

Profesores Subdireción 18.324,40

Profesores Xefatura residencia 18.324,40

Profesores Xefatura estudios 18.324,40

Secretaria 18.324,40

Profesores Xefatura Dto. 15.006,00

Profesores 14.395,95



ANEXO IV

CADRO DE PERSOAL 2019

DENOMINACIÓN SUBGRUPO Nº PRAZAS TOTAL

HABILITACIÓN NACIONAL 8

Secretario Xeral A1 1

Interventor Xeral A1 1

Tesoureiro A1 1

Oficial Maior A1 1

Viceinterventor A1 1

Interventor adxunto A1 2

Vicetesorero A1 1

ESCALA DE ADMINISTRACIÓN XERAL 318

SUBESCALAS

Técnica A1 33 1 (*)

Xestión A2 73

Administrativa C1 174

33 (*)

1 a extinguir o 13/01/2019 

Auxiliar C2 13

Subalterna AP 25 4 *

ESCALA DE ADMINISTRACIÓN ESPECIAL

SUBESCALA TÉCNICA

CLASE TÉCNICOS SUPERIORES 155

Letrado Asesor Xurídico A1 1

Letrado Adxunto A1 3

Enxeñeiro de edificación A1 1

Arquitecto A1 4

Enxeñeiro civil A1 1

Enxeñeiro de camiños, canles e portos A1 2

Arquiveiro bibliotecario A1 1

Técnico de organización A1 16

Técnico superior Informática A1 8

Técnico superior Unión Europea A1 2

Analista A1 7

Técnico normalización lingüística A1 2

Técnico políticas de igualdade A1 1

Xefe de servizo de xestión tributaria A1 1

Inspector de tributos locais A1 2

Profesor secundaria R. Puga Ramón A1 37 1*

Profesor secundaria Calvo Sotelo A1 8

Xefe de servizo asistencia técnica A1 1

Administrador da contorna informática A1 2

Recadador de tributos locais A1 1

Técnico biblioteca e arquivo A1 2



Técnico de xestión de proxectos A1 4

Psicólogo A1 2

Director Fogar Infantil Emilio Romay A1 1

Técnico Servizos Sociais A1 1

Técnico financeiro tributario A1 34

Profesor/a de música pianista A1 3

Profesor/a de danza A1 5

Técnico/a de cultura A1 1

Administrador/a A1 1

CLASE TÉCNICOS DE GRAO MEDIO 91

Profesor/a de música pianista A2 2

Profesor/a de danza A2 1

Arquitectos técnicos A2 3 2**

Enxeñeiro técnico agrícola A2 1

Enxeñeiro técnico industrial A2 2

Enxeñeiro técnico de obras públicas A2 5

Encargado de imprenta A2 1

Técnico de servizos sociais A2 3

Axudante de arquivo e biblioteca A2 8

Enxeñeiros técnicos en topografía A2 2

Técnicos de xestión económico-financeira A2 2

Profesor E.F. Instituto Puga Ramón A2 2

Analistas técnicos A2 6

Técnicos de xestión tributaria A2 16

Profesores técnicos de FP A2 17

Profesor de apoio IES Puga Ramón A2 1

ATS/DUE de empresa A2 1

ATS/DUE  A2 1

Asesor de sistemas de xestión municipal A2 1

Técnico de xestión de administración especial A2 1

Educador/a A2 4

Educador/a centro de día A2 5 1 creación o 8/1/2019

Técnico/a de protocolo A2 1

Asesor técnico A2 2

Técnico/a en prevención de riscos laborais A2 1

Técnico/a en infraestruturas A2 1

Técnico/a medio/a en redes sociais A2 1

CLASE TÉCNICOS AUXILIARES 71

Educador/a infantil B 2

Técnico/a especialista en delineación B 3

Técnico/a especialista en informática B 12

Técnico/a especialista en educación infantil B 2

Técnico/a especialista en redes sociais B 1 Creación o 14/1/2019

Técnico/a especialista en xestión B 1



Oficial de imprenta - deseñador gráfico B 1

Delineantes C1 2

Axentes tributarios C1 2

Titor/a de garda C1 5

Titor/a  C1 8

Auxiliar técnico en infraestruturas e conservación C1 15

Oficial de imprenta C1 15

3 ocupadas por oficiais 

industriais

1 *

Gobernante/a C1 1

Técnico de son C1 1

SUBESCALA DE SERVIZOS ESPECIAIS

PRAZAS DE COMETIDOS ESPECIAIS 62

Condutores mecánicos C2 10

Auxiliar educador C2 40 1*

Subgobernanta C2 1

Telefonista AP 1

Celadoras AP 8

3*

1 a extinguir o 7/1/2019

Celadora/subalterno AP 1

Costureras AP 1

PERSOAL DE OFICIOS 36

Oficial operario de servizos C2 5

Cociñeiros C2 13 3 *

Auxiliar técnico en topografía C2 2

Oficial de mantemento C2 1 1*

Operario de imprenta C2 1

Axudantes de cociña AP 3

Camareiras AP 3

Operario de servizo AP 1

Operaria de servizos varios AP 6

Mozo de servizo AP 1

741

PERSOAL EVENTUAL 27

Asesores A1 4

Técnicos A2 5

Administrativos C1 10

Auxiliares C2 8

*  = ocupada por persoal laboral

**= ocupada por persoal laboral indefinido
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DEPUTACIÓN PROVINCIAL - PRESIDENCIA 4

Gabinete de Presidencia 5

Asesoría e asistencia xurídica 6

SECRETARÍA XERAL 7

Oficialía maior 7

Información e actas 8

Servizos internos 9

Arquivo 10

Imprenta 11

Parque móbil 12

Servizo de patrimonio e contratación 13

INTERVENCIÓN XERAL E XESTIÓN ECONÓMICO-FINANCEIRA 14

Servizo de fiscalización e control financeiro 15

Servizo de contabilidade 16

Servizo de orzamentos e asistencia económica a concellos 17

TESOURERÍA E XESTIÓN DE TRIBUTOS 18

Servizo de xestión tributaria 19

Servizo central de recadación 20

Zonas recadatorias 21

2



Servizo de asistencia técnica a concellos 22

Servizo de vías e obras 23

Servizo de xestión de plans 24

Servizo de arquitectura e mantemento 25

Servizo de promoción económica, turismo e emprego 26

Servizo de desenvolvemento territorial e medio 27

Servizo de acción social, cultural e deportes 28

IES Puga Ramón 29

IES Calvo Sotelo 30

Centro residencial docente Calvo Sotelo 31

Servizos xerais Calvo Sotelo 32

Centro residencia cultural Pazo de Mariñán 33

Fogar Infantil Emilio Romay 34

Centro de día de menores de Ferrol 35

Conservatorio profesional de danza 36

Biblioteca 37

Servizo de planificación e xestión de recursos humanos 38

Servizo de organización 39

Servizo de informática e administración electrónica 40

Servizo de sistemas e soporte 41

3



4

DEPUTACIÓN PROVINCIAL
PRESIDENCIA

SECRETARÍA 

XERAL

INTERVENCIÓN XERAL  E 

XESTIÓN ECONÓMICO-

FINANCEIRA

TESOURERÍA E 

XESTIÓN DE TRIBUTOS

OFICIALÍA MAIOR

INFORMACIÓN E 

ACTAS

NORMALIZACIÓN 

LINGÜÍSTICA

SERVIZOS INTERNOS

ARQUIVO

IMPRENTA

PARQUE MÓBIL

SERVIZO DE PATRIMONIO 

E CONTRATACIÓN

SERVIZO DE 

FISCALIZACIÓN E 

CONTROL FINANCEIRO

SERVIZO DE 

CONTABILIDADE

SERVIZO DE ORZAMENTOS, 

ESTUDOS E ASISTENCIA 

ECONÓMICA

SERVIZO DE XESTIÓN 

TRIBUTARIA

SERVIZO DE 

RECADACIÓN

ZONA 

RECADATORIA 1

ZONA 

RECADATORIA 2

ZONA 

RECADATORIA 3

ZONA 

RECADATORIA 4

SERVIZO DE ASISTENCIA 

TÉCNICA A CONCELLOS

SERVIZO DE VÍAS E 

OBRAS

SERVIZO DE 

XESTIÓN DE PLANS 

SERVIZO DE 

ARQUITECTURA E 

MANTEMENTO

SERVIZO DE PROMOCIÓN 

ECONÓMICA, TURISMO E 

EMPREGO

SERVIZO DE 

DESENVOLVEMENTO 

TERRITORIAL E MEDIO

SERVIZO DE ACCIÓN 

SOCIAL, CULTURA E 

DEPORTES

IES PUGA RAMÓN

IES CALVO SOTELO

CRC PAZO DE 

MARIÑÁN

FOGAR INFANTIL 

EMILIO ROMAY

CENTRO DE DÍA DE 

MENORES DE FERROL

CONSERVATORIO 

PROFESIONAL DE DANZA

BIBLIOTECA

SERVIZO DE PLANIF. E 

XESTIÓN DE RECURSOS 

HUMANOS

SERVIZO DE 

ORGANIZACIÓN

SERVIZO DE INFORMÁTICA 

E ADMON ELECTRÓNICA

SERVIZO DE SISTEMAS 

E SOPORTE

GABINETE DE 

PRESIDENCIA

ASESORÍA E ASISTENCIA  

XURÍDICA



GABINETE DA PRESIDENCIA

P
ER

SO
A

L 
EV

EN
TU

A
L

GABINETE DE PRESIDENCIA

ESTRUTURA DE 

GOBERNO

PRESIDENCIA

XEFATURA DE NEGOCIADO

Vacante 

A2/C1   1.1.221.1

XEFATURA SECCIÓN DE 

PROTOCOLO

Comisión de servizo

A1/A2   1.1.375.1

XEFATURA NEGOCIADO DE 

PRENSA

C1   1.1.374.1

SECRETARÍA DE 

VICEPRESIDENCIA

Comisión de servizo

C1   1.1.8.2

SECRETARÍA DE 

VICEPRESIDENCIA

C1   1.1.8.1

SECRETARÍA DE PRESIDENCIA

Comisión de servizo

C1   1.1.205.1

SECRETARÍA GABINETE DE 

PRESIDENCIA

Comisión de servizo

A2/C1   1.1.414.1

SECRETARÍA GABINETE DE 

PRESIDENCIA

Comisión de servizo

C1   1.1.213.4

SECRETARÍA DE GABINETE

Comisión de servizo

A2/C1   1.1.211.1

SECRETARÍA DE PRESIDENCIA

Comisión de servizo

C1   1.1.213.1

ADMINISTRATIVO ADMÓN. 

XERAL

C1   1.1.15.75

SECRETARÍA PARTICULAR PRENSA
RELACIÓNS PÚBLICAS 

E PROTOCOLO

5



ASESORÍA E ASISTENCIA XURÍDICA

6

PRESIDENCIA

AUXILIAR DE ADMÓN XERAL

C2   1.1.3.68

XEFATURA DE NEGOCIADO

A1/A2/B/C1

ADMINISTRATIVO ADMÓN. 

XERAL

Comisión de servizos

C1    1.1.15.166

LETRADO ADXUNTO

Interinado c/reserva

A1   1.1.60.1

LETRADO ADXUNTO

Comisión de servizos

A1   1.1.60.3

ASESOR XURÍDICO

Comisión de servizos

A1   1.1.36.1

LETRADO ADXUNTO

Vacante

A1

AUXILIAR DE ADMÓN XERAL

C2



SECRETARÍA XERAL

7

SECRETARÍA XERAL

A1   1.1.136.1

SECRETARÍA DE 

SECRETARÍA XERAL

A2/C1   1.1.22.1

OFICIALÍA MAIOR

A1   1.1.137.1

SECRETARÍA DE 

OFICIALÍA MAIOR

A2/C1   1.1.181.1

XEFATURA DE NEGOCIADO DE 

COMUNICACIÓN VIRTUAL E 

RELAC. COA  IMPRENTA

A1/A2/B/C1

IMPRENTAPARQUE MÓBILSERVIZOS INTERNOS
SERVIZO DE PATRIMONIO E 

CONTRATACIÓN
SECCIÓN DE ARQUIVO

SECCIÓN DE INFORMACIÓN E 

ACTAS

TÉCNICO/A DE 

ADMINISTRACIÓN XERAL

Vacante 

A1



SECCIÓN DE INFORMACIÓN E ACTAS

8

SECRETARÍA XERAL

A1   1.1.136.1

OFICIALÍA MAIOR

A1   1.1.137.1

XEFATURA DE SECCIÓN DE 

INFORMACIÓN E ACTAS

Vacante

A1/A2   1.1.305.1

TÉCNICO/A SUPERIOR UNIÓN 

EUROPEA

A1   1.1.46.1

XEFATURA DE NEGOCIADO I

Comisión de servizos

A1/A2/B/C1   1.1.306.1

XEFATURA DE NEGOCIADO II

Comisión de servizos

A1/A2/B/C1   1.1.354.1

ADMINISTRATIVO ADMÓN 

XERAL

Comisión de servizos c/reserva  

C1   1.1.15.172

ADMINISTRATIVO ADMÓN 

XERAL

C1   1.1.15.176

TÉCNICO/A NORMALIZACIÓN 

LINGÜÍSTICA

A1   1.1.52.2

TÉCNICO/A COORDINADOR/A 

NORMALIZACIÓN LINGÜÍSTICA

A1   1.1.204.1

ADMINISTRATIVO ADMÓN 

XERAL

Comisión de servizos c/reserva  

C1   1.1.15.173

ADMINISTRATIVO ADMÓN 

XERAL

A extinguir o 13/1/2019

C1   1.1.15.174

ADMINISTRATIVO ADMÓN 

XERAL

Comisión de servizos c/ reserva

C1   1.1.15.175

ADMINISTRATIVO/A ADMÓN 

XERAL

Interinado c/ reserva 

C1   1.1.15.212

ADMINISTRATIVO ADMÓN 

XERAL

C1   1.1.15.65

AUXILIAR ADMÓN XERAL

Interinado

C2   1.1.3.157

AUXILIAR ADMÓN XERAL

C2   1.1.3.158

TÉCNICO/A ESPECIALISTA EN 

REDES SOCIAIS

Creación o 14/1/2019

B

TÉCNICO/A MEDIO/A EN REDES 

SOCIAIS

A2



SERVIZOS INTERNOS

9

XEFATURA DE SERVIZOS 

INTERNOS

C2   1.1.3.145

SECRETARÍA XERAL

A1   1.1.136.1

OFICIALÍA MAIOR

A1   1.1.137.1

SUBXEFATURA DE SERVIZOS 

INTERNOS

Vacante

C2/AP

SUBALTERNO

Interinado

AP   1.1.11.28

SUBALTERNO

Interinado

AP   1.1.11.7

SUBALTERNO

AP   1.1.11.8

SUBALTERNO

Interinado

AP   1.1.11.21

SUBALTERNO

Interinado

AP   1.1.11.24

SUBALTERNO

Interinado

AP   1.1.11.6

SUBALTERNO

Interinado

AP   1.1.11.26

SUBALTERNO

AP   1.1.11.3

SUBALTERNO

AP   1.1.11.2

SUBALTERNO

Interinado

AP   1.1.11.23

SUBALTERNO

Interinado

AP   1.1.11.9



ARQUIVO

10

SECRETARÍA XERAL

A1   1.1.136.1

XEFATURA DE NEGOCIADO DE 

ARQUIVO

A1/A2/B/C1   1.1.307.1

AXUDANTE DE ARQUIVO-

BIBLIOTECA

Vacante

A2

XEFATURA DE SECCIÓN 

ARQUIVO

Comisión de servizos

A1/A2   1.1.355.1

OFICIALÍA MAIOR

A1   1.1.137.1

SUBALTERNO/A

AP   1.1.11.25

ADMINISTRATIVO/A ADMÓN 

XERAL

C1   1.1.15.45

ADMINISTRATIVO/A ADMÓN 

XERAL

C1   1.1.15.200



IMPRENTA

11

SECRETARÍA XERAL

A1   1.1.136.1

ENCARGADO DE IMPRENTA

Vacante

A2/B   1.1.81.1

OFICIALÍA MAIOR

A1   1.1.137.1

OFICIAL DE IMPRENTA 

DESEÑADOR GRÁFICO

B

XEFATURA DE NEGOCIADO 

RESPONSABLE DE 

PREIMPRESIÓN

A1/A2/B /C1

XEFATURA DE NEGOCIADO 

RESPONSABLE DE IMPRESIÓN

A1/A2/B /C1

OFICIAL DE IMPRENTA

C1/B   1.1.377.2

OFICIAL DE IMPRENTA

C1/B   1.1.377.4

OFICIAL DE IMPRENTA

C1/B   1.1.377.7

OFICIAL DE IMPRENTA

C1/B   1.1.377.10

OFICIAL DE IMPRENTA

C1/B   1.1.377.1

OFICIAL DE IMPRENTA

C1/B   1.1.377.11

OFICIAL DE IMPRENTA

C1/B   1.1.377.8

OFICIAL DE IMPRENTA

C1/B   1.1.377.5

OFICIAL DE IMPRENTA

C1/B   1.1.377.3

OFICIAL DE IMPRENTA

Interinado

C1/B   1.1.377.13

OFICIAL DE IMPRENTA

C1/B   1.1.377.12

OFICIAL DE IMPRENTA

C1/B   1.1.377.9

OFICIAL DE IMPRENTA

Vacante c/ reserva

C1/B   1.1.377.6

XEFATURA DE NEGOCIADO

A1/A2/B /C1

OPERARIO DE IMPRENTA

Interinado

C2   1.1.410.1



PARQUE MÓBIL

12

SECRETARÍA XERAL

A1   1.1.136.1

XEFATURA DE NEGOCIADO 

PARQUE MÓBIL

Comisión de servizos

A1/A2/B/C1   1.1.295.1

OFICIALÍA MAIOR

A1   1.1.137.1

CONDUCTOR/A 

COORDINADOR/A

C1/C2   1.1.411.1

CONDUCTOR/A  PRESIDENCIA

Comisión de servizos

C1/C2   1.1.112.1

CONDUCTOR/A PRESIDENCIA

Comisión de servizos

C1/C2   1.1.112.2

CONDUCTOR/A

Interinado

C1/C2   1.1.109.7

CONDUCTOR/A

C1/C2   1.1.109.1

CONDUCTOR/A

C1/C2   1.1.109.6

CONDUCTOR/A

C1/C2   1.1.109.2

CONDUCTOR/A

Interinado

C1/C2   1.1.109.5

CONDUCTOR/A

Interinado

C1/C2   1.1.117.6

CONDUCTOR/A

C1/C2   1.1.109.4



SERVIZO DE PATRIMONIO E CONTRATACIÓN

13

XEFATURA DE SECCIÓN I

Comisión de servizos con reserva  

A1/A2   1.1.308.1

XEFATURA DE SECCIÓN DE 

PATRIMONIO

Adscrición provisional

A1/A2   1.1.394.1

XEFATURA DE SECCIÓN II

Comisión de servizo

A1/A   1.1.378.1

SECRETARÍA XERAL

A1   1.1.136.1

XEFATURA DE SERVIZO DE 

PATRIMONIO E 

CONTRATACIÓN

A1   1.1.356.1

OFICIALÍA MAIOR

A1   1.1.137.1

XEFATURA DE NEGOCIADO IV

Comisión de servizos

A1/A2/B/C1   1.1.312.1

ADMINISTRATIVO/A DE ADMÓN 

XERAL

C1   1.1.15.219

TÉCNICO/A DE XESTIÓN 

ADMÓN XERAL

A2   1.1.178.13

TÉCNICO/A DE ADMÓN. XERAL

Interinado con reserva  

A1   1.1.406.2

XEFATURA NEGOCIADO II

Comisión de servizos

A1/A2/B/C1   1.1.310.1

ADMINISTRATIVO/A ADMÓN 

XERAL

Interinado c/ reserva 

C1   1.1.15.144

TÉCNICO/A DE XESTIÓN  

ADMON XERAL

Interinado c/ reserva

A2   1.1.178.48

ADMINISTRATIVO/A DE ADMON 

XERAL

Interinado con reserva

C1   1.1.15.197

XEFATURA DE NEGOCIADO I

Comisión de servizos

A1/A2/B/C1   1.1.309.1

ADMINISTRATIVO/A ADMÓN 

XERAL

Interinado

C1   1.1.15.136

TÉCNICO/A DE XESTIÓN 

ADMÓN XERAL

Interinado c/reserva

A2   1.1.178.53

ADMINISTRATIVO/A ADMÓN 

XERAL

Interinado

C1   1.1.15.7

ADMINISTRATIVO/A ADMÓN 

XERAL

C1   1.1.15.206

XEFATURA DE NEGOCIADO III

Comisión de servizos

A1/A2/B/C1   1.1.311.1

XEFATURA DE NEGOCIADO V

A1/A2/B/C1

ADMINISTRATIVO/A ADMÓN 

XERAL

Interinado

C1   1.1.15.99

XEFATURA DE NEGOCIADO DE 

PATRIMONIO

Comisión de servizos

A1/A2/B/C1   1.1.361.1

TÉCNICO/A DE XESTIÓN  

ADMÓN XERAL

Comisión de servizos

c/ reserva 

A2   1.1.178.38

ADMINISTRATIVO/A ADMÓN 

XERAL

Interinado

C1

1.1.15.41



INTERVENCIÓN XERAL E XESTIÓN ECONÓMICO FINANCEIRA

14

SERVIZO DE CONTABILIDADE
SERVIZO DE FISCALIZACIÓN E 

CONTROL FINANCEIRO

INTERVENTOR XERAL

A1   1.1.138.1

SECRETARÍA

A2/C1   1.1.21.2

VICEINTERVENTOR

A1   1.1.140.1

INTERVENTOR/A ADXUNTO/A

A1   1.1.141.2

INTERVENTOR ADXUNTO

A1   1.1.141.1

SERVIZO DE ORZAMENTOS E 

ASISTENCIA ECONÓMICA A 

CONCELLOS



SERVIZO DE FISCALIZACIÓN E CONTROL FINANCEIRO

15

XEFATURA DE SERVIZO DE 

FISCALIZACIÓN E CTROL F.

Comisión de servizos

A1   1.1.344.1

XEFATURA DE SECCIÓN 

CONTROL II

A1/A2   1.1.345.1

XEFATURA DE SECCIÓN 

CONTROL I

Vacante con reserva  

A1/A2   1.1.321.1

XEFATURA DE NEGOCIADO 

FISCALIZACIÓN  SUBVENCIÓNS

A1/A2/B/C1   1.1.322.1

ADMINISTRATIVO/A ADMÓN 

XERAL

Interinado

C1   1.1.15.192

TÉCNICO/A DE XESTIÓN 

ADMÓN XERAL

A2   1.1.178.27

ADMINISTRATIVO/A ADMÓN XERAL

Interinado c/ reserva  

C1   1.1.15.183

TÉCNICO/A DE XESTIÓN 

ADMÓN XERAL

A2   1.1.178.10

TÉCNICO/A XESTIÓN ADMÓN 

XERAL

Interinado

A2   1.1.178.8

XEFATURA DE NEGOCIADO DE 

CONTRATOS E O. GTOS CTES.

Comisión de servizos

A1/A2/B/C1   1.1.323.1

ADMINISTRATIVO/A ADMÓN 

XERAL

C1   1.1.15.211

ADMINISTRATIVO/A ADMÓN 

XERAL

C1   1.1.15.189

TÉCNICO/A XESTIÓN ADMÓN 

XERAL

Interinado

A2   1.1.178.9

XEFATURA DE NEGOCIADO 

FISCALIZACIÓN PLANS E O. 

GTOS FINANC.AFECTADA

A1/A2/B/C1   1.1.324.1

ADMINISTRATIVO/A ADMON 

XERAL

Interinado con reserva  

C1   1.1.15.188

TÉCNICO/A DE XESTIÓN 

ADMÓN XERAL

A2   1.1.178.16

XEFATURA NEGOCIADO 

FISCALIZACIÓN PERSOAL

A1/A2/B/C1   1.1.325.1

TÉCNICO/A DE XESTIÓN DE 

ADMON XERAL

Comisión servizos c/ reserva  

A2   1.1.178.22

XEFATURA NEGOCIADO 

CONTROL FINANCEIRO E A.G.

Comisión servizos

A1/A2/B/C1   1.1.346.1

XEFATURA DE NEGOCIADO 

CONTROL DE INGRESOS

A1/A2/B/C1   1.1.326.1

ADMINISTRATIVOI/A ADMÓN 

XERAL

C1   1.1.15.182

TÉCNICO/A DE XESTIÓN 

ADMÓN XERAL

A2   1.1.178.41

ADMINISTRATIVOI/A ADMÓN 

XERAL

Interinado

C1   1.1.15.184

TÉCNICO/A  DE XESTIÓN 

ECONÓMICO-FINANCEIRA

A2   1.1.32.6

TÉCNICO DE XESTIÓN 

TRIBUTARIA

Interinado

A2   1.1.33.27

TÉCNICO/A DE XESTIÓN 

ADMON XERAL

Comisión de servizo con reserva  

A2   1.1.178.55

ADMINISTRATIVO/A ADMON 

XERAL

Interinado c/ reserva  

C1   1.1.15.3

XEFATURA DE SECCIÓN 

CONTROL III

A1/A2
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SERVIZO DE CONTABILIDADE

XEFATURA SERVIZO DE 

CONTABILIDADE

A1   1.1.245.1

XEFATURA SECCIÓN 

CONTABILIDADE III

Comisión de servizos

A1/A2   1.1.390.1

XEFATURA DE SECCIÓN 

CONTABILIDADE II

A1/A2   1.1.328.1

XEFATURA SECCIÓN 

CONTABILIDADE I

A1/A2   1.1.327.1

XEFATURA NEGOCIADO II

Comisión de servizos

A1/A2/B/C1   1.1.364.1

XEFATURA NEGOCIADO I

A1/A2/B/C1   1.1.329.1

TÉCNICO/A FINANCEIRO/A-

TRIBUTARIO/A

Interinado con reserva  

A1   1.1.367.11

XEFATURA SECCIÓN 

CONTABILIDADE IV

A1/A2

XEFATURA NEGOCIADO V

A1/A2/B/C1   1.1.348.1

XEFATURA NEGOCIADO IV

A1/A2/B/C1   1.1.347.1

XEFATURA NEGOCIADO III

Comisión de servizos c/ reserva  

A1/A2/B/C1   1.1.330.1

XEFATURA NEGOCIADO VI

Comisión de servizos

A1/A2/B/C1   1.1.391.1

TÉCNICO/A DE XESTIÓN  

ADMON XERAL

Vacante c/ reserva 

A2   1.1.178.50

TÉCNICO/A DE XESTIÓN  

ADMON XERAL

A2   1.1.178.36

ADMINISTRATIVO/A ADMON 

XERAL

C1   1.1.15.201

ADMINISTRATIVO/A ADMON 

XERAL

Comisión de servizos

C1   1.1.15.194

TÉCNICO/A DE XESTIÓN  

ADMON XERAL

Vacante c/ reserva

A2   1.1.178.52

TÉCNICO/A DE XESTIÓN  

ADMON XERAL

Comisión de servizos c/ reserva 

A2   1.1.178.51

ADMINISTRATIVO/A ADMON 

XERAL

Interinado

C1   1.1.15.90
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SERVIZO DE ORZAMENTOS E ASISTENCIA ECONÓMICA  A CONCELLOS

INTERVENTOR/A ADXUNTO/A

A1   1.1.141.2

XEFATURA SERVIZO 

ORZAMENTOS E ASIST. 

ECONÓMICA A CONCELLOS

Comisión de servizos

A1   1.1.407.1

XEFATURA SECCIÓN I

Vacante c/ reserva

A1/A2   1.1.331.1

XEFATURA SECCIÓN II

A1/A2   1.1.332.1

XEFATURA NEGOCIADO I

Comisión de servizos

A1/A2/B/C1   1.1.333.1

ADMINISTRATIVO/A ADMON 

XERAL

Interinado

C1   1.1.15.195

XEFATURA SECCIÓN III

A1/A2

TÉCNICO/A FINANCEIRO/A 

TRIBUTARIO/A

A1   1.1.367.5

XEFATURA NEGOCIADO

Comisión de servizos

A1/A2/B/C1   1.1.408.1

ADMINISTRATIVO/A ADMON 

XERAL

Vacante 

C1   1.1.15.54

TÉCNICO/A XESTIÓN ADMÓN 

ESPECIAL

A2   1.1.97.12

ASESOR TÉCNICO

Interinado c/ reserva

A2   1.1.289.3
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TESOURERÍA E XESTIÓN DE TRIBUTOS

TESOUREiRO

A1   1.1.139.1

SECRETARÍA TESOURERÍA 

PROVINCIAL

A2/C1   1.1.376.1
VICETESOUREIRA

A1   1.1.142.1 ZONAS RECADATORIAS

SERVIZO DE XESTIÓN 

TRIBUTARIA

SERVIZO CENTRAL DE 

RECADACIÓN

XEFATURA SECCIÓN 

CTRAL TESOURERÍA

A1/A2   1.1.271.1

XEFATURA 

NEGOCIADO INGRESOS

A1/A2/B/C1   1.1.145.1

XEFATURA 

NEGOCIADO 

CONTABILIDADE

A1/A2/B/C1   1.1.34.1

ADMINISTRATIVO/A 

ADMON XERAL

C1   1.1.15.215

ADMINISTRATIVO/A 

ADMON XERAL

C1   1.1.15.53

TÉCNICO/A  DE 

XESTIÓN ADMON 

XERAL 

A2   1.1.178.46

ADMINISTRATIVO/A 

ADMON XERAL

C1   1.1.15.63

ADMINISTRATIVO/A 

ADMON XERAL

C1   1.1.15.62

XEFATURA UNIDADE 

CTRAL AT CONTRIB.

A1/A2   1.1.370.1

XEFATURA 

NEGOCIADO 

INFORMACIÓN

A1/A2/B/C1   1.1.158.1

TÉCNICO/A 

FINANCEIRO/A 

TRIBUTARIO/A

Interinado

A1   1.1.367.12

TÉCNICO/A XESTIÓN 

TRIBUTARIA

A2

TÉCNICO/A XESTIÓN 

TRIBUTARIA

Interinado

A2   1.1.33.14

TÉCNICO/A DE 

XESTIÓN ADMON 

XERAL

A2   1.1.178.31

ADMINISTRATIVO/A 

ADMÓN XERAL

C1   1.1.15.205

TÉCNICO/A XESTIÓN 

TRIBUTARIA

Interinado

A2   1.1.33.17

TÉCNICO/A DE 

XESTIÓN ADMON 

XERAL 

A2   1.1.178.32

TÉCNICO/A  XESTIÓN 

ADMON XERAL

Interinado c/ reserva

C1   1.1.178.49

ADMINISTRATIVO/A 

ADMON XERAL

C1   1.1.15.73

ADMINISTRATIVO/A 

ADMÓN XERAL

Interinado 

C1   1.1.15.218

TÉCNICO/A DE 

XESTIÓN ADMON 

XERAL

A2   1.1.178.39

INSPECTOR/A XEFE DE 

TRIBUTOS LOCAIS

A1   1.1.55.1

XEFATURA UNIDADE I. 

SANCIÓNS MUNICIPAIS

A1   1.1.272.1

XEFATURA 

NEGOCIADO P.A. E 

TRAMIT

Comisión de servizos

A1/A2/B/C1   1.1.238.1

XEFATURA 

NEGOCIADO 

PROCESOS MASIVOS 

Comisión de servizos

A1/A2/B/C1   1.1.368.1

TÉCNICO/A XESTIÓN 

TRIBUTARIA

Interinado

A2   1.1.33.28

TÉCNICO/A XESTIÓN 

TRIBUTARIA

Interinado

A2   1.1.33.24

ADMINISTRATIVO/A 

ADMON XERAL

Interinado

C1   1.1.15.163

ADMINISTRATIVO/A 

ADMON XERAL

Interinado

C1   1.1.15.66

ADMINISTRATIVO/A 

ADMON XERAL

C1   1.1.15.207

ADMINISTRATIVO/A 

ADMON XERAL

C1   1.1.15.213

XEFATURA 

NEGOCIADO

Comisión de servizos

A1/A2/B/C1   1.1.408.2

TÉCNICO/A 

FINANCEIRO/A 

TRIBUTARIO/A

Interinado

A1   1.1.367.14

TÉCNICO/A 

FINANCEIRO/A 

TRIBUTARIO/A

Vacante c/ reserva

A1   1.1.367.9

TÉCNICO/A XESTIÓN 

TRIBUTARIA

Interinado

A2   1.1.33.26

AXENTE TRIBUTARIO/A

Interinado c/ reserva

C1/B   1.1.107.1

TÉCNICO/A DE XESTIÓN 

ADMON XERAL 

Comisión servizos c/reserva  

A2   1.1.178.47

ADMINISTRATIVO/A 

ADMON XERAL

Interinado

C1   1.1.15.160

TÉCNICO/A XESTIÓN 

TRIBUTARIA

Interinado

A2   1.1.33.2

AXENTE TRIBUTARIO/A

Interinado c/ reserva  

C1/B   1.1.107.2

ADMINISTRATIVO/A ADMON 

XERAL

Interinado c/reserva  

C1   1.1.15.129

ADMINISTRATIVO/A 

ADMON XERAL

C1   1.1.15.70

XEFATURA 

NEGOCIADO 

COORDINACIÓN 

Comisión de servizos

A1/A2/B/C1   1.1.369.1



19

SERVIZO DE XESTIÓN TRIBUTARIA

XEFATURA DE SERVIZO DE 

XESTIÓN TRIBUTARIA

A1   1.1.53.1

XEFATURA SECCIÓN I

A1/A2   1.1.261.1

XEFATURA NEGOCIADO I.I

Comisión servizos c/ reserva  

A1/A2/B/C1   1.1.291.1

XEFATURA SECCIÓN II

A1/A2   1.1.258.1

XEFATURA NEGOCIADO II.I

Comisión servizos c/ reserva  

A1/A2/B/C1   1.1.292.1

XEFATURA 

NEGOCIADO II.II

Comisión de servizos

A1/A2/B/C1   1.1.365.1

XEFATURA SECCIÓN III

Comisión de servizo c/ 

reserva  

A1/A2   1.1.260.1

XEFATURA 

NEGOCIADO III.I

Vacante c/ reserva  

A1/A2/B/C1   1.1.157.1

XEFATURA SECCIÓN IV

A1/A2   1.1.259.1

XEFATURA 

NEGOCIADO IV.I

Comisión de servizos

A1/A2/B/C1   1.1.366.1

TÉCNICO FINANCEIRO 

TRIBUTARIO

Interinado

A1   1.1.367.7

TÉCNICO/A XESTIÓN 

TRIBUTARIA

Interinado

A2   1.1.33.8

TÉCNICO FINANCEIRO 

TRIBUTARIO

Vacante c/ reserva

A1   1.1.367.10

TÉCNICO FINANCEIRO 

TRIBUTARIO

A1   1.1.367.8

TÉCNICO FINANCEIRO 

TRIBUTARIO

A1   1.1.367.4

TÉCNICO FINANCEIRO 

TRIBUTARIO

Interinado c/ reserva  

A1   1.1.367.2

TÉCNICO/A XESTIÓN 

TRIBUTARIA

Interinado 

A2   1.1.33.11

ADMINISTRATIVO/A 

ADMON XERAL

Comisión de servizos c/ 

reserva  

C1   1.1.15.79

ADMINISTRATIVO/A 

ADMON XERAL

Interinado c/ reserva

C1   1.1.15.142

TÉCNICO/A DE 

XESTIÓN  ADMON 

XERAL 

A2   1.1.178.17

TÉCNICO/A XESTIÓN  

ADMON XERAL

Interinado c/reserva

A2   1.1.178.54

ADMINISTRATIVO/A 

ADMON XERAL

C1   1.1.15.83

TÉCNICO/A DE 

XESTIÓN  ADMON 

XERAL

A2   1.1.178.18

TÉCNICO/A DE 

XESTIÓN ADMON 

XERAL

A2   1.1.178.19

ADMINISTRATIVO/A 

ADMON XERAL

C1   1.1.15.148

TÉCNICO/A DE 

XESTIÓN  ADMON 

XERAL

A2   1.1.178.40

ADMINISTRATIVO/A ADMON 

XERAL

Interinado

C1   1.1.15.128

ADMINISTRATIVO/A 

ADMON XERAL

Interinado

C1   1.1.15.5

TÉCNICO/A DE 

XESTIÓN ADMON 

XERAL

A2   1.1.178.28

TÉCNICO/A DE 

XESTIÓN  ADMON 

XERAL

A2   1.1.178.25

TÉCNICO/A DE 

XESTIÓN  ADMON 

XERAL

A2   1.1.178.34

ADMINISTRATIVO/A ADMON 

XERAL

Interinado c/ reserva  

C1   1.1.15.15

ADMINISTRATIVO/A 

ADMON XERAL

Interinado

C1   1.1.15.153

ADMINISTRATIVO/A 

ADMON XERAL

C1   1.1.15.6

ADMINISTRATIVO/A 

ADMON XERAL

Interinado

C1   1.1.15.67

ADMINISTRATIVO/A 

ADMON XERAL

Interinado

C1   1.1.15.12

AUXILIAR ADMÓN 

XERAL

Interinado

C2   1.1.3.126

AUXILIAR ADMÓN 

XERAL

Interinado

C2   1.1.3.99
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SERVIZO CENTRAL DE RECADACIÓN

XEFATURA DE SERVIZO DE 

RECADACIÓN

A1   1.1.242.1

XEFATURA SECCIÓN 

DE REVISIÓN

A1/A2   1.1.372.1

COORDINADOR 

XESTIÓN 

RECADATORIA

A2/C1   1.1.148.1

XEFATURA UNIDADE 

CTRAL R. EXECUTIVA

(UCRE)

A1/A2   1.1.371.1

XEFATURA SECCIÓN ASIST. 

XESTIÓN PROC. 

TRIBUTARIOS

Comisión de servizos

A1/A2   1.1.357.1

XEFATURA 

NEGOCIADO 

DEVOLUCIÓNS

A1/A2/B/C1   1.1.17.8

XEFATURA 

NEGOCIADO 

RECURSOS

A1/A2/B/C1   1.1.229.1

XEFATURA NEGOCIADO DE 

CONTROL

Comisión de servizos

A1/A2/B/C1   1.1.294.1

XEFATURA 

NEGOCIADO 

EXECUTIVA

A1/A2/B/C1   1.1.233.1

XEFATURA NEGOCIADO 

CONTABILIDADE

Comisión de servizos

A1/A2/B/C1   1.1.235.1

XEFATURA 

NEGOCIADO XESTIÓN 

RECADATORIA

A1/A2/B/C1   1.1.293.1

TÉCNICO/A SUPERIOR 

INFORMÁTICA

A1   1.1.45.5

TÉCNICO/A SUPERIOR 

INFORMÁTICA

A1   1.1.45.13

ANALISTA-

PROGRAMADOR/A

C1/B   1.1.290.1

TÉCNICO FINANCEIRO 

TRIBUTARIO

Vacante

A1   1.1.367.1

TÉCNICO/A DE 

XESTIÓN ADMON 

XERAL

A2   1.1.178.21

ADMINISTRATIVO/A 

ADMON XERAL

C1   1.1.15.157

ADMINISTRATIVO/A 

ADMON XERAL

C1   1.1.15.159

TÉCNICO/A DE 

XESTIÓN  ADMON 

XERAL

A2   1.1.178.44

TÉCNICO/A DE 

XESTIÓN ADMON 

XERAL

Vacante

A2   1.1.178.15

TÉCNICO/A DE 

XESTIÓN ADMON 

XERAL

A2   1.1.178.35

ADMINISTRATIVO/A ADMON 

XERAL

Comisión servizos

C1   1.1.15.141

ADMINISTRATIVO/A ADMON 

XERAL

Interinado c/ reserva  

C1   1.1.15.123

AUXILIAR ADMON 

XERAL

Interinado

C2   1.1.3.148

ADMINISTRATIVO/A 

ADMON XERAL

C1   1.1.15.209

TÉCNICO/A DE 

XESTIÓN ADMON 

XERAL

A2   1.1.178.24

ADMINISTRATIVO/A 

ADMON XERAL

Vacante c/ reserva

C1   1.1.15.143

TÉCNICO/A DE 

XESTIÓN  ADMON 

XERAL

A2   1.1.178.45

TÉCNICO/A XESTIÓN 

TRIBUTARIA

A2
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ZONAS RECADATORIAS
TESOUREIRO

A1   1.1.139.1

XEFATURA 

TERRITORIAL ZONA 1

Comisión de servizos

C1/B   1.1.382.1

XEFATURA 

TERRITORIAL ZONA 2

C1/B   1.1.386.1

RECADADOR ZONA 3

A1   1.1.387.1

XEFATURA 

TERRITORIAL ZONA 4

Comisión de servizos

C1/B   1.1.389.1

OFICIAL MAIOR

Interinado

C1/B   1.1.383.1

OFICIAL 1ª 

RECADACIÓN
(JP)

C1/B   1.1.384.1

OFICIAL 1ª 

RECADACIÓN

Interinado

C1/B   1.1.384.2

OFICIAL 1ª 

RECADACIÓN

C1/B   1.1.384.3

OFICIAL 1ª 

RECADACIÓN

Encomenda de funcións

C1/B   1.1.384.4

ADMINISTRATIVO/A 

ADMON XERAL

Vacante

C1   1.1.15.202

OFICIAL 2ª 

RECADACIÓN

C1/B   1.1.385.1

OFICIAL 2ª 

RECADACIÓN

C1/B   1.1.385.2

OFICIAL 2ª 

RECADACIÓN

C1/B   1.1.385.3

OFICIAL 2ª 

RECADACIÓN

C1/B   1.1.385.4

OFICIAL 2ª 

RECADACIÓN

Adscrición provisional c/ 

reserva

C1/B   1.1.385.5

OFICIAL MAIOR  

Movilidade funcional

C1/B   1.1.383.2

TÉCNICO/A XESTIÓN 

TRIBUTARIA

Interinado

A2   1.1.33.19

OFICIAL 1ª 

RECADACIÓN

C1/B   1.1.384.5

OFICIAL 1ª 

RECADACIÓN

Movilidade funcional c/ 

reserva

C1/B   1.1.384.6

OFICIAL 1ª 

RECADACIÓN

C1/B   1.1.384.7

TÉCNICO/A XESTIÓN 

TRIBUTARIA

A2   1.1.33.22

ADMINISTRATIVO/A 

ADMON XERAL

C1   1.1.15.55

OFICIAL 2ª 

RECADACIÓN

Interinado c/ reserva

C1/B   1.1.385.8

OFICIAL 2ª 

RECADACIÓN

Interinado

C1/B   1.1.385.9

OFICIAL 2ª 

RECADACIÓN

Adscrición provisional c/ 

reserva

C1/B   1.1.385.10

OFICIAL 2ª 

RECADACIÓN

C1/B   1.1.385.6

OFICIAL 2ª 

RECADACIÓN

C1/B   1.1.385.7

OFICIAL 2ª 

RECADACIÓN

Interinado c/ reserva  

C1/B   1.1.385.11

OFICIAL 2ª 

RECADACIÓN

C1/B   1.1.385.12

OFICIAL MAIOR 

C1/B   1.1.383.3

TÉCNICO FINANCEIRO 

TRIBUTARIO

A1   1.1.367.3

OFICIAL 1ª 

RECADACIÓN

C1/B   1.1.384.8

OFICIAL 1ª 

RECADACIÓN

C1/B   1.1.384.9

OFICIAL 2ª 

RECADACIÓN

C1/B   1.1.385.13

TÉCNICO/A XESTIÓN 

TRIBUTARIA

Interinado

A2   1.1.33.18

OFICIAL 2ª 

RECADACIÓN

C1/B   1.1.385.16

OFICIAL 2ª 

RECADACIÓN

Adscrición provisional

C1/B   1.1.385.17

OFICIAL 2ª 

RECADACIÓN

C1/B   1.1.385.18

OFICIAL 2ª 

RECADACIÓN

C1/B   1.1.385.14

OFICIAL 2ª 

RECADACIÓN

C1/B   1.1.385.15

OFICIAL MAIOR 

Encomenda funcións c/ 

reserva  

C1/B   1.1.383.4

OFICIAL 1ª 

RECADACIÓN

Encomenda funcións c/ 

reserva  

C1/B   1.1.384.10

OFICIAL 2ª 

RECADACIÓN

Interinado c/reserva  

C1/B   1.1.385.21

OFICIAL 2ª 

RECADACIÓN

C1/B   1.1.385.19

OFICIAL 2ª 

RECADACIÓN

C1/B   1.1.385.22

OFICIAL 2ª 

RECADACIÓN

Interinado

C1/B   1.1.385.20

OFICIAL 2ª 

RECADACIÓN

Interinado c/ reserva  

C1/B   1.1.385.23
ADMINISTRATIVO/A 

ADMON XERAL

Vacante

C1   1.1.15.203
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SERVIZO DE ASISTENCIA TÉCNICA A CONCELLOS

XEFATURA DE SERVIZO 

ASISTENCIA TÉCNICA A 

CONCELLOS

A1   1.1.342.1

XEFATURA DE 

SECCIÓN

Comisión de servizos

A1/A2   1.1.409.1

ARQUITECTO/A

Interinado

A1   1.1.210.1

ARQUITECTO/A

Interinado

A1   1.1.210.3

ARQUITECTO/A

Interinado

A1   1.1.210.2

ARQUITECTO/A

TÉCNICO/A

Interinado

A2   1.1.75.2

ENXEÑEIRO/A 

TÉCNICO/A 

INDUSTRIAL

A2   1.1.79.1

DELINEANTE

C1/B   1.1.99.4

TÉCNICO/A DE 

XESTIÓN ADMON 

XERAL

A2   1.1.178.14

ADMINISTRATIVO/A 

ADMON XERAL

C1   1.1.15.49
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SERVIZO DE VÍAS E OBRAS

XEFATURA DE SERVIZO 

DE VÍAS E OBRAS

Comisión de servizos

A1   1.1.39.1

ENXEÑEIRO DE CAMIÑOS, 

CANLES E PORTOS

Interinado

A1   1.1.152.2

ENXEÑEIRO/A 

TÉCNICO/A OBRAS 

PÚBLICAS

Vacante

A2   1.1.313.5

ENXEÑEIRO DE CAMIÑOS, 

CANLES E PORTOS

Interinado

A1   1.1.152.1

ENXEÑEIRO/A TÉCNICO/A 

OBRAS PÚBLICAS

Interinado

A2   1.1.313.1

ENXEÑEIRO/A TÉCNICO/A 

OBRAS PÚBLICAS

Interinado

A2   1.1.313.2

ENXEÑEIRO/A TÉCNICO/A 

OBRAS PÚBLICAS

Interinado

A2   1.1.313.4

ENXEÑEIRO/A TÉCNICO/A 

OBRAS PÚBLICAS

Interinado

A2   1.1.313.3

ENXEÑEIRO/A 

TÉCNICO/A 

TOPOGRAFÍA

Vacante

A2   1.1.86.1

ENXEÑEIRO/A 

TÉCNICO/A 

TOPOGRAFÍA

Vacante

A2   1.1.86.2

AUXILIAR  TÉCNICO/A 

TOPOGRAFÍA

Interinado

C2   1.1.401.1

AUXILIAR TÉCNICO/A 

TOPOGRAFÍA

Interinado

C2   1.1.401.2

DELINEANTE

C1/B   1.1.99.5

DELINEANTE

Interinado

C1/B   1.1.99.6

XEFATURA DE NEGOCIADO

Comisión de servizos c/ 

reserva

A1/A2/B/C1   1.1.359.1

ADMINISTRATIVO/A 

ADMON XERAL

C1   1.1.15.39

ADMINISTRATIVO/A 

ADMON XERAL

C1   1.1.15.60

TÉCNICO/A DE XESTIÓN 

ADMON XERAL

Vacante c/ reserva

A2   1.1.178.42

AUXILIAR ADMON 

XERAL

Interinado

C1   1.1.3.115

AUXILIAR TÉCNICO 

VÍAS E OBRAS

Interinado

C1/B   1.1.314.16

AUXILIAR TÉCNICO 

VÍAS E OBRAS

C1/B   1.1.314.12

AUXILIAR TÉCNICO 

VÍAS E OBRAS

C1/B   1.1.314.7

AUXILIAR TÉCNICO VÍAS E 

OBRAS

Interinado c/ reserva  

C1/B   1.1.314.11

AUXILIAR TÉCNICO 

VÍAS E OBRAS

Interinado

C1/B   1.1.314.15

AUXILIAR TÉCNICO 

VÍAS E OBRAS

C1/B   1.1.314.2

AUXILIAR TÉCNICO 

VÍAS E OBRAS

Vacante

C1/B   1.1.314.5

AUXILIAR TÉCNICO 

VÍAS E OBRAS

C1/B   1.1.314.3

AUXILIAR TÉCNICO 

VÍAS E OBRAS

C1/B   1.1.314.4

AUXILIAR TÉCNICO 

VÍAS E OBRAS

C1/B   1.1.314.1

AUXILIAR TÉCNICO 

VÍAS E OBRAS

C1/B   1.1.314.8

AUXILIAR TÉCNICO 

VÍAS E OBRAS

C1/B   1.1.314.6

TÉCNICO/A EN 

INFRAESTRUTURAS

Vacante

A2

AUXILIAR TÉCNICO 

VÍAS E OBRAS

C1/B   1.1.314.14

AUXILIAR TÉCNICO 

VÍAS E OBRAS

C1/B   1.1.314.9

AUXILIAR TÉCNICO VÍAS E 

OBRAS

Interinado c/ reserva  

C1/B   1.1.314.13
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SERVIZO DE XESTIÓN DE PLANS

XEFATURA DE SERVIZO 

DE XESTIÓN DE PLANS

A1   1.1.246.1

XEFATURA DE SECCIÓN 

PLANS ESPECIAIS

A1/A2   1.1.255.1

XEFATURA DE 

NEGOCIADO PLANS 

ESPECIAIS

A1/A2/B/C1   1.1.214.1

XEFATURA DE SECCIÓN 

PLANS PROVINCIAIS

A1/A2    1.1.257.1

XEFATURA DE 

NEGOCIADO PLANS 

PROVINCIAIS

A1/A2/B/C1   1.1.225.1

ADMINISTRATIVO/A 

ADMON XERAL

C1   1.1.15.85

XEFATURA DE 

NEGOCIADO

A1/A2/B/C1

TÉCNICO DE XESTIÓN 

ADMON XERAL

A2   1.1.178.26

ADMINISTRATIVO/A 

ADMON XERAL

C1   1.1.15.204

ADMINISTRATIVO/A 

ADMON XERAL

Interinado

C1   1.1.15.93

XEFATURA DE 

NEGOCIADO

A1/A2/B/C1
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SERVIZO DE ARQUITECTURA E MANTEMENTO

XEFATURA DE SERVIZO 

DE ARQUITECTURA E 

MANTEMENTO

Comisión de servizos

A1   1.1.337.1

ARQUITECTO/A

Vacante

A1

ARQUITECTO/A TÉCNICO/A

Laboral indefinido

A2   1.1.75.3

ENXEÑEIRO/A TÉCNICO/A 

INDUSTRIAL

Interinado

A2   1.1.79.2

ARQUITECTO/A TÉCNICO/A

Laboral indefinido

A2   1.1.75.5

ENXEÑEIRO/A TÉCNICA 

AGRÍCOLA

A2   1.1.338.1

DELINEANTE 

COORDINADOR

C1/B   1.1.320.1

DELINEANTE 

Interinado

C1/B   1.1.99.1

OPERARIO/A DE SERVIZOS 

I

C2   1.1.402.1

OPERARIO/A DE SERVIZOS 

II

Interinado

C2   1.1.336.2

OPERARIO/A DE SERVIZOS 

II

Interinado

C2   1.1.336.1

OPERARIO/A DE SERVIZOS 

I

C2   1.1.402.2

OPERARIO/A DE SERVIZOS 

I

C2   1.1.402.3

OFICIAL DE MANTEMENTO

C2   1.1.404.1

OPERARIO/A DE OFICIOS 

VARIOS

AP   1.1.131.1

ADMINISTRATIVO/A 

ADMON XERAL

C1   1.1.15.34

TÉCNICO/A DE XESTIÓN 

ADMON XERAL

Interinado c/ reserva

A2   1.1.178.11 

TÉCNICO/A DE SON

Interinado

B/C1   1.1.403.1
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SERVIZO DE PROMOCIÓN ECONÓMICA, TURISMO E EMPREGO

XEFATURA DE SERVIZO DE 

PROMOCIÓN ECONÓMICA, 

TURISMO E EMPREGO

Comisión de servizos

A1   1.1.362.1

XEFATURA DE SECCIÓN 

PROMOCIÓN ECONÓMICA E 

EMPREGO

Adscrición provisional

A1/A2   1.1.351.1

XEFATURA DE NEGOCIADO 

PROMOCIÓN ECONÓMICA

Comisión de servizos c/ reserva  

A1/A2/B/C1   1.1.220.1

TÉCNICO/A DE XESTIÓN 

ADMÓN XERAL

Interinado c/ reserva

A2   1.1.178.30

ADMINISTRATIVO/A 

ADMÓN XERAL

Comisión de servizos c/ 

reserva  

C1   1.1.15.40

AUXILIAR ADMÓN XERAL

Interinado

C2   1.1.3.132

XEFATURA DE SECCIÓN 

PROMOCIÓN  E 

DESENVOL.TURÍSTICO

Comisión de servizo

A1/A2   1.1.363.1

TÉCNICO/A XESTIÓN DE 

PROXECTOS

A1   1.1.70.5

TÉCNICO/A XESTIÓN 

ECONÓMICO-FINANCEIRA

Interinado

A2   1.1.32.7

XEFATURA DE SECCIÓN 

COORDINADIÓN PROXECTOS 

TÉCNICOS

A1/A2   1.1.352.1

TÉCNICO/A XESTIÓN DE 

PROXECTOS

Interinado

A1   1.1.70.1
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SERVIZO DE DESENVOLVEMENTO TERRITORIAL E MEDIO AMBIENTE

XEFATURA DE SERVIZO 

DE DESENVOLVEMENTO 

TERRITORIAL E MEDIO

A1   1.1.349.1

XEFATURA DE SECCIÓN 

DE DESENV. TERRITORIAL 

, COOP. E MEDIO

A1/A2   1.1.350.1

TÉCNICO/A XESTIÓN DE 

PROXECTOS

Interinado

A1   1.1.70.2

TÉCNICO/A XESTIÓN DE 

PROXECTOS

Interinado

A1   1.1.70.4

TÉCNICO/A XESTIÓN DE 

PROXECTOS

Interinado

A1   1.1.70.3

ADMINISTRATIVO/A 

ADMON XERAL

C1   1.1.15.57

TÉCNICO/A XESTIÓN 

ADMÓN XERAL

A2   1.1.178.23



28

SERVIZO DE ACCIÓN SOCIAL, CULTURAL E DEPORTES

XEFATURA DE SERVIZO 

DE ACCIÓN SOCIAL, 

CULTURAL E DEPORTES

A1   1.1.360.1

XEFATURA SECCIÓN 

EDUCACIÓN, CULTURA E 

DEPORTES

Comisión de servizo

A1/A2   1.1.252.1

XEFATURA SECCIÓN DE 

SERVIZOS SOCIAIS

Comisión de servizos

A1/A2   1.1.251.1

XEFATURA NEGOCIADO 

DEPORTES

A1/A2/B/C1   1.1.215.1

XEFATURA NEGOCIADO 

CULTURA

Comisión de servizos

A1/A2/B/C1   1.1.218.1

XEFATURA NEGOCIADO 

SERVIZOS SOCIAIS I

A1/A2/B/C1   1.1.219.1

XEFATURA NEGOCIADO 

SERVIZOS SOCIAIS II

Comisión de servizos

A1/A2/B/C1   1.1.395.1

TÉCNICO/A POLÍTICAS DE 

IGUALDADE

Interinado

A1   1.1.209.1

TÉCNICO/A SERVIZOS 

SOCIAIS

Interinado

A1   1.1.208.1

TÉCNICO/A SERVIZOS 

SOCIAIS

Interinado

A2   1.1.182.3

TÉCNICO/A SERVIZOS 

SOCIAIS

Vacante c/ reserva  

A2   1.1.182.1

TÉCNICO/A SERVIZOS 

SOCIAIS

A2   1.1.182.2

TÉCNICO/A DE CULTURA

Vacante

A1    1.1.413.1

ADMINISTRATIVO/A 

ADMON XERAL

Interinado

C1   1.1.15.44

ADMINISTRATIVO/A 

ADMON XERAL

C1   1.1.15.56

ADMINISTRATIVO/A 

ADMON XERAL

Interinado c/ reserva

C1   1.1.15.52

ADMINISTRATIVO/A 

ADMON XERAL

Interinado c/r eserva

C1   1.1.15.74

ADMINISTRATIVO/A 

ADMON XERAL

Interinado c/ reserva

C1   1.1.15.84

ADMINISTRATIVO/A 

ADMON XERAL

Interinado

C1   1.1.15.127

ADMINISTRATIVO/A 

ADMON XERAL

Interinado c/ reserva

C1   1.1.15.51

TÉCNICO/A XESTIÓN 

ADMON XERAL

Interinado c/ reserva 

A2   1.1.178.29

ADMINISTRATIVO/A 

ADMON XERAL

Interinado 

C1   1.1.15.124

ADMINISTRATIVO/A 

ADMON XERAL

C1   1.1.15.220

TECNICO/A ADMON XERAL

Interinado c/ reserva

A1   1.1.406.1



IES PUGA RAMÓN

PROFESOR/A DE 

SECUNDARIA

1.1.56.23   A1

PROFESOR/A DE 

SECUNDARIA

1.1.56.35   A1

PROFESOR/A DE 

SECUNDARIA

1.1.56.2   A1

PROFESOR/A DE 

SECUNDARIA 

Vacante

1.1.56.34   A1

PROFESOR/A DE 

SECUNDARIA

Interinado

1.1.56.6   A1

ÁREA LINGUA CASTELÁ

PROFESOR/A DE 

SECUNDARIA

1.1.56.8   A1

Vacante

PROFESOR/A DE 

SECUNDARIA

1.1.56.30   A1

PROFESOR/A DE 

SECUNDARIA

1.1.56.15    A1

PROFESOR/A DE 

SECUNDARIA

1.1.56.32   A1

PROFESOR/A DE 

SECUNDARIA

1.1.56.31   A1

ÁREA MATEMÁTICAS

PROFESOR/A DE 

SECUNDARIA

Vacante

1.1.56.18   A1

PROFESOR/A DE 

SECUNDARIA 

Vacante

1.1.56.11   A1

PROFESOR/A DE 

SECUNDARIA

1.1.56.33   A1

PROFESOR/A DE 

SECUNDARIA

Vacante

1.1.56.43   A1

ÁREA LINGUA GALEGA

PROFESOR/A DE 

SECUNDARIA

Vacante

1.1.56.16   A1

PROFESOR/A DE 

SECUNDARIA

1.1.56.22   A1

PROFESOR/A DE 

SECUNDARIA

1.1.56.19   A1

ÁREA INGLÉS

PROFESOR/A DE 

SECUNDARIA 

Vacante

1.1.56.24   A1

PROFESOR/A DE 

SECUNDARIA

1.1.56.5   A1

PROFESOR/A DE 

SECUNDARIA

1.1.56.25   A1

ÁREA XEOGRAFÍA E HISTORIA

PROFESOR/A DE 

SECUNDARIA

1.1.56.21   A1

PROFESOR/A DE 

SECUNDARIA

1.1.56.12   A1

ÁREA CIENCIAS DA NATUREZA

PROFESOR/A DE 

SECUNDARIA

1.1.56.17   A1

PROFESOR/A DE 

SECUNDARIA

Interinado

1.1.56.1   A1

ÁREA FÍSICA E QUÍMICA

PROFESOR/A DE 

SECUNDARIA

Interinado

1.1.56.4   A1

ÁREA LATÍN

PROFESOR/A DE 

SECUNDARIA

Interinado

1.1.56.10   A1

PROFESOR/A DE 

SECUNDARIA

Vacante

1.1..56.9   A1

ÁREA FRANCÉS

PROFESOR/A DE 

SECUNDARIA

1.1.56.13   A1

PROFESOR/A DE 

SECUNDARIA

Interinado

1.1.56.20   A1

ÁREA DEBUXO

PROFESOR/A DE 

SECUNDARIA

1.1.56.27   A1

PROFESOR/A DE APOIO

1.1.153.1   A2

ÁREA ORIENTACIÓN

PROFESOR/A DE 

EDUCACIÓN FÍSICA

Vacante 

1.1.88.1   A1

PROFESOR/A DE 

EDUCACIÓN FÍSICA

Vacante 

1.1.88.2   A1

ÁREA EDUC. FÍSICA

PROFESOR/A DE 

SECUNDARIA

Interinado

1.1.56.42   A1

ÁREA RELIXIÓN/ALERNATIVA

PROFESOR/A DE 

SECUNDARIA

1.1.56.36   A1

ÁREA ECONOMÍA

PROFESOR/A DE 

SECUNDARIA

1.1.56.26   A1

PROFESOR/A DE 

SECUNDARIA

Interinado

1.1.56.39   A1

ÁREA TECNOLOXÍA

PROFESOR/A DE 

SECUNDARIA

Vacante

1.1.56.14   A1

ÁREA FILOSOFÍA

PROFESOR/A DE 

SECUNDARIA

1.1.56.28   A1

ÁREA MÚSICA PERSOAL NON DOCENTE

TÉCNICO/A DE 

XESTIÓN  ADMON 

XERAL

1.1.178.43   A2

ADMINISTRATIVO/A 

ADMON XERAL

Interinado c/reserva  

1.1.15.154   C1

MOZO/A DE SERVIZO 

AXUDANTE

1.1.396.1   AP

SUBALTERNO/A

1.1.11.16   AP

CELADOR/A-

SUBALTERNO/A

Interinado

1.1.201.2   AP

PROFESOR/A DE 

SECUNDARIA

Vacante

1.1.56.29   A1

29
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IES CALVO SOTELO

PROFESOR/A DE 

SECUNDARIA

1.1.57.8   A1

ORIENTACIÓN

PROFESOR/A DE 

SECUNDARIA

1.1.57.1   A1

PROFESOR/A 

TÉCNICO/A DE FP

Vacante

1.1.93.17   A2

PROFESOR/A 

TÉCNICO/A DE FP

Vacante

1.1.93.10   A2

FORMACIÓN 

PROFESIONAL BÁSICA

PROFESOR/A DE 

SECUNDARIA

Vacante

1.1.57.2   A1

PROFESOR/A DE 

SECUNDARIA

1.1.57.7   A1

FORMACIÓN E 

ORIENTACIÓN LABORAL

PROFESOR/A DE 

SECUNDARIA

Vacante

1.1.57.9   A1

PROFESOR/A 

TÉCNICO/A DE FP

1.1.93.13   A2

PROFESOR/A 

TÉCNICO/A DE FP

1.1.93.2   A2

FABRICACIÓN MECÁNICA

PROFESOR/A DE 

SECUNDARIA

1.1.57.4   A1

ELECTRICIDADE

PROFESOR/A DE 

SECUNDARIA

1.1.57.3   A1

MADEIRA

PROFESOR/A DE 

SECUNDARIA

1.1.57.5   A1

ARTES GRÁFICAS

PROFESOR/A 

TÉCNICO/A DE FP

1.1.93.8   A2

PROFESOR/A 

TÉCNICO/A DE FP

Interinado

1.1.93.5   A2

PROFESOR/A 

TÉCNICO/A DE FP

Vacante

1.1.93.9   A2

PROFESOR/A 

TÉCNICO/A DE FP

1.1.93.1   A2

PROFESOR/A 

TÉCNICO/A DE FP

1.1.93.6   A2

PROFESOR/A 

TÉCNICO/A DE FP

1.1.93.12   A2

PROFESOR/A 

TÉCNICO/A DE FP

1.1.93.11   A2

PROFESOR/A 

TÉCNICO/A DE FP

Vacante

1.1.93.3   A2

PROFESOR/A 

TÉCNICO/A DE FP

Vacante

1.1.93.7   A2

PROFESOR/A 

TÉCNICO/A DE FP

Vacante

1.1.93.16   A2

PROFESOR/A 

TÉCNICO/A DE FP

1.1.93.14   A2

PROFESOR/A 

TÉCNICO/A DE FP

Interinado

1.1.93.4   A2

PROFESOR/A 

TÉCNICO/A DE FP

Interinado

1.1.93.15   A2
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CENTRO RESIDENCIAL DOCENTE CALVO SOTELO

COCIÑEIRO/A

1.1.125.9     C1/ C2

COCIÑEIRO/A

Interinado

1.1.125.10    C1/ C2

COCIÑEIRO/A

1.1.125.2    C1/ C2

AXUDANTE COCIÑA

1.1.128.5   AP

AXUDANTE COCIÑA

Interinado

1.1.128.1   AP

COSTUREIRO/A

1.1.129.1   AP

OPERARIO/A SERVIZOS 

VARIOS

Interinado

1.1.133.6   AP
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SERVIZOS XERAIS CALVO SOTELO

TELEFONISTA

1.1.118.5   AP

XEFATURA DE 

NEGOCIADO

A1/A2/B/C1

AUXILIAR ADMÓN XERAL

Interinado

1.1.3.131   C2

ORDENANZA

Interinado

1.1.397.2   AP

ADMINISTRATIVO/A 

ADMÓN XERAL

1.1.15.214   C1

ORDENANZA

Interinado

1.1.397.1   AP

SUBALTERNO/A

AP   1.1.11.17
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CENTRO RESIDENCIAL CULTURAL PAZO DE MARIÑÁN

CAMAREIRO/A

Vacante

1.1.130.1   AP

GOBERNANTE/A

1.1.398.1   C1

SUBGOBERNANTE/A

1.1.116.1   C2

COCIÑEIRO/A

Interinado

1.1.125.8    C1/ C2

COCIÑEIRO/A

Interinado

1.1.125.16    C1/ C2

CAMAREIRO/A

Interinado

1.1.130.5   AP

CAMAREIRO/A

1.1.130.3   AP

XEFATURA DE NEGOCIADO

A1/A2/B/C1
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FOGAR INFANTIL EMILIO ROMAY

PSICÓLOGO/A

1.1.71.1   A1

EDUCADOR/A

Interinado

1.1.169.4   A2

EDUCADOR/A

Interinado

1.1.169.5   A2

TITOR/A

1.1.151.10   C1/B

TITOR/A

Interinado

1.1.151.2   C1/B

TITOR/A

Interinado

1.1.151.4   C1/B

TITOR/A

Interinado

1.1.151.1   C1/B

TITOR/A

Interinado

1.1.151.3   C1/B

ADMINISTRATIVO/A 

ADMON XERAL

1.1.15.135   C1

TELEFONISTA

1.1.118.4   AP

ENCARGADO/A DE 

PORTERÍA

Adscrición provisional

1.1.399.3   AP

TITOR/A DE GARDA

Interinado

1.1.150.1   C1/B

TITOR/A DE GARDA

Interinado

1.1.150.3   C1/B

TITOR/A DE GARDA

Interinado

1.1.150.4   C1/B

TITOR/A DE GARDA

Interinado

1.1.150.2   C1/B

TITOR/A DE GARDA

Interinado

1.1.150.5   C1/B

AUXILIAR EDUCADOR/A

1.1.173.43   C2

AUXILIAR EDUCADOR/A

1.1.173.38   C2

AUXILIAR EDUCADOR/A

1.1.173.13   C2

AUXILIAR EDUCADOR/A

1.1.173.8   C2

AUXILIAR EDUCADOR/A

1.1.173.23   C2

AUXILIAR EDUCADOR/A

Interinado 

1.1.173.9   C2

AUXILIAR EDUCADOR/A

1.1.173.20   C2

EDUCADOR/A

Interinado

1.1.169.6   A2

AUXILIAR EDUCADOR/A

1.1.173.10   C2

AUXILIAR EDUCADOR/A

Interinado

1.1.173.14   C2

AUXILIAR EDUCADOR/A

1.1.173.25   C2

AUXILIAR EDUCADOR/A

1.1.173.17   C2

CELADOR/A

AP

AUXILIAR EDUCADOR/A

1.1.173.22   C2

AUXILIAR EDUCADOR/A

1.1.173.40   C2

AUXILIAR EDUCADOR/A

1.1.173.28   C2

AUXILIAR EDUCADOR/A

1.1.173.4   C2

AUXILIAR EDUCADOR/A

1.1.173.52   C2

AUXILIAR EDUCADOR/A

1.1.173.2   C2

AUXILIAR EDUCADOR/A

1.1.173.26   C2

AUXILIAR EDUCADOR/A

Interinado

1.1.173.44   C2

AUXILIAR EDUCADOR/A

Interinado

1.1.173.51   C2

AUXILIAR EDUCADOR/A

1.1.173.36   C2

AUXILIAR EDUCADOR/A

Interinado

1.1.173.47   C2

AUXILIAR EDUCADOR/A

Interinado

1.1.173.49   C2

AUXILIAR EDUCADOR/A

Interinado

1.1.173.3   C2

AUXILIAR EDUCADOR/A

Interinado

1.1.173.5   C2

AUXILIAR EDUCADOR/A

Interinado

1.1.173.50   C2

AUXILIAR EDUCADOR/A 

NOCTURNO/A

Interinado

1.1.174.3   C2

AUXILIAR EDUCADOR/A 

NOCTURNO/A

Interinado

1.1.174.6   C2

AUXILIAR EDUCADOR/A 

NOCTURNO/A

Interinado

1.1.174.5   C2

AUXILIAR EDUCADOR/A 

NOCTURNO/A

1.1.174.7   C2

COCIÑEIRO/A

1.1.125.1    C1/ C2

COCIÑEIRO/A

Vacante

1.1.125.11    C1/ C2

COCIÑEIRO/A

1.1.125.3    C1/ C2

COCIÑEIRO/A

Interinado

1.1.125.7    C1/ C2

AXUDANTE DE COCIÑA

1.1.128.2   AP

EDUCADOR/A INFANTIL

B

DIRECTOR/A

Interinado

1.1.149.1   A1

CELADOR/A

1.1.120.17   AP

CELADOR/A

Interinado

1.1.120.51   AP

CELADOR/A

Interinado

1.1.120.9   AP

CELADOR/A

Interinado

1.1.120.50   AP

EDUCADOR/A

Interinado

1.1.169.7   A2

EDUCADOR/A INFANTIL

Interinado

1.1.412.1   B

CELADOR/A

1.1.120.33   AP

OPERARIO/A SERVIZOS 

VARIOS

1.1.133.2   AP

OPERARIO/A SERVIZOS 

VARIOS

1.1.133.5   AP

OPERARIO/A SERVIZOS 

VARIOS

Interinado

1.1..133.4   AP

ADMINISTRADOR/A

A1
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CENTRO DE DÍA DE MENORES DE FERROL

ADMINISTRATIVO/A 

ADMON XERAL

1.1.15.210   C1

ENCARGADO/A 

PORTERÍA

1.1.399.1   AP

ENCARGADO/A 

PORTERÍA

Interinado

1.1.399.2   AP

EDUCADOR/A

Interinado

1.1.169.2   A2

EDUCADOR/A

Interinado

1.1.169.1   A2

TITOR/A

Interinado

1.1.151.8   C1/B

TITOR/A

Interinado

1.1.151.9   C1/B

EDUCADOR/A

Interinado

1.1.169.3   A2

TITOR/A

Interinado

1.1.151.11   C1/B

AUXILIAR EDUCADOR/A

1.1.194.3   C2

AUXILIAR EDUCADOR/A

Interinado

1.1.194.9   C2

AUXILIAR EDUCADOR/A

1.1.194.6   C2

AUXILIAR EDUCADOR/A

1.1.194.7   C2

AUXILIAR EDUCADOR/A

1.1.194.5   C2

AUXILIAR EDUCADOR/A

1.1.194.8   C2

AUXILIAR EDUCADOR/A

1.1.194.2   C2

AUXILIAR EDUCADOR/A

1.1.194.4   C2

AUXILIAR EDUCADOR/A

1.1.194.1   C2

AUXILIAR EDUCADOR/A

1.1.194.10    C2

EDUCADOR/A

Interinado

1.1.169.8   A2

CELADOR/A

Para extinguir

1.1.120.52   AP

EDUCADOR/A

Creación  8/1/2019

A2

COCIÑEIRO/A

1.1.125.12    C1/ C2

COCIÑEIRO/A

Interinado

1.1.125.13    C1/ C2

COCIÑEIRO/A

1.1.125.15    C1/ C2

OPERARIO/A SERVIZOS 

VARIOS

Interinado

1.1.133.9   AP

OPERARIO/A SERVIZOS 

VARIOS 

Interinado

1.1.133.10   AP

DIRECTOR/A

1.1.149.2   A1

COCIÑEIRO/A

Interinado

1.1.125.14    C1/ C2

CELADOR/A

Interinado

Para extinguir o 7/1/2019

1.1.120.53   AP
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CONSERVATORIO PROFESIONAL DE DANZA

PROFESOR/A DE DANZA

1.1.73.2   A1/A2

PROFESOR/A DE DANZA

1.1.73.1   A1/A2

PROFESOR/A DE DANZA

1.1.171.3   A1/A2

PROFESOR/A DE DANZA

Interinado

1.1.171.1   A1/A2

PROFESOR/A DE DANZA

1.1.171.5   A1/A2

PROFESOR/A DE DANZA

1.1.171.4   A1/A2

PROFESOR/A DE MÚSICA-

PIANISTA

1.1.72.6   A1/A2

PROFESOR/A DE MÚSICA-

PIANISTA

1.1.72.8   A1/A2

PROFESOR/A DE MÚSICA-

PIANISTA

Interinado

1.1.72.1   A1/A2

PROFESOR/A DE MÚSICA-

PIANISTA

Interinado

1.1.72.2   A1/A2

PROFESOR/A DE MÚSICA-

PIANISTA

1.1.72.7   A1/A2

ADMINISTRATIVO/A DE 

ADMON XERAL

Interinado 

1.1.15.221   C1

SUBALTERNO/A

Vacante

AP
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BIBLIOTECA PROVINCIAL

ARQUIVEIRO/A 

BIBLIOTECARIO/A

1.1.277.1   A1

ESPECIALISTA 

EDUCACIÓN INFANTIL

1.1.108.2   C1/B

OPERARIO/A AUXILIAR 

SERVIZOS BIBLIOTECA

Adscrición provisional

1.1.400.2   C2

AXUDANTE DE ARQUIVO E 

BIBLIOTECA

Interinado

1.1.85.1   A2

AXUDANTE DE ARQUIVO E 

BIBLIOTECA

Interinado

1.1.146.6    A2

AXUDANTE DE ARQUIVO E 

BIBLIOTECA

Interinado

1.1.146.1   A2

AXUDANTE DE ARQUIVO E 

BIBLIOTECA

Interinado

1.1.85.6   A2

AXUDANTE DE ARQUIVO E 

BIBLIOTECA

Interinado

1.1.85.4   A2

TÉCNICO/A DE ARQUIVO -

BIBLIOTECA

Vacante c/ reserva

1.1.69.2   A1

AXUDANTE DE ARQUIVO E 

BIBLIOTECA

1.1.85.3   A2

AXUDANTE DE ARQUIVO E 

BIBLIOTECA

Interinado

1.1.146.7   A2

ESPECIALISTA 

EDUCACIÓN INFANTIL

1.1.108.1   C1/B

XEFATURA DE 

NEGOCIADO

A1/A2/B/C1

TÉCNICO/A DE XESTIÓN 

ADMON XERAL

1.1.178.20   A2

ADMINISTRATIVO/A 

ADMON XERAL

1.1.15.122   C1

ADMINISTRATIVO/A 

ADMON XERAL

1.1.15.217   C1

ADMINISTRATIVO/A 

ADMON XERAL

1.1.15.208   C1

ADMINISTRATIVO/A 

ADMON XERAL

1.1.15.216   C1

SUBALTERNO/A

1.1.11.32   AP

SUBALTERNO/A

Interinado

1.1.11.31   AP

SUBALTERNO/A

Interinado

1.1.11.30   AP

SUBALTERNO/A

Interinado

1.1.11.27   AP
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SERVIZO DE PLANIFICACIÓN E XESTIÓN DE RECURSOS HUMANOS

XEFATURA SERVIZO 

PLANIF. E XESTIÓN DE 

RRHH

1.1.243.1   A1

XEFATURA SECCIÓN 

XESTIÓN DE RRHH

1.1.315.1   A1/A2

XEFATURA SECCIÓN 

PLANIFICACIÓN DE RRHH

Comisión de servizos

1.1.316.1   A1/A2

XEFATURA NEGOCIADO 

DE NÓMINAS

Comisión de servizos

1.1.223.1   A1/A2/B/C1

XEFATURA NEGOCIADO 

DE XESTIÓN

Comisión de servizos c/ 

reserva

1.1.317.1   A1/A2/B/C1

XEFATURA NEGOCIADO 

SEGURIDADE SOCIAL I

Comisión servizos c/ reserva  

1.1.224.1 A1/A2/B/C1

XEFATURA NEGOCIADO 

SEGURIDADE SOCIAL II

Comisión de servizos

1.1.226.1 A1/A2/B/C1

ADMINISTRATIVO/A 

ADMON XERAL

Interinado

1.1.15.180   C1

ADMINISTRATIVO/A 

ADMON XERAL 

1.1.15.81   C1

XEFATURA NEGOCIADO 

PLANIFICACIÓN RRHH I

Comisión servizos

1.1.318.1   A1/A2/B/C1

XEFATURA NEGOCIADO 

PLANIFICACIÓN RRHH II

Comisión de servizos

1.1.228.1   A1/A2/B/C1

ADMINISTRATIVO/A 

ADMON XERAL

Interinado

1.1.15.171   C1

ADMINISTRATIVO/A 

ADMON XERAL

Interinado c/ reserva  

1.1.15.179   C1

ASESOR/A TÉCNICO/A

Vacante c/ reserva

1.1.289.7   A2

TÉCNICO ADMÓN XERAL

Comisión de servizos

1.1.406.3   A1
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SERVIZO DE ORGANIZACIÓN

XEFATURA SERVIZO 

ORGANIZACIÓN

Adscrición provisional

1.1.300.1   A1

XEFATURA SECCIÓN ORG. DA 

PREVENCIÓN DE RISCOS 

LABORAIS

Comisión de servizos

1.1.392.1   A1/A2

XEFATURA SECCIÓN DE 

ORGANIZACIÓN

1.1.284.1   A1/A2

XEFATURA SECCIÓN DE 

FORMACIÓN

1.1.269.1   A1/A2

TÉCNICO/A DE 

ORGANIZACIÓN

1.1.42.4   A1

TÉCNICO DE 

ORGANIZACIÓN

Interinado

1.1.42.3   A1

TÉCNICO/A DE 

ORGANIZACIÓN

Comisión de servizo

1.1.42.1   A1

XEFATURA DE 

NEGOCIADO DE 

FORMACIÓN

A1/A2/B/C1

ADMINISTRATIVO/A 

ADMON XERAL

Interinado c/ reserva

1.1.15.58   C1

ADMINISTRATIVO/A 

ADMON XERAL

Interinado c/ reserva

1.1.15.88   C1

ADMINISTRATIVO/A 

ADMON XERAL

1.1.15.86   C1

TÉCNICO/A PREVENCIÓN 

RISCOS LABORAIS

Interinado

1.1.67.1   A2

ATS DUE DE EMPRESA

1.1.95.1   A1/A2

ATS DUE DE EMPRESA

1.1.95.2    A1/A2

ADMINISTRATIVO/A 

ADMON XERAL

1.1.15.21   C1
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SERVIZO DE INFORMÁTICA E ADMINISTRACIÓN ELECTRÓNICA

XEFATURA SERVIZO 

INFORMÁTICA E ADMON 

ELECTRÓNICA

1.1.302.1   A1

XEFATURA SECCIÓN 

ASISTENCIA INFORMÁTICA

1.1.303.1   A1/A2

XEFATURA SECCIÓN 

ADMON ELECTRÓNICA

1.1.281.1   A1/A2

TÉCNICO/A SUPERIOR 

INFORMÁTICA

1.1.45.12   A1

ANALISTA 

PROGRAMADOR/A

1.1.290.5   C1/B

ANALISTA TÉCNICO/A

1.1.90.15   A2

ANALISTA TÉCNICO/A

1.1.90.13   A2

ANALISTA 

PROGRAMADOR/A

1.1.290.2   C1/B

ANALISTA 

PROGRAMADOR/A

1.1.290.6   C1/B

TÉCNICO/A SUPERIOR 

INFORMÁTICA

Interinado c/ reserva  

1.1.45.6   A1

TÉCNICO/A SUPERIOR 

INFORMÁTICA

Interinado c/ reserva  

1.1.45.11   A1

ANALISTA TÉCNICO/A

1.1.90.12   A2

ASESOR/A TÉCNICO/A

1.1.289.6    A2

ANALISTA 

PROGRAMADOR/A

1.1.290.14   C1/B

ANALISTA 

PROGRAMADOR/A

Interinado c/reserva 

1.1.290.7   C1/B
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SERVIZO DE SISTEMAS E SOPORTE

XEFATURA SERVIZO 

SISTEMAS E SOPORTE

1.1.301.1   A1

XEFATURA SECCIÓN 

SISTEMAS E 

INFRAESTRUTURAS

1.1.319.1   A1/A2

XEFATURA SECCIÓN 

SOPORTE E ATENCIÓN 

USUARIOS

Comisión de servizos

1.1.304.1   A1/A2

TÉCNICO/A SUPERIOR 

INFORMÁTICA

1.1.45.7   A1

TÉCNICO/A SUPERIOR 

INFORMÁTICA

1.1.45.8   A1

ANALISTA TÉCNICO/A

1.1.90.14   A2

ANALISTA 

PROGRAMADOR/A

1.1.290.10   C1/B

ANALISTA 

PROGRAMADOR/A

1.1.290.9   C1/B

TÉCNICO/A SUPERIOR 

INFORMÁTICA

1.1.45.10   A1

TÉCNICO/A SUPERIOR 

INFORMÁTICA

Interinado c/ reserva  

1.1.45.9   A1

ANALISTA TÉCNICO/A

1.1.90.11   A2

ANALISTA TÉCNICO/A

1.1.90.10   A2

ANALISTA 

PROGRAMADOR/A

1.1.290.16   C1/B

ANALISTA 

PROGRAMADOR/A

1.1.290.15   C1/B

ADMINISTRATIVO/A 

ADMON XERAL

1.1.15.168   C1

ADMINISTRATIVO/A 

ADMON XERAL

1.1.15.170   C1

ANALISTA 

PROGRAMADOR/A

1.1.290.17   C1/B

ADMINISTRATIVO/A 

ADMON XERAL

1.1.15.167   C1

ANALISTA 

PROGRAMADOR/A

C1/B



 
3.-APROBACIÓN DO EXPEDIENTE DE MODIFICACIÓN DE CRÉDITOS NÚMERO 
7/2018. 
 
Despois de examinar o expediente e máis a documentación que se presenta segundo 
o artigo 37 do Real decreto 500/90, do 20 de abril, se adopta o seguinte acordo: 
 
1.- Aprobar inicialmente o expediente de modificación de crédito núm. 7/2018 de 
competencia do Pleno que se tramita dentro do vixente Orzamento Xeral por un 
importe 5.594.494,94 € que ofrece o seguinte resumo: 

 
A) NECESIDADES E FONTES DE FINANCIAMENTO 
 
 

A.1) Aumentos (necesidades de financiamento): 
 

A.2) Baixas (fontes de financiamento): 

CE. Créditos extraordinarios:  566.997,52  Remanente de tesourería: 5.215.694,94 

SC. Suplementos de crédito: 5.027.497,42  Baixas por anulación: 378.800,00 

Total aumentos: 5.594.494,94  Total financiamento: 5.594.494,94 

 
 

 
 
 

B) RESUMOS POR CAPÍTULOS DE GASTOS E INGRESOS 
 

 

B.1 Resumo por capítulos do Estado de Gastos  B.2 Resumo por capítulos do Estado de Ingresos 

Capítulo Altas Baixas  Capítulo Altas 

1. Gastos de persoal 0,00 0,00  1. Impostos directos 0,00 

2. Gastos correntes 128.250,00 50.000,00  2. Impostos indirectos 0,00 

3. Gastos financeiros 0,00 0,00  3. Taxas e outros ingresos 0,00 

4. Trans. Correntes 1.529.308,00 300.000,00  4. Transferencias correntes 0,00 

5. Fondo continx. e o. i. 0,00 0,00  5. Ingresos patrimoniais 0,00 

6. Investimentos reais 50.000,00 0,00  6. Alleamento investimentos reais 0,00 

7. Trans. de capital 3.878.436,94 28.800,00  7. Transferencias de capital 0,00 

8. Activos financeiros 8.500,00 0,00  8. Act. Finan. Reman. Tesourería 5.215.694,94 

9. Pasivos financeiros 0,00 0,00  9. Pasivos financeiros 0,00 

TOTAL: 5.594.494,94 378.800,00  TOTAL: 5.215.694,94 

  
 
 
 

2.- Dispor a exposición ao público polo prazo de quince (15) días hábiles, mediante a 
publicación do oportuno anuncio no Boletín Oficial da Provincia para os efectos de 



reclamacións, segundo o establecido no artigo 38 en relación cos artigos 20 e 22 do 
citado RD 500/90. 
 
Se transcorrido o dito prazo non se formulasen reclamacións, o expediente 
considerarase aprobado definitivamente sen necesidade de adoptar un novo acordo. 
No caso de que se presentaran reclamacións, o pleno disporá do prazo dun mes para 
resolvelas. 
 
 
3.- O resumo por capítulos do devandito expediente publicarase no Boletín Oficial da 
Provincia como requisito previo para a súa entrada en vigor, segundo o estabelecido 
no artigo 20.5 do citado Real decreto 500/90, do 20 de abril e os artigos 169 e 177 do 
Texto refundido da lei reguladora das facendas locais, aprobado polo Real decreto 
lexislativo 2/2004 do 5 de marzo. 
 
Do expediente definitivamente aprobado remitirase copia a Consellería de Economía 
e Facenda da Xunta de Galicia e a Delegación do Ministerio de Economía, en 
cumprimento do disposto nos artigos 20.4 e 38.2 do Real decreto 500/1990, do 20 de 
abril e os artigos 169.4 e 177.2 do Texto refundido da lei reguladora das facendas 
locais aprobado polo Real decreto lexislativo 2/2004 do 5 de marzo.  
 
 
4.- Reiterar o compromiso provincial de orientar a xestión orzamentaria no marco das 
normas de estabilidade orzamentaria e sustentabilidade financeira e adoptar as 
actuacións que procedan para o seu cumprimento durante o exercicio. 
 
 
5.- Se as obrigacións efectivamente recoñecidas ao finalizar o exercicio 2018 exceden 
do límite establecido na regra de gasto deberán levarse a cabo as actuacións 
descritas nos artigos 21 a 23 da Lei orgánica de estabilidade orzamentaria e 
sustentabilidade financeira, nos prazos, condicións e polo procedemento establecido 
neles. Coidamos que tendo en conta a resposta do Ministerio de Facenda e Función 
Pública a unha consulta sobre un posible incumprimento desta regra posta de 
manifesto nunha avaliación trimestral e o sinalado na páxina 1 do manual da 
aplicación PEFEL2 para a elaboración e remisión do plan económico financeiro 
publicada por ese Ministerio neste mes, non haberá que adoptar medidas correctoras 
xa que o incumprimento ven explicado pola utilización de remanente de tesourería 
para financiar as incorporacións de remanentes de crédito e outras modificacións 
orzamentarias que non teñen carácter estrutural nin se teñen que reproducir no futuro. 
 
6.- Informar periodicamente ao Pleno sobre a execución orzamentaria dos ingresos e 
gastos previstos e formular, cando proceda, as propostas correspondentes que 
aseguren en todo momento o cumprimento das normas de estabilidade orzamentaria 
e sustentabilidade financeira, á vista dos informes preceptivos previstos na normativa 
vixente. 
 
7.- No que atinxe á dotación económica prevista neste expediente de modificación de 
créditos para subvencións nominativas, que non xera ningún dereito cara ós 
potenciais beneficiarios, resaltar que a xustificación da presenza de causas 
excepcionais e de interese público resulta extemporánea neste intre, segundo mostra 
a práctica habitual desta institución nas últimas décadas; deixando tamén constancia 



de que en ningún caso se dará tramite a expediente algún que incumpra as 
prescricións legais, recordando neste senso ás unidades xestoras, e ós órganos de 
ditame e resolutorios do procedemento, que en ningún caso asignarase recurso algún 
a través de convenio administrativo que non incorpore a debida xustificación de 
excepcionalidade e de interese público, que non permitan a aplicación dos principios 
de concorrencia, igualdade e non discriminación, tal e como informa a Intervención 
Xeral, que reitera a necesidade de facelo na tramitación administrativa posterior do 
expediente, e, en todo caso, previamente á firma do convenio de achega provincial á 
obra ou á actividade de que se trate. Esta ven sendo a forma de actuar desde equipo 
de goberno en relación a calquera expediente no que se advertira tal ausencia da 
debida xustificación. 

 
A maior abundamento, é de salientar a posibilidade de asignación de fondos 
provinciais con carácter excepcional, tal e como sinala o Informe de Asesoría Xurídica 
desta institución (nº 45/2018, sobre "Cuestións relativas ó procedemento de 
concesión de subvencións nominativas", de 23 de marzo do presente), cando se 
xustifique no expediente administrativo a tramitar, debendo resaltar neste senso a 
asignación a todos e cada un dos Concellos da provincia do maior Plan de Obras e 
Servizos de todo o estado, que esta Corporación Provincial pasou, dunha asignación 
de 25 millóns de euros, a unha asignación de 74 millóns de euros.  
 
Coa motivación incorporada neste parágrafo, queda resolta a nota de reparos emitida 
pola Intervención da Deputación no Informe que consta no expediente. 
 


