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RESOLUCION: 09/12/2015 — 2015/27762 ULTIMA MODIFICACION:  21/12/2017 VIXENCIA: VIXENTE.
2 POSTO POSTO . - -
APELIDOS E NOME PUNTUACION ASPIRANTE INICIAL EXCLUIDO/VARIOS CAUSA EXCLUSION/SUSPENSION
) 12,46 ) RENUNCIA. ART. 9 RGT® (BOP
LESTA RODRIGUEZ, ALBA 004 EXCLUIDA NP 151 DO 02/0712008)
11,50 ; RENUNCIA. ART. 9 RGT® (BOP
LOSADA CONDE, OLALLA 006 EXCLUIDA NP 151 DO 02/07/2008)
11.42 } RENUNCIA. ART. 9 RGT® (BOP
SALGADO COUSILLAS, NURIA 007 EXCLUIDA NP 151 DO 02/07/2008)
FUNCIONARIA INTERINA
(04/01/2016 — 20/01/2016 //
PARCERO PENA, MARTA 14.30 001 Agt"g;gﬁgg'“ 26/01/2016 — 18/02/2016 //
13-05-2016 — 21/08/2016 //
22/08/2016 - )
FUNCIONARIA INTERINA.
(14/01/2016 — 13/06/2016 //
VARELA PAZOS. ANA ISABEL 70 oo ADMITIDA / EN (22/08/2016 — 12/11/2016 )//

SUSPENSO

(21/11/2016 -- 21/12/2016)//
(29/12/2016- 28/01/2017)/
(17/02/2017 -
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FRAGA VARELA, MIRIAM

11,00

010

ADMITIDA/EN
SUSPENSO

FUNCIONARIA INTERINA
(08/06/2016 — 14/06/2016//
03/11/2016-

VARELA SUAREZ, CRISTINA

11,40

008

ADMITIDA/EN
SUSPENSO

FUNCIONARIA INTERINA:
(18/02/2016- 23/08/2017)

UN ANO OU MAIS. ART. 9
REGULAMENTO

(10/10/2017-

DIAZ VAZQUEZ, BEATRIZ

12,90

003

FUNCIONARIA INTERINA:
(04/01/2016 — 18/02/2016 /1
30/05/2016- 12/12/2017)
(21/12/2017-

UN ANO OU MAIS.
ART. 9 REGULAMENTO

CODESAL BELLO, VERONICA

11,04

009

ADMITIDA / EN
SUSPENSO
(08/11/2017)

FUNCIONARIA INTERINA
(08/06/2016 — 12/01/2017)
(25/01/2017- 24/04/2017)
(03/05/2017- 02/11/2017)

UN ANO OU MAIS. ART. 9
REGULAMENTO




