RELACION DE ACORDOS ADOPTADOS POLA DEPUTACION PROVINCIAL DA
CORUNA NA SESION PLENARIA ORDINARIA DO 31 DE XULLO DE 2013.

*Declaracién institucional pola catastrofe ferroviaria de Santiago de Compostela.

*Declaracién institucional en apoio aos traballadores da empresa Megasa.

Actas

1.-Toma de posesién do deputado do Partido Socialista, don Jesus Manuel Campos

Diaz.

2.-Aprobacion da acta da sesién anterior, n® 6/13, do 28 de xufio.

3.-Toma de coiecemento das resolucions ditadas pola Presidencia, da n® 10.801 & n°

13.300. de 2013.

4.-Proposicidon da Presidencia sobre o cambio de data da sesidén ordinaria de agosto

de 2013.

5.-Proposicion da Presidencia sobre o nomeamento de representantes da Deputacion

€en organismos varios.

Comisién de Promocién Econémica, Emprego, Medio Ambiente e Turismo

6.-Aprobacion do convenio de colaboracién entre a Deputacién e o Club Deportivo

Equiocio para financiar o proxecto “Salén do Cabalo 2012”.

7.-Aprobacién do convenio de colaboracion entre a Deputacion e o Concello das

Pontes de Garcia Rodriguez para financiar o proxecto “As Pontes Aprende 2010”.

8.-Aprobacidn do convenio de colaboracion entre a Deputacién e a Fundacién

Santiago Rey Fernandez Latorre para financiar o proxecto “Voz Natura 2013”.

9.-Aprobacidon _do convenio de colaboracidon entre a Deputacion e o Concello de

Ribeira para financiar o proxecto “Campana de Promocién do Comercio”.

Comisién de Benestar Social, Politicas de Igualdade de Xénero e Normalizacién

Lingiiistica

10.-Aprobacién da modificacion da subvencion concedida e formalizacidon de convenio
coa entidade ACLAD para o financiamento do equipamento e obra de adaptacion

interior do edificio existente na comunidade terapéutica “Julio Portela”, situada en

Fonte do Ouro, na Zapateira, Culleredo.

11.-Aprobacién da concesidén da subvencidon e do convenio coa entidade Asociacién

Provincial de Parapléxicos da Coruiia para o financiamento da realizacién dun curso

de informatica para persoas con diversidade funcional no ano 2013.




Comisién de Contratacién, Patrimonio e Equipamento

12.-Aprobacién de formalizacién dun convenio de colaboracién entre a Deputacién
provincial e o Concello de Padrén para financiar as obras de reforma da piscina

cuberta municipal, fase |.

13.-Aprobacién do proxecto basico e de execucidon de rehabilitacién do Teatro Cine
Elma da Pobra do Caraminal.

14.-Aprobaciéon da modificacion do convenio de colaboracion entre a Deputacion
Provincial da Corufia e a Universidade de Santiago de Compostela para financiar o
traballo de investigacion denominado "Realizacién dun barémetro de xestion

municipal e desenvolvemento dun indicador sobre o impacto do investimento publico
nos indices de coberturas de servizos municipais.

15.-Aprobacién da formalizacién dun convenio de colaboracién entre a Deputacién
Provincial da Coruna e o Concello de Carnota para financiar a adecuacién da praza
de Canedo.

16.-Aprobacion da formalizacion dun convenio de colaboracion entre a Deputacion
Provincial da Coruina e o Concello de Mesia para financiar a recuperaciéon do

patrimonio natural na contorna rural das Branas da Valga (Anualidade 2013).

17.-Aprobacién da formalizaciéon dun convenio de colaboracion entre a Deputacién
Provincial da Corufia e o Concello de Muxia para financiar o acondicionamento de

caminos municipais en Vilachan, Agranzén, Buiturén e Muxia.

18.-Aprobacién da formalizacién dun convenio de colaboracién entre a Deputacién
Provincial da Corufia e o Concello de Muxia para financiar as obras de refuxio de
taxis-Casa do Concello.

Comisidén de Infraestruturas Viarias: Vias e Obras Provinciais

19.-Aprobacién do Plan de conservacion de vias provinciais 2013, 52 fase, que se
detalla: mellora da capa de rodadura PK 0+550 ao 3+300 DP Xubia a praia da
Frouxeira. Reforzo de firme nas estradas DP 0106 e DP 0804. Mellora da seguridade
viaria na DP 3801 e na DP 3802 nucleo Cimadevila.

20.- Aprobacion do expediente de mutacién demanial subxectiva e en consecuencia
aceptar a transferencia da titularidade do Concello de Cedeira da estrada "As

Pontigas-Santo André" e dar de alta no inventario da Deputacion da Corufa a estrada
"As Pontigas-Santo André".

Comision de Economia, Facenda e Especial de Contas

21.-Aprobacién dun convenio de colaboracién entre a Deputacidon Provincial da Coruia
e o Hogar Espanol de Montevideo, da Republica Oriental de Uruguai, para o

cofinanciamento dos gastos de funcionamento do fogar de acollida.




22.-Aprobaciéon dun convenio de colaboraciéon entre a Deputacidon Provincial da

Corufia e o0 Hogar Espafol de Montevideo, da Republica oriental de Uruguai, para o
cofinanciamento da adquisicién de camas xeriatricas.

23.-Aprobacién dun convenio de colaboracion entre a Deputacion Provincial da Corufia
e a Sociedade a Nosa Galiza, de Xenebra-Suiza, para o financiamento dos seus

gastos de funcionamento do ano 2012-2013.

24 .-Solicitude a Administracién Tributaria do Estado da delegacion da inspeccién do

imposto sobre actividades econdémicas para o Concello de Ames.

25.-Informe do cumprimento polo Consorcio Provincial contra Incendios e Salvamento

da Corufia do artigo 4 da Lei 15/2010. do 5 de xullo, de modificacién da Lei 3/2004, do
29 de decembro de loita contra a morosidade das operacions comerciais

correspondentes a: 4° trimestre do ano 2012 e 1° trimestre do ano 2013.

26.-Toma de conecemento do informe sobre o estado de tramitacion das facturas

correspondentes ao sequndo trimestre de 2013, en aplicacién do establecido na Lei

15/2010, de modificacién da Lei 3/2004, pola que se establecen medidas de loita

contra a morosidade nas operacions comerciais (BOE n° 163, de 6 de xullo de 2010).

27.-Informe sobre o estado de execucién orzamentaria a 30/06/2013 e proxeccion a

31/12/2013.

28.-Aprobacién definitiva da conta xeral do orzamento 2012.

29.-Modificacion das subvenciéns nominativas recollidas na Base 492 das de

Execuciéon do Orzamento Provincial para o exercicio 2013.

30.-Dilixencia de correccién de erro material EMC 2/2013.

31.-Aprobacién do expediente de modificacion de créditos num. 3/2013.

Comisién de Cultura, Educacion, Deporte e Mocidade

32.-Aprobacién do convenio coa Universidade Internacional Menéndez Pelayo

correspondente & subvencidn nominativa para financiar os cursos de veran na sede
da Corufia, ano 2013.

33.-Aprobaciéon do convenio co Centro de Estudos Melidenses-Museo da Terra de
Melide correspondente & subvencidn nominativa para financiar o programa de

actividades culturais do ano 2013.

34.-Aprobacion do convenio coa Fundacion 10 de Marzo correspondente a

subvencidon nominativa para financiar o proxecto de investigacion, recuperacién e
difusién do arquivo histérico. Anualidade 2013.




35.-Aprobacion do convenio coa Asociacion Cultural Musica Sinfonica no Camifio de

Santiago correspondente & subvencién nominativa para financiar un Ciclo de

Concertos da Orguestra Sinfénica de Melide no ano 2013.

36.-Concesion de subvencién nominativa ao Club Nautico Portosin para financiar o

Campionato do Mundo de Vela da clase PLATU 25 e aprobacién do correspondente

convenio.

37.-Concesién de subvencién nominativa & Fundacién Real Federacion Espafiola de

Futbol para financiar a realizacidn dun Campus de Futbol e aprobacién do

correspondente convenio.

Comisién de Cooperacion e Asistencia aos Concellos

38.-Aprobacion da modificacién da solicitude do Concello de Cerceda dentro da 12

fase da anualidade 2012 do Plan “DTC 94. Unha deputacién para todos os concellos”.

39.-Aprobacion _do proxecto técnico reformado da obra denominada “Obras de

reparacion nas pistas deportivas da Canle [V, Colexio Monte Caxado, locais das

AA.VV de Aparral, Bermui Saa e Abastecemento a Goente” do Concello das Pontes,

incluida na primeira fase do Plan DTC 94: Unha deputacién para todos os concellos”.

Comisién de Persoal e Réxime Interior

40.-Reorganizacion 2013: Primeira fase de desenvolvemento.

ACTUACION DE CONTROL

MOCIONS
-Mocién do Blogue Nacionalista Galego sobre as participacions preferentes e débeda

subordinada.
-Mocién do Grupo Provincial Socialista sobre a substitucién de contadores por parte

das companias de subministracién eléctrica.

- Mocién do grupo provincial popular sobre renuncia ao cargo do deputado provincial
D. Perfecto Vazquez Lema.

- Mocién do grupo provincial popular sobre renuncia ao cargo do deputado provincial
D. Antonio Pereiro Linares.

ROGOS E PREGUNTAS



DECI'_ARACION INSTITUCIONAL DA DEPUTACION DA CORUNA POLA
CATASTROFE FERROVIARIA ACONTECIDA EN SANTIAGO DE COMPOSTELA NA
VESPERA DO DIA DE GALICIA.

Logo do grave accidente de tren ocorrido en Santiago de Compostela o 24 de xullo de
2013, a Deputacién da Coruia declara o seu pesar pola traxedia, traslada a sua
solidariedade as familias das persoas que perderon a vida e sumase ao loito
decretado.

A Deputacion da Corufia quere trasladar tamén o seu afecto as persoas feridas e a
suas familias, e desexa unha rapida recuperacion de todas elas.

Despois do accidente, a Deputacién da Corufia recofiece de maneira especial o
esforzo desenvolvido por todos os profesionais que traballan na atencién as vitimas e
as suas familias.

A camara provincial expresa tamén o seu recofiecemento as vecifias e aos vecifios de
Santiago de Compostela que colaboraron nas tarefas de rescate e as persoas
voluntarias que se ofreceron para prestar apoio as vitimas, para doar sangue ou a
través de calquera outra manifestacion de solidariedade.

Por iso, todos os grupos politicos que conforman esta Deputacion queren mostrarse
unidos, para xuntos compartir o loito inmenso que habita nos corazéns de tanta xente
e para dicir grazas a todas as persoas que dun ou doutro xeito prestaron e prestan
asistencia e apoio as vitimas e as suas familias.



DECLARACION INSTITUCIONAL DA DEPUTACION PROVINCIAL DA CORUNA EN
APOIO AOS TRABALLADORES DA EMPRESA MEGASA (NARON).

A inicios do pasado mes de xufio a direccion da empresa siderurxica MEGASA,
situada dende hai mais de medio século no municipio de Narén, comunicaba aos seus
traballadores a decision de pechar a planta de Nardn a finais do préximo mes de
agosto, se non conseguian un cambio nas bonificacions do sistema de
interrumpibilidade, que na sua opinion, estan a causar unha situacion de competencia
desleal por parte de terceiras empresas.

A direccion de Megasa comunicaba aos seus empregados —preto de douscentos
postos de traballo directos e mais de mil postos de caracter indirecto- o peche da
planta naronesa fixado para o vindeiro 31 de agosto do presente exercicio por mor da
grave situacién econdémica na que se colocou a empresa como consecuencia da
aplicacion das tarifas eléctricas para grandes consumidores, aprobada polo Ministerio
de Industria e Comercio en decembro de 2012.

Efectivamente a Orde IET/2804/2012 do 27 de decembro pola que se modifica a Orde
ITC/2370/2007 do 26 de xullo que se regula o servizo de xestion da demanda de
interrumpibilidade para os consumidores que adquiren a sua enerxia no mercado de
producion, supuxo na practica non sé a acertada compensacion da chamada tarifa G-
4 a favor das grandes empresas consumidoras de enerxia a nivel estatal, senén que
tamén permite a algunhas empresas, tal e como acontece co grupo catalan CELSA,
beneficiarse do rango maximo de retribucién provocando unha asimetria no sector
metalurxico que interfire na sua libre competencia.

O peche de MEGASA suporia unha nefasta repercusion para o Concello de Narén,
para a comarca de Ferrolterra, e por extension para a provincia da Corufa.

O peche de Megasa suporia un profundo impacto socio-econémico na comarca, con
repercusions no conxunto do tecido industrial, comercial, portuario e de servizos
dunha comarca especialmente castigada e sensible pola crise que estamos a sufrir.

Por todo iso, a Deputacién Provincial da Corufia quere amosar a través desta
Declaracion institucional o seu respaldo, apoio e solidariedade ao conxunto dos
traballadores da empresa siderurxica MEGASA, instando ao Ministerio de Industria,
Enerxia e Turismo a atopar de forma inmediata unha soluciéon normativa satisfactoria
que garanta a libre competencia entre as empresas e que non se produzan
discriminaciéns entre as que operan no sector metallrxico, permitindo garantir a
viabilidade da empresa Megasa e os postos de traballo que xera.



1.-TOMA DE POSESI(:)N DO DEPUTADO DO PARTIDO SOCIALISTA, DON JESUS
MANUEL CAMPOS DIAZ.

O Sr. Campos Diaz toma posesion do seu cargo, promete o desempeno deste
lendo a férmula, impdnselle seguidamente a medalla da provincia como atributo do
seu cargo de deputado provincial.



2.-APROBACION DA ACTA DA SESION ANTERIOR, N° 6/13, DO 28 DE XUNO.

Aprébase a acta da sesion anterior, n® 6/13, do 28 de xufio.



3.-TOMA DE CONECEMENTO DAS RESOLUCIONS DITADAS POLA
PRESIDENCIA, DA N° 10.801 A N° 13.300, DE 2013.

A corporacion toma cofiecemento das resolucions ditadas pola Presidencia, da
n°® 10.801 4 n° 13.300, de 2013.



4.-PROPOSICION DA PRESIDENCIA SOBRE O CAMBIO DE DATA DA SESION
ORDINARIA DE AGOSTO DE 2013.

Don Diego Calvo Pouso, presidente da Deputacion Provincial da Coruna,

Visto que o artigo 46.2 da Lei 7/1985, do 2 de abril, reguladora das bases de
réxime local (LBRL), conforme a redaccion introducida pola Lei 11/1999, do 21 de
abril, ordena que o Pleno das Deputacions provinciais celebre sesion ordinaria
como minimo cada mes e que, por outra banda, o artigo 35 do Regulamento
organico da Deputacién Provincial da Coruna (RODC), concordante co artigo 58 do
Regulamento de organizacion, funcionamento e réxime xuridico das entidades
locais, aprobado polo Real decreto 2568/1986, do 28 de novembro (ROF),
atribtelle ao Pleno a decision sobre o réxime de sesiéns da Corporacién provincial.

Tendo en conta que o0 mes de agosto coincide coas vacacidons da maioria dos
deputados e funcionarios e que esta circunstancia non permite unha axeitada
preparacion dos asuntos que se terian que someter ao Pleno na data prefixada do
dia 30 de agosto;

Polo tanto e como excepcion singular do réxime ordinario establecido na
sesion do 29 de xullo de 2011,

PROPON AO PLENO, logo da ratificacién previa da inclusién na orde do dia
consonte cos artigos 71.2 e 65.3 do Regulamento organico, a adopcién do seguinte
acordo:

A sesion ordinaria do Pleno da Deputacion provincial correspondente ao
oitavo mes de 2013 celebrarase o dia 13 de setembro, venres, a partir das doce
horas”.



5.-PROPOSICION DA PRESIDENCIA SOBRE O NOMEAMENTO DE
REPRESENTANTES DA DEPUTACION EN ORGANISMOS VARIOS.

Don Diego CALVO POUSO, presidente da Deputacion Provincial da Corufia,

Visto que o artigo 35 do Regulamento organico da Deputacién Provincial da
Corufa (RODC), concordante co artigo 58 do Regulamento de organizacion,
funcionamento e réxime xuridico das entidades locais, aprobado por Real decreto
2568/1986, do 28 de novembro (ROF), atriblelle ao Pleno a competencia para o
nomeamento de representantes da Corporacion en toda clase de érganos colexiados
nos que deba estar representada, sen prexuizo da atribucién xeral de representar a
Deputacién, conferida ao presidente pola Lei 7/1985, do 2 de abril, reguladora das
bases do réxime local (LBRL, art. 34.1.b) e das delegacions especificas da Presidencia
que circunstancialmente puideran facerse, como as contidas na Resolucién num.
15.598, do 3 de outubro de 2012.

Resultando que, consonte coa clausula décimo segunda do convenio de
colaboracion subscrito entre a Xunta de Galicia, a Federacion Galega de Municipios e
Provincias e as deputacions provinciais en materia de emerxencias e prevencion e
defensa contra incendios forestais, para a creacién e implantacion dos Grupos de
Emerxencias Supramunicipais, aprobado por RP n°® 8755 do 13/05/2013 e ratificado
polo Pleno do 31 de maio de 2012, correspondelle & Deputacion da Corufia, a
designacion dun representante na Comisién de Seguimento do devandito convenio,

En consecuencia,

PROPON AO PLENO, logo da ratificacién previa da inclusién na orde do dia
consonte cos artigos 71.2 e 65.3 do Regulamento organico, a adopcién do seguinte
acordo:

“‘Nomear representantes da Corporacion ao deputado que se indica no
organismo que a seguir se relaciona:

COMISION DE SEGUIMENTO DO CONVENIO DE COLABORACION
SUBSCRITO ENTRE A XUNTA DE GALICIA, A FEDERACION GALEGA DE
MUNICIPIOS E PROVINCIAS E AS DEPUTACIONS PROVINCIAIS EN
MATERIA DE EMERXENCIAS E PREVENCION E DEFENSA CONTRA
INCENDIOS FORESTAIS, PARA A CREACION E IMPLANTACION DOS
GRUPOS DE EMERXENCIAS SUPRAMUNICIPAIS

Don Manuel Taboada Vigo.

O deputado nomeado polo presente acordo informara sobre o
funcionamento do organismo no que participa en representacion da deputacion,
asi como sobre a sua propia actividade dentro del, sempre que sexa requirido
polo Pleno, polo presidente ou pola Xunta de Goberno e periodicamente nos
termos que estableza o regulamento organico”.



6.-APROBACION DO CONVENIO DE COLABORACION ENTRE A DEPUTAQION E
O CLUB DEPORTIVO EQUIOCIO PARA FINANCIAR O PROXECTO “SALON DO
CABALO 2012”.

1.- Aprobar o texto do convenio a subscribir entre a Deputacion Provincial da
Corufia e o CLUB DEPORTIVO EQUIOCIO, CIF G15783483, para financiar as
actividades no “Salén do Cabalo. Equiocio 2012”.

2.- A achega provincial prevista no convenio ascende a un total de 70.000,00
euros, cunha porcentaxe de financiamento do 40,77 %.

A achega podera facerse efectiva, de acordo coas previsions e requisitos fixados
no convenio con cargo a partida orzamentaria 0305/414B/481.

3.- Facultar o presidente para a sinatura do presente convenio
4.- O texto integro do convenio é o seguinte:

Convenio de colaboraciéon entre a Deputacion Provincial da Corufia e o CLUB
DEPORTIVO EQUIOCIO

A Corunia,
REUNIDOS

Dunha parte o Excmo. Sefior D. Diego Calvo Pouso, como presidente da
Deputacioén Provincial da Corufa,
Doutra parte D. , con DNI num. | en representacién do CLUB
DEPORTIVO EQUIOCIO

1. Que a Deputacién Provincial da Corufia e o CLUB DEPORTIVO
EQUIOCIO consideran de gran interese para a provincia impulsar a
actividade empresarial, especialmente a dedicada ao pequeno comercio.

2. Que dado o interese coincidente da Deputacién da Corufia e do CLUB
DEPORTIVO EQUIOCIO, as duas partes acordan subscribir un convenio
conforme as seguintes

CLAUSULAS

.- OBXECTO

O presente convenio ten por obxecto establecer as bases de colaboracion entre
a Deputacion da Coruna e o CLUB DEPORTIVO EQUIOCIO, CIF G15783483, para o
financiamento das actividades no “Salén do Cabalo. Equiocio 2012".

Il.- ORZAMENTO DE GASTOS DA ACTIVIDADE QUE SE HA REALIZAR
O CLUB DEPORTIVO EQUIOCIO levara a cabo as actividades programadas,
segundo se definen na clausula anterior, consonte ao seguinte orzamento:

CONCEPTO IMPORTE

INFRAESTRUTURAS 59.756,39 €




PREMIOS, TROFEOS E ESPECTACULOS 26.577,21 €
PERSOAL E SERVIZOS 47.005,15 €
XUICES 4.042,60 €
SECRETARIA E PRODUCIONS GRAFICAS 18.987,30 €
GASTOS VARIOS 14.889,11 €
FACENDA E SEGURIDADE SOCIAL 42433 €
TOTAL 171.682,09 €

ll.- FINANCIAMENTO PROVINCIAL E OUTROS INGRESOS QUE SE OBTENAN
OU ACHEGUEN PARA A MESMA FINALIDADE

1. A Deputacién da Corufia contribuira ao financiamento da actividade, tal como se
define na clausula primeira, cunha achega maxima de 70.000,00 €, o que representa
unha porcentaxe de 40,77%. No caso de que o gasto xustificado non acade o importe
total previsto na clausula segunda, a Deputacién s6 achegara o importe que
represente o 40,77% da cantidade efectivamente xustificada. A contia restante, ata
acadar o importe total do orzamento da actividade, esta financiado con cargo a
recursos (propios ou alleos) acreditando a entidade beneficiaria que ten consignado o
crédito adecuado e suficiente para imputar a totalidade do gasto imputable a
entidade.

2. Agora ben, se a cantidade xustificada resulta inferior ao 75 por cento do orzamento
previsto na clausula segunda, entenderase que a finalidade basica da subvencion
non foi cumprida e perderase o dereito ao seu cobro.
3. O importe do financiamento provincial farase efectivo con cargo a aplicacion
orzamentaria 0305/414B/481, na que a Intervencion provincial ten certificado que
existe crédito dabondo sobre a que se ten contabilizado a correspondente retencion
de crédito.
4. A subvencion da Deputacion é compatible coa percepcion doutras subvencions ou
axudas, publicas ou privadas, que o CLUB DEPORTIVO EQUIOCIO obtefia para a
mesma finalidade, sempre que o seu importe, xuntamente co da subvencion
provincial, non supere en ningun caso o importe total do gasto efectivamente
xustificado.
5. No caso de que a concorrencia de axudas ou subvenciéns supere o importe do
gasto efectivamente xustificado, minorarase a achega provincial no importe necesario
para darlle estrito cumprimento ao apartado anterior.
IV.- CONTRATACION E EXECUCION
1. O outorgamento dos contratos de servizos, asistencia ou subministracidons
necesarios para a execucion da actividade corresponderalle ao CLUB DEPORTIVO
EQUIOCIO. Non se podera contratar a realizacién de prestacions con persoas ou
entidades vinculadas ao CLUB DEPORTIVO EQUIOCIO, nin con calquera outra na
que concorra algunha das circunstancias as que se refire o artigo 29.7 da Lei 38/2003,
do 17 de novembro, xeral de subvencions
2. Se o importe dalgunha das prestacions supera os 18.000,00 euros, con caracter
previo a contratacion, o CLUB DEPORTIVO EQUIOCIO debera solicitar polo menos
tres orzamentos a distintos provedores. Entre as ofertas recibidas, deberase elixir
unha delas de acordo con criterios de eficiencia e economia, debendo xustificarse
expresamente nunha memoria a eleccién cando non recaia sobre a oferta mais
vantaxosa economicamente.
3. No caso de que o CLUB DEPORTIVO EQUIOCIO tramite e aprobe algunha
modificacion do proxecto inicialmente aprobado, asi como do contrato adxudicado,



debera remitirlle & Deputacion un exemplar do proxecto modificado, achegando con el
os informes emitidos e a certificacion do correspondente acordo.

V.- PUBLICIDADE DO FINANCIAMENTO PROVINCIAL

1. Na publicidade pola que se dea a cofiecer a realizacion das actividades, ben sexa
por medios escritos, radiofénicos, audiovisuais ou internet, deberase facer constar
sempre o financiamento da Deputacion Provincial da Coruna.

2. Coa memoria e conta xustificativa achegaranse os documentos que acrediten o
cumprimento desta obriga do CLUB DEPORTIVO EQUIOCIO.

VI.- A XUSTIFICACION NECESARIA PARA RECIBIR A ACHEGA PROVINCIAL

A achega da Deputacion seralle aboada ao CLUB DEPORTIVO EQUIOCIO, unha vez
que se presente a seguinte documentacion:

e Memoria de actuacion, subscrita polo representante legal do CLUB
DEPORTIVO EQUIOCIO, xustificativa do cumprimento das condicions
impostas neste convenio, coa indicacién das actividades realizadas e dos
resultados obtidos.

* Relacién clasificada dos gastos realizados, no que se indiquen os
acredores co seu NIF, os documentos xustificativos, os importes e datas
de pago. Tamén se indicaran as desviacidns con respecto ao orzamento
detallado na clausula SEGUNDA. Con esta relacion achegaranse os
orixinais ou copias debidamente compulsadas das facturas e demais
xustificantes de gasto. No caso de que se presenten copias compulsadas,
con caracter previo a compulsa debera estenderse unha dilixencia sobre o
orixinal na que se deixe constancia de que foi presentada como
xustificante de gasto para o cobro dunha subvencién outorgada pola
Deputacion da Coruia.

» Acreditacion do cumprimento das obrigas tributarias e coa Seguridade
Social, segundo o previsto na clausula OITAVA.

» Declaracion doutras axudas ou subvencions solicitadas ou concedidas
para a mesma finalidade.

e Certificacion da conta bancaria, segundo o modelo aprobado pola
Deputacion.

* Proba do cumprimento das obrigas asumidas na clausula QUINTA,
mediante a achega de documentos nos que conste a publicidade do
financiamento provincial.

e Certificacion da aprobacién das facturas e demais documentos
xustificativos polo érgano competente.

O CLUB DEPORTIVO EQUIOCIO debera acreditar previamente que esta ao corrente
das suas obrigas tributarias e coa Seguridade Social, de conformidade coa clausula
OITAVA.

VI. TERMO PARA A REALIZACION DA ACTIVIDADE E PRAZO DE
XUSTIFICACION

1. As actividades que son obxecto de financiamento provincial, tal como estan
descritas na clausula PRIMEIRA, tiveron lugar entre o 1 de xaneiro de 2012 ata o 31
de decembro de 2012.

2. O CLUB DEPORTIVO EQUIOCIO debera presentar a xustificacion documental a
que se refire a clausula SEXTA no prazo maximo de DOUS MESES antes do
vencemento do periodo de vixencia do convenio establecido na clausula DECIMO
TERCEIRA.



3. De conformidade co disposto no artigo 70.3 do Regulamento da lei de subvenciéns
(Real decreto 887/2006, do 21 de xullo), transcorrido este derradeiro prazo sen que
se tefa recibido xustificacion ningunha, a Unidade xestora remitiralle un requirimento
ao CLUB DEPORTIVO EQUIOCIO para que a presente no prazo improrrogable de
QUINCE DIAS. A falta de xustificacion da subvencion neste prazo excepcional dara
lugar a perda da subvencion e demais responsabilidades previstas neste convenio e
na lexislacion aplicable ao respecto. Ainda asi, a presentacién da xustificacion neste
prazo adicional non eximira ao CLUB DEPORTIVO EQUIOCIO da sancién que, de
conformidade co disposto na Lei de subvenciéns e na Base 55.6% das de execucién
do Orzamento da Deputacion, poida corresponderlle.
4. O aboamento da subvencion materializarase mediante o ingreso na conta da
entidade financeira indicada polo CLUB DEPORTIVO EQUIOCIO na documentacion
achegada. E se tiveran transcorrido mais de catro meses desde a axeitada e correcta
xustificacion dos compromisos adquiridos sen que tivera cobrado o importe que lle
corresponda, o CLUB DEPORTIVO EQUIOCIO tera dereito ao aboamento dos xuros
de mora, ao tipo de xuro legal, que se devenguen desde a finalizacion do prazo de
catro meses ata 0 momento no que se faga efectivo o pagamento.

VIIl.- CUMPRIMENTO DAS OBRIGAS TRIBUTARIAS E COA SEGURIDADE

SOCIAL E A SUA ACREDITACION

1. O CLUB DEPORTIVO EQUIOCIO debera estar ao dia, con caracter previo a
sinatura deste convenio, e logo, con caracter previo ao pago da subvencion, no
cumprimento das obrigas tributarias coa Administracibn do Estado, coa
comunidade auténoma, coa Deputacion Provincial da Corufia, e coa Seguridade
Social.

2. A acreditaciéon do cumprimento das ditas obrigas podera realizarse mediante a
declaracion responsable expedida autorizada polo 6rgano competente, mediante a
presentacion dos correspondentes certificados ou ben autorizando a Deputacion
para que obtefa telematicamente os correspondentes certificados.

3. A acreditacion do cumprimento das obrigas tributarias coa Deputacion provincial
determinaraa esta de oficio.

IX.- DESTINO E MANEXO DOS FONDOS RECIBIDOS

1. O CLUB DEPORTIVO EQUIOCIO destinara os fondos recibidos ao pagamento dos
xustificantes de gasto presentados.

2. Co fin de garantir un axeitado control da aplicacién dos fondos, o pagamento
debera quedar acreditado documentalmente mediante a utilizacion de transferencia
bancaria, tarxeta de débito ou crédito, cheque nominativo ou calquera outro medio
que deixe constancia da data de pago e da identidade do perceptor. So6
excepcionalmente se podera realizar o pago en metalico para gastos de ata 150,00€,
nos que non resulte posible a utilizacion dun dos medios anteriormente indicados.

3. Sen prexuizo dos libros e rexistros contables que as normas xerais ou sectoriais lle
poidan impor, o CLUB DEPORTIVO EQUIOCIO debera contar, polo menos, cun
rexistro cronoléxico de cobros e pagamentos nos que se inclian, entre outros, os
relativos aos gastos xustificados e aos ingresos declarados con respecto a esta
subvencion.

X.- CONTROL FINANCEIRO DA DEPUTACION E DOS ORGANOS DE CONTROL
EXTERNO

1. Consonte co disposto nos artigos 44 e seguintes da Lei 38/2003, do 17 de
novembro, xeral de subvencions, e nos artigos 41 e seguintes da Lei 9/2007, do 13 de
xufio, de subvenciéns de Galicia, o CLUB DEPORTIVO EQUIOCIO podera ser
escollido pola Intervencion provincial para a realizacién dun control financeiro sobre a



subvencion pagada, co fin de acreditar a efectiva aplicacion dos fondos a finalidade
para a que foron concedidos, o correcto financiamento da actividade e o cumprimento
de todas as demais obrigas formais e materiais que lle impén o presente convenio de
colaboracion.

2. Do mesmo xeito, de acordo co establecido na Lei 6/1985, do 24 de xufio, do
Consello de Contas de Galicia, o CLUB DEPORTIVO EQUIOCIO queda sometido aos
procedementos de fiscalizacién que leven a cabo o Consello de Contas de Galicia ou,
no seu caso, segundo o disposto na Lei organica 2/1982, do 12 de maio, aos
procedementos de axuizamento contable que poida incoar o Tribunal de Contas, e a
calquera outro 6rgano de control, nacional ou europeo.

Xl.- REINTEGRO, INFRACCIONS E SANCIONS

1. O incumprimento dalgunha das clausulas previstas no presente convenio de
colaboracion podera dar lugar a obriga de reintegro parcial ou total dos fondos
recibidos, asi como ao pago dos xuros de mora que se devenguen desde o dia no
que se realizou o0 pago ata o0 momento no que se acorde a procedencia do reintegro.
O procedemento de reintegro iniciarase de oficio e na sua tramitacidon seguirase o
disposto nos artigos 41 e seguintes do seu Regulamento (R.D. 887/2006, do 21 de
xullo), dandolle, en todo caso, audiencia ao interesado.

2. Sen prexuizo do anterior, o dito incumprimento tamén podera ser constitutivo
dalgunha das infraccions tipificadas na Lei 38/2003, do 17 de novembro, ou na Lei
9/2007, do 13 de xufio, de subvencions de Galicia, séndolle de aplicacién o cadro de
sancidéns previstos nas normas citadas e na Base 55% das de Execucion do
Orzamento da Deputacion.

3. De conformidade co disposto na Base 55.6 das de Execucién do Orzamento da
Deputacion, o atraso na realizacion das actividades dara lugar a unha sancion dun 10
por 100 do importe da subvencién co limite de 75,00 € se o atraso non excede de tres
meses. Se o0 atraso na realizacion da actividade excede de tres meses, a sancion sera
dun 20 por 100 da subvencién outorgada co limite de 150,00 €.

4. E se o atraso se produce no prazo de xustificacion e non excede dun mes, a
sancion prevista na lei imporase no grao minimo e sera do 10 por 100 do importe da
subvencion outorgada co limite de 75,00 €. Se excede dun mes e non chega a tres, a
sancién imporase no seu grao medio e sera do 20 por 100 do importe da subvencion
outorgada co limite de 400,00 €. E se a extemporaneidade da xustificacién excede de
tres meses, a sancién imporase no seu grao maximo e supora o 30 por 100 do
importe da subvencion, sen que poida superar o importe de 900,00 €.

XIl.- INCORPORACION AO REXISTRO PUBLICO DE SUBVENCIONS E
PUBLICACION DA SUBVENCION CONCEDIDA

1. No cumprimento do disposto no artigo 20.1 da Lei 38/2003, xeral de subvencioéns, e
demais normativa de desenvolvemento, os datos da subvencién concedida e a
identificacion do CLUB DEPORTIVO EQUIOCIO seran remitidas & Intervencion xeral
do Estado, para que sexan incorporados a Base de Datos Nacional de Subvencions,
coa exclusiva finalidade prevista no dito precepto e co debido respecto a protecciéon
dos datos de caracter persoal, segundo o previsto na Lei organica 15/1999, do 13 de
decembro.

2. Asi mesmo, no cumprimento do disposto no artigo 16.3 da Lei 9/2007, do 13 de
xufio, de subvenciéns de Galicia, a Deputacion remitiralle a mesma informacion a
Conselleria de Economia e Facenda, co fin de que a incorpore ao Rexistro publico de
axudas, subvencions e convenios da Comunidade Auténoma de Galicia.



3. Segundo o disposto no artigo 18 da Lei 38/2003, do 17 de novembro, xeral de
subvencions, a concesion da subvencion ao CLUB DEPORTIVO EQUIOCIO sera
publicada no Boletin Oficial da Provincia da Corufia e na paxina web dicoruna.es

4. Un exemplar deste convenio, debidamente asinado, sera incorporado ao Rexistro
de convenios que depende do Servizo de Patrimonio e Contrataciéon da Deputacion.
XIil.- VIXENCIA DO CONVENIO, PRORROGA OU MODIFICACION

1. O presente convenio de colaboracion tera caracter retroactivo para os efectos de
imputacion dos gastos e abranguera os devengados dende o dia 1 de xaneiro ata o
31 de decembro de 2012, e conservara a sua vixencia ata o dia 31 de outubro de
2013.

2. Para o caso de que o CLUB DEPORTIVO EQUIOCIO non poida ter presentada a
xustificacion antes do dia 1 de setembro de 2013, debera solicitar antes desta data,
a prérroga do prazo inicial, achegando unha solicitude motivada, co fin de que a
Deputacién poida acreditar a existencia de crédito adecuado e suficiente para o pago
que proceda, do importe correctamente xustificado. Acreditada esta circunstancia, a
Deputacion podera conceder a prérroga solicitada, que en ningun caso podera
exceder do 31 de outubro do ano seguinte. Con esta data, o convenio quedara
definitivamente extinguido, de xeito que o CLUB DEPORTIVO EQUIOCIO perdera o
dereito ao cobro do importe corresponde a contia non xustificada na dita data.

3. Tamén, por acordo expreso de ambas as duas partes e despois dos informes da
Unidade Xestora, do servizo de Patrimonio e Contratacién, da Secretaria e da
Intervencion da Deputacion, o convenio podera ser obxecto de modificacién. En
ningun caso, se podera modificar o convenio variando substancialmente o obxecto da
subvencion concedida e prevista nominativamente por acordo plenario.

XIV.- NATUREZA, INTERPRETACION, MODIFICACION E XURISDICION
COMPETENTE

1. O presente convenio ten natureza administrativa e para resolver as dubidas que
xurdan na interpretacion das suas clausulas aplicaranse as disposicions contidas na
Lei 38/2003, do 18 de novembro, xeral de subvencions, e na Lei 9/2007, do 13 de
xufo, de subvencidons de Galicia. Supletoriamente aplicarase a lexislacion de
contratos do sector publico.

2. Para o seguimento coordinado da execucion do presente convenio crearase unha
comisiéon de seguimento formada por dous representantes de cada unha das
institucions nomeados polo presidente da Deputacion e o da CLUB DEPORTIVO
EQUIOCIO, respectivamente.

3. Corresponderalle aos 6rganos da xurisdicion contencioso-administrativa, segundo a
distribucion de competencias disposta na Lei 29/1998, do 13 de xullo, reguladora da
dita xurisdicion, o cofiecemento das cuestions litixiosas que poidan xurdir como
consecuencia do presente convenio.

Faise constar que o presente convenio foi aprobado por dodia__ de de

E, en proba de conformidade, as partes comparecentes asinan en exemplar
cuadriplicado o presente convenio, no lugar e data indicados no encabezamento.

O PRESIDENTE DA DEPUTACION O representante do CLUB
DEPORTIVO EQUIOCIO

DON DIEGO CALVO POUSO



7.-APROBACION DO CONVENIO DE COLABORACI(")N ENTRE A DEPUTACION E
O CONCELLO DAS PONTES DE GARCIA RODRIGUEZ PARA FINANCIAR O
PROXECTO “AS PONTES APRENDE 2010”.

1.- Aprobar o texto do convenio que se ha subscribir entre a Deputacion
Provincial da Corufia e 0 CONCELLO DAS PONTES DE GARCIA RODRIGUEZ, CIF
P1507100D, para promover o proxecto educativo medio ambiental “As Pontes
aprende”.

2.- A achega provincial prevista no convenio ascende a un total de 38.503,52
euros, cunha porcentaxe de financiamento do 100,00 %.

A achega podera facerse efectiva, de acordo coas previsions e requisitos fixados
Nno convenio con cargo a partida orzamentaria 0305/334A/46201.

3.- Facultar o presidente para a sinatura do presente convenio
4.- O texto integro do convenio é o seguinte:

Convenio de colaboracion entre a Deputaciéon Provincial da Coruiia e o CONCELLO
DAS PONTES DE GARCIA RODRIGUEZ
A Coruna,
REUNIDOS

Dunha parte o Excmo. Sefior D. Diego Calvo Pouso, como presidente da Deputacion
Provincial da Corufa,
E doutra parte, Don Valentin Gonzalez Formoso, en representacion do CONCELLO
DAS PONTES DE GARCIA RODRIGUEZ
Os comparecentes interveiien no uso das facultades que, por razén dos seus cargos,
lles estan atribuidas.

MANIFESTAN

Dado o interese coincidente da Deputacion e do CONCELLO DAS PONTES DE
GARCIA RODRIGUEZ, ambas as duas partes

ACORDAN
Formalizar o presente CONVENIO DE COLABORACION conforme as seguintes
clausulas:

.- OBXECTO

O presente convenio ten por obxecto establecer as bases de colaboracion entre
a Deputacion da Corufia e o CONCELLO DAS PONTES DE GARCIA RODRIGUEZ,
CIF P1507100D, para promover o proxecto educativo medio ambiental “As Pontes
aprende”.

Il.- ORZAMENTO DE GASTOS DA ACTIVIDADE QUE SE HA REALIZAR

O CONCELLO DAS PONTES DE GARCIA RODRIGUEZ levara a cabo as actividades
programadas, segundo se definen na clausula anterior, consonte ao seguinte
orzamento:

CONCEPTO IMPORTE




Coordinacion e direccion do | Concurso Fotografico Naturalmente 1.030,00 €
As Pontes, confeccidon da mascota “Moucho” e ilustracion do Il

Contos das Pontes

| Concurso de fotografia “Naturalmente As Pontes” 2.973,67 €
Desefo e montaxe da exposicion “Naturalmente As Pontes” 19.693,60 €
Libros “Naturalmente As Pontes” 7.931,00 €
Coordinacién “Contos das Pontes” e “Festa Aquapark” 6.875,25 €
TOTAL 38.503,52 €

li.- FINANCIAMENTO PROVINCIAL E OUTROS INGRESOS QUE SE OBTENAN
OU ACHEGUEN PARA A MESMA FINALIDADE

1. A Deputacion da Corufia contribuira ao financiamento da actividade, tal como se
define na clausula primeira, cunha achega maxima de 38.503,52 €, o que representa
unha porcentaxe do 100,00 %. No caso de que o gasto xustificado non acade o
importe total previsto na clausula segunda, a Deputacion s6 achegara o importe que
represente o 100,00 % da cantidade efectivamente xustificada. A contia restante, ata
acadar o importe total do orzamento da actividade, esta financiado con cargo a
recursos (propios ou alleos) acreditando a entidade beneficiaria que ten consignado o
crédito adecuado e suficiente para imputar a totalidade do gasto imputable a entidade.
2. Agora ben, se a cantidade xustificada resulta inferior ao 75 por cento do orzamento
previsto na clausula segunda, entenderase que a finalidade basica da subvencién non
foi cumprida e perderase o dereito ao seu cobro.

3. O importe do financiamento provincial farase efectivo con cargo a aplicacién
orzamentaria 0305/334A/46201, na que a Intervencién provincial certificou que existe
crédito de abondo sobre a que se ten contabilizado a correspondente retencion de
crédito.

4. A subvencion da Deputacion é compatible coa percepcion doutras subvencions ou
axudas, publicas ou privadas, que o CONCELLO DAS PONTES DE GARCIA
RODRIGUEZ obtefia para a mesma finalidade, sempre que o seu importe,
xuntamente co da subvencion provincial, non supere en ningun caso o importe total
do gasto efectivamente xustificado.

5. No caso de que a concorrencia de axudas ou subvenciéns supere o importe do
gasto efectivamente xustificado, minorarase a achega provincial no importe necesario
para darlle estrito cumprimento ao apartado anterior.

IV.- CONTRATACION E EXECUCION

1.Corresponderalle ao CONCELLO DAS PONTES DE GARCIA RODRIGUEZ o
outorgamento dos contratos de subministracién, servizos e asistencia para a completa
realizacion da actividade programada.

2. No procedemento de contratacién o CONCELLO DAS PONTES DE GARCIA
RODRIGUEZ axustara toda a sta actuacién ao disposto na lexislaciéon de contratos
do sector publico.

3. No caso de que o CONCELLO DAS PONTES DE GARCIA RODRIGUEZ tramite e
aprobe algunha modificacién do proxecto inicialmente aprobado, asi como do contrato
adxudicado, debera remitirlle a Deputacion un exemplar do proxecto modificado,
achegando con el os informes emitidos e a certificacion do correspondente acordo.




V.- PUBLICIDADE DO FINANCIAMENTO PROVINCIAL

1. Na publicidade pola que se dea a cofiecer a realizacion das actividades, ben sexa
por medios escritos, radiofonicos, audiovisuais ou internet, deberase facer constar
sempre o financiamento da Deputacion Provincial da Coruia.

2. Coa memoria e conta xustificativa achegaranse os documentos que acrediten o
cumprimento desta obriga do CONCELLO DAS PONTES DE GARCIA RODRIGUEZ.
VI.- A XUSTIFICACION NECESARIA PARA RECIBIR A ACHEGA PROVINCIAL

1. Coa posibilidade establecida no disposto na Base 562 das de execucidén do
Orzamento, ata o 50 por cento da achega da Deputacién ten caracter prepagable, de
xeito que se procedera a expedir un primeiro pagamento a prol do CONCELLO DAS
PONTES DE GARCIA RODRIGUEZ, pola contia resultante de aplicar a dita
porcentaxe sobre o importe do presuposto subvencionable unha vez que presente ou
conste na Deputacién provincial a seguinte documentacion:

1.- Certificacion do acordo ou acordos de contratacion de persoal e de
adxudicacion definitiva dos contratos de subministracions ou servizos
necesarios para levar a cabo a actividade, na que se fagan constar, polo
menos, 0s seguintes datos: empresa adxudicataria, importe do contrato e
prazo de execucion.

2.- Acreditacion do cumprimento das obrigas tributarias e coa Seguridade
Social, segundo o disposto na clausula OITAVA.

3.- Declaracién doutras axudas ou subvencions solicitadas ou concedidas para
a mesma finalidade.

4.- O CONCELLO DAS PONTES DE GARCIA RODRIGUEZ estara obrigado a
cumprir a clausula de publicidade e a acreditala mediante a presentacion dos
documentos que o acrediten.

2. Rematada completamente a realizacién da actividade, procederase ao aboamento
do 50 por cento restante, unha vez que se presente ou conste na Deputacion
provincial a seguinte documentacion (en orixinal ou copia compulsada):

1.-Memoria de actuacién, subscrita polo representante legal do CONCELLO
DAS PONTES DE GARCIA RODRIGUEZ, xustificativa do cumprimento das
condiciéns impostas neste convenio, coa indicacién das actividades realizadas
e dos resultados obtidos.

2.-Certificacion clasificada dos gastos realizados, no que se indiquen os
acredores co seu NIF, os documentos xustificativos, os importes e, no seu
caso, datas de pagamento. Tamén se indicaran as desviacions con respecto
ao orzamento detallado na clausula SEGUNDA.

3.-Certificacion da aprobacién das facturas e demais documentos xustificativos
polo érgano competente.

4.-Debera acreditar o pago efectivo aos terceiros do importe aboado co
primeiro pago prepagable.

3. O aboamento da contia restante da subvencién materializarase mediante o ingreso
na conta da entidade financeira indicada polo CONCELLO DAS PONTES DE
GARCIA RODRIGUEZ na documentacién achegada. E se tiveran transcorrido mais
de catro meses desde a adecuada e correcta xustificacion dos compromisos
adquiridos sen que cobrase o importe que lle corresponda, o CONCELLO DAS
PONTES DE GARCIA RODRIGUEZ tera dereito ao aboamento dos xuros de mora,



ao tipo de xuro legal, que se devenguen desde a finalizacion do prazo de catro meses
ata o momento no que se faga efectivo o pagamento.

VIl. TERMO PARA A REALIZACION DA ACTIVIDADE E PRAZO DE
XUSTIFICACION

1. As actividades que son obxecto de financiamento provincial, tal como estan
descritas na clausula PRIMEIRA, realizaronse entre o 1 de xaneiro do ano 2010 ata o
31 de decembro do ano 2011.

2. O CONCELLO DAS PONTES DE GARCIA RODRIGUEZ debera presentar a
xustificacion documental a que se refire a clausula SEXTA antes do vencemento do
periodo de vixencia do convenio establecido na clausula DECIMO TERCEIRA.

3. De conformidade co disposto no artigo 70.3 do Regulamento da Lei de subvenciéns
(Real decreto 887/2006, do 21 de xullo), transcorrido este derradeiro prazo sen que
se tefa recibido xustificacion ningunha, a Unidade xestora remitiralle un requirimento
ao CONCELLO DAS PONTES DE GARCIA RODRIGUEZ para que a presente no
prazo improrrogable de QUINCE DIAS. A falla de xustificacion da subvencion neste
prazo excepcional dara lugar & perda da subvencién e demais responsabilidades
previstas neste convenio e na lexislacion aplicable ao respecto. Ainda asi, a
presentacion da xustificacion neste prazo adicional non eximira ao CONCELLO DAS
PONTES DE GARCIA RODRIGUEZ da sancién que, de conformidade co disposto na
Lei de subvencions e na Base 55.6% das de execuciéon do Orzamento da Deputacion,
poida corresponderlle.

4. O aboamento da subvencién materializarase mediante o ingreso na conta da
entidade financeira indicada polo CONCELLO DAS PONTES DE GARCIA
RODRIGUEZ na documentacién achegada. E se tiveran transcorrido mais de catro
meses desde a axeitada e correcta xustificacion dos compromisos adquiridos sen que
tivera cobrado o importe que lle corresponda, a CONCELLO DAS PONTES DE
GARCIA RODRIGUEZ tera dereito ao aboamento dos xuros de mora, ao tipo de xuro
legal, que se devenguen desde a finalizacion do prazo de catro meses ata 0 momento
no que se faga efectivo o pagamento.

VIIl.- CUMPRIMENTO DAS OBRIGAS TRIBUTARIAS E COA SEGURIDADE
SOCIAL E A SUA ACREDITACION

1.0 CONCELLO DAS PONTES DE GARCIA RODRIGUEZ debera estar ao dia, con
caracter previo a sinatura deste convenio, e logo, con caracter previo ao pago da
subvencion, no cumprimento das obrigas tributarias coa Administracion do Estado,
coa comunidade auténoma, coa Deputacion Provincial da Corufa, e coa Seguridade
Social.

2.A acreditacion do cumprimento de ditas obrigas podera realizarse mediante a
declaracion responsabel expedida autorizada polo 6rgano competente, mediante a
presentacion dos correspondentes certificados ou ben autorizando a Deputacién para
que obtefia telematicamente os correspondentes certificados.

3.A acreditacién do cumprimento das obrigas tributarias coa Deputacion provincial
determinaraa esta de oficio.

IX.- DESTINO E MANEXO DOS FONDOS RECIBIDOS

1. O CONCELLO DAS PONTES DE GARCIA RODRIGUEZ destinara os fondos
recibidos ao pagamento dos xustificantes de gasto presentados.

2. Co fin de garantir un adecuado control da aplicacién dos fondos, o pagamento
debera quedar acreditado documentalmente mediante a utilizacion de transferencia
bancaria, tarxeta de débito ou crédito, cheque nominativo ou calquera outro medio
que deixe constancia da data de pago e da identidade do perceptor.



X.- CONTROL FINANCEIRO DA DEPUTACION E DOS ORGANOS DE CONTROL
EXTERNO

1. Consonte co disposto nos artigos 44 e seguintes da Lei 38/2003, do 17 de
novembro, xeral de subvencions, e nos artigos 41 e seguintes da Lei 9/2007, do 13 de
xufio, de subvencidns de Galicia, o CONCELLO DAS PONTES DE GARCIA
RODRIGUEZ podera ser escollido pola Intervencién provincial para a realizacién dun
control financeiro sobre a subvencion pagada, co fin de acreditar a efectiva aplicacién
dos fondos a finalidade para a que foron concedidos, o correcto financiamento da
actividade e o cumprimento de todas as demais obrigas formais e materiais que lle
impon o presente convenio de colaboracion.

2. Asi mesmo, de acordo co previsto na Lei 6/1985, do 24 de xufio, do Consello de
Contas de Galicia, 0 CONCELLO DAS PONTES DE GARCIA RODRIGUEZ queda
sometido aos procedementos de fiscalizacion que leven a cabo o Consello de Contas
de Galicia ou, no seu caso, segundo o previsto na Lei organica 2/1982, do 12 de
maio, aos procedementos de axuizamento contable que poida incoar o Tribunal de
Contas, e a calquera outro érgano de control, nacional ou europeo.

Xl.- REINTEGRO, INFRACCIONS E SANCIONS

1. O incumprimento dalgunha das clausulas previstas no presente convenio de
colaboracion podera dar lugar a obriga de reintegro parcial ou total dos fondos
recibidos, asi como ao pago dos xuros de mora que se devenguen desde o dia no
que se realizou o pago ata o momento no que se acorde a procedencia do reintegro.
O procedemento de reintegro iniciarase de oficio na sua tramitacion seguirase o
disposto nos artigos 41 e seguintes do seu Regulamento (R.D. 887/2006, do 21 de
xullo), dandolle en todo caso audiencia ao interesado.

2. Sen prexuizo do anterior, o dito incumprimento tamén podera ser constitutivo
dalgunha das infraccions tipificadas na Lei 38/2003, do 17 de novembro, ou na Lei
9/2007, do 13 de xufio, de subvencions de Galicia, séndolle de aplicacién o cadro de
sanciéns previstos nas normas citadas e na Base 552 das de Execucion do
Orzamento da Deputacion.

3. De conformidade co disposto na Base 55.6 das de Execucién do Orzamento da
Deputacion, o atraso na realizacion das actividades dara lugar a unha sancioén dun 10
por 100 do importe da subvencién co limite de 75,00 € se o atraso non excede de tres
meses. Se o atraso na realizacion da actividade excede de tres meses, a sancion sera
dun 20 por 100 da subvencién outorgada co limite de 150,00 €.

4. E se o atraso se produce no prazo de xustificacion e non excede dun mes, a
sancion prevista na lei imporase no grao minimo e sera do 10 por 100 do importe da
subvencion outorgada co limite de 75,00 €. Se excede dun mes e non chega a tres, a
sancién imporase no seu grao medio e sera do 20 por 100 do importe da subvencion
outorgada co limite de 400,00 €. E se a extemporaneidade da xustificacion excede de
tres meses, a sancién imporase no seu grao maximo e supora o 30 por 100 do
importe da subvencion, sen que poida superar o importe de 900,00 €.

XIl.- INCORPORACION AO REXISTRO PUBLICO DE SUBVENCIONS E
PUBLICACION DA SUBVENCION CONCEDIDA

1. No cumprimento do disposto no artigo 20.1 da Lei 38/2003, xeral de subvencions, e
demais normativa de desenvolvemento, os datos da subvencién concedida e a
identificacion do CONCELLO DAS PONTES DE GARCIA RODRIGUEZ seran
remitidas & Intervencion xeral do Estado, para que sexan incorporados a Base de
Datos Nacional de Subvencions, coa exclusiva finalidade prevista no dito precepto e
co debido respecto a proteccion dos datos de caracter persoal, segundo o previsto na
Lei organica 15/1999, do 13 de decembro.



2. Asi mesmo, no cumprimento do disposto no artigo 16.3 da Lei 9/2007, do 13 de
xufio, de subvenciéns de Galicia, a Deputacion remitiralle a mesma informacion a
Conselleria de Economia e Facenda, co fin de que a incorpore ao Rexistro publico de
axudas, subvenciéns e convenios da Comunidade Autbnoma de Galicia.

3. Segundo o previsto no artigo 18 da Lei 38/2003, do 17 de novembro, xeral de
subvencidns, a concesiéon da subvencién ao CONCELLO DAS PONTES DE GARCIA
RODRIGUEZ sera publicada no Boletin Oficial da Provincia da Corufia e na paxina
web dicoruna.es

4. Un exemplar deste convenio, debidamente asinado, sera incorporado ao Rexistro
de convenios que depende do Servizo de Patrimonio e Contratacion da Deputacion.
XIil.- VIXENCIA DO CONVENIO, PRORROGA OU MODIFICACION

1. O presente convenio de colaboracion tera caracter retroactivo para os efectos de
imputacion dos gastos e abranguera os devengados dende o dia 1 de xaneiro do ano
2010 ata o 31 de decembro do ano 2011, e conservara a sua vixencia ata o dia 31 de
outubro do ano 2013.

2. Para o caso de que o CONCELLO DAS PONTES DE GARCIA RODRIGUEZ non
poida ter presentada a xustificacién antes do dia 1 de setembro de 2013, debera
solicitar antes desta data, a prérroga do prazo inicial, achegando unha solicitude
motivada, co fin de que a Deputacion poida acreditar a existencia de crédito adecuado
e suficiente para o pago do segundo prazo pola contia do 50 % do importe
correctamente xustificado. Acreditada esta circunstancia, a Deputacion podera
conceder a prorroga solicitada, que en ningun caso podera exceder do 31 de outubro
do ano seguinte. Con esta data, o convenio quedara definitivamente extinguido, de
xeito que o CONCELLO DAS PONTES DE GARCIA RODRIGUEZ perdera o dereito
ao cobro do importe corresponde a contia non xustificada na dita data.

3. Tamén, por acordo expreso de ambas as duas partes e despois dos informes da
Unidade Xestora, do Servizo de Patrimonio e Contratacion, da Secretaria e da
Intervencion da Deputacion, o convenio podera ser obxecto de modificacién. En
ningun caso, se podera modificar o convenio variando substancialmente o obxecto da
subvencién concedida e prevista nominativamente por acordo plenario.

XIV.- NATUREZA, INTERPRETACION, MODIFICACION E XURISDICION
COMPETENTE

1. O presente convenio ten natureza administrativa e para resolver as dubidas que
xurdan na interpretacion das suas clausulas aplicaranse as disposicidons contidas na
Lei 38/2003, do 18 de novembro, xeral de subvenciéons, e na Lei 9/2007, do 13 de
xuno, de subvenciéns de Galicia. Supletoriamente aplicarase a lexislacién de
contratos do sector publico.

2. Para o seguimento coordinado da execucién do presente convenio crearase unha
comision de seguimento formada por dous representantes de cada unha das
institucions nomeados polo presidente da Deputaciéon e o do CONCELLO DAS
PONTES DE GARCIA RODRIGUEZ, respectivamente.

3. Corresponderalle aos érganos da xurisdicion contencioso-administrativa, segundo a
distribucion de competencias disposta na Lei 29/1998, do 13 de xullo, reguladora da
dita xurisdicion, o cofiecemento das cuestions litixiosas que poidan xurdir como
consecuencia do presente convenio.

Faise constar que o presente convenio foi aprobado por dodia__ de de

E, en proba de conformidade, as partes comparecentes asinan en exemplar
cuadriplicado o presente convenio, no lugar e data indicados no encabezamento.



O PRESIDENTE DA DEPUTACION O alcalde do CONCELLO DAS PONTES
DE GARCIA RODRIGUEZ

DON DIEGO CALVO POUSO



8.-APROBACION DO CONVENIO DE COLABORACION ENTRE A DEPUTACION E

A FUNDACION SANTIAGO REY FERNANDEZ LATORRE PARA FINANCIAR O
PROXECTO “VOZ NATURA 2013”.

1.- Aprobar o texto do convenio que se ha subscribir entre a Deputacion
Provincial da Corufa e a FUNDACION SANTIAGO REY FERNANDEZ-LATORRE,
CIF G15620651, para financiar o proxecto “Voz Natura 2013".

2.- A achega provincial prevista no convenio ascende a un total de 72.000,00
euros, cunha porcentaxe de financiamento do 48,55 %.

A achega podera facerse efectiva, de acordo coas previsions e requisitos fixados
no convenio con cargo a partida orzamentaria 0305/172A/481.

3.- Facultar o presidente para a sinatura do presente convenio
4.- O texto integro do convenio é o seguinte:

Convenio de colaboracion entre a Deputacion Provincial da Coruiia e a FUNDACION
SANTIAGO REY FERNANDEZ-LATORRE

A Coruia
REUNIDOS

Dunha parte o Sefior D. Diego Calvo Pouso, como presidente da Deputacion
Provincial da Coruia,
Doutra parte D. Santiago Pérez Otero, con DNI nim. 32.431.250 P, en representacion
da FUNDACION SANTIAGO REY FERNANDEZ-LATORRE
1.Que a Deputacién Provincial da Corufia e a FUNDACION SANTIAGO REY
FERNANDEZ-LATORRE consideran de gran interese para a provincia impulsar a
actividade empresarial, especialmente a dedicada ao pequeno comercio.

2.Que dado o interese coincidente da Deputacion da Corufia e da FUNDACION
SANTIAGO REY FERNANDEZ-LATORRE, as duas partes acordan subscribir un
convenio conforme as seguintes

CLAUSULAS
.- OBXECTO
O presente convenio ten por obxecto establecer as bases de colaboracién entre a
Deputacién da Corufia e a FUNDACION SANTIAGO REY FERNANDEZ-LATORRE,
CIF G15620651, para o financiamento do proxecto “Voz Natura 2013”.

Il.- ORZAMENTO DE GASTOS DA ACTIVIDADE QUE SE HA REALIZAR
A FUNDACION SANTIAGO REY FERNANDEZ-LATORRE levara a cabo as

actividades programadas, segundo se definen na clausula anterior, consonte ao
seguinte orzamento:

CONCEPTO IMPORTE
Financiamento actividades colexios 66.000,00 €




Material de promocién actividade Voz Natura para alumnos 2.399,00 €
participantes (camisetas, gorras..)

Material de oficina, envios e similares 3.599,00 €
Premios Voz Natura e festa fin de curso 19.195,00 €
Asistencia técnico ambiental colexios 12.956,00 €
Gastos desprazamentos a colexios 3.359,00 €
Coordinacion Voz Natura 35.990,00 €
Plan de comunicacién Voz Natura 4.799,00 €
TOTAL 148.297,00 €

lll.- FINANCIAMENTO PROVINCIAL E OUTROS INGRESOS QUE SE OBTENAN
OU ACHEGUEN PARA A MESMA FINALIDADE

1. A Deputacién da Corufia contribuira ao financiamento da actividade, tal como se
define na clausula primeira, cunha achega maxima de 72.000,00 €, o que representa
unha porcentaxe de 48,55%. No caso de que o gasto xustificado non acadase o
importe total previsto na clausula segunda, a Deputacion s6 achegara o importe que
represente o 48,55% da cantidade efectivamente xustificada. A contia restante, ata
acadar o importe total do orzamento da actividade, esta financiado con cargo a
recursos (propios ou alleos) acreditando a entidade beneficiaria que ten consignado o
crédito adecuado e suficiente para imputar a totalidade do gasto imputable a
entidade.

2. Agora ben, se a cantidade xustificada resulta inferior ao 75 por cento do orzamento
previsto na clausula segunda, entenderase que a finalidade basica da subvencion
non foi cumprida e perderase o dereito ao seu cobro.

3. O importe do financiamento provincial farase efectivo con cargo a aplicaciéon
orzamentaria 0305/172A/481, na que a Intervencion provincial ten certificado que
existe crédito de abondo sobre a que se ten contabilizado a correspondente retencidn
de crédito.

4. A subvencion da Deputacion é compatible coa percepcion doutras subvencions ou
axudas, publicas ou privadas, que a FUNDACION SANTIAGO REY FERNANDEZ-
LATORRE obtefia para a mesma finalidade, sempre que o seu importe, xuntamente
co da subvencién provincial, non supere en ningun caso o importe total do gasto
efectivamente xustificado.

5. No caso de que a concorrencia de axudas ou subvencidons supere o importe do
gasto efectivamente xustificado, minorarase a achega provincial no importe necesario
para darlle estrito cumprimento ao apartado anterior.

IV.- CONTRATACION E EXECUCION

1. O outorgamento dos contratos de servizos, asistencia ou subministraciéns
necesarios para a execucion da actividade corresponderalle @ FUNDACION
SANTIAGO REY FERNANDEZ-LATORRE. Non se podera contratar a realizacion de
prestacions con persoas o entidades vinculadas @ FUNDACION SANTIAGO REY
FERNANDEZ-LATORRE, nin con calquera outra na que concorran algunha das
circunstancias as que se refire o artigo 29.7 da Lei 38/2003, do 17 de novembro, xeral
de subvencions

2. Se o importe dalgunha das prestacions supera os 18.000,00 euros, con caracter
previo & contratacion, a FUNDACION SANTIAGO REY FERNANDEZ-LATORRE
debera solicitar polo menos tres orzamentos a distintos provedores. Entre as ofertas
recibidas, deberase elixir unha delas de acordo con criterios de eficiencia e economia,



debendo xustificarse expresamente nunha memoria a eleccidbn cando non recaia
sobre a oferta mais vantaxosa economicamente.

3. No caso de que a FUNDACION SANTIAGO REY FERNANDEZ-LATORRE tramite
e aprobe algunha modificacion do proxecto inicialmente aprobado, asi como do
contrato adxudicado, debera remitirlle &4 Deputacion un exemplar do proxecto
modificado, achegando con el os informes emitidos e a certificacion do
correspondente acordo.

V.- PUBLICIDADE DO FINANCIAMENTO PROVINCIAL

1. Na publicidade pola que se dea a cofiecer a realizacion das actividades, ben sexa
por medios escritos, radiofonicos, audiovisuais ou internet, deberase facer constar
sempre o financiamento da Deputacion Provincial da Coruia.

2. Coa memoria e conta xustificativa achegaranse os documentos que acrediten o
cumprimento desta obriga da FUNDACION SANTIAGO REY FERNANDEZ-
LATORRE.

VI.- A XUSTIFICACION NECESARIA PARA RECIBIR A ACHEGA PROVINCIAL

A achega da Deputacién seralle aboada & FUNDACION SANTIAGO REY
FERNANDEZ-LATORRE, unha vez que se presente a seguinte documentacion:

« Memoria de actuacién, subscrita polo representante legal da FUNDACION
SANTIAGO REY FERNANDEZ-LATORRE, xustificativa do cumprimento
das condiciéns impostas neste convenio, coa indicacion das actividades
realizadas e dos resultados obtidos.

* Relacién clasificada dos gastos realizados, no que se indiquen os
acredores co seu NIF, os documentos xustificativos, os importes e datas
de pago. Tamén se indicaran as desviaciéns con respecto ao orzamento
detallado na clausula SEGUNDA. Con esta relacion achegaranse os
orixinais ou copias debidamente compulsadas das facturas e demais
xustificantes de gasto. No caso de que se presenten copias compulsadas,
con caracter previo a compulsa debera estenderse unha dilixencia sobre o
orixinal na que se deixe constancia de que foi presentada como
xustificante de gasto para o cobro dunha subvencién outorgada pola
Deputacién da Coruna.

* Acreditacion do cumprimento das obrigas tributarias e coa Seguridade
Social, segundo o previsto na clausula OITAVA.

» Declaracién doutras axudas ou subvenciéns solicitadas ou concedidas
para a mesma finalidade.

» Certificacion da conta bancaria, segundo o modelo aprobado pola
Deputacion.

» Proba do cumprimento das obrigas asumidas na clausula QUINTA,
mediante a achega de documentos nos que conste a publicidade do
financiamento provincial.

e Certificacion da aprobacién das facturas e demais documentos
xustificativos polo érgano competente.

A FUNDACION SANTIAGO REY FERNANDEZ-LATORRE debera acreditar
previamente que estd ao corrente das suas obrigas tributarias e coa Seguridade
Social, de conformidade coa clausula OITAVA.

VI. TERMO PARA A REALIZACION DA ACTIVIDADE E PRAZO DE
XUSTIFICACION



1. As actividades que son obxecto de financiamento provincial, tal como estan
descritas na clausula PRIMEIRA, teran lugar entre o 1 de xaneiro de 2013 ata o 31 de
decembro de 2013.

2. Unha vez rematadas as actividades, a FUNDACION SANTIAGO REY
FERNANDEZ-LATORRE debera presentar a xustificacion documental & que se refire
a clausula SEXTA no prazo maximo DUN MES contado a partir da finalizacion
daquelas e, en calquera caso, DOUS MESES antes do vencemento do periodo de
vixencia do convenio establecido na clausula DECIMO TERCEIRA.

3. De conformidade co disposto no artigo 70.3 do Regulamento da Lei de subvencions
(Real decreto 887/2006, do 21 de xullo), transcorrido este derradeiro prazo sen que
se tefia recibido xustificacion ningunha, a Unidade xestora remitiralle un requirimento
& FUNDACION SANTIAGO REY FERNANDEZ-LATORRE para que a presente no
prazo improrrogable de QUINCE DIAS. A falta de xustificacion da subvencion neste
prazo excepcional dara lugar a perda da subvencién e demais responsabilidades
previstas neste convenio e na lexislacion aplicable ao respecto. Ainda asi, a
presentaciéon da xustificacién neste prazo adicional non eximira @ FUNDACION
SANTIAGO REY FERNANDEZ-LATORRE da sancién que, de conformidade co
disposto na Lei de subvencions e na Base 55.6% das de execucion do Orzamento da
Deputacion, poida corresponderlle.

4, O aboamento da subvencién materializarase mediante ingreso na conta da
entidade financeira indicada pola FUNDACION SANTIAGO REY FERNANDEZ-
LATORRE na documentacion achegada. E se tiveran transcorrido mais de catro
meses desde a axeitada e correcta xustificacion dos compromisos adquiridos sen que
tivera cobrado o importe que lle corresponda, a FUNDACION SANTIAGO REY
FERNANDEZ-LATORRE tera dereito ao aboamento dos xuros de mora, ao tipo de
xuro legal, que se devenguen desde a finalizacién do prazo de catro meses ata o
momento no que se faga efectivo o pagamento.

VIIl.- CUMPRIMENTO DAS OBRIGAS TRIBUTARIAS E COA SEGURIDADE
SOCIAL E A SUA ACREDITACION

1.A FUNDACION SANTIAGO REY FERNANDEZ-LATORRE debera estar ao dia, con
caracter previo a sinatura deste convenio, e logo, con caracter previo ao pago da
subvencion, no cumprimento das obrigas tributarias coa Administracion do Estado,
coa comunidade autéonoma, coa Deputacion Provincial da Corufa, e coa Seguridade
Social.

2.A acreditacion do cumprimento de ditas obrigas podera realizarse mediante a
declaracién responsabel expedida autorizada polo 6rgano competente, mediante a
presentacion dos correspondentes certificados ou ben autorizando a Deputacion a
que obtefia telematicamente os correspondentes certificados.

3.A acreditaciéon do cumprimento das obrigas tributarias coa Deputacion provincial
determinaraa esta de oficio.

IX.- DESTINO E MANEXO DOS FONDOS RECIBIDOS

1. A FUNDACION SANTIAGO REY FERNANDEZ-LATORRE destinara os fondos
recibidos ao pagamento dos xustificantes de gasto presentados.

2. Co fin de garantir un axeitado control da aplicacién dos fondos, o pagamento
debera quedar acreditado documentalmente mediante a utilizacion de transferencia
bancaria, tarxeta de débito ou crédito, cheque nominativo ou calquera outro medio
que deixe constancia da data de pago e da identidade do perceptor. So



excepcionalmente se podera realizar o pago en metalico para gastos de ata 150,00€,
nos que non resulte posibel a utilizacion dun dos medios anteriormente indicados.

3. Sen prexuizo dos libros e rexistros contabeis que as normas xerais ou sectoriais lle
poidan impor, a FUNDACION SANTIAGO REY FERNANDEZ-LATORRE debera
contar polo menos cun rexistro cronoléxico de cobros e pagamentos nos que se
inclian, entre outros, os relativos aos gastos xustificados e aos ingresos declarados
con respecto a esta subvencion.

X.- CONTROL FINANCEIRO DA DEPUTACION E DOS ORGANOS DE CONTROL
EXTERNO

1. Consonte co disposto nos artigos 44 e seguintes da Lei 38/2003, de 17 de
novembro, xeral de subvencions, e nos artigos 41 e seguintes da Lei 9/2007, do 13 de
xufio, de subvenciéns de Galicia, a FUNDACION SANTIAGO REY FERNANDEZ-
LATORRE podera ser escollida pola Intervencion provincial para a realizacion dun
control financeiro sobre a subvencion pagada, co fin de acreditar a efectiva aplicacién
dos fondos a finalidade para a que foron concedidos, o correcto financiamento da
actividade e o cumprimento de todas as demais obrigas formais e materiais que lle
impon o presente convenio de colaboracion.

2. Asi mesmo, de acordo co previsto na Lei 6/1985, do 24 de xuno, do Consello de
Contas de Galicia, a FUNDACION SANTIAGO REY FERNANDEZ-LATORRE queda
sometido aos procedementos de fiscalizacién que leven a cabo o Consello de Contas
de Galicia ou, no seu caso, segundo o previsto na Lei organica 2/1982, do 12 de
maio, aos procedementos de axuizamento contable que poida incoar o Tribunal de
Contas, e a calquera outro 6rgano de control, nacional ou europeo.

Xl.- REINTEGRO, INFRACCIONS E SANCIONS

1. O incumprimento dalgunha das clausulas previstas no presente convenio de
colaboracion podera dar lugar a obriga de reintegro parcial ou total dos fondos
recibidos, asi como ao pago dos xuros de mora que se devenguen desde o dia no
que se realizou o pago ata o momento no que se acorde a procedencia do reintegro.
O procedemento de reintegro iniciarase de oficio na sua tramitacion seguirase o
disposto nos artigos 41 e seguintes do seu Regulamento (R.D. 887/2006, do 21 de
xullo), dandolle en todo caso audiencia ao interesado.

2. Sen prexuizo do anterior, o dito incumprimento tamén podera ser constitutivo
dalgunha das infraccions tipificadas na Lei 38/2003, do 17 de novembro, ou na Lei
9/2007, do 13 de xufo, de subvenciéns de Galicia, séndolle de aplicacién o cadro de
sancidéns previstos nas normas citadas e na Base 557 das de Execucion do
Orzamento da Deputacion.

3. De conformidade co disposto na Base 55.6 das de Execucién do Orzamento da
Deputacion, o atraso na realizacion das actividades dara lugar a unha sancion dun 10
por 100 do importe da subvencién co limite de 75,00 € se o atraso non excede de tres
meses. Se o atraso na realizacion da actividade excede de tres meses, a sancion sera
dun 20 por 100 da subvencién outorgada co limite de 150,00 €.

4. E se o atraso se produce no prazo de xustificacion e non excede dun mes, a
sancion prevista na lei imporase no grao minimo e sera do 10 por 100 do importe da
subvencion outorgada co limite de 75,00 €. Se excede dun mes e non chegase a tres,
a sancion imporase no seu grao medio e serd do 20 por 100 do importe da
subvencion outorgada co limite de 400,00 €. E se a extemporaneidade da
xustificacion excede de tres meses, a sancién imporase no seu grao maximo e supora
0 30 por 100 do importe da subvencion, sen que poida superar o importe de 900,00 €.
Xil.- INCORPORACION AO REXISTRO PUBLICO DE SUBVENCIONS E
PUBLICACION DA SUBVENCION CONCEDIDA



1. No cumprimento do disposto no artigo 20.1 da Lei 38/2003, xeral de subvencions, e
demais normativa de desenvolvemento, os datos da subvencidn concedida e a
identificacion da FUNDACION SANTIAGO REY FERNANDEZ-LATORRE seran
remitidas & Intervencién xeral do Estado, para que sexan incorporados a Base de
Datos Nacional de Subvencions, coa exclusiva finalidade prevista no dito precepto e
co debido respecto a proteccion dos datos de caracter persoal, segundo o previsto na
Lei organica 15/1999, do 13 de decembro.

2. Asi mesmo, no cumprimento do disposto no artigo 16.3 da Lei 9/2007, do 13 de
xufio, de subvenciéns de Galicia, a Deputacion remitiralle a mesma informacion a
Conselleria de Economia e Facenda, co fin de que a incorpore ao Rexistro publico de
axudas, subvencions e convenios da Comunidade autonoma de Galicia.

3. Segundo o previsto no artigo 18 da Lei 38/2003, de 17 de novembro, xeral de
subvencidéns, a concesidon da subvencion a4 FUNDACION SANTIAGO REY
FERNANDEZ-LATORRE sera publicada no Boletin Oficial da Provincia da Corufia e
na paxina web dicoruna.es

4. Un exemplar deste convenio, debidamente asinado, sera incorporado ao Rexistro
de convenios que depende do Servizo de Patrimonio e Contratacién da Deputacion.
XIII.- VIXENCIA DO CONVENIO, PRORROGA OU MODIFICACION

1. O presente convenio de colaboracion tera caracter retroactivo para os efectos de
imputacion dos gastos e abranguera os devengados dende o dia 1 de xaneiro do
presente ano, sen que en ningun caso sexan subvencionables os gastos devengados
con anterioridade a dita data e conservara a sua vixencia ata o dia 1 de marzo do
ano 2014, condicionada a existencia de crédito para tal fin no exercicio 2014.

2. Para o caso de que a FUNDACION SANTIAGO REY FERNANDEZ-LATORRE non
poida ter rematadas as ACTIVIDADES e presentada a xustificacion antes do dia 1 de
febreiro de 2014, debera solicitar antes desta data, a prérroga do prazo inicial,
achegando unha solicitude motivada, co fin de que a Deputacion poida acreditar a
existencia de crédito adecuado e suficiente para o pago que proceda, do importe
correctamente xustificado. Acreditada esta circunstancia, a Deputacion podera
conceder a prorroga solicitada, que en ningun caso podera exceder do 31 de outubro
do ano seguinte. Con esta data, o convenio quedara definitivamente extinguido, de
xeito que a FUNDACION SANTIAGO REY FERNANDEZ-LATORRE perdera o dereito
ao cobro do importe corresponde a contia non xustificada na dita data.

3. Tamén, por acordo expreso de ambas as duas partes e despois dos informes da
Unidade Xestora, do servizo de Patrimonio e Contratacion, da Secretaria e da
Intervencién da Deputaciéon, o convenio podera ser obxecto de modificacion. En
ningun caso, se podera modificar o convenio variando substancialmente o obxecto da
subvencion concedida e prevista nominativamente por acordo plenario.

XIV.- NATUREZA, INTERPRETACION, MODIFICACION E XURISDICION
COMPETENTE

1. O presente convenio ten natureza administrativa e para resolver as dubidas que
xurdan na interpretacion das suas clausulas aplicaranse as disposicions contidas na
Lei 38/2003, do 18 de novembro, xeral de subvencions, e na Lei 9/2007, do 13 de
xufio, de subvencions de Galicia. Supletoriamente aplicarase a lexislacion de
contratos do sector publico.

2. Para o seguimento coordinado da execucion do presente convenio crearase unha
comisiéon de seguimento formada por dous representantes de cada unha das
instituciéons nomeados polo presidente da Deputacion e o da FUNDACION
SANTIAGO REY FERNANDEZ-LATORRE, respectivamente.

3. Corresponderalle aos érganos da xurisdicion contencioso-administrativa, segundo a
distribucion de competencias disposta na Lei 29/1998, do 13 de xullo, reguladora da



dita xurisdicion, o cofiecemento das cuestidns litixiosas que poidan xurdir como
consecuencia do presente convenio.

Faise constar que o presente convenio foi aprobado por dodia__ de de

E, en proba de conformidade, as partes comparecentes asinan en exemplar
cuadriplicado o presente convenio, no lugar e data indicados no encabezamento.

O PRESIDENTE DA DEPUTACION O representante da FUNQACION
SANTIAGO REY FERNANDEZ-
LATORRE

DON DIEGO CALVO POUSO



9.-APROBACION DO CONVENIO DE COLABORACION ENTRE A DEPUTACION E
O CONCELLO DE RIBEIRA PARA FINANCIAR O PROXECTO “CAMPANA DE
PROMOCION DO COMERCIO”.

"1.- Aprobar o texto do convenio que se ha subscribir entre a Deputacioén Provincial da
Corufia e Concello de Ribeira para financiar a CAMPANA DE PROMOCION DO
COMERCIO

2.- A achega provincial prevista no convenio ascende a un total de 20.000.- euros,
que supon o 77,45 % do presuposto do proxecto.

A achega podera facerse efectiva, de acordo coas previsiéns e requisitos fixados no
convenio con cargo a partida orzamentaria 0305/431A/46201.

3.- Facultar o presidente para a sinatura do presente convenio

4.- O texto integro do convenio é o seguinte:

"A Coruna,
REUNIDOS

Dunha parte o Excmo. Sefior D. Diego Calvo Pouso, como presidente da Deputacion
Provincial da Corufia.

Doutra parte D. , en representacion do Concello de Ribeira
Actuando no exercicio dos seus respectivos cargos e na representacion que tefien, e
recofiecéndose reciprocamente capacidade para obrigarse nos termos deste
documento

EXPONEN
1.- Que a Deputacion provincial da Corufia o Concello de Ribeira consideran de gran
interese para a provincia da Corufia o obxectivo de vitalizar e impulsar todos os
aspectos relacionados coa promocién econdémica na provincia da Corufa.
2.- Que a Deputacién da Corufia é receptiva a todo aquilo que signifique estudo,
informacién e mellora da promociéon econémica dos axentes econdmicos e sociais da

provincia.

3.- Que, dado o interese coincidente da Deputacion da Corufia e o Concello de
Ribeira, as duas partes acordan subscribir un convenio conforme as seguintes

CLAUSULAS

l.- OBXECTO



O presente convenio ten por obxecto establecer as bases de colaboracién entre a
Deputacién da Corufia e o Concello de Ribeira, para o financiamento da Campafa de
Promocién do Comercio

Il.- ORZAMENTO DE GASTOS DACTIVIDADE QUE HA REALIZAR O CONCELLO
DE RIBEIRA

O Concello de Ribeira levara a cabo as actividades programadas, segundo se definen
na clausula anterior, consonte co seguinte orzamento:

CONCEPTO CUSTO IVE CUSTO TOTAL
Ludoteca 3.000,00 € 630,00 € 3.630,00 €
Charanga 4.100,00 € 861,00 € 4.961,00 €
Obradoiros ao aire libre 2.925,00 € 614,25 € 3.539,25 €
Parque de inchables 2.700,00 € 567,00 € 3.267,00 €
Expreso do Oriente 3.000,00 € 300,00 € 3.300,00 €
Mascotas animadas 380,00 € 79,80 € 459,80 €
Conexions eléctricas 650,00 € 136,50 € 786,50 €
Guia comercial 4.860,00 € | 1.020,60 € 5.880,60 €
TOTAL 25.824,15 €

li.- FINANCIAMENTO PROVINCIAL E OUTROS INGRESOS QUE SE OBTENAN
OU ACHEGUEN PARA A MESMA FINALIDADE

1. A Deputaciéon da Corufia contribuira ao financiamento da actividade, tal como se
define na clausula primeira, cunha achega maxima de 20.000 €, o que representa
unha porcentaxe do 77,45 %. No caso de que o gasto xustificado non acadase o
importe total previsto na clausula segunda, a Deputacidon s6 achegara o importe que
represente o 77,45 %, da cantidade efectivamente xustificada. A contia restante ata
acadar o importe total do orzamento de actividade, esta financiado con cargo a
recursos propios ou alleos acreditando o Concello de Ribeira que ten consignado o
crédito adecuado e suficiente para imputar a totalidade do gasto imputable a
entidade.

2. Agora ben, se a cantidade xustificada resulta inferior ao 75 por cento do orzamento
previsto na clausula segunda, entenderase que a finalidade basica da subvencion
non foi cumprida e perderase o dereito ao seu cobro.

3. O importe do financiamento provincial farase efectivo con cargo a aplicacién
orzamentaria 0305/431A/46201 na que a Intervencion provincial ten certificado que
existe crédito de abondo sobre a que se ten contabilizado a correspondente retencion
de crédito.

4. A subvencion da Deputaciéon é compatible coa percepcion doutras subvencions ou
axudas, publicas ou privadas, que o CONCELLO DE RIBEIRA obtefia para a mesma
finalidade, sempre que o seu importe, xuntamente co da subvencion provincial, non
supere en ningun caso o importe total do gasto efectivamente xustificado.

5. No caso de que a concorrencia de axudas ou subvencions supere importe do
gasto efectivamente xustificado, minorarase a achega provincial no importe necesario
para darlle estrito cumprimento ao apartado anterior.

IV.- CONTRATACION E EXECUCION

1. Corresponderalle ao Concello de Ribeira o outorgamento dos contratos de
subministracién, servizos e asistencia para a completa realizacion da actividade
programada.



2. No procedemento de contratacién, o Concello de Ribeira axustara toda a sua
actuacion ao disposto na lexislacidén de contratos do sector publico.

3. No caso de que o Concello de Ribeira tramite e aprobe algunha modificacion do
proxecto inicialmente aprobado, asi como do contrato adxudicado, debera remitir a
Deputaciéon un exemplar do proxecto modificado, achegando con este os informes
emitidos e a certificacion do correspondente acordo.

V.- PUBLICIDADE DO FINANCIAMENTO PROVINCIAL

1. Na publicidade pola que se dea a cofiecer a realizacion das actividades, ben sexa
por medios escritos, radiofonicos, audiovisuais ou internet, deberase facer constar
sempre o financiamento da Deputacion Provincial da Corufa.

2. Coa memoria e conta xustificativa achegaranse documentos que acrediten o
cumprimento desta obriga do Concello de Ribeira.

VI.- A XUSTIFICACION NECESARIA PARA RECIBIR A ACHEGA PROVINCIAL

1. Coa posibilidade prevista na Base 562.2 das de execucion do Orzamento para o
ano 2012, ata o 40 por cento da achega da Deputacion ten caracter prepagable, de
xeito que se procedera a expedir un primeiro pagamento a prol do CONCELLO DE
RIBEIRA pola contia resultante de aplicar a dita porcentaxe sobre o importe do
presuposto subvencionable, unha vez que presente ou conste na Deputacion
provincial a seguinte documentacion:

. Certificaciéon do acordo ou acordos de contratacion de persoal e de
adxudicacion definitiva dos contratos de subministracions ou servizos
necesarios para levar a cabo a actividade, na que se fagan constar polo
menos 0s seguintes datos: empresa adxudicataria, importe do contrato e
prazo de execucion.

« Acreditacion do cumprimento das obrigas tributarias e coa Seguridade Social,
segundo o disposto na clausula OITAVA

« Declaracion doutras axudas ou subvencions solicitadas ou concedidas para a
mesma finalidade

* O Concello de Ribeira estara obrigada a cumprir a clausula de publicidade e a
acreditala mediante a presentacion dos documentos que o acrediten

2. Rematada completamente a realizacion da actividade, procederase ao aboamento
do 60 por cento restante, unha vez que se presente ou conste na Deputacion
provincial a seguinte documentacion (en orixinal ou copia compulsada):
* Memoria de actuacion, subscrita polo representante legal do CONCELLO
DE RIBEIRA, xustificativa do cumprimento das condicions impostas neste
convenio, coa indicacién das actividades realizadas e dos resultados
obtidos.

» Certificacion clasificada dos gastos realizados comprendidos entre o 1 de
xaneiro e 31 de decembro de 2012, no que se indiquen os acredores co
seu NIF, os documentos xustificativos, os importes e, no seu caso, datas
de pago. Tamén se indicaran as desviacions con respecto ao orzamento
detallado na clausula SEGUNDA.

e Certificacion da aprobacién das facturas e demais documentos
xustificativos polo érgano competente.

» Acreditacion do cumprimento das obrigas tributarias e coa Seguridade
Social, segundo o previsto na clausula OITAVA.

» Declaracion doutras axudas ou subvencions solicitadas ou concedidas
para a mesma finalidade



» Certificacion da conta bancaria, segundo o modelo aprobado pola
Deputacion.

* Proba do cumprimento das obrigas asumidas na clausula QUINTA,
mediante a achega de documentos nos que conste a publicidade do
financiamento provincial.

» Debera acreditar o pago efectivo aos terceiros do importe aboado co
primeiro pago prepagable.

VI. TERMO PARA A REALIZACION DA ACTIVIDADE E PRAZO DE
XUSTIFICACION

1. As actividades que son obxecto de financiamento provincial, tal como estan
descritas na clausula PRIMEIRA, deberan estar rematadas polo menos TRES MESES
antes do vencemento do periodo de vixencia do presente convenio establecido na
clausula DECIMO TERCEIRA.

2. Unha vez rematadas as actividades, o CONCELLO DE RIBEIRA debera presentar
a xustificacién documental a que se refire a clausula SEXTA no prazo maximo DUN
MES contado a partir da finalizacion daquelas e, en calquera caso, DOUS MESES
antes do vencemento do periodo de vixencia do convenio establecido na clausula
DECIMO TERCEIRA.

3. De conformidade co disposto no artigo 70.3 do Regulamento da Lei de subvencions
(Real decreto 887/2006, do 21 de xullo), transcorrido este derradeiro prazo sen que
se tefa recibido xustificacion ningunha, a Unidade xestora remitiralle un requirimento
ao concello para que a presente no prazo improrrogable de QUINCE DIAS. A falta de
xustificacion da subvencién neste prazo excepcional implicara a perda da subvencion
e demais responsabilidades previstas neste convenio e na lexislacion aplicable ao
respecto. Ainda asi, a presentacion da xustificacion neste prazo adicional non eximira
ao concello da sancion que, de conformidade co disposto na Lei de subvencions e na
Base 54.62 das de execucion do Orzamento da Deputacion, lle poida corresponder.

4. O aboamento da subvencion materializarase mediante ingreso na conta da
entidade financeira indicada polo concello na documentacion achegada. E se tiveran
transcorrido mais de catro meses desde a axeitada e correcta xustificacion dos
compromisos adquiridos sen que tivera cobrado o importe que lle corresponda, ao
concello tera dereito ao aboamento dos xuros de mora, ao tipo de xuro legal, que se
devenguen desde a finalizacion do prazo de catro meses ata 0 momento no que se
faga efectivo o pagamento.

VIIl.- CUMPRIMENTO DAS OBRIGAS TRIBUTARIAS E COA SEGURIDADE
SOCIAL E A SUA ACREDITACION

1. O CONCELLO DE RIBEIRA debera estar ao dia con caracter previo a sinatura
deste convenio, e logo, con caracter previo ao pago da subvencion, no cumprimento
das obrigas tributarias coa Administracién do Estado, coa Comunidade auténoma, coa
Deputacion Provincial da Corufia, e coa Seguridade Social.

2. A acreditacion do cumprimento das ditas obrigas podera realizarse mediante a
declaracién responsable expedida autorizada polo 6rgano competente, mediante a
presentacién dos correspondentes certificado ou ben autorizando & Deputacién para
que obtefia telematicamente os correspondentes certificados.

3. A acreditacion do cumprimento das obrigas tributarias coa Deputacién provincial
determinarao de oficio esta.

IX.- DESTINO E MANEXO DOS FONDOS RECIBIDOS

1. O CONCELLO DE RIBEIRA destinara os fondos recibidos ao pagamento dos
xustificantes de gasto presentados.



2. Co fin de garantir un axeitado control da aplicacién dos fondos, o pagamento
debera quedar acreditado documentalmente mediante a utilizacion de transferencia
bancaria, tarxeta de débito ou crédito, cheque nominativo ou calquera outro medio
que deixe constancia da data de pago e da identidade do perceptor. So6
excepcionalmente se podera realizar o pago en metalico para gastos de ata 150,00€,
nos que non resulte imposibel a utilizacion dun dos medios anteriormente indicados.
X.- CONTROL FINANCEIRO DA DEPUTACION E DOS ORGANOS DE CONTROL
EXTERNO

1. Consonte co disposto nos artigos 44 e seguintes da Lei 38/2003, do 17 de
novembro, xeral de subvencions, e nos artigos 41 e seguintes da Lei 9/2007, do 13 de
xufo, de subvencions de Galicia, o concello podera ser escolleita pola Intervencion
provincial para a realizacién dun control financeiro sobre a subvencion pagada, co fin
de acreditar a efectiva aplicacion dos fondos a finalidade para a que foron concedidos,
o correcto financiamento da actividade e o cumprimento de todas as demais obrigas
formais e materiais que lle impén o presente convenio de colaboracion.

2. Asi mesmo, de acordo co disposto na Lei 6/1985, do 24 de xuno, do Consello de
Contas de Galicia, o concello queda sometido aos procedementos de fiscalizacion
que leven a cabo o Consello de Contas de Galicia ou, no seu caso, segundo o
disposto na Lei organica 2/1982, do 12 de maio, aos procedementos de axuizamento
contabel que poida incoar o Tribunal de Contas, e a calquera outro 6rgano de control,
nacional ou europeo.

Xl.- REINTEGRO, INFRACCIONS E SANCIONS

1. O incumprimento dalgunha das cldusulas previstas no presente convenio de
colaboracion podera implicar a obriga de reintegro parcial ou total dos fondos
recibidos, asi como ao pago dos xuros de mora que se devenguen desde o dia no
que se realizou o pago ata o0 momento no que se acorde a procedencia do reintegro.
O procedemento de reintegro iniciarase de oficio e na sua tramitacion seguirase o
disposto nos artigos 41 e seguintes da Lei 38/2003, do 17 de novembro, xeral de
subvencions e nos artigos 91 e seguintes do seu Regulamento (R.D. 887/2006, do 21
de xullo), dandolle en todo caso audiencia ao interesado.

2. Sen prexuizo do anterior, o dito incumprimento tamén podera ser constitutivo
dalgunha das infraccions tipificadas na Lei 38/2003, do 17 de novembro, ou na Lei
9/2007, do 13 de xufo, de subvenciéns de Galicia, séndolle de aplicacién o cadro de
sancions previstos nas normas citadas e na Base 54% das de Execucién do
Orzamento da Deputacion.

3. De conformidade co disposto na Base 54.6 das de Execucién do Orzamento da
Deputacioén, o atraso na realizacién das actividades implicarda unha sanciéon dun 10
por 100 do importe da subvencién co limite de 75,00 € se o atraso non excede de tres
meses. Se o atraso na realizacion das actividades excede de tres meses, a sancion
sera dun 20 por 100 da subvencién outorgada co limite de 150,00 €.

4. E se o atraso se produce no prazo de xustificacion e non excede dun mes, a
sancién disposta na lei imporase no grao minimo e sera do 10 por 100 do importe da
subvencion outorgada co limite de 75,00 €. Se excede dun mes e non chegase a tres,
a sancion imporase no seu grao medio e sera do 20 por 100 do importe da
subvencion outorgada co limite de 400,00 €. E se a extemporaneidade da
xustificacion excede de tres meses, a sancidon imporase no seu grao maximo e supora
0 30 por 100 do importe da subvencién, sen que poida superar o importe de 900,00 €.

Xil.- INCORPORACION AO REXISTRO PUBLICO DE SUBVENCIONS E
PUBLICACION DA SUBVENCION CONCEDIDA



1. No cumprimento do disposto no artigo 20.1 da Lei 38/2003, xeral de subvencions, e
demais normativa de desenvolvemento, os datos da subvencidn concedida e a
identificacion do concello seran remitidas a Intervenciéon xeral do Estado, para que
sexan incorporados & Base de Datos Nacional de Subvenciéns, coa exclusiva
finalidade prevista en dito precepto.

2. Asi mesmo, no cumprimento do disposto no artigo 16.3 da Lei 9/2007, do 13 de
xuio, de subvencidéns de Galicia, a Deputacion remitiralle a mesma informacién a
Conselleria de Economia e Facenda, co fin de que a incorpore ao Rexistro publico de
axudas, subvencions e convenios da Comunidade Auténoma de Galicia.

3. Segundo o previsto no artigo 18 da Lei 38/2003, do 17 de novembro, xeral de
subvencions, a concesion da subvencién ao concello sera publicada no Boletin Oficial
da Provincia da Corufa e na paxina web dicoruna.es

4. Un exemplar deste convenio, debidamente asinado, sera incorporado ao Rexistro
de convenios que depende do Servizo de Patrimonio e Contratacién da Deputacion.
XIil.- VIXENCIA DO CONVENIO, PRORROGA OU MODIFICACION

1. O presente convenio de colaboracion tera caracter retroactivo para os efectos de
imputacion dos gastos e abranguera os devengados dende o0 1 de xaneiro ata o 31
de decembro do ano 2012, sen que en ningun caso sexan subvencionables os
gastos devengados con anterioridade a dita data e conservara a sua vixencia ata o
dia 31 de outubro do ano 2013

2. Para o caso de que o Concello de Ribeira non poida ter rematadas as actividades e
presentada a xustificacién antes o dia 1 de setembro de 2013 debera solicitar antes
desta data, a prérroga do prazo inicial, achegando unha solicitude motivada, co fin de
que a Deputacion poida acreditar a existencia de crédito adecuado e suficiente para o
pago do segundo prazo pola contia do 60% do importe correctamente
xustificado.Acreditada esta circunstancia a Deputacion podera conceder a proérroga
solicitada, que en ningun caso podera exceder do 31 de outubro do ano seguinte. A
esta data, o convenio quedara definitivamente extinguido, de xeito que o Concello de
Ribeira perdera o dereito ao cobro do importe correspondente a contia non xustificada
na dita data.

3. Tamén por acordo expreso de ambas as duas partes e previos os informes da
Unidade Xestora do servizo de Patrimonio e Contratacion, da Secretaria e da
Intervencion da Deputacion, o convenio podera ser obxecto de modificacion. En
ningun caso, se podera modificar o convenio variando substancialmente o obxecto da
subvencion concedida e prevista nominativamente por acordo plenario.

XIV.- NATUREZA, INTERPRETACION E XURISDICION COMPETENTE

1, O presente convenio ten natureza administrativa e para resolver as dubidas que
xurdan na interpretacion das suas clausulas aplicaranse as disposicions contidas na
Lei 38/2003, do 18 de novembro, xeral de subvencions, e na Lei 9/2007, do 13 de
xufio, de subvenciéns de Galicia. Supletoriamente aplicarase a lexislacion de
contratos do sector publico.

2. Para o seguimento coordinado da execucioén do presente convenio crearase unha
comisiéon de seguimento formada por dous representantes de cada unha das
institucions nomeados polo presidente da Deputacion e o do concello
respectivamente.

3. Corresponderalle aos érganos da xurisdicion contencioso-administrativa, segundo a
distribucion de competencias disposta na Lei 29/1998, de 13 de xullo, reguladora da
dita xurisdicion, o cofiecemento das cuestidns litixiosas que poidan xurdir como
consecuencia do presente convenio.



“‘E, en proba da sua conformidade, as partes comparecentes asinan o presente
convenio en exemplar cuadriplicado, no lugar e data indicados no encabezamento”.

O PRESIDENTE DA DEPUTACION
A CORUNA

Diego Calvo Pouso



10.-APROBACION DA MODIFICACION DA SUBVENCION CONCEDIDA E
FORMALIZACION DE CONVENIO COA ENTIDADE ACLAD PARA O
FINANCIAMENTO DO EQUIPAMENTO E OBRA DE ADAPTACION INTERIOR DO
EDIFICIO EXISTENTE NA COMUNIDADE TERAPEUTICA “JULIO PORTELA”,
SITUADA EN FONTE DO OURO, NA ZAPATEIRA, CULLEREDO.

Aprobar a modificacion da subvenciéon concedida e o texto do convenio que se ha
asinar entre a Deputacion Provincial da Corufia e a entidade ACLAD, (Asociacion
cidada de loita contra a droga) CIF G-15037187, para equipamento e obras de
adaptacion interior de edificio existente na comunidade terapéutica Julio Portela”
situada en Fonte do Ouro, A Zapateira, Culleredo, no ano 2012/2013 cunha achega
de 32.262,00 euros, que supdn o 69,86% do importe de adxudicacién de 46.177,50
euros, € que sera aboado conforme co disposto na clausula VI e VIl do convenio, con
cargo a partida 0701/231G/781.

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE A DEPUTACION PROVINCIAL DA
CORUNA E A ENTIDADE ACLAD (ASOCIACION CIDADA DE LOITA CONTRA A
DROGA) PARA O FINANCIAMENTO DO EQUIPAMENTO E OBRA DE
ADAPTACION INTERIOR DE EDIFICIO EXISTENTE NA COMUNIDADE
TERAPEUTICA “JULIO PORTELA” EN FONTE DO OURO, A ZAPATEIRA,
CULLEREDO 2012/13.

Na Coruina o
D. Diego Calvo Pouso, Presidente da Excma. Deputacion Provincial da Corufia.

D. AIejandr’o G(’)mez’ Ulla de Irazazabal, Presidente da entidade ACLAD
(ASOCIACION CIDADA DE LOITA CONTRA A DROGA)

Os comparecentes intervefien en uso das facultades que, por razén dos seus cargos,
estanlles atribuidas

MANIFESTAN

A Deputacion Provincial da Corufia, ten entre as suas competencias conforme a Lei
7/85 de bases de réxime local e a Lei 5/97 de admon. local de Galicia o fomento e
administracion dos intereses peculiares da provincia, e conforme ao disposto na Lei
8/2008 DO 10 DE XULLO, de saude de Galicia, na que se contemplan os programas
sociosanitarios para colectivos de persoas afectadas de enfermidades e
padecementos, que poidan beneficiarse da atencidn simultanea dos servizos
sanitarios e sociais entre outros aspectos, para paliar as suas limitacions e a
reinsercion social.

A entidade ACLAD, é competente conforme aos seus Estatutos para a atencion en
comunidade terapéutica das persoas afectadas por toxicomanias.

Dado o interese coincidente da Deputacion e da Entidade asistencial ACLAD ambas
as duas partes

ACORDAN



Formalizar o presente CONVENIO DE COLABORACION conforme &s seguintes
clausulas:

.- OBXECTO

O presente convenio ten por obxecto establecer as bases de colaboracién entre a
Deputacién da Corufia e a ENTIDADE ACLAD ( asociacion cidada de loita contra a
droga) CIF G- 15037187, con sede na Corufa, para dotar de material terapéutico
deportivo e adaptar un ximnasio na comunidade terapéutica que a entidade ten en
Culleredo, sendo o financiamento para equipamento e obra de adaptacion interior
dun edificio existente na comunidade terapéutica “Julio Portela” situada no lugar de
Fonte do Ouro, a Zapateira, Culleredo, conforme ao proxecto elaborado polo
arquitecto don Alvaro Fernandez Carballada.

A entidade beneficiaria na sua condicion de promotora da obra achega ao
expediente un exemplar do proxecto. A obra e o equipamento estan perfectamente
definidos en todos os documentos que incorpora o proxecto correspondente. Esta
acreditada a dipoiibilidade dos locais e conta co informe favorable do servizo de
Arquitectura provincial comprometéndose a entidade a destinala por dez anos ao uso
publico para o que esta prevista.

Il.- ORZAMENTO DE EXECUCION DAS OBRAS.

O presuposto total da execucion de contrata da obra, segundo o proxecto técnico ao
que se fai referencia na clausula anterior, desagregado co detalle do equipamento
que figura no anexo I, que ten os importes seguintes:

1. ACLUACIONS PreVvIias.......ooooeeeiieiiieccccecc e 2 .070,29 €

2. Albanelaria interior,instalacions e acabados..............ccoeeeevunneenn. 17.121,93 €

3. Equipamento XimNasio..........cccovvviiiiiiiiieee, 18.971,00 €
Total P.EM. . e, 38.163,22 €
Ay T 8.014,28 €.
1o ] €= | S 46.177,50 €

O orzamento que se ha subvencionar, ascende a corenta e seis mil cento setenta
e sete con cincuenta euros, 46.177,50 €, segundo informe do arquitecto redactor
do 19 de novembro de 2012.

lil.- FINANCIAMENTO PROVINCIAL E OUTROS INGRESOS QUE SE OBTENAN
OU ACHEGUEN PARA A MESMA FINALIDADE

1. A Deputacion da Corufia financiara o importe de 46.177,50 € euros do
orzamento, tal como se define na clausula anterior, cunha achega maxima de
32,262,00 €, o que representa unha porcentaxe do 69,86% . A contia restante,
ata acadar o importe total do orzamento de contrata, esta financiado con cargo a
recursos propios ou alleos acreditando a entidade beneficiaria que ten
consignado o crédito adecuado e suficiente para imputar a totalidade do gasto
imputable & entidade..

2. No caso de que o gasto xustificado non acadase o importe total previsto na
clausula segunda, a Deputacion sé achegara o importe que represente o
69,86% da cantidade efectivamente xustificada. Agora ben, se a cantidade
xustificada resulta inferior ao 75 por cento do orzamento previsto na clausula



segunda, entenderase que a finalidade basica da subvencion non foi cumprida e
perderase o dereito ao seu cobro.

3. A Deputacion provincial financiara exclusivamente os gastos derivados do

contrato de execucion das obras e, xa que logo, non seran subvencionables os
gastos redaccion de proxectos, tributos devengados pola obtencion de licenzas,
honorarios por direccion das obras, coordinacion de seguridade e saude, control
de calidade, etc. Tampouco se financiaran os incrementos de gasto derivados de
modificados, reformados ou liquidacions da obra.
O importe do financiamento provincial farase efectivo con cargo a aplicacion
orzamentaria 0701/231G/781 na que a Intervencion provincial ten certificado que
existe crédito dabondo sobre a que se ten contabilizado a correspondente
retencion de crédito.

4. Para a anualidade corrente existe crédito dabondo polo importe indicado, tal
como consta no certificado de existencia de crédito emitido pola Intervencién
provincial. Con respecto as anualidades futuras, advirteselle & ENTIDADE
BENEFICIARIA que o compromiso de gasto queda condicionado a efectiva
aprobacién do orzamento para dito ano e a que nel existe dotacion orzamentaria
axeitada e suficiente para afrontar o gasto.

5. A subvencién da Deputacion é compatibel coa percepcion doutras subvencions
ou axudas, publicas ou privadas, que a entidade beneficiaria obtefia para a
mesma finalidade, sempre que o seu importe, xuntamente co da subvencion
provincial, non supere en ningun caso o importe total do gasto efectivamente
xustificado.

6. No caso de que a concorrencia de axudas ou subvencions supere o importe do
gasto efectivamente xustificado, minorarase a achega provincial no importe
necesario para darlle estrito cumprimento ao apartado anterior.

IV.- CONTRATACION E EXECUCION .

1. Na condiciéon de promotor, corresponderalle & ENTIDADE BENEFICIARIA o
outorgamento do contrato de execucion das obras descritas no proxecto ao
que fai referencia a clausula primeira.

2. Con caracter previo a contratacion a entidade beneficiaria debera solicitar polo
menos tres orzamentos a distintos construtores. Entre as ofertas recibidas
debera elixir unha delas de acordo con criterios de eficiencia e economia,
debendo xustificarse expresamente nunha memoria a eleccion cando non
recaia sobre a oferta mais vantaxosa economicamente.

V.- PUBLICIDADE DO FINANCIAMENTO PROVINCIAL.

1. A ENTIDADE BENEFICIARIA estara obrigada durante a execucion das obras e
ata o seu remate, a colocar un cartel que sexa visible polo menos a unha distancia
de 25 metros, no que , sen prexuizo doutras indicaciéns, figure o anagrama da
Deputacion e o importe da subvencién concedida.

2.-Rematada a obra, deberase colocar unha placa en lugar visible na que se deixe
constancia da data de inauguracion da obra e do financiamento provincial. O texto
estara redactado en galego.

3.- Coa presentacion das xustificaciéns, deberaselle comunicar a Deputaciéon o
remate da obra, para que se asi o0 estima, se coloque unha placa en lugar visible na



que se deixe constancia da obra e do financiamento provincial. O texto estara
redactado en galego.

VI.- A Xl’JSTIFICACIC')N NECESARIA PARA RECIBIR A ACHEGA DA
DEPUTACION.

1. A achega da Deputacion seralle aboada @ ENTIDADE BENEFICIARIA a medida
que se vaian expedindo as correspondentes certificacions de obra, aplicandose
sobre o seu importe o coeficiente de financiamento provincial. Para tal efecto, a
ENTIDADE BENEFICIARIA debera achegar a seguinte documentacion
(documentos orixinais ou, no seu caso, debidamente compulsados)

. Certificacion de obra subscrita polo técnico-director e polo contratista

» Facturas expedidas polo contratista ou se € o caso polo subministrador dos
equipamentos . No caso de que se presente unha fotocopia compulsada, con
caracter previo a compulsa debera estenderse unha dilixencia sobre o orixinal
na que se deixe constancia de que foi presentada como xustificante de gasto
para o cobro dunha subvencion outorgada pola Deputacién da Corufa

» Certificacion de aprobacién destas polo érgano competente da asociacion.

» Acreditacion do cumprimento das obrigas tributarias e coa Seguridade Social,
segundo o disposto na clausula OITAVA.

» Declaracién doutras axudas ou subvencions solicitadas ou concedidas para a
mesma finalidade.

» Designacion de conta bancaria no modelo aprobado pola Deputacion
Provincial e debidamente certificado pola entidade financeira.

2. Asemade, coa derradeira certificacion de obra, deberase achegar acta de
recepcion e acreditacion, no seu caso, do cumprimento das obrigas de
publicidade previstas na clausula QUINTA (mediante a presentacién de
fotografias dilixenciadas no reverso do cartel e copia dos folletos, asi como da
comunicacion para colocacion da placa se a Deputacién o estima oportuno) e do
acordo da entidade, dado de alta no inventario os equipamentos inventariables e
no que se deixe constancia do compromiso da afectacion do inmoble a finalidade
para a que foi concedida a subvencién polo menos por un prazo de DEZ anos.

VII.- TERMO PARA O REMATE DAS OBRAS E PRAZO DE XUSTIFICACION.

1. As obras que son obxecto de financiamento provincial, tal como estan
descritas no proxecto técnico indicado na clausula PRIMEIRA, deberan estar
rematadas polo menos TRES MESES antes do vencemento do periodo de
vixencia do presente convenio establecido na clausula DECIMO TERCEIRA.

2. Unha vez rematadas as obras, a ENTIDADE BENEFICIARIA debera
presentar a xustificacion documental & que se refire a clausula SEXTA no
prazo maximo DUN MES contado a partir da finalizaciéon daquelas e, en
calquera caso, DOUS MESES antes do vencemento do periodo de vixencia do
convenio establecido na clausula décimo terceira.

3. De conformidade co disposto no artigo 70.3 do Regulamento da lei de
subvencions (Real decreto 887/2006, do 21 de xullo), transcorrido este
derradeiro prazo sen que se tefia recibido xustificacién ningunha, a Unidade
xestora remitiralle un requirimento a ENTIDADE BENEFICIARIA para que a
presente no prazo improrrogable de QUINCE DIAS. A falla de xustificacién da



VIIL.-

subvencién neste prazo excepcional motivara a perda da subvencion e demais
responsabilidades previstas neste convenio e na lexislacion aplicabel ao
respecto. Ainda asi, a presentacion da xustificacidon neste prazo adicional non
eximira a ENTIDADE BENEFICIARIA da sancion que, de conformidade co
disposto na Lei de subvencidons e na base 55.62 das de execuciéon do
orzamento da Deputacion, lle poida corresponder.

O aboamento da subvencion materializarase mediante ingreso na conta da
entidade financeira indicada pola ENTIDADE BENEFICIARIA na
documentacién achegada. E se tiveran transcorrido mais de catro meses
desde a axeitada e correcta xustificacion dos compromisos adquiridos sen que
tivera cobrado o importe que lle corresponda, a ENTIDADE BENEFICIARIA
tera dereito ao aboamento dos xuros de mora, ao tipo de interese legal, que se
devenguen desde a finalizacién do prazo de catro meses ata o momento no
que se faga efectivo o pagamento.

CUMPRIMENTO DAS OBRIGAS TRIBUTARIAS E COA SEGURIDADE

SOCIAL E A SUA ACREDITACION.

1.

2.

A ENTIDADE BENEFICIARIA debera estar ao dia, con caracter previo a
sinatura deste convenio, e logo, con caracter previo ao pago da subvencion,
no cumprimento das obrigas tributarias coa Administracion do Estado, coa
comunidade auténoma, coa Deputacién Provincial da Corufia, e coa
Seguridade Social.

A acreditacién do cumprimento de ditas obrigas podera realizarse mediante a
presentacion dos correspondentes certificados ou ben autorizando a
Deputacién a que obtefia telematicamente os correspondentes certificados. A
acreditacién do cumprimento das obrigas tributarias coa Deputacion provincial
determinaraa esta de oficio.

IX.- DESTINO E MANEXO DOS FONDOS RECIBIDOS.

1.

2.

A ENTIDADE BENEFICIARIA destinara os fondos recibidos ao pagamento
dos xustificantes de gasto presentados.

Co fin de garantir un axeitado control da aplicacion dos fondos, o pagamento
debera quedar acreditado documentalmente mediante a utilizacion de
transferencia bancaria, tarxeta de débito ou crédito, cheque nominativo ou
calquera outro medio que deixe constancia da data de pago e da identidade do
perceptor. S6 excepcionalmente se podera realizar o pago en metalico para
gastos de ata 150,00€, nos que non resulte imposibel a utilizacion dun dos
medios anteriormente indicados.

Sen prexuizo dos libros e rexistros contabeis que as normas xerais ou
sectoriais lle poidan impor, a ENTIDADE BENEFICIARIA debera contar polo
menos cun rexistro cronoloxico de cobros e pagamentos nos que se incluan,
entre outros, os relativos aos gastos xustificados e aos ingresos declarados
con respecto a esta subvencion.

X.- CONTROL FINANCEIRO DA DEPUTACION E DOS ORGANOS DE CONTROL
EXTERNO.



1.

Consonte ao disposto nos artigos 44 e seguintes da Lei 38/2003, do 17 de
novembro, xeral de subvenciéns, e nos artigos 41 e seguintes da Lei 9/2007,
do 13 de xufio, de subvencions de Galicia, a ENTIDADE BENEFICIARIA
podera ser escollida pola Intervencion provincial para a realizacion dun control
financeiro sobre a subvencion pagada, co fin de acreditar a efectiva aplicacién
dos fondos a finalidade para a que foron concedidos, o correcto financiamento
da actividade e o cumprimento de todas as demais obrigas formais e materiais
que lle impén o presente convenio de colaboracién e a lexislacion citada
anteriormente.

Asemade, de acordo co previsto na Lei 6/1985, do 24 de xufio, do Consello de
Contas de Galicia, a ENTIDADE BENEFICIARIA queda sometida aos
procedementos de fiscalizacion que leven a cabo o Consello de Contas de
Galicia ou, no seu caso, segundo o previsto na Lei organica 2/1982, do 12 de
maio, aos procedementos de axuizamento contabel que poida incoar o
Tribunal de Contas, e a calquera outro érgano de control, nacional ou europeo.

XI.- REINTEGRO, INFRACCIONS E SANCIONS.

1.

O incumprimento dalgunha das clausulas previstas no presente convenio de
colaboracion podera implicar a obriga de reintegro parcial ou total dos fondos
recibidos, asi como ao pago dos xuros de mora que se devenguen desde o dia
no que se realizou o pago ata o momento no que se acorde a procedencia do
reintegro. O procedemento de reintegro iniciarase de oficio na sua tramitacion
seguirase o disposto nos artigos 41 e seguintes da Lei 38/2003, do 17 de
novembro, xeral de subvencions e nos artigos 91 e seguintes do seu
Regulamento (R.D. 887/2006, do 21 de xullo), dandolle en todo caso audiencia
ao interesado.

Sen prexuizo do anterior, o dito incumprimento tamén podera ser constitutivo
dalgunha das infraccions tipificadas na Lei 38/2003, do 17 de novembro, ou na Lei
9/2007, do 13 de xuno, de subvencions de Galicia, séndolle de aplicaciéon o cadro de
sancions previsto nas normas citadas e na base 552 das de execucion do orzamento
da Deputacion.

3. De conformidade co disposto na base 55.6 das de execucion do orzamento da
Deputacion, o atraso na realizacion das obras motivara unha sancién dun 10 por 100
do importe da subvencioén co limite de 75,00 € se o atraso non excede de tres meses.
Se o atraso na realizacion das obras actividade excede de tres meses, a sancién sera
dun 20 por 100 da subvencién outorgada co limite de 150,00 €.

4. E se o atraso se produce no prazo de xustificacion e non excede dun mes, a
sancién prevista na lei imporase no grao minimo e sera do 10 por 100 do importe da
subvencion outorgada co limite de 75,00 €. Se excede dun mes e non chega a tres, a
sancion imporase no seu grao medio e sera do 20 por 100 do importe da subvencion
outorgada co limite de 400,00 €. E se a extemporaneidade da xustificacién excede de
tres meses, a sancion imporase no seu grao maximo e supora o 30 por 100 do
importe da subvencion, sen que poida superar o importe de 900,00 €.

XIl.-

INCORPORACION AO REXISTRO PUBLICO DE SUBVENCIONS E

PUBLICACION DA SUBVENCION CONCEDIDA.



1. No cumprimento do disposto no artigo 20.1 da Lei 38/2003, xeral de
subvencions, e demais normativa de desenvolvemento, os datos da
subvencion concedida e a identificacion da ENTIDADE BENEFICIARIA seran
remitidas a Intervencion Xeral do Estado, para que sexan incorporados a Base
de Datos Nacional de Subvenciéns, coa exclusiva finalidade prevista no dito
precepto e co debido respecto & proteccién dos datos de caracter persoal,
segundo o disposto na Lei organica 15/1999, do 13 de decembro.

2. Asemade, no cumprimento do disposto no artigo 16.3 da Lei 9/2007, do 13 de
xuno, de subvencions de Galicia, a Deputacion remitiralle a mesma
informacién a Conselleria de Economia e Facenda, co fin de que a incorpore
ao Rexistro publico de axudas, subvencions e convenios da Comunidade
Auténoma de Galicia.

3. Segundo o previsto no artigo 18 da Lei 38/2003, do 17 de novembro, xeral de
subvencions, a concesion da subvencion a ENTIDADE BENEFICIARIA sera
publicada no Boletin Oficial da Provincia da Corufia e na paxina web
dicoruna.es

4. Un exemplar deste convenio, debidamente asinado, sera incorporado ao
Rexistro de convenios que depende do Servizo de Patrimonio e Contratacion
da Deputacion.

XIil.- VIXENCIA DO CONVENIO, PRORROGA OU MODIFICACION.

1. O presente convenio de colaboracion tera caracter retroactivo para os efectos
de imputacién dos gastos e abranguera os devengados desde o dia 1 de
decembro de 2012, sen que en ningun caso sexan subvencionables os
gastos devengados con anterioridade a dita data e conservara a sua vixencia
ata o dia 10 de novembro de 2013.

2. Para o caso de que a ENTIDADE BENEFICIARIA non poida ter rematadas as
obras e presentada a xustificaciéon antes do dia 10 de agosto de 2013,
debera solicitar antes desta data, a prérroga do prazo inicial, achegando coa
solicitude un novo programa de traballo asinado polo director de obra, co fin de
que a Deputacién poida acreditar a existencia de crédito adecuado e suficiente
para 0 pago que proceda, do importe correctamente xustificado. Acreditada
esta circunstancia, a Deputacion podera conceder a prérroga solicitada, que
en ningun caso podera exceder do 31 de outubro do ano seguinte. Nesta data,
o convenio quedara definitivamente extinguido, de xeito que a ENTIDADE
BENEFICIARIA perdera o dereito ao cobro do importe correspondente a
contia non xustificada na dita data

3. Tamén, por acordo expreso de ambas as duas partes e despois dos informes
da Unidade Xestora, do Servizo de Patrimonio e Contratacion, da Secretaria e
da Intervencion da Deputacién, o convenio podera ser obxecto de
modificacién. En ningun caso, se podera modificar o convenio variando
substancialmente o obxecto da subvencibn concedida e prevista
nominativamente por acordo plenario.

XIV.- NATUREZA, INTERPRETACION, MODIFICACION E XURISDICION
COMPETENTE.

1, O presente convenio ten natureza administrativa e para resolver as dubidas que
xurdan na interpretacion das suas clausulas aplicaranse as disposicions contidas na



Lei 38/2003, do 18 de novembro, xeral de subvenciéns, e na Lei 9/2007, do 13 de
xufio, de subvenciéns de Galicia. Supletoriamente aplicarase a lexislacion de
contratos do sector publico.

2. A interpretacion das dubidas e lagoas que poidan xurdir na aplicacion do presente
convenio corresponderalle ao presidente da Deputacion, despois dos informes
preceptivos da Unidade Xestora, do Servizo de Patrimonio e Contratacion, da
Secretaria e da Intervencién provincial.

3. Corresponderalle aos 6rganos da xurisdicion contencioso-administrativa, segundo a
distribucion de competencias disposta na Lei 29/1998, do 13 de xullo, reguladora de
dita xurisdicién, o cofecemento das cuestidns litixiosas que poidan xurdir como
consecuencia do presente convenio.

Faise constar que o presente convenio foi aprobado por

E en proba de conformidade asinan en exemplar cuadriplicado o presente convenio
no lugar e data indicados no encabezamento.

O PRESIDENTE DA DEPUTACION O PRESIDENTE DA ENTIDADE ACLAD
PROVINCIAL DA CORUNA

Diego Calvo Pouso Alejandro Gémez Ulla de Irazazabal



11.-APROBACION DA CONCESION DA SUBVENCION E DO CONVENIO COA
ENTIDADE ASOCIACION PROVINCIAL DE PARAPLEXICOS DA CORUNA PARA
O FINANCIAMENTO DA REALIZACION DUN CURSO DE INFORMATICA PARA
PERSOAS CON DIVERSIDADE FUNCIONAL NO ANO 2013.

Aprobar a concesién da subvencion e o texto do convenio de colaboracion entre a
Deputaciéon Provincial da Corufa e a entidade ASOCIACION PROVINCIAL DE
PARAPLEXICOS CIF-G-15246549, para a realizaci6n dun CURSO DE
INFORMATICA PARA PERSOAS CON DIVERSIDADE FUNCIONAL no ano 2013,
que supon a achega de 7.918,40 euros, o que representa unha porcentaxe do 80% do
total dos gastos previstos, que ascenden ao importe de 9.898,00 euros, e que sera
aboado con cargo & partida 0701/231E/481.

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE A EXCMA. DEPUTACION PROVINCIAL
DA CORUNA E A ENTIDADE UNIDADE PROVINCIAL DE PARAPLEXICOS DA
CORUNA PARA FINANCIAMENTO DA REALIZACION DUN CURSO DE
INFORMATICA PARA PERSOAS CON DIVERSIDADE FUNCIONAL NO 2013.

Na Corufna, o
REUNIDOS

D. Diego Calvo Pouso, Presidente da Excma. Deputacion Provincial da Coruna.

D. . presidente da entidade
Os comparecentes intervefien en uso das facultades que, por razén dos seus cargos,
estanlles atribuidas

MANIFESTAN
Que a Excma. Deputacion Provincial da Corufia é competente para o financiamento
das actividades de fomento e administracion dos intereses peculiares da provincia, de
conformidade coas previsions da Lei de bases de réxime local 7/85, a Lei de
administracion local de Galicia 5/97 art. 109 e 119, tendo en conta que na Lei de
servizos sociais para Galicia, 13/2008 do 3 de decembro.

Que a Asociacion Provincial de Parapléxicos, ten entre as suas finalidades conforme
ao disposto nos seus estatutos a de proporcionar formacion para a integracién laboral
e social das persoas con diversidade funcional.

Dado o interese coincidente da Deputacién e da entidade Asociacion Provincial de
Parapléxicos,- ambas as duas partes
ACORDAN

Formalizar o presente CONVENIO DE COLABORACION conforme &s seguintes
clausulas:

.- OBXECTO

O presente convenio ten por obxecto establecer as bases de colaboracién entre a
Deputacién da Corufia e a UNIDADE PROVINCIAL DE PARAPLEXICOS DA
CORUNA, CIF G- 15246549, e domicilio social na Corufia, para o financiamento da



realizacion dun curso cun minimo de 152 horas de informatica a nivel de usuario,
para un minimo de 15 persoas con diversidade funcional

Il.- ORZAMENTO DE GASTOS DA ACTIVIDADE QUE HA REALIZAR A ENTIDADE
BENEFICIARIA.

A ENTIDADE BENEFICIARIA levara a cabo as actividades programadas, segundo se
definen na clausula anterior, consonte ao seguinte orzamento:

CONCEPTO N° UNIDADES PREZO IMPORTE
UNITARIO
1. GASTOS 1.1.Soldos e |DOCENTE. 1 2.500.
DE salarios
PERSOAL 1.2.Seguridade 850,00
social docente
Xestoria. 500,00.
Seguro R.C. alumnos 210,00
2. GASTOS |2.1. Mantem e 2.200,00
EN BENS | alugamento
CORRENTE |ordenadores.
S E | 2.2. Material 1.200,00
SERVIZOS alumnos
2.3. Libros alumnos 600,00
2.4. Fotocopias 400,00
2.5. Material oficina 300,00
3.Custos indirectos.
Electricidade. 100,00.
Alugamento local. 778,00.
Limpeza 260,00
Total 9.898,00 €
L = 1= o=

lIl.- FINANCIAMENTO PROVINCIAL E OUTROS INGRESOS QUE SE OBTENAN
OU ACHEGUEN PARA A MESMA FINALIDADE .

1. A Deputacion da Coruia contribuira ao financiamento da actividade, tal como

se define na clausula primeira, cunha achega maxima de 7.918,40 €, o que
representa unha porcentaxe do 80%. No caso de que o gasto xustificado non
acadase o importe total previsto na clausula segunda, a Deputacion so6
achegara o importe que represente o 80% , da cantidade efectivamente
xustificada. A contia restante, ata acadar o importe total do orzamento da
actividade, esta financiado con cargo a recursos (propios ou alleos)
acreditando a entidade beneficiaria que ten consignado o crédito adecuado e
suficiente para imputar a totalidade do gasto imputable & entidade.

Agora ben, se a cantidade xustificada resulta inferior ao 75 por cento do
orzamento previsto na clausula segunda, entenderase que a finalidade basica
da subvencion non foi cumprida e perderase o dereito ao seu cobro.

O importe do financiamento provincial farase efectivo con cargo a aplicacion
orzamentaria 0701/231E/481, na que a Intervencion provincial ten certificado



5.

que existe crédito dabondo sobre a que se ten contabilizado a correspondente
retencion de crédito

Para a anualidade corrente existe crédito dabondo polo importe indicado, tal
como consta no certificado de existencia de crédito emitido pola Intervencién
provincial. Con respecto as anualidades futuras, advirteselle & ENTIDADE
BENEFICIARIA que o compromiso de gasto queda condicionado & efectiva
aprobaciéon do orzamento para o dito ano e a que nel existe dotacién
orzamentaria adecuada e suficiente para afrontar o gasto.

A subvencion da Deputacion € compatibel coa percepcion doutras
subvencions ou axudas, publicas ou privadas, que a entidade beneficiaria
obtefia para a mesma finalidade, sempre que o seu importe, xuntamente co da
subvencion provincial, non supere en ningun caso o importe total do gasto
efectivamente xustificado.

No caso de que a concorrencia de axudas ou subvencions supere o importe
do gasto efectivamente xustificado, minorarase a achega provincial no importe
necesario para darlle estrito cumprimento ao apartado anterior.

IV.- CONTRATACION E EXECUCION

1.

O outorgamento dos contratos de servizos, asistencia ou subministracions
necesarios para a execucion da actividade corresponderalle & ENTIDADE
BENEFICIARIA. Non se podera contratar a realizacion de prestacions con
persoas ou entidades vinculadas a ENTIDADE BENEFICIARIA, nin con
calquera outra na que concorra algunha das circunstancias as que se refire o
artigo 29.7 da Lei 38/2003, do 17 de novembro, xeral de subvenciéns.

Se o importe dalgunha das prestacions supera 18.000 euros, con caracter
previo a contratacion, A ENTIDADE BENEFICIARIA debera solicitar polo
menos tres orzamentos a distintos provedores. Entre as ofertas recibidas,
deberase elixir unha delas de acordo con criterios de eficiencia e economia,
debendo xustificarse expresamente nunha memoria a eleccion cando non
recaia sobre a oferta mais vantaxosa economicamente.

No caso de que a ENTIDADE BENEFICIARIA tramite e aprobe algunha
modificacién do proxecto inicialmente aprobado, asi como do contrato
adxudicado, debera remitirlle a Deputacion un exemplar do proxecto
modificado, achegando con el os informes emitidos e a certificacién do
correspondente acordo.

V.- PUBLICIDADE DO FINANCIAMENTO PROVINCIAL.

1.

Na publicidade pola que se dea a cofiecer a realizacion das actividades, ben
sexa por medios escritos, radiofénicos, audiovisuais ou internet, deberase
facer constar sempre o financiamento da Deputaciéon Provincial da Coruia,
especialmente na Memoria 2013. Colocarase un anagrama co logotipo da
Deputacion no frontal do local social da entidade, e no material do curso..

Coa memoria de actuacion e conta xustificativa do convenio, achegaranse
documentos que acrediten o cumprimento desta obriga da ENTIDADE
BENEFICIARIA

VI.- A XUSTIFICACION NECESARIA PARA RECIBIR A ACHEGA PROVINCIAL.
A achega da Deputacion seralle aboada @ ENTIDADE BENEFICIARIA unha vez que
se presente a seguinte documentacion:

Memoria de actuacién, subscrita polo representante legal da
ENTIDADE BENEFICIARIA, xustificativa do cumprimento das condicions
impostas neste convenio, coa indicacion das actividades realizadas a
participacion e os resultados obtidos



= Relacion clasificada dos gastos realizados, no que se indiquen os
acredores co seu NIF, os documentos xustificativos, os importes e, no seu
caso, datas de pago. Tamén se indicaran as desviacions con respecto ao
orzamento detallado na clausula SEGUNDA.

- Con esta relacién achegaranse os orixinais ou copias debidamente
compulsadas das néminas e pagos da seguridade social, facturas e demais
xustificantes de gasto. No caso de que se presenten copias compulsadas, con
caracter previo a compulsa debera estenderse unha dilixencia sobre o orixinal
na que se deixe constancia de que foi presentada como xustificante de gasto
para o cobro dunha subvencion outorgada pola Deputacién da Coruia.

= Acreditacion do cumprimento pola entidade, das obrigas tributarias e
coa Seguridade Social, segundo o previsto na clausula OITAVA.

= Declaracién doutras axudas ou subvenciéns solicitadas ou concedidas
para a mesma finalidade.

= Certificacion da conta bancaria, segundo o modelo aprobado pola
Deputacion.

= Proba do cumprimento das obrigas asumidas na clausula QUINTA,

mediante a achega de documentos nos que conste a publicidade do
financiamento provincial.

VIl. TERMO PARA A REALIZACION DA ACTIVIDADE E PRAZO DE
XUSTIFICACION.

1. As actividades que son obxecto de financiamento provincial, tal como estan
descritas na clausula PRIMEIRA, son as realizadas desde o 1 de abril ao 31
decembro de 2013 e deberan estar rematadas polo menos TRES MESES
antes do vencemento do periodo de vixencia do presente convenio establecido
na clausula DECIMO TERCEIRA.

2. Unha vez rematadas as actividades, a ENTIDADE BENEFICIARIA debera
presentar a xustificacion documental & que se refire a clausula SEXTA no
prazo maximo DUN MES contado a partir da finalizacion daquelas e, en
calquera caso, DOUS MESES antes do vencemento do periodo de vixencia do
convenio establecido na clausula DECIMO TERCEIRA.

3. De conformidade co disposto no artigo 70.3 do Regulamento da lei de
subvencions (Real decreto 887/2006, do 21 de xullo), transcorrido este
derradeiro prazo sen que se tefia recibido xustificacion ningunha, a unidade
xestora remitiralle un requirimento a ENTIDADE BENEFICIARIA para que a
presente no prazo improrrogable de QUINCE DIAS. A falla de xustificacién da
subvencién neste prazo excepcional dara lugar a perda da subvencién e
demais responsabilidades previstas neste convenio e na lexislacion aplicable
ao respecto. Ainda asi, a presentacion da xustificacion neste prazo adicional
non eximira a ENTIDADE BENEFICIARIA da sancion que, de conformidade
co disposto na Lei de subvencions e na base 55.6% das de execucién do
orzamento da Deputacion, poida corresponderlle.

4. O aboamento da subvencidon materializarase mediante ingreso na conta da
entidade financeira indicada pola ENTIDADE BENEFICIARIA na
documentacion achegada. E se tiveran transcorrido mais de catro meses
desde a adecuada e correcta xustificacion dos compromisos adquiridos sen
que tivera cobrado o importe que lle corresponda, a ENTIDADE
BENEFICIARIA tera dereito ao aboamento dos xuros de mora, ao tipo de xuro



legal, que se devenguen desde a finalizacion do prazo de catro meses ata o
momento no que se faga efectivo o pagamento.

VIil.- CUMPRIMENTO DAS OBRIGAS TRIBUTARIAS E COA SEGURIDADE
SOCIAL E A SUA ACREDITACION.

1. A ENTIDADE BENEFICIARIA debera estar ao dia, con caracter previo a
sinatura deste convenio, e logo, con caracter previo ao pago da subvencion,
no cumprimento das obrigas tributarias coa Administracion do Estado, coa
comunidade auténoma, coa Deputacién Provincial da Corufia, e coa
Seguridade Social.

2. A acreditacion do cumprimento de ditas obrigas podera realizarse mediante
declaracion responsabel expedida autorizada polo érgano competente,
mediante a presentacién dos correspondentes certificados ou ben autorizando
a Deputacion a que obtena telematicamente os correspondentes certificados.

3. A acreditaciéon do cumprimento das obrigas tributarias coa Deputacion
provincial determinaraa esta de oficio.

IX.- DESTINO E MANEXO DOS FONDOS RECIBIDOS.

1. AENTIDADE BENEFICIARIA destinara os fondos recibidos ao pagamento dos
xustificantes de gasto presentados.

2. Co fin de garantir un adecuado control da aplicacién dos fondos, o pagamento
debera quedar acreditado documentalmente mediante a utilizacion de transferencia
bancaria, tarxeta de débito ou crédito, cheque nominativo ou calquera outro medio
que deixe constancia da data de pago e da identidade do perceptor. So
excepcionalmente se podera realizar o pago en metalico para gastos de ata 150,00 €,
nos que non resulte posibel a utilizacién dun dos medios anteriormente indicados.

3. Sen prexuizo dos libros e rexistros contabeis que as normas xerais ou sectoriais lle
poidan impor, a ENTIDADE BENEFICIARIA debera contar polo menos cun rexistro
cronoldxico de cobros e pagamentos nos que se inclian, entre outros, os relativos aos
gastos xustificados e aos ingresos declarados con respecto a esta subvencion.

X.- CONTROL FINANCEIRO DA DEPUTACION E DOS ORGANOS DE CONTROL
EXTERNO.

1. Consonte ao disposto nos artigos 44 e seguintes da Lei 38/2003, do 17 de
novembro, xeral de subvencions, e nos artigos 41 e seguintes da Lei 9/2007, do 13 de
xufo, de subvenciéons de Galicia, a ENTIDADE BENEFICIARIA podera ser escollida
pola Intervencion provincial para a realizacién dun control financeiro sobre a
subvencion pagada, co fin de acreditar a efectiva aplicacion dos fondos & finalidade
para a que foron concedidos, o correcto financiamento da actividade e o cumprimento
de todas as demais obrigas formais e materiais que lle impoén o presente convenio de
colaboracion.

2. Asemade, de acordo co disposto na Lei 6/1985, do 24 de xufio, do Consello de
Contas de Galicia, a ENTIDADE BENEFICIARIA queda sometida aos procedementos
de fiscalizacién que leven a cabo o Consello de Contas de Galicia ou, no seu caso,
segundo o disposto na Lei organica 2/1982, do 12 de maio, aos procedementos de
axuizamento contable que poida incoar o Tribunal de Contas, e a calquera outro
organo de control, nacional ou europeo.

XI.- REINTEGRO, INFRACCIONS E SANCIONS.



1. O incumprimento dalgunha das clausulas previstas no presente convenio de
colaboracion podera dar lugar a obriga de reintegro parcial ou total dos fondos
recibidos, asi como ao pago dos xuros de mora que se devenguen desde o dia no
que se realizou 0 pago ata 0 momento no que se acorde a procedencia do reintegro.
O procedemento de reintegro iniciarase de oficio, na sua tramitacién seguirase o
disposto nos artigos 41 e seguintes da Lei 38/2003, do 17 de novembro, xeral de
subvencions e nos artigos 91 e seguintes do seu regulamento (R.D. 887/2006, do 21
de xullo), dandolle en todo caso audiencia ao interesado.

2. Sen prexuizo do anterior, o dito incumprimento tamén podera ser constitutivo
dalgunha das infraccions tipificadas na Lei 38/2003, do 17 de novembro, ou na Lei
9/2007, do 13 de xufo, de subvenciéns de Galicia, séndolle de aplicacion o cadro de
sancions disposto nas normas citadas e na base 552 das de execucion do orzamento
da Deputacion.

3. De conformidade co disposto na base 55.6 das de execucidon do orzamento da
Deputacion, o atraso na realizacion das actividades dara lugar a unha sancion dun 10
por 100 do importe da subvencién co limite de 75,00 € se o atraso non excede de tres
meses. Se o0 atraso na realizacion das actividades excede de tres meses, a sancién
sera dun 20 por 100 da subvencién outorgada co limite de 150,00 €.

4. E se o atraso se produce no prazo de xustificacion e non excede dun mes, a
sancioén disposta na lei imporase no grao minimo e sera do 10 por 100 do importe da
subvencion outorgada co limite de 75,00 €. Se excede dun mes e non chega a tres, a
sancién imporase no seu grao medio e sera do 20 por 100 do importe da subvencion
outorgada co limite de 400,00 €. E se a extemporaneidade da xustificacién excede de
tres meses, a sancién imporase no seu grao maximo e supora o 30 por 100 do
importe da subvencién, sen que poida superar o importe de 900,00 €.

Xil.- INCORPORACION AO REXISTRO PUBLICO DE SUBVENCIONS E
PUBLICACION DA SUBVENCION CONCEDIDA.

1. No cumprimento do disposto no artigo 20.1 da Lei 38/2003, xeral de subvenciéns, e
demais normativa de desenvolvemento, os datos da subvencidn concedida e a
identificacion da ENTIDADE BENEFICIARIA seran remitidas a Intervenciéon Xeral do
Estado, para que sexan

incorporados & Base de Datos Nacional de Subvenciéns, coa exclusiva finalidade
disposta no dito precepto.

2. Asemade, no cumprimento do disposto no artigo 16.3 da Lei 9/2007, do 13 de xufo,
de subvencions de Galicia, a Deputacién remitiralle a mesma informacion a
Conselleria de Economia e Facenda, co fin de que a incorpore ao Rexistro publico de
axudas, subvenciéns e convenios da Comunidade Autbnoma de Galicia.

3. Segundo o disposto no artigo 18 da Lei 38/2003, do 17 de novembro, xeral de
subvencidns, a concesion da subvencion &4 ENTIDADE BENEFICIARIA sera
publicada no Boletin Oficial da Provincia da Corufia e na paxina web dicoruna.es

4. Un exemplar deste convenio, debidamente asinado, sera incorporado ao Rexistro
de convenios que depende do Servizo de Patrimonio e Contratacién da Deputacion.
XIil.- VIXENCIA DO CONVENIO, PRORROGA OU MODIFICACION.

1.0 presente convenio de colaboracion tera caracter retroactivo para os efectos de
imputacion dos gastos e abranguera os devengados desde o dia 1 de abril ata o 31
de decembro 2013, sen que en ningun caso sexan subvencionables os gastos
devengados con anterioridade a dita data e conservara a sua vixencia ata o dia 30 de
setembro de 2014.

2.Para o caso de que a ENTIDADE BENEFICIARIA non poida ter rematadas as
ACTIVIDADES e presentada a xustificacion antes do dia 1 de xuiio de 2014, debera
solicitar antes desta data, a prérroga do prazo inicial, achegando unha solicitude



motivada, co fin de que a Deputacion poida acreditar a existencia de crédito adecuado
e suficiente para o pago que proceda, do importe correctamente xustificado.
Acreditada esta circunstancia, a Deputacion podera conceder a prérroga solicitada,
que en ningun caso podera exceder do 31 de outubro do ano seguinte. Con esta data,
0 convenio quedara definitivamente extinguido, de xeito que a ENTIDADE
BENEFICIARIA perdera o dereito ao cobro do importe correspondente a contia non
xustificada na dita data

3. Tamén, por acordo expreso de ambas as duas partes e despois dos informes da
unidade xestora, do Servizo de Patrimonio e Contratacién, da Secretaria e da
Intervencidon da Deputacion, o convenio podera ser obxecto de modificacion. En
ningun caso, se podera modificar o convenio variando substancialmente o obxecto da
subvenciéon concedida e prevista nominativamente por acordo plenario.

XIV.- NATUREZA, INTERPRETACION E XURISDICION COMPETENTE.

1. O presente convenio ten natureza administrativa e para resolver as dubidas que
xurdan na interpretacién das suas clausulas aplicaranse as disposicions contidas na
Lei 38/2003, do 18 de novembro, xeral de subvencions, e na Lei 9/2007, do 13 de
xuno, de subvencions de Galicia. Supletoriamente aplicarase a lexislacion de
contratos do sector publico.

2. Para o seguimento coordinado da execucién do presente convenio crearase unha
comisiéon de seguimento formada por dous representantes de cada unha das
institucibns nomeados polo presidente da Deputacion e o da ENTIDADE
BENEFICIARIA, respectivamente.

3. Corresponderalle aos 6rganos da xurisdicion contencioso-administrativa, segundo a
distribucion de competencias disposta na Lei 29/1998, do 13 de xullo, reguladora da
dita xurisdicion, o cofiecemento das cuestions litixiosas que poidan xurdir como
consecuencia do presente convenio.

Faise constar que o presente convenio foi aprobado polo Pleno da Corporacion
Provincial en sesién celebrada o

E en proba de conformidade, asinan en exemplar cuadriplicado o presente convenio,
no lugar e

data indicados no encabezamento.

O PRESIDENTE DA DEPUTACION O PRESIDENTE DA ENTIDADE
PROVINCIAL DA CORUNA

DIEGO CALVO POUSO



12.-APROBACION DE ,FORMALIZACION DUN CONVENIO DE COLABQRACI()N
ENTRE A DEPUTACION PROVINCIAL E O CONCELLO DE PADRON PARA
FINANCIAR AS OBRAS DE REFORMA DA PISCINA CUBERTA MUNICIPAL, FASE
L

Aprobar a formalizacién dun convenio de colaboracién co Concello de PADRON para
financiar as obras incluidas no proxecto DE REFORMA DA PISCINA CUBERTA
MUNICIPAL cunha achega de 222.700,00 euros, o que supon unha porcentaxe de
financiamento do 95,48%, sobre un orzamento subvencionable de 233.237,55 €, que
poderan aboarse con cargo a aplicacion 0202/342A/762.01

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE A DEPUTACION PROVINCIAL DA
CORUNA E O CONCELLO DE PADRON PARA O FINANCIAMENTO DAS OBRAS
DE REFORMA DA PISCINA CUBERTA MUNICIPAL .FASE |

A Coruna de 2013

Reunidos

Dunha parte o Sr. Presidente da Deputaciéon Provincial da Corufia, Don Diego Calvo
Pouso

E doutra parte o Sr. Alcalde-Presidente do Concello de PADRON Don Antonio
Fernandez Angueira,

Os comparecentes intervefien no uso das facultades que, por razén dos seus cargos,
lles estan atribuidas

MANIFESTAN

Dado o interese coincidente da Deputaciéon e do Concello de PADRON ambas as
duas partes

ACORDAN

Formalizar o presente CONVENIO DE COLABORACION conforme as seguintes
clausulas

l.- OBXECTO

1- O presente convenio ten por obxecto establecer as bases de colaboracion entre a
Deputacién da Corufia e o Concello de PADRON con CIF P1506600D , para o
financiamento das obras de “REFORMA DA PISCINA CUBERTA MUNICIPAL EN
PADRON. FASE I”, tal como aparece definida esta no proxecto técnico de execucién
redactado por NAOS 04 ARQUITECTOS SLP

2- O Concello de PADRON, na stia condicion de promotor da obra, achega ao
expediente un exemplar do proxecto, no que consta a sua aprobacion polo érgano
competente, asi como a certificacion de que conta con todas as autorizacions



administrativas preceptiva e coa dispohibilidade dos terreos necesarios para a
execucion das obras. O devandito proxecto foi supervisado polos servizos técnicos da
Deputacion e conta con informe favorable.

3- A obra esta perfectamente definida nos planos de conxunto e de detalle e en todos
os documentos que incorpora o proxecto, tal e como esixe o artigo 123 do Texto
refundido da lei de contratos do sector publico e normativa de desenvolvemento, coa
manifestacion expresa de obra completa realizada polo seu redactor ou fase
susceptible de utilizacion ou aproveitamento separado. Xa que logo, unha vez
rematada e dentro do periodo de vixencia do convenio, o Concello de PADRON,
comprométese a destinala a uso publico para o que esta disposta.

Il.- ORZAMENTO DE EXECUCION DAS OBRAS

O presuposto total da execucion de contrata da obra, segundo o proxecto técnico ao
que se fai referencia na clausula anterior, detallase do seguinte xeito:

P. E.M: 161.981,78 euros
GASTOS XERAIS 21.053,63 euros
BENEFICIO INDUSTRIAL 9.718,91 euros
IMPOSTO SOBRE O VALOR ENGADIDO 40.479,25 euros
PRESUPOSTO DE EXECUCION POR CONTRATA 233.237,55 euros

l1l.- FINANCIAMENTO PROVINCIAL E OUTROS INGRESOS QUE SE OBTENAN OU
ACHEGUEN PARA A MESMA FINALIDADE

1. A Deputacion da Coruha financiara o orzamento das obras, tal como se define na
clausula anterior, cunha achega maxima de 222.700,00 euros, 0 que representa unha
porcentaxe de 95,48 %. A contia restante, ata acadar o importe total do orzamento de
contrata, esta financiado con cargo a recursos ( propios ou alleos) acreditando a
entidade beneficiaria que ten consignado o crédito adecuado e suficiente para imputar
a totalidade do gasto imputable a entidade.

2. No caso de que o gasto xustificado non acadase o importe total establecido na
clausula segunda, a Deputaciéon s6 achegara o importe que represente o 95,48% da
cantidade efectivamente xustificada. Agora ben, se a cantidade xustificada resulta
inferior ao 75 por cento do orzamento establecido na clausula segunda, entenderase
que a finalidade basica da subvencion non foi cumprida e perderase o dereito ao seu
cobro.

3. A Deputacion provincial financiara exclusivamente os gastos derivados do contrato
de execucion das obras e, xa que logo, non seran subvencionables os gastos de
redaccion de proxectos, tributos devengados pola obtencidén de licenzas, honorarios
por direccién das obras, coordinacién de seguridade e saude, control de calidade, etc.
Tampouco se financiaran os incrementos de gasto derivados de modificados,
reformados ou liquidaciéns da obra.

4. O importe do financiamento provincial farase efectivo con cargo a aplicacion
orzamentaria 0202/342A/762.01, na que a Intervencién provincial ten certificado que
existe crédito de abondo sobre a que se ten contabilizado a correspondente retencién
de crédito.

Para a anualidade corrente existe crédito de abondo polo importe indicado, tal como
consta no certificado de existencia de crédito emitido pola Intervencién provincial. Con
respecto as anualidades futuras, advirteselle ao Concello de PADRON de que o
compromiso de gasto queda condicionado a efectiva aprobaciéon do orzamento para o



dito ano e a que exista nel dotacién orzamentaria axeitada e suficiente para afrontar o
gasto.

5. A subvencién da Deputacion é compatibel coa percepcion doutras subvencions ou
axudas, publicas ou privadas, que a entidade beneficiaria obtefia para a mesma
finalidade, sempre que o seu importe, xuntamente co da subvencion provincial, non
supere en ningun caso o importe total do gasto efectivamente xustificado.

6. No caso de que a concorrencia de axudas ou subvencions supere o importe do
gasto efectivamente xustificado, minorarase a achega provincial no importe necesario
para darlle estrito cumprimento ao apartado anterior.

IV.- CONTRATACION E EXECUCION

1. Na condicion de promotor, corresponderalle ao Concello de PADRON o
outorgamento do contrato de execucion das obras descritas no proxecto ao que fai
referencia a clausula primeira.

2. No procedemento de contratacién, o Concello de PADRON axustara toda a sua
actuacién ao disposto na lexislacion de contratos do sector publico.

3.- Debera utilizar os pregos-tipo de contratacién da Deputacion e non poderan
recoller o concepto de “melloras”.

4.- No caso de que o Concello de PADRON tramite e aprobe algunha modificacién do
proxecto inicialmente aprobado, asi como do contrato adxudicado, debera remitir a
Deputacién un exemplar do proxecto modificado, achegando con este os informes
emitidos e a certificacion do correspondente acordo.

V.- PUBLICIDADE DO FINANCIAMENTO PROVINCIAL

1.Durante a execucion das obras e ata o seu remate e recepcion, o Concello de
PADRON estara obrigado a colocar un cartel que sexa visible polo menos a unha
distancia de 25 metros no que, sen prexuizo doutras indicacions, figure o anagrama
da Deputacion e o importe da subvencion concedida.

2. Rematada a obra, deberase colocar unha placa en lugar visible na que se deixe
constancia da data de inauguracion da obra e do financiamento provincial. O texto
estara redactado en galego.

VI.- A XUSTIFICACION NECESARIA PARA RECIBIR A ACHEGA PROVINCIAL

1. Coa posibilidade disposta na Base 562 das de execucion do orzamento para 0 ano
2013, ata o0 40 por cento da achega da Deputacion ten caracter prepagable, de xeito
que se procedera a expedir un primeiro pagamento a prol do Concello de PADRON
pola contia resultante de aplicar a dita porcentaxe sobre o importe de adxudicacion da
obra, unha vez que se achegue ao expediente a seguinte documentacion:

* Certificacion do acordo de adxudicacién do contrato de obras, na que figuren
polo menos os seguintes datos: empresa adxudicataria, importe do contrato e
prazo de execucion

* Acta de comprobacién de replanteo da obra, asinada polo seu director, polo
contratista e polo funcionario técnico designado pola Deputacion

* Acreditacion do cumprimento das obrigas tributarias e coa Seguridade Social,
segundo o disposto na clausula OITAVA

* Declaracion doutras axudas ou subvenciéns solicitadas ou concedidas para a
mesma finalidade.

* Acreditacion da colocacion do cartel informativo ao que se refire a clausula
QUINTA, mediante a remision de fotografia debidamente dilixenciada polo
director da obra



2. Rematada completamente a obra, procederase ao aboamento do 60 por cento
restante, unha vez que se presente ou conste na Deputacion provincial a seguinte
documentacién (en orixinal ou copia compulsada):

* Certificacions, acta de recepcion e fotografia da obra realizada, que debe ser
dilixenciada polo técnico-director. Ao acto de recepcion da obra debera acudir
un técnico designado pola Deputacion, quen asinara tamén a correspondente
acta

* Certificacion do acordo de aprobacién das certificacions de obra e do
recofiecemento da obriga, expedida polo érgano competente.

* Acreditacion do cumprimento das obrigas tributarias e coa Seguridade Social,
segundo o disposto na clausula OITAVA.

* Declaracion doutras axudas ou subvenciéns solicitadas ou concedidas para a
mesma finalidade.

* Acreditacion do cumprimento das obrigas de publicidade dispostas na clausula
QUINTA (mediante a presentacion de fotografias dilixenciadas no reverso).

* Certificacion do acordo da incorporacion do ben ao inventario de bens da
ENTIDADE BENEFICIARIA, facendo constar nos correspondentes asentos
que o ben queda afectado a finalidade publica para a que foi concedida a
subvencion polo menos durante un prazo de cinco anos.

* Debera acreditar o pago efectivo a os terceiros do importe aboado co primeiro
pago prepagable

3. O aboamento da contia restante da subvencién materializarase mediante o ingreso
na conta da entidade financeira indicada polo Concello de PADRON na
documentacién subministrada. E se tiveran transcorrido mais de catro meses desde a
axeitada e correcta xustificacion dos compromisos adquiridos sen que tivera cobrado
o importe que lle corresponda, o Concello de PADRON tera dereito ao aboamento dos
xuros de mora, ao tipo de xuro legal, que se devenguen desde a finalizacion do prazo
de catro meses ata o momento no que se faga efectivo o pagamento.
4.Debera acreditar ter aboado aos terceiros o importe xustificado do 40% no prazo
maximo dun mes dende a recepcién dos fondos que constitien o segundo pago
VII.- TERMO PARA O REMATE DAS OBRAS E PRAZO DE XUSTIFICACION
1. As obras que son obxecto de financiamento provincial, tal como estan
descritas no proxecto técnico indicado na clausula PRIMEIRA, deberan estar
rematadas polo menos TRES MESES antes do vencemento do periodo de
vixencia do presente convenio establecido na clausula DECIMO TERCEIRA.

2. Unha vez rematadas as obras, o Concello de PADRON debera presentar a
xustificacion documental & que se refire a clausula SEXTA no prazo maximo
DUN MES contado a partir da finalizacién daquelas e, en calquera caso,
DOUS MESES antes do vencemento do periodo de vixencia do convenio
establecido na clausula DECIMO TERCEIRA

3. De conformidade co disposto no artigo 70.3 do Regulamento da lei de
subvencions (Real decreto 887/2006, do 21 de xullo), transcorrido este
derradeiro prazo sen que se tefia recibido xustificacion ningunha, a Unidade
xestora remitiralle un requirimento ao Concello de PADRON para que a
presente no prazo improrrogable de QUINCE DIAS. A falta de xustificacién da
subvencion neste prazo excepcional implicara a perda de subvencions e



demais responsabilidades dispostas neste convenio e na lexislacion aplicable
ao respecto. Ainda asi, a presentacion da xustificacion neste prazo adicional
non eximira ao Concello de PADRON da sancién que, de conformidade co
disposto na Lei de subvenciéns e na Base 55.6% das de execucion do
Orzamento da Deputacion, lle poida corresponder.

VIIl.- CUMPRIMENTO DAS OBRIGAS TRIBUTARIAS E COA SEGURIDADE
SOCIAL E A SUA ACREDITACION
1. O Concello de PADRON debera estar ao dia, con caracter previo & sinatura
deste convenio, e logo, con caracter previo ao pago da subvencion, no
cumprimento das obrigas tributarias coa Administracion do Estado, coa
Comunidade Auténoma, coa Deputacion Provincial da Corufia, e coa
Seguridade Social.

2. A acreditacion do cumprimento das devanditas obrigas podera realizarse
mediante declaracion responsable expedida polo o6rgano competente,
mediante a presentacion dos correspondentes certificados ou ben autorizando
a Deputacion para que obtefia telematicamente os correspondentes
certificados.

3. A acreditacién do cumprimento das obrigas tributarias coa Deputacion
provincial determinarao esta de oficio.

IX.- DESTINO E MANEXO DOS FONDOS RECIBIDOS

1. O Concello de PADRON destinara os fondos recibidos ao pagamento dos
xustificantes de gasto presentados.

2. Co fin de garantir un axeitado control da aplicacion dos fondos, o pagamento
debera quedar acreditado documentalmente mediante a utilizacion de transferencia
bancaria, tarxeta de débito ou crédito, cheque nominativo ou calquera outro medio
que deixe constancia da data de pago e da identidade do perceptor.

X.- CONTROL FINANCEIRO DA DEPUTACION E DOS ORGANOS DE CONTROL
EXTERNO

1. Consonte co disposto nos artigos 44 e seguintes da Lei 38/2003, do 17 de
novembro, xeral de subvencions, e nos artigos 41 e seguintes da Lei 9/2007, do 13 de
xufio, de subvencions de Galicia, o Concello de PADRON podera ser escollido pola
Intervencion provincial para a realizacion dun control financeiro sobre a subvencion
pagada, co fin de acreditar a efectiva aplicacion dos fondos a finalidade para a que
foron concedidos, o correcto financiamento da actividade e o cumprimento de todas
as demais obrigas formais e materiais que lle impén o presente convenio de
colaboracion.

2. Asi mesmo, de acordo co establecido na Lei 6/1985, do 24 de xuio, do Consello de
Contas de Galicia, o Concello de PADRON queda sometido aos procedementos de
fiscalizaciéon que leven a cabo o Consello de Contas de Galicia ou, no seu caso,
segundo o establecido na Lei organica 2/1982, do 12 de maio, aos procedementos de
axuizamento contable que poida incoar o Tribunal de Contas, e a calquera outro
érgano de control, nacional ou europeo.

Xl.- REINTEGRO, INFRACCIONS E SANCIONS

1.0 incumprimento dalgunha das clausulas dispostas no presente convenio de
colaboracion podera implicar a obriga de reintegro parcial ou total dos fondos
recibidos, asi como ao pago dos xuros de mora que se devenguen desde o dia no



que se realizou o pago ata o momento no que se acorde a procedencia do reintegro.
O procedemento de reintegro iniciarase de oficio e na sua tramitacion seguirase o
disposto nos artigos 41 e seguintes da Lei 38/2003, do 17 de novembro, xeral de
subvencions e nos artigos 91 e seguintes do seu Regulamento (R.D. 887/2006, do 21
de xullo), dandolle en todo caso audiencia ao interesado.

2. Sen prexuizo do anterior, o dito incumprimento tamén podera ser constitutivo
dalgunha das infraccions tipificadas na Lei 38/2003, do 17 de novembro, ou na Lei
9/2007, do 13 de xufio, de subvencions de Galicia, séndolle de aplicacién o cadro de
sancions establecidos nas normas citadas e na Base 552 das de Execucién do
Orzamento da Deputacion.

3. De conformidade co disposto na Base 55.6 das de Execucion do Orzamento da
Deputacion, o atraso na realizacién das obras implicara unha sancion dun 10 por 100
do importe da subvencién co limite de 75,00 € se o atraso non excede de tres meses.
Se o0 atraso na realizacién das obras actividade excede de tres meses, a sancion sera
dun 20 por 100 da subvencién outorgada co limite de 150,00 €.

4. E se o atraso se produce no prazo de xustificacion e non excede dun mes, a
sancién disposta na lei imporase no grao minimo e sera do 10 por 100 do importe da
subvencion outorgada co limite de 75,00 €. Se excede dun mes e non chega a tres, a
sancion imporase no seu grao medio e sera do 20 por 100 do importe da subvencion
outorgada co limite de 400,00 €. E se a extemporaneidade da xustificacién excede de
tres meses, a sancién imporase no seu grao maximo e supora o 30 por 100 do
importe da subvencion, sen que poida superar o importe de 900,00 €.

5. Se o atraso se produce no pago ao adxudicatario ou terceiros que realizaron o
obxecto do convenio, liquidarase o interese legal do difeiro polo periodo que medie
entre o prazo indicado na clausula V1.3 e a data do pago efectivo ao terceiro.

Xll.-  INCORPORACION AO REXISTRO PUBLICO DE SUBVENCIONS E
PUBLICACION DA SUBVENCION CONCEDIDA

1. No cumprimento do disposto no artigo 20.1 da Lei 38/2003, xeral de subvenciéns, e
demais normativa de desenvolvemento, os datos da subvencidn concedida e a
identificacion do Concello de PADRON seran remitidas & Intervencion xeral do
Estado, para que sexan incorporados a Base de Datos Nacional de Subvencions, coa
exclusiva finalidade disposta en dito precepto.

2. Asi mesmo, no cumprimento do disposto no artigo 16.3 da Lei 9/2007, do 13 de
xufio, de subvenciéns de Galicia, a Deputacion remitiralle a mesma informacion a
Conselleria de Economia e Facenda, co fin de que a incorpore ao Rexistro publico de
axudas, subvencions e convenios da Comunidade Autonoma de Galicia.

3. Segundo o establecido no artigo 18 da Lei 38/2003, do 17 de novembro, xeral de
subvenciéns, a concesion da subvencién ao Concello de PADRON sera publicada no
Boletin Oficial da Provincia da Corufa e na paxina web dicoruna.es

4. Un exemplar deste convenio, debidamente asinado, sera incorporado ao Rexistro
de convenios que depende do Servizo de Patrimonio e Contratacién da Deputacion.
XlII.- VIXENCIA DO CONVENIO, PRORROGA OU MODIFICACION

1. O presente convenio de colaboracién producira efectos desde a sua sinatura e
conservara a sua vixencia ata o dia 11 de novembro de 2013.

2. Para o caso de que o Concello de PADRON non poida ter rematadas as obras e
presentada a xustificacion antes do dia 11 de novembro de 2013 debera solicitar
antes desta data, a prérroga do prazo inicial, achegando coa solicitude un novo
programa de traballo asinado polo director de obra, co fin de que a Deputacion poida
acreditar a existencia de crédito adecuado e suficiente para o pago do segundo prazo
pola contia do 60 % do importe correctamente xustificado. Acreditada esta
circunstancia, a Deputacion podera conceder a prérroga solicitada, que en ningun



caso podera exceder do 31 de outubro do ano seguinte. A esta data, o convenio
quedara definitivamente extinguido, de xeito que o Concello de PADRON perdera o
dereito ao cobro do importe correspondente & contia non xustificada na dita data.

3. Tamén, por acordo expreso de ambas as duas partes e previos os informes da
Unidade Xestora, do servizo de Patrimonio e Contratacion, da Secretaria e da
Intervencion da Deputacion, o convenio podera ser obxecto de modificacion. En
ningun caso, se podera modificar o convenio variando substancialmente o obxecto da
subvencion concedida e disposta nominativamente por acordo plenario.

XIV.- NATUREZA, INTERPRETACION E XURISDICION COMPETENTE

1, O presente convenio ten natureza administrativa e para resolver as dubidas que
xurdan na interpretacién das suas clausulas aplicaranse as disposicions contidas na
Lei 38/2003, do 18 de novembro, xeral de subvencions, e na Lei 9/2007, do 13 de
xufio, de subvenciéns de Galicia. Supletoriamente aplicarase a lexislacion de
contratos do sector publico.

2. Para o seguimento coordinado da execucidén do presente convenio crearase unha
comisiéon de seguimento formada por dous representantes de cada unha das
institucions nomeados polo presidente da Deputacién e o da concello de PADRON,
respectivamente.

3. Corresponderalle aos érganos da xurisdicion contencioso-administrativa, segundo a
distribucion de competencias disposta na Lei 29/1998, do 13 de xullo, reguladora da
devandita xurisdicion, o cofiecemento das cuestions litixiosas que poidan xurdir como
consecuencia do presente convenio.

4. Faise constar que o presente convenio foi aprobado por acordo plenario do

E en proba de conformidade, asinan en exemplar cuadriplicado o presente convenio,
no lugar e data indicados no encabezamento.

PRESIDENTE DA DEPUTACION O ALCALDE-PRESIDENTE DO
PROVINCIAL DA CORUNA CONCELLO DE PADRON

DIEGO CALVO POUSO ANTONIO FERNANDEZ ANGUEIRA



13.-APROBACIQN DO PROXECTO BASICO E DE EXECUCION DE
REHABILITACION DO TEATRO CINE ELMA DA POBRA DO CARAMINAL.

Aprobar o proxecto BASICO E DE EXECUCION DE REHABILITACION DO TEATRO
CINEMA ELMA DA POBRA DO CARAMINAL , por un orzamento de 670.016,83€
que se redistribuird con cargo as seguintes anualidades:

ANUALIDADE| PRAZO EXECUCION IMPORTE

2013 3 MESES 199.980,14

2014 12 MESES 234.969,33

2015 4 MESES 235.067,36

Total 670.016,83

Exceptuar a porcentaxe de anualidades establecido no artigo 174.3 e .5 do Texto
refundido das facendas locais.

2) Expor ao publico o proxecto mediante un anuncio que se ha publicar no Boletin
Oficial da Provincia nun prazo de dez dias para os efectos de reclamacions,
transcorrido o cal sen que estas se producisen, considerarase definitivamente
aprobado.



14.-APROBACION DA MODIFICACION DO CONVENIO DE COLABORACION
ENTRE A DEPUTACION PROVINCIAL DA CORUNA E A UNIVERSIDADE DE
SANTIAGO DE COMPOSTELA PARA FINANCIAR O TRABALLO DE
INVESTIGACION DENOMINADO "REALIZACION DUN BAROMETRO DE XESTION
MUNICIPAL E DESENVOLVEMENTO DUN INDICADOR SOBRE O IMPACTO DO
INVESTIMENTO PUBLICO NOS iNDICES DE COBERTURAS DE SERVIZOS
MUNICIPAIS.

O 28 de xufo de 2013 aprobouse a formalizacién do convenio mencionado no asunto
do epigrafe.

O 1 de xullo remitense 4 exemplares do convenio a Universidade para a sua sinatura,
0 convenio ten 0 n.° 169/2013 do 1 de xullo de 2013.

O 8 de xullo de 2013, a Universidade de Santiago presenta un escrito, a vista do texto
do convenio, no que aprecia un posible erro material, xa que indican que o orzamento
é correcto na sua totalidade, pero os subconceptos e as cifras parciais non se
adaptan as necesidades reais do equipo de traballo, nin & normativa de xestion
econdmica da Universidade.

A vista do exposto, e tendo en conta que o cambio non afecta a aspectos substanciais
do convenio, € non supén incremento econdmico, este Servizo propén modificar o
acordo plenario n.° 32 do 28 de xullo de 2013 no sentido que a clausula 2 onde di:

PERSOAL

51.000

Direccidn e coordinacion do traballo, derivado das visitas, traballo de campo para a obtencién
dos datos e creacién da base de datos propia. Coordinacion da redaccion do informe final e

presentacion dos resultados. 15.000
Equipo técnico. Recollida de datos publicados. Redefinicion/depuracion de items para a
realizaciéon da enquisa de satisfaccion dos usuarios dos servizos municipais. Revision dos datos
xa analizados do informe anterior. Elaboracion do informe final do barémetro O e presentacién
dos resultados. Extraccidon de resultados para os 94 concellos da provincia a partir dos novos

datos. Compilacién e verificacion dos indicadores e datos econdmicos e financeiros de interese. | 36.000

COMPRA DE MATERIAL| 9.000

Material informatico 6.000

Papeleria e material funxible 3.000

USO DE INFRAESTRUTURAS E SERVIZOS| 9.500

Uso de infraestruturas e servizos 9.500

COMUNICACIONS | 5.000

Comunicaciéns 5.000

CONTRATACIONS EXTERNAS | 52.000

Traballo de campo: recollida de datos non publicados 19.000

Enquisas en habitats de menos de 5.000 habitantes 11.000

Enquisas en habitats de mais de 5.000 habitantes 16.500

Construcion de modelo informatico de tratamento de datos 5.500

RETENCION USC (15% de 120.000)| 18.000

DESPRAZAMENTOS| 5.500

Viaxes, peaxes, axudas de custe 5.500




TOTAL 150.000

Que quedara redactada como seiue:

PERSOAL | 51.000
Direccién e coordinacion do traballo, derivado das visitas, traballo de campo para a obtencién
dos datos e creacidén da base de datos propia. Coordinacion da redaccion do informe final e

presentacion dos resultados. 15.000
Equipo técnico. Recollida de datos publicados. Redefinicion/depuracion de items para a
realizaciéon da enquisa de satisfaccion dos usuarios dos servizos municipais. Revision dos datos
xa analizados do informe anterior. Elaboracion do informe final do barémetro O e presentacion
dos resultados. Extraccidon de resultados para os 94 concellos da provincia a partir dos novos

datos. Compilacion e verificacion dos indicadores e datos econémicos e financeiros de interese. | 36.000

COMPRA DE MATERIAL| 9.000

Material informatico (non inventariable) 6.000

Papeleria e material funxible 3.000

COMUNICACIONS| 6.700

Comunicaciéns 6.700

CONTRATACIONS EXTERNAS | 56.500

Traballo de campo: recollida de datos non publicados 19.000

Enquisas en habitats de menos de 5.000 habitantes 13.000

Enquisas en habitats de mais de 5.000 habitantes 17.500

Construcién de modelo informatico de tratamento de datos 7.000

DESPRAZAMENTOS | 7.235

Viaxes, peaxes, axudas de custe 7.235

CUSTOS INDIRECTOS USE (Regulamento de actividades e Servizos de I+D da USC) (15%
sobre custos directos) 19.565

TOTAL 150.000

Asi mesmo, no expofiendo n.° 7 do acordo plenario indicado onde di o acordo de
subvencién adoptouse mediante resolucién plenaria do 30.04.2013, debe dicir:

O acordo de subvencion adoptouse mediante acordo plenario do 26.04.2013

Na clausula Il apartado 3. Onde di:...... a aplicacion orzamentaria 0502/126E/489.01
Debe dicir:........coooiiiiiiiinn, a aplicacion orzamentaria 0502/462A/453.90

Na clausula VIl nos paragrafos 1 e 2 onde di tal como esta establecido na clausula
XVlhadedicir............oooooviiiiiinnn. tal como esta establecido na clausula XIl|




15.-APROBACION DA IfORMALIZACI(')N DUN CONVENIO DE COLABORACION
ENTRE A DEPUTACION PROVINCIAL DA CORUNA E O CONCELLO DE
CARNOTA PARA FINANCIAR A ADECUACION DA PRAZA DE CANEDO.

A) Aprobar a formalizacion dun convenio de colaboracion co Concello de Carnota
para financiar as obras incluidas no proxecto de ADECUACION DA PRAZA
DE CANEDO cunha achega de 45.000 euros (que supon unha porcentaxe de
financiamento do 100,00%) sobre un orzamento subvencionable de 45.000
euros, que poderan aboarse con cargo a aplicacion 0202/151B/762.01

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE A DEPUTACION PROVINCIAL DA
CORUNA E O CONCELLO DE CARNOTA PARA O FINANCIAMENTO DA OBRA DE
ADECUACION DA PRAZA DO CANEDO

A Coruna, 8 de abril de 2013 na sede da Deputacion Provincial da Corufia
Reunidos

Dunha parte, o Sr. Presidente da Deputacion Provincial da Corufia, Don Diego Calvo
Pouso

E doutra parte, o Sr. Alcalde-Presidente do Concello de CARNOTA, D. Ramédn
Noceda Caamano

Os comparecentes intervefien no uso das facultades que, por razén dos seus cargos,
lles estan atribuidas
MANIFESTAN

Dado o interese coincidente da Deputacién e do Concello de CARNOTA ambas as
duas partes
ACORDAN

Formalizar o presente CONVENIO DE COLABORACION conforme &s seguintes
clausulas

l.- OBXECTO

1- O presente convenio ten por obxecto establecer as bases de colaboracién
entre a Deputacién da Coruia e o Concello de CARNOTA con CIF P-1502000-
A para o financiamento da obra de ADECUACION DA PRAZA DO CANEDO,
tal como aparece definida esta no proxecto técnico de execucion redactado
por JOSE CARLOS LEIS CARUNCHO

2- O Concello de CARNOTA, na sua condicién de promotora da obra, achega ao
expediente un exemplar do proxecto, no que consta a sua aprobacién polo érgano
competente, asi como a certificacion de que conta con todas as autorizacions
administrativas preceptiva e coa dispohibilidade dos terreos necesarios para a



execucion das obras. O dito proxecto foi supervisado polos servizos técnicos da
Deputacién e conta con informe favorable.

3- A obra esta perfectamente definida nos planos de conxunto e de detalle e en todos
os documentos que incorpora o proxecto, tal e como esixe o artigo 123 do Texto
refundido da lei de contratos do sector publico e normativa de desenvolvemento, coa
manifestacion expresa de obra completa realizada polo seu redactor ou fase
susceptible de utilizacién ou aproveitamento separado. Xa que logo, unha vez
rematada e dentro do periodo de vixencia do convenio, o Concello de CARNOTA,
comprométese a destinala a uso publico para o que esta disposta.

Il.- ORZAMENTO DE EXECUCION DAS OBRAS

O presuposto total da execucién de contrata da obra, segundo o proxecto técnico ao
que se fai referencia na clausula anterior, detallase do seguinte xeito:

P. E.M: 31.252,17 euros

Gastos xerais 13,00% 4.062,78 euros

Beneficio Industrial 6,00 % 1.875,13 euros

IMPOSTO SOBRE O VALOR ENGADIDO 7.809,92 euros
PRESUPOSTO DE EXECUCION POR CONTRATA 45.000 euros

lIl.- FINANCIAMENTO PROVINCIAL E OUTROS INGRESOS QUE SE OBTENAN
OU ACHEGUEN PARA A MESMA FINALIDADE.

1. A Deputacion da Coruna financiara o orzamento das obras, tal como se define na
clausula anterior, cunha achega maxima de 45.000 euros o que representa unha
porcentaxe do 100,00%.

2. No caso de que o gasto xustificado non acade o importe total establecido na
clausula segunda, a Deputacion sé achegara o importe que represente o 100,00% da
cantidade efectivamente xustificada. Agora ben, se a cantidade xustificada resulta
inferior ao 75 por cento do orzamento establecido na clausula segunda, entenderase
que a finalidade basica da subvencion non foi cumprida e perderase o dereito ao seu
cobro.

3. A Deputacién provincial financiara exclusivamente os gastos derivados do contrato
de execucién das obras e, xa que logo, non seran subvencionables os gastos de
redaccién de proxectos, tributos devengados pola obtencion de licenzas, honorarios
por direccion das obras, coordinacion de seguridade e saude, control de calidade,
etc. Tampouco se financiaran os incrementos de gasto derivados de modificados,
reformados ou liquidacions da obra.

4.0 importe do financiamento provincial farase efectivo con cargo a aplicacion
orzamentaria 0202/151B/762.01, na que a Intervencion provincial ten certificado que
existe crédito de abondo sobre a que se ten contabilizado a correspondente retencion
de crédito.

Para a anualidade corrente existe crédito de abondo polo importe indicado, tal como
consta no certificado de existencia de crédito emitido pola Intervencién provincial. Con
respecto as anualidades futuras, advirteselle ao Concello de CARNOTA de que o
compromiso de gasto queda condicionado a efectiva aprobacién do Orzamento para o
dito ano e a que existe nel dotacion orzamentaria axeitada e suficiente para afrontar o
gasto.

5. A subvencién da Deputacién é compatibel coa percepcion doutras subvenciéns ou
axudas, publicas ou privadas, que a entidade beneficiaria obtefia para a mesma



finalidade, sempre que o seu importe, xuntamente co da subvencién provincial, non
supere en ningun caso o importe total do gasto efectivamente xustificado.

6. No caso de que a concorrencia de axudas ou subvenciéns supere o importe do
gasto efectivamente xustificado, minorarase a achega provincial no importe necesario
para darlle estrito cumprimento ao apartado anterior.

IV.- CONTRATACION E EXECUCION

1. Na condicibn de promotor, corresponderalle ao Concello de CARNOTA o
outorgamento do contrato de execucion das obras descritas no proxecto ao que fai
referencia a clausula primeira.

2. No procedemento de contratacion, o Concello de CARNOTA axustara toda a sua
actuacion ao disposto na lexislacién de contratos do sector publico.

3.- Debera utilizar os pregos-tipo de contrataciéon da Deputacién e non poderan
recoller o concepto de “melloras”.

4.- No caso de que o Concello de CARNOTA tramite e aprobe algunha modificacion
do proxecto inicialmente aprobado, asi como do contrato adxudicado, debera remitir a
Deputacion un exemplar do Proxecto modificado, achegando con el os informes
emitidos e a certificacién do correspondente acordo

V.- PUBLICIDADE DO FINANCIAMENTO PROVINCIAL

1.Durante a execucion das obras e ata o seu remate e recepcion, o Concello de
CARNOTA estara obrigado a colocar un cartel que sexa visible, polo menos, a unha
distancia de 25 metros no que, sen prexuizo doutras indicacions, figure o anagrama
da Deputacion e o importe da subvencion concedida.

2. Rematada a obra, deberase colocar unha placa en lugar visible na que se deixe
constancia da data de inauguracion da obra e do financiamento provincial. O texto
estara redactado en galego.

VI.- A XUSTIFICACION NECESARIA PARA RECIBIR A ACHEGA PROVINCIAL

1. Coa posibilidade disposta na Base 562 das de execucion do Orzamento para o ano
2013, ata 0 40 por cento da achega da Deputacion ten caracter prepagable, de xeito
que se procedera a expedir un primeiro pagamento a prol do Concello de CARNOTA
pola contia resultante de aplicar a dita porcentaxe sobre o importe de adxudicacion da
obra, unha vez que se achegue ao expediente a seguinte documentacion:

» Certificacién do acordo de adxudicacion do contrato de obras, na que figuren,
polo menos, os seguintes datos: empresa adxudicataria, importe do contrato e
prazo de execucion

= Acta de comprobacién de replanteo da obra, asinada polo seu director, polo
contratista e polo funcionario técnico designado pola Deputacion

» Acreditacién do cumprimento das obrigas tributarias e coa Seguridade Social,
segundo o disposto na clausula OITAVA

= Declaracidon doutras axudas ou subvencions solicitadas ou concedidas para a
mesma finalidade.

= Acreditacion da colocacion do cartel informativo ao que se refire a clausula
QUINTA, mediante remision de fotografia debidamente dilixenciada polo
director da obra

2. Rematada completamente a obra, procederase ao aboamento do 60 por cento
restante, unha vez que se presente ou conste na Deputacion provincial a seguinte
documentacion (en orixinal ou copia compulsada):

» Certificaciéns, acta de recepcion e fotografia da obra realizada, que debe ser
dilixenciada polo técnico-director. Ao acto de recepcion da obra debera acudir
un técnico designado pola Deputacién, quen asinara tamén a correspondente
acta




» Certificacion do acordo de aprobacién das certificaciéons de obra e do
recofiecemento da obriga, expedida polo érgano competente.

» Acreditacién do cumprimento das obrigas tributarias e coa Seguridade Social,
segundo o disposto na clausula OITAVA.

= Declaracidon doutras axudas ou subvencions solicitadas ou concedidas para a
mesma finalidade.

= Acreditacién do cumprimento das obrigas de publicidade dispostas na clausula
QUINTA (mediante a presentacién de fotografias dilixenciadas no reverso).

» Certificaciéon do acordo da incorporacién do ben ao inventario de bens do
Concello de CARNOTA, facendo constar nos correspondentes asentos que o
ben queda afectado a finalidade publica para a que foi concedida a
subvencién, polo menos, durante un prazo de cinco anos.

» Debera acreditar o pago efectivo aos terceiros do importe aboado co primeiro
pago prepagable

3. O aboamento da contia restante da subvencién materializarase mediante o ingreso
na conta da entidade financeira indicada polo Concello de CARNOTA na
documentacién subministrada. E se tiveran transcorrido mais de catro meses desde a
axeitada e correcta xustificacion dos compromisos adquiridos sen que tivera cobrado
o importe que lle corresponda, o Concello de CARNOTA tera dereito ao aboamento
dos xuros de mora, ao tipo de xuro legal, que se devenguen desde a finalizacién do
prazo de catro meses ata 0 momento no que se faga efectivo o pagamento.

4.Debera acreditar ter aboado aos terceiros o importe xustificado do 60% no prazo
maximo dun mes dende a recepcién dos fondos que constitien o segundo pago

VIl.- TERMO PARA O REMATE DAS OBRAS E PRAZO DE XUSTIFICACION

1. As obras que son obxecto de financiamento provincial, tal como estan descritas no
proxecto técnico indicado na clausula PRIMEIRA, deberan estar rematadas, polo
menos, TRES MESES antes do vencemento do periodo de vixencia do presente
convenio establecido na clausula DECIMO TERCEIRA

2. Unha vez rematadas as obras, o Concello de CARNOTA debera presentar a
xustificacion documental & que se refire a clausula SEXTA no prazo maximo DUN
MES contado a partir da finalizacion daquelas e, en calquera caso, DOUS MESES
antes do vencemento do periodo de vixencia do convenio establecido na clausula
DECIMO TERCEIRA

3. De conformidade co disposto no artigo 70.3 do Regulamento da Lei de subvencions
(Real decreto 887/2006, do 21 de xullo), transcorrido este derradeiro prazo sen que
se tefa recibido ningunha xustificaciéon, a Unidade xestora remitiralle un requirimento
ao Concello de CARNOTA para que a presente no prazo improrrogable de QUINCE
DIAS. A falta de xustificacién da subvencién neste prazo excepcional implicara a
perda da subvenciéns e demais responsabilidades dispostas neste convenio e na
lexislacion aplicabel ao respecto. Ainda asi, a presentacion da xustificacion neste
prazo adicional non eximira ao Concello de CARNOTA da sancion que, de
conformidade co disposto na Lei de subvenciéns e na Base 55.6% das de execuciéon
do Orzamento da Deputacion, lle poida corresponder.

VIIl.- CUMPRIMENTO DAS OBRIGAS TRIBUTARIAS E COA SEGURIDADE
SOCIAL E A SUA ACREDITACION

1. O Concello de CARNOTA debera estar ao dia, con caracter previo a sinatura deste
convenio, e logo, con caracter previo ao pago da subvencién, no cumprimento das
obrigas tributarias coa Administracion do Estado, coa Comunidade Auténoma, coa
Deputacién Provincial da Corufia, e coa Seguridade Social.



2. A acreditacion do cumprimento de ditas obrigas podera realizarse mediante
declaracion responsabel expedida polo érgano competente, mediante a presentacion
dos correspondentes certificados ou ben autorizando a Deputacion para que obtefia
telematicamente os correspondentes certificados.

3. A acreditacion do cumprimento das obrigas tributarias coa Deputacidén provincial
determinarao esta de oficio.

IX.- DESTINO E MANEXO DOS FONDOS RECIBIDOS

1. O Concello de CARNOTA destinard os fondos recibidos ao pagamento dos
xustificantes de gasto presentados.

2. Co fin de garantir un axeitado control da aplicacién dos fondos, o pagamento
debera quedar acreditado documentalmente mediante a utilizacién de transferencia
bancaria, tarxeta de débito ou crédito, cheque nominativo ou calquera outro medio
que deixe constancia da data de pago e da identidade do perceptor.

X.- CONTROL FINANCEIRO DA DEPUTACION E DOS ORGANOS DE CONTROL
EXTERNO

1. Consonte co disposto nos artigos 44 e seguintes da Lei 38/2003, do 17 de
novembro, xeral de subvencions, e nos artigos 41 e seguintes da Lei 9/2007, do 13 de
xufio, de subvenciéns de Galicia, o Concello de CARNOTA podera ser escollido pola
Intervencion provincial para a realizacion dun control financeiro sobre a subvencion
pagada, co fin de acreditar a efectiva aplicacién dos fondos a finalidade para a que
foron concedidos, o correcto financiamento da actividade e o cumprimento de todas
as demais obrigas formais e materiais que lle impon o presente convenio de
colaboracion.

2. Asi mesmo, de acordo co establecido na Lei 6/1985, do 24 de xufio, do Consello de
Contas de Galicia, o Concello de CARNOTA queda sometido aos procedementos de
fiscalizacion que leven a cabo o Consello de Contas de Galicia ou, no seu caso,
segundo o establecido na Lei organica 2/1982, do 12 de maio, aos procedementos de
axuizamento contabel que poida incoar o Tribunal de Contas, e a calquera outro
6rgano de control, nacional ou europeo.

Xl.- REINTEGRO, INFRACCIONS E SANCIONS

1. O incumprimento dalgunha das clausulas dispostas no presente convenio de
colaboracion podera implicar a obriga de reintegro parcial ou total dos fondos
recibidos, asi como ao pago dos xuros de mora que se devenguen desde o dia no
que se realizou o pago ata o0 momento no que se acorde a procedencia do reintegro.
O procedemento de reintegro iniciarase de oficio e na sua tramitacion seguirase o
disposto nos artigos 41 e seguintes da Lei 38/2003, do 17 de novembro, xeral de
subvencions e nos artigos 91 e seguintes do seu Regulamento (R.D. 887/2006, do 21
de xullo), dandolle en todo caso audiencia ao interesado.

2. Sen prexuizo do anterior, o dito incumprimento tamén podera ser constitutivo
dalgunha das infracciéns tipificadas na Lei 38/2003, do 17 de novembro, ou na Lei
9/2007, do 13 de xufio, de subvencions de Galicia, séndolle de aplicacién o cadro de
sanciéns establecidos nas normas citadas e na Base 552 das de Execucién do
Orzamento da Deputacion.

3. De conformidade co disposto na Base 55.6 das de Execuciéon do Orzamento da
Deputacion, o atraso na realizacion das obras implicara unha sanciéon dun 10 por 100
do importe da subvencion co limite de 75,00 € se o atraso non excede de tres meses.
Se o atraso na realizacion das obras actividade excede de tres meses, a sancién sera
dun 20 por 100 da subvencién outorgada co limite de 150,00 €.

4. E se o atraso se produce no prazo de xustificacion e non excede dun mes, a
sancion disposta na lei imporase no grao minimo e sera do 10 por 100 do importe da
subvencion outorgada co limite de 75,00 €. Se excede dun mes e non chegase a tres,



a sancion imporase no seu grao medio e sera do 20 por 100 do importe da
subvencion outorgada co limite de 400,00 €. E se a extemporaneidade da
xustificacion excede de tres meses, a sancién imporase no seu grao maximo e supora
0 30 por 100 do importe da subvencion, sen que poida superar o importe de 900,00 €.
5 Se o atraso se produce no pago ao adxudicatario ou terceiros que realizaron o
obxecto do convenio, liquidarase o xuro legal do difieiro polo periodo que medie entre
o prazo indicado na clausula V1.3 e a data do pago efectivo ao terceiro.

Xll.-  INCORPORACION AO REXISTRO PUBLICO DE SUBVENCIONS E
PUBLICACION DA SUBVENCION CONCEDIDA

1. No cumprimento do disposto no artigo 20.1 da Lei 38/2003, xeral de subvencions, e
demais normativa de desenvolvemento, os datos da subvencidn concedida e a sua
identificacion seranlles remitidos a Intervencién xeral do Estado, para que sexan
incorporados & Base de Datos Nacional de Subvencions, coa exclusiva finalidade
disposta no dito precepto.

2. Asi mesmo, no cumprimento do disposto no artigo 16.3 da Lei 9/2007, do 13 de
xuno, de subvencidéns de Galicia, a Deputacion remitiralle a mesma informacién a
Conselleria de Economia e Facenda, co fin de que a incorpore ao Rexistro publico de
axudas, subvencions e convenios da Comunidade Auténoma de Galicia.

3. Segundo o establecido no artigo 18 da Lei 38/2003, do 17 de novembro, xeral de
subvencions, a concesion da subvencion ao Concello de CARNOTA sera publicada
no Boletin Oficial da Provincia da Corufia e na paxina web dicoruna.es

4. Un exemplar deste convenio, debidamente asinado, sera incorporado ao Rexistro
de convenios que depende do Servizo de Patrimonio e Contratacion da Deputacion.
XlII.- VIXENCIA DO CONVENIO, PRORROGA OU MODIFICACION

1.0 presente convenio de colaboracién producira efectos desde a data da sua
sinatura e conservara a sua vixencia ata o dia 11 de novembro de 2013.

2. Para o caso de que o Concello de CARNOTA non poida ter rematadas as obras e
presentada a xustificacion antes do dia 11 de setembro de 2013, debera solicitar
antes desta data, a prorroga do prazo inicial, achegando coa solicitude un novo
programa de traballo asinado polo director de obra, co fin de que a Deputacién poida
acreditar a existencia de crédito adecuado e suficiente para o pago do segundo prazo
pola contia do 60 % do importe correctamente xustificado. Acreditada esta
circunstancia, a Deputacion podera conceder a prérroga solicitada, que en ningun
caso podera exceder do 31 de novembro do ano seguinte. A esta data, o convenio
quedara definitivamente extinguido, de xeito que o Concello de CARNOTA perdera o
dereito ao cobro do importe correspondente a contia non xustificada na dita data.

3. Tamén, por acordo expreso de ambas as duas partes e previos os informes da
Unidade Xestora, do Servizo de Patrimonio e Contratacion, da Secretaria e da
Intervenciéon da Deputaciéon, o convenio podera ser obxecto de modificacion. En
ningun caso, se podera modificar o convenio variando substancialmente o obxecto da
subvencion concedida e disposta nominativamente por acordo plenario.

XIV.- NATUREZA, INTERPRETACION E XURISDICION COMPETENTE

1, O presente convenio ten natureza administrativa e para resolver as dubidas que
xurdan na interpretacion das suas clausulas aplicaranse as disposicidéns contidas na
Lei 38/2003, do 18 de novembro, xeral de subvenciéons, e na Lei 9/2007, do 13 de
xufio, de subvenciéns de Galicia. Supletoriamente aplicarase a lexislacion de
contratos do sector publico.

2. Para o seguimento coordinado da execucion do presente convenio crearase unha
comision de seguimento formada por dous representantes de cada unha das



institucions nomeados polo presidente da Deputacion e o do Concello de CARNOTA,
respectivamente.

3. Corresponderalle aos érganos da xurisdicion contencioso-administrativa, segundo a
distribucion de competencias disposta na Lei 29/1998, do 13 de xullo, reguladora da
dita xurisdicion, o cofiecemento das cuestidons litixiosas que poidan xurdir como
consecuencia do presente convenio.

4. Faise constar que o presente convenio foi aprobado polo Pleno da Corporacién
provincial en sesion celebrada o 22 de marzo do 2013

E en proba de conformidade, asinan en exemplar cuadriplicado o presente convenio,
no lugar e data indicados no encabezamento.

PRESIDENTE DA DEPUTACION O ALCALDE-PRESIDENTE DO
PROVINCIAL DA CORUNA CONCELLO DE CARNOTA

DIEGO CALVO POUSO RAMON NOCEDA CAAMANO



16.-APROBACION DA FORMALIZACION DUN CONVENIO DE COLABORACION
ENTRE A DEPUTACION PROVINCIAL DA CORUNA E O CONCELLO DE MESIA
PARA FINANCIAR A RECUPERACION DO PATRIMONIO NATURAL NA
CONTORNA RURAL DAS BRANAS DA VALGA (ANUALIDADE 2013).

Aprobar a formalizacién dun convenio de colaboracién co Concello de MESIA para
financiar A RECUPERACION DE PATRIMONIO NATURAL DA CONTORNA RURAL
DAS BRANAS DE VALGA cunha achega de 30.464,00 euros (que supdn unha
porcentaxe de financiamento do 34,09%), sobre un orzamento subvencionable de
89.359,18 €, que poderan aboarse con cargo a aplicacion 0202/341A/462.01

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE DEPUTACION PROVINCIAL DA
CORUNA E O CONCELLO DE MESIA PARA FINANCIAR A RECUPERACION DO
PATRIMONIO NATURAL NA CONTORNA RURAL DAS BRANAS DE VALGA

A Coruna, ---- de de 2013 na sede da Deputacion Provincial da
Corufia

Reunidos

Dunha parte o Sr. Presidente da Deputacién Provincial da Corufia, Don Diego Calvo
Pouso

E doutra parte o Sr. Mariano Iglesias Castro alcalde-presidente do Concello de Mesia

Os comparecentes intervefien no uso das facultades que, por razén dos seus cargos,
lles estan atribuidas

MANIFESTAN

Dado o interese coincidente da Deputacion e do Concello de Mesia ambas as duas
partes

ACORDAN

Formalizar o presente CONVENIO DE COLABORACION conforme &s seguintes
clausulas:

l.- OBXECTO

O presente convenio ten por obxecto establecer as bases de colaboracién entre a
Deputacion da Coruna e o Concello de Mesia con CIF P-1504800-B, para
FINANCIAR A RECUPERACION DE PATRIMONIO NATURAL DA CONTORNA
RURAL DAS BRANAS DE VALGA tal como aparece definida esta no proxecto (basico
ou de execucion), redactado por D Julio C.Rojo Martinez, enxefieiro de camifos
colexiado N°3871.



O Concello de Mesia, na sua condiciéon de promotor da obra, obrigase a obter con
caracter previo as autorizacions administrativas que fosen necesarias, asi como, no
seu caso, a preceptiva licenza urbanistica, e a satisfacer as taxas e impostos que se
devenguen por tal causa, asi como a obter a dispofibilidade de terreos necesaria para
a execucion das obras.

Il.- ORZAMENTO DE EXECUCION DAS OBRAS

O presuposto total da execucion de contrata da obra, segundo o proxecto técnico ao
que se fai referencia na clausula anterior, detallase do seguinte xeito:

P. E.M: 62.059,29
GASTOS XERAIS 8.067,71
BENEFICIO INDUSTRIAL 3.723,56
IMPOSTO SOBRE O VALOR ENGADIDO 15.508,62
PRESUPOSTO DE EXECUCION POR CONTRATA 89.359,18

lIl.- FINANCIAMENTO PROVINCIAL E OUTROS INGRESOS QUE SE OBTENAN
OU ACHEGUEN PARA A MESMA FINALIDADE

1. A Deputacién da Coruna financiara o orzamento das obras, tal como se define na
clausula anterior, cunha achega maxima de 30.464,00 € , o que representa unha
porcentaxe do 34,09%

2. No caso de que o gasto xustificado non acade o importe total establecido na
clausula segunda, a Deputacién s6 achegara o importe que represente o 100,00 %,
da cantidade efectivamente xustificada. Agora ben, se a cantidade xustificada resulta
inferior ao 75 por cento do orzamento establecido na clausula segunda, entenderase
que a finalidade basica da subvencion non foi cumprida e perderase o dereito ao seu
cobro.

3. A Deputacién provincial financiara exclusivamente os gastos derivados do contrato
de execucidén das obras e, xa que logo, non seran subvencionables os gastos de
redaccion de proxectos, tributos devengados pola obtencion de licenzas, honorarios
por direccion das obras, coordinacion de seguridade e saude, control de calidade,
etc. Tampouco se financiaran os incrementos de gasto derivados de modificados,
reformados ou liquidaciéns da obra.

4. O importe do financiamento provincial farase efectivo con cargo a aplicacion
orzamentaria 0202/171A/762.01_, na que a Intervencion provincial ten certificado que
existe crédito de abondo, sobre a que se ten contabilizado a correspondente retencion
de crédito.

5. A subvencién da Deputacién é compatibel coa percepcion doutras subvenciéns ou
axudas, publicas ou privadas, que a entidade beneficiaria obtefia para a mesma
finalidade, sempre que o seu importe, xuntamente co da subvencién provincial, non
supere en ningun caso o importe total do gasto efectivamente xustificado.

6. No caso de que a concorrencia de axudas ou subvencidons supere o importe do
gasto efectivamente xustificado, minorarase a achega provincial no importe necesario
para darlle estrito cumprimento ao apartado anterior.

IV.- CONTRATACION E EXECUCION

1. Na condicién de promotor, corresponderalle ao Concello de Mesia o outorgamento
do contrato de execucion das obras descritas no proxecto ao que fai referencia a
clausula primeira.



2. No procedemento de contratacion, a Concello de Mesia axustara toda a sua
actuacion ao disposto na lexislacidén de contratos do sector publico.

3.- Debera utilizar os pregos-tipo de contrataciéon da Deputacién e non poderan
recoller o concepto de “melloras”.

V.- PUBLICIDADE DO FINANCIAMENTO PROVINCIAL

1.Durante a execucion das obras e ata o seu remate e recepcion, o Concello de
Mesia estara obrigado a colocar un cartel que sexa visible, polo menos, a unha
distancia de 25 metros no que, sen prexuizo doutras indicaciéns, figure o anagrama
da Deputacion e o importe da subvencion concedida.

2. Rematada a obra, deberase colocar unha placa en lugar visible na que se deixe
constancia da data de inauguracion da obra e do financiamento provincial. O texto
estara redactado en galego.

VI.- A XUSTIFICACION NECESARIA PARA RECIBIR A ACHEGA PROVINCIAL

1. Coa posibilidade disposta na Base 562 das de execucion do Orzamento para o ano
2013, ata 0 40 por cento da achega da Deputacién ten caracter prepagabel, de xeito
que se procedera a expedir un primeiro pagamento a prol do Concello de Mesia pola
contia resultante de aplicar a dita porcentaxe sobre o importe de adxudicacién da
obra, unha vez que presente ou conste na Deputaciéon provincial a seguinte
documentacion:

» Certificacién do acordo de adxudicacion definitiva do contrato de obras, na que
se fagan constar, polo menos, os seguintes datos: empresa adxudicataria,
importe do contrato e prazo de execucion.

» Acreditacién do cumprimento das obrigas tributarias e coa Seguridade Social,
segundo o disposto na clausula OITAVA.

= Declaraciéon doutras axudas ou subvencions solicitadas ou concedidas para a
mesma finalidade.

= O Concello de Mesia estara obrigado a colocar un cartel que sexa visible polo
menos a unha distancia de 25 metros no que, sen prexuizo doutras
indicacions, figure o anagrama da Deputacion e o importe da subvencion
concedida, de acordo co disposto na clausula de publicidade. Desta obriga
debera enviar fotografia dilixenciada no reverso, para acreditar o seu
cumprimento. De igual xeito se procedera coa placa.

2. Rematada completamente a obra, procederase ao aboamento do 60 por cento
restante, unha vez que se presente ou conste na Deputacion provincial a seguinte
documentacion (en orixinal ou copia compulsada):

» Certificacions, acta de recepcion e fotografia da obra realizada, que debe ser
dilixenciada polo técnico-director

= Certificacion do acordo de aprobacion das certificacions de obra e do
recofiecemento da obriga, expedida polo érgano competente.

» Acreditacién do cumprimento das obrigas tributarias e coa Seguridade Social,
segundo o disposto na clausula OITAVA.

= Declaracién doutras axudas ou subvencions solicitadas ou concedidas para a
mesma finalidade.

» Acreditacién do cumprimento das obrigas de publicidade dispostas na clausula
QUINTA (mediante a presentacion de fotografias dilixenciadas no reverso).

= Certificaciébn do acordo da incorporacién do ben ao inventario de bens da
Concello de Mesia, facendo constar nos correspondentes asentos que o ben
queda afectado a finalidade publica para a que foi concedida a subvencién
polo menos durante un prazo de cinco anos.

» Debera acreditar o pago efectivo aos terceiros do importe aboado co primeiro
pago prepagable



3. O aboamento da contia restante da subvencion materializarase mediante o ingreso
na conta da entidade financeira indicada polo Concello de Mesia na documentacion
subministrada. E se tiveran transcorrido mais de catro meses desde a axeitada e
correcta xustificacion dos compromisos adquiridos sen que tivera cobrado o importe
que lle corresponda, o Concello de Mesia tera dereito ao aboamento dos xuros de
mora, ao tipo de xuro legal, que se devenguen desde a finalizacién do prazo de catro
meses ata 0 momento no que se faga efectivo o pagamento.

Debera acreditar ter aboado aos terceiros o importe xustificado do 40% no prazo
maximo dun mes dende a recepcion dos fondos que constitien o segundo pago.

VIl.- TERMO PARA O REMATE DAS OBRAS E PRAZO DE XUSTIFICACION

1. As obras que son obxecto de financiamento provincial, tal como estan descritas no
proxecto técnico indicado na clausula PRIMEIRA, deberan estar rematadas polo
menos TRES MESES antes do vencemento do periodo de vixencia do presente
convenio establecido na clausula décimo terceira.

2. Unha vez rematadas as obras, ao Concello de Mesia debera presentar a
xustificacion documental a que se refire a clausula SEXTA no prazo maximo DUN
MES contado a partir da finalizacion daquelas e, en calquera caso, DOUS MESES
antes do vencemento do periodo de vixencia do convenio establecido na clausula
décimo terceira.

3. De conformidade co disposto no artigo 70.3 do Regulamento da lei de subvencions
(Real decreto 887/2006, do 21 de xullo), transcorrido este derradeiro prazo sen que
se tefia recibido xustificacion ningunha, a Unidade xestora remitiralle un requirimento
ao Concello de Mesia para que a presente no prazo improrrogable de QUINCE DIAS.
A falta de xustificacion da subvencion neste prazo excepcional implicara a perda da
subvencion e demais responsabilidades dispostas neste convenio e na lexislacidon
aplicabel ao respecto. Ainda asi, a presentacion da xustificacion neste prazo adicional
non eximira ao Concello de Mesia da sancion que, de conformidade co disposto na
Lei de subvenciéns e na Base 55.6% das de execucion do Orzamento da Deputacion,
lle poida corresponder.

VIIl.- CUMPRIMENTO DAS OBRIGAS TRIBUTARIAS E COA SEGURIDADE
SOCIAL E A SUA ACREDITACION

1. O Concello de Mesia debera estar ao dia, con caracter previo a sinatura deste
convenio, e logo, con caracter previo ao pago da subvencién, no cumprimento das
obrigas tributarias coa Administracién do Estado, coa Comunidade Auténoma, coa
Deputacion Provincial da Corufia, e coa Seguridade Social.

2. A acreditacién do cumprimento das devanditas obrigas podera realizarse mediante
a declaracion responsabel expedida polo 6érgano competente, mediante a
presentacion dos correspondentes certificados ou ben autorizando a Deputacion a
que obtefia telematicamente os correspondentes certificados.

3. A acreditacion do cumprimento das obrigas tributarias coa Deputacidén provincial
determinarao esta de oficio.

IX.- DESTINO E MANEXO DOS FONDOS RECIBIDOS

1. O Concello de Mesia destinara os fondos recibidos ao pagamento dos xustificantes
de gasto presentados.

2. Co fin de garantir un axeitado control da aplicacién dos fondos, o pagamento
debera quedar acreditado documentalmente mediante a utilizacién de transferencia
bancaria, tarxeta de débito ou crédito, cheque nominativo ou calquera outro medio
que deixe constancia da data de pago e da identidade do perceptor.

X.- CONTROL FINANCEIRO DA DEPUTACION E DOS ORGANOS DE CONTROL
EXTERNO



1. Consonte co disposto nos artigos 44 e seguintes da Lei 38/2003, do 17 de
novembro, xeral de subvencions, e nos artigos 41 e seguintes da Lei 9/2007, do 13 de
xufio, de subvenciéns de Galicia, o Concello de Mesia podera ser escollido pola
Intervencion provincial para a realizacion dun control financeiro sobre a subvencion
pagada, co fin de acreditar a efectiva aplicacién dos fondos a finalidade para a que
foron concedidos, o correcto financiamento da actividade e o cumprimento de todas
as demais obrigas formais e materiais que lle impén o presente convenio de
colaboracion.

2. Asi mesmo, de acordo co establecido na Lei 6/1985, do 24 de xufio, do Consello de
Contas de Galicia, o Concello de Mesia queda sometido aos procedementos de
fiscalizaciéon que leven a cabo o Consello de Contas de Galicia ou, no seu caso,
segundo o establecido na Lei organica 2/1982, do 12 de maio, aos procedementos de
axuizamento contabel que poida incoar o Tribunal de Contas, e a calquera outro
6rgano de control, nacional ou europeo.

Xl.- REINTEGRO, INFRACCIONS E SANCIONS

1. O incumprimento dalgunha das clausulas dispostas no presente convenio de
colaboracion podera implicar a obriga de reintegro parcial ou total dos fondos
recibidos, asi como ao pago dos xuros de mora que se devenguen desde o dia no
que se realizou 0 pago ata o0 momento no que se acorde a procedencia do reintegro.
O procedemento de reintegro iniciarase de oficio e na sua tramitacion seguirase o
disposto nos artigos 41 e seguintes da Lei 38/2003, do 17 de novembro, xeral de
subvencions e nos artigos 91 e seguintes do seu Regulamento (R.D. 887/2006, do 21
de xullo), dandolle en todo caso audiencia ao interesado.

2. Sen prexuizo do anterior, 0o dito incumprimento tamén podera ser constitutivo
dalgunha das infraccions tipificadas na Lei 38/2003, do 17 de novembro, ou na Lei
9/2007, do 13 de xufo, de subvenciéns de Galicia, séndolle de aplicacién o cadro de
sanciéns establecidos nas normas citadas e na Base 552 das de Execucién do
Orzamento da Deputacion.

3. De conformidade co disposto na Base 55.6 das de Execucién do Orzamento da
Deputacion, o atraso na realizacién das obras implicara unha sancion dun 10 por 100
do importe da subvencién co limite de 75,00 € se o atraso non excede de tres meses.
Se o0 atraso na realizacidon das obras actividade excede de tres meses, a sancién sera
dun 20 por 100 da subvencién outorgada co limite de 150,00 €.

4. E se o atraso se produce no prazo de xustificacion e non excede dun mes, a
sancioén disposta na lei imporase no grao minimo e sera do 10 por 100 do importe da
subvencion outorgada co limite de 75,00 €. Se excede dun mes e non chegase a tres,
a sancion imporase no seu grao medio e sera do 20 por 100 do importe da
subvencion outorgada co limite de 400,00 €. E se a extemporaneidade da
xustificacion excede de tres meses, a sancién imporase no seu grao maximo e supora
0 30 por 100 do importe da subvencién, sen que poida superar o importe de 900,00 €.
5. Se o atraso se produce no pago ao adxudicatario ou terceiros que realizaron o
obxecto do convenio, liquidarase o interese legal do difieiro polo periodo que medie
entre o prazo indicado na clausula VI.3 e a data do pago efectivo ao terceiro.

XIl.-  INCORPORACION AO REXISTRO PUBLICO DE SUBVENCIONS E
PUBLICACION DA SUBVENCION CONCEDIDA

1. No cumprimento do disposto no artigo 20.1 da Lei 38/2003, xeral de subvencions, e
demais normativa de desenvolvemento, os datos da subvencidon concedida e a
identificacion da Concello de Mesia seran remitidas a Intervencion xeral do Estado,
para que sexan incorporados a Base de Datos Nacional de Subvenciéns, coa
exclusiva finalidade disposta no dito precepto.



2. Asi mesmo, no cumprimento do disposto no artigo 16.3 da Lei 9/2007, do 13 de
xufio, de subvenciéns de Galicia, a Deputacion remitiralle a mesma informacion a
Conselleria de Economia e Facenda, co fin de que a incorpore ao Rexistro publico de
axudas, subvenciéns e convenios da Comunidade Autbnoma de Galicia.

3. Segundo o establecido no artigo 18 da Lei 38/2003, do 17 de novembro, xeral de
subvencions, a concesion da subvencién ao Concello de Mesia sera publicada no
Boletin Oficial da Provincia da Corufia e na paxina web dicoruna.es

4. Un exemplar deste convenio, debidamente asinado, sera incorporado ao Rexistro
de convenios que depende do Servizo de Patrimonio e Contratacion da Deputacion.
XlIl.- VIXENCIA DO CONVENIO, PRORROGA OU MODIFICACION

1. O presente convenio de colaboracion producira efectos dende o 1 de xaneiro do
2013 e conservara a sua vixencia ata 11 de novembro de 2013

2. Logo da solicitude previa do Concello de Mesia, realizada polo menos dous meses
antes da data indicada anteriormente, o convenio podera ser prorrogado por acordo
expreso de ambas as duas partes tomado antes de que expire a sua vixencia inicial e
previos os informes preceptivos da Unidade xestora, do Servizo de Patrimonio e
Contratacion, da Secretaria e da Intervencién da Deputacion.

3. Tamén por acordo expreso de ambas as duas partes e por causa debidamente
xustificada, e previos os mesmos informes indicados no apartado anterior, o convenio
podera ser obxecto de modificacion.

XIV.- NATUREZA, INTERPRETACION E XURISDICION COMPETENTE

1, O presente convenio ten natureza administrativa e para resolver as dubidas que
xurdan na interpretacion das suas clausulas aplicaranse as disposicidons contidas na
Lei 38/2003, do 18 de novembro, xeral de subvencions, e na Lei 9/2007, do 13 de
xuio, de subvencions de Galicia. Supletoriamente aplicarase a lexislacion de
contratos do sector publico.

2. Para o seguimento coordinado da execucidén do presente convenio crearase unha
comisiébn de seguimento formada por dous representantes de cada unha das
institucions nomeados polo presidente da Deputacion e o da Concello de Mesia,
respectivamente.

3. Corresponderalle aos 6rganos da xurisdicion contencioso-administrativa, segundo a
distribuciéon de competencias disposta na Lei 29/1998, do 13 de xullo, reguladora da
dita xurisdicion, o cofiecemento das cuestions litixiosas que poidan xurdir como
consecuencia do presente convenio.

Faise constar que o presente convenio foi aprobado por
do de de 2013

E en proba de conformidade, asinan en exemplar cuadriplicado o presente convenio,
no lugar e data indicados no encabezamento.

O PRESIDENTE DA DEE’UTACION O ALCALDE-PRESIDENTE DO Concello de Mesia
PROVINCIAL DA CORUNA

Diego Calvo Pouso Mariano Iglesias Castro



17.-APROBACION DA FORMALIZACION DUN CONVENIO DE COLABORACION
ENTRE A DEPUTACION PROVINCIAL DA CORUNA E O CONCELLO DE MUXIA
PARA FINANCIAR O ACONDICIONAMENTO DE CAMINOS MUNICIPAIS EN
VILACHAN, AGRANZON, BUITURON E MUXIA.

Aprobar a formalizacién dun convenio de colaboracion co Concello de Muxia para
financiar as obras incluidas no proxecto de ACONDICIONAMENTO DE CAMINOS
MUNICIPAIS EN VILACHAN, AGRANZON, BUITURON E MUXIA cunha achega de
25.738,14 euros (que supon unha porcentaxe de financiamento do 100,00%) sobre un
orzamento subvencionable de 25.738,14 euros, que poderan aboarse con cargo a
aplicacion 0202/454A/462.01

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE A DEPUTACION PROVINCIAL DA
CORUNA E O CONCELLO DE MUXIA PARA O FINANCIAMENTO DA OBRA DE
ACONDICIONAMIENTO DE CAMINOS MUNICIPAIS EN VILACHAN, AGRANZON,
BUITURON E MUXIA

A Corunia,
Reunidos

Dunha parte o Sr. presidente da Deputacion Provincial da Coruia, Don Diego Calvo
Pouso

E doutra parte o Sr. alcalde-presidente do Concello de MUXIA, D.. Félix Porto
Serantes

Os comparecentes intervefien no uso das facultades que, por razén dos seus cargos,
lles estan atribuidas
MANIFESTAN

Dado o interese coincidente da Deputacion e do Concello de MUXIA ambas as duas
partes
ACORDAN

Formalizar o presente CONVENIO DE COLABORACION conforme &s seguintes
clausulas

.- OBXECTO

1- O presente convenio ten por obxecto establecer as bases de colaboracion entre a
Deputacién da Corufia e o Concello de MUXIA con CIF P-1505300-B para o
financiamento da obra de ACONDICIONAMENTO DE CAMINOS MUNICIPAIS EN
VILACHAN, AGRANZON, BUITURON E MUXIA tal como aparece definida esta no
proxecto técnico de execucion redactado por RAMON MARIA LEIS VIDAL

2- O Concello de MUXIA, na sua condicién de promotora da obra, achega ao
expediente un exemplar do proxecto, no que consta a sua aprobacion polo érgano
competente, asi como a certificacion de que conta con todas as autorizacions



administrativas preceptiva e coa dispohibilidade dos terreos necesarios para a
execucion das obras. O devandito proxecto foi supervisado polos servizos técnicos da
Deputacioén e conta con informe favorable.

3- A obra esta perfectamente definida nos planos de conxunto e de detalle e en todos
os documentos que incorpora o proxecto, tal e como esixe o artigo 123 do Texto
refundido da lei de contratos do sector publico e normativa de desenvolvemneto, coa
manifestacion expresa de obra completa realizada polo seu redactor ou fase
susceptible de utilizacion ou aproveitamento separado. Xa que logo, unha vez
rematada e dentro do periodo de vixencia do convenio, o Concello de MUXIA,
comprométese a destinala a uso publico para o que esta disposta.

.- ORZAMENTO DE EXECUCION DAS OBRAS

O presuposto total da execucion de contrata da obra, segundo o proxecto técnico ao
que se fai referencia na clausula anterior, detallase do seguinte xeito:

P.E.M: 17.874,95 euros
Gastos xerais 13,00% 2.323,74 euros
Beneficio Industrial 6,00 % 1.072,50 euros

IMPOSTO SOBRE O VALOR ENGADIDO__4.466,95 euros

PRESUPOSTO DE EXECUCION POR CONTRATA___ 25.738,14 euros

lIl.- FINANCIAMENTO PROVINCIAL E OUTROS INGRESOS QUE SE OBTENAN
OU ACHEGUEN PARA A MESMA FINALIDADE

1. A Deputacion da Coruna financiara o orzamento das obras, tal como se define na
clausula anterior, cunha achega maxima de 25.738,14 euros o que representa unha
porcentaxe do 100,00%.

2. No caso de que o gasto xustificado non acade o importe total establecido na
clausula segunda, a Deputacion sé achegara o importe que represente o 100,00% da
cantidade efectivamente xustificada. Agora ben, se a cantidade xustificada resulta
inferior ao 75 por cento do orzamento establecido na clausula segunda, entenderase
que a finalidade basica da subvencion non foi cumprida e perderase o dereito ao seu
cobro.

3. A Deputacion provincial financiara exclusivamente os gastos derivados do contrato
de execucién das obras e, xa que logo, non seran subvencionables os gastos de
redaccion de proxectos, tributos devengados pola obtencion de licenzas, honorarios
por direccidén das obras, coordinacion de seguridade e saude, control de calidade,
etc. Tampouco se financiaran os incrementos de gasto derivados de modificados,
reformados ou liquidaciéns da obra.

4.0 importe do financiamento provincial farase efectivo con cargo a aplicacion
orzamentaria 0202/454A/462.01, na que a Intervencion provincial ten certificado que
existe crédito de abondo sobre a que se ten contabilizado a correspondente retencién
de crédito.

Para a anualidade corrente existe crédito de abondo polo importe indicado, tal como
consta no certificado de existencia de crédito emitido pola Intervencion provincial. Con
respecto as anualidades futuras, advirteselle ao Concello de MUXIA de que o
compromiso de gasto queda condicionado a efectiva aprobaciéon do orzamento para o
devandito ano e a que exista nel dotacidbn orzamentaria axeitada e suficiente para
afrontar o gasto.

5. A subvencién da Deputacion € compatible coa percepcién doutras subvencidns ou
axudas, publicas ou privadas, que a entidade beneficiaria obtefia para a mesma



finalidade, sempre que o seu importe, xuntamente co da subvencién provincial, non
supere en ningun caso o importe total do gasto efectivamente xustificado.

6. No caso de que a concorrencia de axudas ou subvenciéns supere o importe do
gasto efectivamente xustificado, minorarase a achega provincial no importe necesario
para darlle estrito cumprimento ao apartado anterior.

IV.- CONTRATACION E EXECUCION

1. Na condicion de promotor, corresponderalle ao Concello de MUXIA o outorgamento
do contrato de execucion das obras descritas no proxecto ao que fai referencia a
clausula primeira.

2. No procedemento de contratacién, o Concello de MUXIA axustara toda a sua
actuacion ao disposto na lexislacién de contratos do sector publico.

3.- Debera utilizar os pregos-tipo de contrataciéon da Deputacién e non poderan
recoller o concepto de “melloras”.

4.- No caso de que o Concello de MUXIA tramite e aprobe algunha modificacion do
proxecto inicialmente aprobado, asi como do contrato adxudicado, debera remitir a
Deputacion un exemplar do proxecto modificado, achegando con este os informes
emitidos e a certificacién do correspondente acordo.

V.- PUBLICIDADE DO FINANCIAMENTO PROVINCIAL.

1.Durante a execucion das obras e ata o seu remate e recepcion, o Concello de
MUXIA estard obrigada a colocar un cartel que sexa visible polo menos a unha
distancia de 25 metros no que, sen prexuizo doutras indicacions, figure o anagrama
da Deputacion e o importe da subvencion concedida.

2. Rematada a obra, deberase colocar unha placa en lugar visible na que se deixe
constancia da data de inauguracion da obra e do financiamento provincial. O texto
estara redactado en galego.

VI.- A XUSTIFICACION NECESARIA PARA RECIBIR A ACHEGA PROVINCIAL

1. Coa posibilidade disposta na Base 562 das de execucion do Orzamento para o ano
2013, ata 0 40 por cento da achega da Deputacion ten caracter prepagable, de xeito
que se procedera a expedir un primeiro pagamento a prol do Concello de MUXIA pola
contia resultante de aplicar a devandita porcentaxe sobre o importe de adxudicacién
da obra, unha vez que se achegue ao expediente a seguinte documentacion:

» Certificacién do acordo de adxudicacion do contrato de obras, no que figuren
polo menos os seguintes datos: empresa adxudicataria, importe do contrato e
prazo de execucion

= Acta de comprobacién de replanteo da obra, asinada polo seu director, polo
contratista e polo funcionario técnico designado pola Deputacion

» Acreditacién do cumprimento das obrigas tributarias e coa Seguridade Social,
segundo o disposto na clausula OITAVA

= Declaracidon doutras axudas ou subvencions solicitadas ou concedidas para a
mesma finalidade.

= Acreditacion da colocacion do cartel informativo ao que se refire a clausula
QUINTA, mediante a remisién de fotografia debidamente dilixenciada polo
director da obra

2. Rematada completamente a obra, procederase ao aboamento do 60 por cento
restante, unha vez que se presente ou conste na Deputacion provincial a seguinte
documentacion (en orixinal ou copia compulsada):

» Certificaciéns, acta de recepcion e fotografia da obra realizada, que debe ser
dilixenciada polo técnico-director. Ao acto de recepcion da obra debera acudir
un técnico designado pola Deputacién, quen asinara tamén a correspondente
acta




» Certificacion do acordo de aprobacién das certificaciéons de obra e do
recofiecemento da obriga, expedida polo érgano competente.

» Acreditacién do cumprimento das obrigas tributarias e coa Seguridade Social,
segundo o disposto na clausula OITAVA.

= Declaracidon doutras axudas ou subvencions solicitadas ou concedidas para a
mesma finalidade.

= Acreditacién do cumprimento das obrigas de publicidade dispostas na clausula
QUINTA (mediante a presentacién de fotografias dilixenciadas no reverso).

» Certificaciéon do acordo da incorporacién do ben ao inventario de bens do
Concello de MUXIA, facendo constar nos correspondentes asentos que o ben
queda afectado a finalidade publica para a que foi concedida a subvencion
polo menos durante un prazo de cinco anos.

» Debera acreditar o pago efectivo aos terceiros do importe aboado co primeiro
pago prepagable

3. O aboamento da contia restante da subvencién materializarase mediante o ingreso
na conta da entidade financeira indicada polo Concello de MUXIA na documentacion
subministrada. E se tiveran transcorrido mais de catro meses desde a axeitada e
correcta xustificacion dos compromisos adquiridos sen que tivera cobrado o importe
que lle corresponda, o Concello de MUXIA tera dereito ao aboamento dos xuros de
mora, ao tipo de xuro legal, que se devenguen desde a finalizacién do prazo de catro
meses ata 0 momento no que se faga efectivo o pagamento.

4.Debera acreditar terlle aboado aos terceiros o importe xustificado do 60% no prazo
maximo dun mes dende a recepcién dos fondos que constitien o segundo pago

VIl.- TERMO PARA O REMATE DAS OBRAS E PRAZO DE XUSTIFICACION

1. As obras que son obxecto de financiamento provincial, tal como estan descritas no
proxecto técnico indicado na clausula PRIMEIRA, deberan estar rematadas polo
menos TRES MESES antes do vencemento do periodo de vixencia do presente
convenio establecido na clausula DECIMO TERCEIRA

2. Unha vez rematadas as obras, o Concello de MUXIA debera presentar a
xustificacion documental a que se refire a clausula SEXTA no prazo maximo DUN
MES contado a partir da finalizacion daquelas e, en calquera caso, DOUS MESES
antes do vencemento do periodo de vixencia do convenio establecido na clausula
DECIMO TERCEIRA

3. De conformidade co disposto no artigo 70.3 do Regulamento da lei de subvenciéns
(Real decreto 887/2006, do 21 de xullo), transcorrido este derradeiro prazo sen que
se tefa recibido xustificacion ningunha, a Unidade xestora remitiralle un requirimento
ao Concello de MUXIA para que a presente no prazo improrrogable de QUINCE
DIAS. A falta de xustificacién da subvencién neste prazo excepcional implicara a
perda da subvenciéns e demais responsabilidades dispostas neste convenio e na
lexislacién aplicable ao respecto. Ainda asi, a presentacion da xustificacion neste
prazo adicional non eximira ao Concello de MUXIA da sancién que, de conformidade
co disposto na Lei de subvenciéns e na Base 55.62 das de execucion do Orzamento
da Deputacion, lle poida corresponder.

VIIl.- CUMPRIMENTO DAS OBRIGAS TRIBUTARIAS E COA SEGURIDADE
SOCIAL E A SUA ACREDITACION

1. O Concello de MUXIA debera estar ao dia, con caracter previo a sinatura deste
convenio, e logo, con caracter previo ao pago da subvencién, no cumprimento das
obrigas tributarias coa Administracién do Estado, coa Comunidade Auténoma, coa
Deputacién Provincial da Corufia, e coa Seguridade Social.

2. A acreditacion do cumprimento das ditas obrigas podera realizarse mediante
declaracién responsable expedida polo érgano competente, mediante a presentacion



dos correspondentes certificados ou ben autorizando a Deputacién para que obtefa
telematicamente os correspondentes certificados.

3. A acreditacion do cumprimento das obrigas tributarias coa Deputacién provincial
determinarao esta de oficio.

IX.- DESTINO E MANEXO DOS FONDOS RECIBIDOS

1. O Concello de MUXIA destinara os fondos recibidos ao pagamento dos
xustificantes de gasto presentados.

2. Co fin de garantir un axeitado control da aplicacién dos fondos, o pagamento
debera quedar acreditado documentalmente mediante a utilizacion de transferencia
bancaria, tarxeta de débito ou crédito, cheque nominativo ou calquera outro medio
que deixe constancia da data de pago e da identidade do perceptor.

X.- CONTROL FINANCEIRO DA DEPUTACION E DOS ORGANOS DE CONTROL
EXTERNO

1. Consonte co disposto nos artigos 44 e seguintes da Lei 38/2003, do 17 de
novembro, xeral de subvencions, e nos artigos 41 e seguintes da Lei 9/2007, do 13 de
xufio, de subvenciéns de Galicia, o Concello de MUXIA podera ser escollido pola
Intervencion provincial para a realizacion dun control financeiro sobre a subvencion
pagada, co fin de acreditar a efectiva aplicacion dos fondos a finalidade para a que
foron concedidos, o correcto financiamento da actividade e o cumprimento de todas
as demais obrigas formais e materiais que lle impon o presente convenio de
colaboracion.

2. Asi mesmo, de acordo co establecido na Lei 6/1985, do 24 de xufio, do Consello de
Contas de Galicia, o Concello de MUXIA queda sometido aos procedementos de
fiscalizacién que leven a cabo o Consello de Contas de Galicia ou, no seu caso,
segundo o establecido na Lei organica 2/1982, do 12 de maio, aos procedementos de
axuizamento contable que poida incoar o Tribunal de Contas, e a calquera outro
6rgano de control, nacional ou europeo.

Xl.- REINTEGRO, INFRACCIONS E SANCIONS

1. O incumprimento dalgunha das clausulas dispostas no presente convenio de
colaboracion podera implicar a obriga de reintegro parcial ou total dos fondos
recibidos, asi como ao pago dos xuros de mora que se devenguen desde o dia no
que se realizou o pago ata o momento no que se acorde a procedencia do reintegro.
O procedemento de reintegro iniciarase de oficio e na sua tramitacion seguirase o
disposto nos artigos 41 e seguintes da Lei 38/2003, do 17 de novembro, xeral de
subvencions e nos artigos 91 e seguintes do seu Regulamento (R.D. 887/2006, do 21
de xullo), dandolle en todo caso audiencia ao interesado.

2. Sen prexuizo do anterior, 0o dito incumprimento tamén podera ser constitutivo
dalgunha das infraccions tipificadas na Lei 38/2003, do 17 de novembro, ou na Lei
9/2007, do 13 de xufo, de subvenciéns de Galicia, séndolle de aplicacién o cadro de
sancions establecidos nas normas citadas e na Base 552 das de Execucién do
Orzamento da Deputacion.

3. De conformidade co disposto na Base 55.6 das de Execuciéon do Orzamento da
Deputacion, o atraso na realizaciéon das obras implicara unha sancion dun 10 por 100
do importe da subvencién co limite de 75,00 € se o atraso non excede de tres meses.
Se o0 atraso na realizacion das obras actividade excede de tres meses, a sancion sera
dun 20 por 100 da subvencion outorgada co limite de 150,00 €.

4. E se o atraso se produce no prazo de xustificacién e non excede dun mes, a
sancién disposta na lei imporase no grao minimo e sera do 10 por 100 do importe da
subvencion outorgada co limite de 75,00 €. Se excede dun mes e non chega a tres, a
sancion imporase no seu grao medio e sera do 20 por 100 do importe da subvencion
outorgada co limite de 400,00 €. E se a extemporaneidade da xustificacion excede de



tres meses, a sancién imporase no seu grao maximo e supora o 30 por 100 do
importe da subvencién, sen que poida superar o importe de 900,00 €.

5. Se o atraso se produce no pago ao adxudicatario ou terceiros que realizaron o
obxecto do convenio, liquidarase o xuro legal do difieiro polo periodo que medie entre
o prazo indicado na clausula V1.3 e a data do pago efectivo ao terceiro.

XIl.- INCORPORACION AO REXISTRO PUBLICO DE SUBVENCIONS E
PUBLICACION DA SUBVENCION CONCEDIDA

1. No cumprimento do disposto no artigo 20.1 da Lei 38/2003, xeral de subvencions, e
demais normativa de desenvolvemento, os datos da subvencidn concedida e a suUa
identificacion seran remitidas a Intervenciéon xeral do Estado, para que sexan
incorporados a Base de Datos Nacional de Subvencions, coa exclusiva finalidade
disposta no dito precepto.

2. Asi mesmo, no cumprimento do disposto no artigo 16.3 da Lei 9/2007, do 13 de
xufio, de subvenciéns de Galicia, a Deputacion remitiralle a mesma informacion a
Conselleria de Economia e Facenda, co fin de que a incorpore ao Rexistro publico de
axudas, subvenciéns e convenios da Comunidade Autbnoma de Galicia.

3. Segundo o establecido no artigo 18 da Lei 38/2003, do 17 de novembro, xeral de
subvencions, a concesion da subvencion ao Concello de MUXIA sera publicada no
Boletin Oficial da Provincia da Corufa e na paxina web dicoruna.es

4. Un exemplar deste convenio, debidamente asinado, sera incorporado ao Rexistro
de convenios que depende do Servizo de Patrimonio e Contratacion da Deputacion.
XlIl.- VIXENCIA DO CONVENIO, PRORROGA OU MODIFICACION

1.0 presente convenio de colaboracién producira efectos desde a data da sua
sinatura e conservara a sua vixencia ata o dia 11 de novembro de 2013.

2. Para o caso de que o Concello de MUXIA non poida ter rematadas as obras e
presentada a xustificacidon antes do dia 11 de setembro de 2013, debera solicitar
antes desta data, a prérroga do prazo inicial, achegando coa solicitude un novo
programa de traballo asinado polo director de obra, co fin de que a Deputaciéon poida
acreditar a existencia de crédito adecuado e suficiente para o pago do segundo prazo
pola contia do 60 % do importe correctamente xustificado. Acreditada esta
circunstancia, a Deputacién podera conceder a prérroga solicitada, que en ningun
caso podera exceder do 31 de novembro do ano seguinte. A esta data, o convenio
quedara definitivamente extinguido, de xeito que o concello de MUXIA perdera o
dereito ao cobro do importe correspondente a contia non xustificada na dita data.

3. Tamén, por acordo expreso de ambas as duas partes e previos os informes da
Unidade Xestora, do servizo de Patrimonio e Contratacion, da Secretaria e da
Intervencion da Deputacion, o convenio podera ser obxecto de modificacién. En
ningun caso, se podera modificar o convenio variando substancialmente o obxecto da
subvencién concedida e disposta nominativamente por acordo plenario.

XIV.- NATUREZA, INTERPRETACION E XURISDICION COMPETENTE

1, O presente convenio ten natureza administrativa e para resolver as dubidas que
xurdan na interpretacion das suas clausulas aplicaranse as disposicions contidas na
Lei 38/2003, do 18 de novembro, xeral de subvencions, e na Lei 9/2007, do 13 de
xuio, de subvencidns de Galicia. Supletoriamente aplicarase a lexislacion de
contratos do sector publico.

2. Para o seguimento coordinado da execucidén do presente convenio crearase unha
comisiébn de seguimento formada por dous representantes de cada unha das
institucions nomeados polo presidente da Deputacion € o do Concello de MUXIA,
respectivamente.



3. Corresponderalle aos 6rganos da xurisdicion contencioso-administrativa, segundo a
distribucion de competencias disposta na Lei 29/1998, do 13 de xullo, reguladora da
dita xurisdicion, o cofiecemento das cuestions litixiosas que poidan xurdir como
consecuencia do presente convenio.

4. Faise constar que o presente convenio foi aprobado polo Pleno da Corporacion
provincial en sesion celebrada o

E en proba de conformidade, asinan exemplar cuadriplicado o presente convenio, no
lugar e data indicados no encabezamento.

PRESIDENTE DA DEPUTACION ALCALDE-PRESIDENTE DO CONCELLO DE MUXI/
PROVINCIAL DA CORUNA

DIEGO CALVO POUSO FELIX PORTO SERANTES



18.-APROBACION DA FORMALIZACION DUN CONVENIO DE COLABORACIQN
ENTRE A DEPUTACION PROVINCIAL DA CORUNA E O CONCELLO DE MUXIA
PARA FINANCIAR AS OBRAS DE REFUXIO DE TAXIS-CASA DO CONCELLO.

Aprobar a formalizacién dun convenio de colaboracién co Concello de Muxia para
financiar as obras incluidas no proxecto de REFUXIO DE TAXIS- CASA DO
CONCELLO cunha achega de 6.678,58 euros (que supon unha porcentaxe de
financiamento do 98,98%) sobre un orzamento subvencionable de 6.747,30 euros,
que poderan aboarse con cargo a aplicacion 0202/169A/ 46201

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE A DEPUTACION PROVINCIAL DA
CORUNA E O CONCELLO DE MUXIA PARA O FINANCIAMENTO DAS OBRAS DO
REFUXIO DE TAXIS- CASA DO CONCELLO

A Coruna,
REUNIDOS

Dunha parte o Sr. Presidente da Deputaciéon Provincial da Corufa, don Diego Calvo
Pouso

E doutra parte o Sr. alcalde-presidente do Concello de MUXIA, D. Félix Porto
Serantes

Os comparecentes intervefien no uso das facultades que, por razén dos seus cargos,
lles estan atribuidas
MANIFESTAN

Dado o interese coincidente da Deputacion e do Concello de MUXIA ambas as duas
partes

ACORDAN

Formalizar o presente CONVENIO DE COLABORACION conforme &s seguintes
clausulas

I.- OBXECTO

1- O presente convenio ten por obxecto establecer as bases de colaboracion entre a
Deputacion da Corufia e o Concello de MUXIA con CIF P-1505300-B para o
financiamento da obra de REFUXIO DE TAXIS- CASA DO CONCELLO tal como
aparece definida esta no proxecto técnico de execucién redactado polo Servizo de
Urbanismo do concello.

2- O Concello de MUXIA, na sua condicion de promotor da obra, achega ao
expediente un exemplar do proxecto, no que consta a sua aprobacién polo érgano
competente, asi como a certificacion de que conta con todas as autorizacions
administrativas preceptiva e coa disponibilidade dos terreos necesarios para a
execucion das obras. O devandito proxecto foi supervisado polos Servizos Técnicos
da Deputacion e conta con informe favorable.



3- A obra esta perfectamente definida nos planos de conxunto e de detalle e en todos
os documentos que incorpora o proxecto, tal e como esixe o artigo 123 do Texto
refundido da lei de contratos do sector publico e normativa de desenvolvemento, coa
manifestacion expresa de obra completa realizada polo seu redactor ou fase
susceptible de utilizacion ou aproveitamento separado. Xa que logo, unha vez
rematada e dentro do periodo de vixencia do convenio, o Concello de MUXIA,
comprométese a destinala a uso publico para o que esta disposta.

Il.- ORZAMENTO DE EXECUCION DAS OBRAS

O presuposto total da execucion de contrata da obra, segundo o proxecto técnico ao
que se fai referencia na clausula anterior, detallase do seguinte xeito

P. E.M: 4.685,95 euros

Gastos xerais 13,00% 609,17 euros

Beneficio Industrial 6,00 % 281,16 euros
IMPOSTO SOBRE O VALOR ENGADIDO 1.171,02 euros
PRESUPOSTO DE EXECUCION POR CONTRATA 6.747,30 euros

lIl.- FINANCIAMENTO PROVINCIAL E OUTROS INGRESOS QUE SE OBTENAN
OU ACHEGUEN PARA A MESMA FINALIDADE

1. A Deputacién da Coruia financiara o orzamento das obras, tal como se define na
clausula anterior, cunha achega maxima de 6.678,58 euros o0 que representa unha
porcentaxe de 98,98%.

2. No caso de que o gasto xustificado non acade o importe total establecido na
clausula segunda, a Deputacion sé achegara o importe que represente o 100,00% da
cantidade efectivamente xustificada. Agora ben, se a cantidade xustificada resulta
inferior ao 75 por cento do orzamento establecido na clausula segunda, entenderase
que a finalidade basica da subvencion non foi cumprida e perderase o dereito ao seu
cobro.

3. A Deputacién provincial financiara exclusivamente os gastos derivados do contrato
de execucién das obras e, xa que logo, non seran subvencionables os gastos de
redaccioén de proxectos, tributos devengados pola obtencion de licenzas, honorarios
por direccién das obras, coordinacion de seguridade e saude, control de calidade,
etc. Tampouco se financiaran os incrementos de gasto derivados de modificados,
reformados ou liquidacions da obra.

4.0 importe do financiamento provincial farase efectivo con cargo a aplicacion
orzamentaria 0202/169A/462.01, na que a Intervencion provincial ten certificado que
existe crédito de abondo sobre a que se ten contabilizado a correspondente retencion
de crédito.

Para a anualidade corrente existe crédito de abondo polo importe indicado, tal como
consta no certificado de existencia de crédito emitido pola Intervencién provincial. Con
respecto as anualidades futuras, advirteselle ao Concello de MUXIA de que o
compromiso de gasto queda condicionado a efectiva aprobaciéon do orzamento para o
devandito ano e a que existe nel a dotacidon orzamentaria axeitada e suficiente para
afrontar o gasto.

5. A subvencion da Deputacion é compatible coa percepcion doutras subvenciéns ou
axudas, publicas ou privadas, que a entidade beneficiaria obtefia para a mesma
finalidade, sempre que o seu importe, xuntamente co da subvencién provincial, non
supere en ningun caso o importe total do gasto efectivamente xustificado.



6. No caso de que a concorrencia de axudas ou subvencidns supere o importe do
gasto efectivamente xustificado, minorarase a achega provincial no importe necesario
para darlle estrito cumprimento ao apartado anterior.

IV.- CONTRATACION E EXECUCION

1. Na condicion de promotor, corresponderalle ao Concello de MUXIA o outorgamento
do contrato de execucion das obras descritas no proxecto ao que fai referencia a
clausula primeira.

2. No procedemento de contratacion, o Concello de MUXIA axustara toda a sua
actuacién ao disposto na lexislacion de contratos do sector publico.

3.- Debera utilizar os pregos-tipo de contratacion da Deputacion e non poderan
recoller o concepto de “melloras”.

4.- No caso de que o Concello de MUXIA tramite e aprobe algunha modificacion do
proxecto inicialmente aprobado, asi como do contrato adxudicado, debera remitir a
Deputaciéon un exemplar do proxecto modificado, achegando con este os informes
emitidos e a certificacion do correspondente acordo

V.- PUBLICIDADE DO FINANCIAMENTO PROVINCIAL

1.Durante a execucion das obras e ata o seu remate e recepciéon, o Concello de
MUXIA estara obrigado a colocar un cartel que sexa visible, polo menos, a unha
distancia de 25 metros no que, sen prexuizo doutras indicacions, figure 0 anagrama
da Deputacion e o importe da subvencion concedida.

2. Rematada a obra, deberase colocar unha placa en lugar visible na que se deixe
constancia da data de inauguracion da obra e do financiamento provincial. O texto
estara redactado en galego.

VI.- A XUSTIFICACION NECESARIA PARA RECIBIR A ACHEGA PROVINCIAL

1. Coa posibilidade disposta na Base 562 das de execucién do Orzamento para o ano
2013, ata 0 40 por cento da achega da Deputacion ten caracter prepagable, de xeito
que se procedera a expedir un primeiro pagamento a prol do Concello de MUXIA pola
contia resultante de aplicar a dita porcentaxe sobre o importe de adxudicacion da
obra, unha vez que se achegue ao expediente a seguinte documentacion:

= Certificacion do acordo de adxudicacion do contrato de obras, na que figuren
polo menos os seguintes datos: empresa adxudicataria, importe do contrato e
prazo de execucion

» Acta de comprobacion de replanteo da obra, asinada polo seu director, polo
contratista e polo funcionario técnico designado pola Deputacion

» Acreditacion do cumprimento das obrigas tributarias e coa Seguridade Social,
segundo o disposto na clausula OITAVA

= Declaracién doutras axudas ou subvencions solicitadas ou concedidas para a
mesma finalidade.

» Acreditacién da colocaciéon do cartel informativo ao que se refire a clausula
QUINTA, mediante remision de fotografia debidamente dilixenciada polo
director da obra

2. Rematada completamente a obra, procederase ao aboamento do 60 por cento
restante, unha vez que se presente ou conste na Deputacion provincial a seguinte
documentacion (en orixinal ou copia compulsada):

= Certificacidns, acta de recepcién e fotografia da obra realizada, que debe ser
dilixenciada polo técnico-director. Ao acto de recepcion da obra debera acudir
un técnico designado pola Deputacion, quen asinara tamén a correspondente
acta

» Certificacion do acordo de aprobaciéon das certificaciébns de obra e do
recofiecemento da obriga, expedida polo érgano competente.




» Acreditacion do cumprimento das obrigas tributarias e coa Seguridade Social,
segundo o disposto na clausula OITAVA.

= Declaracién doutras axudas ou subvencions solicitadas ou concedidas para a
mesma finalidade.

= Acreditacion do cumprimento das obrigas de publicidade dispostas na clausula
QUINTA (mediante a presentacion de fotografias dilixenciadas no reverso).

= Certificacion do acordo da incorporacion do ben ao inventario de bens do
Concello de MUXIA, facendo constar nos correspondentes asentos que o ben
queda afectado a finalidade publica para a que foi concedida a subvencién
polo menos durante un prazo de cinco anos.

= Debera acreditar o pago efectivo aos terceiros do importe aboado co primeiro
pago prepagable

3. O aboamento da contia restante da subvencién materializarase mediante o ingreso
na conta da entidade financeira indicada polo Concello de MUXIA na documentacion
subministrada. E se tiveran transcorrido mais de catro meses desde a axeitada e
correcta xustificacion dos compromisos adquiridos sen que tivera cobrado o importe
que lle corresponda, o Concello de MUXIA tera dereito ao aboamento dos xuros de
mora, ao tipo de xuro legal, que se devenguen desde a finalizacién do prazo de catro
meses ata 0 momento no que se faga efectivo o pagamento.

4.Debera acreditar ter aboado aos terceiros o importe xustificado do 60% no prazo
maximo dun mes dende a recepcién dos fondos que constitien o segundo pago

VIl.- TERMO PARA O REMATE DAS OBRAS E PRAZO DE XUSTIFICACION

1. As obras que son obxecto de financiamento provincial, tal como estan descritas no
proxecto técnico indicado na clausula PRIMEIRA, deberan estar rematadas polo
menos TRES MESES antes do vencemento do periodo de vixencia do presente
convenio establecido na clausula DECIMO TERCEIRA

2. Unha vez rematadas as obras, o Concello de MUXIA debera presentar a
xustificacion documental a que se refire a clausula SEXTA no prazo maximo DUN
MES contado a partir da finalizacién daquelas e, en calquera caso, DOUS MESES
antes do vencemento do periodo de vixencia do convenio establecido na clausula
DECIMO TERCEIRA

3. De conformidade co disposto no artigo 70.3 do Regulamento da lei de subvencions
(Real decreto 887/2006, do 21 de xullo), transcorrido este derradeiro prazo sen que
se tefia recibido ningunha xustificacion, a Unidade xestora remitiralle un requirimento
ao Concello de MUXIA para que a presente no prazo improrrogable de QUINCE
DIAS. A falta de xustificacién da subvencién neste prazo excepcional implicara a
perda da subvenciéns e demais responsabilidades dispostas neste convenio e na
lexislacién aplicable ao respecto. Ainda asi, a presentacion da xustificacion neste
prazo adicional non eximira ao Concello de MUXIA da sancién que, de conformidade
co disposto na Lei de subvenciéns e na Base 55.62 das de execucion do Orzamento
da Deputacion, lle poida corresponder.

VIIl.- CUMPRIMENTO DAS OBRIGAS TRIBUTARIAS E COA SEGURIDADE
SOCIAL E A SUA ACREDITACION

1. O Concello de MUXIA debera estar ao dia, con caracter previo a sinatura deste
convenio, e logo, con caracter previo ao pago da subvencion, no cumprimento das
obrigas tributarias coa Administracién do Estado, coa Comunidade Auténoma, coa
Deputacién Provincial da Corufa, e coa Seguridade Social.

2. A acreditacién do cumprimento das devanditas obrigas podera realizarse mediante
a declaracién responsabel expedida polo o6rgano competente, mediante a



presentacion dos correspondentes certificado ou ben autorizando a Deputaciéon a que
obtefia telematicamente os correspondentes certificados.

3. A acreditacion do cumprimento das obrigas tributarias coa Deputacién provincial
determinarao esta de oficio.

IX.- DESTINO E MANEXO DOS FONDOS RECIBIDOS

1. O Concello de MUXIA destinara os fondos recibidos ao pagamento dos
xustificantes de gasto presentados.

2. Co fin de garantir un axeitado control da aplicacién dos fondos, o pagamento
debera quedar acreditado documentalmente mediante a utilizacion de transferencia
bancaria, tarxeta de débito ou crédito, cheque nominativo ou calquera outro medio
que deixe constancia da data de pago e da identidade do perceptor.

X.- CONTROL FINANCEIRO DA DEPUTACION E DOS ORGANOS DE CONTROL
EXTERNO

1. Consonte co disposto nos artigos 44 e seguintes da Lei 38/2003, do 17 de
novembro, xeral de subvencions, e nos artigos 41 e seguintes da Lei 9/2007, do 13 de
xufio, de subvencions de Galicia, O Concello de MUXIA podera ser escollido pola
Intervencion provincial para a realizacion dun control financeiro sobre a subvencion
pagada, co fin de acreditar a efectiva aplicacion dos fondos a finalidade para a que
foron concedidos, o correcto financiamento da actividade e o cumprimento de todas
as demais obrigas formais e materiais que lle impon o presente convenio de
colaboracion.

2. Asi mesmo, de acordo co establecido na Lei 6/1985, do 24 de xufio, do Consello de
Contas de Galicia, o Concello de MUXIA queda sometido aos procedementos de
fiscalizacién que leven a cabo o Consello de Contas de Galicia ou, no seu caso,
segundo o establecido na Lei organica 2/1982, do 12 de maio, aos procedementos de
axuizamento contabel que poida incoar o Tribunal de Contas, e a calquera outro
6rgano de control, nacional ou europeo.

Xl.- REINTEGRO, INFRACCIONS E SANCIONS

1. O incumprimento dalgunha das clausulas dispostas no presente convenio de
colaboracion podera implicar a obriga de reintegro parcial ou total dos fondos
recibidos, asi como ao pago dos xuros de mora que se devenguen desde o dia no
que se realizou o pago ata o momento no que se acorde a procedencia do reintegro.
O procedemento de reintegro iniciarase de oficio e na sua tramitacion seguirase o
disposto nos artigos 41 e seguintes da Lei 38/2003, do 17 de novembro, xeral de
subvencions e nos artigos 91 e seguintes do seu Regulamento (R.D. 887/2006, do 21
de xullo), dandolle en todo caso audiencia ao interesado.

2. Sen prexuizo do anterior, 0o dito incumprimento tamén podera ser constitutivo
dalgunha das infraccions tipificadas na Lei 38/2003, do 17 de novembro, ou na Lei
9/2007, do 13 de xufo, de subvenciéns de Galicia, séndolle de aplicacién o cadro de
sancions establecidos nas normas citadas e na Base 552 das de Execucién do
Orzamento da Deputacion.

3. De conformidade co disposto na Base 55.6 das de Execuciéon do Orzamento da
Deputacion, o atraso na realizaciéon das obras implicara unha sancion dun 10 por 100
do importe da subvencién co limite de 75,00 € se o atraso non excede de tres meses.
Se o0 atraso na realizacion das obras actividade excede de tres meses, a sancion sera
dun 20 por 100 da subvencion outorgada co limite de 150,00 €.

4. E se o atraso se produce no prazo de xustificacién e non excede dun mes, a
sancién disposta na lei imporase no grao minimo e sera do 10 por 100 do importe da
subvencion outorgada co limite de 75,00 €. Se excede dun mes e non chega a tres, a
sancion imporase no seu grao medio e sera do 20 por 100 do importe da subvencion
outorgada co limite de 400,00 €. E se a extemporaneidade da xustificacion excede de



tres meses, a sancién imporase no seu grao maximo e supora o 30 por 100 do
importe da subvencién, sen que poida superar o importe de 900,00 €.

5. Se o atraso se produce no pago ao adxudicatario ou terceiros que realizaron o
obxecto do convenio, liquidarase o interese legal do difieiro polo periodo que medie
entre o prazo indicado na clausula VI.3 e a data do pago efectivo ao terceiro.

XIl.- INCORPORACION AO REXISTRO PUBLICO DE SUBVENCIONS E
PUBLICACION DA SUBVENCION CONCEDIDA

1. No cumprimento do disposto no artigo 20.1 da Lei 38/2003, xeral de subvencioéns, e
demais normativa de desenvolvemento, os datos da subvencion concedida e a suUa
identificacion seranlles remitidos a Intervenciéon xeral do Estado, para que sexan
incorporados & Base de Datos Nacional de Subvencions, coa exclusiva finalidade
disposta no dito precepto.
2. Asi mesmo, no cumprimento do disposto no artigo 16.3 da Lei 9/2007, do 13 de
xufio, de subvenciéns de Galicia, a Deputaciéon remitiralle a mesma informacion a
Conselleria de Economia e Facenda, co fin de que a incorpore ao Rexistro publico de
axudas, subvenciéns e convenios da Comunidade Autbnoma de Galicia.
3. Segundo o establecido no artigo 18 da Lei 38/2003, do 17 de novembro, xeral de
subvencions, a concesion da subvencion ao Concello de MUXIA sera publicada no
Boletin Oficial da Provincia da Corufia e na paxina web dicoruna.es
4. Un exemplar deste convenio, debidamente asinado, sera incorporado ao Rexistro
de convenios que depende do Servizo de Patrimonio e Contratacion da Deputacion.
XlIl.- VIXENCIA DO CONVENIO, PRORROGA OU MODIFICACION

1.0 presente convenio de colaboraciéon producira efectos desde a data da sua
sinatura e conservara a sua vixencia ata o dia 11 de novembro de 2013.
2. Para o caso de que o Concello de MUXIA non poida ter rematadas as obras e
presentada a xustificaciéon antes do dia 11 de setembro de 2013, debera solicitar
antes desta data, a prorroga do prazo inicial, achegando coa solicitude un novo
programa de traballo asinado polo director de obra, co fin de que a Deputacion poida
acreditar a existencia de crédito adecuado e suficiente para o pago do segundo prazo
pola contia do 60 % do importe correctamente xustificado. Acreditada esta
circunstancia, a Deputacion podera conceder a prérroga solicitada, que en ningun
caso podera exceder do 31 de novembro do ano seguinte. A esta data, o convenio
quedara definitivamente extinguido, de xeito que o Concello de MUXIA perdera o
dereito ao cobro do importe correspondente a contia non xustificada na dita data.
3. Tamén, por acordo expreso de ambas as duas partes e previos os informes da
Unidade Xestora, do servizo de Patrimonio e Contratacion, da Secretaria e da
Intervenciéon da Deputaciéon, o convenio podera ser obxecto de modificacion. En
ningun caso, se podera modificar o convenio variando substancialmente o obxecto da
subvenvion concedida e disposta nominativamente por acordo plenario.
XIV.- NATUREZA, INTERPRETACION E XURISDICION COMPETENTE.
1, O presente convenio ten natureza administrativa e para resolver as dubidas que
xurdan na interpretacion das suas clausulas aplicaranse as disposicidons contidas na
Lei 38/2003, do 18 de novembro, xeral de subvencions, e na Lei 9/2007, do 13 de
xufio, de subvenciéns de Galicia. Supletoriamente aplicarase a lexislacién de
contratos do sector publico.
2. Para o seguimento coordinado da execucién do presente convenio crearase unha
comision de seguimento formada por dous representantes de cada unha das
institucions nomeados polo presidente da Deputacién e o do Concello de MUXIA,
respectivamente.



3. Corresponderalle aos 6rganos da xurisdicion contencioso-administrativa, segundo a
distribucion de competencias disposta na Lei 29/1998, do 13 de xullo, reguladora da
dita xurisdicion, o cofiecemento das cuestions litixiosas que poidan xurdir como
consecuencia do presente convenio.

4. Faise constar que o presente convenio foi aprobado polo Pleno da Corporacion
provincial en sesion celebrada o

E en proba de conformidade, asinan en exemplar cuadriplicado o presente convenio,
no lugar e data indicados no encabezamento.

PRESIDENTE DA DEPUTACION O ALCALDE-PRESIDENTE DO
PROVINCIAL DA CORUNA CONCELLO DE MUXIA

DIEGO CALVO POUSO FELIX PORTO SERANTES



19.-APROBACION DO PLAN DE CONSERVACION DE VIiAS PROVINCIAIS 2013,
5° FASE, QUE SE DETALLA: MELLORA DA CAPA DE RODADURA PK 0+550 AO
3+300 DP XUBIA A PRAIA DA FROUXEIRA. REFORZO DE FIRME NAS
ESTRADAS DP 0106 E DP 0804. MELLORA DA SEGURIDADE VIARIA NA DP
3801 E NA DP 3802 NUCLEO CIMADEVILA.

1)Aprobar o Plan de CONSERVACION DE VIAS PROVINCIAIS 2013 QUINTA FASE
cun orzamento total de 577.404,83 euros, con cargo a aplicacion 0401/453A/61900

que se detalla.

CODIGO DENOMINACION ORZAMENTO CONCELLO

1311000038.0 | DP XUBIA A PRAIA DA FROUXEIRA -

MELLORA DA CAPA DE RODAXE PK 0+550

A 3+300 278.935,79.-€ | NARON
1311000039.0 | REFORZO DE FIRME NAS ESTRADAS DP ABEGONDO E

0106 E DP 0804 227.668,06.-€ | BERGONDO
1311000040.0 | MELLORA DA SEGURIDADE VIARIA NA DP

3801 E NA DP 3802. NUCLEO CIMADEVILA 70.800,98.-€ | FRADES

TOTAL | 577.404,83.-€

2) Expor ao publico os proxectos mediante un anuncio que se ha publicar no
Boletin Oficial da Provincia nun prazo de dez dias para os efectos de
reclamacions, transcorrido o cal sen que estas se producisen, consideraranse
definitivamente aprobados.




20.- APROBACION DO EXPEDIENTE DE MUTACION DEMANIAL SUBXECTIVA E
EN CONSECUENCIA ACEPTAR A TRANSFERENCIA DA TITULARIDADE DO
CONCELLO DE CEDEIRA DA ESTRADA "AS PONTIGAS-SANTO ANDRE" E DAR
DE ALTA NO INVENTARIO DA DEPUTACION DA CORUNA A ESTRADA "AS
PONTIGAS-SANTO ANDRE".

1.- Aprobar o expediente de mutacion demanial subxectiva e en consecuencia aceptar
a transferencia da titularidade do Concello de Cedeira da estrada “As Pontigas-Santo
André”.

2.- Comunicar a Xunta de Galicia o cambio de titularidade.

3.- Formalizar co Concello de Cedeira as correspondentes actas de entrega e
recepcion que perfeccionaran o cambio de destino dos bens.

4.- Dar de alta no inventario de bens da Deputacion provincial da Corufa os bens:
Estrada As Pontigas — Santo André. Cedeira.



21.-APROBACION DUN CONVENIO DE COLABORACION ENTRE A DEPUTACION
PROVINCIAL DA CORUNA E O HOGAR ESPANOL DE MONTEVIDEO, DA
REPUBLICA ORIENTAL DE URUGUAI, PARA O COFINANCIAMENTO DOS
GASTOS DE FUNCIONAMENTO DO FOGAR DE ACOLLIDA.

1°. Aprobar o seguinte convenio:

“CONVENIO DE COLABORACION ENTRE A DEPUTACION PROVINCIAL DA
CORUNA E O HOGAR ESPANOL DE MONTEVIDEO, DA REPUBLICA
ORIENTAL DO URUGUAI, PARA O COFINANCIAMENTO DOS GASTOS DE
FUNCIONAMENTO DO FOGAR DE ACOLLIDA

..................... de..................de 2013
REUNIDOS
Dunha parte, D. DIEGO CALVO POUSO, presidente da Deputacién Provincial de

A Coruna.

E doutra parte, D. ANGEL IGNACIO DOMINGUEZ CASTRO, presidente do
HOGAR ESPANOL DE MONTEVIDEO, da Republica Oriental do Uruguai.

Os comparecentes intervefien en uso das facultades que, por razén dos seus
cargos, tefien atribuidas

MANIFESTAN

A provincia da Coruia, os seus cidadans e as instituciéns que a representan
tefien, e deben manter, unha estreita relacion solidaria con aqueles dos seus
concidadans que por diversas circunstancias estan lonxe da sua terra,
organizados a través de asociacions de comunidades galegas que, en moitos
casos, son o unico vinculo de unidon que os galegos e galegas do exterior
mantefien coa sua terra de orixe e que, como neste caso, contriblen a
salvagarda da sua identidade cultural.

A problematica situacion econdmica e social pola que estan atravesando a
maioria dos paises latinoamericanos, trae consigo que moitas das entidades
sociais constituidas polos cidadans e cidadas galegos/as estan vivindo unha
insostible situacion de precariedade econdémica e asistencial.

O Hogar Esparol de Montevideo é unha institucion privada sen fins de lucro,
constituida para atender os ancians e desamparados de orixe espafiol, con
caracter temporal (no seu fogar de dia) ou en réxime de residencia permanente.
Entre os seus fins esta asilar os ancians imposibilitados para o traballo e carentes
de medios de subsistencia e parentes que poidan mantelos; resolver os
problemas da ancianidade entre os espafiois nativos, especialmente os de orixe
galega, prestando os servizos necesarios que requira a sua atencion.

A Deputacion da Coruina € unha entidade publica local de ambito provincial que
ten como fins propios e especificos garantir os principios de solidariedade e
equilibrio intermunicipais, entre cuxas competencias estda a de cooperaciéon no
fomento do desenvolvemento econdmico e social e, en xeral, o fomento e
administracion dos intereses peculiares da provincia.



Sendo finalidade comun a ambas as duas entidades a pervivencia das entidades
asociativas galegas, co afan de axudar e mellorar a calidade de vida dos galegos
no exterior, especialmente aqueles que estan mais necesitados, de mellorar a
divulgacion dos valores culturais galegos, e estimando conveniente a realizacion
de actuacions que impliquen garantir o mantemento de vinculos coa comunidade
galega no exterior

ACORDAN

Formalizar o presente convenio de colaboracién conforme as seguintes clausulas
.- OBXECTO

O presente convenio ten por obxecto establecer as bases de colaboracién entre a
Deputacion da Corufia e o HOGAR ESPANOL DE MONTEVIDEO da Republica
Oriental do Uruguai (a beneficiaria, en adiante) para o cofinanciamento da
adquisicion de camas xeriatricas para o fogar de acollida, sito en Avda.
Instrucciones 981, asi como para os gastos de funcionamento durante o ano
2013.

Il.- ORZAMENTO DE GASTOS DA ACTIVIDADE QUE HA REALIZAR A
ENTIDADE BENEFICIARIA

A beneficiaria levara a cabo as actuacions programadas, segundo se definen na
clausula anterior, consonte co seguinte orzamento:

IMPORTE
CONCEPTO GASTOS ACHEGA %
Teléfono 1.000,00 €
Gas 7.000,00 €
Cueiros xeriatricos 6.000,00 €
Limpeza (utles e
GASTOS DE material funxible) 3.300,00 €
FUNCIONAMENTO ’ , 26.720,00 € 80,00
Enfermeria (osixeno,
guantes, etc) 1.600,00 €
Alimentacion 14.500,00 €
TOTAL 33.400,00 €

lll.- FINANCIAMENTO PROVINCIAL E OUTROS INGRESOS QUE SE
OBTENAN OU ACHEGUEN PARA A MESMA FINALIDADE

1. A Deputaciéon da Corufia colabora no financiamento do proxecto cunha achega
maxima de 26.720,00 €, que equivale ao 80,00 % do coeficiente de
financiamento.

2. No caso de que os gastos xustificados non acadasen os importes totais
establecidos na clausula segunda, a Deputaciéon sé achegara o importe que
represente a porcentaxe do coeficiente de financiamento (80,00 %) das
cantidades efectivamente xustificadas. Agora ben, se as cantidades xustificadas
resultan inferiores ao 75 % do orzamento disposto na clausula segunda,




entenderase que a finalidade basica da subvencion non foi cumprida e perderase
o dereito ao seu cobro.

3. O importe do financiamento provincial farase efectivo con cargo & aplicacion
orzamentaria seguinte: partida 0103/232C/481, por 26.720,00 €, do orzamento
xeral para o 2013.

4. Con respecto as anualidades futuras, advirteselle a beneficiaria de que o
compromiso de gasto queda condicionado a efectiva aprobaciéon do orzamento
para o dito ano e a que exista nel dotacién orzamentaria axeitada e suficiente
para afrontar o gasto.

5. A achega provincial € compatible coa percepcion doutras subvenciéns ou
axudas, publicas ou privadas, que a entidade beneficiaria obtefia para a mesma
finalidade.

6. No caso de que a concorrencia de axudas ou subvenciéns supere o importe do
gasto efectivamente xustificado, minorarase a achega provincial no importe
necesario para darlle estrito cumprimento ao apartado anterior.

IV.- CONTRATACION E EXECUCION

1. O outorgamento dos contratos de servizos, asistencia ou subministracions
necesarios para a execucion da actividade corresponderalle a beneficiaria.

2. Non se podera contratar a realizacion de prestacions con persoas ou entidades
vinculadas a beneficiaria, nin con calquera outra na que concorra algunha das
circunstancias as que se refire o artigo 29.7 da Lei 38/2003, do 17 de novembro,
xeral de subvencions

V.- PUBLICIDADE DO FINANCIAMENTO PROVINCIAL

1. Na publicidade pola que se dea a cofiecer a realizacion das actividades, ben
sexa por nos medios escritos, radiofonicos, audiovisuais ou internet, deberase
facer constar sempre o financiamento da Deputacion Provincial da Corufia.

2. Coa memoria e conta xustificativa achegaranse documentos que acrediten o
cumprimento desta obriga da beneficiaria.

VI.- A XUSTIFICACION NECESARIA PARA RECIBIR A ACHEGA PROVINCIAL

1. A achega da Deputacién seralle aboada a beneficiaria unha vez que se
presente a seguinte documentacion:

> Memoria de actuacion, subscrita polo representante legal da beneficiaria,
xustificativa do cumprimento das condicions impostas neste convenio, coa
indicacién das actividades realizadas e dos resultados obtidos.

> Relacion clasificada dos gastos realizados, no que se indiquen os acredores
co seu NIF, os documentos xustificativos, os importes e, no seu caso, datas de
pago. Con esta relacion achegaranse os orixinais ou copias debidamente
compulsadas das facturas e demais xustificantes de gasto. No caso de que se
presenten copias compulsadas, con caracter previo a compulsa debera
estenderse unha dilixencia sobre o orixinal na que se deixe constancia de que foi
presentada como xustificante de gasto para o cobro dunha subvencion outorgada
pola Deputacién da Coruna.



» Acreditacion do cumprimento das obrigas tributarias e coa Seguridade Social,
segundo o disposto na clausula OITAVA.

» Declaracion doutras axudas ou subvencions solicitadas ou concedidas para a
mesma finalidade.

» Proba do cumprimento das obrigas asumidas na clausula QUINTA, mediante a
achega de documentos nos que conste a publicidade do financiamento provincial.
2. Para os efectos de cuantificar o gasto subvencionable xustificado en moeda
distinta ao euro, o Servizo de Planificacion, Desenvolvemento Territorial € Union
Europea determinara o tipo de cambio oficial aplicable, tendo en conta os criterios
contables xeralmente admitidos. Todos os pagamentos que realice a Deputacion
seran en moeda euro.

VI. TERMO PARA A REALIZACION DA ACTIVIDADE E PRAZO DE
XUSTIFICACION

1. Os gastos de funcionamento obxecto de financiamento provincial, tal como
estan descritos na clausula PRIMEIRA, deberan estar comprendidos no periodo
1.01.2013 a 31.12.2013.

2. Unha vez rematadas as actividades, a beneficiaria debera presentar a
xustificacion documental a que se refire a clausula SEXTA no prazo maximo DUN
MES contado a partir da finalizacion daquelas e, en calquera caso, DOUS
MESES antes do vencemento do periodo de vixencia do convenio establecido na
clausula DECIMO SEGUNDA.

3. De conformidade co disposto no artigo 70.3 do Regulamento da Lei de
subvencions (Real decreto 887/2006, do 21 de xullo), transcorrido este
derradeiro prazo sen que se tefa recibido xustificacion ningunha, a Unidade
xestora remitiralle un requirimento a beneficiaria para que a presente no prazo
improrrogable de QUINCE DIAS. A falta de xustificacion da subvencién neste
prazo excepcional implicara a perda da subvencion e demais responsabilidades
dispostas neste convenio e na lexislacion aplicable ao respecto. Ainda asi, a
presentacion da xustificacion neste prazo adicional non eximira a beneficiaria da
sancion que, de conformidade co disposto na Lei de subvencions e na Base 55.62
das de execucion do orzamento da Deputacion, lle poida corresponder.

4. O aboamento da subvencion materializarase mediante o ingreso na conta da
entidade financeira indicada pola beneficiaria na documentacion achegada. E se
tiveran transcorrido mais de catro meses desde a axeitada e correcta xustificacion
dos compromisos adquiridos sen que tivera cobrado o importe que lle
corresponda, a beneficiaria tera dereito ao aboamento dos xuros de mora, ao tipo
de xuro legal, que se devenguen desde a finalizacion do prazo de catro meses
ata o momento no que se faga efectivo o pagamento.

VIIl.- DESTINO E MANEXO DOS FONDOS RECIBIDOS

1. A beneficiaria destinara os fondos recibidos ao pagamento dos xustificantes de
gasto presentados.

2. Co fin de garantir un axeitado control da aplicacion dos fondos, o pagamento
debera quedar acreditado documentalmente mediante a utilizacion de
transferencia bancaria, tarxeta de débito ou crédito, cheque nominativo ou
calquera outro medio que deixe constancia da data de pago e da identidade do
perceptor. S6 excepcionalmente se podera realizar o pago en metalico para



gastos de ata 150,00 €, nos que non resulte posibel a utilizacién dun dos medios
anteriormente indicados.

3. Sen prexuizo dos libros e rexistros contabeis que as normas xerais ou
sectoriais lle poidan impor, a beneficiaria debera contar polo menos cun rexistro
cronoloxico de cobros e pagamentos nos que se incluan, entre outros, os
relativos aos gastos xustificados e aos ingresos declarados con respecto a esta
subvencion.

IX.- CONTROL FINANCEIRO DA DEPUTACION E DOS ORGANOS DE
CONTROL EXTERNO

1. Consonte co disposto nos artigos 44 e seguintes da Lei 38/2003, do 17 de
novembro, xeral de subvencions, e nos artigos 41 e seguintes da Lei 9/2007, do
13 de xufo, de subvenciéns de Galicia, a beneficiaria podera ser escolleita pola
Intervencion provincial para a realizacion dun control financeiro sobre a
subvencion pagada, co fin de acreditar a efectiva aplicacion dos fondos a
finalidade para a que foron concedidos, o correcto financiamento da actividade e
o cumprimento de todas demais obrigas formais e materiais que lle impén o
presente convenio de colaboracion.

2. Asi mesmo, de acordo co disposto na Lei 6/1985, do 24 de xufio, do Consello
de Contas de Galicia, a beneficiaria queda sometida aos procedementos de
fiscalizacién que leven a cabo o Consello de Contas de Galicia ou, no seu caso,
segundo o disposto na Lei organica 2/1982, do 12 de maio, aos procedementos
de axuizamento contabel que poida incoar o Tribunal de Contas, e a calquera
outro érgano de control, nacional ou europeo.

X.- REINTEGRO, INFRACCIONS E SANCIONS

1. O incumprimento dalgunha das clausulas dispostas no presente convenio de
colaboracién podera implicar a obriga de reintegro parcial ou total dos fondos
recibidos, asi como ao pago dos xuros de mora que se devenguen desde o dia
no que se realizou o pago ata o momento no que se acorde a procedencia do
reintegro.

2. Sen prexuizo do anterior, o dito incumprimento tamén podera ser constitutivo
dalgunha das infraccions tipificadas na Lei 38/2003, do 17 de novembro, ou na
Lei 9/2007, do 13 de xufio, de subvencions de Galicia, séndolle de aplicaciéon o
cadro de sancidns establecidos nas normas citadas.

3. De conformidade co disposto na Base 55.6 das de Execucién do Orzamento da
Deputacion, o atraso na realizacion da actividade implicara unha sancion dun 10
por 100 do importe da subvencién co limite de 75,00 € se o atraso non excede de
tres meses. Se o atraso na realizacion da actividade excede de tres meses, a
sancién sera dun 20 por 100 da subvencién outorgada co limite de 150,00 €.

4. E se o atraso se produce no prazo de xustificacion e non excede dun mes, a
sancion disposta na lei imporase no grao minimo e sera do 10 por 100 do importe
da subvencion outorgada co limite de 75,00 €. Se excede dun mes e non
chegase a tres, a sancion imporase no seu grao medio e sera do 20 por 100 do
importe da subvencién outorgada co limite de 400,00 €. E se a extemporaneidade
da xustificacion excede de tres meses, a sancién imporase no seu grao maximo e
supora o 30 por 100 do importe da subvencién, sen que poida superar o importe
de 900,00 €.



Xl.- INCORPORACION AO REXISTRO PUBLICO DE SUBVENCIONS E
PUBLICACION DA SUBVENCION CONCEDIDA

1. No cumprimento do disposto no artigo 20.1 da Lei 38/2003, xeral de
subvencions, e demais normativa de desenvolvemento, os datos da subvencion
concedida e a identificacién da beneficiaria seran remitidas a Intervencion xeral
do Estado, para que sexan incorporados a Base de Datos Nacional de
Subvenciéns, coa exclusiva finalidade disposta no dito precepto e co debido
respecto a proteccion dos datos de caracter persoal, segundo o disposto na Lei
organica 15/1999, do 13 de decembro.

2. Asi mesmo, no cumprimento do disposto no artigo 16.3 da Lei 9/2007, do 13 de
xuno, de subvencions de Galicia, a Deputacion remitiralle a mesma informacion a
Conselleria de Economia e Facenda, co fin de que a incorpore ao Rexistro
publico de axudas, subvenciéns e convenios da Comunidade Auténoma de
Galicia.

3. Segundo o disposto no artigo 18 da Lei 38/2003, do 17 de novembro, xeral de
subvenciéns, a concesidén da subvencion & beneficiaria sera publicada no Boletin
Oficial da Provincia da Corufa e na paxina web dicoruna.es

4. Un exemplar deste convenio, debidamente asinado, sera incorporado ao
Rexistro de convenios que depende do Servizo de Patrimonio e Contratacién da
Deputacion.

XII.- VIXENCIA DO CONVENIO, PRORROGA OU MODIFICACION

1. O presente convenio de colaboracién tera caracter retroactivo para os efectos
de imputacion dos gastos e abranguera os devengados desde o dia 1.01.2013,
sen que en ningun caso sexan subvencionables os gastos devengados con
anterioridade a devandita data e conservara a sua vixencia ata o dia 30.06.2014.
2.Para o caso de que a ENTIDADE BENEFICIARIA non poida ter adquirido o ben
e presentada a xustificacion antes do dia 1.04.2014, debera solicitar antes desta
data, a prérroga do prazo inicial, achegando unha solicitude motivada, co fin de
que a Deputacion poida acreditar a existencia de crédito adecuado e suficiente
para o pago que proceda, do importe correctamente xustificado. Acreditada esta
circunstancia, a Deputacion podera conceder a prorroga solicitada, que en ningun
caso podera exceder do 31.10.2014. A esta data, o convenio quedara
definitivamente extinguido, de xeito que a ENTIDADE BENEFICIARIA perdera o
dereito ao cobro do importe correspondente a contia non xustificada na dita data.

3. Tamén, por acordo expreso de ambas as duas partes e previos os informes da
Unidade Xestora, do servizo de Patrimonio e Contratacion, da Secretaria e da
Intervencion da Deputacion, o convenio podera ser obxecto de modificacion. En
ningun caso, se podera modificar o convenio variando substancialmente o
obxecto da subvencién concedida e disposta nominativamente por acordo
plenario.

Xll.- NATUREZA, INTERPRETACION, MODIFICACION E XURISDICION
COMPETENTE

1, O presente convenio ten natureza administrativa e para resolver as dubidas
que xurdan na interpretacion das suas clausulas aplicaranse as disposicions
contidas na Lei 38/2003, do 18 de novembro, xeral de subvencions, e na Lei



9/2007, do 13 de xufio, de subvencidons de Galicia. Supletoriamente aplicarase a
lexislacidon de contratos do sector publico.

2. A interpretacion das dubidas e lagoas que poidan xurdir na aplicacién do
presente convenio corresponderalle ao presidente da Deputacion, previos os
informes preceptivos da Unidade xestora, da Secretaria e da Intervencion
provincial.

3.Corresponderalle aos 6érganos da xurisdicion contencioso-administrativa,
segundo a distribucion de competencias disposta na Lei 29/1998, do 13 de xullo,
reguladora da dita xurisdicién, o cofiecemento das cuestions litixiosas que poidan
xurdir como consecuencia do presente convenio

Faise constar que o presente convenio foi aprobado por acordo do Pleno
Corporativo do do dous mil trece.

E en proba de conformidade, asinan en exemplar cuadriplicado o presente
convenio, no lugar e data indicados no encabezamento

O PRESIDENTE DA DEPUTACION O PRESIDENTE DO HOGAR
PROVINCIAL DA CORUNA ESPANOL DE MONTEVIDEO
DIEGO CALVO POUSO ANGEL |. DOMINGUEZ CASTRO”

22, Aprobar como achega provincial ao convenio a cantidade de 26.720,00 €

3°. Facultar a Presidencia da Corporacién para a formalizacion e execucion do
Convenio.



22.-APROBACION DUN CONVENIO DE COLABORACION ENTRE A DEPUTACION
PROVINCIAL DA CORUNA E O HOGAR ESPANOL DE MONTEVIDEO, DA
REPUBLICA ORIENTAL DE URUGUAI, PARA O COFINANCIAMENTO DA
ADQUISICION DE CAMAS XERIATRICAS.

1°. Aprobar o seguinte convenio:

“CONVENIO DE COLABORACION ENTRE A DEPUTACION PROVINCIAL DA
CORUNA E O HOGAR ESPANOL DE MONTEVIDEO, DA REPUBLICA
ORIENTAL DO URUGUAI, PARA O COFINANCIAMENTO DA ADQUISICION DE
CAMAS XERIATRICAS

..................... de..................de 2013

REUNIDOS

Dunha parte, D. DIEGO CALVO POUSO, presidente da Deputacion Provincial da
Coruna.

E doutra parte, D. ANGEL IGNACIO DOMINGUEZ CASTRO, presidente do
HOGAR ESPANOL DE MONTEVIDEOQO, da Republica Oriental do Uruguai.

Os comparecentes intervefien en uso das facultades que, por razén dos seus
cargos, tefien atribuidas

MANIFESTAN

A provincia da Corufia, os seus cidadans e as institucions que a representan tefien,
e deben manter, unha estreita relacion solidaria con aqueles dos seus concidadans
que por diversas circunstancias estan lonxe da sua terra, organizados a través de
asociacions de comunidades galegas que, en moitos casos, son o unico vinculo de
unidn que os galegos e galegas do exterior mantefien coa sua terra de orixe e que,
como neste caso, contriblen a salvagarda da sua identidade cultural.

A problematica situacion econdmica e social pola que estan atravesando a maioria
dos paises latinoamericanos, trae consigo que moitas das entidades sociais
constituidas polos cidadans e cidadas galegos/as estan vivindo unha insostible
situacion de precariedade econdmica e asistencial.

O Hogar Esparnol de Montevideo é unha institucion privada sen fins de lucro,
constituida para atender os ancians e desamparados de orixe espafiol, con
caracter temporal (no seu fogar de dia) ou en réxime de residencia permanente.
Entre os seus fins esta asilar os ancians imposibilitados para o traballo e carentes
de medios de subsistencia e parentes que poidan mantelos; resolver os problemas
da ancianidade entre os espafiois nativos, especialmente os de orixe galego,
prestando os servizos necesarios que requira a sua atencion.

A Deputacién da Coruna é unha entidade publica local de ambito provincial que ten
como fins propios e especificos garantir os principios de solidariedade e equilibrio
intermunicipais, entre cuxas competencias esta a de cooperacion no fomento do
desenvolvemento econdmico e social e, en xeral, o fomento e administracion dos
intereses peculiares da provincia.

Sendo finalidade comun a ambas as duas entidades a pervivencia das entidades
asociativas galegas, co afan de axudar e mellorar a calidade de vida dos galegos



no exterior, especialmente aqueles que estan mais necesitados, de mellorar a
divulgacion dos valores culturais galegos, e estimando conveniente a realizacion
de actuaciéns que impliquen garantir o mantemento de vinculos coa comunidade
galega no exterior,

ACORDAN

Formalizar o presente convenio de colaboracion conforme as seguintes clausulas
l.- OBXECTO

O presente convenio ten por obxecto establecer as bases de colaboracion entre a
Deputacién da Corufia e o HOGAR ESPANOL DE MONTEVIDEO da Republica
Oriental do Uruguai (a beneficiaria, en adiante) para o cofinanciamento da
adquisicion de camas xeriatricas para o fogar de acollida, sito en Avda.
Instrucciones 981, durante o ano 2013.

Il.- ORZAMENTO DE GASTOS DA ACTIVIDADE QUE HA REALIZAR A
ENTIDADE BENEFICIARIA

A beneficiaria levara a cabo as actuacions programadas, segundo se definen na
clausula anterior, consonte co seguinte orzamento:

IMPORTE
CONCEPTO GASTOS ACHEGA %
EQUIPAMENTO Camas xeriatricas (20 20.000,00 € 13.280,00 € 66,40
unidades)

lll.- FINANCIAMENTO PROVINCIAL E OUTROS INGRESOS QUE SE OBTENAN
OU ACHEGUEN PARA A MESMA FINALIDADE

1. A Deputacion da Coruna colabora no financiamento do proxecto cunhas
achegas maximas de 13.280,00 € para o equipamento, que equivale a un
coeficiente de financiamento do 66,40 %.

2. No caso de que os gastos xustificados non acadasen os importes totais
establecidos na clausula segunda, a Deputacion sé achegard o importe que
represente a porcentaxe do coeficiente de financiamento (66,40 %) das cantidades
efectivamente xustificadas. Agora ben, se as cantidades xustificadas resultan
inferiores ao 75 % do orzamento disposto na clausula segunda, entenderase que a
finalidade basica da subvenciéon non foi cumprida e perderase o dereito ao seu
cobro.

3. O importe do financiamento provincial farase efectivo con cargo as aplicaciéns
orzamentarias seguintes: 0103/232C/781, por 13.280,00 €, do orzamento xeral
para o 2013.

4. Con respecto as anualidades futuras, advirteselle a beneficiaria que o
compromiso de gasto queda condicionado a efectiva aprobacion do orzamento
para o devandito ano e a que exista nel a dotaciébn orzamentaria axeitada e
suficiente para afrontar o gasto.

5. A achega provincial € compatible coa percepcién doutras subvenciéons ou
axudas, publicas ou privadas, que a entidade beneficiaria obtefia para a mesma
finalidade.



6. No caso de que a concorrencia de axudas ou subvencions supere o importe do
gasto efectivamente xustificado, minorarase a achega provincial no importe
necesario para darlle estrito cumprimento ao apartado anterior.

IV.- CONTRATACION E EXECUCION

1. O outorgamento dos contratos de servizos, asistencia ou subministraciéns
necesarios para a execucion da actividade corresponderalle a benéeficiaria.

2. Non se podera contratar a realizacion de prestacidons con persoas ou entidades
vinculadas & beneficiaria, nin con calquera outra na que concorra algunha das
circunstancias as que se refire o artigo 29.7 da Lei 38/2003, do 17 de novembro,
xeral de subvencions

V.- PUBLICIDADE DO FINANCIAMENTO PROVINCIAL

1. Na publicidade pola que se dea a cofecer a realizacién das actividades, ben
sexa nos medios escritos, radiofénicos, audiovisuais ou internet, deberase facer
constar sempre o financiamento da Deputacién Provincial da Corufia.

2. Coa memoria e conta xustificativa achegaranse documentos que acrediten o
cumprimento desta obriga da beneficiaria.

VI.- A XUSTIFICACION NECESARIA PARA RECIBIR A ACHEGA PROVINCIAL

1. A achega da Deputacién seralle aboada a beneficiaria unha vez que se presente
a seguinte documentacion:

» Certificaciébn do acordo polo que se aproba a adquisicion do ben ou
equipamento, expedida polo érgano competente.

» Copia do contrato formalizado, do albara de entrega e da factura. Sobre o
orixinal deste documento deberase estender unha dilixencia na que se faga constar
que esta foi presentada como xustificante de gasto para obter unha subvencion
provincial

> Certificacion da incorporacion dos bens ou equipamentos obxecto da achega
provincial ao inventario de bens da beneficiaria e compromiso de destinalos a
finalidade social da entidade durante cinco anos.

» Acreditacion do cumprimento das obrigas tributarias e coa Seguridade Social,
segundo o disposto na clausula OITAVA.

» Declaracion doutras axudas ou subvenciéns solicitadas ou concedidas para a
mesma finalidade.

> Proba do cumprimento das obrigas asumidas na clausula QUINTA, mediante a
achega de documentos nos que conste a publicidade do financiamento provincial.

2. Para os efectos de cuantificar o gasto subvencionable xustificado en moeda
distinta ao euro, o Servizo de Planificacién, Desenvolvemento Territorial e Unidn
Europea determinara o tipo de cambio oficial aplicable, tendo en conta os criterios
contables xeralmente admitidos. Todos os pagamentos que realice a Deputacion
seran en moeda euro.



VIl. TERMO PARA A REALIZACION DA ACTIVIDADE E PRAZO DE
XUSTIFICACION

1. As adquisicions de equipamento que son obxecto de financiamento provincial,
tal como estan descritas na clausula PRIMEIRA, deberan estar rematadas polo
menos TRES MESES antes do vencemento do periodo de vixencia do presente
convenio establecido na clausula DECIMO SEGUNDA.

2. Unha vez rematadas as actividades, a beneficiaria debera presentar a
xustificacion documental a que se refire a clausula SEXTA no prazo maximo DUN
MES contado a partir da finalizacién daquelas e, en calquera caso, DOUS MESES
antes do vencemento do periodo de vixencia do convenio establecido na clausula
DECIMO SEGUNDA.

3. De conformidade co disposto no artigo 70.3 do Regulamento da lei de
subvenciéns (Real decreto 887/2006, do 21 de xullo), transcorrido este derradeiro
prazo sen que se tefa recibido xustificacion ningunha, a Unidade xestora remitiralle
un requirimento a beneficiaria para que a presente no prazo improrrogable de
QUINCE DIAS. A falta de xustificacidon da subvencién neste prazo excepcional
implicara a perda da subvencidon e demais responsabilidades dispostas neste
convenio e na lexislacion aplicable ao respecto. Ainda asi, a presentacion da
xustificacion neste prazo adicional non eximira & beneficiaria da sancién que, de
conformidade co disposto na Lei de subvencions e na Base 55.6% das de execucion
do orzamento da Deputacion, lle poida corresponder.

4. O aboamento da subvencidén materializarase mediante o ingreso na conta da
entidade financeira indicada pola beneficiaria na documentacion achegada. E se
transcorresen mais de catro meses desde a axeitada e correcta xustificacion dos
compromisos adquiridos sen que tivera cobrado o importe que lle corresponda, a
beneficiaria tera dereito ao aboamento dos xuros de mora, ao tipo de xuro legal,
que se devenguen desde a finalizacidon do prazo de catro meses ata o momento no
que se faga efectivo o pagamento.

VIIl.- DESTINO E MANEXO DOS FONDOS RECIBIDOS

1. A beneficiaria destinara os fondos recibidos ao pagamento dos xustificantes de
gasto presentados.

2. Co fin de garantir un axeitado control da aplicacion dos fondos, o pagamento
debera quedar acreditado documentalmente mediante a utilizacién de transferencia
bancaria, tarxeta de débito ou crédito, cheque nominativo ou calquera outro medio
que deixe constancia da data de pago e da identidade do perceptor. S6
excepcionalmente se podera realizar o pago en metalico para gastos de ata 150,00
€, nos que non resulte posibel a utilizacion dun dos medios anteriormente
indicados.

3. Sen prexuizo dos libros e rexistros contabeis que as normas xerais ou sectoriais
lle poidan impor, a beneficiaria debera contar polo menos cun rexistro cronoléxico
de cobros e pagamentos nos que se inclian, entre outros, os relativos aos gastos
xustificados e aos ingresos declarados con respecto a esta subvencion.

IX.- CONTROL FINANCEIRO DA DEPUTACION E DOS ORGANOS DE
CONTROL EXTERNO



1. Consonte co disposto nos artigos 44 e seguintes da Lei 38/2003, do 17 de
novembro, xeral de subvencions, e nos artigos 41 e seguintes da Lei 9/2007, do 13
de xufo, de subvencidons de Galicia, a beneficiaria podera ser escolleita pola
Intervencion provincial para a realizacién dun control financeiro sobre a subvencion
pagada, co fin de acreditar a efectiva aplicacion dos fondos a finalidade para a que
foron concedidos, o correcto financiamento da actividade e o cumprimento de
todas as demais obrigas formais e materiais que lle impdn o presente convenio de
colaboracion.

2. Asi mesmo, de acordo co disposto na Lei 6/1985, do 24 de xufio, do Consello de
Contas de Galicia, a beneficiaria queda sometida aos procedementos de
fiscalizacién que leven a cabo o Consello de Contas de Galicia ou, no seu caso,
segundo o disposto na Lei organica 2/1982, do 12 de maio, aos procedementos de
axuizamento contabel que poida incoar o Tribunal de Contas, e a calquera outro
érgano de control, nacional ou europeo.

X.- REINTEGRO, INFRACCIONS E SANCIONS

1. O incumprimento dalgunha das clausulas dispostas no presente convenio de
colaboraciéon podera implicar a obriga de reintegro parcial ou total dos fondos
recibidos, asi como ao pago dos xuros de mora que se devenguen desde o dia no
que se realizou o pago ata o momento no que se acorde a procedencia do
reintegro.

2. Sen prexuizo do anterior, o dito incumprimento tamén podera ser constitutivo
dalgunha das infraccions tipificadas na Lei 38/2003, do 17 de novembro, ou na Lei
9/2007, do 13 de xufio, de subvenciéns de Galicia, séndolle de aplicaciéon o cadro
de sancidns establecidos nas normas citadas.

3. De conformidade co disposto na Base 55.6 das de Execucion do Orzamento da
Deputacion, o atraso na realizacion da actividade implicara unha sancién dun 10
por 100 do importe da subvencion co limite de 75,00 € se o atraso non excede de
tres meses. Se o atraso na realizacion da actividade excede de tres meses, a
sancion sera dun 20 por 100 da subvencién outorgada co limite de 150,00 €.

4. E se o atraso se produce no prazo de xustificacion e non excede dun mes, a
sancién disposta na Lei imporase no grao minimo e sera do 10 por 100 do importe
da subvencién outorgada co limite de 75,00 €. Se excede dun mes e non chegase
a tres, a sancion imporase no seu grao medio e sera do 20 por 100 do importe da
subvencién outorgada co limite de 400,00 €. E se a extemporaneidade da
xustificacion excede de tres meses, a sancidn imporase no seu grao maximo e
supora o 30 por 100 do importe da subvencion, sen que poida superar o importe de
900,00 €.

Xl.- INCORPORACION AO REXISTRO PUBLICO DE SUBVENCIONS E
PUBLICACION DA SUBVENCION CONCEDIDA

1. No cumprimento do disposto no artigo 20.1 da Lei 38/2003, xeral de
subvenciéns, e demais normativa de desenvolvemento, os datos da subvencién
concedida e a identificacion da beneficiaria seran remitidas a Intervencion xeral do
Estado, para que sexan incorporados & Base de Datos Nacional de Subvencions,
coa exclusiva finalidade disposta no dito precepto e co debido respecto a



proteccién dos datos de caracter persoal, segundo o disposto na Lei organica
15/1999, do 13 de decembro.

2. Asi mesmo, no cumprimento do disposto no artigo 16.3 da Lei 9/2007, do 13 de
xufo, de subvencions de Galicia, a Deputacion remitiralle a mesma informacion a
Conselleria de Economia e Facenda, co fin de que a incorpore ao Rexistro publico
de axudas, subvencions e convenios da Comunidade Auténoma de Galicia.

3. Segundo o disposto no artigo 18 da Lei 38/2003, do 17 de novembro, xeral de
subvenciéns, a concesion da subvencion a beneficiaria sera publicada no Boletin
Oficial da Provincia da Corufia e na paxina web dicoruna.es

4. Un exemplar deste convenio, debidamente asinado, sera incorporado ao
Rexistro de convenios que depende do Servizo de Patrimonio e Contratacién da
Deputacion.

XII.- VIXENCIA DO CONVENIO, PRORROGA OU MODIFICACION

1. O presente convenio de colaboracion tera caracter retroactivo para os efectos de
imputacion dos gastos e abranguera os devengados desde o dia 1.01.2013, sen
que en ningun caso sexan subvencionables os gastos devengados con
anterioridade a dita data e conservara a sua vixencia ata o dia 30.06.2014.

2.Para o caso de que a ENTIDADE BENEFICIARIA non poida ter adquirido o ben e
presentada a xustificacion antes do dia 1.04.2014, debera solicitar antes desta
data, a prorroga do prazo inicial, achegando unha solicitude motivada, co fin de
que a Deputacion poida acreditar a existencia de crédito adecuado e suficiente
para o pago que proceda, do importe correctamente xustificado. Acreditada esta
circunstancia, a Deputacion podera conceder a prorroga solicitada, que en ningun
caso podera exceder do 31.10.2014. A esta data, o convenio quedara
definitivamente extinguido, de xeito que a ENTIDADE BENEFICIARIA perdera o
dereito ao cobro do importe correspondente a contia non xustificada na dita data.

3. Tamén, por acordo expreso de ambas as duas partes e previos os informes da
Unidade Xestora, do servizo de Patrimonio e Contratacién, da Secretaria e da
Intervenciéon da Deputacion, o convenio podera ser obxecto de modificacion. En
ningun caso, se podera modificar o convenio variando substancialmente o obxecto
da subvencién concedida e disposta nominativamente por acordo plenario.

Xli.- NATUREZA, INTERPRETACION, MODIFICACION E XURISDICION
COMPETENTE

1, O presente convenio ten natureza administrativa e para resolver as dubidas que
xurdan na interpretacién das suas clausulas aplicaranse as disposicions contidas
na Lei 38/2003, do 18 de novembro, xeral de subvencions, e na Lei 9/2007, do 13
de xufo, de subvenciéns de Galicia. Supletoriamente aplicarase a lexislacion de
contratos do sector publico.

2. A interpretacion das dubidas e lagoas que poidan xurdir na aplicaciéon do
presente convenio corresponderalle ao presidente da Deputacion, previos os
informes preceptivos da Unidade xestora, da Secretaria e da Intervencion
provincial.

3.Corresponderalle aos drganos da xurisdicion contencioso-administrativa,
segundo a distribucion de competencias disposta na Lei 29/1998, do 13 de xullo,
reguladora da dita xurisdicién, o cofiecemento das cuestions litixiosas que poidan
xurdir como consecuencia do presente convenio



Faise constar que o presente convenio foi aprobado por acordo do Pleno

Corporativo do do dous mil trece.
E en proba de conformidade, asinan en exemplar cuadriplicado o presente

convenio, no lugar e data indicados no encabezamento

O PRESIDENTE DA DEPUTACION O PRESIDENTE DO HOGAR
PROVINCIAL DA CORUNA ESPANOL DE MONTEVIDEO
DIEGO CALVO POUSO ANGEL |. DOMINGUEZ CASTRO”

22, Aprobar como achega provincial ao convenio a cantidade de 13.280,00 €

3°. Facultar a Presidencia da Corporacion para a formalizacién e execucion do
Convenio.



23.-APROBACION DUN CONVENIO DE COLABORACION ENTRE A DEPUTACION
PROVINCIAL DA CORUNA E A SOCIEDADE A NOSA GALIZA, DE XENEBRA-
SUizZA, PARA O FINANCIAMENTO DOS SEUS GASTOS DE FUNCIONAMENTO DO
ANO 2012-2013.

1°. Aprobar o seguinte convenio:

“CONVENIO DE COLABORACION ENTRE A DEPUTACION PROVINCIAL DA
CORUNA E A SOCIEDADE A NOSA GALIZA, DE XENEBRA-SUIZA, PARA O
FINANCIAMENTO DOS SEUS GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DO ANO 2012-
2013

.......................... de..................de 2013

REUNIDOS

Dunha parte, D. DIEGO CALVO POUSO, presidente da Deputacion Provincial da
Coruna.

E doutra parte, D. JOSE FRAMIL MIGUEZ, en representacion da Sociedade a
Nosa Galiza, de Xenebra - Suiza.

Os comparecentes intervefien en uso das facultades que, por razén dos seus
cargos, tefien atribuidas

MANIFESTAN

A Sociedade a Nosa Galiza, de Xenebra - Suiza, € unha asociacién sen fins de
lucro, constituida no 1967 ao abeiro da lexislacion suiza, que ten como finalidade
promover os valores galegos e a lingua propia de Galicia, asi como o
desenvolvemento de actividades culturais, artisticas e recreativas e a colaboracién
con outras entidades na consecucion de obxectivos comuns, segundo se di no
preambulo dos seus estatutos.

A provincia da Corufia, os seus cidadans e as institucions que a representan tefien,
e deben manter, unha estreita relacion solidaria con aqueles dos seus concidadans
que por diversas circunstancias estan lonxe da sua terra, organizados a través de
asociacions de comunidades galegas que, en moitos casos, son o unico vinculo de
unién que os galegos e galegas do exterior mantefien coa sua terra de orixe e que,
como neste caso, contriblen a salvagarda da sua identidade cultural.

A Deputacién da Coruia é unha entidade publica local de ambito provincial que ten
como fins propios e especificos garantir os principios de solidariedade e equilibrio
intermunicipais, entre cuxas competencias esta a de cooperacion no fomento do
desenvolvemento econdmico e social e, en xeral, o fomento e administracion dos
intereses peculiares da provincia.

Sendo finalidade comun a ambas as duas entidades a pervivencia das entidades
asociativas galegas, co afan de axudar e mellorar a calidade de vida dos galegos
no exterior, especialmente aqueles que estan mais necesitados, de mellorar a
divulgacion dos valores culturais galegos, e estimando conveniente a realizacion
de actuaciéns que impliquen garantir o0 mantemento de vinculos coa comunidade
galega no exterior,



ACORDAN

Formalizar o presente convenio de colaboracion conforme as seguintes clausulas

l.- OBXECTO

O presente convenio ten por obxecto establecer as bases de colaboracién entre a
Deputacion da Corufia e a SOCIEDADE A NOSA GALIZA de Xenebra-Suiza (a
beneficiaria, en adiante) para o financiamento dos gastos de funcionamento do seu
local social sito en Rue de Vermont — Baixo, 1211 Xenebra-Suiza, durante o
segundo semestre (periodo de xullo a decembro) do ano 2012.

Il.- ORZAMENTO DE GASTOS DA ACTIVIDADE QUE HA REALIZAR A
ENTIDADE BENEFICIARIA

A beneficiaria levara a cabo as actuacions programadas, segundo se definen na
clausula anterior, consonte co seguinte orzamento:

FRANCOS

CONCEPTO *) EUROS
Aluguer do local social 20.190,00| 16.243,00
TOTAL 20.190,00| 16.243,00

(*).-Tipo de cambio 1 CHF = 0,8045 €

lll.- FINANCIAMENTO PROVINCIAL E OUTROS INGRESOS QUE SE OBTENAN
OU ACHEGUEN PARA A MESMA FINALIDADE

1. A Deputacion da Corufa colabora no financiamento do proxecto cunha achega
maxima de 3.000,00 € que equivale a un coeficiente de financiamento do 18,47 %.
2. No caso de que os gastos xustificados non acaden os importes totais
establecidos na clausula segunda, a Deputacion sé achegara o importe que
represente a porcentaxe do coeficiente de financiamento (18,47 %) das cantidades
efectivamente xustificadas. Agora ben, se a cantidade xustificada resulta inferior
ao 75 % do orzamento disposto na clausula segunda, entenderase que a finalidade
basica da subvencién non foi cumprida e perderase o dereito ao seu cobro.

3. O importe do financiamento provincial farase efectivo con cargo a aplicacion
orzamentaria 0103/232C/481, do orzamento provincial para 2013.

4. Con respecto as anualidades futuras, advirteselle a beneficiaria de que o
compromiso de gasto queda condicionado a efectiva aprobacion do orzamento
para o dito ano e a que exista nel dotacion orzamentaria axeitada e suficiente para
afrontar o gasto.

5. A achega provincial € compatible coa percepcion doutras subvenciéns ou
axudas, publicas ou privadas, que a entidade beneficiaria obtefia para a mesma
finalidade.



6. No caso de que a concorrencia de axudas ou subvencions supere o importe do
gasto efectivamente xustificado, minorarase a achega provincial no importe
necesario para darlle estrito cumprimento ao apartado anterior.

IV.- CONTRATACION E EXECUCION

1. O outorgamento dos contratos de servizos, asistencia ou subministraciéns
necesarios para a execucion da actividade corresponderalle a benéeficiaria.

2. Non se podera contratar a realizacion de prestacidons con persoas ou entidades
vinculadas & beneficiaria, nin con calquera outra na que concorra algunha das
circunstancias as que se refire o artigo 29.7 da Lei 38/2003, do 17 de novembro,
xeral de subvencions

V.- PUBLICIDADE DO FINANCIAMENTO PROVINCIAL

1. Na publicidade pola que se dea a cofecer a realizacién das actividades, ben
sexa nos medios escritos, radiofénicos, audiovisuais ou internet, deberase facer
constar sempre o financiamento da Deputacién Provincial da Corufia.

2. Coa memoria e conta xustificativa achegaranse documentos que acrediten o
cumprimento desta obriga da beneficiaria.

VI.- A XUSTIFICACION NECESARIA PARA RECIBIR A ACHEGA PROVINCIAL

1. A achega da Deputacién seralle aboada a beneficiaria unha vez que se presente
a seguinte documentacion:

> Memoria de actuacion, subscrita polo representante legal da beneficiaria,
xustificativa do cumprimento das condiciébns impostas neste convenio, coa
indicacion das actividades realizadas e dos resultados obtidos.

> Relacion clasificada dos gastos realizados, no que se indiquen os acredores
co seu NIF, os documentos xustificativos, os importes e, no seu caso, datas de
pago. Con esta relacion achegaranse os orixinais ou copias debidamente
compulsadas do contrato de arrendamento do local social, asi como das facturas e
demais xustificantes de gasto. No caso de que se presenten copias compulsadas,
con caracter previo & compulsa debera estenderse unha dilixencia sobre o orixinal
na que se deixe constancia de que foi presentada como xustificante de gasto para
o cobro dunha subvencién outorgada pola Deputacion da Corufia.

» Certificacién da aprobacion das facturas e demais documentos xustificativos
polo érgano competente.

» Declaracién doutras axudas ou subvencions solicitadas ou concedidas para a
mesma finalidade.

> Proba do cumprimento das obrigas asumidas na clausula QUINTA, mediante a
achega de documentos nos que conste a publicidade do financiamento provincial.
2. Para os efectos de cuantificar o gasto subvencionable xustificado en moeda
distinta ao euro, o Servizo de Planificacion, Desenvolvemento Territorial € Unién
Europea determinara o tipo de cambio oficial aplicable, tendo en conta os criterios
contablemente admitidos. Todos os pagamentos que realice a Deputacion seran en
moeda euro.

VIl. TERMO PARA A REALIZACION DA ACTIVIDADE E PRAZO DE
XUSTIFICACION



1. As actividades que son obxecto de financiamento provincial, tal como estan
descritas na clausula PRIMEIRA, deberan estar realizadas entre o periodo do
1.07.2012 a0 31.12.2012.

2. Unha vez rematadas as actividades, a beneficiaria debera presentar a
xustificacion documental, DOUS MESES antes do vencemento do periodo de
vixencia do convenio establecido na clausula DECIMO SEGUNDA.

3. De conformidade co disposto no artigo 70.3 do Regulamento da Lei de
subvenciéns (Real decreto 887/2006, do 21 de xullo), transcorrido este derradeiro
prazo sen que se tefa recibido xustificacion ningunha, a Unidade xestora remitiralle
un requirimento a beneficiaria para que a presente no prazo improrrogable de
QUINCE DIAS. A falta de xustificacion da subvencién neste prazo excepcional
implicara a perda da subvencién e demais responsabilidades dispostas neste
convenio e na lexislacién aplicable ao respecto. Ainda asi, a presentacion da
xustificacion neste prazo adicional non eximira a beneficiaria da sancién que, de
conformidade co disposto na Lei de subvencions e na Base 55.6% das de execucion
do orzamento da Deputacion, lle poida corresponder.

4. O aboamento da subvencidn materializarase mediante o ingreso na conta da
entidade financeira indicada pola beneficiaria na documentacion achegada. E se
transcorresen mais de catro meses desde a axeitada e correcta xustificacion dos
compromisos adquiridos sen que tivera cobrado o importe que lle corresponda, a
beneficiaria tera dereito ao aboamento dos xuros de mora, ao tipo de xuro legal,
que se devenguen desde a finalizacion do prazo de catro meses ata o momento no
que se faga efectivo o pagamento.

VIil.- DESTINO E MANEXO DOS FONDOS RECIBIDOS

1. A beneficiaria destinara os fondos recibidos ao pagamento dos xustificantes de
gasto presentados.

2. Co fin de garantir un axeitado control da aplicaciéon dos fondos, o pagamento
debera quedar acreditado documentalmente mediante a utilizacién de transferencia
bancaria, tarxeta de débito ou crédito, cheque nominativo ou calquera outro medio
que deixe constancia da data de pago e da identidade do perceptor. So
excepcionalmente se podera realizar o pago en metalico para gastos de ata 150,00
€, nos que non resulte posibel a utilizacion dun dos medios anteriormente
indicados.

3. Sen prexuizo dos libros e rexistros contabeis que as normas xerais ou sectoriais
lle poidan impor, a beneficiaria debera contar polo menos cun rexistro cronoldxico
de cobros e pagamentos nos que se inclian, entre outros, os relativos aos gastos
xustificados e aos ingresos declarados con respecto a esta subvencion.

IX.- CONTROL FINANCEIRO DA DEPUTACION E DOS ORGANOS DE
CONTROL EXTERNO

1. Consonte co disposto nos artigos 44 e seguintes da Lei 38/2003, do 17 de
novembro, xeral de subvencions, e nos artigos 41 e seguintes da Lei 9/2007, do 13
de xufio, de subvencions de Galicia, a beneficiaria podera ser escolleita pola
Intervencion provincial para a realizacion dun control financeiro sobre a subvencién
pagada, co fin de acreditar a efectiva aplicacion dos fondos a finalidade para a que
foron concedidos, o correcto financiamento da actividade e o cumprimento de



todas as demais obrigas formais e materiais que lle impén o presente convenio de
colaboracion.

2. Asi mesmo, de acordo co disposto na Lei 6/1985, do 24 de xufio, do Consello de
Contas de Galicia, a beneficiaria queda sometida aos procedementos de
fiscalizacion que leven a cabo o Consello de Contas de Galicia ou, no seu caso,
segundo o disposto na Lei organica 2/1982, do 12 de maio, aos procedementos de
axuizamento contabel que poida incoar o Tribunal de Contas, e a calquera outro
6rgano de control, nacional ou europeo.

X.- REINTEGRO, INFRACCIONS E SANCIONS

1. O incumprimento dalgunha das clausulas dispostas no presente convenio de
colaboraciéon podera implicar a obriga de reintegro parcial ou total dos fondos
recibidos, asi como ao pago dos xuros de mora que se devenguen desde o dia no
que se realizou o pago ata o momento no que se acorde a procedencia do
reintegro.

2. Sen prexuizo do anterior, o dito incumprimento tamén podera ser constitutivo
dalgunha das infraccions tipificadas na Lei 38/2003, do 17 de novembro, ou na Lei
9/2007, do 13 de xufio, de subvenciéns de Galicia, séndolle de aplicaciéon o cadro
de sancions establecidos nas normas citadas.

3. De conformidade co disposto na Base 55.6 das de Execucion do Orzamento da
Deputacion, o atraso na realizacion da actividade implicara unha sancién dun 10
por 100 do importe da subvencion co limite de 75,00 € se o atraso non excede de
tres meses. Se o atraso na realizacion da actividade excede de tres meses, a
sancion sera dun 20 por 100 da subvencion outorgada co limite de 150,00 €.

4. E se o atraso se produce no prazo de xustificacion e non excede dun mes, a
sancion disposta na lei imporase no grao minimo e sera do 10 por 100 do importe
da subvencion outorgada co limite de 75,00 €. Se excede dun mes e non chega a
tres, a sancion imporase no seu grao medio e sera do 20 por 100 do importe da
subvencién outorgada co limite de 400,00 €. E se a extemporaneidade da
xustificacion excede de tres meses, a sancién imporase no seu grao maximo e
supora o 30 por 100 do importe da subvencién, sen que poida superar o importe de
900,00 €.

XI.- INCORPORACI()N AO REXISTRO PUBLICO DE SUBVENCIONS E
PUBLICACION DA SUBVENCION CONCEDIDA

1. No cumprimento do disposto no artigo 20.1 da Lei 38/2003, xeral de
subvenciéns, e demais normativa de desenvolvemento, os datos da subvencion
concedida e a identificacion da beneficiaria seran remitidas a Intervencion xeral do
Estado, para que sexan incorporados & Base de Datos Nacional de Subvencions,
coa exclusiva finalidade disposta no dito precepto e co debido respecto a
proteccién dos datos de caracter persoal, segundo o disposto na Lei organica
15/1999, do 13 de decembro.

2. Asi mesmo, no cumprimento do disposto no artigo 16.3 da Lei 9/2007, do 13 de
xufo, de subvencions de Galicia, a Deputacion remitiralle a mesma informacion a
Conselleria de Economia e Facenda, co fin de que a incorpore ao Rexistro publico
de axudas, subvencions e convenios da Comunidade Auténoma de Galicia.



3. Segundo o disposto no artigo 18 da Lei 38/2003, do 17 de novembro, xeral de
subvenciéns, a concesion da subvencion a beneficiaria sera publicada no Boletin
Oficial da Provincia da Corufia e na paxina web dicoruna.es

4. Un exemplar deste convenio, debidamente asinado, sera incorporado ao
Rexistro de convenios que depende do Servizo de Patrimonio e Contratacion da
Deputacion.

XII.- VIXENCIA DO CONVENIO, PRORROGA OU MODIFICACION

1. O presente convenio de colaboracién producira efectos dende a sua sinatura ata
0 31 de outubro de 2013, e tera efectos retroactivos dende o 1 de xullo de 2012.

2. Previa solicitude da beneficiaria, realizada polo menos dous meses antes da
data indicada anteriormente, o convenio podera ser prorrogado por acordo
expreso de ambas as duas partes tomado antes de que expire a sua vixencia
inicial e previos os informes preceptivos da Unidade xestora, do Servizo de
Patrimonio e Contratacién, da Secretaria e da Intervencién da Deputacion.

3. Tamén por acordo expreso de ambas as duas partes e por causa debidamente
xustificada, e previos os mesmos informes indicados no apartado anterior, o
convenio podera ser obxecto de modificacion.

Xli.- NATUREZA, INTERPRETACION, MODIFICACION E XURISDICION
COMPETENTE

1, O presente convenio ten natureza administrativa e para resolver as dubidas que
xurdan na interpretacion das suas clausulas aplicaranse as disposiciéns contidas
na Lei 38/2003, do 18 de novembro, xeral de subvencions, e na Lei 9/2007, do 13
de xuno, de subvenciéns de Galicia. Supletoriamente aplicarase a lexislacién de
contratos do sector publico.

2. A interpretacion das dubidas e lagoas que poidan xurdir na aplicacion do
presente convenio corresponderalle ao presidente da Deputacién, previos os
informes preceptivos da Unidade xestora, da Secretaria e da Intervencion
provincial.

3.Corresponderalle aos drganos da xurisdicion contencioso-administrativa,
segundo a distribucion de competencias disposta na Lei 29/1998, do 13 de xullo,
reguladora de dita xurisdicién, o cofiecemento das cuestions litixiosas que poidan
xurdir como consecuencia do presente convenio

Faise constar que o presente convenio foi aprobado por acordo do Pleno
Corporativo do do dous mil trece.

E en proba de conformidade, asinan en exemplar cuadriplicado o presente
convenio, no lugar e data indicados no encabezamento.

O presidente da Deputacion de A En representacion da Sociedade Nosa
Corui Galiza



D. Diego Calvo Pouso D. José Framil Miguez”

22, Aprobar como achega provincial ao convenio a cantidade de 3.000,00 €

3°. Facultar a Presidencia da Corporacién para a formalizacion e execucion do
convenio.



24.-SOLICITUDE A ADMINIS'I"RACI()N TRIBUTARIA. DO ESTADO DA
DELEGACION DA INSPECCION DO IMPOSTO SOBRE ACTIVIDADES
ECONOMICAS PARA O CONCELLO DE AMES.

1°.Solicitar do Ministerio de Facenda, a través da Delegacién Especial da Axencia
Estatal de Administracion Tributaria en Galicia, a delegacién da inspeccion do imposto
sobre actividades econdmicas que se refire o apartado 3 do artigo 91 do Texto
refundido da lei reguladora das facendas locais, aprobado por Real decreto lexislativo
2/2004, do 5 de marzo, para o Concello de AMES que, ao abeiro do disposto no artigo
7 do citado texto legal , delegou nesta Corporacién o exercicio das competencias
municipais en materia de xestién tributaria e recadatoria.

2°. Comunicar este acordo, expresamente, antes do 1 de outubro de 2013 a
Administracion Tributaria do Estado.



25.-INFORME DO CUMPRIMENTO POLO CONSORCIO PROVINCIAL CONTRA
INCENDIOS E SALVAMENTO DA CORUNA DO ARTIGO 4 DA LEI 15/2010, DO 5 DE
XULLO, DE MODIFICACION DA LEI 3/2004, DO 29 DE DECEMBRO DE LOITA
CONTRA A MOROSIDADE DAS OPERACIONS COMERCIAIS
CORRESPONDENTES A: 4° TRIMESTRE DO ANO 2012 E 1° TRIMESTRE DO ANO
2013.

Tomar cofiecemento dos informes correspondentes ao 4° trimestre do ano 2012 e 1°
trimestre do ano 2013, rendidos telematicamente en cumprimento do disposto polo
art. 4.3 da Lei 15/2010, do 5 de xullo, de modificacion da Lei 3/2004, do 29 de
decembro, pola que se establecen medidas de loita contra a morosidade nas
operaciéns comerciais.



26.-TOMA DE CONECEMENTO DO INFORME SOBRE O ESTADO DE
TRAMITACION DAS FACTURAS CORRESPONDENTES AO SEGUNDO
TRIMESTRE DE 2013, EN APLICACION DO ESTABLECIDO NA LEI 15/2010, DE
MODIFICACION DA LEI 3/2004, POLA QUE SE ESTABLECEN MEDIDAS DE LOITA
CONTRA A MOROSIDADE NAS OPERACIONS COMERCIAIS (BOE N° 163, DE 6
DE XULLO DE 2010).

1°.Tomar cofiecemento do informe emitido pola Intervencién en cumprimento do
establecido no artigo 5 da Lei 15/2010, do 5 de xullo, de modificacion da Lei 3/2004,
do 29 de decembro, pola que se establecen medidas de loita contra a morosidade nas
operaciéns comerciais, asi como do estado de tramitacion das facturas exposto nos
distintos informes das Unidades tramitadoras.

2°Dispor que se proceda a publicacion na paxina web da Deputacién da
documentacién referenciada no apartado anterior, para xeral cofiecemento.

3°Proceder ao envio da devandita documentacion aos o6rganos competentes da
Comunidade Autdénoma e do Ministerio de Economia e Facenda.



27.-INFORME SOBRE O ESTADO DE EXECUCION ORZAMENTARIA A 30/06/2013
E PROXECCION A 31/12/2013.

Tomar conecemento do informe sobre o estado de execucidn orzamentaria a
30/06/2013 e proxeccion a 31/12/2013.



28.-APROBACION DEFINITIVA DA CONTA XERAL DO ORZAMENTO 2012.

1°. Aprobar a Conta Xeral do Presuposto da Deputacién provincial correspondente ao
exercicio 2012, unha vez cumpridos os tramites dispostos no art. 212 do Real decreto
lexislativo 2/2004 do 5 de marzo, polo que se aproba o texto refundido da Lei
reguladora das facendas locais, sen que se presenten reparos ou observacions a
devandita conta.

2°. Renderlle ao Tribunal de Contas e ao Consello de Contas e remitirlle & Direccion
General de Coordinacion Financiera con las Entidades Locales a Conta unha vez que
se aprobe definitivamente.



29.-MODIFICACION DAS SUBVENCIONS NOMINATIVAS RECOLLIDAS NA BASE 49° DAS DE EXECUCION DO ORZAMENTO
PROVINCIAL PARA O EXERCICIO 2013.

1.- Moadificar as subvenciéns nominativas seguintes:

APLICACION IMPORTE
PRESUPOSTARIA BENEFICIARIO CIFINIF OBXECTO E FINALIDADE ACHEGA
0601/334A/480 |Real Aqagiemla Medicina y Cirugia |Q1568005 Cursos actualizacion. Ano 2013 15.000,00
de Galicia (1) A
0601/334A/480 | £ndacién Ortegalia (2) 515739063 Actividades culturais. Ano 2013 55.000,00

(1) Increméntase en 7.000,00 o importe da subvencion (antes: 8.000,00).
Increméntase en 15.000,00 o importe da subvencion (antes: 40.000,00)

(2)
2.- Dispor a exposicion ao publico polo prazo de quince (15) dias habiles, mediante a publicacion do oportuno anuncio no

Boletin Oficial da Provincia para os efectos de reclamacions, segundo o establecido no artigo 38 en relacién cos artigos 20
e 22 do citado RD 500/90

Se transcorrido o dito prazo non se formulasen reclamacions, o expediente considerarase aprobado definitivamente sen
necesidade de adoptar un novo acordo. No caso de que se presentaran reclamaciéns, o Pleno dispora do prazo dun mes para
resolvelas.



30.-DILIXENCIA DE CORRECCION DE ERRO MATERIAL EMC 2/2013.

1°. Dar conta do erro material detectado no acordo plenario do devandito expediente,
onde figura como fonte de financiamento “Maiores Ingresos” debe figurar “Remanente
de Tesoureria”

22 Facer extensivo este cambio da fonte de financiamento ao resto da documentacién
do expediente, quedando o seu resumo como aparece no informe preceptivo do
interventor xeral:

NECESIDADES DE FINANCIAMENTO FONTES DE FINANCIAMENTO
Créditos extraordinarios 55.493,00 Baixas por anulacién 62.932,24
Suplementos de crédito 839.932,24 Remanente de tesoureria 832.493,00

TOTAL 895.425,24 TOTAL 895.425,24




31.-APROBACION DO EXPEDIENTE DE MODIFICACION DE CREDITOS NUM. 3/2013.

1.- Aprobar inicialmente o expediente de modificacion de crédito n® 3/2013 de competencia do Pleno que se tramita dentro do vixente
Orzamento Xeral por un importe de 3.808.050,23 euros e que ofrece o seguinte resumo:

A) NECESIDADES E FONTES DE FINANCIAMENTO

A.1) Aumentos (necesidades de financiamento): A.2) Baixas (fontes de financiamento):
CE. Créditos extraordinarios: 686.648,10 Remanente de tesoureria: 3.808.050,23
SC. Suplemento créditos: 3.121.402,13

Total de aumentos: 3.808.050,23 total financiamento: 3 .808.050,23

B) RESUMOS POR CAPIiTULOS DE GASTOS E INGRESOS

B.1 Resumo por capitulos do Estado de Gastos..........cc..cuveunree.. b.2 Resumo por capitulos do Estado Ingresos
Capitulo Altas Baixas Capitulo Altas
1. Gastos de persoal 0,00 0,00 1. Impostos directos 0,00
2. Gastos correntes 354.260,13 0,00 21 tos indirect
3. Gastos financeiros 10.000,00 0,00 - ‘MPOstos Incirectos
4. Transferencias correntes 1.028.659,82 0,00 3. Taxas e outros ingresos
5. Fondo continx .e outros imp. 0,00 0,00 4. Transferencias correntes
6. Investimentos reais 46.800,00 0,00 .
7. Transferencias de capital 1.368.330,28 0,00 5. Ingresos patrimoniais
8. ACtI.VOS fl.nancel.ros 0,00 0,00 6. Alleamento investimentos reais
9. Pasivos financeiros 1.000.000,00 0,00
TOTAL MODIFICACIONS 3.808.050,23 0,00 7. Transferencias de capital
8. Act. Finan. Reman. Tesoureria | 3.808.050,23
9. Pasivos financeiros
TOTAL MODIFICACIONS 3.808.050,23




2.- Dispor a exposicion ao publico polo prazo de quince (15) dias habiles, mediante a publicaciéon do oportuno anuncio no Boletin
Oficial da Provincia para os efectos de reclamacions, segundo o estabelecido no artigo 38 en relacion cos artigos 20 e 22 do citado
RD 500/90.

Se transcorrido o dito prazo non se formulasen reclamacions, o expediente considerarase aprobado definitivamente sen
necesidade de adoptar un novo acordo. No caso de que se presentaran reclamacions, o Pleno dispora do prazo dun mes para
resolvelas.

3.- O resumo por capitulos do devandito expediente publicarase no Boletin Oficial da Provincia como requisito previo para a sua
entrada en vigor, segundo o estabelecido no artigo 20.5 do citado Real decreto 500/90, do 20 de abril e os artigos 169 e 177 do
Texto refundido da lei reguladora das facendas locais, aprobado polo Real decreto lexislativo 2/2004 do 5 de marzo.

Do expediente definitivamente aprobado remitirase copia & Conselleria de Economia e Facenda da Xunta de Galicia e a Delegacion
do Ministerio de Economia, en cumprimento do disposto nos artigos 20.4 e 38.2 do Real decreto 500/1990, do 20 de abril e os artigos
169.4 e 177.2 do Texto refundido da lei reguladora das facendas locais aprobado polo Real decreto lexislativo 2/2004 do 5 de marzo.
Tamén se remitira unha copia do expediente a Direccion Xeral de Coordinacién Financeira coas Entidades Locais para dar
cumprimento ao disposto no artigo 29 do regulamento de desenvolvemento da Lei de estabilidade presupostaria na sua aplicacion
as entidades locais, aprobado polo Real Decreto 1463/2007, do 2 de novembro e da Lei organica 2/2012 do 27 de abril de
estabilidade presupostaria e sostibilidade financeira.

4.- Reiterar o compromiso provincial de orientar a xestion orzamentaria no marco das normas de estabilidade presupostaria e
sostibilidade financeira e adoptar as actuaciéns que procedan para o seu cumprimento durante o exercicio.

Considerar que non é necesario nin procedente no momento presente formular un Plan econdmico-financeiro sobre os ingresos e
gastos definitivos establecidos para o exercicio 2013 xa que as previsidns actuais permiten estimar o cumprimento das normas de
aplicacion, salvo circunstancias sobrevidas e imprevisibles que excederan do Fondo de Continxencia dotado para o exercicio.



Informar periodicamente ao Pleno sobre a execucidon orzamentaria dos ingresos e gastos establecidos e formular, cando proceda, as
propostas correspondentes que aseguren en todo momento o cumprimento das normas de estabilidade presupostaria e sostibilidade
financeira, a vista dos informes preceptivos establecidos na normativa vixente.



32.-APROBACION DO CONVENIO COA UNIVERSIDADE INTERNACIONAL
MENENDEZ PELAYO CORRESPONDENTE A SUBVENCION NOMINATIVA PARA
FINANCIAR OS CURSOS DE VERAN NA SEDE DA CORUNA, ANO 2013.

1.- Aprobar o convenio coa Universidade Internacional Menéndez Pelayo
correspondente a subvencién nominativa, por importe de 100.000 €, concedida para
financiar os Cursos de veran na sede da Corufia, ano 2013, cun orzamento
subvencionado de 164.636 €, de acordo co texto que se achega ao final deste acordo.

2.- Subordinar o presente acordo ao crédito que para o exercicio de 2014, autorice o
correspondente orzamento.

“Convenio de colaboracion entre a Deputacion Provincial da Coruna e a
Universidade Internacional Menéndez Pelayo para financiar os Cursos de Veran
na sede da Coruna, ano 2013.

A Coruna,
REUNIDOS

D. Diego Calvo Pouso, presidente da Deputacion da Corufia, actuando en virtude da
facultades representativas que lle atribie o art. 34. 1b) da Lei 7/1985, do 2 de abiril,
reguladora das bases de réxime local.

D. César Nombela Cano, reitor magnifico da Universidade Internacional Menéndez
Pelayo, no seu home e representacion

EXPONEN

Que, segundo o disposto no convenio de cooperacion subscrito o 10 de xullo de 1982,
a Deputacién da Coruia vén colaborando econdmica e institucionalmente coas
actividades docentes e culturais que a Universidade Internacional Menéndez Pelayo
desenvolve cada ano na Coruia.

Que, como parte da sua politica de fomento en materia de educacién e, de acordo co
disposto no art. 118.d) da Lei 5/1997, do 22 de xullo, de administracion local de
Galicia, o Pleno da Deputacion, aprobou incluir no Orzamento do ano 2013 unha
subvencion nominativa para o financiamento dos cursos na sede da Corufia.

Para tal efecto e dado o interese coincidente de ambas as duas partes, a Deputacion

Provincial da Corufia e a Universidade Internacional Menéndez Pelayo acordan

subscribir o presente convenio de colaboracion de acordo coas seguintes
CLAUSULAS

l.- Obxecto

O presente convenio ten por obxecto establecer as bases de colaboracion entre a
Deputacién da Coruna e a Universidade Internacional Menéndez Pelayo (CIF:



Q2818022B) para financiar os Cursos de Veran na sede da Corufia, ano 2013 de
acordo co seguinte programa:

Delincuencia xuvenil, conduta antisocial e psicopatia
Gualberto Buela-Casal
Ribeira.- 10 - 12 de xullo

As funciéns de axuizamento contable do Tribunal de Contas e as suas relacions
co Consello de Contas de Galicia

José Manuel Suarez Robledano

A Corufa.- 15 - 17 de xullo

José Sellier, A Coruiia e as orixes do cine en Espaina
José Luis Castro de Paz
A Corufia.- 15 — 18 de xullo

| Curso de direcciéon de banda “Vila de Ortigueira”
Ivan Martinez Sabio
Ortigueira.- 17 — 20 xullo

Obesidade e sedentarismo: que se pode e se debe facer?
Gregorio Varela Moreiras
A Coruna.- 22 — 24 de xullo

A escritura creativa: os seus procesos e aplicacions
José Luis Caramés Lage
Ferrol.- 22 — 24 de xullo

Agricultura, pesca e medio dende a perspectiva do dereito
Ramén Herrera Campos
A Coruna.- 29 — 31 de xullo

Os videoxogos e a educacion hoxe: que hai que saber?
Miguel A. Santos Rego
A Corufia.- 3 — 5 de setembro

Xestion sostible da auga: novas tendencias
Joaquin Suarez Lopez
A Corufia.- 10 — 12 de setembro

Medidas de flexibilizacion e fomento do mercado de aluguer de vivendas.
Perspectivas desde a reforma

Rafael Colina Garea

A Coruna.- 18 — 20 de setembro

Patrimonio industrial, valor histoérico e turistico
Natalia Barros Sanchez
Ferrol.- 9 — 11 de outubro

Picasso na Coruna: 1891-1895
Anton Castro



A Coruia.- 15— 17 outubro

Este programa podera ter variacions que deberan ser comunicadas previamente a

Deputacion Provincial da Corufia.

Il.- Orzamento da actividade que ha realizar a entidade beneficiaria

As actividades realizaronse de acordo co seguinte orzamento:

Gastos:
Honorarios de profesores
Aloxamento e manutencién
Viaxes de profesores

Traduciéon simultanea, autobuses, materiais

Publicidade e difusion
Reprografia e material
Comunicacion
Gabinete de prensa
Outros gastos
Limpeza
Persoal actividades
Total gastos

Ingresos:
Concello da Coruna

Fundacion Concello da Corufia
Concello de Ortigueira
Asoc.Espafola Psicoloxia Condutual
Proxecto Ref.DER2010-21596
Grupo GEAMA

Tribunal de Contas

Coca-Cola Iberia
Ingresos dispostos por matriculas
Total ingresos

58.578.-
19.735.-
34.630.-
1.925.-
7.567 .-
2.618.-
1.700.-
10.183.-
3.000.-
3.500.-
21.200.-
164.636.-

9.600.-

3.000.-
3.000.-
1.500.-
5.000.-
1.500.-
6.000.-

10.000.-
17.647 .-
56.247.-

lll.- Financiamento provincial e outros ingresos que se obtefian ou acheguen

para a mesma finalidade.

1.- A Deputacién Provincial da Corufa contribuird ao financiamento da actividade, tal
como se define na clausula primeira, cunha achega maxima de 100.000 €, o que

representa unha porcentaxe do 60,74 %.

A cantidade restante, ata alcanzar o importe total do orzamento da actividade, esta
financiada con cargo a recursos propios ou alleos, acreditando a entidade beneficiaria



que ten consignado o crédito axeitado e suficiente para imputar a totalidade do gasto
correspondente a entidade.

No caso de que o gasto xustificado non acadase o importe total disposto na clausula
segunda, a Deputacion sé achegara o importe que represente o 60,74 % da cantidade
efectivamente xustificada.

2.- Agora ben, se a cantidade xustificada resulta inferior ao 75 % do orzamento
disposto na clausula segunda, entenderase que a finalidade basica da subvencion
non foi cumprida e perderase o dereito ao seu cobro.

3.- O importe do financiamento provincial farase efectivo con cargo a aplicacion
orzamentaria 0601/323A/481, na que a Intervencion provincial ten certificado que
existe crédito de abondo sobre a que se ten contabilizado a correspondente retencion
de crédito.

4.- A subvencioén da Deputacién é compatible coa percepcion doutras subvenciéns ou
axudas, publicas ou privadas, que a Universidade Internacional Menéndez Pelayo
obtefia para a mesma finalidade, sempre que o seu importe, xuntamente co da
subvencion provincial, non supere en ningun caso o importe total do gasto
efectivamente xustificado.

5.- No caso de que a concorrencia de axudas ou subvencidéns supere o importe do
gasto efectivamente xustificado, minorarase a achega provincial no importe necesario
para darlle estrito cumprimento ao apartado anterior.

IV.- Contratacion da execucion

1.- O outorgamento dos contratos de servizos, asistencia ou subministracions
necesarios para a execucion da actividade corresponderalle a Universidade
Internacional Menéndez Pelayo.

Non se podera contratar a realizacion de prestacions con persoas o entidades
vinculadas a Universidade Internacional Menéndez Pelayo, nin con calquera outra na
que concorra algunha das circunstancias as que se refire o artigo 29.7 da Lei 38/2003,
do 17 de novembro, xeral de subvencions.

2.- Se o importe dalgunha das prestacions supera os 18.000 euros, con caracter
previo a contratacion, a Universidade Internacional Menéndez Pelayo debera solicitar
polo menos tres orzamentos a distintos provedores; entre as ofertas recibidas,
deberase elixir unha delas de acordo con criterios de eficiencia e economia, debendo
xustificarse expresamente nunha memoria a eleccién cando non recaia sobre a oferta
mais vantaxosa economicamente.

V.- Publicidade do financiamento provincial
1.- Na publicidade pola que se dea a cofiecer a realizacion das actividades, ben sexa

nos medios escritos, radiofénicos, audiovisuais ou internet, deberase facer constar
sempre o financiamento da Deputacion Provincial da Coruia.



2.- Coa memoria e conta xustificativa achegaranse os documentos que acrediten o
cumprimento desta obriga da Universidade Internacional Menéndez Pelayo.

VI.- A xustificacion necesaria para recibir a achega provincial

A achega da Deputaciéon seralle aboada a Universidade Internacional Menéndez
Pelayo unha vez que se presente a seguinte documentacion:

* Memoria de actuacion, subscrita pola persoa responsable da sede da Corufia,
xustificativa do cumprimento das condicidéns impostas neste convenio, coa indicacion
das actividades realizadas e dos resultados obtidos.

* Relacion clasificada dos gastos realizados, na que se indiquen os acredores co seu
NIF, os documentos xustificativos, os importes e, no seu caso, datas de pago; tamén
se indicaran as desviaciéns con respecto ao orzamento detallado na clausula
segunda.

Con esta relacion achegaranse os orixinais ou copias debidamente compulsadas das
facturas e demais xustificantes de gasto; no caso de que se presenten copias
compulsadas, con caracter previo a compulsa debera estenderse unha dilixencia
sobre o orixinal na que se deixe constancia de que foi presentada como xustificante
de gasto para o cobro dunha subvencion outorgada pola Deputacion da Corufia.

Os gastos e as correspondentes facturas referiranse exclusivamente as actividades
realizadas durante o ano 2013.

* Certificacion da aprobacién das facturas e demais documentos xustificativos polo
oérgano competente.

* Acreditacion do cumprimento das obrigas tributarias e coa Seguridade Social,
segundo o disposto na clausula oitava.

* Declaracion doutras axudas ou subvenciéns solicitadas ou concedidas para a
mesma finalidade.

* Certificacion da conta bancaria, segundo o modelo aprobado pola Deputacion.

* Acreditacion do cumprimento das obrigas asumidas na clausula quinta, mediante a
achega de documentos nos que conste a publicidade do financiamento provincial.

VIl.- Termo para a realizacion da actividade e prazo de xustificacién.

1.- As actividades que son obxecto de financiamento provincial, tal como estan
descritas na clausula primeira, deberan estar rematadas polo menos tres meses
antes do vencemento do periodo de vixencia do presente convenio establecido na
clausula décimo terceira.

2.- Unha vez rematadas as actividades, a Universidade Internacional Menéndez
Pelayo debera presentar a xustificaciéon documental & que se refire a clausula sexta
no prazo maximo dun mes contado a partir da finalizacién daquelas e, en calquera



caso, dous meses antes do vencemento do periodo de vixencia do convenio
establecido na clausula décimo terceira.

3.- De conformidade co disposto no artigo 70.3 do Regulamento da lei de subvencions
(Real decreto 887/2006, do 21 de xullo), transcorrido este derradeiro prazo sen que se
tefia recibido xustificacion ningunha, a Unidade xestora remitiralle un requirimento a
Universidade Internacional Menéndez Pelayo para que a presente no prazo
improrrogable de quince dias.

A falta de xustificacion da subvencion neste prazo excepcional implicara a perda da
subvencion e demais responsabilidades dispostas neste convenio e na lexislaciéon
aplicable ao respecto. Ainda asi, a presentacion da xustificacion neste prazo adicional
non eximira a Universidade Internacional Menéndez Pelayo da sancién que, de
conformidade co disposto na Lei de subvencions e na Base 552%6° das de Execucion
do Orzamento da Deputacion, lle poida corresponder.

4.- O aboamento da subvencion materializarase mediante o ingreso na conta da
entidade financeira indicada pola Universidade Internacional Menéndez Pelayo na
documentacién subministrada; e se tiveran transcorrido mais de catro meses desde a
axeitada e correcta xustificacion dos compromisos adquiridos sen que tivera cobrado
o importe que lle corresponda, a Universidade Internacional Menéndez Pelayo tera
dereito ao aboamento dos xuros de mora, ao tipo de xuro legal, que se devenguen
desde a finalizacion do prazo de catro meses ata 0 momento no que se faga efectivo
0 pagamento.

VIIl.- Acreditacion do cumprimento das obrigas tributarias e coa Seguridade
Social

1.- A Universidade Internacional Menéndez Pelayo debera acreditar, con caracter
previo a sinatura deste convenio e logo, con caracter previo ao pago da subvencion,
que se atopa ao dia no cumprimento das obrigas tributarias coa Administracion do
Estado, coa Comunidade Autonoma e coa Seguridade Social; e, para tal fin podera
autorizar a Deputacion a que obtefia telematicamente os correspondentes
certificados.

2.- A acreditacién do cumprimento das obrigas tributarias coa Deputacion provincial
determinarao de oficio esta.

IX.- Destino e manexo dos fondos recibidos

1.- A Universidade Internacional Menéndez Pelayo destinara os fondos recibidos ao
pagamento dos xustificantes de gasto presentados.

2.- Co fin de garantir un axeitado control da aplicacion dos fondos, o pagamento
debera quedar acreditado documentalmente mediante a utilizacion de transferencia
bancaria, tarxeta de débito ou crédito, cheque nominativo ou calquera outro medio
que deixe constancia da data de pago e da identidade do perceptor; sé
excepcionalmente se podera realizar o pago en metalico para gastos de ata 150 €,
nos que non resulte posible a utilizaciéon dun dos medios anteriormente indicados.



3.- Sen prexuizo dos libros e rexistros contables que as normas xerais ou sectoriais lle
poidan impor, a Universidade Internacional Menéndez Pelayo debera contar polo
menos cun rexistro cronoléxico de cobros e pagamentos nos que se incluan, entre
outros, os relativos aos gastos xustificados e aos ingresos declarados con respecto a
esta subvencion.

X.- Control financeiro da Deputaciéon e dos 6rganos de control externo

1.- Consonte co disposto nos artigos 44 e seguintes da Lei 38/2003, do 17 de
novembro, xeral de subvencions, e nos artigos 41 e seguintes da Lei 9/2007, do 13 de
xufio, de subvencions de Galicia, a Universidade Internacional Menéndez Pelayo
podera ser escolleita pola Intervencién provincial para a realizacién dun control
financeiro sobre a subvencién pagada, co fin de acreditar a efectiva aplicacion dos
fondos a finalidade para a que foron concedidos, o correcto financiamento da
actividade e o cumprimento de todas as demais obrigas formais e materiais que lle
impdn o presente convenio de colaboracion.

2.- Asi mesmo, de acordo co disposto na Lei 6/1985, do 24 de xufo, do Consello de
Contas de Galicia, a Universidade Internacional Menéndez Pelayo queda sometida
aos procedementos de fiscalizacion que leven a cabo o Consello de Contas de Galicia
ou, no seu caso, segundo o disposto na Lei organica 2/1982, do 12 de maio, aos
procedementos de axuizamento contable que poida incoar o Tribunal de Contas, e a
calquera outro érgano de control, nacional ou europeo.

XI.- Reintegro, infraccions e sanciéns

1.- O incumprimento dalgunha das clausulas dispostas no presente convenio de
colaboracion podera implicar a obriga de reintegro parcial ou total dos fondos
recibidos, asi como ao pago dos xuros de mora que se devenguen desde o dia no
que se realizou o pago ata o momento no que se acorde a procedencia do reintegro.

2.- Sen prexuizo do anterior, o dito incumprimento tamén podera ser constitutivo
dalgunha das infraccions tipificadas na Lei 38/2003, do 17 de novembro, ou na Lei
9/2007, do 13 de xufo, de subvencidns de Galicia, séndolle de aplicacién o cadro de
sanciéns dispostos nas normas citadas.

3.- De conformidade co disposto na Base 552.6° das de Execucion do Orzamento da
Deputacion, o atraso na realizacion da actividade implicara unha sanciéon dun 10 % do
importe da subvencién co limite de 75 € se 0 atraso non excede de tres meses; se o
atraso na realizacion da actividade excede de tres meses, a sancién sera dun 20 %
da subvencion outorgada co limite de 150 €.

4.- Se o atraso se produce no prazo de xustificacion e non excede dun mes, a sancion
establecida na lei imporase no grao minimo e sera do 10 % do importe da subvencién
outorgada co limite de 75 €; se excede dun mes e non chegase a tres, a sancién
imporase no seu grao medio e sera do 20 % do importe da subvencién outorgada, co
limite de 400 €, e, se a extemporaneidade da xustificacién excede de tres meses, a
sancién imporase no seu grao maximo e supora o 30 % do importe da subvencion,
sen que poida superar o importe de 900 €.



Xll.- Incorporacion ao rexistro publico de subvenciéns e publicacion da
subvencién concedida

1.- No cumprimento do disposto no artigo 20.1 da Lei 38/2003, xeral de subvencions,
e demais normativa de desenvolvemento, os datos da subvencién concedida e a
identificacion da Universidade Internacional Menéndez Pelayo seran remitidos a
Intervencion xeral do Estado, para que sexan incorporados a Base de Datos Nacional
de Subvencidns, coa exclusiva finalidade establecida no dito precepto e co debido
respecto a protecciéon dos datos de caracter persoal, segundo o disposto na Lei
organica 15/1999, do 13 de decembro.

2.- Asi mesmo, no cumprimento do disposto no artigo 16.3 da Lei 9/2007, do 13 de
xufio, de subvenciéns de Galicia, a Deputaciéon remitiralle a mesma informacion a
Conselleria de Economia e Facenda, co fin de que a incorpore ao rexistro publico de
axudas, subvencions e convenios da Comunidade Auténoma de Galicia.

3.- Segundo o disposto no artigo 18 da Lei 38/2003, do 17 de novembro, xeral de
subvencions, a concesion da subvencién & Universidade Internacional Menéndez
Pelayo sera publicada no Boletin Oficial da Provincia da Coruia e na paxina web
dicoruna.es.

4.- Un exemplar deste convenio, debidamente asinado, sera incorporado ao rexistro
de convenios que depende do Servizo de Patrimonio e Contrataciéon da Deputacion.

XIll.- Vixencia do convenio, prérroga ou modificacién

1.- O prazo de vixencia do presente convenio finalizara un ano despois da sua
sinatura, e tera efectos retroactivos, polo que as actividades contempladas nel
poderan terse realizado dende o 1 de xaneiro de 2013.

2.- Previa solicitude da Universidade Internacional Menéndez Pelayo, realizada polo
menos dous meses antes da data do fin do prazo, o convenio podera ser prorrogado
por acordo expreso de ambas as duas partes, e previos os informes preceptivos da
Unidade xestora, do Servizo de Patrimonio e Contratacion, da Secretaria e da
Intervencion da Deputacion.

3.- Tamén por acordo expreso de ambas as duas partes e por causa debidamente
xustificada, e previos os mesmos informes indicados no apartado anterior, o convenio
podera ser obxecto de modificacion.

XIV.- Natureza, interpretacion, modificacion e xurisdicion competente

1.- O presente convenio ten natureza administrativa e para resolver as dubidas que
xurdan na interpretacion das suas clausulas aplicaranse as disposicidons contidas na
Lei 38/2003, do 18 de novembro, xeral de subvencions, e na Lei 9/2007, do 13 de
xuno, de subvencions de Galicia; supletoriamente aplicarase a lexislacion de
contratos do sector publico.

2.- A interpretacion das dubidas e lagoas que poidan xurdir na aplicacion do presente
convenio corresponderalle ao presidente da Deputacion, previos os informes
preceptivos da Unidade xestora, da Secretaria e da Intervencion provincial.



3.- Corresponderalle aos érganos da xurisdicion contencioso-administrativa, segundo
a distribucion de competencias establecida na Lei 29/1998, do 13 de xullo, reguladora
da dita xurisdicion, o cofiecemento das cuestions litixiosas que poidan xurdir como
consecuencia do presente convenio.

Faise constar que o presente convenio foi aprobado por ---

E en proba de conformidade asinan en exemplar cuadriplicado o presente convenio
no lugar e data indicados no encabezamento.”



33.-APROBACION DO CONVENIO CO CENTRO DE ESTUDOS MELIDENSES-
MUSEO DA TERRA DE MELIDE CORRESPONDENTE A SUBVENCION
NOMINATIVA PARA FINANCIAR O PROGRAMA DE ACTIVIDADES CULTURAIS
DO ANO 2013.

1.- Aprobar o convenio co Centro de Estudos Melidenses-Museo da Terra de Melide
correspondente & subvencion nominativa, por importe de 20.000 €, concedida para
financiar o Programa de actividades culturais do ano 2013, cun orzamento
subvencionado de 32.747,64 €, de acordo co texto que se achega ao final deste
acordo.

2.- Subordinar o presente acordo ao crédito que para o exercicio de 2014, autorice o
correspondente orzamento.

“Convenio de colaboracion entre a Deputacion Provincial da Coruina e o Centro
de Estudos Melidenses-Museo da Terra de Melide para financiar o Programa de
actividades culturais do ano 2013.

A Coruna,
REUNENSE
D. Diego Calvo Pouso, presidente da Deputacion da Corufia.

D. Xosé Manuel Broz Rei, director do Centro de Estudos Melidenses-Museo da Terra
de Melide.

MANIFESTAN

Que ambas as duas partes recofiécense plena capacidade para outorgar o presente
convenio.

Que a Deputacion da Coruia, entre cuxas competencias esta o fomento da actividade
cultural, a posta en valor dos espazos naturais e a difusion do patrimonio histérico e
monumental, é consciente da importancia do labor que os museos da provincia
desenvolven no espallamento da cultura da nosa terra.

Que o Museo da Terra de Melide é o unico museo comarcal de toda a provincia, e
naceu coas achegas da Xunta de Galicia, Deputacién Provincial da Corufia, Concello
de Melide e Plan Leader da Union Europea, constituindo o cerne dunha
concienciacion social, e da posta en valor duns elementos que eran testemunas da
nosa antiguidade.

Que, en virtude das consideraciéns anteriores, a Deputacion da Corufa e o Centro de
Estudos Melidenses-Museo da Terra de Melide, coa vontade de promover a
potenciacion das actividades culturais na zona, acordan subscribir o presente
convenio de colaboracién de acordo coas seguintes

CLAUSULAS



l.- Obxecto

O presente convenio ten por obxecto establecer as bases de colaboracién entre a
Deputacion Provincial da Corufia e o Centro de Estudos Melidenses-Museo da Terra
de Melide (CIF: G15229982) para financiar o Programa de actividades culturais do
ano 2013.

Il.- Orzamento de gastos da actividade que ha realizar a entidade beneficiaria

O Centro de Estudos Melidenses-Museo da Terra de Melide desenvolvera as
actividades programadas, consonte co seguinte orzamento:

* Gastos de persoal 29.237,64 .-
* Publicacién do Boletin n° 26 2.800,00.-
* Edicion dun calendario 560,00.-
* Edicion de postal de Nadal 150,00.-

Total de gastos 32.747,64 €

lll.- Financiamento provincial e outros ingresos que se obtefian ou acheguen
para a mesma finalidade

1.- A Deputaciéon Provincial da Corufa contribuira ao financiamento da actividade, tal
como se define na clausula primeira, cunha achega maxima de 20.000 €, o que
representa unha porcentaxe do 61,073 %.

A cantidade restante, ata alcanzar o importe total do orzamento da actividade, esta
financiada con cargo a recursos propios ou alleos, acreditando a entidade beneficiaria
que ten consignado o crédito axeitado e suficiente para imputar a totalidade do gasto
correspondente a entidade.

No caso de que o gasto xustificado non acadase o importe total disposto na clausula
segunda, a Deputacién s6 achegara o importe que represente o 61,073 % da
cantidade efectivamente xustificada.

2.- Agora ben, se a cantidade xustificada resulta inferior ao 75 % do orzamento
disposto na clausula segunda, entenderase que a finalidade basica da subvencion
non foi cumprida e perderase o dereito ao seu cobro.

3.- O importe do financiamento provincial farase efectivo con cargo & aplicacién
orzamentaria 0601/333A/480, na que a Intervencion provincial ten certificado que
existe crédito de abondo sobre a que se ten contabilizado a correspondente retencion
de crédito.

4.- A subvencioén da Deputacién é compatible coa percepcion doutras subvenciéns ou
axudas, publicas ou privadas, que o Centro de Estudos Melidenses-Museo da Terra
de Melide obtefia para a mesma finalidade, sempre que o seu importe, xuntamente co
da subvencién provincial, non supere en ningun caso o importe total do gasto
efectivamente xustificado.



5.- No caso de que a concorrencia de axudas ou subvenciéns supere o importe do
gasto efectivamente xustificado, minorarase a achega provincial no importe necesario
para darlle estrito cumprimento ao apartado anterior.

IV.- Contratacion da execucion

1.- O outorgamento dos contratos de servizos, asistencia ou subministracions
necesarios para a execucion da actividade corresponderalle ao Centro de Estudos
Melidenses-Museo da Terra de Melide.

Non se podera contratar a realizacion de prestacidns con persoas ou entidades
vinculadas ao Centro de Estudos Melidenses-Museo da Terra de Melide, nin con
calquera outra na que concorra algunha das circunstancias as que se refire o artigo
29.7 da Lei 38/2003, do 17 de novembro, xeral de subvencions.

2.- Se o importe dalgunha das prestacions supera os 18.000 euros, con caracter
previo a contratacion, o Centro de Estudos Melidenses-Museo da Terra de Melide
debera solicitar polo menos tres orzamentos a distintos provedores; entre as ofertas
recibidas, deberase elixir unha delas de acordo con criterios de eficiencia e economia,
debendo xustificarse expresamente nunha memoria a eleccidn cando non recaia
sobre a oferta mais vantaxosa economicamente.

V.- Publicidade do financiamento provincial

1.- Na publicidade pola que se dea a cofiecer a realizacién das actividades, ben sexa
por medios escritos, radiofénicos, audiovisuais ou internet, deberase facer constar
sempre o financiamento da Deputacion Provincial da Coruna.

2.- Coa memoria e conta xustificativa achegaranse os documentos que acrediten o
cumprimento desta obriga do Centro de Estudos Melidenses-Museo da Terra de
Melide.

VI.- A xustificacion necesaria para recibir a achega provincial

A achega da Deputacioén seralle aboada ao Centro de Estudos Melidenses-Museo da
Terra de Melide logo de terse presentado a seguinte documentacion:

* Memoria de actuacion, subscrita polo representante legal do Centro de Estudos
Melidenses-Museo da Terra de Melide, xustificativa do cumprimento das condiciéns
impostas neste convenio, coa indicacion das actividades realizadas e dos resultados
obtidos.

* Relacion clasificada dos gastos realizados, no que se indiquen os acredores co seu
NIF, os documentos xustificativos, os importes e, no seu caso, as datas de pago;
tamén se indicaran as desviaciéns con respecto ao orzamento detallado na clausula
segunda.

Con esta relacion achegaranse os orixinais ou copias debidamente compulsadas das
facturas e demais xustificantes de gasto; no caso de que se presenten copias
compulsadas, con caracter previo a compulsa debera estenderse unha dilixencia



sobre o orixinal na que se deixe constancia de que foi presentada como xustificante
de gasto para o cobro dunha subvencién outorgada pola Deputacién da Corufia.

Os gastos e as correspondentes facturas referiranse exclusivamente as actividades
realizadas durante o ano 2013.

* Certificacion da aprobacién das facturas e demais documentos xustificativos polo
organo competente.

* Acreditacion do cumprimento das obrigas tributarias e coa Seguridade Social,
segundo o disposto na clausula oitava.

* Declaracion doutras axudas ou subvenciéns solicitadas ou concedidas para a
mesma finalidade.

* Certificacion da conta bancaria, segundo o modelo aprobado pola Deputacion.

Acreditacion do cumprimento das obrigas asumidas na clausula quinta, mediante a
achega de documentos nos que conste a publicidade do financiamento provincial.

VIl.- Termo para a realizacion da actividade e prazo de xustificacion

1.- As actividades que son obxecto de financiamento provincial, tal como estan
descritas na clausula primeira deberan estar rematadas polo menos tres meses antes
do vencemento do periodo de vixencia do presente convenio establecido na clausula
décimo terceira.

2.- Unha vez rematadas as actividades, o Centro de Estudos Melidenses-Museo da
Terra de Melide debera presentar a xustificacion documental a que se refire a clausula
sexta no prazo maximo dun mes contado a partir da finalizacion daquelas e, en
calquera caso, dous meses antes do vencemento do periodo de vixencia do convenio
establecido na clausula décimo terceira.

3.- De conformidade co disposto no artigo 70.3 do Regulamento da lei de subvencions
(Real decreto 887/2006, do 21 de xullo), transcorrido este derradeiro prazo sen que se
tefia recibido xustificacion ningunha, a Unidade xestora remitiralle un requirimento ao
Centro de Estudos Melidenses-Museo da Terra de Melide para que a presente no
prazo improrrogable de quince dias.

A falta de xustificacion da subvencion neste prazo excepcional implicara a perda da
subvencion e demais responsabilidades dispostas neste convenio e na lexislacion
aplicable ao respecto. Ainda asi, a presentacion da xustificacion neste prazo adicional
non eximira ao Centro de Estudos Melidenses-Museo da Terra de Melide da sancién
que, de conformidade co disposto na Lei de subvencions e na Base 552.6° das de
Execucién do Orzamento da Deputacion, lle poida corresponder.

4.- O aboamento da subvenciéon materializarase mediante o ingreso na conta da
entidade financeira indicada polo Centro de Estudos Melidenses-Museo da Terra de
Melide na documentacién subministrada.



Se tiveran transcorrido mais de catro meses dende a axeitada e correcta xustificacion
dos compromisos adquiridos sen que tivera cobrado o importe que lle corresponda, o
Centro de Estudos Melidenses-Museo da Terra de Melide tera dereito ao aboamento
dos xuros de mora, ao tipo de xuro legal, que se devenguen dende a finalizacion do
prazo de catro meses ata 0 momento no que se faga efectivo o pagamento.

VIIl.- Acreditacion do cumprimento das obrigas tributarias e coa Seguridade
Social

1.- O Centro de Estudos Melidenses-Museo da Terra de Melide debera acreditar, con
caracter previo a sinatura deste convenio e logo, con caracter previo ao pago da
subvencion, que se atopa ao dia no cumprimento das obrigas tributarias coa
Administracion do Estado, coa Comunidade Autébnoma e coa Seguridade Social; e,
para tal fin podera autorizar a Deputacion a que obtefia telematicamente os
correspondentes certificados.

2.- A acreditacion do cumprimento das obrigas tributarias coa Deputacion provincial
determinarao de oficio esta.

IX.- Destino e manexo dos fondos recibidos

1.- O Centro de Estudos Melidenses-Museo da Terra de Melide destinara os fondos
recibidos ao pagamento dos xustificantes de gasto presentados.

2.- Co fin de garantir un axeitado control da aplicacién dos fondos, o pagamento
debera quedar acreditado documentalmente mediante a utilizacion de transferencia
bancaria, tarxeta de débito ou crédito, cheque nominativo ou calquera outro medio
que deixe constancia da data de pago e da identidade do perceptor; so6
excepcionalmente se podera realizar o pago en metalico para gastos de ata 150 €,
nos que non resulte posible a utilizacion dun dos medios anteriormente indicados.

3.- Sen prexuizo dos libros e rexistros contables que as normas xerais ou sectoriais lle
poidan impor, o Centro de Estudos Melidenses-Museo da Terra de Melide debera
contar polo menos cun rexistro cronoldxico de cobros e pagamentos nos que se
incluan, entre outros, os relativos aos gastos xustificados e aos ingresos declarados
con respecto a esta subvencion.

X.- Control financeiro da Deputacién e dos 6rganos de control externo

1.- Consonte co disposto nos artigos 44 e seguintes da Lei 38/2003, do 17 de
novembro, xeral de subvencions, e nos artigos 41 e seguintes da Lei 9/2007, do 13 de
xuno, de subvenciéns de Galicia, o Centro de Estudos Melidenses-Museo da Terra de
Melide podera ser escolleito pola Intervencidn provincial para a realizacion dun control
financeiro sobre a subvencién pagada, co fin de acreditar a efectiva aplicacion dos
fondos a finalidade para a que foron concedidos, o correcto financiamento da
actividade e o cumprimento de todas as demais obrigas formais e materiais que lle
impdn o presente convenio de colaboracion.

2.- Asi mesmo, de acordo co disposto na Lei 6/1985, do 24 de xuno, do Consello de
Contas de Galicia, o Centro de Estudos Melidenses-Museo da Terra de Melide queda
sometido aos procedementos de fiscalizacién que leven a cabo o Consello de Contas



de Galicia ou, no seu caso, segundo o disposto na Lei organica 2/1982, do 12 de
maio, aos procedementos de axuizamento contable que poida incoar o Tribunal de
Contas, e a calquera outro 6rgano de control, nacional ou europeo.

XI.- Reintegro, infraccions e sancidns

1.- O incumprimento dalgunha das cldusulas dispostas no presente convenio de
colaboracion podera implicar a obriga de reintegro parcial ou total dos fondos
recibidos, asi como ao pago dos xuros de mora que se devenguen dende o dia no
que se realizou 0 pago ata 0 momento no que se acorde a procedencia do reintegro.

2.- Sen prexuizo do anterior, o dito incumprimento tamén podera ser constitutivo
dalgunha das infracciéns tipificadas na Lei 38/2003, do 17 de novembro, ou na Lei
9/2007, do 13 de xufio, de subvencions de Galicia, séndolle de aplicacién o cadro de
sancions dispostos nas normas citadas.

3.- De conformidade co disposto na Base 552.6° das de Execucion do Orzamento da
Deputacion, o atraso na realizacion da actividade implicara unha sancion dun 10 % do
importe da subvencién co limite de 75 € se o atraso non excede de tres meses; se o
atraso na realizacion da actividade excede de tres meses, a sancion sera dun 20 %
da subvencion outorgada co limite de 150 €.

4.- Se o atraso se produce no prazo de xustificacién e non excede dun mes, a sancion
establecida na lei imporase no grao minimo e sera do 10 % do importe da subvencién
outorgada co limite de 75 €; se excede dun mes e non chegase a tres, a sancién
imporase no seu grao medio e sera do 20 % do importe da subvencion outorgada, co
limite de 400 €, e, se a extemporaneidade da xustificacién excede de tres meses, a
sancién imporase no seu grao maximo e supora o 30 % do importe da subvencion,
sen que poida superar o importe de 900 €.

Xll.- Incorporacién ao rexistro publico de subvencidons e publicacion da
subvencién concedida

1.- No cumprimento do disposto no artigo 20.1 da Lei 38/2003, xeral de subvencions,
e demais normativa de desenvolvemento, os datos da subvencion concedida e a
identificacion do Centro de Estudos Melidenses-Museo da Terra de Melide seran
remitidos & Intervencion xeral do Estado, para que sexan incorporados a Base de
Datos Nacional de Subvencions, coa exclusiva finalidade establecida no dito precepto
e co debido respecto & proteccion dos datos de caracter persoal, segundo o disposto
na Lei organica 15/1999, do 13 de decembro.

2.- Asi mesmo, no cumprimento do disposto no artigo 16.3 da Lei 9/2007, do 13 de
xuio, de subvencidéns de Galicia, a Deputacion remitiralle a mesma informacién a
Conselleria de Economia e Facenda, co fin de que a incorpore ao rexistro publico de
axudas, subvencions e convenios da Comunidade Auténoma de Galicia.

3.- Segundo o disposto no artigo 18 da Lei 38/2003, do 17 de novembro, xeral de
subvencioéns, a concesion da subvencion ao Centro de Estudos Melidenses-Museo da
Terra de Melide sera publicada no Boletin Oficial da Provincia da Corufia e na paxina
web dicoruna.es.



4.- Un exemplar deste convenio, debidamente asinado, sera incorporado ao rexistro
de convenios que depende do Servizo de Patrimonio e Contrataciéon da Deputacion.

XIll.- Vixencia do convenio, prérroga ou modificacién

1.- O prazo de vixencia do presente convenio finalizara un ano despois da sua
sinatura, e tera efectos retroactivos, polo que as actividades contempladas nel
poderan realizarse dende o 1 de xaneiro de 2013.

2.- Previa solicitude do Centro de Estudos Melidenses-Museo da Terra de Melide,
realizada polo menos dous meses antes da data do fin do prazo de vixencia, o
convenio podera ser prorrogado por acordo expreso de ambas as duas partes, e
previos os informes preceptivos da Unidade xestora, do Servizo de Patrimonio e
Contratacion, da Secretaria e da Intervencién da Deputacion.

3.- Tamén por acordo expreso de ambas as duas partes e por causa debidamente
xustificada, e previos os mesmos informes indicados no apartado anterior, 0 convenio
podera ser obxecto de modificacion.

XIV.- Natureza, interpretaciéon, modificaciéon e xurisdiciéon competente

1.- O presente convenio ten natureza administrativa e para resolver as dubidas que
xurdan na interpretacion das suas clausulas aplicaranse as disposicions contidas na
Lei 38/2003, do 18 de novembro, xeral de subvencions, e na Lei 9/2007, do 13 de
xuno, de subvenciéns de Galicia; supletoriamente aplicarase a lexislaciéon de
contratos do sector publico.

2.- A interpretacion das dubidas e lagoas que poidan xurdir na aplicacion do presente
convenio corresponderalle ao presidente da Deputacién, previos os informes
preceptivos da Unidade xestora, da Secretaria e da Intervencion provincial.

3.- Corresponderalle aos 6rganos da xurisdicion contencioso-administrativa, segundo
a distribucion de competencias establecida na Lei 29/1998, do 13 de xullo, reguladora
da dita xurisdicién, o cofiecemento das cuestions litixiosas que poidan xurdir como
consecuencia do presente convenio.

Faise constar que o presente convenio foi aprobado por ---

E en proba de conformidade asinan en exemplar cuadriplicado o presente convenio
no lugar e data indicados no encabezamento.”



34.-APROBACION DO CONVENIO COA FUNDACION 10 DE MARZO
CORRESPONDENTE A SUBVENCION NOMINATIVA PARA FINANCIAR O
PROXECTO DE INVESTIGACION, RECUPERACION E DIFUSION DO ARQUIVO
HISTORICO. ANUALIDADE 2013.

1.- Aprobar o convenio coa Fundacién 10 de Marzo correspondente a subvencién
nominativa, por importe de 10.000 €, concedida para financiar o Proxecfo de
investigacion, recuperacion, conservacion e difusion do arquivo histérico. Anualidade
2013, cun orzamento subvencionado de 13.635,55 €, de acordo co texto que se
achega ao final deste acordo.

2.- Subordinar o presente acordo ao crédito que para o Exercicio de 2014, autorice o
correspondente orzamento.

“Convenio de colaboracion entre a Deputacion Provincial da Coruha e a
Fundaciéon 10 de Marzo para financiar o Proxecto de investigacion,
recuperacion, conservacion e difusion do arquivo historico. Anualidade 2013.

A Coruna,
REUNIDOS

D. Diego Calvo Pouso, presidente da Deputacién da Corufa, actuando en virtude das
facultades representativas que lle atrible o art. 34.1.b) da Lei 7/1985, reguladora das
bases de réxime local.

Dna. Adela Poisa Bafios, secretaria da Fundacion 10 de Marzo, en nome e
representacion desta.

Actuando ambos no exercicio dos seus respectivos cargos, recofiecéndose
mutuamente competencia para actuar na representacion que tefen,

EXPONEN

1.- Que os art. 109.1.d) e 118.d) da Lei 5/1997, de administracion local de Galicia
atriblelles as deputaciéns competencias no fomento e administraciéon dos intereses
peculiares da provincia en materia de cultura; asi mesmo, a Lei 8/1995, do patrimonio
cultural de Galicia establece a colaboracién das administraciéns publicas na
proteccion e defensa dos bens que integran o patrimonio cultural de Galicia.

2.- Ambas as duas partes recofiecen o interese e valor historico dos fondos
documentais referentes aos movementos sociais en Galicia depositados nos arquivos
de sindicatos e outros organismos publicos ou privados.

3.- A Fundacion 10 de Marzo estima necesario facer da cultura e a investigacion un
instrumento ao servizo da clase traballadora e do conxunto da sociedade, para lograr
unha sociedade mais xusta e equitativa.



4.- A Fundacion 10 de Marzo é a depositaria do arquivo histérico e documental do
Sindicato Nacional de CC.00. de Galicia, que lle cedeu a xestion do arquivo, asi
como a custodia, ordenaciéon e mantemento dos seus fondos.

5.- A Fundacion 10 de Marzo esta a desenvolver un proxecto con obxectivos como o
de recuperacion da documentacién sobre os movementos sociais da Corufia que
existe en mans particulares ou de instituciéns; a recuperacion e catalogacion das
publicaciéns sobre o mesmo tema; a difusién publica dos seus fondos, a través tanto
da investigacién, como da publicacion de estudos, conferencias, cursos de formacion,
producion de exposicions, etc.

6.- Neste contexto, subscribese o presente convenio de colaboracidon, no que se
determinan as actuaciéns que se levaran a cabo para recuperar e conservar o
patrimonio documental referente aos movementos sociais en Galicia, de acordo coas
seguintes

CLAUSULAS
l.- Obxecto

O presente convenio ten por obxecto establecer as bases de colaboracién entre a
Deputacién Provincial da Corufia e a Fundacion 10 de Marzo (CIF: G15338080) para
financiar o Proxecto de investigacion, recuperacion, conservacion e difusion do
arquivo histoérico. Anualidade 2013 que, neste ano, centrarase na 42 e ultima fase
de catalogacién da coleccién de carteis e dixitalizacién de 250 carteis, de acordo co
seguinte:

* Carteis sindicais: Sindicato Nacional de CC.OO. de Galicia.
Confederacion Sindical.
Noutras comunidades.
Outros sindicatos

* Carteis de organizacions e partidos politicos.

* Carteis de organizacions e movementos sociais.

* Carteis de convocatoria multiple.

* Carteis de organizaciéns institucionais.

* Qutras organizacions.

* Carteis sen organizacion.

Il.- Orzamento de gastos da actividade que ha realizar a entidade beneficiaria

A Fundacion 10 de Marzo desenvolvera o proxecto definido na clausula anterior,
consonte co seguinte orzamento:

Salarios persoal de arquivo 8.000,00.-
Seguridade Social persoal de arquivo  3.435,55.-
Dixitalizacion de 250 carteis 2.200,00.-

Total 13.635,55 €

lll.- Financiamento provincial e outros ingresos que se obtefian ou acheguen
para a mesma finalidade



1.- A Deputacién Provincial da Corufa contribuird ao financiamento da actividade, tal
como se define na clausula primeira, cunha achega maxima de 10.000 €, o que
representa unha porcentaxe do 73,338 %.

A cantidade restante, ata alcanzar o importe total do orzamento da actividade, esta
financiada con cargo a recursos propios ou alleos, acreditando a entidade beneficiaria
que ten consignado o crédito axeitado e suficiente para imputar a totalidade do gasto
correspondente a entidade.

No caso de que o gasto xustificado non acadase o importe total disposto na clausula
segunda, a Deputacién s6 achegara o importe que represente o 73,338 % da
cantidade efectivamente xustificada.

2.- Agora ben, se a cantidade xustificada resulta inferior ao 75 % do orzamento
disposto na clausula segunda, entenderase que a finalidade basica da subvencion
non foi cumprida e perderase o dereito ao seu cobro.

3.- O importe do financiamento provincial farase efectivo con cargo & aplicacién
orzamentaria 0601/334A/481, na que a Intervencion provincial ten certificado que
existe crédito de abondo sobre a que se ten contabilizado a correspondente retenciéon
de crédito.

4.- A subvenciéon da Deputacidon € compatible coa percepcion doutras subvencions ou
axudas, publicas ou privadas, que a Fundacion 10 de Marzo obtefia para a mesma
finalidade, sempre que o seu importe, xuntamente co da subvencién provincial, non
supere en ningun caso o importe total do gasto efectivamente xustificado.

5.- No caso de que a concorrencia de axudas ou subvenciéns supere o importe do
gasto efectivamente xustificado, minorarase a achega provincial no importe necesario
para darlle estrito cumprimento ao apartado anterior.

IV.- Contratacion da execucion

1.- O outorgamento dos contratos de servizos, asistencia ou subministracions
necesarios para a execucion da actividade corresponderalle & Fundacién 10 de
Marzo.

Non se podera contratar a realizacion de prestacidns con persoas ou entidades
vinculadas a Fundacion 10 de Marzo, nin con calquera outra na que concorra algunha
das circunstancias as que se refire o artigo 29.7 da Lei 38/2003, do 17 de novembro,
xeral de subvencions

2.- Se o importe dalgunha das prestacions supera os 18.000 euros, con caracter
previo a contratacion, a Fundacion 10 de Marzo debera solicitar polo menos tres
orzamentos a distintos provedores; entre as ofertas recibidas, deberase elixir unha
delas de acordo con criterios de eficiencia e economia, debendo xustificarse
expresamente nunha memoria a eleccidbn cando non recaia sobre a oferta mais
vantaxosa economicamente.

V.- Publicidade do financiamento provincial



1.- Na publicidade pola que se dea a cofiecer a realizacién das actividades, ben sexa
por medios escritos, radiofénicos, audiovisuais ou internet, deberase facer constar
sempre o financiamento da Deputacion Provincial da Coruna.

2.- Coa memoria e conta xustificativa achegaranse documentos que acrediten o
cumprimento desta obriga da Fundacion 10 de Marzo.

VI.- A xustificacion necesaria para recibir a achega provincial

A achega da Deputacion seralle aboada a Fundaciéon 10 de Marzo, unha vez que se
presente a seguinte documentacion:

* Memoria de actuacion, subscrita polo representante legal da Fundacién 10 de
Marzo, xustificativa do cumprimento das condicidons impostas neste convenio, coa
indicacién das actividades realizadas e dos resultados obtidos.

* Relacion clasificada dos gastos realizados, no que se indiquen os acredores co seu
NIF, os documentos xustificativos, os importes e, no seu caso, datas de pago; tamén
se indicardn as desviacions con respecto ao orzamento detallado na clausula
segunda.

Con esta relacion achegaranse os orixinais ou copias debidamente compulsadas das
facturas e demais xustificantes de gasto; no caso de que se presenten copias
compulsadas, con caracter previo a compulsa debera estenderse unha dilixencia
sobre o orixinal na que se deixe constancia de que foi presentada como xustificante
de gasto para o cobro dunha subvencién outorgada pola Deputacién da Corufia.

* Certificacién da aprobacién das facturas e demais documentos xustificativos polo
organo competente.

Os gastos e as correspondentes facturas referiranse exclusivamente as actividades
realizadas durante o ano 2013.

* Acreditacion do cumprimento das obrigas tributarias e coa Seguridade Social,
segundo o disposto na clausula oitava.

* Declaracion doutras axudas ou subvenciéns solicitadas ou concedidas para a
mesma finalidade.

* Certificacion da conta bancaria, segundo o modelo aprobado pola Deputacion.

* Acreditacién do cumprimento das obrigas asumidas na clausula quinta, mediante a
achega de documentos nos que conste a publicidade do financiamento provincial.

VIl.- Termo para a realizacion da actividade e prazo de xustificacion

1.- As actividades que son obxecto de financiamento provincial, tal como estan
descritas na clausula primeira deberan estar rematadas polo menos tres meses antes
do vencemento do periodo de vixencia do presente convenio establecido na clausula
décimo terceira.



2.- Unha vez rematadas as actividades, a Fundacién 10 de Marzo debera presentar a
xustificacion documental a que se refire a clausula sexta no prazo maximo dun mes
contado a partir da finalizacion daquelas e, en calquera caso, dous meses antes do
vencemento do periodo de vixencia do convenio establecido na clausula décimo
terceira.

3.- De conformidade co disposto no artigo 70.3 do Regulamento da Lei de
subvencions (Real decreto 887/2006, do 21 de xullo), transcorrido este derradeiro
prazo sen que se tefa recibido xustificacion ningunha, a Unidade xestora remitiralle

un requirimento a Fundacion 10 de Marzo para que a presente no prazo
improrrogable de quince dias.

A falta de xustificacion da subvencion neste prazo excepcional implicara a perda da
subvencion e demais responsabilidades dispostas neste convenio e na lexislaciéon
aplicable ao respecto. Ainda asi, a presentacion da xustificacion neste prazo adicional
non eximira & Fundacion 10 de Marzo da sancion que, de conformidade co disposto
na Lei de subvencions e na Base 552.6° das de Execucion do Orzamento da
Deputacion, lle poida corresponder.

4.- O aboamento da subvenciéon materializarase mediante o0 ingreso na conta da
entidade financeira indicada pola Fundacion 10 de Marzo na documentacion
subministrada; e se tiveran transcorrido mais de catro meses dende a axeitada e
correcta xustificacion dos compromisos adquiridos sen que tivera cobrado o importe
que lle corresponda, a Fundacion 10 de Marzo tera dereito ao aboamento dos xuros
de mora, ao tipo de xuro legal, que se devenguen dende a finalizacién do prazo de
catro meses ata 0 momento no que se faga efectivo o pagamento.

VIIl.- Acreditacion do cumprimento das obrigas tributarias e coa Seguridade
Social

1.- A Fundacién 10 de Marzo debera acreditar, con caracter previo a sinatura deste
convenio e logo, con caracter previo ao pago da subvencion, que se atopa ao dia no
cumprimento das obrigas tributarias coa Administracion do Estado, coa Comunidade
auténoma e coa Seguridade Social; e, para tal fin podera autorizar a Deputacion a
que obtefia telematicamente os correspondentes certificados.

2.- A acreditaciéon do cumprimento das obrigas tributarias coa Deputacion provincial
determinarao de oficio esta.

IX.- Destino e manexo dos fondos recibidos

1.- A Fundacién 10 de Marzo destinara os fondos recibidos ao pagamento dos
xustificantes de gasto presentados.

2.- Co fin de garantir un axeitado control da aplicacion dos fondos, o pagamento
debera quedar acreditado documentalmente mediante a utilizacion de transferencia
bancaria, tarxeta de débito ou crédito, cheque nominativo ou calquera outro medio
que deixe constancia da data de pago e da identidade do perceptor; so6
excepcionalmente se podera realizar o pago en metalico para gastos de ata 150 €,
nos que non resulte posible a utilizacién dun dos medios anteriormente indicados.



3.- Sen prexuizo dos libros e rexistros contables que as normas xerais ou sectoriais lle
poidan impor, a Fundacion 10 de Marzo debera contar polo menos cun rexistro
cronoldxico de cobros e pagamentos nos que se incluan, entre outros, os relativos aos
gastos xustificados e aos ingresos declarados con respecto a esta subvencion.

X.- Control financeiro da Deputaciéon e dos 6rganos de control externo

1.- Consonte co disposto nos artigos 44 e seguintes da Lei 38/2003, do 17 de
novembro, xeral de subvencions, e nos artigos 41 e seguintes da Lei 9/2007, do 13 de
xufio, de subvencions de Galicia, a Fundacion 10 de Marzo podera ser escolleita pola
Intervencion provincial para a realizacion dun control financeiro sobre a subvencion
pagada, co fin de acreditar a efectiva aplicacién dos fondos a finalidade para a que
foron concedidos, o correcto financiamento da actividade e o cumprimento de todas
as demais obrigas formais e materiais que lle impén o presente convenio de
colaboracion.

2.- Asi mesmo, de acordo co disposto na Lei 6/1985, do 24 de xufio, do Consello de
Contas de Galicia, a Fundacion 10 de Marzo queda sometida aos procedementos de
fiscalizaciéon que leven a cabo o Consello de Contas de Galicia ou, no seu caso,
segundo o disposto na Lei organica 2/1982, do 12 de maio, aos procedementos de
axuizamento contable que poida incoar o Tribunal de Contas, e a calquera outro
organo de control, nacional ou europeo.

XI.- Reintegro, infraccions e sanciéns

1.- O incumprimento dalgunha das clausulas dispostas no presente convenio de
colaboracion podera implicar a obriga de reintegro parcial ou total dos fondos
recibidos, asi como ao pago dos xuros de mora que se devenguen dende o dia no
que se realizou 0 pago ata 0 momento no que se acorde a procedencia do reintegro.

2.- Sen prexuizo do anterior, o dito incumprimento tamén podera ser constitutivo
dalgunha das infraccions tipificadas na Lei 38/2003, do 17 de novembro, ou na Lei
9/2007, do 13 de xufo, de subvenciéns de Galicia, séndolle de aplicacién o cadro de
sancions dispostos nas normas citadas.

3.- De conformidade co disposto na Base 5526° das de Execucién do Orzamento da
Deputacion, o atraso na realizacion da actividade implicara unha sancién dun 10 % do
importe da subvencién co limite de 75 € se o0 atraso non excede de tres meses; se o
atraso na realizacién da actividade excede de tres meses, a sancion sera dun 20 %
da subvencion outorgada co limite de 150 €.

4.- Se o0 atraso se produce no prazo de xustificacion e non excede dun mes, a sancion
establecida na lei imporase no grao minimo e sera do 10 % do importe da subvencién
outorgada co limite de 75 €; se excede dun mes e non chegase a tres, a sancién
imporase no seu grao medio e sera do 20 % do importe da subvencién outorgada, co
limite de 400 €, e, se a extemporaneidade da xustificacién excede de tres meses, a
sancion imporase no seu grao maximo e supora o 30 % do importe da subvencion,
sen que poida superar o importe de 900 €.

Xll.- Incorporacién ao rexistro publico de subvencions e publicacién da
subvencién concedida



1.- No cumprimento do disposto no artigo 20.1 da Lei 38/2003, xeral de subvenciéns,
e demais normativa de desenvolvemento, os datos da subvencidn concedida e a
identificacion da Fundacion 10 de Marzo seran remitidos & Intervencion xeral do
Estado, para que sexan incorporados a Base de Datos Nacional de Subvencions, coa
exclusiva finalidade establecida no dito precepto e co debido respecto a proteccion
dos datos de caracter persoal, segundo o disposto na Lei organica 15/1999, do 13 de
decembro.

2.- Asi mesmo, no cumprimento do disposto no artigo 16.3 da Lei 9/2007, do 13 de
xuino, de subvenciéns de Galicia, a Deputacion remitiralle a mesma informacion a
Conselleria de Economia e Facenda, co fin de que a incorpore ao rexistro publico de
axudas, subvencions e convenios da Comunidade Auténoma de Galicia.

3.- Segundo o disposto no artigo 18 da Lei 38/2003, do 17 de novembro, xeral de
subvencidns, a concesidén da subvencidon a Fundacién 10 de Marzo sera publicada no
Boletin Oficial da Provincia da Corufa e na paxina web dicoruna.es.

4.- Un exemplar deste convenio, debidamente asinado, sera incorporado ao rexistro
de convenios que depende do Servizo de Patrimonio e Contratacion da Deputacion.

XIll.- Vixencia do convenio, prérroga ou modificacion

1.- O prazo de vixencia do presente convenio finalizard un ano despois da sua
sinatura, e tera efectos retroactivos, polo que as actividades contempladas nel
poderan terse realizado dende o 1 de xaneiro de 2013.

2.- Logo da solicitude da Fundacion 10 de Marzo, realizada polo menos dous meses
antes da data do fin do prazo de vixencia, o convenio podera ser prorrogado por
acordo expreso de ambas as duas partes e previos os informes preceptivos da
Unidade xestora, do Servizo de Patrimonio e contratacion, da Secretaria e da
Intervencion da Deputacion.

3.- Tamén por acordo expreso de ambas as duas partes e por causa debidamente
xustificada, e previos os mesmos informes indicados no apartado anterior, o convenio
podera ser obxecto de modificacion.

XIV.- Natureza, interpretacion, modificacion e xurisdiciéon competente

1.- O presente convenio ten natureza administrativa e para resolver as dubidas que
xurdan na interpretacion das suas clausulas aplicaranse as disposicidons contidas na
Lei 38/2003, do 18 de novembro, xeral de subvencions, e na Lei 9/2007, do 13 de
xuio, de subvenciéns de Galicia; supletoriamente aplicarase a lexislacién de
contratos do sector publico.

2.- A interpretacion das dubidas e lagoas que poidan xurdir na aplicacion do presente
convenio corresponderalle ao presidente da Deputacion, logo dos informes previos
preceptivos da Unidade xestora, da Secretaria e da Intervencion provincial.

3.- Corresponderalle aos érganos da xurisdicion contencioso-administrativa, segundo
a distribucion de competencias establecida na Lei 29/1998, do 13 de xullo, reguladora



da dita xurisdicion, o cofiecemento das cuestions litixiosas que poidan xurdir como
consecuencia do presente convenio.

Faise constar que o presente convenio foi aprobado por ---

E en proba de conformidade asinan en exemplar cuadriplicado o presente convenio
no lugar e data indicados no encabezamento.”



35.-APROBACION DO CONVENIO COA ASOCIACION CULTURAL MUSICA
SINFONICA NO CAMINO DE SANTIAGO CORRESPONDENTE A SUBVENCION
NOMINATIVA PARA FINANCIAR UN CICLO DE CONCERTOS DA ORQUESTRA
SINFONICA DE MELIDE NO ANO 2013.

1.- Aprobar o convenio coa Asociacion Cultural Musica Sinfénica no Camifio de
Santiago correspondente & subvencion nominativa, por importe de 52.000 €,
concedida para financiar un Ciclo de Concertos da Orquestra Sinfénica de Melide no
ano 2013, cun orzamento subvencionado de 70.300 €, de acordo co texto que se
achega ao final deste acordo.

2.- Subordinar o presente acordo ao crédito que para o Exercicio de 2014, autorice o
correspondente Orzamento.

“Convenio de colaboracion entre a Deputacion Provincial da Coruha e a
Asociacion Cultural Musica Sinfénica no Camifio de Santiago para financiar un
Ciclo de Concertos da Orquestra Sinfénica de Melide no ano 2013.

A Coruna,
REUNENSE
D. Diego Calvo Pouso, presidente da Deputacion Provincial da Coruia, e

D. Fernando Vazquez Arias, presidente da Asociacion Cultural Muasica Sinfénica no
Camifio de Santiago (CIF: G70010699).

EXPONEN

1.- Que o 26 de outubro de 2005 e, ao abeiro do disposto na Lei de asociaciéns
191/64, foron aprobados os estatutos da Asociaciéon Cultural Musica Sinfénica no
Camifo de Santiago, asociaciéon de caracter cultural e sen animo de lucro, cuxo
obxecto € a contribucién ao desenvolvemento global da comunidade, tanto no eido da
cultura, como nos aspectos sociais, que axuden a conseguir a mellora na vida da
comunidade, mediante a organizacion de todo tipo de actividades que abarquen os
ambitos culturais, entre outros.

Entre estas actividades esta a Orquestra Sinfénica de Melide, da que é titular a
Asociacion.

2.- Que, de conformidade co artigo 118.d) da Lei 5/1997, do 22 de xullo, de
administracion local de Galicia, € competencia das deputacions provinciais, entre
outras, a organizacion de actividades que tefian por finalidade o fomento en materia
de cultura.

3.- Que, no exercicio destas competencias, a Deputacion da Corufia esta interesada
en contribuir ao patrocinio da realizacion dun ciclo de concertos da Orquestra
Sinfénica de Melide co obxectivo de achegar a musica clasicas as pequenas



poboaciéns, promover grandes montaxes, apoiar aos artistas autdctonos e estimular a
producion feita en Galicia.

4.- Que, co obxecto de facer efectiva a sua colaboracion, ambas as duas institucions
acordan subscribir o presente convenio, conforme as seguintes

CLAUSULAS
l.- Obxecto

O presente convenio ten por obxecto establecer as bases de colaboracion entre a
Deputacién Provincial da Corufia e a Asociacion Cultural Masica Sinfonica no Camifio
de Santiago (CIF: G70010699) para financiar un Ciclo de Concertos da Orquestra
Sinfénica de Melide no ano 2013 en auditorios de tres concellos da provincia.

Nestes concertos interpretaranse tres programas de musica galega que poderan ser
escolleitos polos concellos:

“‘Musica de Camara”: programa dedicado & musica de camara creada en Galicia.

“ Concerto dos solistas Galegos”™. € unha aposta decidida pola musica feita en Galicia,
na que participan compositores, solistas instrumentais e vocais da nosa comunidade.

“Rapsodia en Azul e Branco”. espectaculo sinfénico que reune a todas as vertentes
musicais practicadas en Galicia: musica sinfénica, folck, popular, e melddica.

Il.- Orzamento de gastos da actividade que ha realizar a Asociacién Cultural
Mdusica Sinfénica no Camino de Santiago

A Asociacion Cultural Muasica Sinfénica no Camifio de Santiago desenvolvera as
actividades programadas, segundo se definen na clausula anterior, consonte co
seguinte orzamento:

* Gastos de artistas 29.200.-
* Aluguer de equipo eléctrico 6.500.-
* Aluguer de tarimas 7.000.-
* Aluguer de equipo de son 9.800.-
* Aluguer de atris, cadeiras 1.700.-
* Desprazamentos 2.000.-
* lluminacion 6.000.-
* Aluguer material percusién 4.000.-
* Publicidade 2.500.-
* Servizo de comidas e hospedaxe 1.600.-

Total de gastos 70.300 €

lll.- Financiamento provincial e outros ingresos que se obtefian ou acheguen
para a mesma finalidade



1.- A Deputacién Provincial da Corufa contribuird ao financiamento da actividade, tal
como se define na clausula primeira, cunha achega maxima de 52.000 €, o que
representa unha porcentaxe do 73,97 %.

A cantidade restante, ata alcanzar o importe total do orzamento da actividade, esta
financiada con cargo a recursos propios ou alleos, acreditando a entidade beneficiaria
que ten consignado o crédito axeitado e suficiente para imputar a totalidade do gasto
correspondente a entidade.

No caso de que o gasto xustificado non acadase o importe total disposto na clausula
segunda, a Deputacion s6 achegara o importe que represente o 73,97 % da cantidade
efectivamente xustificada.

2.- Agora ben, se a cantidade xustificada resulta inferior ao 75 % do orzamento
disposto na clausula segunda, entenderase que a finalidade basica da subvencion
non foi cumprida e perderase o dereito ao seu cobro.

3.- O importe do financiamento provincial farase efectivo con cargo & aplicacién
orzamentaria 0601/335A/481, na que a Intervencion provincial ten certificado que
existe crédito de abondo sobre a que se ten contabilizado a correspondente retenciéon
de crédito.

4.- A subvenciéon da Deputacidon € compatible coa percepcion doutras subvencions ou
axudas, publicas ou privadas, que a Asociacion Cultural Musica Sinfénica no Camifio
de Santiago obtefia para a mesma finalidade, sempre que o seu importe, xuntamente
co da subvencion provincial, non supere en ningun caso o importe total do gasto
efectivamente xustificado.

5.- No caso de que a concorrencia de axudas ou subvenciéns supere o importe do
gasto efectivamente xustificado, minorarase a achega provincial no importe necesario
para darlle estrito cumprimento ao apartado anterior.

IV.- Contratacion da execucion

1.- O outorgamento dos contratos de servizos, asistencia ou subministracions
necesarios para a execucion da actividade corresponderalle a Asociacion Cultural
Mdusica Sinfénica no Camifio de Santiago.

Non se podera contratar a realizacion de prestacidns con persoas ou entidades
vinculadas a Asociacién Cultural Muasica Sinfénica no Camifio de Santiago, nin con
calquera outra na que concorra algunha das circunstancias as que se refire o artigo
29.7 da Lei 38/2003, do 17 de novembro, xeral de subvencions

2.- Se o importe dalgunha das prestacions supera os 18.000 euros, con caracter
previo a contratacion, a Asociacion Cultural Musica Sinfénica no Camifo de Santiago
debera solicitar polo menos tres orzamentos a distintos provedores; entre as ofertas
recibidas, deberase elixir unha delas de acordo con criterios de eficiencia e economia,
debendo xustificarse expresamente nunha memoria a eleccion cando non recaia
sobre a oferta mais vantaxosa economicamente.

V.- Publicidade do financiamento provincial



1.- Na publicidade pola que se dea a cofiecer a realizacion das actividades, ben sexa
nos medios escritos, radiofénicos, audiovisuais ou internet, deberase facer constar
sempre o financiamento da Deputacion Provincial da Coruia.

2.- Coa memoria e conta xustificativa achegaranse documentos que acrediten o
cumprimento desta obriga da Asociacién Cultural Musica Sinfénica no Camifio de
Santiago.

VI.- A xustificaciéon necesaria para recibir a achega provincial

A achega da Deputacion seralle aboada a Asociacion Cultural Musica Sinfonica no
Camifo de Santiago unha vez que se presente a seguinte documentacion:

* Memoria de actuacion, subscrita polo representante legal da Asociacién Cultural
Mdusica Sinfénica no Camifio de Santiago.

* Relacion clasificada dos gastos realizados, no que se indiquen os acredores co seu
NIF, os documentos xustificativos, os importes e, no seu caso, datas de pago; tamén
se indicaran as desviacions con respecto ao orzamento detallado na clausula
segunda.

Con esta relacion achegaranse os orixinais ou copias debidamente compulsadas das
facturas e demais xustificantes de gasto; no caso de que se presenten copias
compulsadas, con caracter previo a compulsa debera estenderse unha dilixencia
sobre o orixinal na que se deixe constancia de que foi presentada como xustificante
de gasto para o cobro dunha subvencion outorgada pola Deputacién da Corufa.

Os gastos e as correspondentes facturas referiranse exclusivamente as actividades
realizadas durante o Ciclo de Concertos da Orquestra Sinfénica de Melide no ano
2013.

* Certificacion da aprobaciéon das facturas e demais documentos xustificativos polo
érgano competente.

* Acreditacion do cumprimento das obrigas tributarias e coa Seguridade Social,
segundo o disposto na clausula oitava.

* Declaracion doutras axudas ou subvencions solicitadas ou concedidas para a
mesma finalidade.

* Certificacion da conta bancaria, segundo o modelo aprobado pola Deputacién.

Acreditacion do cumprimento das obrigas asumidas na clausula quinta, mediante a
achega de documentos nos que conste a publicidade do financiamento provincial.

VIl.- Termo para a realizacion da actividade e prazo de xustificacion

1.- As actividades que son obxecto de financiamento provincial, tal como estan
descritas na clausula primeira deberan estar rematadas polo menos tres meses antes



do vencemento do periodo de vixencia do presente convenio establecido na clausula
décimo terceira.

2.- Unha vez rematadas as actividades, a Asociacion Cultural Musica Sinfénica no
Camifio de Santiago debera presentar a xustificacion documental a que se refire a
clausula sexta no prazo maximo dun mes contado a partir da finalizacién daquelas e,
en calquera caso, dous meses antes do vencemento do periodo de vixencia do
convenio establecido na clausula décimo terceira.

3.- De conformidade co disposto no artigo 70.3 do Regulamento da Lei de
subvencions (Real decreto 887/2006, do 21 de xullo), transcorrido este derradeiro
prazo sen que se tefa recibido xustificacién ningunha, a Unidade xestora remitiralle
un requirimento a Asociacién Cultural Masica Sinfénica no Camifio de Santiago para
que a presente no prazo improrrogable de quince dias.

A falta de xustificacion da subvencion neste prazo excepcional implicara a perda da
subvencion e demais responsabilidades dispostas neste convenio e na lexislacion
aplicable ao respecto. Ainda asi, a presentacion da xustificacion neste prazo adicional
non eximira a Asociacion Cultural Musica Sinfonica no Camifio de Santiago da
sancién que, de conformidade co disposto na Lei de subvencidons e na Base 55°.6°
das de Execucion do Orzamento da Deputacion, lle poida corresponder.

4.- O aboamento da subvenciéon materializarase mediante o ingreso na conta da
entidade financeira indicada pola Asociacion Cultural Musica Sinfénica no Camifio de
Santiago na documentacién subministrada.

Se tiveran transcorrido mais de catro meses desde a axeitada e correcta xustificacion
dos compromisos adquiridos sen que tivera cobrado o importe que lle corresponda, a
Asociacién Cultural Musica Sinfonica no Camifio de Santiago tera dereito ao
aboamento dos xuros de mora, ao tipo de xuro legal, que se devenguen desde a
finalizacion do prazo de catro meses ata o momento no que se faga efectivo o
pagamento.

VIIl.- Acreditacion do cumprimento das obrigas tributarias e coa Seguridade
Social

1.- A Asociacion Cultural Musica Sinfénica no Camifio de Santiago debera acreditar,
con caracter previo a sinatura deste convenio e logo, con caracter previo ao pago da
subvencion, que se atopa ao dia no cumprimento das obrigas tributarias coa
Administracion do Estado, coa Comunidade Autébnoma e coa Seguridade Social; e,
para tal fin autoriza a Deputaciéon a que obtena telematicamente os correspondentes
certificados.

2.- A acreditacion do cumprimento das obrigas tributarias coa Deputacion provincial
determinarao de oficio esta.

IX.- Destino e manexo dos fondos recibidos

1.- A Asociacion Cultural Musica Sinfonica no Camifio de Santiago destinara os
fondos recibidos ao pagamento dos xustificantes de gasto presentados.



2.- Co fin de garantir un axeitado control da aplicacién dos fondos, o pagamento
debera quedar acreditado documentalmente mediante a utilizacion de transferencia
bancaria, tarxeta de débito ou crédito, cheque nominativo ou calquera outro medio
que deixe constancia da data de pago e da identidade do perceptor; so6
excepcionalmente se podera realizar o pago en metalico para gastos de ata 150 €,
nos que non resulte posible a utilizacion dun dos medios anteriormente indicados.

3.- Sen prexuizo dos libros e rexistros contables que as normas xerais ou sectoriais lle
poidan impor, a Asociacion Cultural Musica Sinfénica no Camifio de Santiago debera
contar polo menos cun rexistro cronoldxico de cobros e pagamentos nos que se
incluan, entre outros, os relativos aos gastos xustificados e aos ingresos declarados
con respecto a esta subvencion.

X.- Control financeiro da Deputacién e dos 6rganos de control externo

1.- Consonte co disposto nos artigos 44 e seguintes da Lei 38/2003, do 17 de
novembro, xeral de subvencions, e nos artigos 41 e seguintes da Lei 9/2007, do 13 de
xuno, de subvenciéns de Galicia, a Asociacion Cultural Musica Sinfénica no Camifio
de Santiago podera ser escolleita pola Intervencion provincial para a realizacién dun
control financeiro sobre a subvencion pagada, co fin de acreditar a efectiva aplicacién
dos fondos a finalidade para a que foron concedidos, o correcto financiamento da
actividade e o cumprimento de todas as demais obrigas formais e materiais que lle
impdn o presente convenio de colaboracion.

2.- Asi mesmo, de acordo co disposto na lei 6/1985, do 24 de xufio, do Consello de
Contas de Galicia, a Asociacion Cultural Musica Sinfénica no Camifo de Santiago
queda sometida aos procedementos de fiscalizacién que leven a cabo o Consello de
Contas de Galicia ou, no seu caso, segundo o disposto na Lei organica 2/1982, do 12
de maio, aos procedementos de axuizamento contable que poida incoar o Tribunal de
Contas, e a calquera outro 6rgano de control, nacional ou europeo.

XI.- Reintegro, infraccions e sanciéns

1.- O incumprimento dalgunha das cldusulas dispostas no presente convenio de
colaboracion podera implicar a obriga de reintegro parcial ou total dos fondos
recibidos, asi como ao pago dos xuros de mora que se devenguen desde o dia no
que se realizou o pago ata o momento no que se acorde a procedencia do reintegro.

2.- Sen prexuizo do anterior, o dito incumprimento tamén podera ser constitutivo
dalgunha das infraccions tipificadas na Lei 38/2003, do 17 de novembro, ou na Lei
9/2007, do 13 de xufo, de subvenciéns de Galicia, séndolle de aplicacién o cadro de
sancions dispostos nas normas citadas.

3.- De conformidade co disposto na Base 552.6° das de Execucion do Orzamento da
Deputacion, o atraso na realizacion da actividade implicara unha sancién dun 10 % do
importe da subvencién co limite de 75 € se o atraso non excede de tres meses; se o
atraso na realizacion da actividade excede de tres meses, a sancion sera dun 20 %
da subvencion outorgada co limite de 150 €.

4.- Se o atraso se produce no prazo de xustificacién e non excede dun mes, a sancion
establecida na lei imporase no grao minimo e sera do 10 % do importe da subvencién



outorgada co limite de 75 €; se excede dun mes e non chegase a tres, a sancién
imporase no seu grao medio e sera do 20 % do importe da subvencion outorgada, co
limite de 400 €, e, se a extemporaneidade da xustificacién excede de tres meses, a
sancién imporase no seu grao maximo e supora o 30 % do importe da subvencion,
sen que poida superar o importe de 900 €.

Xll.- Incorporacién ao rexistro publico de subvencidons e publicacion da
subvencién concedida.

1.- No cumprimento do disposto no artigo 20.1 da Lei 38/2003, xeral de subvencions,
e demais normativa de desenvolvemento, os datos da subvencién concedida e a
identificacion da Asociaciéon Cultural Musica Sinfénica no Camifio de Santiago seran
remitidos & Intervencion xeral do Estado, para que sexan incorporados a Base de
Datos Nacional de Subvencions, coa exclusiva finalidade establecida no dito precepto
e co debido respecto & proteccion dos datos de caracter persoal, segundo o disposto
na Lei organica 15/1999, do 13 de decembro.

2.- Asi mesmo, no cumprimento do disposto no artigo 16.3 da Lei 9/2007, do 13 de
xuio, de subvencidéns de Galicia, a Deputacion remitiralle a mesma informacién a
Conselleria de Economia e Facenda, co fin de que a incorpore ao rexistro publico de
axudas, subvencions e convenios da Comunidade Auténoma de Galicia.

3.- Segundo o disposto no artigo 18 da Lei 38/2003, do 17 de novembro, xeral de
subvencions, a concesién da subvencion a Asociacion Cultural Muasica Sinfonica no
Camifio de Santiago sera publicada no Boletin Oficial da Provincia da Corufia e na
paxina web dicoruna.es.

4.- Un exemplar deste convenio, debidamente asinado, sera incorporado ao rexistro
de convenios que depende do Servizo de Patrimonio e Contratacién da Deputacion.

XIlll.- Vixencia do convenio, prérroga ou modificacion

1.- O prazo de vixencia do presente convenio finalizara un ano despois da sua
sinatura, e tera efectos retroactivos, polo que as actividades contempladas nel
poderan terse realizado dende o 1 de xaneiro de 2013.

2.- Logo da solicitude da Asociacion Cultural Musica Sinfénica no Camifio de
Santiago, realizada polo menos dous meses antes da data do fin do prazo de
vixencia, o convenio podera ser prorrogado por acordo expreso de ambas as duas
partes, previos os informes preceptivos da Unidade xestora, do Servizo de Patrimonio
e Contratacién, da Secretaria e da Intervencion da Deputacion.

3.- Tamén por acordo expreso de ambas as duas partes e por causa debidamente
xustificada, e previos os mesmos informes indicados no apartado anterior, 0 convenio
podera ser obxecto de modificacion.

XIV.- Natureza, interpretacion, modificacion e xurisdicion competente
1.- O presente convenio ten natureza administrativa e para resolver as dubidas que

xurdan na interpretacion das suas clausulas aplicaranse as disposicions contidas na
Lei 38/2003, do 18 de novembro, xeral de subvencions, e na Lei 9/2007, do 13 de



xuno, de subvenciéns de Galicia; supletoriamente aplicarase a lexislaciéon de
contratos do sector publico.

2.- A interpretacion das dubidas e lagoas que poidan xurdir na aplicacion do presente
convenio corresponderalle ao presidente da Deputacion, logo dos informes previos
preceptivos da Unidade xestora, da Secretaria e da Intervencion provincial.

3.- Corresponderalle aos 6rganos da xurisdicion contencioso-administrativa, segundo
a distribucion de competencias establecida na Lei 29/1998, do 13 de xullo, reguladora
da dita xurisdicién, o cofiecemento das cuestions litixiosas que poidan xurdir como
consecuencia do presente convenio.

Faise constar que o presente convenio foi aprobado por ---

E en proba de conformidade asinan en exemplar cuadriplicado o presente convenio
no lugar e data indicados no encabezamento.”



36.-CON(}ESION DE SUBVENCION NOMINATIVA AO CLUB NAUTICO
PORTOSIN PARA FINANCIAR O CAMPIONATO DO MUNDO DE VELA DA CLASE
PLATU 25 E APROBACION DO CORRESPONDENTE CONVENIO.

1.- Conceder ao Club Nautico Portosin unha subvencion nominativa por importe de
20.000 €, para financiar o Campionato do Mundo de Vela da clase PLATU 25, cun
orzamento subvencionado de 66.250,80 €.

2.- Aprobar o convenio correspondente a dita subvencién, de acordo co texto que se
achega ao final deste acordo.

3.- Subordinar a concesién da subvencién e a aprobacion do convenio a aprobacion
definitiva e a entrada en vigor do E.M.C.3/2013, asi como ao crédito que para o
Exercicio de 2014, autorice o correspondente Orzamento.

“Convenio de colaboracion entre a Deputacion Provincial da Coruina e o Club
Nautico Portosin para financiar a organizaciéon do campionato do mundo de vela
da clase Platu 25
A Coruna,

REUNIDOS
Don Diego Calvo Pouso, presidente da Deputacion Provincial da Coruna
Don Fernando Gonzalez Pousa, presidente do Club Nautico Portosin

MANIFESTAN

Que ambas as duas partes recofiécense plena capacidade para outorgar o presente
convenio.

Que a Deputacion Provincial da Corufa, cofiecedora da necesidade de impulsar o
fomento do deporte esta interesada en colaborar coas entidades que promovan a
practica deportiva e en especial con aqueles programas de apoio e fomento ao
deporte

Que o Club Nautico Portosin é unha entidade dedicada a realizar programas de apoio
e fomento do deporte nautico na provincia.

En funciéon das consideracions anteriores, a Deputacion Provincial da Coruia e o Club
Nautico Portosin coa finalidade de fixar as condicions da sua colaboracién, acordan
formalizar o presente convenio de colaboracion, de acordo coas seguintes



CLAUSULAS
l.- Obxecto
O presente convenio ten por obxecto establecer as bases de colaboracion entre a
Deputacién Provincial da Corufia e a Club Nautico Portosin (CIF:G15055486) para

financiar a organizacién do campionato do mundo de vela da clase Plata 25, que
tera lugar do 22 ao 28 de setembro de 2013.

Il.- Orzamento de gastos da actividade que ha realizar a entidade beneficiaria

O Club Nautico Portosin desenvolvera as actividades programadas, segundo se
definen na clausula anterior, consonte co seguinte orzamento:

Comité de regatas 2.660,00 €
Comité de protestas 2.660,00 €
Comité de medicién 1.064,00 €
Resultados 532,00 €
Auxiliares 1.064,00 €
Gastos de desprazamentos 4.500,00 €
Subtotal partida de honorarios xuices e oficiais 12.480,00 €
de regata

Combustible para embarcacions 4.939,20 €
Fondeos 0,00 €
Radios 1.081,00 €
Sinalizaciéns 300,00 €
Seguridade 4.920,00 €
Cruz Vermella 1.800,00 €
Subtotal partida de seguridade en mar e terra 13.040,20 €
Avituallamento regatistas 8.750,00 €
Avituallamento comité 3.375,00 €
Subtotal partida avituallamento 12.125,00 €
Aloxamento comité 3.150,00 €
Carteis e rotulacions 2.142,00 €
Pancartas e carton pluma 613,60 €




Confeccién bandeiras 600,00 €
Gastos de imprenta 1.500,00 €
Servizos prensa e comunicacion 2.500,00 €
Cunas radio e television 600,00 €
Subtotal partida publicidade do evento 7.955,60 €
Gastos de oficina 600,00 €
Anuncio e instrucions dosier 1.000,00 €
Alugueiro de equipos informaticos e tecnoldxicos 700,00 €
Imdispostos 2.800,00 €
Subtotal partida de Gastos de administraciéon 5.100,00 €
Obsequios 2.500,00 €
Eventos por regata (comité invitados, autoridades) 1.200,00 €
Trofeos 1.500,00 €
Subtotal partida de obsequios e trofeos 5.200,00 €
Camién guindastre subida e baixada de barcos 2.400,00 €
Agape de benvida e despedida 4.800,00 €
TOTAL 66.250,80 €

lll.- Financiamento provincial e outros ingresos que se obtefian ou acheguen
para a mesma finalidade

1.- A Deputacion da Corufia contribuird ao financiamento da actividade, tal como se
define na clausula primeira, cunha achega maxima de 20.000€, o que representa
unha porcentaxe do 30,19%.

No caso de que o gasto xustificado non acade o importe total disposto na clausula
segunda, a Deputacion sé achegara o importe que represente o 30,19%, da cantidade
efectivamente xustificada.

A contia restante, ata acadar o importe total do orzamento da actividade, esta
financiado con cargo a recursos (propios ou alleos) acreditando a entidade
beneficiaria que ten consignado o crédito adecuado e suficiente para imputar a
totalidade do gasto imputable a entidade.

2.- Agora ben, se a cantidade xustificada resulta inferior ao 75 por cento do orzamento
disposto na clausula segunda, entenderase que a finalidade basica da subvenciéon non
foi cumprida e perderase o dereito ao seu cobro.



3.- O importe do financiamento provincial farase efectivo con cargo a aplicacion
orzamentaria 0601/341A/481, na que a Intervencién provincial ten certificado que
existe crédito de abondo sobre a que se ten contabilizado a correspondente retencion
de crédito.

4.- A subvencién da Deputacion € compatible coa percepcién doutras subvenciéns ou
axudas, publicas ou privadas, que a entidade beneficiaria obtefia para a mesma
finalidade, sempre que o seu importe, xuntamente co da subvencién provincial, non
supere en ningun caso o importe total do gasto efectivamente xustificado.

5. No caso de que a concorrencia de axudas ou subvenciéns supere o importe do
gasto efectivamente xustificado, minorarase a achega provincial no importe necesario
para darlle estrito cumprimento ao apartado anterior.

IV.- Contratacion da execucion

1. O outorgamento dos contratos de servizos, asistencia ou subministracidons
necesarios para a execucion da actividade corresponderalle ao Club Nautico Portosin.
Non se podera contratar a realizacion de prestacions con persoas ou entidades
vinculadas ao Club Nautico Portosin, nin con calquera outra na que concorra algunha
das circunstancias as que se refire o artigo 29.7 da Lei 38/2003, do 17 de novembro,
xeral de subvencions.

2. Se o importe dalgunha das prestacions supera os 18.000 euros, con caracter previo
a contratacién, o Club Nautico Portosin, debera solicitar polo menos tres orzamentos
a distintos provedores. Entre as ofertas recibidas, deberase elixir unha delas de
acordo con criterios de eficiencia e economia, debendo xustificarse expresamente
nunha memoria a eleccion cando non recaia sobre a oferta mais vantaxosa
economicamente.

3. No caso de que o Club Nautico Portosin tramite e aprobe algunha modificacion do
proxecto inicialmente aprobado, asi como do contrato adxudicado, debera remitirlle a
Deputacién un exemplar do proxecto modificado, achegando con el os informes
emitidos e a certificacién do correspondente acordo.

V.- Publicidade do financiamento provincial

1. Na publicidade pola que se dea a cofiecer a realizacion das actividades, ben sexa
por medios escritos, radiofonicos, audiovisuais ou internet, deberase facer constar
sempre o financiamento da Deputacion Provincial da Coruna.

2. Coa memoria e conta xustificativa achegaranse documentos que acrediten o
cumprimento desta obriga do Club Nautico Portosin

VLI.- A xustificacion necesaria para recibir a achega provincial

1.- A achega da Deputacion seralle aboada ao Club Nautico Portosin, unha vez que
se presente a seguinte documentacion:



* Memoria de actuacién (asinada en todas as follas), subscrita polo representante
legal do Club Nautico Portosin, xustificativa do cumprimento das condiciéns impostas
neste convenio, coa indicacion das actividades realizadas e dos resultados obtidos.

* Relacion clasificada dos gastos realizados, no que se indiquen os acredores co seu
NIF, os documentos xustificativos, os importes €, no seu caso, datas de pago. Tamén
se indicaran as desviacidns con respecto ao orzamento detallado na clausula
segunda.

Con esta relacion achegaranse os orixinais ou copias debidamente compulsadas das
facturas e demais xustificantes de gasto (que deberan estar comprendidos entre o 1
de xaneiro e o 31 de decembro de 2013). No caso de que se presenten copias
compulsadas, con caracter previo a compulsa debera estenderse unha dilixencia
sobre o orixinal na que se deixe constancia de que foi presentada como xustificante
de gasto para o cobro dunha subvencion outorgada pola Deputaciéon da Corufia.

* Acreditacion do cumprimento das obrigas tributarias e coa Seguridade Social,
segundo o disposto na clausula oitava.

* Declaracion doutras axudas ou subvencions solicitadas ou concedidas para a
mesma finalidade.

* Certificacion da conta bancaria, segundo o modelo aprobado pola Deputacion.

* Proba do cumprimento das obrigas asumidas na cladusula quinta, mediante a achega
de documentos nos que conste a publicidade do financiamento provincial.

VII. Termo para a realizacién da actividade e prazo de xustificacion

1. As actividades que son obxecto de financiamento provincial, tal como estan
descritas na clausula primeira deberan estar rematadas polo menos tres meses antes
do vencemento do periodo de vixencia do presente convenio establecido na clausula
décimo terceira.

2. Unha vez rematadas as actividades, o Club Nautico Portosin, debera presentar a
xustificacion documental a que se refire a clausula sexta, no prazo maximo dun mes
contado a partir da finalizacién daquelas e, en calquera caso, dous meses antes do
vencemento do periodo de vixencia do convenio establecido na clausula décimo
terceira.

3. De conformidade co disposto no artigo 70.3 do Regulamento da Lei de subvencions
(Real decreto 887/2006, do 21 de xullo), transcorrido este derradeiro prazo sen que se
tefia recibido xustificacion ningunha, a unidade xestora remitiralle un requirimento ao
Club Nautico Portosin para que a presente no prazo improrrogable de quince dias.

A falta de xustificacién da subvencion neste prazo excepcional dara lugar a perda da
subvencion e demais responsabilidades dispostas neste convenio e na lexislacion
aplicable ao respecto. Ainda asi, a presentacién da xustificaciéon neste prazo adicional
non eximird ao Club Nautico Portosin, da sancion que, de conformidade co disposto



na Lei de subvencidons e na base 55%6° das de Execucion do Orzamento da
Deputacion, poida corresponderlle.

4. O aboamento da subvencion materializarase mediante o ingreso na conta da
entidade financeira indicada polo Club Nautico Portosin, na documentacion achegada.
E se tiveran transcorrido mais de catro meses dende a adecuada e correcta
xustificacion dos compromisos adquiridos sen que tivera cobrado o importe que lle
corresponda, o Club Nautico Portosin, tera dereito ao aboamento dos xuros de mora,
ao tipo de xuro legal, que se devenguen dende a finalizacién do prazo de catro meses
ata o momento no que se faga efectivo o pagamento.

VIIl.- Cumprimento das obrigas tributarias e coa Seguridade Social e a sua
acreditacion

1. O Club Nautico Portosin debera estar ao dia, con caracter previo a sinatura deste
convenio, e logo, con caracter previo ao pago da subvencion, no cumprimento das
obrigas tributarias coa Administracién do Estado, coa comunidade auténoma, coa
Deputacion Provincial da Corufia, e coa Seguridade Social.

2. A acreditacion do cumprimento das ditas obrigas podera realizarse mediante a
declaracion responsable expedida autorizada polo 6rgano competente, mediante a
presentacién dos correspondentes certificados ou ben autorizando a Deputacion a
que obtefia telematicamente os correspondentes certificados.

3. A acreditacion do cumprimento das obrigas tributarias coa Deputacion provincial
determinaraa esta de oficio.

IX.- Destino e manexo dos fondos recibidos

1. O Club Nautico Portosin, destinara os fondos recibidos ao pagamento dos
xustificantes de gasto presentados.

2. Co fin de garantir un adecuado control da aplicacion dos fondos, o pagamento
debera quedar acreditado documentalmente mediante a utilizacion de transferencia
bancaria, tarxeta de débito ou crédito, cheque nominativo ou calquera outro medio
que deixe constancia da data de pago e da identidade do perceptor. So
excepcionalmente se podera realizar o pago en metalico para gastos de ata 150,00 €
nos que non resulte posible a utilizaciéon dun dos medios anteriormente indicados.

3. Sen prexuizo dos libros e rexistros contables que as normas xerais ou sectoriais lle
poidan impor, ao Club Nautico Portosin, debera contar polo menos cun rexistro
cronoldxico de cobros e pagamentos nos que se incluan, entre outros, os relativos aos
gastos xustificados e aos ingresos declarados con respecto a esta subvencion.

X.- Control financeiro da Deputacion e dos 6rganos de control externo

1. Consonte co disposto nos artigos 44 e seguintes da Lei 38/2003, do 17 de
novembro, xeral de subvencions, e nos artigos 41 e seguintes da Lei 9/2007, do 13 de
xuno, de subvencions de Galicia, o Club Nautico Portosin podera ser escollido pola
Intervencioén provincial para a realizacion dun control financeiro sobre a subvencion



pagada, co fin de acreditar a efectiva aplicacion dos fondos a finalidade para a que
foron concedidos, o correcto financiamento da actividade e o cumprimento de todas
as demais obrigas formais e materiais que lle impén o presente convenio de
colaboracion.

2. Asi mesmo, de acordo co disposto na Lei 6/1985, do 24 de xufo, do Consello de
Contas de Galicia, o Club Nautico Portosin queda sometido aos procedementos de
fiscalizacion que leven a cabo o Consello de Contas de Galicia ou, no seu caso,
segundo o disposto na Lei organica 2/1982, do 12 de maio, aos procedementos de
axuizamento contable que poida incoar o Tribunal de Contas, e a calquera outro
6rgano de control, nacional ou europeo.

XI.- Reintegro, infraccions e sanciéns

1. O incumprimento dalgunha das clausulas dispostas no presente convenio de
colaboracion podera dar lugar a obriga de reintegro parcial ou total dos fondos
recibidos, asi como ao pago dos xuros de mora que se devenguen dende o dia no
que se realizou o pago ata o momento no que se acorde a procedencia do reintegro.
O procedemento de reintegro iniciarase de oficio, e na sua tramitaciéon seguirase o
disposto nos artigos 41 e seguintes da Lei 38/2003, do 17 de novembro, xeral de
subvencions e nos artigos 91 e seguintes do seu regulamento (R.D. 887/2006, do 21
de xullo), dandolle en todo caso audiencia ao interesado.

2. Sen prexuizo do anterior, o dito incumprimento tamén podera ser constitutivo
dalgunha das infraccions tipificadas na Lei 38/2003, do 17 de novembro, ou na Lei
9/2007, do 13 de xufio, de subvencions de Galicia, séndolle de aplicacién o cadro de
sanciéns dispostas nas normas citadas e na Base 55% das de Execucion do
Orzamento da Deputacion.

3. De conformidade co disposto na Base 552.6° das de Execucién do Orzamento da
Deputacion, o atraso na realizacion das actividades dara lugar a unha sancion dun 10
por 100 do importe da subvencién co limite de 75,00 € se o atraso non excede de tres
meses. Se o atraso na realizacion das actividades excede de tres meses, a sancion
sera dun 20 por 100 da subvencién outorgada co limite de 150,00 €.

4. E se o atraso se produce no prazo de xustificacion e non excede dun mes, a
sancién establecida na lei imporase no grao minimo e sera do 10 por 100 do importe
da subvencion outorgada co limite de 75,00 € Se excede dun mes e non chega a tres,
a sancion imporase no seu grao medio e sera do 20 por 100 do importe da
subvencion outorgada co limite de 400,00 € E se a extemporaneidade da xustificacién
excede de tres meses, a sancién imporase no seu grao maximo e supora o 30 por
100 do importe da subvencién, sen que poida superar o importe de 900,00 €.

Xll.- incorporacion ao rexistro publico de subvenciéns e publicacion da
subvencién concedida

1. No cumprimento do disposto no artigo 20.1 da Lei 38/2003, xeral de subvencions, e
demais normativa de desenvolvemento, os datos da subvencidon concedida e a
identificacion do Club Nautico Portosin, seran remitidas a Intervenciéon Xeral do



Estado, para que sexan incorporados a Base de Datos Nacional de Subvencions, coa
exclusiva finalidade establecida no dito precepto.

2. Asi mesmo, no cumprimento do disposto no artigo 16.3 da Lei 9/2007, do 13 de
xufio, de subvenciéns de Galicia, a Deputacion remitiralle a mesma informacion a
Conselleria de Economia e Facenda, co fin de que a incorpore ao Rexistro publico de
axudas, subvencions e convenios da Comunidade Auténoma de Galicia.

3. Segundo o disposto no artigo 18 da Lei 38/2003, do 17 de novembro, xeral de
subvencions, a concesién da subvencion ao Club Nautico Portosin, sera publicada no
Boletin Oficial da Provincia da Corufa e na paxina web dicoruna.es.

4. Un exemplar deste convenio, debidamente asinado, sera incorporado ao Rexistro
de convenios que depende do Servizo de Patrimonio e Contratacién da Deputacion.

XIll.- Vixencia do convenio, prérroga ou modificacion

1. O presente convenio de colaboracion tera caracter retroactivo para os efectos de
imputacion dos gastos e abranguera os devengados desde o dia 1 de xaneiro do
presente ano, sen que en ningun caso sexan subvencionables os gastos devengados
con anterioridade & dita data, e conservara a sua vixencia ata o dia 31 de marzo de
2014.

2.- Logo da solicitude do Club Nautico Portosin, realizada polo menos dous meses
antes da data do fin do prazo de vixencia, o convenio podera ser prorrogado por
acordo expreso de ambas as duas partes, e previos os informes preceptivos da
Unidade xestora, do Servizo de Patrimonio e Contratacion, da Secretaria e da
Intervencion da Deputacion.

3.- Tamén por acordo expreso de ambas as duas partes e por causa debidamente
xustificada, e previos os mesmos informes indicados no apartado anterior, 0 convenio
podera ser obxecto de modificacion.

XIV.- Natureza, interpretacion, modificacion e xurisdicion competente

1. O presente convenio ten natureza administrativa e para resolver as dubidas que
xurdan na interpretacion das suas clausulas aplicaranse as disposicions contidas na
Lei 38/2003, do 18 de novembro, xeral de subvencions, e na Lei 9/2007, do 13 de
xufio, de subvencions de Galicia. Supletoriamente aplicarase a lexislacion de
contratos do sector publico.

2. Para o seguimento coordinado da execucion do presente convenio crearase unha
comisiébn de seguimento formada por dous representantes de cada unha das
institucions nomeados polo presidente da Deputaciéon e o do Club Nautico Portosin,
respectivamente.

3. Corresponderalle aos érganos da xurisdicion contencioso-administrativa, segundo a
distribucion de competencias disposta na Lei 29/1998, do 13 de xullo, reguladora da
dita xurisdicion, o cofiecemento das cuestidns litixiosas que poidan xurdir como
consecuencia do presente convenio.



Faise constar que o presente convenio foi aprobado por ---

E en proba de conformidade asinan en exemplar cuadriplicado o presente convenio
no lugar e data indicados no encabezamento.”

37.-CONCESION DE SUBVENCION NOMINATIVA A FUNDACION REAL
FEDERACION ESPANOLA DE FUTBOL PARA FINANCIAR A REALIZACION DUN
CAMPUS DE FUTBOL E APROBACION DO CORRESPONDENTE CONVENIO.

1.- Conceder a Fundacién Real Federacion Espafola de Futbol unha subvencion
nominativa por importe de 25.000 €, para financiar a realizacion dun Campus de
Fuatbol, cun orzamento subvencionado de 43.200 €.

2.- Aprobar o convenio correspondente a dita subvencion, de acordo co texto que se
achega ao final deste acordo.

3.- Subordinar a concesion da subvenciéon e a aprobacién do convenio a aprobacion
definitiva e a entrada en vigor do E.M.C.3/2013, asi como ao crédito que para o
exercicio de 2014, autorice o correspondente orzamento.
“Convenio de colaboracion entre a Deputacion Provincial da Coruna e a
Fundaciéon Real Federacion Espaiiola de Futbol para financiar a realizaciéon dun
Campus de Futbol.
A Coruna,

REUNIDOS

D. Diego Calvo Pouso, presidente da Deputacion Provincial da Coruna.

D.Jorge Juan Pérez Arias, secretario xeral da Fundacion Real Federacion Espanola
de Futbol

MANIFESTAN

Que ambas as duas partes recofiécense plena capacidade para outorgar o presente
convenio.

Que a Deputacién Provincial da Corufia, cofiecedora da necesidade de impulsar o
fomento do deporte esta interesada en colaborar coas entidades que promoven a
practica deportiva e en especial con aqueles programas de apoio e fomento ao
deporte

Que a Fundacion Real Federacion Espafola de Futbol é unha entidade dedicada a
realizar programas de apoio e fomento do deporte nautico na provincia.



En funciéon das consideracidons anteriores, a Deputacion Provincial da Corufia e a
Fundacion Real Federacion Espaifola de Futbol coa finalidade de fixar as
condicions da sua colaboracion, acordan formalizar o presente convenio de
colaboracion, de acordo coas seguintes

CLAUSULAS
l.- Obxecto

O presente convenio ten por obxecto establecer as bases de colaboracién entre a
Deputaciéon Provincial da Coruia e a Fundacion Real Federacion Espaiiola de
Futbol (CIF:G83947994) para financiar a organizacion, realizacion e coordinacion dun
Campus de Futbol, entre o 30 de xufio e 0 13 de xullo de 2013, ambos inclusive,
dirixido a 120 xoves da provincia, distribuidos en duas quendas dunha semana de
duracién cada un deles.

Il.- Orzamento de gastos da actividade que ha realizar a entidade beneficiaria

A Fundacion Real Federacién Espafnola de Futbol desenvolvera as actividades
programadas, segundo se definen na clausula anterior, consonte co seguinte

orzamento:

CONCEPTO IMPORTE

Programa de valoracion antropomética 2.400,00 €
Reportaxe fotografico 1.200,00 €
Equipacion oficial RFEF 6.000,00 €
Actividades de ocio e tempo libre 3.600,00 €
Material deportivo (conos, baléns, picas, petos) 1.800,00 €
Salarios monitores e seguridade social 4.800,00 €
Salarios adestradores e seguridade social 4.800,00 €
Direccion e organizacion 3.600,00 €
Gastos matriculacions 3.000,00 €
Seguro accidentes deportivos 2.400,00 €
Publicidade ( radio, folletos, diplomas, avaliacions) 3.000,00 €
Desprazamento material da RFEF 1.800,00 €
Desprazamento/manutencién monitores RFEF 2.400,00 €
Desprazamento/manutencion adestradores RFEF 2.400,00 €
TOTAL 43.200,00 €




lll.- Financiamento provincial e outros ingresos que se obtefian ou acheguen
para a mesma finalidade

1.- A Deputacion Provincial da Corufia contribuira ao financiamento da actividade, tal
como se define na clausula primeira, cunha achega maxima de 25.000 €, o que
representa unha porcentaxe do 57,87 %.

No caso de que o gasto xustificado non acadase o importe total disposto na clausula
segunda, a Deputacion sé achegara o importe que represente o 57,87 % da cantidade
efectivamente xustificada.

A contia restante, ata acadar o importe total do orzamento da actividade, esta
financiada con cargo a recursos propios ou alleos, acreditando a entidade beneficiaria
que ten consignado o crédito axeitado e suficiente para imputar a totalidade do gasto
correspondente a entidade.

2.- Agora ben, se a cantidade xustificada resulta inferior ao 75 % do orzamento
disposto na clausula segunda, entenderase que a finalidade basica da subvencion
non foi cumprida e perderase o dereito ao seu cobro.

3.- O importe do financiamento provincial farase efectivo con cargo & aplicacién
orzamentaria 0601/341A/481, na que a Intervencion provincial ten certificado que
existe crédito de abondo sobre a que se ten contabilizado a correspondente retencion
de crédito.

4.- A subvencién da Deputacién é compatible coa percepcion doutras subvenciéns ou
axudas, publicas ou privadas, que a entidade beneficiaria obtefia para a mesma
finalidade, sempre que o seu importe, xuntamente co da subvencioén provincial, non
supere en ningun caso o importe total do gasto efectivamente xustificado.

5.- No caso de que a concorrencia de axudas ou subvenciéns supere o importe do
gasto efectivamente xustificado, minorarase a achega provincial no importe necesario
para darlle estrito cumprimento ao apartado anterior.

IV.- Contratacion da execucion

1. O outorgamento dos contratos de servizos, asistencia ou subministraciéns
necesarios para a execucion da actividade corresponderalle a Fundacion Real
Federacion Espanola de Futbol. Non se podera contratar a realizacion de
prestaciéns con persoas ou entidades vinculadas a Fundaciéon Real Federacion
Espanola de Futbol, nin con calquera outra na que concorra algunha das
circunstancias as que se refire o artigo 29.7 da Lei 38/2003, do 17 de novembro, xeral
de subvencions.

2. Se o importe dalgunha das prestacions supera os 18.000 euros, con caracter previo
a contratacion, a Fundacion Real Federacion Espanola de Futbol, debera solicitar
polo menos tres orzamentos a distintos provedores. Entre as ofertas recibidas,
deberase elixir unha delas de acordo con criterios de eficiencia e economia, debendo
xustificarse expresamente nunha memoria a eleccién cando non recaia sobre a oferta
mais vantaxosa economicamente.



3.No caso de que a Fundaciéon Real Federacién Espafnola de Futbol tramite e
aprobe algunha modificacién do proxecto inicialmente aprobado, asi como do contrato
adxudicado, debera remitirlle a Deputacion un exemplar do proxecto modificado,
achegando con el os informes emitidos e a certificacion do correspondente acordo.

V.- Publicidade do financiamento provincial

1. Na publicidade pola que se dea a cofiecer a realizacion das actividades, ben sexa
por medios escritos, radiofonicos, audiovisuais ou internet, deberase facer constar
sempre o financiamento da Deputacion Provincial da Coruna.

2. Coa memoria e conta xustificativa achegaranse documentos que acrediten o
cumprimento desta obriga da Fundacién Real Federaciéon Espaiiola de Futbol

VLI.- A xustificacion necesaria para recibir a achega provincial

A achega da Deputacion seralle aboada @ Fundacion Real Federacion Espafiola de
Futbol, unha vez que se presente a seguinte documentacion:

.- Memoria de actuacion (asinada en todas as follas), subscrita polo representante
legal da Fundacién Real Federacion Espainola de Futbol xustificativa do
cumprimento das condiciéns impostas neste convenio, coa indicacion das actividades
realizadas e dos resultados obtidos.

.- Relacién clasificada dos gastos realizados, no que se indiquen os acredores co seu
NIF, os documentos xustificativos, os importes €, no seu caso, datas de pago. Tamén
se indicaran as desviacidns con respecto ao orzamento detallado na clausula
segunda.

.- Con esta relacion achegaranse os orixinais ou copias debidamente compulsadas
das facturas e demais xustificantes de gasto ( que deberan estar comprendidas dende
0 30 de xufio a 30 de setembro de.2013).

.- No caso de que se presenten copias compulsadas, con caracter previo a compulsa
debera estenderse unha dilixencia sobre o orixinal na que se deixe constancia de que
foi presentada como xustificante de gasto para o cobro dunha subvencién outorgada
pola Deputacion da Corufia.

.- Acreditacion do cumprimento das obrigas tributarias e coa Seguridade Social,
segundo o disposto na clausula OITAVA.

.- Declaracién doutras axudas ou subvenciéns solicitadas ou concedidas para a
mesma finalidade.

.- Certificacion da conta bancaria, segundo o modelo aprobado pola Deputacion.

.- Proba do cumprimento das obrigas asumidas na clausula QUINTA, mediante a
achega de documentos nos que conste a publicidade do financiamento provincial.

VII. Termo para a realizacién da actividade e prazo de xustificacion



1. As actividades que son obxecto de financiamento provincial, tal como estan
descritas na clausula PRIMEIRA, deberan estar rematadas polo menos TRES MESES
antes do vencemento do periodo de vixencia do presente convenio establecido na
clausula DECIMO TERCEIRA.

2. Unha vez rematadas as actividades, a Fundaciéon Real Federacion Espaiola de
Futbol, debera presentar a xustificacion documental a que se refire a clausula SEXTA
no prazo maximo DUN MES contado a partir da finalizacion daquelas e, en calquera
caso, DOUS MESES antes do vencemento do periodo de vixencia do convenio
establecido na clausula DECIMO TERCEIRA.

3. De conformidade co disposto no artigo 70.3 do Regulamento da Lei de subvencions
(Real decreto 887/2006, do 21 de xullo), transcorrido este derradeiro prazo sen que se
tefia recibido xustificacién ningunha, a unidade xestora remitiralle un requirimento a
Fundacién Real Federaciéon Espafola de Futbol para que a presente no prazo
improrrogable de QUINCE DIAS. A falla de xustificacion da subvenciéon neste prazo
excepcional dara lugar a perda da subvencion e demais responsabilidades dispostas
neste convenio e na lexislaciéon aplicable ao respecto. Ainda asi, a presentacion da
xustificacion neste prazo adicional non eximira a Fundacién Real Federacién
Espainola de Futbol, da sancion que, de conformidade co disposto na Lei de
subvencions e na base 55.62 das de execucion do orzamento da Deputacion, poida
corresponderlle.

4. O aboamento da subvencién materializarase mediante o ingreso na conta da
entidade financeira indicada pola Fundacion Real Federaciéon Espaiiola de Futbol,
na documentacion achegada. E se tiveran transcorrido mais de catro meses desde a
adecuada e correcta xustificacion dos compromisos adquiridos sen que tivera cobrado
o importe que lle corresponda, a Fundaciéon Real Federaciéon Espanola de Futbol,
tera dereito ao aboamento dos xuros de mora, ao tipo de xuro legal, que se
devenguen desde a finalizaciéon do prazo de catro meses ata o momento no que se
faga efectivo o pagamento.

VIIl.- Cumprimento das obrigas tributarias e coa Seguridade Social e a sua
acreditacion

1. A Fundaciéon Real Federacion Espanola de Futbol debera estar ao dia, con
caracter previo a sinatura deste convenio, e logo, con caracter previo ao pago da
subvencion, no cumprimento das obrigas tributarias coa Administracion do Estado,
coa comunidade autonoma, coa Deputacién Provincial da Corufia, e coa Seguridade
Social.

2. A acreditacion do cumprimento das ditas obrigas podera realizarse mediante
declaracion responsale expedida autorizada polo 6rgano competente, mediante a
presentacion dos correspondentes certificados ou ben autorizando a Deputacion para
que obtefia telematicamente os correspondentes certificados.

3. A acreditacion do cumprimento das obrigas tributarias coa Deputacion provincial
determinaraa esta de oficio.

IX.- Destino e manexo dos fondos recibidos



1. A Fundacion Real Federacion Espaiola de Futbol, destinara os fondos recibidos
ao pagamento dos xustificantes de gasto presentados.

2. Co fin de garantir un adecuado control da aplicacion dos fondos, o pagamento
debera quedar acreditado documentalmente mediante a utilizacion de transferencia
bancaria, tarxeta de débito ou crédito, cheque nominativo ou calquera outro medio
que deixe constancia da data de pago e da identidade do perceptor. So6
excepcionalmente se podera realizar o pago en metalico para gastos de ata 150,00€
nos que non resulte posibel a utilizacién dun dos medios anteriormente indicados.

3. Sen prexuizo dos libros e rexistros contables que as normas xerais ou sectoriais lle
poidan impor, &8 Fundaciéon Real Federacién Espaiola de Futbol, debera contar
polo menos cun rexistro cronoléxico de cobros e pagamentos nos que se incluan,
entre outros, os relativos aos gastos xustificados e aos ingresos declarados con
respecto a esta subvencion.

X.- Control financeiro da Deputacién e dos 6rganos de control externo

1. Consonte co disposto nos artigos 44 e seguintes da Lei 38/2003, do 17 de
novembro, xeral de subvencions, e nos artigos 41 e seguintes da Lei 9/2007, do 13 de
xuno, de subvenciéns de Galicia, a Fundacion Real Federacion Espaiiola de Futbol
podera ser escollida pola Intervencion provincial para a realizacion dun control
financeiro sobre a subvencién pagada, co fin de acreditar a efectiva aplicacion dos
fondos a finalidade para a que foron concedidos, o correcto financiamento da
actividade e o cumprimento de todas as demais obrigas formais e materiais que lle
impon o presente convenio de colaboracion.

2. Asi mesmo, de acordo co disposto na Lei 6/1985, do 24 de xuio, do Consello de
Contas de Galicia, a Fundacion Real Federacion Espainola de Futbol queda
sometida aos procedementos de fiscalizacién que leven a cabo o Consello de Contas
de Galicia ou, no seu caso, segundo o disposto na Lei organica 2/1982, do 12 de
maio, aos procedementos de axuizamento contable que poida incoar o Tribunal de
Contas, e a calquera outro 6rgano de control, nacional ou europeo.

XI.- Reintegro, infraccions e sanciéns

1. O incumprimento dalgunha das clausulas dispostas no presente convenio de
colaboracion podera dar lugar a obriga de reintegro parcial ou total dos fondos
recibidos, asi como ao pago dos xuros de mora que se devenguen desde o dia no
que se realizou o pago ata o momento no que se acorde a procedencia do reintegro.
O procedemento de reintegro iniciarase de oficio, na sua tramitacion seguirase o
disposto nos artigos 41 e seguintes da Lei 38/2003, do 17 de novembro, xeral de
subvencions e nos artigos 91 e seguintes do seu regulamento (R.D. 887/2006, do 21
de xullo), dandolle en todo caso audiencia ao interesado.

2. Sen prexuizo do anterior, o dito incumprimento tamén podera ser constitutivo
dalgunha das infraccions tipificadas na Lei 38/2003, do 17 de novembro, ou na Lei
9/2007, do 13 de xufio, de subvencions de Galicia, séndolle de aplicacién o cadro de
sancions dispostas nas normas citadas e na base 552 das de execucion do orzamento
da Deputacion.



3. De conformidade co disposto na base 55.6 das de execucion do orzamento da
Deputacion, o atraso na realizacion das actividades dara lugar a unha sancion dun 10
por 100 do importe da subvencién co limite de 75,00€ se o atraso non excede de tres
meses. Se o0 atraso na realizacion das actividades excede de tres meses, a sancién
sera dun 20 por 100 da subvencion outorgada co limite de 150,00€.

4. E se o atraso se produce no prazo de xustificacién e non excede dun mes, a
sancion establecida na lei imporase no grao minimo e sera do 10 por 100 do importe
da subvencion outorgada co limite de 75,00€ Se excede dun mes e non chega a tres,
a sancion imporase no seu grao medio e sera do 20 por 100 do importe da
subvencion outorgada co limite de 400,00€ E se a extemporaneidade da xustificacion
excede de tres meses, a sancién imporase no seu grao maximo e supora o 30 por
100 do importe da subvencién, sen que poida superar o importe de 900,00€.

Xll.- Incorporacion ao rexistro publico de subvenciéns e publicacion da
subvencién concedida

1. No cumprimento do disposto no artigo 20.1 da Lei 38/2003, xeral de subvenciéns, e
demais normativa de desenvolvemento, os datos da subvencidn concedida e a
identificacion da Fundacion Real Federacion Espafola de Futbol, seran remitidas a
Intervencion Xeral do Estado, para que sexan incorporados a Base de Datos Nacional
de Subvencidns, coa exclusiva finalidade establecida no dito precepto.

2. Asi mesmo, no cumprimento do disposto no artigo 16.3 da Lei 9/2007, do 13 de
xufio, de subvenciéns de Galicia, a Deputaciéon remitiralle a mesma informacion a
Conselleria de Economia e Facenda, co fin de que a incorpore ao Rexistro publico de
axudas, subvencions e convenios da Comunidade Auténoma de Galicia.

3. Segundo o disposto no artigo 18 da Lei 38/2003, do 17 de novembro, xeral de
subvencions, a concesion da subvencion a Fundacion Real Federacion Espaiiola
de Futbol, sera publicada no Boletin Oficial da Provincia da Coruia e na paxina web
dicoruna.es.

4. Un exemplar deste convenio, debidamente asinado, sera incorporado ao Rexistro
de convenios que depende do Servizo de Patrimonio e Contratacién da Deputacion.

XIll.- Vixencia do convenio, prérroga ou modificacion

1.- O presente convenio de colaboracién tera caracter retroactivo para os efectos de
imputacion dos gastos e abranguera os devengados desde o dia 30 de xufio do
presente ano, sen que en ningun caso sexan subvencionables os gastos devengados
con anterioridade & dita data e conservara a sua vixencia ata o dia 31 de decembro
de 2013.

2.- Previa solicitude da Fundacion Real Federacion Espaiiola de Futbol, realizada
polo menos dous meses antes da data do fin do prazo de vixencia, o convenio podera
ser prorrogado por acordo expreso de ambas as duas partes, e previos os informes
preceptivos da Unidade xestora, do Servizo de Patrimonio e Contratacion, da
Secretaria e da Intervencién da Deputacion.



3.- Tamén por acordo expreso de ambas as duas partes e por causa debidamente
xustificada, e previos os mesmos informes indicados no apartado anterior, o convenio
podera ser obxecto de modificacion.

XIV.- Natureza, interpretaciéon, modificacion e xurisdiciéon competente

1. O presente convenio ten natureza administrativa e para resolver as dubidas que
xurdan na interpretacion das suas clausulas aplicaranse as disposicions contidas na
Lei 38/2003, do 18 de novembro, xeral de subvencions, e na Lei 9/2007, do 13 de
xufio, de subvencidons de Galicia. Supletoriamente aplicarase a lexislacion de
contratos do sector publico.

2. Para o seguimento coordinado da execucion do presente convenio crearase unha
comisién de seguimento formada por dous representantes de cada unha das
institucions nomeados polo presidente da Deputacion e o da Fundacion Real
Federaciéon Espaiola de Futbol respectivamente.

3. Corresponderalle aos érganos da xurisdicion contencioso-administrativa, segundo a
distribucion de competencias disposta na Lei 29/1998, do 13 de xullo, reguladora da
dita xurisdicion, o cofiecemento das cuestions litixiosas que poidan xurdir como
consecuencia do presente convenio.

Faise constar que o presente convenio foi aprobado por ---

E en proba de conformidade asinan en exemplar cuadriplicado o presente convenio
no lugar e data indicados no encabezamento.”



38.-APROBACION DA MODIFICACION DA SOLICITUDE DO CONCELLO DE
CERCEDA DENTRO DA 1% FASE DA ANUALIDADE 2012 DO PLAN “DTC 94.
UNHA DEPUTACION PARA TODOS OS CONCELLOS”.

1.- Aprobar a modificacién da solicitude do Concello de Cerceda que supdn aplicar
para o financiamento do gasto corrente do concello a parte da achega provincial
destinada ao financiamento de 7 actuaciéns do apartado B) de honorarios de
redaccion de proxectos de obras dentro da 12 fase da anualidade 2012 do Plan “DTC
94: Unha deputacién para todos os concellos”, aprobada polo Pleno da Deputacién
Provincial da Coruna o dia 26 de outubro de 2012 e publicada a sua aprobaciéon no
Boletin oficial da Provincia nimero 207, do dia 30 de outubro de 2012.

Como consecuencia desta modificacién, os datos desta 12 fase da anualidade 2012 ,
co seu detalle por aplicacions presupostarias, son os seguintes:

Modificacion da 12 FASE ANUALIDADE 2012
PLAN DTC-94”Unha deputacion para todos os

concellos
PARTIDA DEPUTACION
0501/459G/76201 4.369.695,76
0501/459G/46201 8.695.010,37
TOTAL 12 FASE DTC 94 13.064.706,13

Con esta modificacion, o resumo de cifras globais dos distintos apartados previstos na
base 2 nos que se estrutura a 12 fase da anualidade 2012 do DTC 94 é o que se
indica a continuacion, e cuxa relacion de actuaciéns figura nos anexos | e Il a este
acordo: anexo | para os apartados A-B-C, e anexo |l para o apartado D.

Modificaciéon da 12 FASE ANUALIDADE 2012
PLAN DTC-94 “Unha deputacién para todos os concellos”

APARTADO PARTIDA DEPUTACION | CONCELLO TOTAL
A) OBRAS E
SUBMINISTRACIONS 0501/459G/76201 4.324.783,66 76.604,26 4.401.387,92
B) HONORARIOS DE
REDACCION DE | 0501/459G/76201 3.864,56 0,00 3.864,56
PROXECTOS
C) ACHEGAS
MUNICIPAIS 0501/459G/76201 41.047,54 0,00 41.047,54
D) GASTO CORRENTE | 0501/459G/46201 8.695.010,37 0,00 8.695.010,37

TOTAL 1° FASE DTC 94 13.064.706,13 76.604,26 | 13.141.310,39

A aprobacién definitiva deste expediente debe quedar condicionada a entrada en
vigor do expediente de modificacion de créditos 3/2013 no que se suplementa crédito
adecuado e suficiente para esta finalidade do apartado D) de financiamento de gastos
correntes na aplicacion presupostaria 0501/459G/46201




2.- O pago da achega provincial para ao apartado D) de financiamento do gasto
corrente do concello realizarase de acordo co establecido na base 8, pero cunha
ampliacion do prazo previsto para que o Concello de Cerceda presente a
documentacion xustificativa de pagos realizados dos seus gastos correntes, segundo
0 modelo anexo lll as bases, ata o 30 de novembro de 2013.

3.- Disporier a exposicion publica da modificacién desta 1° fase do plan mediante a
publicacion dun anuncio no Boletin Oficial da Provincia (BOP) para os efectos de que
durante o prazo de 10 dias poidan presentarse as alegacions oportunas, podéndose
proseguir as actuaciéns despois de que transcorra o dito prazo sen que se presentara
ningunha alegacion.

4.- Remitir o expediente para o cofiecemento e informe & Xunta de Galicia e a
Comision Galega de Cooperacion Local para os efectos de coordinacion establecidos
nos artigos 122 e concordantes da Lei 5/1997, do 22 de xullo, de administracién local
de Galicia, podéndose proseguir coas actuacions unha vez transcorrido o dito prazo
sen que se emita ningun informe.



DTC 94: UNHA DEPUTACION PARA TODOS OS CONCELLOS |

MODIFICACION DA 12 FASE ANUALIDADE 2012

ANEXO | : APARTADOS A-B-C

A) Obras e subministracions

FINANCIAMENTO

CONCELLO | Codigo de obra DENOMINACION ACHEGA
ACHEGA MUNICIPA
DEPUTACION L TOTAL
Aranga 12.3280.0001.0  MELLORA E ADECU. DO CAMPO DE FUTBOL DA POSTA 63.690,90 0,00 63.690,90
REPA. PISTA MPAL. EN CAMBAS, PISTA DE
12.3280.0002.0  PORUGUEIRO A CRUCE A RAIZ 33.080,24 0,00 33.080,24
12.3280.0003.0  REPA CUB. DO CENTRO DE SAUDE DE MUNIFERRAL 30.292,36 0,00 30.292,36
SUBTOTAL 127.063,50 0,00 127.063,50
HUMAN. TRV. MEICENDE AC-415: ENTORNO CRUCE
Arteixo 12.3280.0004.0  CARR. NOSTIAN 4480179  7.366,49 52.168,28
HUMAN. TRV. MEICENDE AC-415: ENTORNO CENTRO
12.3280.0005.0  SAUDE 51.659,89  8.705,85 60.365,74
HUMAN. TRV. MEICENDE AC-415: ENTORNO CRUCE
12.3280.0006.0  PRAZA CONSTITUCION..... 107.100,21  17.411,69 124.511,90
HUMAN. AV. AL. PLATAS VARELA AC-552: ENTORNO R.
12.3280.0007.0  VICENTE RISCO.. 60.321,92  10.045,21 70.367,13
HUMAN. AV. AL. PLATAS VARELA AC-552: ENTORNO
12.3280.0008.0  CRUC. R. BENEITO VICETO 105.082,47  16.742,00 121.824,47
HUMAN. AV. AL. PLATAS VARELA AC-552: ENTORNO
12.3280.0009.0  CRUC. RUA CEDEIRA 42507,34  6.696,81 49.204,15
SUBTOTAL 411.473,62  66.968,05 478.441,67
Bafia, A 12.3280.0010.0  LIMPADORA PARA MANTEMENO DE VIAS MPAIS. 30.597,27 0,00 30.597,27
SUBTOTAL 30.597,27 0,00 30.597,27
MELLORA CAM. EN CAMPO DA LANZA, LINEIRO E
Boimorto 12.3280.0011.0  OUTROS 78.591,04 0,00 78.591,04
MELLORA CAM. EN CASAL, PAZO, CARBALLIDO E
12.3280.0012.0  OUTROS 37.053,71 0,00 37.053,71
SUBTOTAL 115.644,75 0,00 115.644,75
0,00
Boiro 12.3280.0013.0  PAV. DE BERMO, S. RAMON E S. MAURO 99.370,00 0,00 99.370,00
12.3280.0014.0  PAV. DE FONTELA E AREAL 97.875,00 0,00 97.875,00
12.3280.0015.0  PAV. DE SAR, PESQUEIRA E SEALO 97.337,55 0,00 97.337,55
SUBTOTAL 294.582,55 0,00 294.582,55
0,00
MELLORAS NA DEPURADORA AUGAS RESIDUAIS DE
Capela, A 12.3280.0016.0 = GUNXEL 30.772,26 0,00 30.772,26
SUBTOTAL 30.772,26 0,00 30.772,26
0,00
OBRAS DE CONSERV. E SEGURIDADE VIARIA EN
Carnota 12.3280.0017.0  INFRA. MPAIS ) 57.495,05 0,00 57.495,05
ADECU. E CONSERV. BEIRARRUAS NA ESTRADA O
12.3280.0018.0  VISO-PAXAREIRAS 50.088,42 0,00 50.088,42
SUBTOTAL 107.583,47 0,00 107.583,47




Cerceda 12.3280.0019.0 REPA. ACCESOS A BELSAR E OUTROS 54.419,52 0,00 54.419,52
REPA. ACCESOS A PORTOBREA-ESTRADA CERCEDA A
12.3280.0020.0 ESTANDE 43.246,96 0,00 43.246,96
12.3280.0021.0 LMTS RBT CAMPO DE PINEIRO 70.357,99 0,00 70.357,99
SUBTOTAL 168.024,47 0,00 168.024,47
MELLORA PAV. CAM. PARRQ. DORDANO, BRAGADE E
Cesuras 12.3280.0022.0 LOREDA 49.987,50 0,00 49.987,50
REPA E MANT. CAM. MPAIS. E MELLORA NA ETAP
12.3280.0023.0 MEDIANTE ... 70.000,00 0,00 70.000,00
SUBTOTAL 119.987,50 0,00 119.987,50
0,00
ACD. CUB.E DEMAIS OBRAS ACCESORIAS NO INT. DO
Dumbria 12.3280.0024.0 POLDVO.DO CONCO-DUMBRIA 80.000,00 0,00 80.000,00
12.3280.0025.0 REPA. ACC. A COUQUINO (OLVEIRA) E OUTROS 99.171,12 0,00 99.171,12
12.3280.0026.0 REPA. ACC. EN PAZOS E XERPE (SALGUEIROS) 53.218,91 0,00 53.218,91
SUBTOTAL 232.390,03 0,00 232.390,03
Frades 12.3280.0027.0 CONSERV. R. V. MPAL: GALEGOS, MESOS E MOAR 48.801,74 0,00 48.801,74
12.3280.0028.0 CONSERYV. REDE VIARIA ’ABELL/:\ 40.848,15 0,00 40.848,15
CONSERV. R.V. MPAL. CELTIGOS, VITRE, AIAZO,
12.3280.0029.0 FRADES E PAPUCIN 55.046,68 0,00 55.046,68
SUBTOTAL 144.696,57 0,00 144.696,57
Mesia 12.3280.0030.0 REPA. CAM. EN TIEIRA DA BAIUCA (CABRUI{) E OUTRO 53.150,13 0,00 53.150,13
REPA. CAM. FONTE CAPILLAS A BOADO (BOADO) E
12.3280.0031.0 OUTROS 45.953,73 0,00 45.953,73
12.3280.0032.0 MELLORA NA REDE DE AB. DE AUGA MPAL. 40.997,36 0,00 40.997,36
SUBTOTAL 140.101,22 0,00 140.101,22
Moeche 12.3280.0033.0 REPA. IL. PUB. EN VARIOS LUGARES DO CONCELLO 53.846,61 0,00 53.846,61
12.3280.0034.0 REPA DE INST. ELECTRICAS EN DEPENCIAS MPAIS. 33.220,15 0,00 33.220,15
12.3280.0035.0 REPA CAM. PEDREIRA-PINEIRO E OUTROS 30.527,68 0,00 30.527,68
SUBTOTAL 117.594,44 0,00 117.594,44
Monfero 12.3280.0036.0 REPA. E MANT. DE CAM. DO TERMO MPAL. 160.025,17 0,00 160.025,17
SUBTOTAL 160.025,17 0,00 160.025,17
Oleiros 12.3280.0037.0 MELLORAS EN STA. CRISTINA 59.641,69 3.139,04 62.780,73
TRAT. DE MADEIRA NOS PASEOS MARITMOS MERA E
12.3280.0038.0 STA. CRUZ 35.758,82 1.882,04 37.640,86
12.3280.0039.0 SUM. MAQUINARIA MANT. VIAS 74.477,31 3.919,86 78.397,17
SUBTOTAL 169.877,82 8.940,94 178.818,76
Ordes 12.3280.0040.0 REPARACION RUA DE GALICIA 145.952,98 0,00 145.952,98
12.3280.0041.0 REPA. RUA CAMPOSANTO E OUTRAS 62.266,15 0,00 62.266,15
REPA. IL. PUB. EN VARIAS RUAS DO NUCLEO URBANO
12.3280.0042.0 DE ORDES 119.684,79 0,00 119.684,79
SUBTOTAL 327.903,92 0,00 327.903,92
Oroso 12.3280.0043.0 URB. EN RUA PORTINO (N° 9 - N° 23) 76.783,37 0,00 76.783,37
12.3280.0044.0 REURB. DA RUA XUNCAL 140.694,02 0,00 140.694,02
SUBTOTAL 217.477,39 0,00 217.477,39
Outes 12.3280.0045.0 ADQUISICION CAMION LIXO 135.985,85 0,00 135.985,85
SUBTOTAL 135.985,85 0,00 135.985,85




REBACHEO XERAL DE CAM. MPAIS. NO CONCELLO DE

Paderne 12.3280.0046.0 PADERNE 32.304,73 695,27 33.000,00
SUBTOTAL 32.304,73 695,27 33.000,00
P.Caramifial 12.3280.0047.0 SUST. REDE DE SUM. NA RUA LUIS SEOANE 140.000,00 0,00 140.000,00
SUBTOTAL 140.000,00 0,00 140.000,00
Pontes, As  12.3280.0048.0 REPA. CAM MPAIS. EN SOMEDE, VILABELLA E OUTROS 188.193,43 0,00 188.193,43
REPA. CAM MPAIS. EN DEVESO, ESPINAREDO, AS
12.3280.0049.0 PONTES E O. 174.620,91 0,00 174.620,91
OBRAS REPA. PISTAS DEPORT. DA CANLE IV
12.3280.0050.0 EOUTROS 137.211,77 0,00 137.211,77
SUBTOTAL 500.026,11 0,00 500.026,11
Sta. Comba  12.3280.0051.0 PAV. V.P. EN FORNOS, TORRE,, CRUCEIRO E OUTROS 111.913,95 0,00 111.913,95
PAV. V.P. EN BUXAN-PARDINEIRA-MALLON EN
12.3280.0052.0 VILARINO, S. CRISTOVO 114.330,94 0,00 114.330,94
12.3280.0053.0 PAV.V.P. EN GULDRIS, O MATO E OUTROS 97.517,26 0,00 97.517,26
12.3280.0054.0 PAV. V.P. NO CASTRO, NO COUTO E OUTROS 34.407,56 0,00 34.407,56
SUBTOTAL 358.169,71 0,00 358.169,71
Santiso 12.3280.0055.0 REPA. CM. SOUTO-SILVA (ARCEDIAGO) E OUTROS 57.099,98 0,00 57.099,98
12.3280.0056.0 REPA. CM. CASAS NOVAS-VIDE (RAIRIZ) E OUTROS 40.105,09 0,00 40.105,09
REPA. CM. SAN ROMAN (CASTRO)-LIMITE ARZUA
12.3280.0057.0 (BOENTE) E OUTROS 36.378,20 0,00 36.378,20
SUBTOTAL 133.583,27 0,00 133.583,27
REPA. CM. IGREXA DE PREVEDINOS A LIM.

Touro 12.3280.0058.0 BOQUEIXON EN LOUREDA E OUTROS 39.229,92 0,00 39.229,92
12.3280.0059.0 REPA. CM. DE TRUCES A BRANZA E OUTROS 32.664,12 0,00 32.664,12
12.3280.0060.0 REPA. CM. DE SAR A MILLARES 37.024,00 0,00 37.024,00

SUBTOTAL 108.918,04 0,00 108.918,04
TOTAL APARTADO A) 4.324.783,66 _ 76.604,26 4.401.387,92




DTC 94: UNHA DEPUTACION PARA TODOS OS CONCELLOS |

MODIFICACION DA 12 FASE ANUALIDADE 2012 |

ANEXO | : APARTADOS A-B-C

B) Honorarios redaccién de proxectos

FINANCIAMENTO

CONCELLO Codigo de obra DENOMINACION ACHEGA ACHEGA

DEPUTACION | MUNICIPAL TOTAL

HONORARIOS REDACCION PROX. MELLORAS
Capela, A 12.3280.0201.0 DEP. GUNXEL 900,00 0,00 900,00

SUBTOTAL 900,00 0,00 900,00

HONORA REDCC. PROY. REPA. IL. PUB. EN

Moeche 12.3280.0209.0 VARIOS LUGARES 1.357,47 0,00 1.357,47
HONORA REDCC. PROY. REPAL.INT.
12.3280.0210.0 ELECTRICAS EN DEP. MPAIS 837,48 0,00 837,48
HONORA REDCC. PROY. REPA.CAM.
12.3280.0211.0 PEDREIRA-PINEIRO 769,61 0,00 769,61
SUBTOTAL 2.964,56 0,00 2.964,56

TOTAL APARTADO B) 3.864,56 0,00 3.864,56




DTC 94: UNHA DEPUTACION PARA TODOS OS CONCELLOS |

MODIFICACION DA 12 FASE ANUALIDADE 2012 |

ANEXO | : APARTADOS A-B-C

C) Achegas a outros plans, programas ou convenios

FINANCIAMENTO

CONCELLO | Cédigo de obra DENOMINACION ACHEGA
ACHEGA MUNICIPA
DEPUTACION L TOTAL

ACHEGA MPAL. PROG. CONSERV. RECURSOS

Cabanas 12.3280.0301.0 NATURAIS 10.5635,76 0,00 10.535,76
SUBTOTAL 10.535,76 0,00 10.535,76
0,00

ACHEGA MPAL. CONVENIO DEPUTACION
Oza dos Rios  12.3280.0302.0 "MELLORA FIRME CAM. EN OZA" 23.011,78 0,00 23.011,78
SUBTOTAL 23.011,78 0,00 23.011,78

ACHEGA MPAL. CONVENIO 201/2012 CAM.
Paderne 12.3280.0303.0 PENADAGUIA 7.500,00 0,00 7.500,00

SUBTOTAL 7.500,00 0,00 7.500,00

TOTAL APARTADO C) 41.047,54 0,00 41.047,54




DTC 94: UNHA DEPUTACION PARA TODOS OS

CONCELLOS

MODIFICACION DA 12 FASE ANUALIDADE 2012

ANEXO Il : APARTADO D

D) Gastos correntes

CANTIDADE DESTINADA A
CONCELLO GASTOS CORRENTES
Ames 382.245,04
Aranga 75.000,00
Ares 157.008,22
Baria, A 176.046,23
Boimorto 60.000,00
Boqueixdén 192.207,44
Brion 205.896,90
Cabanas 142.612,70
Camarifias 165.015,56
Capela, A 105.814,43
Carnota 61.791,84
Cerceda 89.991,76
Cesuras 56.798,21
Coiros 133.702,02
Corcubidn 99.188,53
Coruna, A 1.703.650,66
Dodro 103.832,69
Frades 41.153,54
Laxe 194.468,55
Lousame 183.180,83
Mesia 57.648,45
Moeche 9.832,22
Monfero 101.298,97
Muxia 231.693,57
Nardn 426.593,84
Negreira 266.001,19
Noia 211.414,79
Oleiros 196.734,77
Outes 83.154,18
Oza dos Rios 146.777,31
Paderne 92.500,00
Pino, O 248.511,48
P.Caraminal 37.883,12
Pontedeume 188.378,14




Ribeira 324.443,28
Rois 208.811,61
Santa Comba 42.196,19
Santiso 64.085,67
Somozas, As 251.199,31
Tordoia 219.098,51
Touro 120.759,93
Valdovifio 207.888,56
Val do Dubra 207.066,79
Vedra 180.474,44
Vilarmaior 107.813,07
Vilasantar 133.145,83

TOTAL APARTADO D

8.695.010,37




39.-APROBACION DO PROXECTO TECNICO REFORMADO DA OBRA
DENOMINADA “OBRAS DE REPARACION NAS PISTAS DEPORTIVAS DA
CANLE IV, COLEXIO MONTE CAXADO, LOCAIS DAS AA.VV DE APARRAL,
BERMUI SAA E ABASTECEMENTO A GOENTE” DO CONCELLO DAS PONTES,
INCLUIDA NA PRIMEIRA FASE DO PLAN DTC 94: UNHA DEPUTACION PARA
TODOS OS CONCELLOS”.

Aprobar o proxecto reformado da obra denominada “Obras de reparacion nas pistas
deportivas da canle IV, Colexio Monte Caxado, locais das AA.VV. de Aparral, Bermui
e Saa e Abastecemento a Goente”, do Concello das Pontes que foi incluida na
primeira fase do Plan DTC 94: Unha deputacién para todos os concellos”, codigo
2012.3280.0050.0, aprobada na sesion plenaria realizada o dia 26 de outubro de
2012, cun presuposto de contrata de 137.211,77 euros, xa que introduce algunhas
modificacions nas actuacions que alteran internamente o seu contido, ainda que non
varia o orzamento total da obra.

DEPUTACION | MUNICIPAL

CONCELLO CODIGO DENOMINACION ACHEGA ACHEGA TOTAL

reparaciéon  nas
pistas deportivas
da Canle IV e
outros

As Pontes 2012.3280.0050.0 | Obras de 137.211,77 0,00 | 137.211,77




40.-REORGANIZACION 2013: PRIMEIRA FASE DE DESENVOLVEMENTO.

1.- En desenvolvemento do acordo plenario do 31/05/2013, no que se aproba a
reestruturacion organica desta Deputacién provincial e o Plan de emprego 2013-2015,
de conformidade coa normativa vixente, tendo en conta en especial o disposto no art.
22.3 da Lei de orzamentos xerais do Estado para 2013, facendo uso da potestade de
autoorganizacion, aprobar a primeira fase de desenvolvemento da reorganizacion
2013, mediante a primeira redistribucion e reasignacion de efectivos, no marco do
citado Plan de emprego e a sua correspondente normativa reguladora dos plans de
emprego, e valoracion de postos de traballo coa definicidon das suas funcions, asi
como a asignacion dos complementos especificos correspondentes; entre as medidas
do devandito Plan de emprego prodlcese a asignacion e reasignacion de efectivos
que se detalla a continuacién con base no organigrama que se xunta con todos os
detalles que nel se establecen, unha vez decidido a nova organizacion a partir das
propostas recibidas e negociadas e decididos os novos postos, funciéns e
asignacions singulares de todos os traballadores afectados nesta primeira fase; a
través, en consecuencia, das modificacions do persoal, relacion de postos de traballo
e organigrama, segundo se especifica a continuacion, coas amortizacions especificas
de postos e prazas que inciden no custo total e que tamén se expresan:

« AREA DE SECRETARIA XERAL
Amortizacion de prazas/postos:

-. 1 praza/1 posto de administrativa/o de administracion xeral. Actas, Rexistro e
Informacion.

-. 1 praza/1 posto de condutor. Parque Mobil.

-. 1 praza/1 posto de telefonista. Actas, Rexistro e Informacion.

-. 1 praza/1 posto de subalterno. Servizos Internos.

Creacion de prazas/postos:

-. 1 praza de técnica/o de administracion xeral, correspondéndolle 1 posto de xefatura
de Servizo de Contratacion.

-. 1 praza de técnica/o de administracion xeral, correspondéndolle 1 posto de xefatura
de Seccidén de Arquivo, cuxo posto asume as funcions de xestion do Arquivo que
estaban atribuidas ao de arquiveira/o-bibliotecaria/o.

-. 1 praza de técnica/ou de xestion de administracion xeral, correspondéndolle 1 posto
de xefatura de Negociado de Actas e Acordos.

Transformacions de postos:

-. Integracién na Oficialia Maior do Servizo de Contratacién, que supdén a
transformaciéon dos seguintes postos:

*- Xefatura de Seccion de Contratacion (procedente do anterior Servizo de Patrimonio
e Contratacion).

*- Xefaturas de Negociados I, Il, lll, IV (procedentes do anterior Servizo de Patrimonio
e Contratacién).

-. Integracion na Oficialia Maior dos postos seguintes:



*- Técnica/o coordinador/a de normalizacién linglistica (por transformacion do posto
de técnica/o de normalizacion linguistica procedente do anterior Servizo de Fomento e
Servizos Provinciais).

*- Técnica/o de normalizacion linguistica (procedente do anterior Servizo de Fomento
e Servizos Provinciais).

*- Administrativa/o de administracion xeral (procedente do anterior Servizo de
Fomento e Servizos Provinciais).

-. Integracion na Oficialia Maior, Seccion de Arquivo, dos seguintes postos:

*- Xefatura de Negociado (procedente da Biblioteca e Arquivo Provinciais).

*- Técnica/o de Arquivo-Biblioteca (procedente da Biblioteca e Arquivo Provinciais).

*- Administrativa/o de administracion xeral (procedente da Biblioteca e Arquivo
Provinciais).

*- Administrativa/o réxime laboral (procedente da Biblioteca e Arquivo Provinciais).

*- Subalterna/o (procedente da Biblioteca e Arquivo Provinciais).

« AREA DE INTERVENCION XERAL E XESTION ECONOMICO FINANCEIRA
a). Servizo de Fiscalizacion:

Transformacions de postos existentes:

*- Xefatura de Servizo de Fiscalizacion e Control Financeiro (por cambio de
denominacion da anterior Xefatura de Servizo de Fiscalizacion)

*- Xefaturas de Seccion de Control | e Il (por cambio de denominacién das anteriores
xefaturas de Seccion de Fiscalizacion 1 e 2).

*- Xefatura de Negociado de Fiscalizacion de Subvencions (por cambio de
denominacion da anterior Xefatura de Negociado de Subvenciéns), dependencia
directa da Seccion de Control I.

*- Xefatura de Negociado Contratos e Outros Gastos Correntes (por cambio de
denominacién da anterior Xefatura de Negociado de Fiscalizacion de Convenios,
Contratos e Outros Gastos), dependencia directa da Seccién de Control 1.

*- Xefatura de Negociado de Fiscalizaciéon Plans e Outros Gastos con Financiamento
Afectado (por cambio de denominacién da anterior Xefatura de Negociado de
Fiscalizacion Plans e Investimentos Provinciais), dependencia directa da Seccion de
Control 1.

*- Xefatura de Negociado de Fiscalizacion Persoal (por cambio de denominacion da
anterior xefatura de Negociado de Fiscalizacién de Persoal), dependencia directa da
Seccion de Control 1.

*- Xefatura de Negociado de Control de Ingresos (por cambio de denominacion da
anterior xefatura de Negociado de Recursos Propios e Gastos con Financiamento
Afectado), dependencia directa da Seccion de Control II.

*- Xefatura de Negociado Control Financeiro e Auditoria de Gastos (por cambio de
denominacién da anterior xefatura de Negociado de Recursos Outros Entes Publicos),
dependencia directa da Seccion de Control 1.

b). Servizo de Presupostos, Estudos e Asistencia Econdémica:
Amortizacion de prazas/postos:

-. 1 praza/1 posto de técnica/o de xestion de administracion especial. Seccion de
Orzamentos e Estudos Econdémicos.



Transformacions de postos:

-. Integracién do Servizo de Asistencia Econdmica a Municipios e da Seccién de
Orzamentos e Estudos Econdmicos da Intervencion, que supén a transformacién dos
seguintes postos:

*- Xefatura de Servizo de Orzamentos, Estudos e Asistencia Econdémica (procedente
do anterior Servizo de Asistencia Econdmica a Municipios; persoa funcionaria que
esta a desempenar en comision de servizos o posto que se transforma, percibira a
diferenza entre as retribucions actuais e as novas, en concepto de complemento
persoal transitorio, ata o0 31/12/2013).

*- Xefaturas de Seccion | e Il (procedentes da anteriores xefatura de Seccién de
Orzamentos e Estudos Econémicos e xefatura de Seccion de Informes).

*- Xefatura de Negociado | (procedente da anterior xefatura de Negociado de
Orzamentos e Estudos Econdmicos).

c). Servizo de Contabilidade:

Transformacions de postos existentes:

*- Xefaturas de Seccion | e Il (por cambio de denominacion das anteriores xefaturas
de Seccion de Recursos Municipais e Conta Xeral e de Contabilidade Financeira e
Orzamentaria e Operacions non Orzamentarias).

*- Xefaturas de Negociado | e Il, con dependencia directa da xefatura de Seccion |
(por cambio de denominacién da anterior xefatura de Negociado de Recursos
Municipais e Conta Xeral e pola transformacion de 1 posto base de técnica/o de
xestién de administracion especial).

*- Xefaturas de Negociado lll, IV e V, con dependencia directa da xefatura de Seccion
I (por cambio de denominacién das anteriores xefaturas de Negociado de
Contabilidade Analitica e Patrimonial, de Contabilidade Financeira e Orzamentaria e
de Facturas).

*- 2 postos de asesor técnico (procedentes da area de Persoal e Organizacién).

« AREADE ACCION TERRITORIAL

Amortizacion de prazas/postos:

-. 1 praza/1 posto de auxiliar técnico/a. Servizo de Vias e Obras, Poligono Industrial
Sabon-Arteixo.

-. 1 praza/1 posto de operaria/o. Servizo de Vias e Obras, Poligono Industrial Sabén-
Arteixo.

-. 1 praza/1 posto de delineante. Servizo de Arquitectura.

Creacion de prazas/postos:

-. 1 praza de técnica/o de administracion xeral, correspondéndolle 1 posto de xefatura
de Servizo de Apoio Técnico a Municipios.

Transformacions de postos:

-. Integracién na area dos Servizos de Vias e Obras, de Xestion de Plans, de
Arquitectura e Mantemento (procedentes dos anteriores de Arquitectura e de



Enxefieria e Mantemento) e de Apoio Técnico a Municipios (procedente do anterior de
Asistencia Técnica a Municipios), que supén a transformacion dos seguintes postos:

a). Con dependencia directa da Direccion da area:

*- Xefatura de Servizo de Asistencia Técnica Urbanistica (procedente do Servizo de
Asistencia Técnica a Municipios).

*- Xefatura de Negociado (procedente do Servizo de Vias e Obras).

*- 7 postos de administrativas/os de administracion xeral (procedentes dos anteriores
Servizos integrados: Vias e Obras, Arquitectura, Enxefieria e Mantemento, Asistencia
Técnica a Municipios).

*- 2 postos de delineante (procedentes do Servizo de Vias e Obras).

*- 1 posto de delineante (procedente do Servizo de Arquitectura).

*- 1 posto de delineante (procedente do Servizo de Asistencia Técnica a Municipios).
*- 1 posto de delineante coordinador/a (procedente do Servizo de Arquitectura coa
denominacion de Delineante).

*- 1 posto de auxiliar de administracion xeral (procedente do Servizo de Vias e
Obras).

b). Con adscricion ao Servizo de Apoio Técnico a Municipios:

*- 1 posto de enxefeira/o de Caminos, Canles e Portos (procedente do Servizo de
Vias e Obras).

*- 1 posto de enxefieira/o técnica/o industrial (procedente do Servizo de Enxefieria e
Mantemento).

*- 1 posto de enxenfieira/o técnica/o de Obras Publicas (procedente do Servizo de Vias
e Obras coa denominacion de enxefieiro Técnico de Vias e Obras).

*- 1 posto de arquitecta/o (procedente do Servizo de Asistencia Técnica a Municipios).
*- 1 posto de arquitecta/o técnica/o (procedente do Servizo de Asistencia Técnica a
Municipios).

c). Con adscricién ao Servizo de Arquitectura e Mantemento:

*- Xefatura de Servizo de Arquitectura e Mantemento (procedente do Servizo de
Arquitectura).

*- Xefatura de Seccion de Arquitectura e Mantemento (procedente do Servizo de
Arquitectura), dependencia directa da xefatura de Servizo de Arquitectura e
Mantemento.

*- 1 posto de enxefieira/o técnica/o agricola (procedente do Servizo de Enxeferia e
Mantemento), dependencia directa da xefatura de Servizo de Arquitectura e
Mantemento.

*- 1 posto de arquitecta/o técnica/o (procedente do Servizo de Arquitectura),
dependencia directa da xefatura de Servizo de Arquitectura e Mantemento.

*- 3 postos de arquitecta/o técnica/o (procedentes do Servizo de Arquitectura),
dependencia directa da xefatura de Seccion de Arquitectura e Mantemento.

*- 1 posto de enxefieira/o técnica/o industrial (procedente do Servizo de Enxefieria e
Mantemento), dependencia directa da xefatura de Seccidén de Arquitectura e
Mantemento.

*- 2 postos de operaria/o de servizos (procedentes do Servizo de Enxeferia e
Mantemento), dependencia directa da xefatura de Seccién de Arquitectura e
Mantemento.

*- 1 posto de operaria/o oficios varios (procedente do Servizo de Enxefieria e
Mantemento), dependencia directa da xefatura de Seccién de Arquitectura e
Mantemento.



*- 1 posto de oficial mantemento réxime laboral (procedente do Servizo de Enxefieria
e Mantemento), dependencia directa da xefatura de Seccion de Arquitectura e
Mantemento.

*- 1 posto de oficial carpinteria réxime laboral (procedente do Servizo de Enxefieria e
Mantemento), dependencia directa da xefatura de Seccion de Arquitectura e
Mantemento.

*- 1 posto de operaria/o técnica/o de son réxime laboral (procedente do Servizo de
Enxefieria e Mantemento), dependencia directa da xefatura de Seccion de
Arquitectura e Mantemento.

*- 3 postos de operaria/o servizos réxime laboral (procedentes do Servizo de
Enxefieria e Mantemento), dependencia directa da xefatura de Seccion de
Arquitectura e Mantemento.

*- 1 posto de operaria/o agricola encargada/ou réxime laboral (procedente do Servizo
de Enxefieria e Mantemento), dependencia directa do posto de enxefieira/o técnica/o
agricola.

*- 2 postos de operaria/o agricola réxime laboral (procedentes do Servizo de
Enxefieria e Mantemento), dependencia directa do posto de enxefeira/o técnica/o
agricola.

« AREA DE DESENVOLVEMENTO ECONOMICO, TURISMO E MEDIO AMBIENTE
Creacion de prazas/postos:

-. 1 praza de técnica/o de administracion xeral, correspondéndolle 1 posto de xefatura
de Servizo de Promocion Econémica, Turismo e Emprego.

-. 1 praza de técnica/o de administracion xeral, correspondéndolle 1 posto de xefatura
de Seccién de Promocién e Desenvolvemento Turistico.

-. 2 prazas/2 postos de técnica/o de xestién econdmico-financeira.

Transformaciéns de postos:

-. Integracién na area da Seccion de Promocién Econdmica, procedente do Servizo de
Fomento e Servizos Provinciais, que supon a transformacion dos seguintes postos:

*- Xefatura de Seccion de Promocion Econémica e Emprego (procedente da Seccion
de Promocién Econémica), con dependencia directa do Servizo de Promocion
Econdmica, Turismo e Emprego.

-. Integracion na area da Seccidén de Asistencia & Xestion-Municipios, procedente da
area de Persoal e Organizacion, que supén a transformacion dos seguintes postos:

*- Xefatura de Seccion de Coordinacion de Proxectos Técnicos (procedente da
Seccion de Asistencia a Xestion-Municipios), con dependencia directa do Servizo de
Promocion Econdmica, Turismo e Emprego.

-. Integracion na area do Servizo de Planificacién, Desenvolvemento Territorial e
Union Europea, que supon a transformacién dos seguintes postos:

*- Xefatura de Servizo de Desenvolvemento Territorial e Medio Ambiente (procedente
do Servizo de Planificacion, Desenvolvemento Territorial e Unién Europea).

*- Xefatura de Seccion de Desenvolvemento Territorial, Cooperacion e Medio
Ambiente (procedente da Seccion de Union Europea e Accion Exterior), con
dependencia directa da xefatura de Servizo de Desenvolvemento Territorial € Medio
Ambiente.



*- 1 posto de técnica/o de xestion de proxectos (por transformacion de 1 posto de
técnica/o superior Union Europea, procedente do Servizo de Planificacion,
Desenvolvemento Territorial e Unién Europea), con dependencia directa da Seccién
de Promocién Econdmica, Turismo e Emprego.

« AREADE SERVIZOS PROVINCIAIS
Amortizacion de prazas/postos:

-. 1 praza/1 posto de técnica/o de xestion de administracion xeral (procedente da
Seccién de Educacion, Cultura e Deportes, Servizo de Fomento e Servizos
Provinciais).

-. 2 prazas/2 postos de axudante de Arquivo e Biblioteca (procedentes da Biblioteca e
Arquivo Provinciais).

-. 1 praza/1 posto de celador/a-subalterna/o (procedente do IES Rafael Puga Ramén).
-. 1 praza/1 posto de auxiliar de administracién xeral (procedente de Servizos Xerais
Centro Educativo Calvo Sotelo).

-. 1 praza/1 posto de camareira/o (procedente do Centro Residencial Cultural Pazo de
Marifian).

-. 2 prazas/2 postos de auxiliar educador/a (procedentes do Fogar Infantil Emilio
Romay).

-. 2 prazas/2 postos de auxiliar educador/a nocturna/o (procedentes do Fogar Infantil
Emilio Romay).

-. 1 prazal/1 posto de operaria/o de servizos varios (procedente do Fogar Infantil Emilio
Romay).

Creacion de prazas/postos:

-. 1 praza de técnica/o de administracion xeral, correspondéndolle 1 posto de xefatura
de Servizo de Accién Social, Cultural e Deportes.

-. 1 praza de técnica/o de xestion de administracion xeral, correspondéndolle 1 posto
de xefatura de Negociado de Patrimonio.

Transformacions de postos:

-. Integracion na area da xestién do Patrimonio Provincial, antes dependente do
Servizo de Patrimonio e Contratacion, que supdén a transformacion dos seguintes
postos:

*- Xefatura de Servizo de Patrimonio (procedente do Servizo de Patrimonio e
Contratacion).

*- 2 postos de administrativa/o de administracion xeral (procedentes do Servizo de
Patrimonio e Contratacion).

*- 1 posto de auxiliar de administracién xeral (procedente do Servizo de Patrimonio e
Contratacion).

+ AREA DE PERSOAL E ORGANIZACION
Creacion de prazas/postos:

-. 1 praza de técnica/o de administracion xeral, correspondéndolle 1 posto de xefatura
de Servizo de Sistemas e Soporte.



Transformacions de postos:

*- 1 posto de secretaria (por transformacion de 1 posto de administrativa/o de
administracion xeral.

*- 1 posto de xefatura de Servizo de Organizacién (por transformacién de 1 posto de
xefatura de Servizo de Sistemas Informaticos).

*- 1 posto de xefatura de Servizo de Informatica e Administracion Electrénica (por
transformacion de 1 posto de xefatura de Servizo de Asistencia aos Sistemas de
Xestion).

2.- Aprobar, en consecuencia, as seguintes modificacions do persoal e da relacién de
postos de traballo, coa inclusién dos factores que se indican e que pasan a compor 0s
correspondentes complementos especificos dos postos de traballo, resultado da

definicién e adscricidon das funciéns que se definen para cada un deles:

» Factores que comporfen os complementos especificos, en concordancia cos xa
establecidos polo acordo plenario de 29 de xufio de 2012, polo que se aprobou o
Plan de emprego especifico de reestruturacion da area de Organizacion e
Sistemas, actualmente Area de Persoal e Organizacién, e cuxos factores,
mediante as oportunas resolucions da Presidencia, asignaranse segundo proceda
de acordo coa relacion de postos de traballo que se incorpora:

Factor 1 Help Desk 1° nivel 1.100,00
Factor 2 Help Desk 2° nivel 1.300,00
Factor 3 Atencion e soporte continuo 1° nivel 1.800,00
Factor 4 Coordinacién e xestion de proxectos 1.500,00
Factor 5 Libre disponibilidade (10% retribucions totais)

Factor 6 Soporte "in situ" 1.600,00

Plena dispoiibilidade e continuidade de sistemas (10% retribucions

Factor 7 [totais)

Factor 8 Tramitacidn anticipos de caixa fixa 713,72
Factor 9 Habilitacidn anticipos de caixa fixa 892,22
Factor 10 [ Apertura publico sdbados. Horario fixo non suxeito a conciliacion 1.600,00
Factor 11 | Disponibilidade festivos 1.532,64




20 8 e c. c.

"'>‘ a 5 ESPECIFICO | ESPECIAL ESPECIFICO | ESPECIFICO
POSTO = [5) o | BASE DEDICACION F1 F2 F3 F4 F5 Fé F7 F8 F9 F10 F11 FACTOR TOTAL

SECRETARIA XERAL
Oficial Maior 30 A1 1 16.835,86 19.318,15 892,22 892,22 37.046,23
SECCION DE INFORMACION E ACTAS
Xefatura de seccién de informacion
e actas 24 [ A1/A2 | 1 14.150,24 1.300,00 3.698,84 1.600,00 6.598,84 20.749,08
Xefatura de negociado de
informacidn e rexistro 22 [A2/C1 | 1 9.444,49 1.300,00 1.600,00 2.900,00 12.344,49
Xefatura de negociado de actas e
acordos 22 | A2/c1] 1 9.444,49 1.600,00 1.600,00 11.044,49
Administrativo (informacién e actas) | 19 C1 4 6.364,27 1.800,00 1.600,00 3.400,00 9.764,27
Administrativo (informacién e actas) | 19 C1 2 6.364,27 1.300,00 1.600,00 2.900,00 9.264,27
Auxiliar administrativo (informacién
e actas) 16 Cc2 4 5.745,51 1.800,00 1.600,00 3.400,00 9.145,51
SECCION DE ARQUIVO
Xefatura de seccién de arquivo 24 A1 1 14.150,24 0,00 14.150,24
Xefatura de negociado de arquivo 22 | A2/IC1 ] 1 9.444,99 0,00 9.444,99
SERVIZO DE CONTRATACION

Xefatura de servizo de contratacion 28 A1 1 15.053,92 12.645,73 892,22 892,22 28.591,87




Xefatura de seccién de contratacion | 24 | A1/A2 14.150,24 892,22 892,22 15.042,46
Xefatura de negociado | 22 | A2/C1 9.444,99 0,00 9.444,99
Xefatura de negociado Il 22 | A2/C1 9.444,99 0,00 9.444,99
Xefatura de negociado |l 22 | A2/C1 9.444,99 0,00 9.444,99
Xefatura de negociado IV 22 | A2/C1 9.444,99 0,00 9.444,99
Administrativo 19 C1 6.364,27 713,72 713,72 7.077,99
Auxiliar administrativo 16 C2 5.745,51 713,72 713,72 6.459,23
AREA DE PERSOAL E ORGANIZACION
Secretaria de direccion de area 22 | A2/C1 9.444 99 0,00 9.444 99
SERVIZO DE PLANIFICACION E XESTION DE RECURSOS HUMANO
Xefatura de seccion de xestion de
RRHH 24 | A1/A2 14.150,22 1.300,00 3.698,84 | 1.600,00 892,22 7.491,06 21.641,28
Xefatura de seccion de planificacion
de RRHH 24 | A1/A2 14.150,22 1.300,00 3.698,84 | 1.600,00 6.598,84 20.749,06
Xefatura de negociado de xestion 22 | A2/C1 9.444,96 1.300,00 2.948,92 4.248,92 13.693,88
Xefatura de negociado de
planificacién | 22 | A2/C1 9.444,96 1.300,00 2.948,92 4.248,92 13.693,88
Administrativo 19 C1 6.364,27 1.100,00 1.800,00 2.900,00 9.264,27
SERVIZO DE ORGANIZACION
Xefatura de servizo de organizacién | 28 A1 15.053,92 12.645,73 0,00 27.699,65

SERVIZO DE INFORMATICA E ADMINISTRACION ELECTRONICA




Xefatura de servizo de informatica e

administracion electrénica 28 A1 15.053,92 12.645,73 0,00 27.699,65
Xefatura de seccién de asistencia a
xestion e procedementos tributarios | 24 | A2/A1 14.150,22 0,00 14.150,22
SERVIZO DE SISTEMAS E SOPORTE
Xefatura de servizo de sistemas e
soporte 28 A1 15.053,92 12.645,73 0,00 27.699,65
Xefatura de seccion de soporte e
atencion a usuarios 24 | A1/A2 14.150,22 0,00 14.150,22
Xefatura de seccion de sistemas e
infraestructuras 24 | A1/A2 14.150,22 3.698,84 3.698,84 17.849,06
AREA DE ACCION TERRITORIAL
Secretaria de direccion de area 22 | A2/C1 9.444,99 0,00 9.444,99
Xefatura de servizo de asistencia
técnica urbanistica 28 A1 15.053,92 12.645,73 0,00 27.699,65
Xefatura de negociado 22 | A2/C1 9.444 99 0,00 9.444 99
Delineante coordinador 19 C1 6.364,27 1.500,00 1.500,00 7.864,27
Delineante 19 C1 6.364,27 0,00 6.364,27
SERVIZO DE ARQUITECTURA E MANTEMENTO
Xefatura de servizo de arquitectura
e mantemento 28 A1 15.053,92 12.645,73 0,00 27.699,65
Enxefieiro técnico agricola 24 A2 9.619,26 0,00 9.619,26
Operario de servizos 16 C2 7.877,78 1.500,00 | 2.119,95 3.619,95 11.497,73




Operario de servizos 16 C2 7.877,78 2.119,95 2.119,95 9.997,73
SERVIZO DE APOIO TECNICO A MUNICIPIOS
Xefatura de servizo de apoio técnico
a municipios 28 A1 15.053,92 12.645,73 0,00 27.699,65
AREA DE SERVIZOS PROVINCIAIS
SERVIZO DE ACCION SOCIAL, CULTURAL E DEPORTES
Xefatura de servizo de accién
social, cultural e deportes 28 A1 15.053,92 12.645,73 0,00 27.699,65
SERVIZO DE PATRIMONIO
Xefatura de servizo de patrimonio 28 A1 15.053,92 12.645,73 892,22 892,22 28.591,87
Xefatura de negociado de
patrimonio 22 | A2/C1 9.444,99 0,00 9.444,99
AREA DE DESENVOLVEMENTO ECONOMICO, TURISMO E MEDIO AMBIENTE
SERVIZO DE PROMOCION ECONOMICA, TURISMO E EMPREGO
Xefatura de servizo de promocion
econdmica, turismo e emprego 28 A1 15.053,92 12.645,73 0,00 27.699,65
Xefatura de seccidon de promocion
econdémica e emprego 24 | A2/A1 14.150,22 0,00 14.150,22
Xefatura de seccién de promocién e
desenvolvemento turistico 24 | A2/A1 14.150,22 0,00 14.150,22
Xefatura de seccion de coordinacion
de proxectos técnicos 24 | A2/A1 14.150,22 0,00 14.150,22
Técnico de xestion econémico-
financeira 21 A2 7.743,68 0,00 7.743,68




Técnico de xestion de proxectos 22 A1 8.558,20 0,00 8.558,20
SERVIZO DE DESENVOLVEMENTO TERRITORIAL E MEDIO AMBIENTE
Xefatura de servizo de
desenvolvemento territorial e medio
ambiente 28 A1 15.053,92 12.645,73 0,00 27.699,65
Xefatura de seccion de
desenvolvemento territorial,
cooperacion e medio ambiente 24 | A2/A1 14.150,22 0,00 14.150,22
Técnico de xestién econémico-
financeira 21 A2 7.743,68 0,00 7.743,68
INTERVENCION XERAL E XESTION ECONOMICO FINANCEIRA
SERVIZO DE FISCALIZACION E CONTROL FINANCEIRO
Xefatura de servizo de fiscalizacion
e control financeiro 28 A1 15.053,92 12.645,73 0,00 27.699,65
Xefatura de seccién control | 24 | A2/A1 14.150,22 1.300,00 3.521,76 | 1.600,00 6.421,76 20.571,98
Xefatura de seccion control 1l 24 | A2/A1 14.150,22 0,00 14.150,22
Xefatura de negociado fiscalizacién
de subvencions 22 | A2/C1 9.444,99 1.300,00 2.646,76 3.946,76 13.391,75
Xefatura de negociado contratos e
outros gastos correntes 22 | A2/C1 9.444 99 1.300,00 2.646,76 3.946,76 13.391,75
Xefatura de negociado fiscalizacién
plans e outros gastos con
financiamento afectado 22 | A2/C1 9.444,99 1.300,00 2.948,92 4.248,92 13.693,91
Xefatura de negociado fiscalizacion
de persoal 22 | A2/C1 9.444,99 1.300,00 2.948,92 4.248,92 13.693,91
Xefatura de negociado control de
ingresos 22 | A2/C1 9.444,99 1.300,00 2.948,92 4.248,92 13.693,91
Xefatura de negociado control
financeiro e auditoria de gastos 22 | A2/C1 9.444 99 0,00 9.444,99




Técnico de xestion de admén. xral. 21 A2 2 7.743,72 1.300,00 1.600,00 2.900,00 10.643,72
Técnico de xestién econémico-

financeira 21 A2 1 7.743,72 1.300,00 1.600,00 2.900,00 10.643,72
Técnico de xestidn tributaria 21 A2 1 7.743,72 1.300,00 1.600,00 2.900,00 10.643,72
Administrativo 19 c1 11 6.364,27 1.800,00 1.800,00 8.164,27
Administrativo 19 C1 1 6.364,27 1.100,00 1.800,00 2.900,00 9.264,27
Auxiliar admén. Xral. 16 Cc2 1 5.745,51 713,72 713,72 6.459,23

SERVIZO DE CONTABILIDADE

Xefatura de seccién contabilidade | 24 [ A2/A1 | 1 14.150,22 1.300,00 3.521,76 | 1.600,00 6.421,76 20.571,98
Xefatura de seccién contabilidade Il | 24 | A2/A1 | 1 14.150,22 1.300,00 3.521,76 | 1.600,00 6.421,76 20.571,98
Xefatura de negociado | 22 | A2/IC1] 1 9.444,99 1.300,00 2.948,92 4.248,92 13.693,91
Xefatura de negociado Il 22 [ A2/C1 | 1 9.444,99 0,00 9.444,99
Xefatura de negociado I 22 | A2/Cc1] 1 9.444,99 1.300,00 2.948,92 4.248,92 13.693,91
Xefatura de negociado IV 22 | A2/C1 1 9.444 99 0,00 9.444 99
Xefatura de negociado V 22 [ A2/Cc1 | 1 9.444,99 0,00 9.444,99
Asesor técnico 22 A2 2 7.743,72 1.300,00 1.600,00 2.900,00 10.643,72
Administrativo 19 C1 2 6.364,27 1.100,00 1.800,00 2.900,00 9.264,27

SERVIZO DE PRESUPOSTOS, ESTUDOS E ASISTENCIA ECONOMICA




Xefatura de servizo de presupostos,

estudos e asist. econémica 28 A1 15.053,92 12.645,73 0,00 27.699,65
Xefatura de seccion | 24 | A2/A1 14.150,22 1.300,00 3.698,84 | 1.600,00 6.598,84 20.749,06
Xefatura de negociado | 22 | A2/C1 9.444,99 1.300,00 2.948,92 4.248,92 13.693,91
Administrativo 19 C1 6.364,27 1.800,00 1.800,00 8.164,27
Xefatura de seccién Il 24 | A2/A1 14.150,22 1.300,00 3.521,76 | 1.600,00 6.421,76 20.571,98




e Persoal:

PERSOAL 2013

PERSOAL FUNCIONARIO
DENOMINACION-SUBGRUPO-PRAZAS

ESCALA DE ADMINISTRACION XERAL — SUBESCALAS
Técnica A1: 28

Xestion: 25

Administrativa: 172

Auxiliar: 32

Subalterna: 20

ESCALA DE ADMINISTRACION ESPECIAL — SUBESCALAS
SUBESCALA TECNICA

CLASE TECNICOS DE GRAO MEDIO

Axudante de arquivo e biblioteca: A2-9

Técnicos de xestion econdmico-financeira: A2-18

Técnico de xestion administracién especial: A2-2

CLASE TECNICOS AUXILIARES

Delineantes: C1-5
Auxiliar técnico infraest. E conservacion: C1-16

SUBESCALA DE SERVIZOS ESPECIAIS
PRAZAS DE LABORES ESPECIAIS
Condutores mecanicos: C2-12

Auxiliar educador: C2-46

Telefonista: E (Lei 30/1984)-2
Celadora/Subalterno: E (Lei 30/1984)-1
PERSOAL DE OFICIOS

Camareiras: E (Lei 30/1984)-4

Operario Sabon: E (Lei 30/1984)-1
Operaria de servizos varios: E (Lei 30/1984)-2



 Relacion de Postos de Traballo:

FOR
MA
NI D PRO C. .
VE | GRUP | OT VISI | ADM TITULACI ESPECIFICO
POSTO L o) TP [ ON ESC. ON OBSERV. TOTAL
SECRETARIA XERAL
Hab. Estatal
Especial

dedicacion

Oficial maior 30 A1 1 S LD HN F9 37.046,23
SECCION DE INFORMACION E ACTAS
Xefatura de seccion de informacion e
actas 24 | A1/A2 | 1 S C AXIAE 1/2/9 F2-F5-F10 20.749,08
Xefatura de negociado de informacién e
rexistro 22 [ A2/IC1 ] 1 N C AX/AE 2/3/9 F2-F10 12.344,49
Xefatura de negociado de actas e
acordos 22 | A2/Ic1 | 1 N C AXIAE 2/3/9 F10 11.044,49
Administrativo (informacién e actas) 19 C1 4 N C AX 3 F3-F10 9.764,27
Administrativo (informacién e actas) 19 C1 2 N C AX 3 F2-F10 9.264,27
Auxiliar administrativo (informacion e
actas) 16 C2 4 | N C AX 4 F3-F10 9.145,51
SECCION DE ARQUIVO
Xefatura de seccion de arquivo 24 A1 1 S C AX/AE 1/2/9 F9 14.150,24
Xefatura de negociado de arquivo 22 | A2/C1 1 N C AX/AE 2/3/9 F9 9.444,99
SERVIZO DE CONTRATACION
Especial

dedicacion
Xefatura de servizo de contratacion 28 | Al 1| s | LD | A3 | AXAE 10 Fo 28.591,87
Xefatura de seccidn de contratacion 24 [ A1/A2 ] 1 S C AXIAE 1/2/9 F9 15.042,46
Xefatura de negociado | 22 [ A2/C1] 1 N C AXIAE 2/3/9 9.444,99
Xefatura de negociado Il 22 | A2/C1 | 1 N C AX/AE 2/3/9 9.444,99
Xefatura de negociado |lI 22 [ A2/C1] 1 N C AX/AE 2/3/9 9.444,99
Xefatura de negociado IV 22 | A2/C1 | 1 N C AX/AE 2/3/9 9.444,99
Administrativo 19 C1 3 | N C AX 3 F8 7.077,99
Aucxiliar administrativo 16 Cc2 1 N ] AX 4 F8 6.459,23




AREA DE PERSOAL E ORGANIZACION

Secretaria de direccion de area 22 | A2/C1 1 N LD AX 2/3/9 9.444 99
SERVIZO DE PLANIFICACION E XESTION DE RECURSOS HUMANOS
Xefatura de seccion de xestion de RRHH | 24 | A1/A2 | 1 S C AX/AE 1/2/9 F2-F5-F6-F9 21.641,28
Xefatura de seccién de planificacion de
RRHH 24 [ A1/A2 ]| 1 S C AX/AE 1/2/9 F2-F5-F6 20.749,06
Xefatura de negociado de xestion 22 | A2/C1 1 N C AX/AE 2/3/9 F2-F5 13.693,88
Xefatura de negociado de planificaciéon | 22 | A2/C1 | 1 N C AX/AE 2/3/9 F2-F5 13.693,88
Administrativo 19 C1 2 N C AX 3 F1-F3 9.264,27
SERVIZO DE ORGANIZACION
Especial
Xefatura de servizo de organizacién 28] a1 [ 1] s]| o | a3 | axae 10 dedicacion 27.699,65
SERVIZO DE INFORMATICA E ADMINISTRACION ELECTRONICA
Xefatura de servizo de informatica e Especial
administracion electronica 28 A1 1 S LD A3 AX/AE 10 dedicacion 27.699,65
Xefatura de seccién de asistencia &
xestion e procedementos tributarios 24 | A2/A1 1 S C AXIAE 1/2/9 14.150,22
SERVIZO DE SISTEMAS E SOPORTE
Especial
Xefatura de servizo de sistemas esoporte | 28 | A1 | 1 [ s | b | A3 | Axae 10 dedicacion 27.699,65
Xefatura de seccién de soporte e
atencion a usuarios 24 | A1/A2 | 1 S C AX/AE 1/2/9 14.150,22
Xefatura de seccion de sistemas e
infraestruturas 24 | A1/A2 | 1 S C AXIAE 1/2/9 F7 17.849,06
AREA DE ACCION TERRITORIAL
Secretaria de direccion de area 22 | A2/C1 | 1 N LD AX 2/3/9 9.444,99
. . o Especial
Xefatura de servizo de asistencia técnica dedicacion
urbanistica 28 A1 1 S C A3 AX/AE 10 27.699,65
Xefatura de negociado 22 | A2/C1 1 N C AX/AE 2/3/9 9.444 99
Delineant
Delineante coordinador 19 C1 1 N C AE e F4 7.864,27
Delineant
Delineante 19 C1 4 N C AE e 6.364,27
SERVIZO DE ARQUITECTURA E MANTEMENTO
Xefatura de servizo de arquitectura e Especial
mantemento 28 A1 1 S C A3 AX/AE 10 dedicacion 27.699,65




Enxefieiro
técnico
Enxefieiro técnico agricola 24 A2 1 N C AE agricola 9.619,26
Operario de servizos 16 C2 2 N C V.3 4 F4-F5 11.497,73
Operario de servizos 16 C2 2 N C AE 4 F5 9.997,73
SERVIZO DE APOIO TECNICO A MUNICIPIOS
Xefatura de servizo de apoio técnico a Especial
municipios 28 A1 1 S LD A3 AXIAE 10 dedicacion 27.699,65
AREA DE SERVIZOS PROVINCIAIS
SERVIZO DE ACCION SOCIAL, CULTURAL E DEPORTES
Xefatura de servizo de accién social, Especial
cultural e deportes 28 A1 1 S LD A3 AX/AE 10 dedicacion 27.699,65
SERVIZO DE PATRIMONIO
Especial
dedicacion
Xefatura de servizo de patrimonio 28 A1 1 S C A3 AX/AE 10 F9 28.591,87
Xefatura de negociado de patrimonio 22 | A2/C1 | 1 N C AX/AE 2/3/9 9.444,99
AREA DE DESENVOLVEMENTO ECONOMICO, TURISMO E MEDIO AMBIENTE
SERVIZO DE PROMOCION ECONOMICA, TURISMO E EMPREGO
Xefatura de servizo de promocion Especial
econdmica, turismo e emprego 28 A1 1 S LD A3 AX/AE 10 dedicacion 27.699,65
Xefatura de seccion de promocion
econdémica e emprego 24 | A2/A1 1 S C AX/AE 1/2/9 14.150,22
Xefatura de seccién de promocion e
desenvolvemento turistico 24 [ A2IA1 ] 1 S C AXIAE 1/2/9 14.150,22
Xefatura de seccion de coordinacion de
proxectos técnicos 24 | A2/A1 | 1 S C AX/AE 1/2/9 14.150,22
Técnico de xestién econémico-financeira | 21 A2 1 N C AE 2 7.743,68
Técnico de xestién de proxectos 22 A1 1 N C AE 1/6/7 8.558,20
SERVIZO DE DESENVOLVEMENTO TERRITORIAL E MEDIO AMBIENTE

Xefatura de servizo de desenvolvemento Especial
territorial € medio ambiente 28 A1 1 S LD A3 AX/AE 10 dedicacion 27.699,65
Xefatura de seccion de desenvolvemento
territorial, cooperacion e medio ambiente | 24 | A2/A1 | 1 S C AX/AE 1/2/9 14.150,22
Técnico de xestién econdémico-financeira | 21 A2 1 N C AE 2 7.743,68

INTERVENCION XERAL E XESTION ECONOMICO FINANCEIRA




SERVIZO DE FISCALIZACION E CONTROL FINANCEIRO

Xefatura de servizo de fiscalizacion e Especial

control financeiro 28 A1 1 S C A3 AX/AE 10 dedicacion 27.699,65
Xefatura de seccion control | 24 | A2/A1 | 1 S C AXIAE 1/2/9 F2-F5-F6 20.571,98
Xefatura de seccion control Il 24 [ A2/A1 ] 1 S C AX/AE 1/2/9 14.150,22

Xefatura de negociado fiscalizacion de
subvencidns 22 [A2/C1] 1 N C AXIAE 2/3/9 F2-F5 13.391,75

Xefatura de negociado contratos e outros
gastos correntes 22 | A2/C1 | 1 N C AX/AE 2/3/9 F2-F5 13.391,75

Xefatura de negociado fiscalizacién plans
e outros gastos con financiamento

afectado 22 | A2/Ic1 | 1 N C AXIAE 2/3/9 F2-F5 13.693,91
Xefatura de negociado fiscalizacion de

persoal 22 | A2/ICc1 ] 1 N C AXIAE 2/3/9 F2-F5 13.693,91
Xefatura de negociado control de

ingresos 22 | A2/Ic1 | 1 N C AXIAE 2/3/9 F2-F5 13.693,91
Xefatura de negociado control financeiro

e auditoria de gastos 22 | A2/C1 | 1 N C AX/AE 2/3/9 9.444,99
Técnico de xestion de admoén. xrl. 21 A2 2 N C AX 2 F2-F6 10.643,72
Técnico de xestién econémico-financeira | 21 A2 1 N C AE 2 F2-F6 10.643,72
Técnico de xestion tributaria 21 A2 1 N C AE 2 F2-F6 10.643,72
Administrativo 19 C1 11 [ N C AX 3 F3 8.164,27
Administrativo 19 C1 1 N C AX 3 F1-F3 9.264,27
Auxiliar admén. Xrl. 16 Cc2 1 N C AX 4 F8 6.459,23

SERVIZO DE CONTABILIDADE

Xefatura de seccién contabilidade | 24 | A2/A1 | 1 S C AXIAE 1/2/9 F2-F5-F6 20.571,98
Xefatura de seccion contabilidade Il 24 [ A2/A1] 1 S C AXIAE 1/2/9 F2-F5-F6 20.571,98
Xefatura de negociado | 22 [ A2/C1] 1 N C AXIAE 2/3/9 F2-F5 13.693,91
Xefatura de negociado Il 22 | A2/C1 | 1 N C AX/AE 2/3/9 9.444,99
Xefatura de negociado |lI 22 [ A2/C1] 1 N C AXIAE 2/3/9 F2-F5 13.693,91
Xefatura de negociado IV 22 | A2/C1 | 1 N C AX/AE 2/3/9 9.444,99
Xefatura de negociado V 22 [ A2/Cc1 ] 1 N C AXIAE 2/3/9 9.444,99
Asesor técnico 22 A2 2 S C AE 9 F2-F6 10.643,72

Administrativo 19 C1 2 N C AX 3 F1-F3 9.264,27




SERVIZO DE ORZAMENTOS, ESTUDOS E ASISTENCIA ECONOMICA

Hab. Estatal
Xefatura de servizo de orzamentos, HN/AX/A Especial
estudos e asist. economica 28| a1 |1 ]s| c | A3 E 10 dedicacion 27.699.65
Xefatura de seccion | 24 | A2/A1 1 S C AX/AE 1/2/9 F2-F5-F6 20.749,06
Xefatura de negociado | 22 | A2/C1 1 N C AX/AE 2/3/9 F2-F5 13.693,91
Administrativo 19 C1 2 N C AX 3 F3 8.164,27
Xefatura de seccion |l 24 | A2/A1 1 S C AX/AE 1/2/9 F2-F5-F6 20.571,98

» Funcions dos postos de traballo:




FUNCIONES DE LOS PUESTOS DE TRABAJO DE LA SECRETARIA GENERAL

PUESTO

FUNCIONES

OBSERVACIONES

SECRE TARIA GENERAL

OFICIALIA MAYOR

SECCION DE INFORMACION Y ACTAS

JEFE SECCION DE
INFORMACION ¥
ACTAS

- Apoyo a la Oficialia Mayor

- Direccion y supervision del personal a su cargo

- Coordinacion con los servicios de |a Diputacidén en materia de
informacion a los Ayuntamientos y al ciudadano; en materia de
registro de documentos, de publicidad de acuerdos y de gestion de
resoluciones.

- Control de actos y acuerdos

- Contrel de elaboracion de certificados

- Compulsas de documentacién con entrada y salida, cuando se
delegue por el Secretario

- Coordinacion con los secretarios de la Comisiones informativas para
la elaboracién del orden del dia de las sesiones del Pleno y de la Junta
de gobierno.

- Coordinacion con los jefes de las unidades para la elaboracion del
orden del dia de las sesiones de |a Junta de gobierno.

- Supervision de la elaboracion de actas

- Supervision del Registro de Resolucdiones

- Envio de actas y resolucionas a la Administracion autendmica y del
estado

- Elaboracion de libros de actas y resoluciones

- Registro de entidades en las que esta representada la Diputacion

- Gestidn de representantes en entidades en las que esta
representada la Diputacion

- Control diario del Registro de Entrada y Salida, presendial y
telemdtico

- Supervision del decreto a las unidades administrativas de la
documentacion recibida

- Gestion de las necesidades informaticas de la Seccion

- Gestidn de las necesidades de formacidn de la Seccidn

JEFE DE NEGOCIADO
INFORMACION ¥
REGISTRO

- Apoyo a la Jefatura de Seccion

- Elaboracion de Libros de Registro de Entrada y Salida

- Informacion a ayuntamientos y al ciudadano

- Decreto a las unidades administrativas de la documentacién recibida
- Informacion telemadtica, telefonica y presencial de 22 nivel

- Control de la atencion telefonica general de la Diputacion

- Elaboracion dos libros de
Registro, Entrada y Salida e de
Resoluciones.

- Informacién al publico,
telemdtica, telefonica y
presencial de 22 nivel

- Control de la atencign
telefanica de la unidad

JEFE NEGOCIADO
ACTAS Y ACUERDOS

- Apoyo a la Jefatura de Seccion

- Control de actos y acuerdos

- Elaberacién de certificados

- Compulsas de documentacién con entrada y salida, cuando se
delegue por el Secretario

- Elaboracion del orden del dia de las sesiones del Fleno y de la Junta
de gobierno.

- Elaberacién del orden del dia de las sesiones de la Junta de
gobierno.

- Elaboracién de actas

- Elaboracion del Registro de Resoluciones

- Envio de actas y resoluciones a la Administracion autondmica y del
estado

- Elaboracion de libros de actas y resoluciones

- Elaboracign de libro de Actas y Resoluciones

- Controlar la publicidad de convocatorias

- Decreto de la documentacion recibida a las unidades administrativas
de destino

- Control del Ta_blc':n de anuncios de Eorporacién

TECNICO SUPERIOR
UNION EUROPEA

- Tareas de apoyo a la Seccion.

- Tareas de gestion, estudio y propuestas de cardcter administrativo

de nivel superior

- Comunicacion y contestacion a consultas telematicas, telefénicas o
presenciales formuladas por ayuntamientos en materia de tramites,
ayudas o proyectos relacionades con la Unidn europea

- Elaboracion de publicaciones en materia de informacion europea.




PUESTO

FUNCIONES

OBSERVACIONES

ADMINISTRATIVO
ADMON. GENERAL

- Arencion al publico, compulsas, elaboracion de recibos o copias de
entrada.

- Atencion a las entradas telefénicas de la organizacion

- Informacion al publico

- Apertura de correo postal

- Asentamiento de entradas y salidas en el Registro General

- Escaneade de toda la documentacion con entrada en el Registro

- Elaboracion de convocatorias de Pleno y Junta de Gobierno

- Elaboracidn de actas

- Elaberacidn de libro de resoluciones

- Actividades de preparacion, tramitacion, colaboracidn y archivo
relacionadas con las funciones encomendadas por la jefatura de
seccidn en materias relacionadas con las funciones de la
seccion

Las tareas de registro han de
estar finalizadas dentro del dia

AUXILIAR ADMON.
GENERAL

- Atencion al publico, compulsas, elaboracion de recibos o copias de
entrada.

- Arencion a las entradas telefonicas de la organizacion

- Informacion al publico

- Apertura de correo postal

- Asentamiento de entradas y salidas en el Registro General

- Escaneado de toda la documentacion con entrada en el Registro

- Elaboracion de convocatorias de Pleno y Junta de Gobierno

- Elaboracion de actas

- Elaberacion de libro de rescluciones

- Actividades de preparacion, tramitacion, colaboracién y archivo
relacionadas con las funciones encomendadas por la jefatura de
seccion en materias relacionadas con las funciones de la
seccion

NORMALIZACI'N LINGDISTICA

TECNICO - Coordinacion de tareas en materia de normalizacion con los servicios

COORDINADOR de la Diputacion

NORMALIZACION - Traduccion de actas y resoluciones

LINGUISTICA - Apoyo a los servicios de la casa en materia de normalizacion
lingdistica
- Coordinacién de convocatorias de subvenciones en la materia para
Ayuntamientos

TECNICO - Apoyo al coordinador

NORMALIZACION - Traduccion de actas y resoluciones

LINGUISTICA - Apoyo a los servicios de la casa en materia de normalizacion
lingiistica
- Gestion de convocatorias de subvenciones en la materia para
Ayuntamientos

ADMINISTRATIVO - Actividades de preparacion, tramitacion, colaboracidn y archivo

ADMON. GENERAL

relacionadas con las funciones encomendadas en materia de
normalizacion linglistica u otras relacionadas con el servidio

SECCION ARCHIVO

JEFE DE SECCION
ARCHIVO

- Direccion y supervision del personal a su cargo

- Coordinacion con los jefes de las unidades para |a transferencia de
documentacion al archive

- Coordinacion con los jefes de las unidades para la realizacion de
EXpUrgas

- Elaboracion de estudios y propuestas sobre la materia a su cargo

- Informes sobre peticiones de acceso

JEFE DE
MNEGOCIADO
ARCHIVO

- Colaboracion y apoyo al Jefe de seccidn
- Receprion de documentacion

- Control de entradas y préstamaos

- Elaboracion de Registros

TECNICO SUPERIOR
ARCHIVO

- Tareas de apoyo a la Seccion.
- Tareas de gestion, estudio y propuestas de cardcter administrativo
de nivel superior

ADMINISTRATIVO
ADMON. GENERAL

- Actividades de preparacion, tramitacion, colaboracion y archivo
relacionadas con las funciones encomendadas por la jefatura de la
seccidn en materia de Archivo




PUESTO

FUNCIONES

OBSERVACIONES

SERVICIO CONTRATACION

ADMINISTRATIVO - Actividades de preparacion, tramitacion, colaboracion y archivo Personal laboral
relacionadas con las funciones encomendadas por la jefatura de la
seccion en materia de Archivo
SUBALTERNOD - Tareas de conserje
- Colaboracion en la organizacion fisica del archivo
- Control y vigilancia de las instalaciones
JEFE SERVICIO - Direccion del servicio Especial dedicacion
CONTRATACION - Direccion y supervision del personal adscrito al servicio

- Coordinacidn de las necesidades de Formacidn

- Coordinacion del servicio con los demas servicios de la Diputacion en
materia de contratacién

- Contestacion a consultas telematicas, telefdnicas o presenciales
formuladas por Alcaldes o funcionarios con habilitacion de cardcter
estatal en materia de contratacién

- Tramitacién superior de todos los contratos que se lleven a cabo en
la organizacion

- Supervision del material no inventariable que se distribuye para el
trabajo habitual de la organizacion

- Coordinacidn de la relacidn de la organizacion con los licitadores

JEFE DE SECCION

- Apoyo a la lefatura del Servicio

CONTRATACION - Direccion y supervision del personal a su cargo
- Registro de Contratistas
- Tramitacion superior de los contratos que le asigne la jefatura del
servicio
JEFE NEGOCIADO | - Registro Departamental Por transformacion del

- Registro de Contratistas
- Tramitacion de la gestion de tareas comunes al Servicio

Negociado de Obras

JEFE NEGOCIADO Il

- Tramitacion de contratos de suministros y adquisiciones

- Tramitacidn de facturas

- Gestidn de almacén

- Gestion de cuentas justificativas y anticipos de caja fija de centros

Par transformacidn del
Megociado de Suministros

JEFE NEGOCIADO 11l

- Tramitacidn de contratos de servicios

- Tramitacion de contratos de consultoria y asistencia

- Tramitacion de contratos de gestion de servicios publicos
- Tramitacidn de convenios

Por transformacion del
Negociado de Contratos
Especiales y Convenios

JEFE NEGOCIADO IV

- Tramitacion de contratos de obras de los planes de |a Diputacion
- Tramitacion de contratacion de los proyectos de arquitectura e
ingenieria de la Diputacion

Por transformacion del
MNegociado de Patrimonio y
expropiaciones

TECNICO DE - Tareas de apoyo a la Seccion.

GESTION - Tareas de gestion, estudio y propuestas de caracter administrativo
de nivel medio

ADMINISTRATIVO - Arencion al piblico, compulsas,

ADMON. GENERAL - Atencidn a las entradas telefonicas del servicio
- Actividades de preparacion, tramitacion, colaboracion y archivo
relacionadas con las funciones encomendadas por la jefatura
del servicio en materias relacionadas con las funciones del
servicio
- Anticipo de caja fija

ADMINISTRATIVO - Atencion al publico, compulsas,

ADMON. GENERAL - Atencidn a las entradas telefonicas del servicio

-Actividades de preparacion, tramitacion, colaboracion y archivo
relacionadas con las funciones encomendadas por la jefatura
del servicio en materias relacionadas con las funciones del
servicio




PUESTO

FUNCIONES

OBSERVACIONES

GENERAL

AUXILIAR ADMON.

- Atencion al publico, compulsas,

- Atencidn a las entradas telefdnicas del servicio

- Actividades de preparacion, tramitacion, colaboracion y archivo
relacionadas con las funciones encomendadas por la jefatura
del servicio en materias relacionadas con las funciones del
servicio

GENERAL

AUXILIAR ADMON.

- Atencion al publico, compulsas,

- Atencion a las entradas telefonicas del servicio

- Actividades de preparacion, tramitacion, colaboracion y archivo
relacionadas con las funciones encomendadas por la jefatura
del servicio en materias relacionadas con las funciones del
servicio

- Anticipo de caja fija




) L) L) P L) L) RABAIO D H L) i ) DNO [
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PUESTO ACTUALES NUEVAS FUNCIONES

2 JEFE DE SERVICIO Direccion y Coordinacion de la mision, las politicas y
; estrategias del Servicio
g Direccion y gestion del persenal del Servido
§ Promacian del desarrollo, modernizacion e Promaocian del desarrollo y mejora de las
- implementacian de mejoras informaticas en el aplicaciones informaticas utilizadas en
3 Servicio Fiscalizacion (cividas, firmadoc y contratacion)
E gue puedan servir de apoyo para la
a fiscalizacion en los Ayuntamientos).
2
] Coordinacion de las actuaciones del Servicio con el Direccion y coordinacion de las actuaciones del
g resto de los Servicios de Diputacion Servicio de Fiscalizacion con los Ayuntamientos
H de |a Provincia que requieran soporte o ayuda
o en materia de fiscalizacion).

= JEFE SECCION Apoyo a las tareas de |a Jefatura de Servicio Soporte de 22 nivel. Resolucion de dudas e

& CONTROL 1 incidencias a nivel técnico, en la emision de

3 informes o sobre criterios de control).

L=

g Elaboracién de estudios, informes, dictdmenes y /o Soporte de 22 nivel. Resolucion de dudase

] propuestas sobre las dreas de su competencia incidencias a nivel técnico, en la emisién de

informes o sobre criterios de fiscalizacion).

Direccion y gestion de las personas a su cargo

Coordinacion de necesidades de la Seccion en materia
informatica .

Direccion y coordinacion de la fiscalizacion de Obras y
aportaciones a Ayuntamientos, incluidas en Planes
Provinciales

Soporte de 22 nivel. Resolucion de dudas e
incidencias a nivel técnico, en la emision de
informes o sobre criterios de fiscalizacian).

Direccion y coordinacion de la fiscalizacion de
subvenciones nominativas.

Soporte de 22 nivel. Resolucion de dudas e
incidencias a nivel técnico, en la emisién de
informes o sobre criterios de fiscalizacion).

Direccion y coordinacion de la fiscalizacion de
procedimientos de contratacion de obras, suministros
¥ servicios.

Soporte de 22 nivel. Resolucion de dudas e
incidencias a nivel técnico, en la emisidn de
informes o sobre criterios de fiscalizacion.

Direccion y coordinacion de la fiscalizacion de
CONVEnios.

Soporte de 22 nivel. Resolucion de dudas e
incidencias a nivel técnico, en la emision de
informes o sobre criterios de fiscalizacién.

Direccidn y coordinacion de fiscalizacion de Anticipos
de Caja Fija.

Soporte de 22 nivel. Resolucion de dudas e
incidencias a nivel técnico, en la emisidn de
informes o sobre criterios de fiscalizacion..

Direccidn y coordinacion de la fiscalizacion de
todo tipo de expedientes relativos a Recursos
Humanos).

Direccion y coordinadion de la fiscalizacion de
subvenciones de concurrencia competitiva y
convenios de Normalizacién Lingiistica y del
Plan de Servicios Sociales).

Direccion y coordinadion de la fiscalizacion de
Gastos con Financiacion Afectada).




PUESTO

ACTUALES

NUEVAS FUNCIONES

JEFE NEGOCIADO
FISCALIZACION DE
SUBVENCIONES

Coordinacion y organizacion del trabajo del
negociado, y resolucion de incidencias derivadas de la
propia tramitacién de los expedientes y de la
implementacidn a través de las correspondientes
aplicaciones informaticas.

Direccion, coordinacién y gestion de las personas a su
cango

Revision del trabajo realizado por las personas a su
cargo

Actividades de apoyo al Servicio segin necesidades

Elaboracion de estudios, informes, dictamenes y/o
propuestas sobre las dreas de su competencia
solicitados por sus superiores

Actividades administrativas de gestion, tramitacion y
colaboracion preparatorias, complementarias y
derivadas de funciones encomendadas por las
jefaturas existentes en el Servicio

Fiscalizacion de expedientes derivados de las
convecatorias de subvenciones de concurrencia
competitiva y de los convenios de Normalizacian
Lingiistica y del Plan de Servicios Sociales.

Soporte de 22 nivel. Resolucion de dudas e
incidencias a nivel técnico, en la emision de
informes o sobre criterios de fiscalizacion).

Fiscalizacion de procedimientos de
subvenciones nominativas de gastos corrientes
a Ayuntamientos y Entidades).

Fiscalizacion de convenios).

TECNICO DE
ADMINISTRACION
GENERAL
[MEGOCIADD DE
SUBVENCIONES)

Actividades de apoyo al Servicio seglin necesidades

Actividades administrativas de gestion, tramitacion y
colaboracion preparatorias, complementarias y
derivadas de funciones encomendadas por las
jefaturas existentes en el Servicio

Fiscalizacion de expedientes derivados de las
convocatorias de subvenciones de concurrencia
competitiva y de los convenios de Normalizacion
Linguistica y del Plan de Servicios Sociales.

Soporte de 22 nivel. Resolucion de dudas e
incidencias a nivel técnico, en la emision de
informes o sobre criterios de fiscalizacion).

Fiscalizacion de procedimientos de
subvenciones nominativas de gastos corrientes
a Ayuntamientos y Entidades).

Fiscalizacian de convenios).

JEFE NEGOCIADOD
CONTRATOS ¥
OTROS GASTOS
CORRIENTES

Coordinacion y organizacion del trabajo del
negociado, y resolucién de incidencias derivadas de la
propia tramitacion de los expedientes y de la
implementacion a través de las correspondientes
aplicaciones informaticas.

Direccion, coordinacion y gestion de las personas a su
cango

Revision del trabajo realizado por las personas a su
cargo

Actividades de apoyo al Servicio segin necesidades




PUESTO

ACTUALES

NUEVAS FUNCIONES

Elaboracion de estudios, informes, dictdmenes yfo
propuestas sobre las areas de su competencia
solicitados por sus superiores

Actividades administrativas de gestion, tramitacion y
colaboracién preparatorias, complementarias y
derivadas de funciones encomendadas por las
jefaturas existentes en el Servicio

Fiscalizacion de procedimientos de contratacidn y
facturas.

Soporte de 22 nivel. Resolucidn de dudas e
incidencias a nivel técnico, en la emisidn de
informes o sobre criterios de fiscalizacion).

Fiscalizacion de Anticipos Caja Fija.

TECNICO DE
ADMINISTRACION
GENERAL
[NEGOCIADO DE
CONTRATOS)

Actividades de apoyo al Servicio segin necesidades

Actividades administrativas de gestion, tramitacion y
colaboraciéon preparatorias, complementarias y
derivadas de funciones encomendadas por las
jefaturas existentes en el Servicio

Fiscalizacion de gasto corriente.

Soporte de 22 nivel. Resolucion de dudas e
incidencias a nivel técnico, en la emision de
informes o sobre criterios de fiscalizacion).

Fiscalizacion de expedientes de contratacion de obras,
servicios y suministros.

Soporte de 22 nivel. Resolucion de dudase
incidencias a nivel técnico, en la emisidn de
informes o sobre criterios de fiscalizacion).

JEFE NEGOCIADO
FISCALIZACION
PLANES ¥ OTROS
GASTOS CON
FINANCIACION
AFECTADA

Coordinacion y organizacion del trabajo del
negociado, y resolucion de incidencias derivadas de la
propia tramitacion de los expedientes y de la
implementacion a través de las correspondientes
aplicacicnes informaticas.

Direccidn, coordinacion y gestion de las personas a su
cargo

Revision del trabajo realizado por las personas a su
cargo

Actividades de apoyo al Servicio segun necesidades

Elaboracion de estudios, informes, dictdmenes yfo
propuestas sobre las areas de su competencia
solicitados por sus superiores

Actividades administrativas de gestion, tramitacion y
colaboracion preparatorias, complementarias y
derivadas de funciones encomendadas por las
jefaturas existentes en el Servicio

Fiscalizacion de Obras ejecutadas por Ayuntamientos
y por la Diputacién, incluidas en Planes Provinciales.

Soporte de 22 nivel. Resolucion de dudas e
incidencias a nivel técnico, en la emision de
informes o sobre criterios de fiscalizacion).

Fiscalizacion de aportaciones para gasto corriente a
Ayuntamientos, incluidas en Planes Provinciales.

Soporte de 22 nivel. Resolucidn de dudas e
incidencias a nivel técnico, en la emisidn de
informes o sobre criterios de fiscalizacion).

Fiscalizacion de subvenciones nominativas de obras
ejecutadas por Ayuntamientos y otras inversiones.

Soporte de 22 nivel. Resolucion de dudas e
incidencias a nivel técnico, en la emision de
informes o sobre criterios de fiscalizacion).




PUESTO

ACTUALES

NUEVAS FUNCIONES

Fiscalizacion de expedientes de expropiaciones

Soporte de 22 nivel. Resoludion de dudas e
incidencias a nivel técnico, en la emision de
informes o sobre criterios de fiscalizacion).

Fiscalizacion de aportaciones externas a Planes
Provinciales (Préstamos-fondos FEDER- Ministerio,
etc)

Soporte de 22 nivel. Resolucion de dudas e
incidencias a nivel técnico, en la emision de
informes o sobre criterios de fiscalizacion).

Fiscalizacion de cenvenios con coste
economico pero cofinanciados).

Fiscalizacion de expedientes de cesion de
Parcelas de Sabon y de transmision de la
titularidad de bienes inmuebles y derechos
demaniales a otras administraciones piblicas).

Fiscalizacion de los expedientes de
contratacion de gastos con financiacion
afectada).

Contral de la situacion de los proyectos de
gasto con finandiacion afectada).

Comprobacion de certificaciones de gasto de
los proyectos de gastos con financiacion
afectada).

Revision de la documentacion de los distintos
socios del proyecto si la diputacion es el Jefe de
Fila).

JEFE NEGOCIADO
FISCALIZACION
PERSONAL

Coordinacion y organizacion del trabajo del
negociado, y resolucion de incidencias derivadas de la
propia tramitacion de los expedientes y de la
implementacion a través de las correspondientes
aplicaciones informaticas.

Direccion, coordinacion y gestion de las personas a su
cargo

Revision del trabajo realizado por las personas a su
cargo

Actividades de apoyo al Servicio segun necesidades

Elaboracidn de estudios, informes, dictdmenes yfo
propuestas sobre las areas de su competencia
salicitados por sus superiores

Actividades administrativas de gestion, tramitacion y
colaboracién preparatorias, complementarias y
derivadas de funciones encomendadas por las
jefaturas existentes en el Servicio

Fiscalizacion de expedientes de gastos de personal

Soporte de 22 nivel. Resolucion de dudas e
incidencias a nivel técnico, en la emisidn de
informes o sobre criterios de fiscalizacion).

Fiscalizacion de Anticipos Caja Fija RRPP y RRHH.

Soporte de 22 pivel. Resolucion de dudas e
incidencias a nivel técnico, en la emision de
informes o sobre criterios de fiscalizacion).

Fiscalizacion de expedientes de Contratos de seguros
de vida y accidentes, responsabilidad civil, seguro
vehiculos comision de servicios, asistencia sanitaria,
Plan de pensiones

Soporte de 22 nivel. Resolucion de dudas e
incidencias a nivel técnico, en la emision de
informes o sobre criterios de fiscalizacion).

ROLI

JEFE SECCION
CONTROL I

Apoyo a las tareas de la Jefatura de Servicio




PUESTO

ACTUALES

NUEVAS FUNCIONES

SECOGN CONT]

Elaboracién de estudios, informes, dictdmenes yfo
propuestas sobre las dreas de su competencia

Direccion y gestion de las personas a su cargo

Direccidn y coordinacion de la fiscalizacion de
Recursos Propios

Direccidn y coordinacion de la fiscalizacion de
Recursos de Otros Entes Plblicos

Actuaciones de Control Financierc de
Subvenciones

Recepcion material de obras y suministros

JEFE NEGOCIADD
CONTROL DE
INGRESOS

Coordinacion y organizacion del trabajo del
negociado, y resolucién de incidencias derivadas de la
propia tramitacion de los expedientes y de la
implementacion a través de las correspondientes
aplicaciones informaticas.

Direccion, coordinacion y gestion de las personas a su
cargo

Revision del trabajo realizado por las personas a su
cargo

Actividades de apoyo al Servicio segin necesidades

Elaboracion de estudios, informes, dictamenes yfo
propuestas sobre las dreas de su competencia
solicitados por sus superiores

Actividades administrativas de gestion, tramitacion y
colaboracion preparatorias, complementarias y
derivadas de funciones encomendadas por las
jefaturas existentes en el Servicio

Fiscalizacion de expedientes de ingresos, Ordenanzas
Fiscales y de Precios pablicos

Soporte de 22 nivel. Resolucidn de dudas e
incidencias a nivel técnico, en la emisian de
informes o sobre criterios de fiscalizacion).

Fiscalizacion de convenios sin coste econdmico

Soporte de 22 nivel. Resolucion de dudas e
incidencias a nivel técnico, en la emisian de
informes o sobre criterios de fiscalizacion).

Fiscalizacion de las entregas a cuenta a los
ayuntamientos y de la liquidacion definitiva

Soporte de 22 nivel. Resolucidn de dudas e
incidencias a nivel técnico, en la emisian de
informes o sobre criterios de fiscalizacion).

Fiscalizacion de las delegaciones de competencias de
los ayuntamientos

Soporte de 22 nivel. Resolucidn de dudas e
incidencias a nivel técnico, en la emisian de
informes o sobre criterios de fiscalizacion).

TECNICO DE
GESTION
ECONOMICA
[MEGOCIADO DE
INGRESOS]

Actividades de apoyo al Servicio segin necesidades

Actividades administrativas de gestion, tramitacion y
colaboracion preparatorias, complementarias y
derivadas de funciones encomendadas por las
jefaturas existentes en el Servicio

Fiscalizacion de expedientes de ingresos, Ordenanzas
Fiscales y de Precios pablicos

Soporte de 22 nivel. Resolucidn de dudas e
incidencias a nivel técnico, en la emisién de
informes o sobre criterios de fiscalizacion).




PUESTO

ACTUALES

NUEVAS FUNCIONES

Fiscalizacion de convenios sin coste econdmico

Soporte de 22 nivel. Resolucion de dudase
incidencias a nivel técnico, en la emisian de
informes o sobre criterios de fiscalizacion).

Fiscalizacion de las entregas a cuenta a los
ayuntamientos y de la liguidacion definitiva

Soporte de 22 nivel. Resolucidn de dudase
incidencias a nivel técnico, en la emisian de
informes o sobre criterios de fiscalizacion).

Fiscalizacion de las delegaciones de competencias de

los ayuntamientos

Soporte de 22 nivel. Resolucidn de dudase
incidencias a nivel técnico, en la emisian de
informes o sobre criterios de fiscalizacion).

JEFE NEGOCIADO
CONTROL
FINANCIEROD ¥
AUDITORIA DE
GASTOS

Coordinacién y organizacion del trabajo del
negociado, y resolucién de incidencias
derivadas de |la propia tramitacion de los
expedientes y de la implementacion a través de
las correspondientes aplicaciones informaticas.

Direccidn, coordinacién y gestion de las
PErsonas a su cargo

Revision del trabajo realizado por las personas
asu cargo

Actividades de apoyo al Servicio segin
necesidades

Elaboracion de estudios, informes, dictdmenes
y/o propuestas sobre las areas de su
competencia solicitados por sus superiores

Actividades administrativas de gestion,
tramitacion y colaboracion preparatorias,
complementarias y derivadas de funciones
encomendadas por las jefaturas existentes en
el Servicio

Recepcion material de obras y suministros

Auditorias de proyectos de gasto con
finandiacion afectada

Actuaciones de Control Financiero de
Subvenciones

Tramitacion de los expedientes de reintegro de
subvenciones y sancionadores derivados del
Control Financiero

TECNICO DE
GESTION
TRIBUTARIA
[NEGOCIADO DE
CONTROL
FINANCIERD ¥
AUDITORIA

Auditorias de proyectos de gasto con finandiacion
afectada

Actuaciones de Control Financiero de
Subvenciones

Tramitacion de los expedientes de reintegro de
subvenciones y sancionadores derivados del
Control Financiero

ADMINISTRATIVO
[NEGOCIADO DE
CONTROL
FINANCIERD ¥
AUDITORIA)

Actuaciones de Control Financiero de
Subvenciones

ADMINISTRATIVO ADMOMN.
GENERAL

Escaneado de documentadion




PUESTO

ACTUALES

NUEVAS FUNCIONES

Archive documentacion

Registro departamental

Actividades administrativas de gestion, tramitacion y
colaboracién preparatorias, complementarias y
derivadas de funciones encomendadas por los
puestos técnicos y de jefaturas existentes en el
Servicio

Recepcion, registro y seguimiento de dudas e
incidencias de fiscalizacion reportadas por los
Ayuntamientos de |a provincia, unidades
gestoras y otras entidades, via telefdnica u
otras vias, elevandolas al nivel de asistencia
que proceda y controlando su ciclo completo
hasta su cierre).

Resolucion de dudas sobre aspectos de
fiscalizacion y envio de informes tipo a los
Ayuntamientos al primer nivel de soporte).

Traslado al 22 nivel de soporte de las dudas e
incidencias sobre las consultas y asesoramiento
de fiscalizacion que excedan del primer nivel).

AUNILIAR ADMON. GENERAL

Apoyo al Jefe del Servicio en las funciones
auxiliares de traslado, envio, comunicacion y
asesoramiento a los Ayuntamientos, unidades
gestoras y otras entidades en materia de
fiscalizacion, y fiscalizacion de anticipos de caja
fija).

SERVICIO PRESUPUESTOS ¥ ASISTENCIA ECONGMICA

JEFE DE SERVICIO

Direccion,coordinacion y supervision del personal a su
cargo.

Elaboracion del marco presupuestario
provincial a medio plazo).

Emision de informes econémico-financieros a peticion
de los Ayuntamientos.

Coordinacion de los trabajos preparatorios
para la elaboracion del proyecto de
Presupuesto).

Contestacion consultas (telefonicas y correo
electronico) formuladas por

Interventores, Secretarios-Interventores, Tesoreros
Técnicos municipales

Gestion de las modificaciones presupuestarias
y revision de la adecuacion presupuestaria de
las propuestas de gasto).

Realizacion y coordinacion estudios economicos-
presupuestarios de municipios

Elaboracion de informes presupuestarios,
sobre modificaciones de crédito, de estabilidad
presupuestaria, regla de gasto y
endeudamiento).

Coordinacion de las actuaciones del personal del
Servicio y con el resto de los Servicios de Diputacion

Asesoramiento y asistencia respecto a planes
de saneamiento, econdomico-financieros, de
reequilibrio y de ajuste asi como los demas que
sean necesarios y exigibles de acuerdo con la
nmormativa vigente).

Estudios e informes econdmicos sobre costes
de servicios publicos, modalidades de
prestacion de los mismos e indicadores).

Andlisis y estudios econdmicos derivados del
Presupuesto provincial y de los municipales y
de otras actuaciones que puedan servir para la
toma de decisiones).

Gestidn de proyectos de asistencia econdmico-
financiera que demanden las EE.LL. D= la
provincia).

Actuaciones de control financierofauditoria
sobre servicios y/o expedientes municipales).

Realizacion de proyectos de apoyo
intermunicipal como ordenanzas, modelos de
expedientes etc).




PUESTO

ACTUALES

MNUEVAS FUNCIONES

Atencion de consultas refererentes a
cuestiones que no puedan resolver el Jefe de
Seccion y/o Técnica).

Coordinacion de los trabajos técnicos para la
definicion, elaboracion y obtencion de
indicadores de costes, actividad y resultados de
los servicios provindiales y municipales).

Elaboracion y aplicacion de indicadores de
seguimiento de servicios a nivel interno de la
Diputacion y para otros Entes Locales de la
provindia).

Estudios y propuestas relacionadas con la
aplicacion y ejecucion de proyectos en el marco
de las comunidades intermunicipales de
servicios publicos consordiados).

SECCIGN |

JEFE SECCION 1

Apoyo a las tareas de la Jefatura de Servicio

Soporte de 22 nivel. Resolucion de dudas e
incidencias a nivel técnico, en la emisién de
informes o sobre criterios de control).

Elaboracion de estudios, informes, dictamenes y fo
propuestas sobre las areas de su competencia

Soporte de 22 nivel. Resolucion de dudas e
incidencias a nivel técnico, en la emision de
informes o sobre criterios de fiscalizacion).

Direccion y gestion de las personas a su cargo

Desarrollo informatico para la grabacion de
datos presupuestarios desde cada una de las
Unidades Gestoras).

Coerdinacién de necesidades de la Seccidn en mataria
informdtica y de formacion

Desarrollo informético para el seguimiento de
los Remanentes de Crédita).

Direccion, coordinacion, contrel y gestion de la
elaboracion del presupuesto y de la documentacion,
anexos e informes que lo acompafian

Desarrollo informatico para el seguimiento
procedimental de |as propuestas aprobadas en
el presupuesto).

Coordinacion las modificaciones presupuestarias
propuestas

Andlisis de las repercusiones presupuestarias
de los distintos proyectos de Inversion).

Coerdinacién del fundionamiento de la Comisién de
Economia, Hacienda y Especial de Cuentas.

Estudio de |a idoneidad de las inversiones
provinciales a realizar).

Estudio de los gastos plurianuales

Estudio de la incidencia econdmica y financiera
de la actuacion de la Diputacion en el marco
econdmico y sodal).

Andlisis de los proyectos de Gasto con financiacidn
afectada

Estudio y desarrollo de nuevas técnicas
presupuestarias).

Estudio, andlisis y adaptacion de la estructura
presupuestaria a las Areas Provinciales de
actuacion).

Realizacién de estudios conducentes a la
elaboracion de los planes econdmicos a medio
plazo).

Analisis y evaluacion del impacto territorial de
los incentivos economicos provinciales).

Colaborar en la realizacién del marco
presupuestario a medio plazo en el que se
tendrian que enmarcar los presupuestos
anuales dentro de los objetivos de estabilidad
presupuestaria).




PUESTO

ACTUALES

NUEVAS FUNCIONES

Colaboracion en la elaboracidn de informes
referidos a la Unidad Institucional).

JEFE NEGOCIADO |

Coordinacién y organizacion del trabajo del
negociado, y resolucion de incidencias derivadas de la
propia tramitacion de los expedientes y de la
implementacion a través de las correspondientes
aplicaciones informaticas.

Direccién, coordinacion y gestion de las personas a su
cargo

Revision del trabajo realizado por las personas a su
cargo

Actividades de apoyo al Servicio segin necesidades

Elaboracién de estudios, informes, dictdmeneas y/o
propuestas sobre las dreas de su competencia
solicitados por sus superiores

Actividades administrativas de gestion, tramitacion y
colaboracion preparatorias, complementarias y
derivadas de funciones encomendadas por las
jefaturas existentes en el Servicio

Colaboracion en la elaboracion del presupuesto

Colaborar el desarrollo informatico para la
grabacion de datos desde cada una de las
Unidades).

Andlisis de los gastos plurianuales

Colaborar en el desarrollo informatico para el
seguimiento de los Remanentes de Crédito).

Seguimiento de los Proyectos de Gasto de
financiacion Afectada

Trabajos de colaboracion en el estudio y
adaptacién de la estructura presupuestaria a
las nuevas Areas Provinciales).

Coordinacion de las relaciones con otras unidades

Control de los plazos y publicaciones en Boletines y
Diarios Oficiales segun las disposiciones legalmente
establecidas

ADMINISTRATIVO
ADMON. GENERAL

Escaneado de documentacion

Archivo documentacion

Registro departamental

Actividades administrativas de gestion, tramitacion y
colaboracion preparatorias, complementarias y
derivadas de funciones encomendadas por los
puestos técnicos y de jefaturas existentes en el
Servicio

Elaboracion de dossieres mensuales del
seguimiento presupuestario).

Colaboracion para la realizacion de los nuevos
estudios y estructuras presupuestarias ).

Tareas complementarias en el desarrollo de las
aplicaciones informaticas).

JEFE SECCION 1t

SECTIGN 1

Apoyo a las tareas de la Jefatura de Servicio

Soporte de 22 nivel. Resolucion de dudas e
incidencias a nivel técnico, en la emisién de
informes o sobre criterios de control).




PUESTO

ACTUALES

NUEVAS FUNCIONES

Elaboracion de estudios, informes, dictamenes y fo
propuestas sobre las dreas de su competencia

Soporte de 22 nivel. Resolucion de dudas e
incidencias a nivel técnico, en la emisian de
informes o sobre criterios de fiscalizacion).

Direccion y gestion de las personas a su cargo

Coordinacion de necesidades de |a Seccion en materia
informatica y de formacion

Elaboracién del estudio Ecendmico - Financiero
de los Ayuntamientos de la Provindia).

Andlisis de costes de los servicios municipales y
evaluacién de la repercusion econdmico -
financiera en su forma de gestion).

Asesoramiento a los Ayuntamientos de la
Provincia en |a elaboracién de Planes
Economico Finandiercs y de Saneamiento).

Gestion de proyectos singularizados de
asistencia a los ayuntamientos).

Asesoramiento a los Ayuntamientos de la
Provincia en la elaboracion de expedientes
para la concertacion de operaciones de
crédito).

Realizacion de auditorias, asi como control
financiero y de eficacia en distintos ambitos
municipales).

TECNICO DE
GESTION DE
ADMON. ESPECIAL

Actividades de apoyo al Servicio segun necesidades

Actividades administrativas de gestion, tramitacion y
colaboracion preparatorias, complementarias y
derivadas de funciones encomendadas por las
jefaturas existentes en el Servicio

ADMINISTRATIVO
ADMON.
GENERAL

Escaneado de documentacion

Archivo documentacion

Registro departamental

Actividades administrativas de gestion, tramitacion y
colaboracion preparatorias, complementarias y
derivadas de funciones encomendadas por los
puestos técnicos y de jefaturas existentes en el
Servicio




FUNCIONES DE LOS PUESTOS DE TRABAJO DE INTERVENCION GENERAL Y GESTION ECONOMICO-

FINANCIERA — SERVICIO DE CONTABILIDAD

Puesto Generales Asistencia y Soporte contable Ayuntamientos
Direccion y Coordinacion de la mision, las politicas
9 JEFE DE SERVICIO ny ac - a5 politcas
a estrategias del Servicio
=
- » v
,‘E Direccion y gestion del personal del Servicio
z
w Promocion del desarrollo , modernizacion e Promocion del desarrollo , modernizacion e
S implementacion de mejoras informaticas en el Servicio| implementacion de mejoras informatico-contables en los
=} Ayuntamientos de la provincia que requigran soporte
= contable a la Diputacidn
2
Coordinacion de las actuaciones del Servicio con el Direccion y Coordinacion de las actuaciones del Servicio
resto de los Servicios de Diputacidn con los Ayuntamientos de la provincia que requieran
soporte contable a la Diputacion
Grabacion y/o validacion de
expedientes contables
Escaneado de documentacion
Archivo documentacion
Registro departamental
Verificacion documentadion justificativa de la Cuenta
General
Actividades administrativas de gestion, tramitacion y
colaboracion preparatorias, complemenitarias y
ADM'FIHRATWO derivadas de funciones encomendadas por los puestos
ADMON. técnicos v de jefaturas existentes en el Servicio
GEMERAL
Recepcion, registro y seguimiento de dudas e incidencias
contables reportadas por los Ayuntamientos de la
provincia via telefénica u otras vias, escalandolas al nivel
de asistencia que proceda y contrelando su cicle
completo hasta su cierre
Soporte 12 Nivel: Resolucion dudas sobre funcionalidades
de |a aplicadion contable a nivel de grabacion y consulta
de datos
Traslado a 22 nivel de soporte de dudas e incidencias
contables que excedan del primer nivel
; JEEE SECCIGN | Direccion y coordinacion del drea ROE
9 A A .
o Direccion y coordinacion del area GPA
P
Direccion y coordinacion del area ONP
Direccion y coordinacion del area de Contabilidad
Analitica
Direccion y coordinacion de la formacdion y rendicion
de la Cuenta General
Direccion y gestion de las personas a su carge
Elaboracion de estudios, informes, dictamenes y o Soporte de 22 nivel: Resolucion de dudas e incidencias
propuestas sobre las dreas de su competencia contables a nivel técnico. Asistencia en procesos de cierre
y apertura, validaciones, rendicién de informacion._etc.
En general,cualquier asistencia técnica solicitada por los
Ayuntamientos de la provincia en materia contable.




Puesto Generales Asistencia y Soporte contable Ayuntamientos
Funcicnes de Administracion del Sistema de las Funciones de Administracion del Sistema de las
distintas aplicaciones informaticas contables de aplicaciones informaticas contables de los Ayuntamientos|
Diputacion de |a provincia que tengan el aplicativo ofrecide por la
Diputacion
Funcicnes basicas de Administracion de las Funciones basicas de de Administracion de las
aplicaciones informatico- contables de Diputacion aplicaciones informatico contables de los Ayuntamientos
de la provincia que tengan el aplicativo ofrecido por la
Diputacion
Soporte In situ a los Ayuntamientos de la provincia,
cuando asi lo aconseje la dificultad o complejidad de la
solucion en remoto.
Asistencia y coordinacion de Ayuntamientos delegados a
la Seccion |
JEFE Gestion y coordinacion area contable de ROE
NEGOCIADO |
Gestidn y coordinacion area contable de GPA
Gestidn y coordinacion area contable de ONP
Formacion y rendicion de la Cuenta General de la
Diputacion
Gestion de informes sobre datos contables solicitados
pOr terceros.
Actividades de apoyo al Servicio segin necesidades
Soporte contable de 22 nivel: Resolucion de dudas e
incidencias contables a nivel técnico. Asistencia en
proceses de cierre y apertura, validaciones, rendicion de
infermacion....etc. En general, cualquier asistencia técnica
solicitada por los Ayuntamientos de la provincia en
materia contable.
JEFE Actualizacion y mantenimiento del fichero de terceros
NEGOCIADO Il
Elaboracion modelo 347
Condiliacién bancaria
Aplicacion provisional y directa de ingresos
Actividades administrativas de gestion, tramitacidn y
colaboracion preparaterias, complemenitarias y
derivadas de funciones encomendadas por los puestos
técnicos y de jefaturas existentes en el Servicio
ASESOR Actividades de apoyo al Servicio segin necesidades Soporte contable de 22 nivel: Resolucion de dudas e
p incidencias contables a nivel técnico. Asistencia en
TECNICO - . g
procesos de cierre y apertura, validaciones, rendicion de
infermacion....etc. En general,cualquier asistencia técnica
solicitada por los Ayuntamientos de la provincia en
materia contable.
Soporte contable a los Ayuntamientos de la provincia in
situ, cuando asi lo aconseje la dificultad o complejidad de
la solucidn en remoto.
= JEFE SECCION 1l Direccion y coordinacion del area Presupuestaria
z
g Direccion y coordinacion de modulo de facturas y
] portal proveedor
Direccion y coordinacion del modulo de Proyectos de
Gasto




Puesto

Generales

Asistencia y Soporte contable Ayuntamientos

Direccion y coordinacion del modulo contable de
Pasiva

Direccion y gestion de las personas a su cargo

Elaboracion de estudios, informes, dictamenes y/o
propuestas sobre las dreas de su competencia

Soporte contable de 22 nivel: Resolucion de dudas e
incidencias contables a nivel técnico. Asistencia en
procesos de cierre y apertura, validaciones, rendicién de
informacion....etc. En general, cualquier asistencia técnica
solicitada por los Ayuntamientos de la provincia en
materia contable.

Funciones de Administracion del Sistema de las
distintas aplicaciones informaticas contables de
Diputacion

Funciones de Administracion del Sistema de las
aplicaciones informaticas contables de los Ayuntamientos
de la provincia que tengan el aplicativo ofrecido por la
Diputacion

Funcicnes bdsicas de Administracidn de las
aplicaciones informatico- contables de Diputacion

Funciones bdsicas de de Administracion de las
aplicaciones informatico contables de los Ayuntamientos
de la provindia que tengan el aplicativo ofrecido por la
Diputacion

Soporte In situ a los Ayuntamientos de la provincia,
cuando asi lo aconseje la dificultad o complejidad de la
solucion en remoto.

Asistencia y coordinacion de Ayuntamientos delegados a
la Saccion Il

JEFE
NEGOCIADO 11l

Gestién y coordinacion modulo contable de
Presupuesto

Gestién y coordinacidn mddulo de Proyectos de Gasto

Gestion y coordinacion madulo de Contabilidad
Analitica

Coordinacion de los Negociados de la Seccion

Actividades de apoyo al Servicio segin necesidades

Soporte de 22 nivel: Resolucién de dudas e incidencias
contables a nivel técnico. Asistendia en procesos de cierre,
y apertura, validaciones, rendicion de informacion. _etc.
En general,cualquier asistencia técnica solicitada por los
Ayuntamientos de la provincia en materia contable.

JEFE
NEGOCIADO IV

Tramitacion de expedientes contables del area
presupuestaria

Gestion de aplicaciones definitivas de ingresos y
liguidaciones de VA

Tramitacion de bajas de inversiones concluidas

Comprobacion y verificacion de los salidas contables

Actividades de apoyo al Servicio segun necesidades

JEFE
NEGOCIADO V

Gestion y coordinacion registro de facturas y portal
proveedor

Tramitacion, gestion y coordinacion del procedimiento
de facturas

Revision, previa a la grabacidn, de expedientes
contables de facturas

Gestion y tramitacion de informes trimestrales de
morosidad




Puesto

Generales

Asistencia y Soporte contable Ayuntamientos

Actividades de apoyo al Servicio segun necesidades

ASESOR
TECNICO

Actividades de apoyo al Servicio segin necesidades

Soporte contable de 22 nivel: Resolucion de dudas e
incidencias contables a nivel técnico. Asistendia en
procesos de cierre y apertura, validaciones, rendicion de
informacion..._etc. En general cualquier asistencia técnica
solicitada por los Ayuntamientos de la provincia en
materia contable.

Soporte contable a los Ayuntamientos de la provincia in
situ, cuando asi lo aconseje |a dificultad o complejidad de
Ia solucién en remoto.




PUESTO FUNCIONES
g DIRECTOR DEL AREA - Dirigir, coordinar y controlar los Servicios integrantes del Area y @ tal efecto ks comunicacien tanto interna come externa que corresponda 2 los mismos, 23 coma la
supervizidn de todos los documentos de sslida, excepta los relatives a inicios de expedientes de contratacibn, e tramitarén con conocimienta del Director de Area.
g - Plarificar y organizar las sctividades de los Servicios integrantes del Arez.
E - Preparacion y gestion del presupuesto del rea.
- Promover el desarrollo del drea, incorparar y actualizar tecnalagia inform Stica y facilitar | formacién necesaria para el personal.
- Coordinar actuaciones en los temas de su competencia con otras Arezs de 12 Diputacian.
- Proponer al Presidente yfo Diputados cuantas estudics, propuestss o informes considere pars ¢l buen funcionamiento del Area.
- Asesorar 3 bos Srganas politicos de I Diputacion en las materias propias del Area.
8 - Colsborar con |a Presidendia y/o Diputsdos Provinciales en | fijacion de los objetives, formulacion de propuestas, inversiones y planes de actuacion, asi como en la
g ejecucion de las materias propizs del drea.
- Despachar con la Presidencia y/o Diputados Provincales, cnalizando las relaciones entre oz érganos politicos y &l Personal del res.
- Progener al Presidente y/o Diputados la Gesignacién del personal técnico representante en obras de planes y convenios firmades con kos Ayuntamientes, direccién
de obras propias, integrante de mesas y comisiones técnicas relativas a la contratacion de redaccién de proyectos, obras, gestibn ée servicies, suministros, etc.,
participante en drganos colegizdos [tribunales, jurados, exc_).
- Cuslquier otra funcién dentre del Smbito Ge su competendia que le ses encomendada por el Presidente y/o Diputades Provingiales.
SECRETARIA DEL - Gestionar |2 agenda del director del Area.
DIRECTCR DEL AREA - Atencibn telefanica y de visitas.

- Apoya en |2 organizacisn e reuniones.

- Gestionar |a distribucién de |a decumentacion del Area entre ks distintes Senvidas.

- Archivar tada la documentacién genersds por 2l Director del Area.

- Realizar trabajos que requieran =l uso de tecnalogia: ardenador, fax, esciner, fatocopiadara.

- Asistir a las actividades formativas convenientes para el dessrrollo de sus funciones.

- Manejar |3 aplicaciones informitics comporativas que sean implantadss en o drea.

- Cuslquier atra funcién dentra de a5 especificadas en [ legistacin vigente para los pusstas de Secretaria de Dirsecién, que bt sea encamendada por ol Dircctor de
Area.

- Calsborar can &1 Director del Area en |2 relaciin con los Servicios propios de la misma.

JEFE DE NEGOCIADO

- Calzbarar con &l Director del Area en | tramitacian de los expedisntes administrativos generagos en los distintos Servicis.
- Tramitar las certificaciones y liquidaciones de obras.

- Tramitar los proyectos.

- Tramitar las recepciones de obra.

- Dirigir, coordinar el persanal administrative.

- Tramitar, entre atros, los expedientes sancionsderes por incumplimisnta ée ks Ley y gs Carreteras.

- Tramitar, entre otros, los expedientes de autorizaciones en las zonas de afeccin de las carreteras.

- Asistir a las actividades formativas convenientes para el dessrrollo de sus funciones.

- Manejar |3 aplicaciones informitics comporativas o dep: lez, que sean implantadas en o Servidio.

ADMINISTRATIVOS

- Gestionar el registro de entrads y salica de documentacian.

- Archivar toda la documentacién generada en el Servicio.

- Atender las lamadas telefanicas.

- Atender al piblico en general.

- Realizar trabajos que requiersn e use de tecnologia: ardenador, fax, fotoropiadars.

- Bsistir 3 |as scthvidades farmativas convenientes pars el desarrolle de sus funciones.

- Manejar |3 aplicaciones informitics comporativas y departamentales, que sean implantzdas 2n el Servicio,

DELINEANTES

- Desarrollo grifico de toda case de proyecto: y trabajos de estudic.
- Facilitar Iz informacién an zoporte informitico.
- Bsistir a las actividades formativas convenientes para el desarrallo de sus funciones.
BE- Manejar laz aplicaciones inform ticas corporativas o dep les, que sean im. enel reay i licaciones de CAD.
- Realizar trabzjos que requisran &l uss de tacnalogia: ardenad i de planos, de planos.
- Funciones de doblado y encuademaco de planas.
- Archivar los planas confeccionadas en el Servicia y la cartografiz existente.

JEFE DE SERVICIDY

SERVICID DEVIAS Y OBRAS

- Dirigir, coordinar y controlar fas unidedes que componen el Servicio.
- Planificar y arganizar [ sctividades del Servicio.

- Calsborar con el respansable del Area en la fijacin de objetivos, farmulacian de propuestas, presupuestos y planes de actuacian, 25 come en su ejecucin.
- Preparacion y gestian del Presupuesto.

- Farmacién y desarrolla de los Planes de Inversién, Canservacin y Seguriéad Vial y desarrollar los Planes de Infraestructuras y of Banco de Proyectos.

- Cuidar la oportuna formacian de los Programas de sctuacion y su desarrollo.

- Proponer al Director de Area cuantos estudios, propuestas o informes considere op para =l buen funci jento del Sarvicia.

- Cantrolar Iz adquisicién del materizl que sz realice para &l Servicio.

- Velar por el cumpiimienta de |s normativa vigente en materia de personal.

- Calsborar en |3 elaborscian de s Memariz anual de |z Carparacidn.

- Bsistir 3 |23 sctividades formativas convenientes pars ol desarrolle de sus funciones.

- Promaver el desarrelio del Servicia, incerporands y actualizande tecnalagia informiética y fadiitande la formacibn necesaria para < personal.

- Manejar |35 aplicsciones informtics comporativas y departamentales, que sean implantadas en el Servicio.

- Gestianar el Poligona de Sabén.

- Coordinar las tareas de los Ingenieros Técnicos y Topégrafos dependientes del Servicio.

- Cuslquiers otra funcién, dentro del Smbita de su i3, que be 23 daa por & Director del rez

INGENIERO/A DE
CAMINOS,
CANALES Y
PUERTOS

- Dirigir, coardinar y controlar ¢l personal del Servicio  sus dréenes.
- Planificar y arganizar las actividades del mencionado persanal.

- Bomcorar al Jefe dal Servicio an las materias propias del Senicio.

- Colzbarar con el Jefe del Servicio en la fijacién de objetivos, formulacién de propuestas, presupuestas y planes de actuacién, 25i coma en =u ejecucian.

- Calzbarar con &l Jafe de Servicio an Ia Preparasian y gestin cel Presupussts.

- Calaborar con el Jefe del Servicio en la formacian y desarrollo de los Flanes de Inversion, Conservacian y Seguridad Vial.

- Cuidar la aportuna formacién de loz Programas de actuacian y su desarrollo.

- Samater 2 axamen y aprobacian del lafe del Sarvicio cuamtas astudinz, propusstzs o informes conzidere oportunas pars 2l buen funcianamisnto de k2 Unidad yle
sean ordenadas,

- Colabarar con el Jefe de Senicio en ka elaboradan de la Memoriz anual de la Corporacian.
- Bsistir a las actividades formativas convenientes para el desarrallo de sus funciones.

- Manejar las aplicaciones infarm iticas corporativas o dep: les, que zman imp

das en el Servicio.

- Todas agquellas funciones que le zean encomendadasz por el Director de Area /o Jefe del Servicio, adecuadas 2 su capacitacion profesional.
- Redaccitn de los Proyectos y Direccién de las Obras que I sean encomendadas practicando fas visitas que considers necesarias a las obras.
- Calsborar en |z gestion del Banco de Proyectos.

- Actualizar las Bases e Precios, Justificacion de Precios y Pliegos ce Condiciones de los Proyectas.

~Crear un Bance de Detslles tipe pars incluir en los Planas d¢ los Proyectes.

- Coardinar las tareas de ks Ingeniercs Tecnicos Topégrafos.

- Emisi6n ce infarmes relacionacos con la explotacion de a5 Grreteras [permises de abras, denuncias, Slegaciones, redamaciones).

- Elaboracidn de estudics de Trifico y Accidentes.




PUESTO

FUNCIONES

INGENIERDS[AS
TECHICOS DE
OBRAS PUBLICAS

- Calzhorar con l Jefe del Servicio /o Ingeniers de Caminas, en ka realizscion de todas sus funcones y en =l desempefio de todas sus responsabildades.
- Dirigir, coardinar y controfar el personal del Servicio = suz réenes.

- Planificar y arganizar las sctividades del mencionzda personal

- Rezzorar al lefe del Servicio y/a Ingeniera de Caminos en les materias propizs del Servicia.

- Calzhorar con &l Jefe del Servicio /o Ingzniers de Caminas en a fijzdan de obj Formul
u sjecucian.

- Calzhorar &n 13 Preparacian y gestion del Presupuesto.

- Calzborar &n la formacian de loz Programas de actuacian del Servicio y su desarrali.

- Someter 2 examen del Jefe del Sarvicio y/o Ingeniers ge Camino: cuzntns eswudios, propusstas o informes considers oportunos para el buen funcionamiants dal
Servicio y le s2an ordenzdas.

- Asistir 3 |as actividades formativas convenientes para ol dessmolla de sus funcianes.

- Manejar 25 aplicaciones inform iticas co ivas o depar que sean i en el Servicio.

- Redactar los Proyectos y Dirigir las Obras que le indigue el efe del Servicio y/o Ingeniero de Caminas.

- Calsborar con el Jefe del Servicio /o Ingenicro de Camings en fa Direccion de fas obras que le indiquen.

- Todas aquellas funciones que le sesn encomendadas por el Director de Ares y/o Jefe del Servitio y/o Ingeniero de Caminos, adecuatas 3 su capacitacian
profesional.

- Colsborar en la gestién del Banca de Proyectas.

- Colsborar en la sctualizacién de las Bases de Procias, Justificacion de Precios y Plicgas de Condiciones de los Prayectas.

- Calsborar en la creacidn de un Banco de Detalles tipe pars incluir en los Planos de los Proyectos.

- Emisién de infarmes relacionados con |3 xplotacién de las carreteras [permises de obras, denuncias, skegaciones, nedamaionss).

- Calsborar can el Ingenicra de Caminas &n = claboracién de estudias de Trifice y Accidentes.

prog . presupuestos v planes de actuacion, 2si como en

SERVIO O DE GESTION DE PLANES

AUXILIAR Buwsiliar 2 su superior jerirquico en:
TECHICO DE Wias - Replantec de obras.
¥ DBRAS - Transmisién Ge sus indicaciones en relacibn con 12 ejecucitn de las obras, 3l personal de la Contrata.

- Cantral y vigilancia ce Ia ejecucion de las obras.

- Realizacion de mediciones e informes.

- Toma de catos & informes para |2 elaborzcion de los distintos Planes.

- Vigilandia de las camreteras y sus zonas de influencia.

- Elabaracion de partes de denuncia por infracciones de Iz ey y reglamento de carmeteras.

- Replanteo de lineas en las obras a realizar por particulares.

- Bsistir a las actvidaces formativas convenientes para el desarrollo de sus funciones.

- Manejar las apliceciones inform ticas que sean implantadas en el Servicio y icaciones ofimiticas, i o video.
INGENIERD - Tomar datos de campo para la elaboracian de los planas del proyecto y replanteos de obraz.
TECHICO EN - Tomar datas de campa durante [z ejecucian de |z obra para elaborar las certificadiones de E14 cuzndi asi se requiera.
TOPOGRAFIA - Camp la reafidad Etrica de las obras que asilo requieran.

~Facilitar Iz infarmacién geométrica en saporte informitica.

- Bsistir a las acthvidades § jentes pars el de sus funciones.

- Manejar l2s aplicaciones infarm iticas que sean implantadas en o Servicio.

- Calzbarar &n 13 Suparvisian de lo dates tapegrificss de le Prayectas slabarzdas por Conzultaras y de loz Proy par loz A
AUXILIARES EN ~Perzonal laborsl que colabara con las Ingerieros Téenicos en Topegrafis en fa toma de datos, clabarando croquiz, manejande agaratos zencilos y determinadaz
TOPOGRAFIA P i icas a nivel
JEFE DE SERVICO Direccién del Sericio = impulso'r control de la programacian, elaboradian, aprobacian y ejecucian de loz distintas planes, programas y convenios de inversiones en

mod

Definicion y & procedimientos, tares de anslisis de tramites par |a informatizacion de los planes y canvenios, reslizacion de informes y
atre: dacumentas, |s cordinacian can =l resta de laz servidos de 3 Diputacién, técnicas, juridicos y scondmicos, asi como cuslquier otra funcién dentro el dmbito
de zu compatenciz gue e se3 ancomendzdz por el Director de Area.

JEFE DE SECCION

Apoyo al Jefe de senvicio en fa programacién, claboracién, aprobacian § ejecucian de kos distintos planes, programas y convenios de la Diputacion que se gestionan
en su seccién. Realizacin de informes y otros documentas. Funciones de tramitacion sdministrativa ¥ seguimiento de s cjecucion de los planes.

JEFEDE
HEGOCIADD

Apayo | Jefe de seccién en la preparacién y elsboracion de informes. Supervisian de ks tramitacin administrativa e ko planes y convenios que se gestionan en su
secdidn.

ADMINISTRATIVG
5 Y AUXILLARES

Tareas sdministrativas de trimite y &, manejo de maguinas, archive, ciloula sencillo y otraz

SERWICIO DE ARCUITECTURS Y MANTENINIENTO

JEFE DE SERVICHY

- Direccign, coordinacian y control del Servicio de Arquitectura.

- Organizacién y distribucion de |zs tareas del personal del Servicia.

- Estudio y priorizacién de la tareas del Servicio en funcion de las necesidsdes establecidas, que transmitira al personal encargado e su gjecucion.

- En refacidn con ka conservacién y mantenimients de los centros provincizles (1) . asignar 3 los diferentes téonicos del Servicio dichas funciones, coordindndolos
antre si.

- Redaccién de proyectos técnicos y dineccidn de obra en centros e titularidad provineisl y de otras administraciones que se oroenen por sus superiores jerimuicas.
- Redaccion de informes urbanisticos relativos a bienes de titularidad provindal.

- Investigacibn histdricotécnica en relacidn con el patrimonio provincial.

- Participacién como miembros de comisiones técnicas para la adjudicacion de obras, suministros y prestacion de servidos téenioos.

- Confecridn de bos presupuestos anuales de gestian del patrimonio mueble o inmueble (no inform3tics ni obra pictrica y/o escultérica) de los diferentes centros
provingales.

- Participacion como ponentes en cursos, mesa redoncas, congresos, etc 2 solicitud de Ayuntamientos y otras entidades pablicas.

- Representacion en tribunzles de opasiciones y jurados de concursos a salititud de organismos de la Administracion e instituciones de caricter piblico.

- Propuestas de acciones formativas del personal del Servidio.

- Cuslquier otra funcién dentro del Smbito e la competencia del Servicio que le sea encomendada por el Director de Area.

(1) Palssio Provincisl, Bibliotess Provincial, Canservatoria ée Danzs, Edificio Administrative Archer Miltan Huntington, Centro Calva Satela, Archive Provingil,
Parque Ménil, Imprenta Provincial, Hogar Infantil Emilic Romay, |.E.S. Rafael Puga Resmén, La Milagrosa, Nave Paligone de Sabén, Pazo de Marifan, Hogar Infantil de
Ferrol, , Oficines de Recaudscidn (Ferrol, Betanzos, Ortigueira, Nardn, Carufia, Orces, Santiago, Arzlia, Riseirs, Ames, Corcubion, Negreira), Monasterio de Casveiro,
Dolmen de Dombate, Dolmen e Axtitos, Dolmen de Cabaleiros, Castille de Vimianzo, Batanes de Mosquetin, Tarres do Alla, Forno Novo, Balarés, Torres ce
Aftamirs, Cin Elms, Casa de Wenceslse Ferndndez Florez.

JEFE DE SECCION

- Redaccién de prayectes técnices y dincccién de ejecucién de obra en centros e titularidad provinal.
- Valoraciones, tasacioncs, infarmes y dictimenes ge bienes de ttularidad provingal.

- Investigacién histaricoténica en relacian con el pstrimenio provinial
- Participacion coma miembros de comisiones técnicas para la adjudicacion de obras, suministros y prestacion de servicios teenicas.

- Gestin técnics del patrimanic muskle @ inmusble [no informitico ni chra pictérics yfo esculttrica] de los diferentes centros provinciales.
- Organizacion y distribucian de |35 tareas del personal de |z Seccion.

- Participacion coma ponentes en cursos, mess redondas, congresas, etc  salicitud de Ayuntamientos y otres entidades pablicas.
- Representacian en tribunzles de apasiciones y jurados de concurses 3 salictud de organismes ge |a Administracen e institudiones de caricter plblica.
- Propuestzs de acciones formativas del personal del Servicio.




PUESTO

FUNCIONES

ARQUITECTO/A
TECHICO |

Efectuari, bajo | dependencia directs del del jefe del Servicio ée Arquitecturs y Manterimiento &
- Coordinacion de los trabajos de tasscones, valorstiones y supervision de proyectos.

- Gestién sicnica de (3 canservatiin y mantenimienta del pairimania mueble & nmusble provingal relEtiva 3 los cenires pravincisies.

- iares de bienes i

-Sup:msmn e proyectos de oora: 3 demanda de otros Servicios y Sectiones de k2 Diputscin.

- Realizacibn de plieges de prescripoiones técnicas y eantrol Se ejecucién para el éesarmlia de proyectos y planes provinciales.

~Apaye 2 1a redzcdian de proyecto: y direcriones de abes reali par ¢l Servicio de acuerdo con i 4

d

sus superiores

- Partici camo técnicas para |3 sdjudicacion de obras, suministros y in e servicios teenicas.

ARQUITECTO/A
TECNICO Il

- Gestion técnica de |3 conservacion y mantenimiento del pairimonio mueble & inmusble provincl relztiva 3 los centros prowingales.
- Tasaci ianes de bienes i

-Supemsmn de proyectos de cira: 3 demanda de otros Serviios y Secciones de [x Diputscion.

- Realizzcian de plisges de prescripciones técnicas y control de sjecucian pars e desarralla de proyectos y planes provinciales.

-.o.pow 3 a redacddn de proyectas y direcciones de obea reaizadas en el Senico de acuerdo con instrucciones de sus superiores jerirguicas.
come técnicas para la adjucicacién de obras, suministros y ién e servicios thenicas.

INGENIERO/A
TECHICO
INDUSTRIAL

N ian de planes de imierto de instalacianes de los centros provinciles.

- Elaboracion y valoracion de propuestas en el dmbito de las instalaciones.

- Elaborscion de pliegos de prescripciones témicas.

- Propuests de scciones formativas pars f persenal de su dmbito.

- Seguimiento del inventario de instalaciones de los centras.

- Seguimiento del contrato de limpiezs ce los cantros de [2 Diputacin.

-~ usquier otra funcidn de zu 1 da con su salidad = salicitud de bos superiares jerarguicas.

came técnicas para | sdjudicacion de obras, suministros y in e servicios teenicas.
- Realizzcidn de Tasaciones y Valoraciones de bienes d caricter industrizl,

d

INGENIERD/A
TECHICD
AGRIcOLA

Efecuari, baje la dependencia directa del jefe del Servido de Amqui ¥ imisnta las siguientes
- Propuesss y contral de las labores de mantenimients y conservacion de las Sreas verdes del Pazo de Ma
- Propuests y contral de |2z labores de mantzrimiento y conservacién de loz jardines de los centros provinciales ( 2).

- Propuests y control de las labores ge mantenimienta y conservacién de las fincas risticas de titularidad provingal | 3).
- Propuestay control de plagas y legionella en los centros pravincizles [ 4).

.

- Asesoramients técnico y redaccién de informes en materizs agricalas, forestales, etc
- Tazaciones y valoraciones de finczs rlsticas
- Participacian coma mi de comisiones técnicas para la adjudicacion de obras, suministros y ian e servicios thenicas.

| 2) Hagar Infartil ée Ferrol, Hogar Infantil Emilic Romay, Centro Cakve Sotels, Centro La Milagrass, IES Rafael Puga RBamén, Nave-almacén Poligona de Sabén y Pante
do Brozo.

[ 3) Bastizgueira, Vivers de Sobraco, Balarés, Torres de Altamirs, Dolmenes de Axeitos, Cabaleiros y Dombate, Forna Move de bufio, Batanes de Masguetin, Torres
do Alloy Monasteria de Cazveira,

{4} [Plagas): Palacio Provinial, Bitiioteca, Imprenta, M i G Caaveiro, dolmen ce Dombate
[Plagas y Legionellz}: Edificia Archer Milton, Centro Calva Satela, Barque Mavil, HL Emilic Romay, H.L. de Ferral, Ls Milagrosa, IES Puga Ramén, Conservataria de
Danz3, Archiva Pravincial, Pazo de Marifian y Pafigona de Saban

OPERARIO DE
SERVICKOS |

- Seguimienta y contral de los trabsjos reslizados por empresas extemas en la reforma yfo mantenimienta de ks instalaciones.
- Coardinacian de ko operarios de servicas.

- Natificacin y presencia enr iones de averias 3 Izs instal 3

- Nosificacién 2 sus superiores jerirquicns g intervenciones de empresas externas.

- Realizacibn de trabajos de v y iwo ordenados por sus superiones jrirquicas.

- Calsbaracién en |z actulizacién del inventaric S instalacionas.

- Elaborscion de propucstas de mejors €n el smbito de su competendia.

- En awsencis de! Ingeniero Técnica Industrial, asumirs sus funcianes.

- Mailidad entre loz centros e |z Diputacian cuande las 2 bo requisran y sea por sus superiores jerirquicos.

OPERARIO DE
SERVICIOS I

- Supervision, seguimiento y oonu-nl de las trihijm rulna.dou por :mpn-_-sas rxbcmai en la reforma y/o mantenimiento de |as instalaciones.
- Notificacion y presencia en de averias las i
- Netificaciin 2 sus superiores jerirquices e intervenciones de empresas externas.
- Realizacion de trabajos de oy o ivo ordenadas por sus superiores jerirguicos.
- Colzboracion en |z actualizacdon del inventario de instalaciones.
- Elaboracian de propusstas de mejors en el dmbito de su competencia.
- En ausencia del Operario de Servicios |, asumira sus funciones.
- Mouilidad entre los centros de |2 Diputacién cuande las circunstancias lo requieran y sea ordenado por sus superiores jerirquicos.

OTROS
OPERARIOS DE
SERVICIOS

rTe—rm— - e - "
- Notificacion 2 sus superiores Fﬁlqu icos ge intervenciones de empresas externas.

- Realizacion de trabajos de oy o ivo ordenadas por sus superiores jerirguicos.

- Colzboracion en |z actualizacdon del inventario de instalaciones.

- elzboracion de propuestas de me]or: en el 3mbito de summpet:m:l:

- Mouilidad entre los centros de | D3 ian cuando I3 i lo requieran y sea por sus superiores jerdrquicos.

averias p icas en las instalaciones.

OPERARID
TECNICO DE
SONIDO

- Grabacidn de laz sesiones de los plenas.
- Apaye técnice en el dmbito de lss instalsciones de audio y video en centros de s Diputacian que requicrs su presencia.
- Nasificacin y presencia en reparaciones de averizs en su dmbita.
- Natificacian = sus superiores jerirquicos de intervenciones de empresas externas.
- Realizacién de trabajos de mantenimiento cormectiva y preventiva ordenados por sus superiones jerirguicos en su 3mbito.
- elsborscién de propucstas de mejors en el dmbite de su competenia.
- Maifidad entre los centros e |z Diputac

cuande lzs 2 bo requisran y sea por sus superiores jerirquicos.

OPERARID
AGRICOLA
ENCARGADD

- Labores de imienta y ian de l sgricola del Pazo de Marifan (srreglo v limpisss Bz camines, pasecs, taludes, etc; preparscién de
tierras, amanques y plantaciones, proteccién y entutoraje, Siegas, iegos, podas, abonos y enmiendas, :plln:lun de productos fitosanizarios, etc )
- Supervisién, seguimicnte y cantral de los trabajes realizadas por emp &n 5u dmbite d
- Caardinacian de loz operarias agricalas.
- Nosificacién 2 sus superiores jerirquicos ce intervenciones de empresas externas.
- Realizacién de trabajos de ¥ o erdenados per sus superionss jerarquices.
~Elaboraciin de propuesta: de mejors en el dmbito de su competencia.
- Mavilidad entre los centros e | D :

cuande s 2 bo requisran y sea por sus superiores jerirquicos.

OPERARID
acRlicoLa

- Labores de mantenimicnto y conservacibn de 2 explotacién agricolz del Pazo e Mariin (arveslo y limpieza ce caminos, pascas, taudes, e preparacion de
fierras, amanques y plantaciones, proteccian y je. sicgas, iegas, podas, abenes y enmicndas, aplicacian de prod iwarios, e1c)

- En 2z de susencia del Operario Agrizal Encangade, motificacion 3 sus superiare: jerirquicas de intervenciones de empress sxtemas.

- Realizzcidn de trabajos de ¥ ivo ardenzdos por sus superiones jerirguicas.

- Elabaracién de propuestas ce mejars en el §mbito de su competencia.

- Maifidad entre los centros e | D ion cuande s o requisran y sea por sus superiores jerirquicos.




PUESTO

FUNCIONES
JEFE DESERVICIO | - Direccién del Servicio = impulss y cantral de |5 ién, elaboradian, aprobacion y ejecucion de las distintas actuaciones encomendadas al Servido.
E - Dirigir, coardinar y controfar las unidades que companen e Servido.
- Preparacién y gestidn del presupussto del Servicio.
§ - Someter 3 examen y sprobacién de la Corparacién cuantos estudios, propuestas o informes considere aportuncs para 2| buen fundionamients del Serido y be sean
s ordenados.
8 - Cantralar Ia adquisician del materizl que se realics para el Servicio.
- Establecer reladones con otras instituciones, referentes a las actividades del Senvicio, 25 come redactar las propuestas ée convenios o acuerdos que s= firmen.
.5 - Calsborar con #f Servicio de Persanal en (2 sebeccitn cel personal para el Servicio y con la Seccién de Formacién en los planes de farmacién del mismo.
o - Calsborar en la elabaracién de Iz Memeriz anual de | Corparacién. Proponer 1a celebracién de reuniones con los responsables de otros Servidios sfines, para
resoluer asuntos o coordinar aciuaciones en temas de su competencia.
§ - itir @ las sctividades formativas convenientes pars <l dessmrolle de sus funciones.
& - Promaver el desarmollo del Servicio, incarporands y actualizande tecnalogia informitica y facilitando la formacin necesaria para o personal.
g - Mancjar las aplicaciones informticas corporativas o depar que sean implantadas en o Senvico.
E - Cuslquier atrs funcién, dentra cel dmbite de su ia, que e sea dads por ¢l Directar de Area.
INGEMIERD/A - Caardinar 2l parsonal del Servicio 3 suz dréenes.
CAMINOS, - Planificar y organizar |22 actividades del mencionada perzanal.
CAMALES ¥ - Asesorar 3l Jefe del Servicio en |ss materias propias del Servicio.
PUERTOS - Calsborar con & Jefe del Servicio en la fjacin de objetivas, formulacian de propusstas, presupuestos y plines de actuacian, 351 coma en su ejacucian.
- Calsborar con & Jefe de Servicioen ks by gestion del
 Cuidar |2 apartuna farmacién de loz Programas de actuscian y zu desarrolla.
- Someter 2 examen y aprobacién del Jefe del Senicia cuantes estudios, propuestas o informes considers opartunas pars el buen funcianamiento de fa Unigad yl=
sean ardenadas.
- Calsborar con « Jefe de Servicio en la elaboracan de 1a Memeriz anual de Iz Corporacian.
- hsissi 3 las acthvidades formativa convenientes para el desarmollo de sus funciones.
- Manejar 2 aplicaciones informticas corp depar que sean implantadas en el Senvico.
- Todas aquellas funciones que le s23n encamendadas por el Jefe del Servicio, adecusdas a su capacitacién profesianal.
- Emisién de infarmes refacionados con la actividad del Servicio, dentro del mbito 6 la competencia profesional de un Ingenicre de Caminas.
INGEMIERD/A - Calsborar can & Ingenicre de Caminas en | formulacion ce objetivas, farmulacian de propu P y planes d i4n, s come en su cjecucidn.
TECNICO DE - Cuidar Ia aportuna farmadién de laz Program s de sctuacin y su desarrollo.
OBRAS PUBLICAS | - Someter 3 examen y o infarmes considere oportunas pars el buen funcionamiento de ka Unidad y e s23n srdenados.
- At @ las sctiv formati i mpmel de su
- Mancjar las aplicaciones informticas corporativas o depar que sean implantadas en o Senvico.

- Todas aquellas funciones que le s23n encamendadss por el Director del rea y/o Jefe del Servicio, sdecusdas 3 su capacitacon profesional.
- Emisién de infarmes refacionados con |3 actividad del Servicio, dentro del mbito de 3 competencia profesional de un Ingenizro Técnico de Otras Pblicas.

10 D ASISTENG A TECNICA URBANESTICA.

INGENIERD /A - Colaborar con ¢l Ingeniero de Caminas y ¢l Arquitects en |a formulacian de objetives, formulacion e propuestas, presupuestos y planes de actuacion, asi come en
TECHICD su ejeoucién.
INDUSTRIAL - Cuidar la oportuna farmacién de los Programas de actuacian y su desarrollo.
- Someter 2 examen y aprobacién cuantos estudios, propuestas o informes considere opartunas para ol buen funcionamiento de I3 Unidad yle sean ordenacos.
- Bsistir a las fo ientes p:mel de su
- Manejar las aplicaciones infarmticas corp de que zean implantadas en el Servicia.
- Todas aquellas funciones que le zean encomendadas por:l el Director del Area o Jefe delSeNu:lD, adecuadas a su capacitacion profesional.
- Emisidn de informes relacionados con |a actividad del Servicio, dentro del imbito de |a competencia profesional de un Ingeniera Técnico Industrial.
- En refacién con el Poligone de Sabén, en dependenciz lefe del Servicio de Vias y Dbras, asesorar, colaborar, informar, y realizar todas aguellas funciones adecuadas
a su cpacitacion profesional.
ARQUITECTO/A - Coordinar 3l persanal del Servicio = sus drdenes. Planificar y organizar las actividades del mencionads personal.
- Bemeorar al Jefe Gl Sarvicio an |2z materizs propias del Sarvicia.
- Calzbarar con el lafe del Sarvicio &n 1a fijacion de objetives, farmulacion de propuestaz, prasupusstes y planes de actuacian, 25i como &n = sjacucian.
- Calzbarar con &l lafe de Sarvicia en ka i y gastion dal p
- Cuidar |2 aportuna farmacion de los Programas de actuzein y zu des: rella.
- Someter 2 axamen y aprobacién del lefe del Sericio . prop o inf idere oportunas parz el buen funcionamisnts de a Unidad y le
s#3n ordenzdas.
- Calaborar con el lefe de Servicio en la alaboracién de la Memoria anwal de |2 Corporacian.
- Bsistir a las actividades formativas convenientes para el deszrrallo de sus funciones.
- Manejar las aplicaciones informticas corporativas o depar que sean implantadas en el Servico.
- Todas aguelias funciones gue le sean encomendadas por el Director del Area y/o el Jefe del Servicio, adecuadas a su capacitacion profesional.
- Emisitn de informes relacionades con |a actividad del Servicio, dentro del 3mbito de |a competencia profesional de un Arquitecto.
ARQUITECTO/A - Calaborar con el Arquitecto en |a formulacién de objetivos, formulacin de propuestas, presupuestos y planes de actuacian, asi como en su ejecucian.
TECNICD - Cuidar la oportuna formacibn de los Programas ce actuacion y su desarrolio.
- Someter a examen y aprobacién cuantos estudios, propuestas o informes considere opartunas para el buen funcionamiento ce [a Unidad y le sean ordenados.
- Bsistir a las actividades formativas convenientes par el desarrallo de sus funciones.
- Manejar las aplicaciones informiticas corporativas o depar que zean implantadas en e Servicio.
- Todas aquelias funciones gue le sean encomendadas por ¢l Director del Area y/o el Jefe del Servicio, sdecuadas 3 su capacitacion profesional.
- Emisién de informes relacionados con |a actividad del Servicio, dentro del dmbito de |a competencia profesional de un Arquitecto Técnica.
IEFEDESERVICID | Normativa

- Asesoramientn sobre normas de caracter general, especial en materia urbanistica, sectorial, planes y demis concordante.

Oréenadon territorial y urbanistica

- Aplicacion de |3 ordenacion territorial relativa ls directrices de ordenacion del termitorio de Galicia, planes territoriales integrados {entre otros, el Plan de
ardenacidn el itoral], planes ée ardenacion del medio fisico, plan forestal de Galicia, :mlngusy uummes del paissje, planes de ordenacién de recursos forestales,

planes y proyectos sectoriles; programas coordinados de i&n, planes de
Bl sobre i . ica, normas subsidiarias y com as de pl ienta, planes generaies & i icipales @
upramunicipaies), planes de desarrolio [parciales, de secarizacion, especiales de reforma interiar u ardenacién de los nideos rurales, ctc), planes cspediales de

proteccién, planes especiales de infraestructuras y dotaciones, estudios de Setalle, planes de sccion del paissje. catSlozos de proteccion, convenios urbanisticos de
plancamicnto, normas técnices de plancamicnte, cédulss de informacién sobre parcelas urbanisticas, etc.

- Emisién de infarmes sectoriales de la Diputacién.

- Canfiguracién de sistemas de infarmacién y publicacién telemética relativos = los instrumentos de oréenacién territorial y urbanistica, come Urbanisma en Red
[U=R).




FUNCIONES

SERVI

Ejecucian de los planes
- Gestidn urbanistica relacionada con proyectos de equidistribucién en actuaciones sistematicss, proyectos de normalizacién de predios, obtencion sislada de
dataciones pdblicas (ecupacién directa, permuta forzosa, etc), proyectos de expropiscion [por tasscidn individusl @ conjunta), transferencias de sprovechamiento
urbanistice, convenios urbanisticos de ejecucitn, inventarios de bienes municipales, proy de urbanizacian [; o de obras s
- Intervencién en o mercade i iliaria con respecta 3 patrimoniaz municipales del suelo [PMS), venta y releva forzosa, adquisician de hienes para PMS [mediante
equidistribucién, axpropiacian, tante y retracto, etc ), ensjenzcion de bienes del PMS [vents, derecho de superficie, casibn gratuita, ete.], promocian piblica
inmobiliaria [para usos de utilidad pdblica o interés social), oferta de suelo urbanizado [piblico © personal; en venta, derecho de superficie, cesion gratuita, etc.),
edificacién de vivienda de protectién (VPP o VPA) o destinada 2 otros usos (piblica. o personzl, en ventz o lquiler], etc
Control de los actos de wso del suelo
- Asistendia en comunicaciones previas, declarach ponsables y licencias sobre parcelacién (o declaracian de su i edad), itucidn de complej:
inmobiiarios, construccin [obras mayores y menores, 18 scupacion de ks edifidos), instala ivi i e inocuzs], ete.
- Asesaramiento sobre expedientes de discipling en materia de reposicion de |z legalidad, sanciones, Srdenes de ejecudian, ete.

Administracion
- Direccién dal Sarvicio y cooperacién con el resto de Ia Diputacian.
- Gestion de convenios de colaboracian con otras Administraciones, redaccion de pliegos de condiciones tmicas y séministrativas, participacion en mesas ¥
«comisiones técnicas de contratacion, etc
- Participacion en ka reforma y modemizacion de la Administracion Local, gestion de comunidades intermunicipales de servicios pdblicos consordiades, disefio
territorial de un nueve mapa lecal y asesoramiente en la confeccién de padranes ¥ otras listas (cobratarias, de recibos, sobre contabilidad y demas).
- Formacian impartida en I Diputacian y en la Admi i&n en general | i EGAP, INAP, USC, UDC, UV y otras warias).
- Participacion en drgancs i i jurades, comisiones, etc.), peritsjes y otras achuaciones judiciales, publicaciones, etc
Cuslguier otra funcion, dertro del dmbito de su competencia, gue le z23 sncomendads por ol Director de Arez.




10NES DE LOS PUESTOS DE TRABAJIO DEL AREA DE DESARROLLO ECONOMICO, TURISMO Y MEDIO AMBIEN

PUESTO

FUNCIONES

AREA DE DESARROLLO ECONOMICO, TURISMO ¥ MEDIO AMBIENTE

DIRECCION DEL AREA

En general:
- Corresponde a los Directores de Area la gestion directa de su Area en relacion con las fundones de direccién, planificacidn,
programacion y presupuestacion, cooperacion interadministrativa, arganizacion y coordinacidn de racursas humanos, sistemas de
informacicn y comunicacidn, normativa interna, gestion financiera, gestion de medios materiales y sarvicios auxliares, seguimiento,
control y supervisidn de Servicios y otras Unidades que integran su Area, estadisticas, publicaciones y memorias.
- Despachar con la Presidendia y/o Diputados Provindiales, canalizande las refaciones entre los org politicos y el | del Area. El
‘asesoramiento y apoyo técnico en materias de su competencia.
- Las demas atribuciones que le sean atribuidas reglamentariamente.
En particular:
- Proponer los proyectos de su Area para alcanzar los objetivos establecidos por el Equipo de Gobiemno de |a Corporacicn, dirigir su
ejecucion y controlar su adecuado cumplimiento.
- Ejercer las competencias atribuidas a la Dirsccidn de Areay las que le sean encomendadas.
- Proponer a la Presidencia u 6rganc del que dependa, |a resolucion que estime procadente sobra los asuntos que afectan al Area.
- Impulsar y supervisar las actividades que forman parte de |a gestidn ordinaria del &rea y velar por el buen funcionamiento de las
Servicios y Unidades dependientes y del personal integrado en los mismos.
- viglar por la eficiente utilizacidén de los medios y recursos materiales, econdmicos y personales que tengan asignados.
- Cuidar de la formacién, motivacion, promocion, disciplina, prevencidn, seguridad v clima laboral del personal a su cargo, proponiendo
las medidas que considers adecuadas para alcanzar tales fines, ademas de atender y resolver las cuestiones individuales que le sean
planteadas por el personal de su Area.
- Promover dentro de su Area los uses y habitos de la calidad y mejora continua de |a eficadia y eficiencia en los procesos ordinarios de
gestidn.
- Promover el analisis y medida de los resultados obtenides.
- Supervisar, controlar y coordinar |a actividad administrativa del Area.
- Asistir a las reuniones técnicas a las que sea convocado en calidad de responsable de su Area tanto reuni internas co
Especificas:
- Todas las funciones generales y particulares aplicadas alos
forman parte del Area, en este aso:

- Servido de Promocidn Econdmica, Turismo y Emples

- Saryicio de Desarrollo Teriterial y Medio Ambiente

¥ comps cias atribuidas a los Sarvicios y Unidadeds que

SERVICIO DE PROMOCION ECONOMICA, TURISMO ¥ EMPLED

JEFE DE SERVICIO DE
PROMOCION ECONOMICA,
TURISMO Y EMPLED

- Colaborar con el respensable del Area en |2 fijacidn de objetivos, formulacién de propuestas, presupuastos y planes de actuacién, asi
COMO 2N 5U gecucion

- Proponer los proyectos de su Servicio para alcanzar los objetivos establecidos para el Area en que se integra, dirigir su ajecudidn y
controlar su adecuado cumplimiento.

- Proponer al Director de Area cuantos estudios, propuestas o informes considers oportunos para el buen funcionamiento del Servido.
- Proponer a la Direccidn del Area u drgano del que dependa, la resolucidn que estime procedente sobre los asuntos que afectan al
Servicio.

- Preparacion y gestion del prasupuesto del Servicio.

- Impulsar y supervisar las actividades que forman parte de la gestion ordinaria del Servicio y velar por el buen fundonamiento de las
Unidades dependientes y del personal integrado en las mismas.

- Velar por la eficiente utilizacién de los medios y recursos matesiales, econdmicos y personales que tengan asignados.

- cuidar de la formacign, motivacion, promocidn, discipling, prevencidn, seguridad y clima laboral del personal a su cargo, proponiendo
las medidas que considere adecuadas para alcanzar tales fines, ademas de atender y resolver las cuestiones individuales que le sean
planteadas por &l personal de su Servicio.

- Impulsar |a utilizacidn de instrumentos tecnoldgicos en las areas de actuaddn del Servido.

- Promover dentro de su Servicio los usos y habitos de Ia calidad y mejora continua de |a eficacia y efidencia en los procesos ordinarios
de gestidn.

- promover el analisis y medida de los resultados obtenidos.

- Supervisar, controlar y coordinar |a actividad administrativa del Servicio.

- Asistir a las reuniones técnicas a las que sea convecado en calidad de responsable de su Servicio tanto reuniones intermas como
externas.

- Elaboracidn de la Memoria anual del servicio.

- Cualquiera otra funcidn, dentro del dmbito de su competendia, que |2 s2a encomendada por el Diractor del Area.

Furiciones especificas:

Promaocicn econdmica:

- Promocion y desarrollo econdmico.

- Desarrollo de actuaciones para promover nuevas formas de organizacion y gestion de las empresas radicadas en la provincia.

- L3 promocidn y fomento del trabajo auténoma, asi como la gestidn y promacion de la cuftura emprendedora, el fomento de vocaciones
empresariales, la formacion de emprendedores y pequedios empresarios, el fomento del autoempleo y |a difusion de la cultura
empresarial.

- El fomento de la cultura, la actitud y la actividad emprendedora, impulsando [a planificacidn, coordinacicon, investigacion, difusion,
sensibilizacion, gestion y desarrollo de programas para emprender en la provincia incluyendo los relacionades con los nuevos
yacimientos de empleo, para que potencien la areacion de nuevas empresas y desarrollen las habilidades y competencias
emprendedoras de |3 ciudadania, en particular del empresarizdo.

- La planificacion, el desarmolle y |2 evaluacion de los programas y actuadiones que se gjecutan en materia de promocidn econdmica.

- Todas awuellas que se le atribuyan o resulten necesarias para el ejercicio de sus competencias en materia de promocicn economica.

Turisma:

- La formulacidn y programacion de directrices en materia de planificacion turistica.

- 1a elaboracion de propuestas y proyectos de erdenacion turistica para alcanzar un desarrollo sostenible, promaoviendo |a coordinacion
v colaboracidn interorganica e interadministrativa.

- El impulsa, la ejecucidn y el seguimiento de los instrumentos de planificacion turistica

- El fomento de la actividad economica turistica, potenciando su diversificacion y el disefio de nuevos productos turisticos en un contexto
de colzboracidn publico-privada.

- Disefio y planificacicn de las acciones dirigidas a la potenciacicn de la calidad de los destinos, recursos, servicios turisticos de |a
provinga.

- El impulsa de la innovacidn y de la modernizacidn tecnoldgica de las emprasas y establacimientos turisticos.

- La promocion interior y exterior de A Corufia como desting turistico.

- La potenciacion de la comercializacion turistica directa a traves de las nuevas tecnologias.

- El establecimiento de directrices y programas en materia del servicio de informacidn turistica.

- Todas awuellzs que se le atribuyan o resulten necesarias para el ejercicio de sus competendias en materia de turismo.




PUESTO

FUNCIONES

Empleo:

- Disefiar y poner en marcha actuaciones que apoyen la generadon y mantznimiento de empleo en la provincia.

- Poner en marcha actuaciones interinstitucionales que permitan la creacion de empleo directo e inmediato.

- Crear planes de empleo que permitan el desarrollo de sectores potendales en generacion de valor y empleo.

- Ayudar 3 las personas que buscan un empleo a través de diferentes dispositivos de orientacion creados con ese fin (orientacicn
individual, actuaci grupales, sasi inf ivas, ensefiar a manejar técnicas concretas. .|

- Tenar un conadimiento actualizado de las demandas y necesidades del mercado de trabajo, sobre todo en los aspectos referidos a
perfiles emergentas.

- Prospectar las empresas locales para conocer sus necesidades a corto y medio plazo en el ambito de los recursos humanos.

- Mejorar las posibilidades de insarcidn laboral de las personas desempleadas a través de la organizacidn e imparticidn de cursos de
formacion ocupacional.

- Apoyar actuaciones en materia de formacion dirigidas a colectivos con especiales dificultades de acceder al mercado de trabajo.

- Crear una red de relaciones de colaboracidn con todos los agentes locales relacionados con la formacidn.

- Todas aquellas que se le atribuyan o resulten necesarias para el ejercicio de sus competencias en materia de empleo

SECCIGN PROMOCIGON ¥ DESARROLLO TURISTICO

5 JEFE SECCION - Colaborar con el responsable del Servicio en |a fijacien de objetivos, formulacion de propuestas, presupuestos y planes de actuacion, asi
PROMOCION COMO 2N su ejecudion
5 ECOMOMICA Y - Propaner las proyectos de su Seccién para alcanzar los objetivas establecidos para el Servicio en que s integra, dirigir su ejecucidn y
= EMPLED controlar su adecuado cumplimiento.
3 - Proponer al Jefe de Servicio cuantos estudios, propuestas o informes considere oportunos para el buen funcionamiento de |a Seccidn.
; - Proponer al Jefe de Servicio, |a resolucidn que astime procedante sobre los asuntos que afectan a la Secoion.
g - Preparacién y gestion del presupuesto de la Seccion.
= - Distribuir y supervisar el trabajo del personal de su Unidad.
E - Impulsar y supervisar las actividades que forman parte de la gestion ordinaria de la Seccion y velar por el buen fundenamiento de las
Unidades que integran la Seccion y del personal integrado en los mismos.
E - velar por la eficiente utilizacidn de los medios y recursos materiales, econtmicos y personales que tengan asignados.
- Ordenar y relacionar los trabajos y preporcionar los medios para que el personal adscrito a la Unidad pueda actuar con el mayor
g grado de eficacia.
E - Planificar y coordinar |a ejecucién de procedimisntos establacidos. Proponer, en su caso, mejoras en aquellos procedimientos
g gue afecten a la Seccion.
- Cuidar de la formacidn, motivacidn, promocion, discipling, prevencicn, seguridad y clima laboral del personal a su cargo, proponiendo
las medidas que considers adecuadas para alcanzar tales fines, ademas de atender y resolver las cuestiones individuales que le sean
planteadas por &l personal de su Seccion.
- Promover dentro de su Seccidn los usos y habitos de a calidad y mejora continua de la eficacia y efidienda en los procesos ordinarios
de gestign.
- Informar las propuestas de peticiones de vacaciones, permisos y licendas del personal a su cargo.
- Promaver el andlisis y medida de los resultades obtenides.
- Establecer relaciones de coordinacicn y cooperacion con otras Secciones del Servicio cuando sea necesario para la consecucion de
objetivos comunes.
- Impulsar |a utilizacion de las nuevas tecnologias en las areas de su competendia.
- Asistir a las reuniones técnicas a las que sea convocado en calidad de responsable de su Seccion tanto reunicnes intemas como
extarnas.
- Elaborar informes, memorias, propuestas de rescludones, comunicadiones, oficios, etc.. Firma de los actos de su competencia.
- Informar y asasorar, cuando asi le sea requerido, sobre temas propics de su area de conocimiento y experiencia.
- Todas aquellas funciones que le sean encomendadas por el director del Area y/o Jefe del Sarvicio del qua forma parte relativas a la
promocicn econdmica y el empleo.
JEFE SECCION - Colaborar con el responsable del Servicio en |a fijacien de objetivos, formulacion de propuestas, presupuestos y planes de actuacion, asi
PROMOCION COMO 2N su ejecudion
¥ DESARROLLOD - Proponer los proyectos de su Seccion para alcanzar los objetivos establecidos para &l Servicio en que se integra, dirigir su ejecucidn y
TURISTICO controlar su adecuado cumplimiento.

- Proponer al Jefe de Servicio cuantos estudios, propuestas o informes considere oportunos para el buen funcionamiento de |a Seccidn.
- Proponer al Jefe de Servicio, |a resolucdion que estime procedente sobre los asuntos que afectan a la Seccion.

- Preparacién y gestion del presupuesto de la Seccion.

- Distribuir y supervisar el trabajo del personal de su Unidad.

- Imgpulsar y supervisar las actividades que forman parte de la gestion ordinaria de la Seccion y velar por el buen fundienamiento de los
Negociados y del personal integrado en los mismos.

- velar por |z eficients utilizacidn de los medios y recursos materiales, econdmicos y personales que tengan asignados.

- Ordenar y relacionar los trabajos y preporcionar los medios para que el personal adscrito a la Unidad pueda actuar con el mayor
grado de eficacia.

- Planificar y coordinar |a ejecucién de procedimisntos establacidos. Proponer, en su caso, mejoras en aquellos procedimientos
gue afecten a la Seccion.

- cuidar de la formacidn, motivacidn, promocidn, discipling, prevencicn, seguridad y clima laboral del personal 2 su cargo, proponiendo
las medidas que considers adecuadas para alcanzar tales fines, ademas de atender y resolver las cuestiones individuales que le sean
planteadas por &l personal de su Seccion.

- Promaver dentro de su Seccidn los usos y hibitas de |z calidzd y mejora continua de la eficacia y eficiznca en los procesos ordinarios
de gestidn.

- Informar las propuestas de peticiones de vacaciones, permisos y licendas del personal a su cargo.

- Promaver el andlisis y medida de los resultades obtenides.

- Establecer relaciones de coondinacicn y cooperacion con otras Secciones del Servicio cuando sea necesario para la consecucion de
objetivas comunes.

- Impulsar |a utilizacion de las nuevas tecnologias en las areas de su competendia.

- Asistir a las reuniones técnicas a las que sea convocado en calidad de responsable de su Seccion tanto reuniones intemas como
extarnas.

- Elaborar informes, memorias, propuestas de rescludones, comunicadiones, oficios, etc.. Firma de los actos de su competencia.

- Todas aquellas funciones que le sean encomendadas por el director del Area /o Jefe del Servicio del que forma parte relativas a la
promacidn y desarrollo turistico.

- Informar y asasorar, cuando asi le sea requerido, sobre temas propics de su rea de conocimiento y experiencia -




PUESTO

FUNCIONES

JEFE DE SECCION DE
COORDINACION DE
PROYECTOS
TECNICOS

SECCION DE CODRDINACION DE PROYECTOS TECNICOS.

- Colaborar con el responsable del Servicio en a fijacidén de objetivos, formulacidn de propuestas, presupuestos y planes de actuacidn, asi
COMQ &N su gjecudon

- Proponer los proyectos de su Seccion para alcanzar los objetives establecidos para el Servicio en que se integra, dirigir su ejecucicn y
controdar su adecuado cumplimiento.

- Proponer al Jefe de Sarvidio o dios, p o informes consid, P para &l buen funcionami de la Seccidn.
- Proponer al Jefe de Servicio, |a resclucion que estime procedente sobre los asuntos que afectan a la Seccion.

- Preparacién y gestion del presupuesto de |a Secdon.

- Distribuir y supervisar &l trabajo del personal de su Unidad.

- Impulsar y supervisar las actividades que forman parte de la gestidn ordinaria de la Seccidn y velar por el buen fundonamiento de las
Unidades que integran |a Seccion y del personal integrado en los msmos.

-velar por la eficiente utilizacidn de los medios y recursos materiales, economicos y personales que tengan asignados.

- ordenar y reladionar los trabajos y proporcionar los medios para que el personal adscrito a I3 Unidad pueda actuar con el mayor
grado de eficacia.

- Planificar y coordinar la ejecucion de procedimientos establecidos. Proponer, en su caso, mejoras en aquellos procedimientos
\que afecten a la Seccion.

- cuidar de la formacidn, motivacidn, promocidn, disciplina, prevencidn, seguridad y clima laboral del personal a su cargo, proponiendo
las medidas que considers adecuadas para alcanzar tales fines, ademas de atender y resolver las cuestiones individuales que le sean
planteadas por &l personal de su Seccion.

- Promover dentro de su Seccidn los usos y habitos de la calidad y mejora continua de la eficacia y eficiendia en los procesos ordinarios
de gestidn.

- Informar las propuastas de peticionss de vacacionas, permisos y licendas del personal a su cargo.

- Promaover el analisis y medida de los resultados obtenides.

- Establecer relaciones de coordinacidn y cooperacion con otras Secciones del Servicio cuando sea necesario para la consecucion de
objetivos comunes.

- Impulsar |a utilizacidn de las nuevas tecnologias en las dreas de su competencia.

- Asistir a las reuniones tecnicas a las que s2a convocado en calidad de responsable de su Saccion tanto reuniones internas como
externas.

- Elaborar informes, memorias, propuestas de resoludiones, comunicaciones, oficios, etc. Firma de los actos de su competencia.

- Informar y asesorar, cuando asi e sea requerido, sobre temas propics de su drea de conodimiento y experiencia.

- Todas aquellas funciones que le sean encomendadas per el Director del Area y/o Jefe del Servicio del gue forma parte relativas a la
eficiencia energética y gestidn de residuos urbanos y especiales.

SERVICIO DE DESARROLLO TERRITORIAL Y MEDIO AMBIENTE

JEFE SERVICIO DESARROLLO
TERRITORIAL ¥ MEDIO
AMBIENTE

- Colaborar con el responsable del firea en la fijacidn de objetives, formulacion de propuestas, presupuestos y planes de actuacion, asi
COMO &N sU gjecudion

- Propaner los proyectos de su Servicio para alcanzar los objetivos establecidos para &l Area en que se integra, dirigir su ejecucdion y
controlar su adecuado cumplimiento.

- Proponer al Director de Area cuantos estudios, propuestas o informes considere oportunos para el buen funcionamiento del Servicio.
- Proponer a la Direccidn del Area u drgano del que dependa, la resclucion que estime procedente sobre los asuntos que afectan al
Servicio.

- Preparacién y gestion del presupuesto del Servicio.

- Impulsar y supervisar las actividades que forman parte de |a gestidn ordinaria del Servicio y velar por el buen funcionamiento de las
Unidades dependientes y del personal integrado en las mismias.

- Velar por la eficiente utilizacion de los medios y recursos materiales, economicos y personales que tengan asignados.

- Cuidar de la formacicn, motivacion, promecidn, disciplina, prevendcn, seguridad y clima laboral del personal a su cargo, proponiendo
las medidas que considere adecuadas para alcanzar tales fines, ademas de atender y resolver |as cuestiones individuales que le saan
planteadas por &l personal de su Servicio.

- Imgulsar |a utilizacion de instrumentos tecnologices en las areas de actuacion del Servicio.

- Promover dentro de su Senvicio los usos y habitos de la calidad y mejora continua de |a eficacia y efidendia en los procesos ordinarios
de gestidn.

- Promover el andlisis y medida de los resultados obtenides.

- Supervisar, controlar y coordinar la actividad administrativa del Servicio.

- Asistir 3 las reuniones técnicas a las que sea convocado en calidad de responsable de su Sanicio tanto reuniones internas como
extarnas.

- Elabaracidn da la Mamaoria anual del Servicio.

- Cualquiera otra funcidn, dentro del Smbito de su competencia, que le s2a encomendada por 2| Diractor del Area.

Funciones especificas dentro de su ambite competencial:

=Ptomaover actuacionas que incidan en el desarrollo territorial de la provincia, en espedial en materia de medio ambiente, actuando
como eje vertebrader de los ayuntamientos de la provinciae impulsando pla puesta en marcha de actuaciones en red, orientadas al
cracimiento sostenibla a nivel local.

- Propiciar la armonia entre: &l bienestar de |a poblacicn, el uso del territorio |a conservacion y proteccion de los recursos naturales, y de
las actividades productivas; a efecto de lograr mejorar [a calidad de vida de la poblacidn de la provincia.

- Asegurar que el compeonente ambiental se incorpore en las politicas sectoriales pertinentes, en los planes, programas y proyectos de
ordenamiento territorial.

- Elaboracion de directrices, planes y programas de proteccion del medio ambienta.

- Aplicar sistemas adecuados de planificacicn y ordenamiento del uso del territorio.

- Formular planes y programas de desamollo y ordenamiento territorial, tomando en cuenta las caracteristicas ambientales del lugar, sus
recursos naturales, y en especial la vocacion natural y uso potencial del suelo.

- Establecimiento y gestidn de sistemas de informacidn ambiental, incluida |a gestidn de las redes de vigilancia ambiental.

- Elaboracion de estudios y andlisis de la contaminacion ambiental.

- Seguimiento de los programas de vigilancia ambiental.

- Realizar programas de formacicn, sensibilizacion y divulgacion en materia de medio ambiente, y elaboracidn y difusicn de publicaciones
generadas en la materia.

- Actuaciones para el reconocimiento de la excelencia ambiental.

- Emisign de informes técnicos.

- qui que le sean jadas en el ambito de sus competencias




PUESTO

FUNCIONES

JEFE SECCION DE
DESARROLLO
TERRITORIAL,
CODPERACION Y
MEDIO
AMBIENTE

SECCION DE DESARROLLO TERRITORIAL, COOPERACION ¥ MEDIO AMBIENTE

- colaborar con el responsable del Servicio en |a fijacidn de objetivos, formulacion de propuestas, presupuestos y planes de actuacion, asi
COMO &n su ejecudion

- Proponer los proyectos de su Seccion para alcanzar los objetives establecidos para el Servicio en que se integra, dirigir su ejecucidn y
controlar su adecuado cumplimiento.

- Proponer al Jefe de Servicio cuantos estudios, propuestas o informes considere oportunos para el buen funcionamiento de |z Seccion.
- Proponer al Jefe de Servicio, |a resolucion que estime procedente sobre los asuntos que afectan a la Seccion.

- Preparacion y gestion del presupuesto de la Seccidn.

- Distribuir y supervisar el trabajo del personal de su Unidad.

- Impulsar y supervisar las actividades que forman parte de la gestidn ordinaria de la Seccidn y velar por el buen fundonamiento de los
Negociados y del persenal integrado en los mismos.

- velar por la eficients utilizacidn de los medios y recursas materiales, econdmicos y personales que tengan asignados.

- ordenar y refadionar los trabajos y proporcionar los medios para que el personal adscrite a la Unidad pueda actuar con el mayer
grado de eficacia.

- Planificar y coordinar |a ejecucion de procedimientos establecidos. Proponer, en su caso, mejoras en aquellos procedimientos
que afacten a la Seccidn.

- Cuidar de la formacidn, motivacidn, promecion, discplina, prevencidn, seguridad y clima laboral del personal 2 su cargo, proponiendo
las medidas que considers adecuadas para alcanzar tales fines, ademas de atender y resolver las cusstionas individuales que le sean
planteadas por el personal de su Seccion.

- Promover dentro de su Seccion los useos y habitos de la calidad y mejora continua de la eficacia y eficienda en los procesos ordinarios
de gestidn.

-Informar las propuestas de peticiones de vacadones, permisos y licencias del personal a su cargo.

- Promover el andlisis y medida de los resultados obtenidos.

- Establecer relaciones de coordinacidny cooperacion con otras Seccdones del Servicio cuando sea necesario para la consecucion de
objetivos comunes.

- Impulsar |a utilizacion de las nuevas tecnologias en las areas de su competendia.

- Asistir a las reuniones técnicas a las que sea convocado en calidad de responsable de su Seccidn tanto reunicnes intemas como
externas.

- Elaborar informes, memaorias, propuestas de resoludiones, comunicadiones, oficios, etc_. Firma de los actos de su competancia.

- Informar y asesorar, cuando asi le sea requerido, sobre temias propios de su drea de conodimiento y experisncia.

- Todas aquellas funci que le sean er dadas por el Director del Araa y/o Jefe del Servicio del que forma parte relativas al
desarrolle territorial, cooperacidn y medio ambiente.




FUNCIONES DE LOS PUESTOS DE TRA

PUESTO

DEL AREA DE AREA DE SERV)

FUNCIONES

ARE A IDE 5 ERVICIOS PROVINCIALES

DIRECCION DEL AREA

En general:

- Corresponde a los Directores de Area la gestion directa de su Area en relacién con las funciones de direccin, planificacion,
programacidn y presupusstacicn, cooperacién interadministrativa, organizacion y coordinacién de recursos humanaos,
sistemas de informacion y comunicacion, normativa interna, gestion financiera, gestion de medios materiales y servicios
auxiliares, seguimiento, control y supervision de Servicios y otras Unidades que integran su ﬁmea, estadisticas, publicaciones
¥ Mmemorias.

- Despachar con la Presidencia y/o Diputados Provincales, canzlizando las relaciones entre los drganos politicos y el Personal
del Area. £l asesoramiento ¥ apoyo témico en materizs de su competencia.

- Las demas atribuciones que le sean atribuidas reglamentariaments.

[En particular

- Proponer los proyectos de su Area para alcanzar los objetivos establacidos por el Equipo de Gobierno de la Corparacidn,
dirigir su ejecucion y controlar su adecuado cumplimiento.

- Ejercer las competencias atribuidas a la Direccidn de Area ¥ |3s que |2 sean encomendadas.

- Proponer a la Presidencia u drgano del que dependa, la resoludién gue estime procedente sobre los asuntos que afectan al
Area.

- Impulsar y supervisar las actividades que forman parte de la gestidn ordinaria del Area y velar por el buen funcionamianto
de los Servicios y Unidades dependientes y del personal integrado en los mismos.

- Welar por |a eficiente utilizacién de los medios y recursos materiales, econdmicos y personales que tengan asignados.

- Cuidar de la formacidn, motivacion, promiocion, discipling, prevencion, seguridad y clima laboral del personal 3 su crgo,
proponiendo las medidas que considere adecuadas para alcanzar tzles fines, ademds de atender y resolver las cuestionas
individuales gue le sean planteadas por el personal de su Area.

- Impulsar Iz utilizacién de instrumentes tecnologicos en las dreas de actuacion del Servidio.

- Promover dentro de su Area los usos v hébitos de la calidad y mejora continua de la eficacia y eficiencia en los procesos
ordinarios de gestidn.

- Promover el andlisis y medida de los resultados obtenidos.

- Supervisar, controlar y coordinar la actividad administrativa del Area.

- Asistir a las reuniones técnicas a las gque sea convecado en calidad de responsable de su Area tanto reuniones intermas
COMO extemas.

Especificas:

- Todas las fundiones generales y particulares aplicadas a los cometidos v competencias atribuidas a los Servidos y Unidades
que forman parte del Area.

SERVICIO ACCION SOCIAL CULTURAL Y DEPORTES

JEFE DE SERVICIO ACCION
SOCIAL CULTURAL Y
DEPORTES

- Colaborar con el responsable del Areaenla fijacien de objetivos, formulacion de propuestas, presupuestos y planes de
actuacidn, asi como en su ejecucion

- Proponer los proyectos de su Servicio para alcanzar los objetivos establecidos para el Areaen que se integra, dirigir su
ejecucién y controlar su adecuado cumplimiento.

- Proponer al Director de Area cuantos estudios, propuestas o informes considere oportunos para el buen funcionamiento
del Servicio.

- Proponer a la Direccion del Arsau organo del que dependa, Iz resolucicn que estime procedente sobre los asuntos que
afectan al Servicio.

- Preparacion y gestion del presupuesto del Servicio.

- Impulsar y supervisar las actividades que forman parte de la gestidn ordinaria del Servicio y velar por el busn
funcionamiento de las Unidades dependientes y del personal integrado en las mismas.

- Welar por |a eficiente utilizacién de los medios y recursos materiales, econdmicos y personales que tengan asignados.

- Cuidar de la formacion, motivacion, promocion, discipling, prevencion, seguridad y clima laboral del personal a su cargo,
proponiendo las medidas que considers adecuadas para alcanzar tzles fines, ademds de atender y resolver las cuestionas
individuales que le sean planteadas por el personal de su Servicio.

- Impulsar Iz utilizacion de instrumentes tecnoldgicos en las #reas de actuacién del Servidio.

- Promover dentro de su Servicio los usos y habitos de la calidad y mejora continua de la eficacia y eficiencia en los procesos
ordinarios de gestidn.

- Promover el andlisis y medida de los resultados obtenidos.

- Supervisar, controlar y coordinar la actividad administrativa del Servicio.

- Asistir a las reuniones técnicas a las gue sea convecado en calidad de responsable de su Senvicio tanto reuniones internas
Como externas.

- Elaboracién de la Memoria anual del Sarvicio.

- Cualquiera otra funcidn, dentro del dmbito de su comp cia, que le sea ence vdada por el Director del Area.

Funciones especificas:
Accion social
Dentro del dmbito territorizl y competencial:
- Procurar un nivel de calidad adecuado y suficente en la prestacion de servicios sociales en la provincia.
- El desarrolle y gestion de servicios, programas y prestaciones técnicas para los colectives destinatarios:
o Personas mayores.
o Personas con discapaddad.
o Personas en situacion o riesgo de exclusion socal.
o Cualquier otro colectivo necesitado de proteccion social
- La elaboracion, desarrollo y ejecucion de planes y proyectos especificos dirigidos a los colectives destinatarios.
- La gestidn y seguimiento de las subvenciones concedidas a entidades para el desarrollo de actuacdiones dirigidas a los
colectivos destinatarios.
- Informar, asesorar y orientar sobre derechos y recursos sociales existentes
- La coordinacien, ejecucion y seguimiento de los planes y programas con otras Administraciones Publicas nacionales e
internacionales en materias de su competencia, sin perjuicio de las competencias atribuidas a otros Srganos.




PUESTO

FUNCIONES

Ceporte

- Promocion y racienalizacion de la actividad deportiva.

- Impulsar |a estructuracion del sistema deportive provincial y |a colaboracion y coordinacion de todes los agentes deportivos
integrantes de ese sistemna, con |a finalidad de properdonar a la poblacion de la provincia los medios adecuados para el
acceso generalizade a una practica deportiva de calidad.

- Fadilitar al sistema deportivo de la provincia los equipamientos deportivos adecuados para satisfacer sus demandas.

- Propiciar el acceso a |z iniciacion deportiva de toda Iz poblacion de forma que los habites de practica deportiva se
extiendan a toda |z poblacidn.

- Impulsar |a estructuracion de la actividad deportiva de rendimiento , a fin de que Ias v los deportistas de la provincia que
posean aptitudes para el rendimiento deportive puedan desarrollar todo su potencial.

- Fomentar en la provincia el deporte para todos como opcion de libre utilizadon del odo y de habito de salud.

- Potenciar las pricticas deportivas de todos los niveles en colectivos de caracteristicas especificas.

- Fomentar los deportes autdctones.

- Proporcionar a la ciudadania en general y a los miembros del sistema deportive en particular, la adecuada formacion,
informacion y asesoramiento en materia de deporte.

- Procurar un nivel adecuado de financiacidn del sistema deportivo tanto de procedencia piblica comio privada.

- Fomentar |a utilizacion de Ias TIC en el sistema deportivo provincial.

- Apoyar las iniciativas del 10+ en materia de actividad fisica y deports.

- Promover y difundir los valores y benefidios del deporte.

- Fomentar el voluntariado en el deporte.

Cultura

- La ejecucion de la planificacién de la accidn cultural y su coordinacién con otras instituciones publicas y privadas.

- La promocion y coordinacion de |a participacion de la sociedad en los procesos de creacion y dinamizacion cultural.

- La oreadon de sistemas de informacion y promocion a traves de las herramientas de comunicacion y difusion cultural que
permitan |z consolidacidn y el fomento del tejido cultural y k2 producddn creativa a través de las nuevas tecnologias.

- Las paliticas de apoyo y promocidn a los jdvenss creadores.

- La promocion y difusion del patrimonio historico material e inmaterial, del patrimonio bibliografico y documental y, en
general, de todos los bienes culturales y las instituciones museisticas y culturales de la Diputacion.

- La dinamizacién cultural a través de los museos, espacios culturales y colecciones museocgrificas, mediante el fomento de
actividades cutturales y la participacidn de las entidades loczles, agentes econdmicos y socizles y asociaciones ciudadanas.
- El fomento, la implantacion y aplicacion de acuerdo con las nuevas tecnologias de la informacion y Iz comunicacion de
sistemas integrados para la promocién y difusion del patrimeonio histdrico y de las instituciones museisticas y culturales de la
Provincia para optimizar |z difusidn de sus colecciones y actividades culturales.

- La promiccion y el fomento del arte y |a creadidn contemporanea.

SERVICIO DE PATRIMONIO

JEFE DE SERVICIO DE
PATRIMIONIO

- Colaborar con el responsable del Areaenla fijacién de objetivos, formulacion de propuestas, presupuestos y planes de
actuacion, asi como en su ejecucion

- Proponer los proyectos de su Servicio para alcanzar los objetivos establecidos para el Areaen que se integra, dirigir su
ejecucion y controlar su adecuado cumplimiento.

- Proponer zl Director de Area cuantos estudios, propuestas o informes considere oportunos para el buen funcionamiento
del Servicio.

- Proponier a la Direccicn dal Areau argano del que dependa, la resolucidn que estime procedente sobre los asuntos que
afectan al Servicio.

- Preparacion y gestion del presupuesto del Servicio.

- Impulsar y supervisar las actividades que forman parte de |a gestion ordinaria del Servicio y velar por &l buen

func i de las Uni dependi  del personal integrado en las mismas.

- Velar por la eficiente utilizaddn de los medios y recursos materiales, econdmices y personales que tengan asignados.

- Cuidar de la formacion, motivacion, promocidn, discipling, prevencion, seguridad y clima lzboral del personal a su cargo,
proponiende las medidas que considere adecuadas para alcanzar tales fines, ademas de atender y resolver las cuestiones
individuales que le sean planteadas por el personal de su Servicio.

- Impulsar la utilizacién de instrumentos tecnoldgicos en las dreas de actuacion del Servido.

- Promower dentro del Servicio los usos y habitos de la calidad y mejora continua de la eficacia y eficiencia en los procesos
grdinarios de gestion.

- Promovwer el andlisis y medida de los resultados obtenidos.

- Supervisar, controlar y coordinar la actividad administrativa del Servicio.

- Asistir a las reuniones técnicas a las gue sea convocado en calidad de responsable de su Servicio tanto reuniones internas
como externas.

- Elaboracion de la Memoria anual del Servicio.
Funciones especificas:
- Gestion y Actualizacion del Inventaric de Bienes de |a Diputacién

- Gestion del Patrimonio

- Expropiacion de Bienes

- Responsabilidad Patrimonial
- Cualquiera otra funcién, dentro del mbito de su competencia, que le sea encomendada por |2 Direccién del Area de la que
forma parte.




FUNCIONES DE LOS PUESTOS DE TRABAJO DEL AREA DE PERSONAL Y ORGANIZACION

PUESTO

GENERALES

ASISTENCIA Y SOPORTE A
AYUNTAMIENTOS

Direccion de Area

AREA DE PERSONAL ¥ ORGANIZACION

En general:

- Corresponde a los Directores de Area la gestion directa de su
Area en relacién con las funciones de direccion, planificacion,
programacion y presupuestacion, cooperacion
interadministrativa, organizacion y coordinacién de recursos
humanos, sistemas de informacidn y comunicacion, normativa
interna, gestion financiera, gestion de medios materiales y
servicios auxiliares, seguimiento, control y supervision de
Servicios y otras Unidades que integran su .E\rea, estadisticas,
publicaciones y memaorias.

- El asesoramiento y apoyo técnico en materias de su
competendcia.

- Las demds atribuciones gue le sean atribuidas
reglamentariamente.

En particular:

- Proponer los proyectos de su Area para alcanzar los objetivos
establecidos por el Equipo de Gobierno de la Corporacion, dirigir
su ejecucion y controlar su adecuado cumplimiento.

- Ejercer las competencias atribuidas a la Direccidn de Area ¥
las que le sean encomendadas.

- Proponer a la Presidencia u drgano del que dependa, la
resolucion que estime procedente sobre los asuntos que afectan
al Area.

- Impulsar y supervisar las actividades que forman parte de la
gestion ordinaria del Area y velar por el buen funcionamiento de
los Servicios y Unidades dependientes y del personal integrado
en los mismaos.

- Velar por la eficiente utilizacion de los medios y recursos
materiales, econdmicos y personales que tengan asignados.

- Cuidar de la formacion, motivacion, promocion, disciplina,
prevencion, seguridad y clima laboral del personal a su cargo,
proponiendo las medidas que considere adecuadas para
alcanzar tzles fines, ademds de atender y resolver |as cuestiones
individuales que le sean planteadas por el personal de su Area.

- Promover dentro de su Area los usos y habitos de Ia calidad y
mejora continua de la eficacia y eficiencia en los procesos
ordinarios de gestion.

- Promover el andlisis y medida de los resultados obtenidos.
- Supervisar, controlar y coordinar la actividad administrativa
del Area.

- Asistir a las reuniones técnicas a las que sea convocado en

calidad de respensable de su Area tanto reuniones internas
COMOo externas.

Secretaria de Area

Funciones de Apoyo:

- Colaborar con la Direccién del Area que dependen y realizar
aquellas funciones que le sean asignadas dentro del drea de su
competendcia.




GENERALES

ASISTENCIA Y SOPORTE A
AYUNTAMIENTOS

- Colaborar en la Agenda de la Direccion del Area.

- Adoptar las medidas necesarias para asegurar una adecuada
atencion al personal ya los usuarios: citar, identificar y atender
visitas, teléfono, etc.

- Preparar normas internas y/o notas informativas y, en
general, de cualquier tema que sea competencia del Area y no
corresponda a otras unidades administrativas.

- Organizar eventos y viajes (billetes, alojamientos, justificantes,
etc.), asi como la tramitacion administrativa que llevan asociada.

Funciones Administrativas:

- Apoyo administrative en todas las tareas de la Unidad, en
especial: la informadtica y el archivo, incluido el manejo de
aquellos aparatos y maguinas de uso comun (ordenador,
fotocopiadora, impresora, escaner, fax, etc.).

- Organizar y controlar el archivo de la documentacion
producto de la actividad de |a Secretaria, por cualgquiera de los
medios, manuales o informaticos, que resulten mas adecuados.

- Redactar y despachar la correspendencia, en coordinacion
con la Direccidn del Area.

- Preparar escritos, comunicaciones, etc.

- Utilizar las aplicaciones informaticas corporativas y control de
la correccion, confidencialidad y seguridad de los datos
contenidos en ellas.

- Tramitar documentos y expedientes relativos a la actividad de
su competencia, de acuerdo con los procedimientos
establecidos.

- Formarse profesionalments, mediante su participacion en los
programas y actividades formativas propias de la Diputacion y
sy asistencia a actividades externas que se consideren de interés

- Proponer a la Direccidn del Area mejoras de cardcter
operativo y/o generales en la gestion administrativa y en
cualguier actividad del Area.

- Cuzlguier otra tarea de caracter administrativo afin que
pueda serle encomendada por razon de las competencias que
tiene asignadas.

Funciones Técnicas y especificas del Area

En colaboracion con la Seccidn de Gestidn del Servicio de
Planificacion y Gestion de Recursos Humanos:

- Funciones de seguimiento y control del cumplimiento de la
jornada laboral por parte de los trabajadores de la Diputacion,
asi como del adecuado use del régimen de permisos y licencias a
través de las dos aplicaciones informaticas con las que cuenta el
Servicio de Planificacion y Gestion de Recursos Humanos, y
aplicacidn de conodimientos especificos para su explotacion e
intervencion en la parametrizacion de los elementos basicos de
disefio de dichas herramientas de gestion (para incidencias,
contadores, informes, elaboracion de calendarios, etc.).




GENERALES

ASISTENCIAY SOPORTE A
AYUNTAMIENTOS

- Tramitacion de incidencias que implican descuento en ndmina
y gue necesitan Resolucion de |a Presidencia. Control de saldos
positivos que tienen incidencia: saldos de formacion,
compensacion de horas extras.

- Atencion constante y directa, telefdnica y presencial, a los
trabajadores de la Diputacion suministrando la informacion
sobre |a utilizacidn de las incidencias en los fichajes,
asesoramiento en cuanto a la legislacion aplicable y la
correccion y consulta sobre los saldos horarios y su
aprovechamiento, incluyendo la gestion de la correspondiente
documentacion de tipo confidencial que, en numerosas
ocasiones, implica un trato singular, delicado y personalizado en
virtud de las dircunstancias individuales de cada trabajador.

- Recepcion, tramitacion y control de partes de incapacidad
transitoria, en coordinacion con el negociado de nominas y
Seguridad Secial.

Servidio de Organizacidn

lefe de Servicio de
Organizacion

- Dirigir, supervisar y controlar las unidades que componen el
Servicio y sus trabajos.

- Planificar, erganizar y coordinar las actividades y proyectos
del Servicio.

- Asesorar a los Servicios y a los organos politicos en las
materias propias del Servicio.

- Colaborar con la Presidencia y/o con el Diputado delegado en
la fijacidn de objetivos, en la formulacion de propuestas,
anteproyectos, presupuestos y planes de actuacion, asi como en
su ejecucion y coordinacion, y, en general, en todas aquellas
materias propias de su ambite competencial y para las que
requieran la participacion del Servicio.

- Despachar con la Presidencia y/o con el Diputado delegado,
canalizando adecuadamente todas las relaciones entre los
drganos politicos y el personal del Servicio.

- Elaborar estudios, informes y propuestas, a iniciativa del
Servicio, a peticion de otros Servicios o por encargo de los
Organos de Gobierno.

- Establecer relaciones con instituciones, referentes a las
actividades del Servicio, asi como, redactar las propuestas de
convenios o acuerdos que se firmen con las mismas.

- Colaborar con el Servicio de Planificacion y Gestion de
Recursos Humanos en Iz seleccidn del personal para el Servicio.

- Colaborary supervisar la elaboracion de los planes de
formacion, perfeccionamiento y reciclaje del personal de
administracion y servicios tanto de la Diputacion como los
destinados a los Ayuntamientos de la Provincia.

- Colaborary supervisar la elaboracion de planes de formacion
continua y tramitacion de las solicitudes de subvenciones
correspondientes a los mismos.

- Colaborary participar en el disefio y redaccion de
Convocatorias, asi como de la estructura y contenidos de las
acciones formativas.

- Colaborary supervisar la participacion en la elaboracion de
perfiles formativos de los puestos de trabajo y deteccidn
de necesidades de formacion, mediante la realizacion de los
estudios oportunos.




PUESTO

GENERALES

ASISTENCIAY SOPORTE A
AYUNTAMIENTOS

- Colaborar ysupervisar la gestion de la formacidén llevada a
cabo por la Seccion: de Formacion del Servicio para conseguir
que las actuaciones de programacion y adjudicacion de plazas,
atencién al profesorado interno y externo, calendario,
documentacion, gestion de aulas, material diddctico,
equipamiento necesario, inscripciones, citacion a asistentes,
certificados de asistencias y demas recursos materiales
necesarios para la formacion, evaluacion de cursos y de los
resultados de Ia formacion, expedicion de acreditaciones a los
asistentes, etc, se realicen de forma eficiente y coordinada.

- Conocimiento y difusién de la oferta de formacion de cardcter
externo de interés para el personal de administracion y
servicios.

- Colaberar en los procesos de seleccidn y blsqueda de
profesorado, interno y externo.

- Supervisar la evaluacion de resultados de la formacion y de su
aplicacion practica por medio de estadisticas que recojan
fidedignamente los resultados de la formacion a través de la
realizacion de pruebas, entrevistas, Encuestas u otros
instrumentos de evaluacion.

- Contrelar la adquisicion del material que se realice para el
Servicio.

- Velar por el cumplimiento del Servicio de la normativa vigente
en materia de personal.

- Desarrollar las atribuciones encomendadas al Servicio en
materias de organizacion y racionalizacion administrativa,
calidad, inspeccidn de servicios y modernizacion.

- Desarrollar las funciones que se encomienden al Servicio en
materia de control interno, inspecdon de servicios y evaluacion
de unidades administrativas.

- Cuidar gue la actuacion administrativa de los Servicios se
acomode a las disposiciones y normas vigentes, velando por el
correcto funcionamiento de los servicios, por la consecucion de
los objetives previamente programados, y porgue los recursos
materiales y humanaos se utilicen adecuadamente y con el
menor coste posible.

- Dinamizar el funcionamiento de todas las unidades de la
Corporacion y contribuir a alcanzar los objetivos de
racienalizacion administrativa y modernizacion.

- Impulsar de manera continua la modernizacion de las
actividades de direccion y gestion de la entidad, promoviendo la
introduccidn de técnicas modernas de gestion, relacionadas
especialmente con la implantacion de modelos y sistemas de
planificacion estratégica, direccion por objetivos y control de
gestidn, la evaluacion del rendimiento de las unidades
administrativas, la utilizacidn de modelos y sistemas de calidad y
mejora continua, el estudio y propuesta de los cambios
oportunos para la modernizacion global de la estructura
organizativa y las normas de funcionamiento interno, la
definicién e implantacién de sistemas de informacion avanzados
para la direccion y |2 gestion, asi comeo aquellas otras que se
consideren relevantes para el proceso de modernizacion.

- Impulzar y coordinar las actividades para la fijacion de
objetivos, 1a elaboracién y ejecucion de planes de mandato,
planes de actuacidn generales y sectoriales, programas y
proyectos anuales, para la coordinacion de su ejecucion, el
control de su evolucion econdmica, la evaluacion sus resultados
y la valoracion de su impacto en los destinatarios.




PUESTO

GENERALES

ASISTENCIA Y SOPORTE A
AYUNTAMIENTOS

- Establecer criterios, normas y pautas para Iz elaboracion de
las memaorias anuales.

- Elaboracion de memorias, informes, estadisticas, etc. del
Servicio

- Informar a los drganos politicos de las alternativas de tipo
técnico para cumplir programas de actuacion a corto, medio y
largo plazo, y facilitar la toma de decisiones.

- Proponer la celebracién de reuniones que estudien asuntos,
dando cuenta de sus resultados, proponer la creacion de grupos
de proyecto, transmitir en el ambito de su competencia las
instrucciones necesarias para el cumplimiento de los cbjetivos
fijados, coordinar servicios o unidades con |z finalidad de
armonizar y agilizar tareas de gestion, velando por la ejecucion
de los acuerdos tomados por los Organos de Gobierno en
relacion a los asuntos competencia del Servicio.

- Manejar los ordenadores, aplicaciones informaticas
corporativas y/o departamentales, los entornos ofimaticos y de
comunicaciones gue sean implantados en la entidad.

- Y, en general, todas aguellas funciones de cardcter andlogo
v/o complementario que le sean encomendadas por el
Presidente y/o per el Diputado delegado y sean adecuadas a su
capacitacion profesional, conocimientos y experiencia.




PUESTO

GENERALES

ASISTENCIAY SOPORTE A
AYUNTAMIENTOS

Servicio de Planificacitn y Gestién de Recursos Humanos

lefatura de Servicio de
Planificacion y Gestion
de Recursos Humanos

- Dirigir, supervisar y controlar las unidades que componen el
servicio y sus trabajos.

- Planificar, organizar y coordinar las actividades y proyectos del
servicio.

- Colaborar con la Presidencia y/e con el Diputado delegado en
la fijacion de objetivos, en la formulacidn de propuestas,
anteproyectos, presupuestos y planes de actuacion, asi como en
su ejecucidn y coerdinacion y, en general, en todos aquellas
materias propias de su dmbito competencial y para las que
requieran la participacion del servicio.

- Despachar con la Presidencia y/o con el Diputado delegado,
canalizando adecuadamente todas las relaciones entre los
organos politicos y el personal del servicio.

- Colaborar y supervisar los procesos relativos a la seleccion de
personal, ofertas de empleo publice, contrataciones laborales,
etc.

- Colaborar y supervisar los trémites administrativos para la
confeccidn de las ndminas del personal funcionario, laboral y
miembros de |z Corporacion.

- Colaborar y supervisar la elaboracion de la plantilla de
personal, el andlisis y la descripcidn de la relacion de puestos de
trabajo y la valoracion y fijacion de las retribuciones de los
puestos de trabajo.

- Colaborar y supervisar los trémites dirigidos a la evaluacion del
desempefio de los trabajadores.

- Colaborar y supervisar las actuaciones relativas a la promodi
y carrera profesional de los trabajadores.

- Controlar 1a adquisicién del material que se realice para el
servicio.

- Velar por el cumplimiento del servicio de la normativa vigente
en materia de personal.

- Supervisar |as tareas del control del cumplimiento del horario y
el absentismao laboral.

- Negociar con la representacion sindical las materias objeto de
negociacion de conformidad con |2 normativa vigente.

- Supervisar y controlar el cumplimiento de la normativa en
materia de seguridad e higiene en el trabajo.

- Supervisar y controlar el cumplimiento del convenio colectivo
del personal laboral y acuerdo negociado de funcionarios.

-Y, en general, todas aquellas funciones de caracter analogeo y/o
complementario que le sean encomendadas por el Presidente
y/o el Diputado delegado y sean adecuadas a su capacitacion
profesional, conocimientos y experiencia.

Jefatura de
Seccion de
Gestion

Seccion de Gestion de RRHH

- Funciones de apoyo colaboracion y supervision directa en la
elaboracidn de las nominas que se abonan todos los meses al
personal funcionario, interinos, laborales fijos, laborales
temporales y diputados provinciales, asi como las derivadas de
proyectos o convenios con otras administraciones.

Soporte de 22 nivel: resolucion de dudas
e incidencias sobre néminas y Seguridad
Secial a nivel técnico.

Asespramiento en la aplicacion
informdtica de los ayuntamientos que
tengan el aplicativo de ndminas y
Seguridad Social ofrecido por la
Diputacién.

En general, cualquier asistencia técnica
solicitada por los ayuntamientos en
materia de nominas y Seguridad Social.




PUESTO

GENERALES

ASISTENCIAY SOPORTE A
AYUNTAMIENTOS

- Materializacion en el programa de gestion de nominas de
todas las disposiciones legales y acuerdos plenarios que
aprueben disposiciones gue impliqguen aumento de
retribuciones o cambios de puestos de trabajo, modificacion de
complementos de destino o especificos, o modificaciones de
pagas extraordinarias, cotizaciones a |a seguridad social y en
general de expedientes que debido a su complejidad necesiten
la colaboracion directa con el jefe de negociado de nominas
(reintegro de percepcionss indebidas, atrasoes por
reclasificaciones salariales, modificaciones de tablas retributivas,
etc) o con los negociados de seguridad sodial.

- Dirigir, supervisar y controlar las unidades que componen el
servicio y sus trabajos.

- Planificar, organizar y coordinar las actividades y proyectos del
Servicio.

- Apoyo y colaboracién con el Jefe de Servicio en las tareas de
gestion de RRHH gue le sean encomendadas en asuntos de su
Ccompetendcia.

- Gestion, estudio y elaboracién de informes relatives a
expedientes de gestién de personal.

- Organizar, coordinar y supervisar las tareas asignadas a las
jefaturas de negociade que estdn a su cargo.

lefatura de
negociado de
nominas

- Informe y tramitacion de expedientes que se incluyen
mensualmente en las distintas ndéminas: altas, bajas,
reconocimiento de servicios, asistencias a érganos colegiados,
trabajos suplementarios, retenciones judiciales, cdlculo y
redireccion de atrasos, descuentos derivados de
incumplimientos horarios o de situaciones de [T.

- Elaboracidn de listados y partes de variaciones mensuales
para su remision al Servicio de Fiscalizacion y demds
documentos que acompafian a las nominas [Resolucion de la
Presidencia n2 19.741 de 14/11/2007).

- Confeccion de las ndminas que se abonan todos los mesas al
personal funcionario, interinos, laborales fijos, laborales
temporales y diputados provinciales, asi como las derivadas de
proyectos ¢ convenios con otras administraciones (programas
eurgpeos, convenios con la Xunta o con otras administraciones
publicas).

lefatura de
negociado de
gestion

- Colaboracién con la Jefatura de Seccién en las tareas de
gestion de RRHH gue le sean encomendadas en asuntos de su
competencia.

- Coordinacion entre el Servicio de Informatica, RRHH y
Fiscalizacion y la empresa SAVIA, para todas las incidencias que
van surgiendo en el desarrollo de la aplicacion de GINPIX que
comprende |a elaboracion de las ndminas, seguros sociales,
relacion de puestos de trabajo, y desarrollo de nuevas versiones
o funcienalidades: Portal del empleado.

- Tramitacidn de incidencias del programa de control horario
Tempo Millenium: licendias, permisos, huelga y otras incidencias
relativas al cumplimiento de la jornada de trabajo. Tramitacion
en papel de incidencias que implican descuento en némina y
que necesitan Resolucion de la Presidencia.

- Elaboracion de los distintos calendarics para ajustar los
horarios del personal de los centros con sus peculiaridades.
Control de saldos positives que tisnen inddencia: saldos de
formacidn, compensacion de horas extras.

Soporte de 22 nivel:

Colaboracién en resolucién de dudas e
incidencias sobre nominas y Seguridad
Social a nivel técnico.

Aszesgramiento en la aplicacidon
informdtica de los ayuntamientos que
tengan el aplicativo de ndminas y
Seguridad Social ofrecido por la
Diputacion.

En general, cuzalquier asistencia técnica
solicitada por los ayuntamientos en
materia de néminas y Seguridad Social.




PUESTO

GENERALES

ASISTENCIAY SOPORTE A
AYUNTAMIENTOS

- Tramitacion de planes de pensiones: colaboracion con la
Comision de control, realizacion de todas las tareas
administrativas derivadas de la gestion del plan (aportaciones,
censos...). Relaciones con la entidad gestora del Plan.

Jefatura de
negociado de
Seguridad
Social |

- Iniciacion, gestion y tramitacion de expedientes relativos al
area de Seguridad Social (afiliacion, cotizacion, pagos,
tramitacion de incapacidades temporales, comunicaciones para
control horario, accidentes de trabzajo, maternidad, paternidad,
jubilacién, invalidez...) para su posterior inclusion en las
cotizaciones mensuales.

- Elaboracion de todos los documentos de cotizacion a la
Seguridad Social y remision telematica de los mismos a la
Seguridad Social (sistema RED).

- Tramitacion telematica de expedientes de MUFACE.

- Tareas de informacion, asesoramiento, resolucion de
reclamaciones o dudas sobre el INSS y |a Tesoreria general de la
Seguridad Social, diferencias, recdlamaciones de deudas y todas
aquellas directamente relacionadas con la materia.

Jefatura de
negociado de
Seguridad
Social Il

- Iniciacidn, gestion y tramitacion de expedientes relativos al
area de Seguridad Social (afiliacion, cotizacion, pagos,
tramitacién de incapacidades temporzles, comunicaciones para
control herario, accidentes de trabzjo, maternidad, patemnidad,
jubilacion, invalidez..) para su posterior inclusion en las
cotizaciones mensuales.

- Tareas de informacion, asesoramiento, resolucién de
reclamaciones o dudas con el IN35 y |a Tesoreria general de la
Seguridad Social diferencias, reclamaciones de deudas y todas
aquellas directamente relacionadas con la materia.

- Informacién y tramitacidn de los expedientes de conciliacion
de cuentas con la Seguridad Social (supervision, informe,
resolucion de diferencias, ingresos, devoluciones).

- Informacién y tramitacion de expedientes de MUFACE.

- Tramitacion y recepcion de comunicaciones telematicas
enwviadas por la Seguridad Social (SISTEMA NOTES) y recepcion y
tramitacion de todas las comunicaciones relativas al sistema de
relacion contable.

Administrativo

- Tramitacion de expedientes (informes-propuestas,
resoluciones y dictamenes, actas...)

- Seguimiento de procedimientos
- Actualizaciones legislativas y su aplicacion

- Trabajos en soporte informatico (tratamiento de textos, hoja
de calculo.)

- Actividades administrativas de gestion, tramitacidn y
colaboracion preparatorias, complementarias y derivadas de las
funciones superiores

- Archivo

- Cilculo sendillo

Asesor técnico

Actividades de apoyo al Servicio segun necesidades.

Soporte de 22 nivel: resolucion de dudas
e incidencias sobre nominas y Seguridad
Sorial a nivel técnico.




ASISTENCIA Y SOPORTE A

PUESTO GEMERALES
AYUNTAMIENTOS
Asesgramiento y apoyo a los
ayuntamisntos en materias de namina y
Seguridad Social.
z Jefatura de En colaboracion directa y bajo la direccién de la Jefatura de Soporte de 22 nivel: resolucion de dudas
g Seccion de Servicio: e incidencias relacionadas con plantilla,
Y Planificacidn RPT y seleccion de personal a nivel
E técnico.
E - Planificacidn de recursos humanos: En general, cualquier asistencia técnica
'i solicitada por los ayuntamientos en
o materia de plantilla, RPT, selecddn de
3 personal y negodacion colectiva.
c
Bl
E 8. Raconalizacién de plantilla
b.  Anslisic y descripcion de puestos de trabajo
€. Funciones de los puestos de trabajo
d.  Caracteristicas de la plantilla actusl y planificacion de necesidades
€. Carrers profesional
- Iniciacion, coordinacion y desarrollo de los procesos
selectivos, consecuendia de la planificacidn, incluidos en:
- Ofertas de empleo
- Concursos de traslados
- Promocion interna
- Funcionarizacién
- Consolidacion
- Relaciones con las representaciones sindicales tanto a nivel
informativo como en la negociacion de los temas preceptivos
que sean competendia de la Seccidn.
- Iniciacion, coordinacién y desarrollo de los procesos de
evaluacion del desempeno de todos los trabajadores.
- Informacion a los interesados, tanto en procesos de selecdon
externa como interna, asi como todo lo relativo a las relaciones
de puestos de trabajo que demandan los trabajadores:
vacanies, funciones, promociones...
- Coordinacion y elaboracion de la informacion para
cumplimentar estadisticas demandadas al Servicio por otras
administraciones puiblicas, relativas al contenido de la Seccion
de Planificacion.
- Direccidn y coordinacién de las funciones y contenido de los
puestos de las dos jefaturas de negociado de la seccion asi como
de los puestes base adscrites a la misma
lefatura de - Estudios e informes juridico-laborales en materia de personal. | Soporte de 22 nivel: resolucion de dudas
negociado de Colaboracién con la jefatura de la Seccién en la planificacion, & incidencias a nivel técnice relacionadas
Planificacion | racionalizacion de la Relacién de puestos de trabajo y en la con plantilla, RPT, seleccion de personal
elaboracion de las bases para la seleccion del personal, asi come | ¥ negeciadon colectiva.
de la negociacion y relaciones laborales y sindicales.




GENERALES

ASISTENCIA Y SOPORTE A
AYUNTAMIENTOS

- Conodimiento y manejo de la normativa legal y su
interpretacion jurisprudencial y doctrinal, de cada una de las
ramas juridicas de aplicacién al personal funcionario, laboral y
eventual, con la consecuente distribucion de la posible
aplicacion en la realizacion de las tareas de los distintos puestos
del Servicio.

- Tramitacidn administrativa en sis distintas fases de los
expedientes de:

- Plantilla y relacién de puestos de trabajo.
- Oferta publica de empleo.
- Promocidn interna.

- Convocatorias generales y especificas para la seleccion del
personal funcionario y laboral e plantilla.

- Convocatorias generales y especificas para la seleccion del
personal temporal funcionario y laboral.

- Personal eventual.

- Provision de puestos de trabajo.

- Planes de empleo.

- Reorganizacion, reasignacion y redistribucidn de
efectivos: comisiones de servicios, encomienda de funciones y
adscripciones provisienales del personal funcionario; movilidad
funcional y geografica del personal laboral.

- Situaciones administrativas del personal funcionario y del
personal laboral; suspensiones de las relaciones funcionariales y

contractuzles del personal laberal.

- Reglamentos en materias de personal: elaboracion y
aprobacion.

- MNegociacion colectiva: acuerdofs negociadoys del
personal funcionario y convenio colectivo del personal laboral.

- Personal directivo.

- Elecciones sindicales: Junta de Personal y Comité de
Empresa.

- Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social: actuaciones en
los reguerimientos a la Diputacion.

- Reclamaciones y recursos en materias de personal,
asistencia sanitaria y Seguridad Social.

Asesgramiento juridico-laboral a todos
los ayuntamientos de la provincia gue lo
demanden.

lefatura de
negociado de
Planificacian Il

Colabeoracién con la Jefatura de Seccién en la tramitacidn de
expedientes relacionados directamente con la planificacidn de
los recursos humanos ¥ en cendreto los relativos a:

- Contrataciones, nombramientos y ceses de funcionarios
interinos y personal laboral en supuestes de incapacidad
temporal, vacantes, jubilaciones y acumulaciones de tareas.

- Tramitacion y seguimiento de procesos selectivos.

- Bases generales y especificas




PUESTO

GENERALES

ASISTENCIA Y SOPORTE A
AYUNTAMIENTOS

- Admitidos y excluidos

- Tribunales

- Certificaciones de servicios prestados
- MNombramientos

- Henorarios tribunales

- Publicacién en diarios oficiales

- Tramitacion y seguimiento de los concursos de traslados y
elaboracion del anexo Il de datos personales, situacion
administrativa, destino, fechas de toma de posesidn y méritos

- Actualizacion constante de las incidencias relativas a la RPFT y
organigramas, en expedientes personales y telemdticamente.

- Informacién personalizada a todos los interesados en los
procesos anteriormente descritos, externos e internos,
personal, telefdnica y telematicamente.

- Tramitacion de expedientes (informes-propuestas,
resoluciones y dictamenes, actas...)

- Seguimiento de procedimientos

- Actualizaciones legislativas y su aplicacion

- Trabajos en soporte infermatico (tratamiento de textos, hoja
de calculo._)

- Actividades administrativas de gestidn, tramitacion y
colaboracion preparatorias, complementarias y derivadas de las
funciones superiores

- Archivo

- Calculo sendillo

Recepcion, registro y seguimiento de
dudas e incidencias relacionadas con
recursos humanos reportadas por los
ayuntamientos de la provincia, via
telefonica u otras vias, escalandolas al
nivel de asistencia que proceda y
controlando su ciclo completo hasta su
cierre.

Soporte 1™ nivel rezolucian de dudas zobre
funcionalidades de |2 aplicacién de recursos
hurnanos 2 nivel de grabacion ¥ consulta de datos.

Traslado a 22 nivel de soporte de dudas
e incidencias juridico-laborales que
excedan del primer nivel.

- Tramitacion de expedientes (informes-propuestas,
resoluciones y dictamenes, actas...)

- Seguimiente de procedimientos

- Actualizaciones legislativas y su aplicacion

Recepcion, registro y seguimiento de
dudas e incidencias relacionadas con
recursos humanos reportadas por los
ayuntamientos de la provindia, via
telefdnica u otras vias, escaldndolas al
nivel de asistencia gque proceda y
controlando su ciclo completo hasta su
cierre.

Soporte 17 nivel resolucian de dudas sobre
funcionalidades de |2 aplicacién de recursos
hurnanos a nivel de grabacion y consulta de datos.

Traslado a 22 nivel de soporte de dudas
e incidencias juridico-laborales que
excedan del primer nivel.




PUESTO

GENERALES

ASISTENCIA Y SOPORTE A
AYUNTAMIENTOS

- Trabajos en soporte informatico (tratamiento de textos, hoja
de cdlculo..)

- Actividades administrativas de gestion, tramitacion y
colaboracién preparatorias, complementarias y derivadas de las
funciones superiores

- Archivo

- Calculo sendillo

- Elaboracidn de certificaciones y anexos especificos relativos a:

servicios prestados, antigliedad y/o funciones desempefiadas
por el personal.

- Respuesta a iniciativas ciudadanas de demanda de empleo.

- Creadidn y mantenimiento de base de datos de expedientes
de personal.

- Registro de titulaciones del personal en soporte informatico.

- Elaboracién de indices y preparacion de expedientes para su
remision a la Asesoria Juridica.

- Colaboracion en gestion informatica de plazas y puestos y en
mantenimiento y actualizacion de RPT.

- Elaboracidn de informes y resoluciones relativas a la
planificacion de recursos humanos: comisiones de servicio,
encomienda de funciones, sustitucion de personal ...

- Colaboracion en tramitacion de expedientes varios relativos a
la gestion de personal: ayudas graciables, ayudas sociales,
permisos del personal, revisiones médicas, etc.

Asesor técnico

- Actividades de apoyo al Servidio segin necesidades

Soporte de 22 nivel: resolucion de dudas
e incidencias sobre relacion de puestos
de trabajo, plantilla, organigrama y
negodiacion colectiva.

Asesoramiento y apoyo a los
ayuntamientos en materias de relacion
de puestos de trabajo, plantilla,
organigrama y negociacion colectiva.

3.- Aprobar, igualmente, as modificacions resultantes na Organigrama:
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4.- Os postos de xefatura de servizo actualmente cubertos, nos que constaba ata a
data como forma de provisidbn concurso, manteran ftransitoriamente ata quedar
vacantes a devandita forma de provision, en cuxo momento pasara a constar como tal
forma de provision a de libre designacién e ADM 3, que queda neste momento
establecido como sistema xeral.

5.- O financiamento do custo total derivado da presente reorganizacion, realizarase
con cargo as amortizacions de prazas/postos referidos (443.992,69 euros), para o que
se realizaran as correspondentes transferencias de créditos, segundo o disposto na
Base 13 das de execucidon do orzamento, e con cargo & aplicacion orzamentaria
0203/929A/12009, na que existe consignacion suficiente, destinada a atender os
gastos que ocasione a promocion interna que se pretende realizar no exercicio 2013
para a mellora e eficacia dos servizos publicos e reclasificacion de postos de traballo,
conforme ao sinalado na Base 41.3 das citadas de execucion do orzamento para o
corrente exercicio.

6.- Facultar a Presidencia da Corporacion para realizar as actuaciéns necesarias no
referente as modificacions de crédito oportunas.”



MOCION DO GRUPO PROVINCIAL SOCIALISTA SOBRE A SUBSTITUCION DE
CONTADORES POR PARTE DAS COMPANIAS DE SUBMINISTRACION
ELECTRICA.

O GRUPO PROVINCIAL SOCIALISTA, con base no disposto nos artigos 91. 4 e 97.3
do Regulamento de organizacion, funcionamento e réxime xuridico das entidades
locais e demais normativa que poida resultar de aplicacién, presenta esta MOCION

EXPOSICION DE MOTIVOS

As compafiias de subministracion eléctrica estan a substituir os contadores de
mediciéon de consumo con potencias contratadas inferiores a 15 kw por outros de
caracter dixital. O cambio producese a causa dunha norma estatal, aprobada no ano
2007 e modificada en 2012, que establece a substitucion completa do parque actual
para antes do 31 de decembro de 2018.

As companias eléctricas queren adiantar ese prazo ao ano 2015, o que en Galicia
afectara aproximadamente a 1,2 millons de consumidores cun investimento previsto
de mais de 240 milléns de euros.

A dependencia enerxética de Galicia, que sendo produtora neta e exportadora de
enerxia eléctrica, depende de compafiias con sede social noutros territorios, pode
representar unha oportunidade perdida. Asi, existen empresas galegas produtoras
dos devanditos contadores como é o caso de Arteixo Telecom, situada no Concello
das Pontes, declarada estratéxica pola Xunta de Galicia no ano 1995. Unha empresa
Unica en Galicia nas suUas caracteristicas, con enxeineria, medios de fabricacion
o6ptimos, |+D, alta formacion do persoal, e con capacidade tecnoloxica para a
fabricacién inmediata de telecontadores e dos seus componentes.

Non obstante, existen datos que demostran que as empresas eléctricas estan a
mercar estes aparellos en paises como Tunisia ou Italia.

O Concello das Pontes aprobou por unanimidade dos grupos politicos con
representacion no seu Pleno unha declaracion institucional na que pon de manifesto
que, pese a estas caracteristicas de Arteixo Telecom, a empresa atravesa unha
situacién concursal con despedimento de 46 traballadores e cunha baixada salarial do
20% para o resto do seu cadro de persoal.

A producion eléctrica galega ten unha caracteristica que lles permite actuar aos
poderes publicos: as instalacions produtoras, hidroeléctricas ou edlicas, son
concesions administrativas. Compre pois impulsar unha accién de mediacion coas
empresas subministradoras para que as empresas galegas fabricantes de equipos
non queden desbotadas de concursos de subministracions como o devandito.



En consecuencia, o Grupo Socialista na Deputacion da Corufia propén ao Pleno o
seguinte ACORDO:

Solicitar das empresas eléctricas que operan no noso pais que, no proceso de
renovacion dos seus contadores domésticos, arbitren as medidas oportunas de cara
aos seus subministradores para que a fabricacion dos dispositivos de medida e
comunicacion se contrate coa industria galega especializada en subcontratacion
electrénica que se fixo noutras comunidades auténomas



MOCION DO BLOQUE NACIONALISTA GALEGO SOBRE AS PARTICIPACIONS
PREFERENTES E DEBEDA SUBORDINADA

EXPOSICION DE MOTIVOS

O FROB, dono do 100% de Novagalicia Banco, dependente do Ministerio de
Economia, acordou o pasado 11 de xufo, espoliar os aforros de miles de familias
galegas que foran enganadas e estafadas polas Caixas que hoxe integran
Novagalicia Banco.

Este espolio realizase ao abeiro de diversos real decreto lei, impulsados polo
Goberno do Estado e avalados pola maioria absoluta do PP no Congreso dos
Deputados e no Senado.

Este espolio por decreto as miles de familias galegas estafadas por NGB, xa lles
supuxo, coa simple publicacion no BOE, un roubo de mais de 500 milléns de € do
seu capital, cantidade que ademais fuxiu de Galiza.

A via da arbitraxe, conseguida grazas ao traballo e mobilizacion das Plataformas de
afectados/as, pola que recuperaran os seus aforros 36.000 persoas por un importe de
preto de 500 milléns de €, acaban de pechala, deixando sen resolver 20.000 casos
mais que o tiflan solicitado, que son tamén persoas aforradoras, e que se comete con
elas un agravio comparativo e unha tremenda inxustiza.

A pesar de ano e medio de loita diaria na rua dos afectados/as, do recofiecemento
xeneralizado do que é unha estafa millonaria, dos miles de laudos arbitrais e mais dun
cento de sentenzas xudiciais favorabeis as persoas estafadas, e do compromiso e
promesas reiteradas polos responsabeis do Goberno do Estado e da Xunta de Galiza
asegurando que ian recuperar os seus aforros todas as persoas afectadas, o groso do
capital colocado en preferentes e subordinadas segue sen devolverse aos clientes
estafados.

Os 20.000 casos que decidiron non chamar a arbitraxe e os preto doutros 20.000 que
non o solicitaron, porque ainda non cofiecen o problema, non confian na via arbitral,
estdn agardando unha resolucién xudicial ou soluciéon politica e colectiva a esta
sangrante estafa, tefien ainda atrapados preto de 1.500 milléns de €, 0 75% do capital
colocado por NGB nestes produtos téxicos a pequenos aforradores e clientes
minoristas.

Por iso, cando neste momento se estd cometendo un verdadeiro atraco aos aforros
de miles de familias galegas, as institucions publicas e os seus representantes
politicos, non poden evadir a sua responsabilidade e tefien que situarse claramente
do lado das persoas estafadas e en contra dos estafadores e de quen os protexe.

Compre, xa que logo, sumarse de verdade e con todos os medios posibeis a loita
que estan levando a cabo as plataformas de afectados/as para impedir que se realice
esta millonaria estafa e esixir da Direccion de NGB e dos responsabeis do Goberno
do Estado e da Xunta de Galiza, as decisidéns econdmicas e politicas necesarias para
paralizar a execucion deste atraco e buscar unha solucidén xusta e definitiva que
posibilite a recuperacion dos seus aforros aos miles de afectados/as que quedan



ainda sen cobrar. Se queren, si que poden. S6 lles falta vontade politica e a conviciéon
suficiente para querer resolvelo.

Por todo o exposto, o grupo do Bloque Nacionalista Galego na Deputacién da Corufa
solicita do Pleno da Corporacién provincial a adopcion do seguinte:

ACORDO

1. Esixir do FROB, dono do 100% de NGB, do Ministerio de Economia, do
Goberno do Estado, da Xunta de Galiza e de Novagalicia Banco a continuidade
do proceso de arbitraxe até que recuperen o seu capital todas as persoas
aforradoras que foron estafadas polas caixas agora integradas en Novagalicia
Banco.

2. A Deputacion de Coruia requiriralle a entidade Novagalicia Banco para
que no prazo dun mes contintie coa devolucion integra das cantidades
estafadas a todos os aforradores da provincia coas participacions
preferentes e obrigas subordinadas.

3. Se no prazo indicado non se produce a devolucion aos estafados/as, este
feito débese ter en conta nas relacions futuras que esta Deputacion debe
ter con esta entidade bancaria.



MOCION DO GRUPO PROVINCIAL POPULAR
SOBRE RENUNCIA AO CARGO DE DEPUTADO PROVINCIAL

Don Manuel Santos Ruiz Rivas, portavoz do Grupo Provincial Popular da Deputacion
provincial da Corufa,

Presentada por escrito de data 31 de xullo de 2013, con entrada no rexistro
ese mesmo dia, a renuncia ao seu cargo de deputado polo deputado provincial don
Perfecto Vazquez Lema, procede facela efectiva ante o Pleno da Corporacion,
conforme ao disposto nos artigos 8.4 do Regulamento Organico desta Deputacion e
9.4 do Regulamento de Organizacion, Funcionamento e Réxime Xuridico das
Entidades Locais, con caracter inmediato por afectar ao estatuto de electos locais,

Por tanto PROPONO ao PLENO, previa declaracion de urxencia, consonte aos
artigos 71.3 e 65.4 do Regulamento Organico, a adopcién do seguinte acordo:

“1.-Tomar cofecemento da renuncia presentada ao seu cargo polo deputado
provincial don Perfecto Vazquez Lema.

2.-Como consecuencia do punto anterior, declarar a vacante de deputado provincial.

3.-Poér en cofiecemento da Administracion electoral a vacante existente, a efectos da
substitucion prevista no artigo 208 da Lei 5/1985, de 19 de xufio, do réxime electoral
xeneral’.



MOCION DO GRUPO PROVINCIAL POPULAR
SOBRE RENUNCIA AO CARGO DE DEPUTADO PROVINCIAL

Don Manuel Santos Ruiz Rivas, portavoz do Grupo Provincial Popular da Deputacion
provincial da Corufa,

Presentada por escrito de data 31 de xullo de 2013, con entrada no rexistro
ese mesmo dia, a renuncia ao seu cargo de deputado polo deputado provincial don
Antonio Pereiro Lifares, procede facela efectiva ante o Pleno da Corporacion,
conforme ao disposto nos artigos 8.4 do Regulamento Organico desta Deputacion e
9.4 do Regulamento de Organizacion, Funcionamento e Réxime Xuridico das
Entidades Locais, con caracter inmediato por afectar ao estatuto de electos locais,

Por tanto PROPONO ao PLENO, previa declaracion de urxencia, consonte aos
artigos 71.3 e 65.4 do Regulamento Organico, a adopcién do seguinte acordo:

“1.-Tomar cofiecemento da renuncia presentada ao seu cargo polo deputado
provincial don Antonio Pereiro Linares.

2.-Como consecuencia do punto anterior, declarar a vacante de deputado provincial.
3.-Poér en cofiecemento da Administracion electoral a vacante existente, a efectos da
substitucion prevista no artigo 208 da Lei 5/1985, de 19 de xufio, do réxime electoral
xeneral”.
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