RELACION DE ACUERDOS APROBADOS POR LA DIPUTACION PROVINCIAL DE
A CORUNA EN LA SESION PLENARIA EXTRAORDINARIA DE 21 DE
NOVIEMBRE DE 2018.

Comision de Economia, Hacienda, Especial de Cuentas, Personal y Régimen
Interior

1.-Aprobacién del presupuesto general para el ejercicio econémico 2019 y bases de
ejecucion.

2.-Aprobacion de la relacion de puestos de trabajo, de la plantilla v del organigrama
para 2019.

3.-Aprobacion del Expediente de modificacion de créditos nimero 7/2018.




1.- APROBACION DEL PRESUPUESTO GENERAL PARA EL EJERCICIO
ECONOMICO 2019 Y BASES DE EJECUCION.

Examinado el expediente que contiene el Proyecto de PRESUPUESTO GENERAL
DE LA DIPUTACION PROVINCIAL para el ejercicio econémico de 2019, que presenta
el Sr. Presidente, y toda vez que en su formacién se dio cumplimiento a las
disposiciones contenidas en el art. 112 de la Ley 7/85 del 2 de abril, Reguladora de
las Bases del Régimen Local, art. 18 del R.D. 500/90 del 20 de abril y art. 168 del
Real Decreto Legislativo 2/2004, del 5 de marzo, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, procede:

1°.- Aprobar el PRESUPUESTO GENERAL para el ejercicio 2019 por importe de
183.609.300,00 euros y cuyo detalle es el siguiente:
CLASIFICACION ECONOMICA:

A) INGRESOS. RESUMEN POR CAPITULOS:

1. OPERACIONES CORRIENTES:

2. OPERACIONES DE CAPITAL:
CAPITULO VI Enajenacion de inversiones reales 0,00
CAPITULO VIl  Transferencias de capital 0,00
TOTAL OPERACIONES DE CAPITAL 0,00

3. OPERACIONES FINANCIERAS:
CAPITULO VIII  Activos financieros 500.000,00
CAPITULO IX Pasivos financieros 0,00
TOTAL OPERACIONES FINANCIERAS 500.000,00

TOTAL DE PRESUPUESTO GENERAL 183.609.300,00
B) GASTOS. RESUMEN POR CAPITULOS:

1. OPERACIONES CORRIENTES:
CAPITULO | Gastos de personal 44.095.986,62
CAPITULO Il Gastos corrientes en bienes y servicios 26.509.538,11
CAPITULO Il Gastos financieros 66.000,00
CAP[TULO IV Transferencias corrientes 60.292.992,62
CAPITULO V Fondo de contingencia y otros imprevistos 3.672.200,00

CAPITULO | Impuestos directos 16.919.452,26
CAPITULO Il Impuestos indirectos 15.250.362,65
CAPITULO Il Tasas, precios publicos y otros ingresos 12.203.931,95

CAP[TULO IV Transferencias corrientes
CAPITULO V Ingresos patrimoniales

TOTAL OPERACIONES CORRIENTES

138.651.953,14
83.600,00

183.109.300,00

TOTAL OPERACIONES CORRIENTES

134.636.717,35



2. OPERACIONES DE CAPITAL:

CAP[TULO VI  Inversiones reales
CAPITULO VIl Transferencias de capital

TOTAL OPERACIONES DE CAPITAL

3. OPERACIONES FINANCIERAS:

CAPITULO VIII  Activos financieros
CAPITULO IX  Pasivos financieros

TOTAL OPERACIONES FINANCIERAS

TOTAL DE PRESUPUESTO GENERAL

18.767.391,00
11.424.420,65

30.191.811,65

18.780.771,00
0,00

18.780.771,00

183.609.300,00

CLASIFICACION FUNCIONAL:

AREA
DE

GASTO DENOMINACION

1

O O b WN

Servicios publicos basicos

Actuaciones proteccién y promocién social
Produccion bienes publicos caracter preferente

Actuaciones de caracter econémico
Actuaciones de caracter general
Deuda publica

TOTAL PRESUPUESTO GENERAL

PRESUPUESTO
2.190.665,00

37.224.802,89
26.482.903,20
57.736.320,08
59.974.608,83

0,00

183.609.300,00

2°.- Aprobar igualmente las Bases de ejecucion para su desarrollo.

3°.- Incorporar al expediente presupuestario el presupuesto inicialmente formado por
el Consorcio Provincial para el ejercicio 2019, para dar cumplimiento a lo establecido
en el articulo 122.4 de la Ley 40/2015, del 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico, que presenta el siguiente resumen por capitulo:

CLASIFICACION ECONOMICA:

A)

INGRESOS. RESUMEN POR CAPITULOS:

1. OPERACIONES CORRIENTES:

CAPITULO | Impuestos directos
CAPITULO Il Impuestos indirectos
CAPITULO 1l Tasas y otros ingresos

CAPITULO IV Transferencias corrientes

0,00
0,00
2.474.815,53
7.100.594,42



B)

CAPITULO V Ingresos patrimoniales

TOTAL OPERACIONES CORRIENTES

OPERACIONES DE CAPITAL:

CAPITULO VI
CAPITULO VII

Enajenacion de inversiones reales
Transferencias de capital

TOTAL OPERACIONES DE CAPITAL
OPERACIONES FINANCIERAS:

CAPITULO VIII
CAPITULO IX

Activos financieros
Pasivos financieros

TOTAL OPERACIONES FINANCIERAS

TOTAL DE PRESUPUESTO GENERAL

0,00

9.575.409,95

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

9.575.409,95 €

GASTOS. RESUMEN POR CAPITULOS:

OPERACIONES CORRIENTES:

CAPITULO | Gastos de personal

CAPITULO 1l Gastos corrientes en bienes y serv.
CAPITULO IlI Gastos financieros

CAP[TULO v Transferencias corrientes
CAPITULO V Fondo de contingencia y otros i.

TOTAL OPERACIONES CORRIENTES

OPERACIONES DE CAPITAL:

CAPITULO VI
CAPITULO VI

Inversiones reales
Transferencias de capital

TOTAL OPERACIONES DE CAPITAL

OPERACIONES FINANCIERAS:

CAPITULO VI
CAPITULO IX

Activos financieros
Pasivos financieros

TOTAL OPERACIONES FINANCIERAS

TOTAL DE PRESUPUESTO GENERAL

286.324,83
8.450.037,74
1.000,00

510.995,10
0,00

9.248.357,67

327.052,28
0,00

327.052,28

0,00
0,00

0,00

9.575.409,95 €

CLASIFICACION FUNCIONAL:

AREA

DE

GASTO  DENOMINACION

1 Servicios publicos basicos

2 Actuaciones proteccién y promocién social

PRESUPUESTO
9.104.772,53

0,00



o ©O© b~ W

Deuda publica

TOTAL PRESUPUESTO GENERAL

Produccion bienes publicos caracter preferente
Actuaciones de caracter econdémico
Actuaciones de caracter general

0,00
0,00
470.637,42
0,00

9.575.409.,95 €

4° - Aprobar el estado de consolidacion del presupuesto provincial y del presupuesto
del Consorcio Provincial Contraincendios y Salvamento de A Corufia para el ejercicio

2019.
INGRESOS GASTOS
CAPITULOS IMPORTE CAPITULOS IMPORTE
I.- IMPUESTOS DIRECTOS 16.919.452,26 | I.- GASTOS DE PERSONAL 44.382.311,45

II.- IMPUESTOS INDIRECTOS

15.250.362,65

I1.- GTOS CORRIENTES EN BIENES Y
SERV.

34.959.575,85

Ill.- TASAS, PRECIOS P. Y OTROS INGRESOS

14.678.747,48

Ill.- GASTOS FINANCIEROS

67.000,0

IV.- TRANSFERENCIAS CORRIENTES

145.752.547,56

IV.- TRANSFERENCIAS CORRIENTES

60.803.987,72

V.- INGRESOS PATRIMONIALES

83.600,00

V.- FONDO DE CONTINGENCIA

3.672.200,00

TOTAL OPERACIONES CORRIENTES

192.684.709,95

TOTAL OPERACIONES CORRIENTES

143.885.075,02

VI.- ENAJENACION DE INVERS. REALES 0,00 | VI.- INVERSIONES REALES 19.094.443,28
VIl.- TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00 | VII.- TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 11.424.420,65
VIII.- ACTIVOS FINANCIEROS 500.000,00 | VIII.- ACTIVOS FINACEIROS 18.780.771,0
IX.- PASIVOS FINANCIEROS 0,00 | IX.- PASIVOS FINANCIEROS 0,00
TOTAL OPERACIONES DE CAPITAL 500.000,00 | TOTAL OPERACIONES DE CAPITAL 49.299.634,93

TOTAL PRESUPUESTO

193.184.709,95

TOTAL PRESUPUESTO

193.184.709,95

5°.- Disponer la exposicion al publico por el plazo de quince (15) dias habiles,
mediante la publicacion del oportuno anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia a los
efectos de reclamaciones, conforme a lo dispuesto en el art. 169.1 del Real Decreto
Legislativo 2/2004 del 5 de marzo por lo que se aprueba el texto refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, y art. 20.1 del R.D. 500/1990 del 20 de abril, y
si, al final del periodo de exposiciébn no se hubieran presentado reclamaciones, se
considerara definitivamente aprobado, publicAndose, resumido por capitulos en el
Boletin Oficial de la Provincia, segun establece el art. 169.3 del citado Texto
Refundido, conforme con el art. 20.3 del R.D. 500/1990 del 20 de abril.

6°- Una vez aprobado el presupuesto se remitiran copias del expediente a la
Administracién General del Estado y de la Comunidad Autonéma, de acuerdo con lo

dispuesto en la normativa vigente.



2.-APROBACION DE LA RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO, DE LA
PLANTILLA Y DEL ORGANIGRAMA PARA 2019.

1° Aprobar las modificaciones en la relacion de puestos de trabajo, plantilla y
organigrama que se exponen a continuacion:

La Asesoria juridica amplié significativamente los servicios que se prestan a los
Ayuntamientos no solo de modo cuantitativo tanto en el ambito del asesoramiento
juridico y asistencia procesal sino también cualitativo, al ampliar la asistencia a
ordenes jurisdiccionales no previstos inicialmente en el Reglamento de prestacion del
servicio de asistencia a los entes locales. Ademas, la implantacion obligatoria de una
nueva forma de comunicarse con los érganos jurisdiccionales a través del sistema
LexNET, como plataforma de intercambio seguro de informacién por internet entre los
organos judiciales y los operadores juridicos, supuso un incremento de la carga de
trabajo tanto para los letrados como para el personal administrativo. Se propone la
transformacion de un puesto de administrativo en otro de jefatura de negociado, asi
como la creacion de un puesto de letrado-adjunto y otro de auxiliar administrativo:

PUESTO AMORTIZADO
UNIDAD DESCRIPCION CODIGO COSTE
ASESORIA JURIDICA | ADMINISTRATIVO 1.15.38 28661,82

Los puestos de nueva creacién tienen el siguiente coste:

PUESTOS DE NUEVA CREACION

DENOMINACION COSTE PLAZA ASOCIADA

LETRADO ADJUNTO 58548,4 |LETRADO ADJUNTO

JEFATURA DE NEGOCIADO 35399,53 | ADMINISTRATIVO

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 24851,18 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO

118799,1

Lo que supone un incremento de 90137,29€.



Los cambios suponen la creacién en personal de una plaza de letrado y otra de
auxiliar administrativo. Se modifica la forma de provision del puesto de asesor juridico
(1.36.1) que pasa a ser concurso especifico.

Por su parte la Secretaria General, debido a la entrada en vigor del Reglamento
Europeo 2016/679 de Proteccibn de Datos Personales, y a las funciones de
coordinacion de las obligaciones de publicidad e informacion que se establecen en la
Ley 19/2013, del 9 de diciembre, de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y
Buen Gobierno, se encuentra ante la necesidad de personal técnico superior para el
desarrollo de estas tareas, con conocimiento especializado en Derecho. Las actuales
circunstancias de la comunicacion e informacién permiten suponer que la actividad
desarrollada en la Seccion de Informacion y Actas relativa a la informacion digital ira
en aumento, resultando imprescindible estar preparado y adelantarse a los cambios
con personal especializado para la gestion de las funciones correspondientes a esta
actividad de informacién digital. También en este &mbito organizativo inciden las
novedades que en lo que afecta a las oficinas de asistencia e informacién al publico
supone la Ley 39/2015, del 1 de octubre, y en lo que respeta a la contratacion publica
la Ley 9/2017, del 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, que supone el
impulso definitivo para la contratacién electrénica y que comporta el uso para los
expedientes de contratacion de la Plataforma de Contratacién del Sector Publico. El
caracter de unidad especializada que puede predicarse del Archivo hace
recomendable que los puestos de caracter técnico del mismo se adscriban a
funcionarios de la escala de administracion especial. Respecto de la imprenta
provincial se pretende la transformacion del puesto vacante de oficial responsable de
edicién y disefio grafico por la de oficial de imprenta-disefiador grafico que se ajusta
mejor a las actuales necesidades de la imprenta. También se pretende una
redistribucion de las funciones de los puestos de encargado de imprenta y de los
responsables de preimpresion e impresién, con un enfoque mas administrativo en el
primero dejando la responsabilidad de la parte mas especializada del trabajo en los
otros, que se transformarian por esa razén en puestos de jefatura de negociado. Se
propone la conversion del puesto de administrativo en jefatura de negociado, ya que
el ocupante del mismo se ocupa del control administrativo de los trabajos que se
realizan en la imprenta, del control del material y del almacén, asi como la distribuciéon
de libros y el anticipo de caja fija. En los servicios internos, y con la finalidad de
facilitar el acceso al puesto de subjefe de servicios internos de los funcionarios del de
las AP se modifica el nivel de complemento de destino del puesto que pasa a 14, con
una economia de 466,48€. Todo eso supone los siguientes cambios en lo que se
refiere a los puestos y plazas adscritos a la Secretaria:

PUESTOS AMORTIZADOS
UNIDAD DENOMINACION COSTE | PUESTO
ARCHIVO TECNICO DE ARCHIVO Y BIBLIOTECA A1l 38055,97 |1.1.69.1

RESPONSABLE DE EDICION Y DISENO
IMPRENTA GRAFICO 35213,83 |1.381.1




IMPRENTA ADMINISTRATIVO 30329,32 [1.15.24
OFICIAL RESPONSABLE IMPRESION Y
IMPRENTA POSTIMPRESION 33528,93 [1.379.1
OFICIAL RESPONSABLE
IMPRENTA FOTOCOMPOSICION 33528,93 [1.380.1
OFICIALIA MAYOR ADMINISTRATIVO 28661,82 |1.15.199
PATRIMONIO Y
CONTRATACION TECNICO DE ORGANIZACION 39885,92 |1.42.7
REGISTRO, INFOR. Y ACTAS | ADMINISTRATIVO 30109,72 |1.15.196
REGISTRO, INFOR. Y ACTAS | ADMINISTRATIVO 30109,72 |1.15.174
SERVICIOS INTERNOS SUBALTERNO 22699,71 |[1.11.22
322123,87
Los puestos de nueva creacidn tienen el siguiente coste:
PUESTOS DE NUEVA CREACION
UNIDAD DENOMINACION COSTE PLAZA ASOCIADA
IMPRENTA OFICIAL DISENO GRAFICO | 32917,78 | OFICIAL DISENO GRAFICO
JEFATURA DE
IMPRENTA NEGOCIADO 35399,53 | ADMINISTRATIVO
JEFATURA DE
IMPRENTA NEGOCIADO 35399,53 | OFICIAL DE IMPRENTA
JEFATURA DE
IMPRENTA NEGOCIADO 35399,53 | OFICIAL DE IMPRENTA
TECNICO DE ADMON. TECNICO DE ADMINISTRACION
OFICIALIA MAYOR GENERAL 38543,92 | GENERAL
PATRIMONIO Y JEFATURA DE
CONTRATACION NEGOCIADO 40373,97 | TECNICO DE ORGANIZACION




REGISTRO,

INFORMACION Y TECNICO/A MEDIO EN TECNICO/A MEDIO EN REDES
ACTAS REDES SOCIALES A2 35028,9 | SOCIALES

REGISTRO,

INFORMACION Y TECNICO/A ESPECIALISTA TECNICO/A ESPECIALISTA EN
ACTAS EN REDES SOCIALES (B) |31941,84 | REDES SOCIALES

JEFATURA DE
OFICIALIA MAYOR NEGOCIADO 35399,53 | ADMINISTRATIVO

AYUDANTE DE ARCHIVO
ARCHIVO A2 34540,95 | AYUDANTE DE ARCHIVO A2

354945,48

Lo que supone (habida cuenta la economia del puesto de subjefe de los servicios
internos) un incremento de 32355,13 €.

En lo que se refiere a las plazas, supone la amortizacion de una plaza de subalterno
(1.5.6), otra de oficial responsable edicion y disefio grafico (1.122.1), dos de
administrativo de administracion general (1.3.156 y 1.3.129) y una de técnico de
biblioteca y archivo (1.34.3) y la creacién de las siguientes:

oficial de imprenta-disefiador grafico (B)

técnico de administracion general (Al)

técnico medio en redes sociales (A2)

técnico especialista en redes sociales (B)

ayudante de archivo y biblioteca (A2).
Igualmente se proponen adscribir los puestos de jefatura de seccién y de negociado
de archivo a la escala de administracion especial. Respecto al puesto de encargado
de imprenta se modifican los grupos/subgrupos de origen de la plaza, configurandose
como A2/B.

En la Intervencion provincial nos encontramos con que la entrada en vigor del Real
Decreto 424/2017, del 28 de abril, por el que se regula el régimen juridico del control
interno de las entidades del Sector Publico Local, impone la realizacion de un Plan
Anual de Control Financiero y auditoria publica, asi como actuaciones de control
permanente, lo que lleva consigo un incremento sustancial del trabajo, al que se
afiade la prestacion de servicios de control financiero a los Ayuntamientos de menos
de 5000 habitantes por delegacién de los mismos. Por lo que respecta al plan de
soporte contable que la Diputacion proporciona a los municipios de la provincia, la
solicitud de inclusion en el mismo de nuevas entidades (de gran envergadura algunas
de ellas), asi como la pretensién de poner nuevas funcionalidades y actuaciones a
disposicién de los entes locales (demandadas por los responsables municipales)
obligan a afrontar una nueva reorganizacion del correspondiente Servicio. Y por lo
gue se refiere a la asistencia a municipios en la gestién de personal, néminas y
seguridad social, la especifidad de estas funciones de asistencia, a lo que se afiade la
pretensién de los Ayuntamientos de Ferrol y Carballo de incorporarse al proyecto asi
como la prevision de implementar la utilidad del célculo del presupuesto con el
consecuente soporte posterior justifican la creacién, dentro del Servicio de




Presupuestos y Asistencia Econémica a Ayuntamientos, de una unidad con nivel de
Jefatura de Seccion, resultado, como en el caso del Servicio de Contabilidad, de la
transformacion de sendos puestos de técnicos de organizacion. Consecuentemente
con todo eso las modificaciones en la estructura de puestos y plazas es la siguiente:

PUESTOS AMORTIZADOS
UNIDAD DESCRIPCION CODIGO| COSTE
CONTABILIDAD TECNICO DE ORGANIZACION 1.42.5 [39885,92
INTERVENCION SECRETARIA 1.21.1 (37388,9
PRESUPUESTOS Y ESTUDIOS
ECONOMICOS TECNICO DE ORGANIZACION 1.42.6 [39885,92
TOTAL (117160,74

PUESTOS DE NUEVA CREACION

UNIDAD DENOMINACION | COSTE PLAZA ASOCIADA

JEFATURA DE

CONTABILIDAD SECCION 47641,91 | TECNICO DE ORGANIZACION
JEFATURA DE TECNICO FINANCIERO-

FISCALIZACION SECCION 47641,91 | TRIBUTARIO

PRESUPUESTOS Y JEFATURA DE

ESTUDIOS ECONOMICOS | SECCION 47641,91 | TECNICO DE ORGANIZACION

142925,73

Lo que supone un incremento de 25764,99€.

La incidencia en la plantilla se reduce a la amortizaciéon de una plaza de administrativo
de administracion general (1.3.5) y la creacion de una plaza de técnico financiero-
tributario.

El Servicio de Arquitectura y Mantenimiento necesita reforzar las funciones
relacionadas con la elaboracion, valoracién, supervision y seguimiento de proyectos
especialmente complejos en materia de nuevas construcciones en obra civil, asi como
la rehabilitacion y restauracion de los edificios y centros dependientes de la
Diputacién de A Corufia, para lo cual propone la creacién de un puesto de arquitecto.
No existe en la actualidad ningun puesto de arquitecto en este Servicio, y la propuesta



supone incluso un ahorro presupuestario ya que incluye la amortizacién del puesto de
Jefatura de Seccion.

ARQUITECTURA'Y MANTENIMIENTO JEFATURA DE SECCION 1.340.1 |48455,4

ARQUITECTURA ARQUITECTO 43347,41 ARQUITECTO

43347,41

Lo que supone un ahorro de 5107,99€.

La propuesta lleva de por si la amortizacion de una plaza de arquitecto técnico
(1.40.2) y la creacion de otra de arquitecto.

La propuesta de transformacion del puesto de técnico de gestion de administracion
general del Centro Calvo Sotelo en una jefatura de negociado encuentra su
justificacion en las tareas que venian siendo atendidas por la comunidad salesiana. Y
la transformacién del puesto vacante por jubilacion de telefonista en otro de analista-
programador (con dependencia organica del Servicio de Sistemas y Soporte) obedece
a las cambiantes necesidades del servicio, que variaron con respecto a las que
contemplaron la existencia de un puesto de telefonista.

IES CALVO SOTELO TECNICO DE GESTION DE ADMON GENERAL 1.178.12|35028,90

IES CALVO SOTELO TELEFONISTA 1.118.6 |25644,06

TOTAL |60672,96




CALVO SOTELO |JEFATURA DE NEGOCIADO | 38535,79 | TECNICO DE GESTION DE ADMON. GENERAL
SISTEMAS Y
SOPORTE ANALISTA-PROGRAMADOR | 32917,72 | ANALISTA-PROGRAMADOR

71453,51

Lo que supone un incremento de 10780,55€.

Se amortiza una plaza de subalterno (1.5.25 que se hallaba vinculada al puesto de
telefonista) y se crea una de analista-programador.

El incremento tanto de la carga de trabajo como de la dificultad técnica en la Seccion
de Formacioén llevan al Servicio de Organizacién a instar la transformaciéon de un
puesto de técnico de gestion de administracion general en una jefatura de negociado:

ORGANIZACION TECNICO DE GESTION DE ADMON GENERAL 1.178.33|35028,90

FORMACION | JEFATURA DE NEGOCIADO | 38535,79 | TECNICO DE GESTION DE ADMON. GENERAL

38535,79

Lo que supone un incremento de 3506,89€.
No supone cambio en la plantilla.

Las nuevas funciones que abordan las bibliotecas, la incorporacion de la
administracion electrénica a ese ambito y la consideracién de que el puesto cuya
transformacién se propone tenga encomendadas las funciones y responsabilidades
aparejadas a la llevanza del anticipo de caja fija justifica la transformacion que se
propone:



BIBLIOTECA TECNICO DE GESTION DE ADMON GENERAL 1.178.37|36200,10

JEFATURA DE

BIBLIOTECA | NEGOCIADO 38535,79 | TECNICO DE GESTION DE ADMON. GENERAL

38535,79

Se reconoce en el puesto de técnico de gestion de administracion general de la
Biblioteca con cédigo 1.178.20 la atencién continua al publico, lo que supone un
complemento especifico de 16836€. Todo eso supone un incremento de 3149,19€. No
supone cambio en la plantilla.

En el &mbito de la Tesoreria la entrada en vigor de las leyes 39 y 40/2015 establece
un escenario en el que la tramitacion electronica pasa a estar presente en la gestion
interna de los expedientes administrativos y en las relaciones con la ciudadania. Para
la asistencia tanto electronica como presencial al contribuyente, direccion vy
coordinacion del correo electronico, adaptacion e implementacion de todas las
novedades relacionadas con la administracion electronica, control, analisis y
seguimiento de las incidencias relacionados con la Oficina Virtual Tributaria y la
implementacion de los procedimientos relacionados con la digitalizacion y registro de
la documentacion se propone la siguiente transformacion:

UCAC TECNICO FINANCIERO TRIBUTARIO 1.367.13|40170,92




TECNICO GESTION
UCAC TRIBUTARIA 36655,90 | TECNICO GESTION TRIBUTARIA

36655,90

El proyecto de modernizacién del tratamiento de tasas y precios publicos municipales
lleva consigo la implantacién de una aplicacién para los municipios y aunque el
soporte y apoyo en su explotacion estaria externalizada se precisa la creacion de un
puesto de técnico de gestion tributaria que desarrolle una funcion de coordinacion y
control de las prestaciones que realizaria la empresa adjudicataria a los municipios de
la provincia, con dependencia de la Jefatura de Servicio de Recaudacion:

SERVICIO DE TECNICO DE GESTION TECNICO DE GESTION
RECAUDACION TRIBUTARIA 35028,9 | TRIBUTARIA

35028,9

Lo que supone un incremento de 31513,88€.

Estos cambios en el ambito de la Tesoreria suponen la amortizacion de una plaza de
técnico financiero-tributario y la creacion de dos plazas de técnico de gestion
tributaria.

Por su parte el Conservatorio profesional de danza propone la transformacion del
puesto de operario auxiliar de servicios en otro de subalterno, por ajustarse mas a las
necesidades del servicio. Dicha propuesta no supone incremento del gasto:

CONSERVATORIO OPERARIO AUXILIAR DE SERVICIOS 1.400.1 |24851,18




CONSERVATORIO DE DANZA SUBALTERNO 22699,71 | SUBALTERNO

22699,71

Lo que supone un ahorro de 2151,47€.

El puesto tenia asociada una plaza de auxiliar de administracién general (1.4.152) que
se amortiza, creandose otra de subalterno.

La gestion diaria del FIER puso de manifiesto la necesidad de contar con personal
con un perfil caracterizado por sus habilidades organizativas, capacidad para
desarrollar estrategias en la administracion y gestion de recursos humanos, capacidad
para la gestion administrativa y econémica del centro asi como el manejo de recursos
para la planificacién y disefio de objetivos y la coordinacion, por lo que se propone la
creacion del puesto de administrador. Las funciones y responsabilidades del mismo
se detallan en la propuesta que realiza la direccion del centro y que consta en el
expediente. Se transforman dos puestos de auxiliar educador, uno en educador
infantil del grupo B y otro en celador para ajustarlo a la plaza del ocupante. Los
cambios en el centro son los siguientes:

PUESTOS AMORTIZADOS
UNIDAD DESCRIPCION CODIGO | COSTE
FIER AUXILIAR EDUCADOR 1.173.53 | 28446,23
FIER AUXILIAR EDUCADOR 1.173.16 | 28446,23
TOTAL |56892,46

PUESTOS DE NUEVA CREACION
DENOMINACION COSTE PLAZA ASOCIADA
ADMINISTRADOR 41642,77 | ADMINISTRADOR HOGAR INFANTIL
EDUCADOR INFANTIL B 35536,77 | EDUCADOR INFANTIL B
CELADOR 27253,29 | CELADOR (ya existente)
104432,83

Lo que supone un incremento de 47540,37€.




Se amortiza una plaza de auxiliar educador (1.111.26) creandose una plaza de
educador infantil B y otra de administrador de Hogar infantil. Por otra parte, las tareas
relativas al anticipo de caja fija venian realizdndose habitualmente por el personal
administrativo del Hogar, y dada su naturaleza eminentemente burocratica parece
mas adecuado seguir encomendando dichas tareas al puesto de trabajo de
administrativo.

La Ley de Bases de régimen local establece que una de las tareas esencias de las
Diputaciones Provinciales es la elaboracion de los Planes Provinciales de cooperacion
a las obras y servicios de competencia municipal, destinados a la financiacién de
inversiones en los ayuntamientos y garantizar la asistencia y la cooperacion de las
diputaciones con los ayuntamientos, especialmente con los de menor capacidad
econdmica y de gestién.

Fueron muchos los cambios y mejoras que progresivamente se fueron introduciendo
en los Planes Provinciales gestionados por esta Diputacién, pero en esta linea de
evolucion ascendente destacan los cambios introducidos en el afio 2010, para
introducir la posibilidad de financiacion de gastos corrientes, y sobre todo en el afio
2017, con el novedoso y ambicioso Plan Unico de Ayuntamientos.

Precisamente este Plan Unico de Ayuntamientos constituye en si mismo uno de los
“objetivos estratégicos” de esta Diputacion. Por una parte unifica los distintos Planes
Provinciales y especiales que tradicionalmente elaboraba la Diputacion, y por otra
parte, integra en su financiacion las aportaciones que la Diputacion destinaba a 11
lineas de subvenciones de concurrencia competitiva, que de esta manera adquieren
ademas objetividad, racionalidad, agilidad y transparencia.

El nuevo Plan también contempla otro de los “objetivos estratégicos” de esta
Diputacién, como es el de promover en los ayuntamientos de la provincia el
saneamiento de su situacion financiera, impulsando la reduccion de su
endeudamiento con entidades financieras y con sus proveedores, lo que repercute
muy positivamente en el tejido empresarial.

Se trata de un plan muy complejo, cuya gestion requiere de un riguroso control y
seguimiento, dado que tiene un elevado presupuesto, multiples objetivos, distintos
tipos de aportaciones, varios regimenes de justificacion, y que incluye inversiones
financieramente sostenibles que deben controlarse singularmente. Esta complejidad
se incrementa por su caracter dinamico destinado a absorber las mayores
aportaciones de la Diputacién a lo largo del afio, y que permite la reinversién de los
remanentes que se puedan generar por bajas de licitacién o anulacién de proyectos.

Actualmente, el Servicio de Gestion de Planes de la Diputacién Provincial de A
Corufia, es la unidad administrativa responsable de la gestion de los planes
provinciales, y, en sintesis, sus complejas tareas consisten en la redaccion de las
Bases reguladoras del Plan, en el asesoramiento continuo y multidisciplinar a los
ayuntamientos, en la revision de la documentacion presentada por éstos, en la
elaboracion del Plan que va a ser aprobado por el Pleno de la corporacion, en la
revision de la documentacién de adjudicacion de las inversiones y demas posibles
objetos del Plan, en la tramitacion de los pagos de la aportacién provincial a los
ayuntamientos y en resolver cuantas incidencias técnicas, juridicas, econémicas e
informaticas puedan surgir durante su tramitacion.



Para la consecucion de estos objetivos estratégicos de la Diputacion, que representa
aproximadamente la mitad del presupuesto provincial, el Servicio de Gestion de
Planes realiza muchas mas tareas de las previstas en la legislacion de régimen local y
de las que serian exigibles y son muy superiores a las realizadas por los mismos
servicios de otras diputaciones, por su contenido y amplitud, de forma que esta
Diputacién es un referente para el resto de las diputaciones que en muchas
ocasiones, siguen la pauta de este Servicio.

Todas estas nuevas funciones, que implican un incremento cuantitativo y cualitativo
de tareas, fueron asumidas por el Servicio de Gestion de Planes con el mismo
personal, sin que estén actualmente reconocidas ni valoradas en la relacion de
puestos de trabajo, a diferencia de lo que acontecié en otros servicios de esta
Diputacién que a través de los planes de empleo o modificacion de las Relaciones de
puestos de trabajo de los ultimos afios tuvieron reformas y restructuraciones para
reconocer nuevas situacion de su personal.

A consecuencia de esta nueva situacion, todo el personal del Servicio esta realizando
un trabajo complejo cuya dificultad técnica exige una formacioén continua para poder
orientar a los ayuntamientos y realizar un seguimiento pormenorizado de los
expedientes. Por otra parte, es preciso una labor de coordinacién y unificacion de
criterios entre todo el personal con la finalidad de dar respuesta a las nuevas
situaciones que surgen diariamente, especialmente en la relacion con los
ayuntamientos.

En conclusion, el Servicio de Gestion de Planes esta asumiendo desde hace mas de
un afio nuevas y mayores funciones, después del nuevo enfoque dado a los Planes
de cooperacion con los ayuntamientos, respondiendo a los objetivos estratégicos de
la Diputacion, y asumiendo la gestibn de una mayor parte del presupuesto de la
Diputacién que antes gestionaban otros Servicios.

Todo esto, justifica la propuesta de transformacion de dos puestos de trabajo base de
administrativo en dos puestos de Jefatura de Negociado en el Servicio de Gestién de
Planes.

PUESTOS DE NUEVA CREACION

DENOMINACION

COSTE

PLAZA ASOCIADA

JEFATURA DE NEGOCIADO

35399,53

ADMINISTRATIVO

PUESTO AMORTIZADOS
UNIDAD DESCRIPCION coDIGO COSTE
SERVICIO DE GESTION DE PLANES ADMINISTRATIVO | 1.15.14 28661,82
SERVICIO DE GESTION DE PLANES ADMINISTRATIVO | 1.15.76 28661,82
TOTAL 57323,64




JEFATURA DE NEGOCIADO 35399,53 | ADMINISTRATIVO

70799,06

Lo que supone un incremento de 13475,42 €.

No afecta a la plantilla.

El plan de ordenacion de recursos humanos 2017-2019 contempla, entre otras
medidas de desarrollo, la realizacion de procesos de promocion interna, procesos en
los que se incluye la plaza de técnico de infraestructuras (subgrupo de titulacion A2).
Por tal motivo se propone la transformacion de un puesto de auxiliar técnico de vias y
obras en otro de técnico de infraestructuras:

PUESTO AMORTIZADO
UNIDAD DESCRIPCION cODIGO COSTE
SERVICIO DE VIAS Y OBRAS AUXILIAR TECNICO 1..314.10 37088,07

PUESTO DE NUEVA CREACION
DENOMINACION COSTE PLAZA ASOCIADA
TECNICO DE INFRAESTRUCTURAS 41698,35 | TECNICO DE INFRAESTRUCTURAS
41698,35

Lo que supone un incremento de 4610,28€.

Se amortiza una plaza de auxiliar técnico de vias y obras (1.105.11) y se crea una
plaza de técnico de infraestructuras. Se modifica la definicion del puesto de jefe de
servicio de vias y obras, en el sentido de que puedan acceder al mismo funcionarios

de otras administraciones.

En el Centro de dia de menores de Ferrol se transforma un puesto de celador vacante
por otro de educador (A2) con jornada a turnos, por adecuarse mas las necesidades
del servicio:



CDM FERROL CELADOR 1.120.53 25667,29

EDUCADOR A2 TURNOS 37851,45 EDUCADOR A2

37851,45

Con un incremento de 12184,16€. Por otra parte, las tareas relativas al anticipo de
caja fija venian realizdndose habitualmente por el personal administrativo del Hogar,
y dada su naturaleza eminentemente burocratica parece mas adecuado seguir
encomendando dichas tareas al puesto de trabajo de administrativo. Se amortiza una
plaza de celador (1.80.39) y se crea otra de educador A2.

A propuesta de la Jefatura de Seccion de Protocolo se transforma un puesto de
administrativo de Administracion General en otro de Jefatura de Negociado en el Pazo
de Marifian en los siguientes términos:

RELACIONES PUBLICAS ADMINISTRATIVO 1.15.94 29515,82

JEFATURA DE NEGOCIADO 35399,53 ADMINISTRATIVO

35399,53

Con un incremento de 5883,71€.



Conforme al art. 92 bis de la Ley 7/1985, del 2 de abril, Reguladora de las Bases de
Régimen Local son funciones publicas necesarias en todas las Corporaciones locales:
a) La de Secretaria, comprensiva de la fe publica y el asesoramiento legal preceptivo;
b) El control y la fiscalizacion interna de la gestion econdmico-financiera vy
presupuestaria, y la contabilidad, tesoreria y recaudacion. A esta nota de
necesariedad se une el caracter reservado de dichas funciones, de forma y manera
qgue sOlo determinados funcionarios pueden ejercerlas. Dichos funcionarios son
aquellos que estan legalmente habilitados con caracter nacional, es decir, en todo el
Estado. Por consiguiente, a la nota de necesariedad se une la de exclusividad o
reserva.

Entre los objetivos del Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula el
régimen juridico de los funcionarios de Administracion Local con habilitacion de
caracter nacional (en adelante, RDRXFHN) se encuentra la descripcién detallada del
contenido bésico de las funciones reservadas.

El desarrollo de las funciones reservadas se regula en el RDRXFHN. En particular en
los arts. 3 para la secretaria, 4 para la intervencion y 5 para la tesoreria. La
responsabilidad administrativa de estas funciones reservadas conlleva «la direccién
de los servicios encargados de su realizacion, sin perjuicio de las atribuciones de los
organos de gobierno de la Corporacidon Local en materia de organizacién de los
servicios administrativos» (art 2.2 RDRXFHN) lo que da a entender que los
funcionarios con habilitacién nacional que ocupen puestos de trabajo con atribucién
de funciones necesarias a ellos reservadas tienen responsabilidades de direccién de
los servicios de secretaria, de intervencion o de tesoreria lo que implica, por ejemplo,
el desempefio de tareas como la planificacion, el liderazgo, la orientacién o guia, la
alineacién de recursos y objetivos, la instruccion, entre otras.

De acuerdo con lo expuesto anteriormente se acuerda crear un factor de especial
responsabilidad por el ejercicio de las funciones de direccion de sus servicios como
complemento adicional a la valoracién de puestos de trabajo aprobado por el Pleno de
la Corporacion el 28/09/2018 que se cuantifica en 2.200 euros anuales que se
incorpora al complemento especifico de 47.173,25 euros, resultando un importe total
de 49.373,25 euros para los puestos de Secretario General, Interventor General y
Tesorero. El coste total asciende a 6600 € anuales.

El coste de las modificaciones expuestas asciende a 2802424 €.

Por otra parte se modifican las caracteristicas y retribuciones del personal eventual en
el siguiente sentido:

3 puestos de nivel 24 se transforman en puestos de nivel 25 especial dedicacion,
complemento especifico 31857,87€

1 puesto de nivel 21 se transforma en puesto de nivel 25 especial dedicacion,
complemento especifico 31857,87€, pasando del subgrupo de titulacion A2 a Al (lo
gue supone un incremento en sueldo y pagas extraordinarias de 1838,18€).

5 puestos de nivel 21 se transforman en puestos de nivel 22 especial dedicacion,
complemento especifico 22000,55€



10 puestos de nivel 19 se transforman en puestos de nivel 20 especial dedicacion,
complemento especifico 17706,10€

8 puestos de nivel 16 se transforman en puestos de nivel 17 especial dedicacion,
complemento especifico 16583,87€

Las modificaciones referidas al personal eventual ascienden a 159804,7€.
El coste total asciende a 440047,1 €.

2° Aprobar a matriz para la determinacion del complemento especifico de los puestos
de nueva creacion (Anexo ).

3° Aprobar las funciones de los nuevos puestos de trabajo que figuran en el anexo Il.

4° Aprobar la relacion de puestos de trabajo (anexo ), plantilla (anexo V) y
organigrama 2019 (anexo V).

5° Ordenar su publicacién en el BOP.
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ANEXO | - Matriz para a determinacidon do complemento especifico dos postos de nova creacion

FACTORES
PUNTUACION

o FIA | 27% | FIB | 3% | Fi | 5% | Fii 5% FIVA | 13% | FIVB 7% FV | 5% | FVIA 25% FVI.B 10% TOTAL ESPECIFICO

a

-

NOVOS POSTOS nver| & | 6 G G G G G G G G 488

Técnico/a de infraestruturas 21] A2 5] 30,00 1] 33,33 3[100,00 3] 100,00 35,00 100,00 3] 100,00 25,00 20,00 43,90 21.423,15 €
Administrador/a FIER 22| Al 6] 35,00 2] 66,67 1]33,33 1] 33,33 30,00 75,00 2| 50,00 30,00 50,00 38,93 18.999,35 €
Técnico especialista en redes sociais 20] B 4] 25,00 3]100,00 133,33 1] 33,33 10,00 25,00 2|50,00 25,00 30,00 27,88 13.606,90 €
Técnico medio en redes sociais 21| A2 5] 30,00 3]1100,00 1]33,33 1] 33,33 10,00 25,00 2150,00 25,00 40,00 30,23 14.753,70 €
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ANEXO I
FUNCIONS POSTOS DA DEPUTACION PROVINCIAL DA CORUNA
POSTOS DE NOVA CREACION
MODIFICACIONS FUNCIONS
Denominacién Funciéns actuais Observaciéns Funciéns
o adicionais
c @ &
o c o
c3o D
© © o
o
Administrador/a Fogar Al AE Planificar, organizar, coordinar e supervisar as Plena dispofiibilidade
Infantil Emilio Romay distintas &reas de traballo que existan no Centro,

coa colaboracién do persoal titor Habilitacion anticipos
caixa fixa

Recompilar e interpretar a normativa aplicable

(boletins oficiais, resolucions, etc.), supervisando

toda a que afecte o centro

Horario especial
(mafian e tarde)

Redistribuir con caracter temporal ao persoal de
atencion directa as nenas e nenos do Centro,
oidos as/os titoras/es, co obxecto de atender &s
necesidades que poidan darse nas distintas
areas de traballo, optimizando asi os recursos
humanos existentes

Asumir a responsabilidade de elaboracién e
xestion de quendas e horarios especiais,
garantindo a cobertura do servizo

Organizar a adecuada aplicacion da normativa
referente a permisos, licenzas e vacacions do
persoal, establecendo as quendas
correspondentes conforme &s peticions das
persoas interesadas e as necesidades do Centro

Solicitar &s substitucions eventuais que sexan
necesarias por situacion de baixa de duracion
prolongada que afecten ao correcto
funcionamiento do Fogar

Controlar o correcto cumprimento da xornada e
horario de traballo do persoal asignado ao Fogar,
de acordo as instrucciéns internas de aplicacion
e normativa de persoal

Comunicar as posibles incidencias ou faltas en
que incurra o persoal

Por en practica e velar polo cumprimento das
medidas que signifiquen proteccion da sautde
laboral do persoal

Xestionar o bo uso e funcionamiento das

distintas dependencias, mobiliario, equipamento
do centro asf como dos subministros e servizos
necesarios para garantir o correcto mantemento

Colaborar na xestion relacionada coa execucion
orzamentaria, co pago de facturas e na
administracion dos fondos de Anticipo de Caixa
Fixa

Conformar e validar, cando se requira, 0s
documentos que afecten & xestién econémica

Elaborar as propostas de compra de material, asi
como a sUa ubicacién e redistribucion
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POSTOS DE NOVA CREACION
MODIFICACIONS FUNCIONS
Denominacién Funciéns actuais Observacions Funciéns
o adicionais
o @ o
E‘ [t o
5% &
o

Atender a proveedores e empresas
adxudicatarias

Supervisar a aplicacién da Andlise de Perigos e
Puntos de Control Criticos

Colaborar na xestion da administracién e outros
asuntos relacionados co centro (como por
exemplo: recepcionar e tramitar documentacion
dos/as menores do centro, custodiar os libros
oficiais, etc.)

Elaborar informes, memorias, estudos,
estatisticas, resolucion, propostas, etc., sobre as
distintas areas de traballo

Participar nas reunions as que sexa convocado/a
para tratar temas relacionados coas distintas
areas de traballo existentes no Centro

Participar activamente na elaboracion, execucion
e seguemento das cuestiéons que inciden na
mellora e calidade do servizo, asi como nas
tarefas de informatizacion das distintas areas de
traballo

Asesorar os 6rganos de direccion,cando se lle
requira, en materias da sia competencia

Apoiar & direccion e suplila na stia ausencia en
temas delegados de organizacién, persoal,
xestién orzamentaria e administrativa

Participar en cursos de formacion e
perfeccionamento.

Asesorar e prestar asistencia e apoio técnico en
materias da slla competencia con especial
atencion a todas as cuestions provenientes das
relacions interadministrativas que mantefia a
Deputacién cos concellos da provincia.

Participar como instructor/a ou, se é o caso,
como secretario/a na tramitacion dos
expedientes disciplinarios incoados pola
deputacion e prestar asistencia aos concellos da
provincia participando como instructor/a ou, se é
0 caso, como secretario/a na tramitacion dos
expedientes disciplinarios de acordo co previsto
na normativa aplicable.

Participar, cando sexa nomeado, como membro
dos diversos tribunais de seleccién nos
diferentes procesos de seleccion que sexan
convocados pola Deputacién e prestar asistencia
aos concellos da provincia nos seus procesos
selectivos participando como membro dos
tribunais de seleccion.

Colaborar na organizacion e xestiéon dos
procedementos de contratacién mediante a sta
participacion como membro da Mesa de
contratacion, cando sexa designado polo érgano
de contratacion; e, asi mesmo, en funcién da sta
cualificacién, participar como membro do Comité
de expertos para a valoracion das ofertas nos
expedientes de contratacion.

Calqguera outra funcién, de caracter analogo e/ou

2/6
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POSTOS DE NOVA CREACION
MODIFICACIONS FUNCIONS

Denominacién Funciéns actuais Observaciéns Funciéns
% adicionais
c
o @ o
O c 8
=5 8
50 ®
o
complementario que lle sexan atribuidas, dentro
do &mbito da stia competencia, e sexan
adecuadas & suUa capacitacion e formacién
profesional, cofiecementos e experiencia
Técnico/a en A2 AE Auxiliar ao superior xerarquico (Enxeneiro Xornada especial

infraestructuras

Técnico de Obras Publicas) en:

Elaboracién de informes y estadisticas que se
lles soliciten sobre a execucién das obras e a
explotacion de estradas.

Colaborar na xestién do Orzamento.
Reformulo de obras.

Transmision das sUas indicacions en relacion
coa execucion das obras, ao persoal da contrata.

Control e vixilancia da execucién das obras.
Realizacién de mediciéns e informes.

Toma de datos e informes para a elaboracion
dos distintos Plans.

Vixilancia das estradas en as stas zonas de
influencia que lle sexan ecomendadas polo Xefe
de Servizo

Elaboracién de partes de denuncia por
infraccions da lei e regulamento de estradas.

Reformulo de lifias nas obras a realizar por
particulars.

Asistir &s actividades formativas convenientes
para o desenvolvemento das suas funcions.

Manexar as aplicacions informaticas que sexan
implantadas no Servizo e concretamente:
aplicaciéns ofimaticas, inventario video.

Colaborar co Enxeneiro Técnico de O.P. na
elaboracion de estudos deTrafico e accidentes.

Someter a exame do Enxeneiro Técnico de
Obras Publicas cantos estudos, propostas ou
informes considere oportunos para o bo
funcionamiento do Servizo e sexanlle
ordenados.

Todas aquelas funcions que lle sexan
encomendadas polo Xefe de Servizo e/ou
Enxeneiro de Camifios e/ou Enxeneiro Técnico
de O.P. adecuadas a sua capacidade
profesional.

Emisién de informes relacionados coa
explotacién das estradas solicitados polo Xefe de
Servizo e/ou Enxeneiro de Camifios e/ou
Enxeneiro Técnico de O.P. (autorizacions,
expedientes sancionadores, reclamacions, etc.)

Asesorar e prestar asistencia e apoio técnico en
materias da slla competencia con especial
atencion a todas as cuestions provenientes das
relacions interadministrativas que mantefia a
Deputacion cos concellos da provincia.

Participar como instructor/a ou, se é o caso,

dedicacion
Dispofiibilidade total
Incompatibilidade total

Conducioén diaria

3/6
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POSTOS DE NOVA CREACION
MODIFICACIONS FUNCIONS

Denominacién

odniqqns
odnio

eleosy

Funciéns actuais

Observacions

Funciéns
adicionais

como secretario/a na tramitacion dos
expedientes disciplinarios incoados pola
deputacion e prestar asistencia aos concellos da
provincia participando como instructor/a ou, se é
0 caso, como secretario/a na tramitacion dos
expedientes disciplinarios de acordo co previsto
na normativa aplicable.

Participar, cando sexa nomeado, como membro
dos diversos tribunais de seleccién nos
diferentes procesos de seleccion que sexan
convocados pola Deputacién e prestar asistencia
aos concellos da provincia nos seus procesos
selectivos participando como membro dos
tribunais de seleccion.

Colaborar na organizacion e xestion dos
procedementos de contratacién mediante a stia
participacion como membro da Mesa de
contratacion, cando sexa designado polo érgano
de contratacion; e, asi mesmo, en funcién da sta
cualificacion, participar como membro do Comité
de expertos para a valoracion das ofertas nos
expedientes de contratacion.

Calquera outra funcién, de caracter analogo e/ou
complementario que lle sexan atribuidas, dentro
do ambito da stia competencia, e sexan
adecuadas & sUa capacitacion e formacion
profesional, cofiecementos e experiencia

Administrativos

Fogar Infantil Emilio
Romay

Centro de dia de
menores de Ferrol

As funciéns xenéricas recollidas no Acordo
Plenario do 28/09/2018

Transversalidade
funcional grao 3

Habilitacién anticipos
caixa fixa

Técnico medio en redes
sociais

A2

AE

As funciéns propias dun técnico e ademais:

Xestién da informacion europea no ambito
territorial da Provincia

Asesoramento aos concellos sobre as lifias de
financiacién europea aplicables ao territorio da
Provincia

Seguimento dos proxectos europeos a nivel
nacional e transferibilidade, no seu caso, ao
territorio provincial

Participacion na formulacion do plan de traballo
anual do centro de informacién europea

Xestion dos informes mensuais a remitir a
Comision Europea consonte o convenio marco
asinado entre a Deputacién Provincial da Corufia
e a Comisi6n Europea.

E, en xeral, todas aquelas funciéns de caracter
analogo e/ou complementario que lle sexan
encomendadas pola Direccién e/persoal técnico
e que sexan adecuadas & sUa capacitacion
profesional, cofiecementos e experiencia.

Técnico especialista en
redes sociais

AE

Mantemento das canles internas de
comunicacion para a xestion de contidos nas
redes.
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MODIFICACIONS FUNCIONS
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Funciéns actuais

Observacions

Funciéns
adicionais

Edicién de contidos nas redes sociais
Xestién das ferramentas de monitoreo/analisis.

Xestion da axenda de contidos en funcién dos
obxectivos definidos.

Xestién administrativa das camparfias de
publicidade online

Xefe de Negociado
Responsable de
Preimpresion

B/C1

AE

As propias da titulacion que posue e que se lle
requiriron para acceder ao posto que ocupa.

Efectlia os traballos propios da sua area de
traballo e ademais, coordina e distribde as
tarefas e responsabilizase da coordinacién dos
traballadores /as adscrito & sUa xestion, que no
substantivo seran:

A composicién, correcciéon e compaxinacion do
BOP e os traballos da Deputacién ou que esta lle
encomende & Imprenta,

Todas as publicaciéns que se leven a cabo nos
seus aspectos de obtencion e tratamento de
textos, composiciéon, maquetacion e
compaxinacion, correccions, probas e filmacion.

Asesorar e prestar asistencia e apoio técnico en
materias da sUa competencia con especial
atencién a todas as cuestions provenientes das
relacions interadministrativas que mantefia a
Deputacién cos concellos da provincia.

Participar como instructor/a ou, se é o caso,
como secretario/a na tramitacion dos
expedientes disciplinarios incoados pola
deputacion e prestar asistencia aos concellos da
provincia participando como instructor/a ou, se é
0 caso, como secretario/a na tramitacion dos
expedientes disciplinarios de acordo co previsto
na normativa aplicable.

Participar, cando sexa nomeado, como membro
dos diversos tribunais de seleccién nos
diferentes procesos de seleccion que sexan
convocados pola Deputacién e prestar asistencia
aos concellos da provincia nos seus procesos
selectivos participando como membro dos
tribunais de seleccién.

Colaborar na organizacion e xestiéon dos
procedementos de contratacion mediante a sta
participaciéon como membro da Mesa de
contratacién, cando sexa designado polo 6rgano
de contratacion; e, asi mesmo, en funcién da sta
cualificacion, participar como membro do Comité
de expertos para a valoracion das ofertas nos
expedientes de contratacion.

Calquera outra funcién, de caracter analogo e/ou
complementario que lle sexan atribuidas, dentro
do &mbito da stia competencia, e sexan
adecuadas & sUa capacitacion e formacion
profesional, cofiecementos e experiencia

Libre dispofiibilidade

Xefe de Negociado
Responsable de
Impresién

B/C1

AE

As propias da titulacion que posue e que se lle
requiriron para acceder ao posto que ocupa.

Efectla os traballos propios da sla area de

Libre dispofiibilidade
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traballo e ademais, coordina e distriblie as
tarefas e responsabilizase da coordinacion dos
traballadores /as adscrito & sUa xestion, que no
substantivo seran:

A composicién, correccion e compaxinacion do
BOP e os traballos da Deputacién ou que esta lle
encomende & Imprenta.

Funciéns de fotoreproduccion e tratamento de
imaxes (xestion da cor) no BOP.

Todas as publicaciéns que se leven a cabo nos
seus aspectos de obtencion e tratamento de
textos, composiciéon, maquetacion e
compaxinacion, correccions, probas e filmacion.

Asesorar e prestar asistencia e apoio técnico en
materias da sUa competencia con especial
atencion a todas as cuestions provenientes das
relacions interadministrativas que mantefia a
Deputacién cos concellos da provincia.

Participar como instructor/a ou, se é o caso,
como secretario/a na tramitacion dos
expedientes disciplinarios incoados pola
deputacion e prestar asistencia aos concellos da
provincia participando como instructor/a ou, se é
0 caso, como secretario/a na tramitacion dos
expedientes disciplinarios de acordo co previsto
na normativa aplicable.

Participar, cando sexa nomeado, como membro
dos diversos tribunais de seleccién nos
diferentes procesos de seleccion que sexan
convocados pola Deputacién e prestar asistencia
aos concellos da provincia nos seus procesos
selectivos participando como membro dos
tribunais de seleccion.

Colaborar na organizacion e xestion dos
procedementos de contratacion mediante a sta
participacion como membro da Mesa de
contratacion, cando sexa designado polo érgano
de contratacion; e, asi mesmo, en funcion da sta
cualificacion, participar como membro do Comité
de expertos para a valoracion das ofertas nos
expedientes de contratacion.

Calquera outra funcion, de caracter analogo e/ou
complementario que lle sexan atribuidas, dentro
do ambito da stia competencia, e sexan
adecuadas & suUa capacitacion e formacion
profesional, cofiecementos e experiencia
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ANEXO IlI
RELACION DE POSTOS DE TRABALLO 2019

CcODIGO F. FORM. C. ESPECIFICO
POSTO POSTO NIVEL| GRUPO/SUBGR. | poT. | TP | PROV [ ADM. | ESc. TIT. |ESPECIF- OBSERVACIONS 2019
GABINETE DE PRESIDENCIA

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
1.1.213.1|Secretario/a Gabinete de Presidencia 22| C1 1 N LD AG 3 Dispoiiibilidade total 22.000,55 €
Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
1.1.211.1|Secretario/a Gabinete 22| A2 B Cl 1 N LD AG 9/8/3 Dispoiiibilidade total 22.000,55 €
Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
1.1.205.1|Secretario/a de Presidencia 22| C1 1 N LD AG 3 Dispofiibilidade total 22.000,55 €
Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
1.1.414.1|Secretario/a Gabinete de Presidencia 22| A2 B Cl 1 N LD AG 9/8/3 Dispofiibilidade total 22.000,55 €
Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
1.1.213.4|Secretario/a Gabinete de Presidencia 22| C1 1] N LD AG 3 Dispoiiibilidade total 22.000,55 €
Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
1.1.8.1|Secretario/a de Vicepresidencia 22| C1 1] N LD AG 3 Dispoiiibilidade total 22.000,55 €
Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
1.1.8.2]Secretario/a de Vicepresidencia 22| C1 1 N LD AG 3 Dispoiiibilidade total 22.000,55 €
Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
1.1.374.1| Xefatura de negociado de prensa 22| C1 1 N LD AG 3 Dispoiiibilidade total 22.000,55 €
Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
1.1.375.1| Xefatura de seccién de protocolo 24| Al A2 1 N CE AG/AE 9 Dispoiiibilidade total 28.548,05 €
Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total

1.1.221.1]|Xefatura de Negociado 22| A2 B Cl 1 N LD AG/AE| 9/8/3 Dispoiiibilidade total 22.000,55 €
1.1.15.75|Administrativo admaén. xrl. 19| C1 1 N C AG 3 Plena dispofibilidade 13.192,10 €
ASESORIA XURIDICA 0,00 €

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
1.1.36.1]|Asesor xuridico 28] Al 1 S CE AE 11 Dispofiibilidade total 36.120,05 €

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
1.1.60.1|Letrado asesor adxunto 26] Al 1 S C AE 11 Dispofiibilidade total 33.167,70 €
Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
1.1.60.3|Letrado asesor adxunto 26| Al 1 S C AE 11 Dispoibilidade total 33.167,70 €




ANA MARIA MARCOS GARCIA dacoruna.gal/valdoc?c=ad76 =3
Data e hora: 09/11/2018 13:29 dc36d0be417ee8f4d6c1fd083 Fpm
fc7b845f58¢ a

Ly

Deputacion
DA CORUNA

cODIGO F. FORM. C. ESPECIFICO
POSTO POSTO NIVEL| GRUPO/SUBGR. DOT. TP PROV | ADM. ESC. TIT. |ESPECIF- OBSERVACIONS 2019

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Letrado asesor adxunto 26| Al 1 S C AE 11 Dispoiiibilidade total 33.167,70 €
Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispoifiibilidade total

1.1.15.166|Administrativo admoén. xrl. 19| C1 1 N C AG 3 17.706,10 €
Xefatura de negociado 22| Al A2 B/C1 1 N C AG/AE| 10/9/8/3 Libre dispofiibilidade 17.730,55 €
1.1.3.68]Auxiliar admén. xrl. 16| C2 1 N C AG 4 11.069,30 €
Auxiliar admén. xrl. 16] C2 1 N C AG 4 11.069,30 €
SECRETARIA XERAL 0,00 €
Hab. Nacional
Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispoiiibilidade total
1.1.136.1 |Secretario Xeral 30] Al 1 S LD HN 49.373,25 €
1.1.22.1 Secretario/a de Secretaria Xeral 22| A2 Cl 1 N LD AG 9/3 Llbre dispofiibilidade 16.583,66 €
OFICIALIA MAIOR 0,00 €
Hab. Nacional
Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispoiiibilidade total
1.1.137.|Oficial Maior 30| Al 1 S LD HN 44.733,25 €
1.1.181.1|Secretario/a de Oficialia Maior 22| A2 Cl 1 N LD AG 9/3 Libre dispofiibilidade 16.583,66 €
Xefatura de negociado de comunicacion
virtual e relaciéns coa imprenta 22| Al A2 | B/C1 1 N C AG/AE| 10/9/8/3 Libre dispoiiibilidade 17.730,55 €
Técnico/a administracién xeral 22| Al 1 N C AG 1 15.900,50 €
INFORMACION E ACTAS 0,00 €
Xornada de mafian con sabados
alternos e limitaciéns de
flexibilidade e/ou conciliacién
1.1.305.1|Xefatura de seccién de informacién e actas 24] A1 | A2 1 S [ AGIAE| 10/9 Libre dispofiibilidade 24.570,85 €
1.1.46.1]Técnico superior Unién Europea 22| Al 1 N C AE 1/7 15.412,55 €

Xornada de mafian con sabados
alternos e limitacions de
flexibilidade e/ou conciliacién
At. Continua ao publico
Libre dispofiibilidade
1.1.306.1| Xefatura de negociado | 22| Al A2 B/C1 1 N C AG/AE| 10/9/8/3 19.178,45 €
Xornada de mafian con sabados
alternos e limitacions de
flexibilidade e/ou conciliacion
At. Continua ao publico
Libre dispofiibilidade

1.1.354.1|Xefatura de negociado Il 22| A1 | A2 | B/C1 1 N C AG/AE| 10/9/8/3 19.178,45 €
Plena dispofiibilidade

1.1.204.1]|Técnico coordinador normalizacién lingtistica 24| Al 1 S C AE 12 Coordinacion 16.876,46 €

1.1.52.2]|Técnico de normalizacién lingliistica 22| Al 1 N C AE 12 15.412,55 €

Técnico/a medio/a en redes sociais 21| A2 1 N C AE 42 14.753,70 €

Técnico/a especialista en redes sociais 20| B 1 N C AE 41 Creacion o 14/1/2019 13.606,90 €
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cODIGO F. FORM. C. ESPECIFICO
POSTO POSTO NIVEL| GRUPO/SUBGR. DOT. TP PROV | ADM. | ESC. TIT. |ESPECIF- OBSERVACIONS 2019
Xornada de mafian con sabados
alternos e limitacions de
flexibilidade e/ou conciliacién / At.
continua publico

1.1.15.65|Administrativo (informacién e actas) 19] C1 1 N C AG 3 13.786,00 €
Xornada de mafian con sabados
alternos e limitacions de
flexibilidade e/ou conciliacién / At.
continua publico

1.1.15.172]Administrativo (informacién e actas) 19] C1 1 N C AG 3 13.786,00 €
Xornada de mafian con sabados
alternos e limitacions de
flexibilidade e/ou conciliacién / At.
continua publico

1.1.15.173]Administrativo (informacién e actas) 19] C1 1 N C AG 3 13.786,00 €
A extinguir o0 13/01/2019
Xornada de mafian con sabados
alternos e limitacions de
flexibilidade e/ou conciliacion / At.
continua publico

1.1.15.174]Administrativo (informacién e actas) 19] C1 1 N C AG 3 13.786,00 €
Xornada de mafian con sabados
alternos e limitacions de
flexibilidade e/ou conciliacién / At.
continua publico

1.1.15.175]Administrativo (informacién e actas) 19] C1 1 N C AG 3 13.786,00 €
Xornada de mafian con sabados
alternos e limitacions de
flexibilidade e/ou conciliacién / At.
continua publico

1.1.15.176]Administrativo (informacién e actas) 19] C1 1 N C AG 3 13.786,00 €
Xornada de mafian con sabados
alternos e limitaciéns de
flexibilidade e/ou conciliacién / At.
continua publico

1.1.15.212| Administrativo admon. xrl. 19] C1 1 N C AG 3 13.786,00 €
Xornada de mafian con sabados
alternos e limitaciéns de
flexibilidade e/ou conciliacion / At.
continua publico

1.1.3.157|Auxiliar administrativo (inform. e actas) 16| C2 1 N C AG 4 12.517,20 €
Xornada de mafian con sabados
alternos e limitaciéns de
flexibilidade e/ou conciliacion / At.
continua publico

1.1.3.158]Auxiliar administrativo (inform. e actas) 16| C2 1 N C AG 4 12.517,20 €
SERVIZOS INTERNOS 0,00 €
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cODIGO F. FORM. C. ESPECIFICO
POSTO POSTO NIVEL| GRUPO/SUBGR. DOT. TP PROV | ADM. ESC. TIT. |ESPECIF- OBSERVACIONS 2019
Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispoifiibilidade total
1.1.3.145] Xefatura de servizos internos 18] C2 1 N C AG 4 Coordinacion 19.959,25 €
1.1.3.146]Subxefatura de servizos internos 14| C2 AP 1 N C AG 4/5 Libre dispofiibilidade 14.542,40 €
1.1.11.2|Subalterno 13| AP 1 N C AG 5 10.451,25 €
1.1.11.3|Subalterno 13| AP 1 N C AG 5 10.451,25 €
1.1.11.6{Subalterno 13| AP 1 N C AG 5 10.451,25 €
1.1.11.7]Subalterno 13| AP 1 N C AG 5 10.451,25 €
1.1.11.8Subalterno 13| AP 1 N C AG 5 10.451,25 €
1.1.11.9|Subalterno 13| AP 1 N C AG 5 10.451,25 €
1.1.11.21|Subalterno 13] AP 1 N C AG 5 10.451,25 €
1.1.11.23|Subalterno 13| AP 1 N C AG 5 10.451,25 €
1.1.11.24|Subalterno 13| AP 1 N C AG 5 10.451,25 €
1.1.11.26|Subalterno 13| AP 1 N C AG 5 10.451,25 €
1.1.11.28|Subalterno 13| AP 1 N C AG 5 10.451,25 €
ARQUIVO 0,00 €
1.1.355.1] Xefatura de seccion de arquivo 24| Al A2 1 S C AE 10/9 Libre dispofiibilidade 23.936,45 €
1.1.307.1| Xefatura de negociado de arquivo 22| Al A2 | B/C1 1 N C AE 10/9/8/3 Libre dispofiibilidade 17.730,55 €
Axudante arquivo e biblioteca 21| A2 1 N C AE 14 14.265,75 €
1.1.15.45]Administrativo admon. xrl. 19] C1 1 N C AG 3 13.151,60 €
1.1.15.200|Administrativo admon. xrl. 19] C1 1 N C AG 3 13.151,60 €
1.1.11.25|Subalterno 13| AP 1 N C AG 5 10.451,25 €
IMPRENTA 0,00 €
Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
1.1.81.1|Encargado de imprenta 21| A2 B 1 N C AE 2/8 Dispoiiibilidade total 25.278,45 €
Xefatura de negociado responsable de
impresién 22| Al A2 B/C1 1 N C AG/AE| 10/9/8/3 Libre dispofiibilidade 17.730,55 €
Xefatura de negociado responsable de
preimpresion 22| Al A2 B/C1 1 N C AG/AE| 10/9/8/3 Libre dispofiibilidade 17.730,55 €
Oficial de imprenta desefiador gréafico 20| B 1 N C AE 38 14.582,90 €
1.1.377.1]Oficial de imprenta 19] C1 B 1 N C AE 3/8 14.298,35 €
1.1.377.2]Oficial de imprenta 19| C1 B 1 N C AE 3/8 Ocupado por oficial industrial 14.298,35 €
1.1.377.5]Oficial de imprenta 19] C1 B 1 N C AE 3/8 Ocupado por oficial industrial 14.298,35 €
1.1.377.8
Oficial de imprenta 19| C1 B 1 N C AE 3/8 Ocupado por oficial industrial 14.298,35 €
1.1.377.3]Oficial de imprenta 19] C1 B 1 N C AE 3/8 14.298,35 €
1.1.377.4]Oficial de imprenta 19] C1 B 1 N C AE 3/8 14.298,35 €
1.1.377.6]Oficial de imprenta 19] C1 B 1 N C AE 3/8 14.298,35 €
1.1.377.7]Oficial de imprenta 19| C1 B 1 N C AE 3/8 14.298,35 €
1.1.377.9]Oficial de imprenta 19| C1 B 1 N C AE 3/8 14.298,35 €
1.1.377.10]Oficial de imprenta 19] C1 B 1] 1.3 C AE 3/8 * 14.298,35 €
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cODIGO F. FORM. C. ESPECIFICO
POSTO POSTO NIVEL| GRUPO/SUBGR. DOT. TP PROV | ADM. ESC. TIT. |ESPECIF- OBSERVACIONS 2019
1.1.377.11|Oficial de imprenta 19| C1 B 1 N C AE 3/8 14.298,35 €
1.1.377.12|Oficial de imprenta 19| C1 B 1 N C AE 3/8 14.298,35 €
1.1.377.13|Oficial de imprenta 19] C1 B 1 N C AE 3/8 14.298,35 €
Xefatura de negociado 22| Al A2 | B/C1 1 N C AG/AE| 10/9/8/3 Libre dispofiibilidade 17.730,55 €
1.1.410.1|Operario de imprenta 16| C2 1 N C AE 4 11.557,50 €
PARQUE MOBIL 0,00 €
1.1.295.1| Xefatura de negociado parque mabil 22] A1 | A2 | B/IC1 1 N C AG 10/9/8/3 Libre dispofiibilidade 17.730,55 €

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispoifiibilidade total
Conducién diaria
1.1.411.1]Condutor coordinador 15| C1 C2 1 N C AE 3/4 Coordinacion 19.463,10 €

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispoiiibilidade total
1.1.112.1|Condutor de presidencia 15| C1 ] C2 1 N LD AE 3/4 Conducion diaria 21.496,35 €

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispoiiibilidade total
1.1.112.2]Condutor de presidencia 15| C1 C2 1 N LD AE 3/4 Conducion diaria 21.496,35 €

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispoiiibilidade total
1.1.117.6]Condutor 15| C1 C2 1 N C AE 3/4 Conducion diaria 18.194,30 €

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispoiiibilidade total
1.1.109.1|Condutor 15| C1 C2 1 N C AE 3/4 Conducion diaria 18.194,30 €

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispoiiibilidade total
1.1.109.2|Condutor 15] C1 C2 1 N C AE 3/4 Conducién diaria 18.194,30 €

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispoiiibilidade total
1.1.109.4|Condutor 15] C1 C2 1 N C AE 3/4 Conducion diaria 18.194,30 €

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispoiiibilidade total
1.1.109.5|Condutor 15| C1 C2 1 N C AE 3/4 Conducion diaria 18.194,30 €
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Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispoiiibilidade total
1.1.109.6]Condutor 15| C1 ]| C2 1 N C AE 3/4 Conduci6n diaria 18.194,30 €
Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispoiiibilidade total
1.1.109.7|Condutor 15| C1 | C2 1 N C AE 3/4 Conducion diaria 18.194,30 €
SERVIZO DE PATRIMONIO E CONTRATACION 0,00 €
Xornada especial dedicacion
Xefatura de servizo de patrimonio e Incompatibilidade total
1.1.356.1|contratacion 28] Al 1 S CE AG/AE 10 Dispoiiibilidade total 36.120,05 €
1.1.308.1| Xefatura de seccion | 24] Al | A2 1 S C AG/AE| 10/9 Libre dispofiibilidade 23.936,45 €
1.1.378.1| Xefatura de seccién Il 24] Al A2 1 S C AG/AE] 10/9 Libre dispoiiibilidade 23.936,45 €
1.1.309.1| Xefatura de negociado | 22| Al A2 B/C1 1 N C AG/AE| 10/9/8/3 Libre dispoiiibilidade 17.730,55 €
1.1.310.1] Xefatura de negociado Il 22| Al A2 B/C1 1 N C AG/AE| 10/9/8/3 Libre dispofiibilidade 17.730,55 €
1.1.311.1]Xefatura de negociado Il 22| Al A2 B/C1 1 N C AG/AE| 10/9/8/3 Libre dispofiibilidade 17.730,55 €
1.1.312.1] Xefatura de negociado IV 22| Al A2 B/C1 1 N C AG/AE| 10/9/8/3 Libre dispofibilidade 17.730,55 €
Xefatura de negociado V 22| Al A2 B/C1 1 N C AG/AE| 10/9/8/3 Libre dispofiibilidade 17.730,55 €
1.1.406.2| Técnico/a administracion xeral 22| Al 1 N C AG 1 15.900,50 €
1.1.178.13]Técnico de xestién de admén. xrl. 21| A2 1 N C AG 9 14.753,70 €
1.1.15.7|Administrativo adman. xrl. 19] C1 1 N C AG 3 12.338,10 €
1.1.15.99]Administrativo admén. xrl. 19] C1 1 N C AG 3 12.338,10 €
1.1.178.48]| Técnico de xestion de admon. xrl. 211 A2 1 N C AG 9 14.753,70 €
1.1.15.136]|Administrativo admon. xrl. 19] C1 1 N C AG 3 12.338,10 €
1.1.15.144]Administrativo admoén. xrl. 19] C1 1 N C AG 3 12.338,10 €
1.1.178.53]| Técnico de xestion de admon. xrl. 21 A2 1 N C AG 9 14.753,70 €
1.1.15.197|Administrativo admon. xrl. 19] C1 1 N C AG 3 12.338,10 €
1.1.15.219|Administrativo admon. xrl. 19| C1 1 N C AG 3 12.338,10 €
1.1.15.206|Administrativo admaon. xrl. 19] C1 1 N C AG 3 12.338,10 €
1.1.394.1] Xefatura de seccion de patrimonio 24] Al A2 1 S C AG/AE| 10/9 Libre dispofibilidade 23.936,45 €
1.1.361.1| Xefatura de negociado de patrimonio 22| A1 | A2 | B/IC1 1] N C AG/AE| 10/9/8/3 Libre dispoiiibilidade 17.730,55 €
1.1.178.38]| Técnico de xestion de admon. xrl. 211 A2 1 N C AG 9 14.753,70 €
1.1.15.41)Administrativo admén. xrl. 19] C1 1 N C AG 3 12.338,10 €
INTERVENCION XERAL E XESTION ECONOMICO FINANCEIRA 0,00 €
Hab. Nacional
Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispoiiibilidade total
1.1.138.1]Interventor xeral 30] Al 1 S LD HN 49.373,25 €
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Hab. Nacional
Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispoiiibilidade total
1.1.140.1|Viceinterventor 30] Al 1 S LD HN 44.733,25 €
Hab. Nacional
Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispoifiibilidade total
1.1.141.1]Interventor adxunto 30| Al 1 S LD HN 44.733,25 €
Hab. Nacional
Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispoiiibilidade total

1.1.141.2]Interventor adxunto 30] Al 1 S C HN 44.733,25 €
1.1.21.2|Secretaria 22| A2 Cl 1 N LD AG 9/3 Libre dispofiibilidade 16.583,66 £
SERVIZO DE FISCALIZACION E CONTROL FINANCEIRO 0,00 €
Xornada especial dedicacion

Xefatura de servizo de fiscalizacién e control Incompatibilidade total

1.1.344.1]financeiro 28| Al 1 S CE AG/AE 10 Dispoiiibilidade total 36.120,05 €

1.1.321.1] Xefatura de seccién de control | 24] Al | A2 1 S C AG/AE| 10/9 Libre dispofibilidade 23.936,45 €

1.1.345.1| Xefatura de seccién de control Il 24| Al A2 1 S C AG/AE| 10/9 Libre dispofiibilidade 23.936,45 €
Xefatura de seccién de control |1l 24] Al A2 1 S C AG/AE| 10/9 Libre dispofibilidade 23.936,45 €
Xefatura de negociado fiscalizacion

1.1.322.1|subvenciones 22| Al A2 B/C1 1 N C AG/AE| 10/9/8/3 Libre dispofiibilidade 17.730,55 €
Xefatura de negociado contratos e outros

1.1.323.1]gastos correntes 22| Al A2 B/C1 1 N C AG/AE| 10/9/8/3 Libre dispofiibilidade 17.730,55 €

Xefatura de negociado fiscalizacién plans e

1.1.324.1]outros gtos con financiamento afectado 22| Al A2 B/C1 1 N C AG/AE| 10/9/8/3 Libre dispofiibilidade 17.730,55 €
Xefatura de negociado fiscalizacion de
1.1.325.1]persoal 22| Al A2 B/C1 1 N C AG/AE| 10/9/8/3 Libre dispofibilidade 17.730,55 €
1.1.326.1]| Xefatura de negociado control de ingresos 22] Al A2 | B/C1 1 N C AG/AE| 10/9/8/3 Libre dispofibilidade 17.730,55 €
Xefatura de negociado control financeiro e

1.1.346.1]auditoria de gastos 22| Al A2 B/C1 1 N C AG/AE| 10/9/8/3 Libre dispofiibilidade 17.730,55 €
1.1.178.8| Técnico de xestion de admodn. xrl. 21| A2 1 N C AG 9 14.753,70 €
1.1.178.9]| Técnico de xestién de admodn. xrl. 21| A2 1 N C AG 9 14.753,70 €
1.1.32.6| Técnico de xestion econdmico-financeira 21| A2 1 N C AE 2 14.753,70 €
1.1.33.27|Técnico de xestion tributaria 21| A2 1 N C AE 2 14.753,70 €
1.1.15.3|Administrativo admén. xrl. 19] C1 1 N C AG 3 12.338,10 €
1.1.178.10]Técnico de xestién de admén. xrl. 21| A2 1 N C AG 9 14.753,70 €
1.1.178.27]|Técnico de xestion de admon. xrl. 211 A2 1 N C AG 9 14.753,70 €
1.1.15.182|Administrativo admén. xrl. 19] C1 1 N C AG 3 12.338,10 €
1.1.15.183JAdministrativo admoén. xrl. 19] C1 1 N C AG 3 12.338,10 €
1.1.15.184|Administrativo admon. xrl. 19] C1 1 N C AG 3 12.338,10 €
1.1.178.16|Técnico de xestion de admon. xrl. 21| A2 1 N C AG 9 14.753,70 €
1.1.178.22| Técnico de xestion de admon. xrl. 21| A2 1 N C AG 9 14.753,70 €
1.1.15.188| Administrativo admon. xrl. 19| C1 1 N C AG 3 12.338,10 €
1.1.15.189|Administrativo admaon. xrl. 19| C1 1 N C AG 3 12.338,10 €
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1.1.178.41]Técnico de xestién de admén. xrl. 21| A2 1 N C AG 9 14.753,70 €
1.1.178.55|Técnico de xestion de admon. xrl. 21| A2 1 N C AG 9 14.753,70 €
1.1.15.192| Administrativo admon. xrl. 19| C1 1 N C AG 3 12.338,10 €
1.1.15.211|Administrativo admon. xrl. 19| C1 1 N C AG 3 12.338,10 €
SERVIZO DE CONTABILIDADE 0,00 €
Xornada especial dedicacién
Incompatibilidade total
1.1.245.1| Xefatura de servizo de contabilidade 28] Al 1 S CE AG/AE 10 Dispoiibilidade total 36.120,05 €
1.1.327.1]| Xefatura de seccién contabilidade | 24| Al A2 1 S C AG/AE| 10/9 Libre dispofiibilidade 23.936,45 €
1.1.328.1| Xefatura de seccién contabilidade Il 24] Al A2 1 S C AG/AE| 10/9 Libre dispofibilidade 23.936,45 €
1.1.390.1| Xefatura de seccién contabilidade il 24| Al A2 1 S C AG/AE| 10/9 Libre dispofiibilidade 23.936,45 €
Xefatura de seccion contabilidade IV 24] Al A2 1 S C AG/AE] 10/9 Libre dispofiibilidade 23.936,45 €
1.1.329.1| Xefatura de negociado | 22| Al A2 B/C1 1 N C AG/AE| 10/9/8/3 Libre dispofiibilidade 17.730,55 €
1.1.364.1]| Xefatura de negociado Il 22| Al A2 B/C1 1 N C AG/AE| 10/9/8/3 Libre dispofiibilidade 17.730,55 €
1.1.330.1] Xefatura de negociado Il 22| Al A2 B/C1 1 N C AG/AE| 10/9/8/3 Libre dispofiibilidade 17.730,55 €
1.1.347.1]| Xefatura de negociado IV 22] A1 | A2 | B/IC1 1 N C AG/AE| 10/9/8/3 Libre dispoiiibilidade 17.730,55 €
1.1.348.1| Xefatura de negociado V 22| Al A2 | B/C1 1 N C AG/AE| 10/9/8/3 Libre dispoiiibilidade 17.730,55 €
1.1.391.1| Xefatura de negociado VI 22| Al A2 | B/C1 1 N C AG/AE| 10/9/8/3 Libre dispofiibilidade 17.730,55 €
1.1.367.11| Técnico financeiro tributario 22| Al 1 N C AE 1 15.900,50 €
1.1.178.50| Técnico de xestion de admén. xrl. 21| A2 1 N C AG 9 14.753,70 €
1.1.178.52| Técnico de xestion de admoén. xrl. 21| A2 1 N C AG 9 14.753,70 €
1.1.15.90]Administrativo admén. xrl. 19| C1 1 N C AG 3 12.338,10 €
1.1.178.51| Técnico de xestion de admon. xrl. 211 A2 1 N C AG 9 14.753,70 €
1.1.178.36] Técnico de xestion de admon. xrl. 211 A2 1 N C AG 9 14.753,70 €
1.1.15.194|Administrativo admon. xrl. 19] C1 1 N C AG 3 12.338,10 €
1.1.15.201|Administrativo admon. xrl. 19| C1 1 N C AG 3 12.338,10 €
ORZAMENTOS E ASISTENCIA ECONOMICA A MUNICIPIOS 0,00 €
Xornada especial dedicacion
Xefatura de servizo de orzamentos e Incompatibilidade total
1.1.407.1]asistencia econémica a municipios 28] Al 1 S CE AG/AE 10 Dispoiiibilidade total 36.120,05 €
Libre dispofiibilidade
1.1.331.1| Xefatura de seccion | 24| Al A2 1 S C AG/AE| 10/9 23.936,45 €
1.1.333.1| Xefatura de negociado | 22| Al A2 B/C1 1 N C AG/AE| 10/9/8/3 Libre dispofiibilidade 17.730,55 €
1.1.15.195|Administrativo admon. xrl. 19] C1 1 N C AG 3 12.338,10 €
1.1.332.1]| Xefatura de seccion Il 24] Al A2 1 S C AG/AE| 10/9 Libre dispofiibilidade 23.936,45 €
1.1.408.1] Xefatura de negociado Il 22| Al A2 | B/C1 1 N C AG/AE| 10/9/8/3 Libre dispofiibilidade 17.730,55 €
1.1.367.5| Técnico financeiro tributario 22| Al 1 N C AE 1 15.900,50 €
Xefatura de seccién lll 24| Al A2 1 S C AG/AE| 10/9 Libre dispofiibilidade 23.936,45 €
1.1.289.3]|Asesor técnico 22| A2 1 S C AE 2 15.567,25 €
1.1.97.12|Técnico de xestion de admoén. especial 21| A2 1] S C AE 9 14.753,70 €
1.1.15.54|Administrativo admoén. xrl. 19] C1 1 N C AG 3 12.338,10 €
TESOURERIA E XESTION DE TRIBUTOS 0,00 €
TESOURERIA 0,00 €
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Hab. Nacional
Xornada especial dedicacién
Incompatibilidade total
Dispoiiibilidade total
1.1.139.1]| Tesoureiro provincial 30] Al 1 S LD HN 49.373,25 €
1.1.376.1|Secretaria tesoureria provincial 22| A2 Cl 1 N LD AG/AE 9/3 Libre dispofibilidade 16.583,66 €
Hab. Nacional
Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispoiiibilidade total
1.1.142.1|Vicetesoureiro/a 30] Al 1 S LD HN 44.733,25 €
1.1.271.1| Xefatura de seccién central de tesoureria 24| Al A2 1 N C AG/AE| 10/9 Libre dispofiibilidade 23.936,45 €
1.1.145.1| Xefatura de negociado de ingresos 22| A1 | A2 | B/IC1 1] N C AG/AE| 10/9/8/3 Libre dispoiiibilidade 17.730,55 €
1.1.34.1| Xefatura de negociado de contabilidade 22| Al A2 | B/C1 1 N C AG/AE| 10/9/8/3 Libre dispoiiibilidade 17.730,55 €
1.1.15.53|Administrativo admaén. xrl. 19| C1 1 N C AG 3 12.338,10 €
1.1.15.62|Administrativo admon. xrl. 19| C1 1 N C AG 3 12.338,10 €
1.1.178.46|Técnico de xestion de admén. xrl. 21| A2 1 N C AG 9 14.753,70 €
1.1.15.63]|Administrativo admon. xrl. 19] C1 1 N C AG 3 12.338,10 €
1.1.15.215]Administrativo admoén. xrl. 19] C1 1 N C AG 3 12.338,10 €
Xornada especial dedicacién
Xefatura de unidade central de atencién ao Incompatibilidade total
1.1.370.1]contribuinte 26| Al 1 S C AE 1 Dispoiiibilidade total 33.167,70 €
1.1.367.12| Técnico financeiro tributario 22| Al 1 N C AE 1 At. continua contribuinte 17.527,50 €
Técnico de xestion tributaria 21] A2 1 N C AE 2 At. continua contribuinte 16.380,70 €
Libre dispofibilidade
1.1.158.1] Xefatura de negociado de informacion 22| Al A2 | B/C1 1 N C AG/AE| 10/9/8/3 At. continua contribuinte 19.357,54 €
1.1.33.14| Técnico de xestion tributaria 21| A2 1 N C AE 2 At. continua contribuinte 16.380,70 €
1.1.33.17|Técnico de xestion tributaria 21| A2 1 N C AE 2 At. continua contribuinte 16.380,70 €
1.1.15.73|Administrativo admon. xrl. 19] C1 1 N C AG 3 At. continua contribuinte 13.965,10 €
1.1.178.31|Técnico de xestion de admén. xrl. 21| A2 1 N C AG 9 At. continua contribuinte 16.380,70 €
1.1.178.32|Técnico de xestion de admon. xrl. 21] A2 1 N C AG 9 At. continua contribuinte 16.380,70 €
1.1.178.39]| Técnico de xestion de admon. xrl. 211 A2 1 N C AG 9 At. continua contribuinte 16.380,70 €
1.1.178.49]|Técnico de xestion de admon. xrl. 211 A2 1 N C AG 9 At. continua contribuinte 16.380,70 €
1.1.15.205]Administrativo admoén. xrl. 19] C1 1 N C AG 3 At. continua contribuinte 13.965,10 €
1.1.15.218]Administrativo admoén. xrl. 19] C1 1 N C AG 3 At. continua contribuinte 13.965,10 €
Xefatura de unidade de instrucion de sanciéns
1.1.272.1]municipais 241 Al | A2 1 S C AG/AE| 10/9 Libre dispofiibilidade 23.936,45 €
Xefatura de negociado de procedemento
1.1.238.1]administrativo e tramitacion 22| Al A2 B/C1 1 N C AG/AE| 10/9/8/3 Libre dispofiibilidade 17.730,55 €
1.1.368.1]| Xefatura de negociado de procesos masivos 22] A1 | A2 | B/IC1 1 N C AG/AE| 10/9/8/3 Libre dispofiibilidade 17.730,55 €
1.1.33.24|Técnico de xestion tributaria 21| A2 1 N C AE 2 14.753,70 €
1.1.33.28| Técnico de xestion tributaria 21| A2 1 N C AE 2 14.753,70 €
1.1.15.66|Administrativo admon. xrl. 19] C1 1 N C AG 3 12.338,10 €
1.1.15.163|Administrativo admaon. xrl. 19| C1 1 N C AG 3 12.338,10 €
1.1.15.207|Administrativo adman. xrl. 19| C1 1 N C AG 3 12.338,10 €
1.1.15.213|Administrativo admaon. xrl. 19| C1 1 N C AG 3 12.338,10 €
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Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
1.1.55.1]Inspector xefe de tributos locais 26| Al 1 S C AE 1 Dispoiiibilidade total 33.167,70 €
1.1.408.2]| Xefatura de negociado 22| Al A2 B/C1 1 N C AG/AE| 10/9/8/3 Libre dispofiibilidade 17.730,55 €
Llbre dispofiibilidade
1.1.369.1|Xefatura de negociado de coordinacion 22] A1 | A2 | B/IC1 1 N C AG/AE| 10/9/8/3 Conducién habitual 19.357,54 €
1.1.367.9| Técnico financeiro tributario 22| Al 1 N C AE 1 15.900,50 €
1.1.367.14| Técnico financeiro tributario 22| Al 1 N C AE 1 15.900,50 €
1.1.33.2]| Técnico de xestién tributaria 21| A2 1 N C AE 2 14.753,70 €
1.1.33.26{Técnico de xestion tributaria 21| A2 1 N C AE 2 14.753,70 €
1.1.107.1|Axente tributario 21| C1 B 1 N C AE 3/8 Conduci6n habitual 14.257,85 €
1.1.107.2|Axente tributario 21| C1 B 1 N C AE 3/8 Conducion habitual 14.257,85 €
1.1.15.70]Administrativo admén. xrl. 19] C1 1 N C AG 3 12.338,10 €
1.1.178.47|Técnico de xestion de admén. xrl. 21| A2 1 N C AG 9 14.753,70 €
1.1.15.129|Administrativo admoén. xrl. 19] C1 1 N C AG 3 12.338,10 €
1.1.15.160]Administrativo admoén. xrl. 19] C1 1 N C AG 3 12.338,10 €
SERVIZO DE XESTION TRIBUTARIA 0,00 €
Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
1.1.53.1] Xefatura de servizo de xestién tributaria 28] Al 1 S CE AG/AE 10 Dispofiibilidade total 36.120,05 €
1.1.261.1] Xefatura de seccion | 24| Al A2 1 S C AG/AE| 10/9 Libre dispofiibilidade 23.936,45 €
1.1.291.1|Xefatura de negociado |.| 22| A1 | A2 | B/IC1 1 N C AG/AE| 10/9/8/3 Libre dispofiibilidade 17.730,55 €
1.1.258.1| Xefatura de seccién Il 24| Al A2 1 S C AG/AE| 10/9 Libre dispofiibilidade 23.936,45 €
1.1.292.1]| Xefatura de negociado Il.1 22| Al A2 | B/C1 1 N C AG/AE| 10/9/8/3 Libre dispofiibilidade 17.730,55 €
Libre dispofiibilidade
1.1.365.1]| Xefatura de negociado .1l 22| Al A2 | B/C1 1 N C AG/AE| 10/9/8/3 At. continua contribuinte 19.357,54 €
1.1.260.1| Xefatura de seccion llI 24| Al A2 1 S C AG/AE| 10/9 Libre dispoiiibilidade 23.936,45 €
1.1.157.1] Xefatura de negociado Il 22| Al A2 B/C1 1 N C AG/AE| 10/9/8/3 Libre dispofiibilidade 17.730,55 €
1.1.259.1| Xefatura de seccién IV 24| Al A2 1 S C AG/AE| 10/9 Libre dispofiibilidade 23.936,45 €
1.1.366.1]| Xefatura de negociado IV. 22| Al A2 B/C1 1 N C AG/AE| 10/9/8/3 Libre dispofiibilidade 17.730,55 €
1.1.367.2] Técnico financeiro tributario 22| Al 1 N C AE 1 At. continua contribuinte 17.527,50 €
1.1.367.4| Técnico financeiro tributario 22| Al 1 N C AE 1 15.900,50 €
1.1.367.7| Técnico financeiro tributario 22| Al 1 N C AE 1 15.900,50 €
1.1.367.8| Técnico financeiro tributario 22| Al 1 N C AE 1 At. continua contribuinte 17.527,50 €
1.1.367.10| Técnico financeiro tributario 22| Al 1 N C AE 1 15.900,50 €
1.1.33.8| Técnico de xestidn tributaria 21| A2 1 N C AE 2 14.753,70 €
1.1.33.11fTécnico de xestion tributaria 21| A2 1 N C AE 2 At. continua contribuinte 16.380,70 €
1.1.15.5|Administrativo admon. xrl. 19] C1 1 N C AG 3 12.338,10 €
1.1.15.6|Administrativo admon. xrl. 19] C1 1 N C AG 3 12.338,10 €
1.1.15.12|Administrativo admaén. xrl. 19| C1 1 N C AG 3 12.338,10 €
1.1.15.15|Administrativo admon. xrl. 19] C1 1 N C AG 3 12.338,10 €
1.1.15.67|Administrativo admon. xrl. 19| C1 1 N C AG 3 12.338,10 €
1.1.178.17|Técnico de xestion de admén. xrl. 21| A2 1 N C AG 9 14.753,70 €
1.1.15.79|Administrativo admon. xrl. 19] C1 1 N C AG 3 12.338,10 €
1.1.15.83|Administrativo admon. xrl. 19] C1 1 N C AG 3 12.338,10 €
1.1.178.54|Técnico de xestion de admén. xrl. 21| A2 1 N C AG 9 14.753,70 €
1.1.178.18| Técnico de xestion de admon. xrl. 211 A2 1 N C AG 9 14.753,70 €
1.1.178.19]|Técnico de xestion de admon. xrl. 211 A2 1 N C AG 9 14.753,70 €
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1.1.178.40]Técnico de xestién de admén. xrl. 21| A2 1 N C AG 9 14.753,70 €
1.1.15.128|Administrativo admoén. xrl. 19] C1 1 N C AG 3 12.338,10 €
1.1.178.28| Técnico de xestion de admon. xrl. 21| A2 1 N C AG 9 14.753,70 €
1.1.178.25]Técnico de xestién de admén. xrl. 21| A2 1 N C AG 9 14.753,70 €
1.1.178.34|Técnico de xestion de admon. xrl. 21| A2 1 N C AG 9 14.753,70 €
1.1.15.142|Administrativo admoén. xrl. 19] C1 1 N C AG 3 12.338,10 €
1.1.15.148|Administrativo admon. xrl. 19] C1 1 N C AG 3 12.338,10 €
1.1.15.153|Administrativo admon. xrl. 19| C1 1 N C AG 3 12.338,10 €
1.1.3.99]Auxiliar admon. xrl. 16| C2 1 N C AG 4 11.069,30 €
1.1.3.126]Auxiliar admén. xrl. 16] C2 1 N C AG 4 11.069,30 €
SERVIZO CENTRAL DE RECADACION 0,00 €
Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
1.1.242.1]| Xefatura de servizo de recadacion 28] Al 1 S CE AG/AE 10 Dispoiiibilidade total 36.120,05 €
1.1.372.1| Xefatura de seccién de revision 24| Al A2 1 S C AG/AE| 10/9 Libre dispofiibilidade 23.936,45 €
1.1.17.8] Xefatura de negociado de devoluciéns 22| Al A2 B/C1 1 N C AG/AE| 10/9/8/3 Libre dispofiibilidade 17.730,55 €
1.1.229.1] Xefatura de negociado de recursos 22| Al A2 B/C1 1 N C AG/AE| 10/9/8/3 Libre dispofiibilidade 17.730,55 €
Xornada especial dedicacion
Xefatura de unidade central de recadacion Incompatibilidade total
1.1.371.1]executiva (UCRE) 24] Al 1 S C AG/AE 1 Dispoiiibilidade total 28.548,05 €
1.1.294.1| Xefatura de negociado de control 22| Al A2 | B/C1 1 N C AG/AE| 10/9/8/3 Libre dispofiibilidade 17.730,55 €
1.1.233.1]| Xefatura de negociado de executiva 22| Al A2 B/C1 1 N C AG/AE| 10/9/8/3 Libre dispofiibilidade 17.730,55 €
1.1.235.1]| Xefatura de negociado de contabilidade 22| Al A2 B/C1 1 N C AG/AE| 10/9/8/3 Libre dispofiibilidade 17.730,55 €
1.1.148.1]Coordinador xestién recadatoria 22| A2 C1l 1 N C AG/AE 9/3 Libre dispofiibilidade 21.960,05 €
1.1.293.1] Xefatura de negociado de xestion recadatoria 22| Al A2 B/C1 1 N C AG/AE| 10/9/8/3 Libre dispofiibilidade 17.730,55 €
1.1.367.1]| Técnico financeiro tributario 22| Al 1 N C AE 1 15.900,50 €
Técnico de xestidn tributaria 21| A2 1 N C AE 2 14.753,70 €
1.1.178.44|Técnico de xestion de admon. xrl. 21| A2 1 N C AG 9 14.753,70 €
1.1.178.35|Técnico de xestion de admon. xrl. 21| A2 1 N C AG 9 14.753,70 €
1.1.178.15|Técnico de xestion de admon. xrl. 21| A2 1 N C AG 9 14.753,70 €
1.1.15.123|Administrativo admaon. xrl. 19| C1 1 N C AG 3 12.338,10 €
1.1.178.45|Técnico de xestion de admén. xrl. 21| A2 1 N C AG 9 14.753,70 €
1.1.15.143]|Administrativo admon. xrl. 19] C1 1 N C AG 3 12.338,10 €
1.1.178.21]| Técnico de xestion de admon. xrl. 211 A2 1 N C AG 9 14.753,70 €
1.1.15.157|Administrativo admon. xrl. 19| C1 1 N C AG 3 12.338,10 €
1.1.15.159| Administrativo admon. xrl. 19| C1 1 N C AG 3 12.338,10 €
1.1.15.141|Administrativo admoén. xrl. 19| C1 1 N C AG 3 12.338,10 €
1.1.178.24|Técnico de xestion de admén. xrl. 21| A2 1 N C AG 9 14.753,70 €
1.1.15.209]Administrativo admoén. xrl. 19] C1 1 N C AG 3 12.338,10 €
1.1.3.148]Auxiliar admon. xrl. 16] C2 1 N C AG 4 11.069,30 €
Xefatura de seccion de asistencia & xestion e
1.1.357.1]procedementos tributarios 24| Al A2 1 S C AG/AE| 10/9 Libre dispofiibilidade 23.936,45 €
1.1.45.5|Técnico superior informatica 22] Al 1 N C AE 15 Plena dispofiibilidade 17.242,50 €
1.1.45.13|Técnico superior informatica 22| Al 1 N C AE 15 Plena dispofiibilidade 17.242,50 €
1.1.290.1]Analista programador 20] C1 B 1 N C AE 16 14.582,90 €
ZONAS RECADATORIAS 0,00 €
ZONA 1 0,00 €
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Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispoiiibilidade total
Conducién habitual
1.1.382.1| Xefatura territorial de zona 1 22| A2 B Cl 1] 1.1.C C AG/AE| 9/8/3 At. continua contribuinte 25.945,54 €

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispoiiibilidade total
Conducién habitual
1.1.383.1]Oficial maior de recadacién 20| C1 B 1 N C AG/AE 3/8 At. continua contribuinte 21.870,74 €

*

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispoiiibilidade total
Conducién habitual
1.1.384.3|Oficial 12 recadacion 19| C1 B 1] 1.3 C AG/AE 3/8 At. continua contribuinte 20.113,94 €

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispoifiibilidade total
Conducién habitual
1.1.384.4]Oficial 12 recadacion 19| C1 B 1] 1.3 C AG/AE 3/8 At. continua contribuinte 20.113,94 €

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispoiiibilidade total
Conducién habitual
1.1.384.1|Oficial 12 recadacion 19] C1 B 1 N C AG/AE 3/8 At. continua contribuinte 20.113,94 €

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispoiiibilidade total
Conducién habitual
1.1.384.2|Oficial 12 recadacion 19| C1 B 1] 1.3 C AG/AE 3/8 At. continua contribuinte 20.113,94 €

*

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispoiiibilidade total
Conducién habitual
1.1.385.1]Oficial 22 recadacion 17] C1 B 1| 1.4 C AG/AE 3/8 At. continua contribuinte 19.503,94 €

*

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispoiiibilidade total
Conducion habitual
1.1.385.2|Oficial 22 recadacion 17| C1 B 1| 1.4 C AG/AE 3/8 At. continua contribuinte 19.503,94 €
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*

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispoiiibilidade total
Conducién habitual
1.1.385.3]Oficial 22 recadacion 17| C1 B 1] 1.4 C AG/AE 3/8 At. continua contribuinte 19.503,94 €

*

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispoiiibilidade total
Conducién habitual
1.1.385.4|Oficial 22 recadacion 17| C1 B 1] 1.4 C AG/AE 3/8 At. continua contribuinte 19.503,94 €

*

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispoiiibilidade total
Conducién habitual
1.1.385.5]Oficial 22 recadacion 17| C1 B 1| 1.4 C AG/AE 3/8 At. continua contribuinte 19.503,94 €

At. continua contribuinte
1.1.15.202|Administrativo admén. xrl. 19] C1 1 N C AG 3 Conducién habitual 13.965,10 €
ZONA 2 0,00 €

*

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Plena dispofiibilidade

Conducién habitual
1.1.386.1| Xefatura territorial de zona 2 22| A2 B Cl 1] 1.1.C C AG/AE| 9/8/3 At. continua contribuinte 25.945,54 €

*

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispoiiibilidade total
Conducién habitual
1.1.383.2]|Oficial maior de recadacion 20| C1 B 1] 1.1.B C AG/AE 3/8 At. continua contribuinte 21.870,74 €

*

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispoifiibilidade total
Conducién habitual
1.1.384.5|Oficial 12 recadacion 19| C1 B 1] 1.3 C AG/AE 3/8 At. continua contribuinte 20.113,94 €

*

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispoiiibilidade total
Conducion habitual
1.1.384.6|Oficial 12 recadacion 19| C1 B 1| n.3 C AG/AE 3/8 At. continua contribuinte 20.113,94 €
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*

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispoiiibilidade total
Conducién habitual
1.1.384.7]Oficial 12 recadacion 19| C1 B 1] 1.3 C AG/AE 3/8 At. continua contribuinte 20.113,94 €

*

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispoiiibilidade total
Conducién habitual
1.1.385.6]Oficial 22 recadacion 17| C1 B 1] 1.4 C AG/AE 3/8 At. continua contribuinte 19.503,94 €

*

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispoiiibilidade total
Conducién habitual
1.1.385.7|Oficial 22 recadacion 17| C1 B 1| 1.4 C AG/AE 3/8 At. continua contribuinte 19.503,94 €

*

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispoifiibilidade total
Conducién habitual
1.1.385.8]Oficial 22 recadacion 17| C1 B 1] 1.4 C AG/AE 3/8 At. continua contribuinte 19.503,94 €

*

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispoiiibilidade total
Conducién habitual
1.1.385.9]Oficial 22 recadacion 17| C1 B 1| 1.4 C AG/AE 3/8 At. continua contribuinte 19.503,94 €

*

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispoiiibilidade total
Conducién habitual
1.1.385.10]Oficial 22 recadacion 17| C1 B 1] 1.4 C AG/AE 3/8 At. continua contribuinte 19.503,94 €

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispoiiibilidade total
Conducién habitual
1.1.385.11|Oficial 22 recadacion 17] C1 B 1 N C AG/AE 3/8 At. continua contribuinte 19.503,94 €

*

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispoiiibilidade total
Conducion habitual
1.1.385.12| Oficial 22 recadacion 17| C1 B 1| 1.4 C AG/AE 3/8 At. continua contribuinte 19.503,94 €
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At. continua contribuinte
1.1.33.19] Técnico de xestion tributaria 21| A2 1 N C AE 2 Conducién habitual 16.380,70 €
At. continua contribuinte
1.1.33.22| Técnico de xestion tributaria 21| A2 1 N C AE 2 Conducion habitual 16.380,70 €
At. continua contribuinte
1.1.15.55|Administrativo admén. xrl. 19| C1 1 N C AG 3 Conducion habitual 13.965,10 €
At. continua contribuinte
1.1.15.203]Administrativo admoén. xrl. 19] C1 1 N C AG 3 Conducién habitual 13.965,10 €
ZONA 3 0,00 €

*

Xornada especial dedicacién
Incompatibilidade total
Dispoiiibilidade total
Conducion habitual
1.1.387.1|Recadador/a 24| Al A2 1] 1.1 C AG/AE 1 At. continua contribuinte 28.873,54 €

Xornada especial dedicacién
Incompatibilidade total
Dispoiiibilidade total
Conducion habitual
1.1.383.3| Oficial maior de recadacién 20| C1 B 1] N C AG/AE 3/8 At. continua contribuinte 21.870,74 €

*

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispoiiibilidade total
Conducion habitual
1.1.384.8]Oficial 12 recadacion 19] C1 B 1l 1.3 C AG/AE 3/8 At. continua contribuinte 20.113,94 €

*

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispoiiibilidade total
Conducion habitual
1.1.384.9]Oficial 12 recadacion 19] C1 B 1l 1.3 C AG/AE 3/8 At. continua contribuinte 20.113,94 €

*

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispoiiibilidade total
Conducién habitual
1.1.385.13| Oficial 22 recadacion 17| C1 B 1| 1.4 C AG/AE 3/8 At. continua contribuinte 19.503,94 €

*

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispoiiibilidade total
Conducién habitual
1.1.385.14|Oficial 22 recadacion 17| C1 B 1| 1.4 C AG/AE 3/8 At. continua contribuinte 19.503,94 €
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*

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispoiiibilidade total
Conducion habitual
1.1.385.15| Oficial 22 recadacion 17| C1 B 1] 1.4 C AG/AE 3/8 At. continua contribuinte 19.503,94 €

*

Xornada especial dedicacién
Incompatibilidade total
Dispoiiibilidade total
Conducion habitual
1.1.385.16|Oficial 22 recadacion 17] C1 B 1l 1.4 C AG/AE 3/8 At. continua contribuinte 19.503,94 €

*

Xornada especial dedicacién
Incompatibilidade total
Dispoiiibilidade total
Conducion habitual
1.1.385.17|Oficial 22 recadacion 17| C1 B 1] h.4 C AG/AE 3/8 At. continua contribuinte 19.503,94 €

*

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispoiiibilidade total
Conducion habitual

1.1.385.18|Oficial 22 recadacion 17] C1 B 1] 1.4 C AG/AE 3/8 At. continua contribuinte 19.503,94 €
At. continua contribuinte

1.1.367.3] Técnico financeiro tributario 22| Al 1 N C AE 1 Conducion habitual 17.527,50 €
At. continua contribuinte

1.1.33.18|Técnico de xestion tributaria 21| A2 1 N C AE 2 Conducién habitual 16.380,70 €

ZONA 4 0,00 €

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispoiiibilidade total
Conducion habitual
1.1.389.1|Xefatura territorial de zona 4 22| A2 B Cl 1 N C AG/AE| 9/8/3 At. continua contribuinte 25.945,54 €

Xornada especial dedicacién
Incompatibilidade total
Dispoiiibilidade total
Conducion habitual
1.1.383.4|Oficial maior de recadacion 20| C1 B 1] N C AG/AE 3/8 At. continua contribuinte 21.870,74 €
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*

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispoiiibilidade total
Conducion habitual
1.1.384.10]Oficial 12 recadacion 19] C1 B 1] 1.3 C AG/AE 3/8 At. continua contribuinte 20.113,94 €

*

Xornada especial dedicacién
Incompatibilidade total
Dispoiiibilidade total
Conducion habitual
1.1.385.19| Oficial 22 recadacion 17] C1 B 1l 1.4 C AG/AE 3/8 At. continua contribuinte 19.503,94 €

*

Xornada especial dedicacién
Incompatibilidade total
Dispoiiibilidade total
Conducion habitual
1.1.385.20] Oficial 22 recadacion 17] C1 B 1l 1.4 C AG/AE 3/8 At. continua contribuinte 19.503,94 €

*

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispoiiibilidade total
Conducion habitual
1.1.385.21|Oficial 22 recadacion 17| C1 B 1] .4 C AG/AE 3/8 At. continua contribuinte 19.503,94 €

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispoiiibilidade total
Conducion habitual
1.1.385.22|Oficial 22 recadacion 17] C1 B 1 N C AG/AE 3/8 At. continua contribuinte 19.503,94 €

*

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispoiiibilidade total
Conducién habitual
1.1.385.23| Oficial 22 recadacion 17| C1 B 1| 1.4 C AG/AE 3/8 At. continua contribuinte 19.503,94 €
SERVIZO DE ASISTENCIA TECNICA A CONCELLOS 0,00 €

Xornada especial dedicacion
Xefatura de servizo de asistencia técnica a Incompatibilidade total

1.1.342.1|concellos 28] Al 1 S CE AG/AE 10 Dispoiiibilidade total 36.120,05 €

Libre dispofiibilidade
1.1.409.1| Xefatura de seccién 24| Al A2 1 S C AG/AE| 10/9 Conducion habitual 24.749,94 €
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Libre dispofiibilidade
1.1.210.2]Arquitecto 24| Al 1 N C AE 17 Conducion habitual 19.641,95 €

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispoiiibilidade total
1.1.79.1|Enxefieiro técnico industrial 24| A2 1 N C AE 18 Conducion habitual 26.083,65 €

Libre dispofiibilidade
1.1.210.3]Arquitecto 24] Al 1 N C AE 17 Conducion habitual 19.641,95 €

Libre dispofiibilidade
1.1.210.1]Arquitecto 24] Al 1 N C AE 17 Conducién habitual 19.641,95 €

Libre dispofiibilidade

1.1.75.2]Arquitecto técnico 24| A2 1 N C AE 19 Conducion habitual 18.495,15 €
1.1.99.4|Delineante 19] C1 B 1 N C AE 20 Conducion habitual 13.932,45 €
1.1.178.14]|Técnico de xestion de admon. xrl. 211 A2 1 N C AG 9 14.753,70 €
1.1.15.49]Administrativo admén. xrl. 19] C1 1 N C AG 3 12.338,10 €
SERVIZO DE VIAS E OBRAS 0,00 €

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
1.1.39.1| Xefatura de servizo de vias e obras 28] Al 1 S CE A3 | AG/AE 10 Dispoiiibilidade total 36.120,05 €
Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispoiiibilidade total
Conducién habitual
1.1.152.1|Enxefieiro de camifios, canles e portos 24| Al 1 S C AE 21 Coordinacion 28.060,05 €
Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispoifiibilidade total
Conducién habitual
1.1.152.2|Enxefieiro de camifios, canles e portos 24| Al 1 S C AE 21 Coordinacion 28.060,05 €
Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispoifiibilidade total
Conducién habitual
1.1.313.1]Enxefieiro técnico de obras publicas 24| A2 1 S C AE 22 Coordinacion 26.083,65 €
Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispoiiibilidade total
Conducién habitual
1.1.313.2|Enxefieiro técnico de obras publicas 24| A2 1 S C AE 22 Coordinacion 26.083,65 €
Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispoiiibilidade total
Conducion habitual
1.1.313.3]|Enxefieiro técnico de obras publicas 24] A2 1 S C AE 22 Coordinacion 26.083,65 €
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Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispoiiibilidade total
Conducion habitual
1.1.313.4|Enxefieiro técnico de obras publicas 24] A2 1 S C AE 22 Coordinacién 26.083,65 €
Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
Conducion habitual
1.1.313.5|Enxefieiro técnico de obras publicas 24| A2 1] S C AE 22 Coordinacion 26.083,65 €

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispoifiibilidade total
1.1.86.1|Enxefieiro técnico en topografia 22] A2 1 N C AE 23 Conducién habitual 21.382,65 €

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispoiiibilidade total
1.1.86.2|Enxefieiro técnico en topografia 22] A2 1 N C AE 23 Conducién habitual 21.382,65 €

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispoiiibilidade total
1.1.314.1]Auxiliar técnico de vias e obras 19| C1 B 1 N C AE 3/8 Conducion diaria 20.764,35 €

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispoiiibilidade total
1.1.314.2]Auxiliar técnico de vias e obras 19] C1 B 1 N C AE 3/8 Conducion diaria 20.764,35 €

Xornada especial dedicacién
Incompatibilidade total
Dispoiiibilidade total
1.1.314.3]Auxiliar técnico de vias e obras 19] C1 B 1 N C AE 3/8 Conducion diaria 20.764,35 €

Xornada especial dedicacién
Incompatibilidade total
Dispoiiibilidade total
1.1.314.4|Auxiliar técnico de vias e obras 19] C1 B 1 N C AE 3/8 Conducion diaria 20.764,35 €

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispoiiibilidade total
1.1.314.5|Auxiliar técnico de vias e obras 19] C1 B 1 N C AE 3/8 Conducion diaria 20.764,35 €

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispoiiibilidade total
1.1.314.6]Aucxiliar técnico de vias e obras 19] C1 B 1 N C AE 3/8 Conducién diaria 20.764,35 €

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispoiiibilidade total
1.1.314.7|Aukxiliar técnico de vias e obras 19| C1 B 1 N C AE 3/8 Conducion diaria 20.764,35 €
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Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispoiiibilidade total
1.1.314.8|Auxiliar técnico de vias e obras 19] C1 B 1 N C AE 3/8 Conducion diaria 20.764,35 €

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispoiiibilidade total
1.1.314.9|Auxiliar técnico de vias e obras 19] C1 B 1 N C AE 3/8 Conducion diaria 20.764,35 €

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispoifiibilidade total
Técnico/a en infraestruturas 21| A2 1 N C AE 39 Conducion diaria 21.423,15 €

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispoiiibilidade total
1.1.314.11|Auxiliar técnico de vias e obras 19] C1 B 1 N C AE 3/8 Conducion diaria 20.764,35 €

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispoiiibilidade total
1.1.314.12|Auxiliar técnico de vias e obras 19| C1 B 1 N C AE 3/8 Conducion diaria 20.764,35 €

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispoiiibilidade total
1.1.314.13]Auxiliar técnico de vias e obras 19] C1 B 1 N C AE 3/8 Conducion diaria 20.764,35 €

Xornada especial dedicacién
Incompatibilidade total
Dispoiiibilidade total
1.1.314.14]Auxiliar técnico de vias e obras 19] C1 B 1 N C AE 3/8 Conducion diaria 20.764,35 €

Xornada especial dedicacién
Incompatibilidade total
Dispoiiibilidade total
1.1.314.16|Auxiliar técnico de vias e obras 19] C1 B 1 N C AE 3/8 Conducion diaria 20.764,35 €

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispoiiibilidade total
1.1.314.15]Auxiliar técnico de vias e obras 19] C1 B 1 N C AE 3/8 Conducion diaria 20.764,35 €

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispoiiibilidade total
1.1.401.1)Auxiliar técnico en topografia 16| C2 1 N C AE 4 Conducion diaria 16.600,25 €

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispoiiibilidade total
1.1.401.2]Auxiliar técnico en topografia 16| C2 1 N C AE 4 Conducion diaria 16.600,25 €
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1.1.99.5|Delineante 19| C1 B 1 N C AE 20 Conducion habitual 13.932,45 €
1.1.99.6|Delineante 19] C1 B 1 N C AE 20 Conducion habitual 13.932,45 €
1.1.359.1| Xefatura de negociado 22| Al A2 B/C1 1 N C AG/AE| 10/9/8/3 Libre dispofiibilidade 17.730,55 €
1.1.15.39|Administrativo admon. xrl. 19] C1 1 N C AG 3 12.338,10 €
1.1.15.60|Administrativo admon. xrl. 19] C1 1 N C AG 3 12.338,10 €
1.1.178.42|Técnico de xestion de admén. xrl. 21| A2 1 N C AG 9 14.753,70 €
1.1.3.115]Auxiliar admén. xrl. 16| C2 1 N C AG 4 11.069,30 €
SERVIZO DE XESTION DE PLANS 0,00 €
Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
1.1.246.1|Xefatura de servizo de xestion de plans 28| Al 1] S CE AG/AE 10 Dispoiiibilidade total 36.120,05 €
1.1.255.1| Xefatura de seccién de plans especiais 241 Al | A2 1 S C AG/AE| 10/9 Libre dispofiibilidade 23.936,45 €
1.1.257.1] Xefatura de seccién de plans provinciais 24| Al A2 1 S C AG/AE| 10/9 Libre dispofiibilidade 23.936,45 €
1.1.214.1| Xefatura de negociado de plans especiais 22] A1 | A2 | B/IC1 1 N C AG/AE| 10/9/8/3 Libre dispofibilidade 17.730,55 €
1.1.225.1] Xefatura de negociado de plans provinciais 22] A1 | A2 | B/C1 1 N C AG/AE| 10/9/8/3 Libre dispofiibilidade 17.730,55 €
Xefatura de negociado 22| Al A2 B/C1 1 N C AG/AE| 10/9/8/3 Libre dispofiibilidade 17.730,55 €
Xefatura de negociado 22| Al A2 B/C1 1 N C AG/AE| 10/9/8/3 Libre dispofiibilidade 17.730,55 €
1.1.178.26|Técnico de xestion de admén. xrl. 21| A2 1 N C AG 9 14.753,70 €
1.1.15.85]Administrativo admén. xrl. 19] C1 1 N C AG 3 12.338,10 €
1.1.15.93|Administrativo admon. xrl. 19] C1 1 N C AG 3 12.338,10 €
1.1.15.204| Administrativo admon. xrl. 19| C1 1 N C AG 3 12.338,10 €
SERVIZO DE ARQUITECTURA E MANTEMENTO 0,00 €
Xornada especial dedicacion
Xefatura de servizo de arquitectura e Incompatibilidade total
1.1.337.1|mantemento 28] Al 1 S CE AG/AE 10 Dispoiiibilidade total 36.120,05 €
Libre dispofiibilidade
Arquitecto/a 24| Al 1 N C AE 17 Conducion habitual 19.641,95 €
Libre dispofiibilidade
1.1.75.3|Arquitecto técnico 22| A2 1 N C AE 19 Conducion habitual 18.495,15 €
Libre dispofiibilidade
1.1.75.5|Arquitecto técnico 22| A2 1 N C AE 19 Conducion habitual 18.495,15 €
Libre dispoiiibilidade Conducién
1.1.79.2|Enxefieiro técnico industrial 21| A2 1 N C AE 18 habitual 18.007,15 €
Conducién habitual
1.1.320.1|Delineante coordinador 19] C1 B 1 N C AE 20 Coordinacion 15.030,45 €
1.1.99.1|Delineante 19] C1 B 1 N C AE 20 Conducién habitual 13.932,45 €
Plena dispoiiibilidade Conducién
1.1.131.1|Operario/a de oficios varios 13| AP 1 N C AE 5 habitual 11.801,50 €
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Libre dispofiibilidade
1.1.338.1|Enxefieiro técnico agricola 24] A2 1 N C AE 24 Conducién habitual 17.397,15 €

Conducién habitual/
Xornada de mafian con sabados
alternos e con posibilidade de
flexibilidade e conciliacion
1.1.336.1]Operario de servizos Il 16| C2 Cl 1 N C AE 3/4 Libre dispofiibilidade 15.022,30 €

Conducion habitual/
Xornada de mafian con sabados
alternos e con posibilidade de
flexibilidade e conciliacion
1.1.336.2|Operario de servizos Il 16| C2 Cl 1 N C AE 3/4 Libre dispofiibilidade 15.022,30 €

Conducién habitual /
Coordinacion
Xornada de mafian con sabados
alternos e con posibilidade de
flexibilidade e conciliacion
1.1.402.1]Operario de servizos | 16] C2 | C1 1 N C AE 3/4 Libre dispofibilidade 17.389,10 €

Conducion habitual /
Coordinacion
Xornada de mafian con sabados
alternos e con posibilidade de
flexibilidade e conciliacion
1.1.402.2|Operario de servizos | 16| C2 | C1 1 N C AE 3/4 Libre dispofiibilidade 17.389,10 €

Conducién habitual/
Xornada de mafian con sabados
alternos e con posibilidade de
flexibilidade e conciliacion

1.1.402.3]|Operario de servizos | 16| C2 Cl 1 N C AE 3/4 Libre dispofiibilidade 15.022,30 €
Plena dispofiibilidade Conducion
1.1.403.1|Técnico/a de son 16] B Cl 1 N C AE 37 habitual 14.168,30 €
Plena dispofiibilidade Conducién
1.1.404.1]|Oficial de mantemento 15| C2 1] V4 C AE 4 habitual 12.411,50 €
1.1.15.34|Administrativo admoén. xrl. 19] C1 1 N C AG 3 12.338,10 €
1.1.178.11|Técnico de xestion de admon. xrl. 21| A2 1 N C AG 9 14.753,70 €
SERVIZO DE PROMOCION ECONOMICA, TURISMO E EMPREGO 0,00 €
Xornada especial dedicacion
Xefatura de servizo de promocion econémica, Incompatibilidade total
1.1.362.1]turismo e emprego 28] Al 1 S CE AG/AE 10 Dispoiiibilidade total 36.120,05 €
Xefatura de seccién de promocién econdmica
1.1.351.1]e emprego 241 Al | A2 1 S C AG/AE| 10/9 Libre dispofiibilidade 23.936,45 €
Xefatura de negociado de promocion
1.1.220.1]econdmica 22| Al A2 B/C1 1 N C AG/AE| 10/9/8/3 Libre dispofiibilidade 17.730,55 €
1.1.15.40]Administrativo admén. xrl. 19] C1 1 N C AG 3 12.338,10 €
1.1.178.30]| Técnico de xestion de admon. xrl. 211 A2 1 N C AG 9 14.753,70 €
1.1.3.132]Auxiliar admén. xrl. 16] C2 1 N C AG 4 11.069,30 €
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Xefatura de seccion de promocion e
1.1.363.1|desenvolvemento turistico 24] Al A2 1 S C AG/AE] 10/9 Libre dispoiiibilidade 23.936,45 €
1.1.70.5]Técnico de xestién de proxectos 22| Al 1 N C AE 1/6/7 Plena dispofiibilidade 16.754,55 €
1.1.32.7|Técnico de xestion econdmico-financeira 21| A2 1 N C AE 2 14.753,70 €
Xefatura de seccién de coordinacién de
1.1.352.1]proxectos técnicos 24] Al A2 1 S C AG/AE| 10/9 Libre dispoiiibilidade 23.936,45 €
1.1.70.1]Técnico de xestion de proxectos 22| Al 1 N C AE 1/6/7 15.900,55 €
SERVIZO DE DESENVOLVEMENTO TERRITORIAL E MEDIO AMBIENTE 0,00 €
Xornada especial dedicacion
Xefatura de servizo de desenvolvemento Incompatibilidade total
1.1.349.1]territorial e medio ambiente 28] Al 1 S CE AG/AE 10 Dispoiibilidade total 36.120,05 €
Plena dispoiiibilidade
1.1.70.2] Técnico de xestion de proxectos 22| Al 1 N C AE 1/6/7 Coordinacion 17.364,55 €
1.1.178.23]| Técnico de xestion de admon. xrl. 211 A2 1 N C AG 9 14.753,70 €
1.1.15.57|Administrativo admén. xrl. 19] C1 1 N C AG 3 12.338,10 €
Xefatura de seccién de desenvolvemento
1.1.350.1]territorial, cooperacion e medio ambiente 24] Al A2 1 S C AG/AE| 10/9 Libre dispoiiibilidade 23.936,45 €
1.1.70.4| Técnico de xestién de proxectos 22| Al 1 N C AE 1/6/7 15.900,55 €
1.1.70.3] Técnico de xestién de proxectos 22| Al 1 N C AE 1/6/7 15.900,55 €
SERVIZO DE ACCION SOCIAL, CULTURAL E DEPORTES 0,00 €
Xornada especial dedicacion
Xefatura de servizo de acci6n social, cultural e Incompatibilidade total
1.1.360.1|deportes 28] Al 1 S CE AG/AE 10 Dispoiiibilidade total 36.120,05 €
1.1.406.1] Técnico/a administracion xeral 22| Al 1 N C AG 1 15.900,50 €
1.1.413.1]Técnico/a de cultura 22] Al 1 S C AE 10 15.412,46 €
1.1.15.44|Administrativo admon. xrl. 19] C1 1 N C AG 3 12.338,10 €
1.1.15.51|Administrativo admaén. xrl. 19] C1 1 N C AG 3 12.338,10 €
1.1.15.52| Administrativo admon. xrl. 19] C1 1 N C AG 3 12.338,10 €
1.1.15.56|Administrativo admon. xrl. 19] C1 1 N C AG 3 12.338,10 €
1.1.15.74|Administrativo admoén. xrl. 19] C1 1 N C AG 3 12.338,10 €
1.1.15.84|Administrativo admaén. xrl. 19] C1 1 N C AG 3 12.338,10 €
1.1.178.29|Técnico de xestion de admon. xrl. 21| A2 1 N C AG 9 14.753,70 €
1.1.15.124|Administrativo admaon. xrl. 19| C1 1 N C AG 3 12.338,10 €
1.1.15.127|Administrativo admon. xrl. 19] C1 1 N C AG 3 12.338,10 €
1.1.15.220]Administrativo admon. xrl. 19] C1 1 N C AG 3 12.338,10 €
Xefatura de seccion de educacion, cultura e
1.1.252.1|deportes 24] Al A2 1 S C AG/AE 10/9 Libre dispofiibilidade 23.936,45 €
1.1.215.1| Xefatura de negociado de deportes 22| A1 | A2 | B/IC1 1] N C AG/AE| 10/9/8/3 Libre dispoiiibilidade 17.730,55 €
1.1.218.1|Xefatura de negociado de cultura 22| Al A2 | B/C1 1 N C AG/AE| 10/9/8/3 Libre dispoiiibilidade 17.730,55 €
1.1.251.1| Xefatura de seccion de servizos sociais 24| Al A2 1 S C AG/AE| 10/9 Libre dispofiibilidade 23.936,45 €
1.1.219.1| Xefatura de negociado de servizos sociais | 22| Al A2 B/C1 1 N C AG/AE| 10/9/8/3 Libre dispofiibilidade 17.730,55 €
1.1.395.1| Xefatura de negociado de servizos sociais Il 22| Al A2 B/C1 1 N C AG/AE| 10/9/8/3 Libre dispofiibilidade 17.730,55 €
1.1.209.1]| Técnico de politicas de igualdade 22| Al 1 N C AE 25 16.835,95 €
1.1.208.1]| Técnico de servizos sociais 22] Al 1 N C AE 25 16.835,95 €
1.1.182.1|Técnico servizos sociais 22| A2 1 N C AE 26 16.177,15 €
1.1.182.2|Técnico servizos sociais 22| A2 1 N C AE 26 16.177,15 €
1.1.182.3| Técnico servizos sociais 22| A2 1 N C AE 26 16.177,15 €
IES RAFAEL PUGA RAMON 0,00 €
| 1.1.56.15|Profesor/a de secundaria | 24] A1 ] | | 1] s | c | | AE | 32 | 14.395,95 €
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1.1.56.32|Profesor/a de secundaria 24| Al 1 S C AE 32 14.395,95 €
1.1.56.1]|Profesor/a de secundaria 24| Al 1 S C AE 32 14.395,95 €
1.1.56.2]|Profesor/a de secundaria 24| Al 1 S C AE 32 14.395,95 €
1.1.56.4|Profesor/a de secundaria 24| Al 1 S C AE 32 14.395,95 €
1.1.56.5]|Profesor/a de secundaria 24| Al 1 S C AE 32 14.395,95 €
1.1.56.6]|Profesor/a de secundaria 24| Al 1 S C AE 32 14.395,95 €
1.1.56.8]|Profesor/a de secundaria 24| Al 1 S C AE 32 14.395,95 €
1.1.56.9]|Profesor/a de secundaria 24| Al 1 S C AE 32 14.395,95 €
1.1.56.10|Profesor/a de secundaria 24| Al 1 S C AE 32 14.395,95 €
1.1.56.11|Profesor/a de secundaria 24| Al 1 S C AE 32 14.395,95 €
1.1.56.12|Profesor/a de secundaria 24| Al 1 S C AE 32 14.395,95 €
1.1.56.13|Profesor/a de secundaria 24| Al 1 S C AE 32 14.395,95 €
1.1.56.14|Profesor/a de secundaria 24| Al 1 S C AE 32 14.395,95 €
1.1.56.16|Profesor/a de secundaria 24| Al 1 S C AE 32 14.395,95 €
1.1.56.17|Profesor/a de secundaria 24| Al 1 S C AE 32 14.395,95 €
1.1.56.18|Profesor/a de secundaria 24| Al 1 S C AE 32 14.395,95 €
1.1.56.19|Profesor/a de secundaria 24| Al 1 S C AE 32 14.395,95 €
1.1.56.20]Profesor/a de secundaria 24] Al 1 S C AE 32 14.395,95 €
1.1.56.21]|Profesor/a de secundaria 24] Al 1 S C AE 32 14.395,95 €
1.1.56.22|Profesor/a de secundaria 24| Al 1 S C AE 32 14.395,95 €
1.1.56.23|Profesor/a de secundaria 24] Al 1 S C AE 32 14.395,95 €
1.1.56.24|Profesor/a de secundaria 24] Al 1 S C AE 32 14.395,95 €
1.1.56.25|Profesor/a de secundaria 24| Al 1 S C AE 32 14.395,95 €
1.1.56.26]Profesor/a de secundaria 24] Al 1 S C AE 32 14.395,95 €
1.1.56.27|Profesor/a de secundaria 24| Al 1 S C AE 32 14.395,95 €
1.1.56.28|Profesor/a de secundaria 24] Al 1 S C AE 32 14.395,95 €
1.1.56.29|Profesor/a de secundaria 24| Al 1 S C AE 32 14.395,95 €
1.1.56.30|Profesor/a de secundaria 24| Al 1 S C AE 32 14.395,95 €
1.1.56.31|Profesor/a de secundaria 24| Al 1 S C AE 32 14.395,95 €
1.1.56.33|Profesor/a de secundaria 24| Al 1 S C AE 32 14.395,95 €
1.1.56.34|Profesor/a de secundaria 24| Al 1 S C AE 32 14.395,95 €
1.1.56.35|Profesor/a de secundaria 24| Al 1 S C AE 32 14.395,95 €
1.1.56.36|Profesor/a de secundaria 24| Al 1 S C AE 32 14.395,95 €
1.1.56.39|Profesor/a de secundaria 24| Al 1 S C AE 32 14.395,95 €
1.1.56.42|Profesor/a de secundaria 24] Al 1 1.2 C AE 32 14.395,95 €
1.1.56.43|Profesor/a de secundaria 24] Al 1 S C AE 32 14.395,95 €
1.1.88.1|Profesor/a educacion fisica 24| Al 1 S C AE 32 14.395,95 €
1.1.88.2| Profesor/a educacion fisica 24] Al 1 S C AE 32 14.395,95 €
1.1.153.1|Profesor/a de apoio 21] A2 1 N C AE 9 14.395,95 €
1.1.178.43]Técnico de xestién de admén. xrl. 21| A2 1 N C AG 9 14.753,70 €
1.1.15.154| Administrativo admon. xrl. 19| C1 1 N C AG 3 12.338,10 €
Turnicidade con alternancia de
1.1.201.2|Subalterno/Celador/a 13| AP 1 N C AE 5 maiias e tardes 12.988,85 €

24



ANA MARIA MARCOS GARCIA dacoruna.gal/valdoc?c=ad76 [=]
Data e hora: 09/11/2018 13:29 dc36d0be417ee8f4d6c1fd083 e
fc7b845f58¢c

Ly

Deputacion
DA CORUNA

cODIGO F. FORM. C. ESPECIFICO
POSTO POSTO NIVEL| GRUPO/SUBGR. DOT. TP PROV | ADM. ESC. TIT. |ESPECIF- OBSERVACIONS 2019

Turnicidade con alternancia de
1.1.11.16|Subalterno 13| AP 1 N C AG 5 maas e tardes 12.988,85 €

Turnicidade con alternancia de
1.1.396.1|Mozo/a de servizo axudante 13| AP 1 N C AE 5 mafas e tardes 12.988,85 €
IES CALVO SOTELO 0,00 €
1.1.57.1|Profesor/a de secundaria 24| Al 1 S C AE 32 14.395,95 €
1.1.57.2|Profesor/a de secundaria 24| Al 1 S C AE 32 14.395,95 €
1.1.57.3|Profesor/a de secundaria 24| Al 1 S C AE 32 14.395,95 €
1.1.57.4|Profesor/a de secundaria 24| Al 1 S C AE 32 14.395,95 €
1.1.57.5]|Profesor/a de secundaria 24| Al 1 S C AE 32 14.395,95 €
1.1.57.7|Profesor/a de secundaria 24| Al 1 S C AE 32 14.395,95 €
1.1.57.8]|Profesor/a de secundaria 24| Al 1 S C AE 32 14.395,95 €
1.1.57.9|Profesor/a de secundaria 24] Al 1 S C AE 32 14.395,95 €
1.1.93.2]|Profesor/a técnico de F.P. 24| A2 1 S C AE 33 14.395,95 €
1.1.93.3]Profesor/a técnico de F.P. 24| A2 1 S C AE 33 14.395,95 €
1.1.93.4|Profesor/a técnico de F.P. 24] A2 1 S C AE 33 14.395,95 €
1.1.93.5|Profesor/a técnico de F.P. 24] A2 1 S C AE 33 14.395,95 €
1.1.93.7|Profesor/a técnico de F.P. 24] A2 1 S C AE 33 14.395,95 €
1.1.93.8|Profesor/a técnico de F.P. 24| A2 1 S C AE 33 14.395,95 €
1.1.93.9|Profesor/a técnico de F.P. 24| A2 1 S C AE 33 14.395,95 €
1.1.93.10]Profesor/a técnico de F.P. 24] A2 1 S C AE 33 14.395,95 €
1.1.93.11]Profesor/a técnico de F.P. 24] A2 1 S C AE 33 14.395,95 €
1.1.93.12]Profesor/a técnico de F.P. 24] A2 1 S C AE 33 14.395,95 €
1.1.93.13|Profesor/a técnico de F.P. 24] A2 1 S C AE 33 14.395,95 €
1.1.93.14]Profesor/a técnico de F.P. 24] A2 1 S C AE 33 14.395,95 €
1.1.93.15|Profesor/a técnico de F.P. 24| A2 1 S C AE 33 14.395,95 €
1.1.93.16|Profesor/a técnico de F.P. 24| A2 1 S C AE 33 14.395,95 €
1.1.93.17|Profesor/a técnico de F.P. 24| A2 1 S C AE 33 14.395,95 €
1.1.93.1|Profesor/a técnico de F.P. 24] A2 1 S C AE 33 14.395,95 €
1.1.93.6|Profesor/a técnico de F.P. 24] A2 1 S C AE 33 14.395,95 €
C.R.D. CALVO SOTELO 0,00 €

Turnicidade con alternancia de

mafias e tardes, incluindo
séabados e festivos que

1.1.125.2|Cocifieiro/a 15| C1 C2 1 N C AE 3/4/43 correspondan 16.291,10 €

Turnicidade con alternancia de

mafias e tardes, incluindo
sabados e festivos que

1.1.125.9]Cocifieiro/a 15 C1 | C2 1] Iv.5 C AE 3/4/43 correspondan (*) 16.291,10 €
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Turnicidade con alternancia de
mafias e tardes, incluindo
sabados e festivos que
1.1.125.10|Cocifieiro/a 15| C1 C2 1] IV5 C AE 3/4/43 correspondan(*) 16.291,10 €

Turnicidade con alternancia de
maiias e tardes, incluindo
sabados e festivos que
1.1.128.1]Axudante de cocifia 13| AP 1 N C AE 5 correspondan 15.022,30 €

Turnicidade con alternancia de
mafias e tardes, incluindo
sabados e festivos que

1.1.128.5]Axudante de cocifia 13| AP 1 N C AE 5 correspondan. 15.022,30 €
1.1.129.1]|Costurero/a / OPV 13| AP 1 N C AE 5 11.101,95 €
1.1.133.6]Operario/a de servizos varios 13| AP 1] V.10 C AE 5 * 11.101,95 €
SERVIZOS XERAIS CALVO SOTELO 0,00 €
Turnicidade con alternancia de
mafias e tardes, incluindo
1.1.118.5|Telefonista 13| AP 1] V.5 C AE 5 sabados que correspondan (*) 13.395,60 €
Xefatura de negociado de xestion 22| Al A2 B/C1 1 N C AG/AE| 10/9/8/3 Libre dispofiibilidade 17.730,55 €
1.1.15.214|Administrativo admaon. xrl. 19| C1 1 N C AG 3 12.338,10 €
1.1.3.131Auxiliar admén. xrl. 16| C2 1 N C AG 4 11.069,30 €
Xornada permanente de tarde
1.1.397.2|Ordenanza 13| AP 1 N C AG 5 con nocturnidade parcial 11.720,05 €
Turnicidade con alternancia de
mafias e tardes, incluindo
1.1.397.1|Ordenanza 13| AP 1] V.8 C AG 5 sébados que correspondan (*) 12.988,85 €
Turnicidade con alternancia de
mafias e tardes, incluindo
1.1.11.17|Subalterno 13| AP 1 N C AG 5 sabados que correspondan 12.988,85 €
CENTRO RESIDENCIAL CULTURAL PAZO DE MARINAN 0,00 €
Xefatura de negociado 22| Al A2 B/C1 1 N C AG/AE| 10/9/8/3 Libre dispofiibilidade 17.730,55 €

Turnicidade con alternancia de
maiias e tardes, incluindo
sabados que correspondan
1.1.398.1|Gobernante/a 20] C1 1 N C AE 3 Coordinacion 15.827,26 €
Turnicidade con alternancia de
mafas e tardes, incluindo
1.1.116.1]Subgobernanta 16| C2 1 N C AE 4 sabados que correspondan 12.923,66 €
Turnicidade con alternancia de
maiias e tardes, incluindo
1.1.125.8|Cocifieiro/a 15| C1 C2 1 N C AE 3/4/43 sabados que correspondan 14.705,10 €
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Turnicidade con alternancia de
mafas e tardes, incluindo
1.1.125.16|Cocifieiro/a 15 C1 | C2 1 N C AE 3/4/43 sabados que correspondan 14.705,10 €
Turnicidade con alternancia de
maiias e tardes, incluindo
1.1.130.1]Camareiro/a 13| AP 1 N C AE 5 sabados que correspondan 12.012,80 €
Turnicidade con alternancia de
mafias e tardes, incluindo
1.1.130.3|Camareiro/a 13| AP 1 N C AE 5 sabados que correspondan 12.012,80 €
Turnicidade con alternancia de
mafias e tardes, incluindo
1.1.130.5|Camareiro/a 13| AP 1 N C AE 5 sabados que correspondan 12.012,80 €
FOGAR INFANTIL EMILIO ROMAY 0,00 €

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total

1.1.149.1|Director/a 22| Al 1 N C AE 27 Dispoiibilidade total 27.596,45 €
Administrador/a 22| Al 1 N C AE 40 Xornada especial 18.999,35 €
1.1.71.1]Psicélogo 22| Al 1 N C AE 28 1/2 xornada 7.954,38 €
1.1.15.135]|Administrativo adman. xrl. 19| C1 1 N C AG 3 Plena dispofibilidade 13.192,10 €

Turnicidade con alternancia de
mafias e tardes, incluindo
sabados e festivos que
1.1.412.1|Educador/a infantil 20| B 1 N C AE 30 correspondan 17.201,95 €

Turnicidade con alternancia de
maiias e tardes, incluindo
sabados e festivos que
Educador/a infantil 20] B 1 N C AE 30 correspondan 17.201,95 €

Turnicidade con alternancia de
maiias e tardes, incluindo
sébados e festivos que
1.1.118.4|Telefonista 13| AP 1 N C AE 5 correspondan 14.981,60 €

Turnicidade con alternancia de
maiias e tardes, incluindo
sébados e festivos que
1.1.399.3|Encargado/a de porteria 13| AP 1 N C AE 5 correspondan 14.981,60 €

Turnicidade con alternancia de
mafias e tardes, incluindo
sébados e festivos que
1.1.125.1|Cocifieiro/a 15| C1 C2 1 N C AE 3/4/43 correspondan 16.291,10 €
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Turnicidade con alternancia de
mafias e tardes, incluindo
sébados e festivos que
1.1.125.3]Cocifieiro/a 15| C1 C2 1 N C AE 3/4/43 correspondan 16.291,10 €

Turnicidade con alternancia de
manas e tardes, incluindo
sabados e festivos que
1.1.125.7|Cocifieiro/a 15| C1 C2 1 N C AE 3/4/43 correspondan 16.291,10 €

Turnicidade con alternancia de
mafias e tardes, incluindo
sabados e festivos que
1.1.125.11|Cocifieiro/a 15| C1 C2 1 N C AE 3/4/43 correspondan 16.291,10 €

Turnicidade con alternancia de
maiias e tardes, incluindo
sabados e festivos que
1.1.128.2)Axudante de cocifia 13| AP 1 N C AE 5 correspondan 15.022,30 €

Turnicidade con alternancia de
maiias e tardes, incluindo
sébados e festivos que
1.1.173.2|Auxiliar educador/a 16| C2 1 N C AE 4 correspondan 14.664,35 €

Turnicidade con alternancia de
maiias e tardes, incluindo
sébados e festivos que
1.1.173.3]Auxiliar educador/a 16| C2 1 N C AE 4 correspondan 14.664,35 €

Turnicidade con alternancia de
mafias e tardes, incluindo
sébados e festivos que
1.1.173.4]Auxiliar educador/a 16| C2 1 N C AE 4 correspondan 14.664,35 €

Turnicidade con alternancia de
mafias e tardes, incluindo
sabados e festivos que
1.1.173.5]Auxiliar educador/a 16| C2 1 N C AE 4 correspondan 14.664,35 €

Turnicidade con alternancia de
maiias e tardes, incluindo
sabados e festivos que
1.1.173.8]Auxiliar educador/a 16| C2 1 N C AE 4 correspondan 14.664,35 €
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Turnicidade con alternancia de
mafias e tardes, incluindo
sébados e festivos que
1.1.173.9]Auxiliar educador/a 16| C2 1 N C AE 4 correspondan 14.664,35 €

Turnicidade con alternancia de
manas e tardes, incluindo
sabados e festivos que
1.1.173.10}Auxiliar educador/a 16| C2 1 N C AE 4 correspondan 14.664,35 €

Turnicidade con alternancia de
mafias e tardes, incluindo
sabados e festivos que
1.1.173.13|Auxiliar educador/a 16| C2 1 N C AE 4 correspondan 14.664,35 €

Turnicidade con alternancia de
maiias e tardes, incluindo
sabados e festivos que
1.1.173.14]Auxiliar educador/a 16| C2 1 N C AE 4 correspondan 14.664,35 €

Turnicidade con alternancia de
maiias e tardes, incluindo
sébados e festivos que
1.1.173.17]Auxiliar educador/a 16| C2 1 N C AE 4 correspondan 14.664,35 €

Turnicidade con alternancia de
maiias e tardes, incluindo
sébados e festivos que
1.1.173.20}Auxiliar educador/a 16| C2 1 N C AE 4 correspondan 14.664,35 €

Turnicidade con alternancia de
mafias e tardes, incluindo
sébados e festivos que
1.1.173.22|Auxiliar educador/a 16| C2 1 N C AE 4 correspondan 14.664,35 €

Turnicidade con alternancia de
mafias e tardes, incluindo
sabados e festivos que
1.1.173.23|Auxiliar educador/a 16| C2 1 N C AE 4 correspondan 14.664,35 €

Turnicidade con alternancia de
maiias e tardes, incluindo
sabados e festivos que
1.1.173.25|Auxiliar educador/a 16| C2 1 N C AE 4 correspondan 14.664,35 €
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Turnicidade con alternancia de
mafias e tardes, incluindo
sébados e festivos que
1.1.173.26]Auxiliar educador/a 16| C2 1 N C AE 4 correspondan 14.664,35 €

Turnicidade con alternancia de
manas e tardes, incluindo
sabados e festivos que
1.1.173.28|Auxiliar educador/a 16| C2 1 N C AE 4 correspondan 14.664,35 €

Turnicidade con alternancia de
mafias e tardes, incluindo
sabados e festivos que
1.1.173.36]Auxiliar educador/a 16| C2 1 N C AE 4 correspondan 14.664,35 €

Turnicidade con alternancia de
maiias e tardes, incluindo
sabados e festivos que
1.1.173.38]Auxiliar educador/a 16] C2 1 N C AE 4 correspondan 14.664,35 €

Turnicidade con alternancia de
maiias e tardes, incluindo
sébados e festivos que
1.1.173.40]Auxiliar educador/a 16| C2 1 N C AE 4 correspondan 14.664,35 €

Turnicidade con alternancia de
maiias e tardes, incluindo
sébados e festivos que
1.1.173.43|Auxiliar educador/a 16| C2 1 N C AE 4 correspondan 14.664,35 €

Turnicidade con alternancia de
mafias e tardes, incluindo
sébados e festivos que
1.1.173.44|Auxiliar educador/a 16| C2 1 N C AE 4 correspondan 14.664,35 €

Turnicidade con alternancia de
mafias e tardes, incluindo
sabados e festivos que
1.1.173.47|Auxiliar educador/a 16| C2 1 N C AE 4 correspondan 14.664,35 €

Turnicidade con alternancia de
maiias e tardes, incluindo
sabados e festivos que
1.1.173.49|Auxiliar educador/a 16| C2 1 N C AE 4 correspondan 14.664,35 €
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Turnicidade con alternancia de
mafias e tardes, incluindo
sébados e festivos que
1.1.173.50]Auxiliar educador/a 16| C2 1 N C AE 4 correspondan 14.664,35 €

Turnicidade con alternancia de
manas e tardes, incluindo
sabados e festivos que
1.1.173.51|Auxiliar educador/a 16| C2 1 N C AE 4 correspondan 14.664,35 €

Turnicidade con alternancia de
mafias e tardes, incluindo
sabados e festivos que
1.1.173.52|Auxiliar educador/a 16| C2 1 N C AE 4 correspondan 14.664,35 €

Nocturnidade, con inclusién de
sabados e festivos que
1.1.174.3|Auxiliar educador/a nocturno 16| C2 1 N C AE 4 correspondan por quenda 16.250,35 €

Nocturnidade, con inclusion de
sébados e festivos que
1.1.174.5]Auxiliar educador/a nocturno 16| C2 1 N C AE 4 correspondan por quenda 16.250,35 €

Nocturnidade, con inclusion de
sébados e festivos que
1.1.174.6|Auxiliar educador/a nocturno 16| C2 1 N C AE 4 correspondan por quenda 16.250,35 €

Nocturnidade, con inclusion de
sébados e festivos que
1.1.174.7|Auxiliar educador/a nocturno 16| C2 1 N C AE 4 correspondan por quenda 16.250,35 €

Turnicidade con alternancia de
mafias e tardes, incluindo
sébados e festivos que
Celador/a 14| AP 1 N C AE 5 correspondan 14.664,35 €

Turnicidade con alternancia de
mafias e tardes, incluindo
séabados e festivos que
1.1.120.9|Celador/a 14| AP 1 N C AE 5 correspondan 14.664,35 €

Turnicidade con alternancia de
mafias e tardes, incluindo
sabados e festivos que
1.1.120.17|Celador/a 14| AP 1 N C AE 5 correspondan 14.664,35 €
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Turnicidade con alternancia de
mafias e tardes, incluindo
sébados e festivos que
1.1.120.33|Celador/a 14| AP 1 N C AE 5 correspondan 14.664,35 €

Turnicidade con alternancia de
manas e tardes, incluindo
sabados e festivos que
1.1.120.50|Celador/a 14| AP 1 N C AE 5 correspondan 14.664,35 €

Turnicidade con alternancia de
mafias e tardes, incluindo
sabados e festivos que
1.1.120.51|Celador/a 14| AP 1] V.7 C AE 5 correspondan 14.664,35 €

Turnicidade con alternancia de
maiias e tardes, incluindo
sabados e festivos que
1.1.169.6]Educador/a 21| A2 1 N C AE 29 correspondan 18.348,75 €

Turnicidade con alternancia de
maiias e tardes, incluindo
sébados e festivos que
1.1.169.7|Educador/a 21| A2 1 N C AE 29 correspondan 18.348,75 €

Turnicidade con alternancia de
maiias e tardes, incluindo
sébados e festivos que
1.1.169.4|Educador/a 21| A2 1 N C AE 29 correspondan 18.348,75 €

Turnicidade con alternancia de
mafias e tardes, incluindo
sébados e festivos que

1.1.169.5|Educador/a 21| A2 1 N C AE 29 correspondan 18.348,75 €
1.1.151.1|Titor/a 19] C1 B 1 N C AE 30 Xornada especial 15.648,65 €
1.1.151.2|Titor/a 19] C1 B 1 N C AE 30 Xornada especial 15.648,65 €
1.1.151.3|Titor/a 19] C1 B 1 N C AE 30 Xornada especial 15.648,65 €
1.1.151.4]|Titor/a 19] C1 B 1 N C AE 30 Xornada especial 15.648,65 €
1.1.151.10|Titor/a 19] C1 B 1 N C AE 30 Xornada especial 15.648,65 €
1.1.150.1]Titor/a de garda 19] C1 B 1 N C AE 30 Xornada especial 15.648,65 €
1.1.150.2]Titor/a de garda 19] C1 B 1 N C AE 30 Xornada especial 15.648,65 €
1.1.150.3|Titor/a de garda 19] C1 B 1 N C AE 30 Xornada especial 15.648,65 €
1.1.150.4]Titor/a de garda 19] C1 B 1 N C AE 30 Xornada especial 15.648,65 €
1.1.150.5]Titor/a de garda 19] C1 B 1 N C AE 30 Xornada especial 15.648,65 €
1.1.133.2]Operario/a de servizos varios 13| AP 1 N C AE 5 11.101,95 €

32



ANA MARIA MARCOS GARCIA dacoruna.gal/valdoc?c=ad76 =3
Data e hora: 09/11/2018 13:29 dc36d0be417ee8f4d6c1fd083 Fpm
fc7b845f58¢ a

Ly

Deputacion
DA CORUNA

coDIGO F. FORM. C. ESPECIFICO
POSTO POSTO NIVEL| GRUPO/SUBGR. DOT. TP PROV | ADM. | ESC. TIT. |ESPECIF- OBSERVACIONS 2019
1.1.133.4]Operario/a de servizos varios 13| AP 1 N C AE 5 11.101,95 €
1.1.133.5|Operario/a de servizos varios 13| AP 1 N C AE 5 11.101,95 €
CENTRO DE DIA DE MENORES DE FERROL 0,00 €
Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
1.1.149.2|Director/a 22| Al 1 N C AE 27 Dispoiiibilidade total 27.596,45 €
1.1.15.210]Administrativo admon. xrl. 19| C1 1 N C AG 3 Plena dispofibilidade 13.192,10 €
1.1.169.1|Educador/a 21| A2 1 N C AE 29 Xornada especial 16.307,45 €
1.1.169.2|Educador/a 21| A2 1 N C AE 29 Xornada especial 16.307,45 €
1.1.169.3]Educador/a 211 A2 1 N C AE 29 Xornada especial 16.307,45 €
Turnicidade con alternancia de
mafias e tardes, incluindo
1.1.169.8|Educador/a 21| A2 1 N C AE 29 sabados que correspondan 17.576,25 €
Creacion 8/1/2019
Turnicidade con alternancia de
mafias e tardes, incluindo
Educador/a 21| A2 1 N C AE 29 sabados que correspondan 17.576,25 €
1.1.151.8|Titor/a 19] C1 B 1 N C AE 30 Xornada especial 15.648,65 €
1.1.151.9]|Titor/a 19] C1 B 1 N C AE 30 Xornada especial 15.648,65 €
1.1.151.11|Titor/a 19] C1 B 1 N C AE 30 Xornada especial 15.648,65 €
Turnicidade con alternancia de
mafias e tardes, incluindo
1.1.194.1]Auxiliar educador/a 16| C2 1 N C AE 4 sabados que correspondan 13.078,35 €
Turnicidade con alternancia de
mafias e tardes, incluindo
1.1.194.2] Auxiliar educador/a 16| C2 1 N C AE 4 sabados que correspondan 13.078,35 €
Turnicidade con alternancia de
mafias e tardes, incluindo
1.1.194.3]Auxiliar educador/a 16| C2 1 N C AE 4 sabados que correspondan 13.078,35 €
Turnicidade con alternancia de
manas e tardes, incluindo
1.1.194.4]Auxiliar educador/a 16| C2 1 N C AE 4 sabados que correspondan 13.078,35 €
Turnicidade con alternancia de
mafias e tardes, incluindo
1.1.194.5]Auxiliar educador/a 16| C2 1 N C AE 4 sabados que correspondan 13.078,35 €
Turnicidade con alternancia de
manas e tardes, incluindo
1.1.194.6|Auxiliar educador/a 16| C2 1 N C AE 4 sabados que correspondan 13.078,35 €
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Turnicidade con alternancia de
maiias e tardes, incluindo
1.1.194.7]Auxiliar educador/a 16] C2 1 N C AE 4 sabados que correspondan 13.078,35 €

Turnicidade con alternancia de
maifias e tardes, incluindo
1.1.194.8]Auxiliar educador/a 16| C2 1 N C AE 4 sébados que correspondan 13.078,35 €

Turnicidade con alternancia de
maiias e tardes, incluindo
1.1.194.9|Auxiliar educador/a 16] C2 1 N C AE 4 sabados que correspondan 13.078,35 €

Turnicidade con alternancia de
maiias e tardes, incluindo
1.1.194.10]Auxiliar educador/a 16] C2 1 N C AE 4 sabados que correspondan 13.078,35 €

Turnicidade con alternancia de
maiias e tardes, incluindo
1.1.125.12|Cocifieiro/a 15| C1 C2 1] IV.5 C AE 3/4/43 sabados que correspondan (*) 14.705,10 €

Turnicidade con alternancia de
maiias e tardes, incluindo
1.1.125.13|Cocifieiro/a 15| C1 C2 1 N C AE 3/4/43 sabados que correspondan 14.705,10 €

Turnicidade con alternancia de
mafias e tardes, incluindo
1.1.125.14|Cocifieiro/a 15| C1 C2 1 N C AE 3/4/43 sébados que correspondan. 14.705,10 €

Turnicidade con alternancia de
maiias e tardes, incluindo
1.1.125.15|Cocifieiro/a 15| C1 C2 1 N C AE 3/4/43 sabados que correspondan. 14.705,10 €

Turnicidade con alternancia de
maiias e tardes, incluindo
1.1.399.1|Encargado/a de porteria 13| AP 1 N C AE 5 sabados que correspondan 13.395,60 €

Turnicidade con alternancia de
maiias e tardes, incluindo
1.1.399.2|Encargado/a de porteria 13| AP 1 N C AE 5 sabados que correspondan 13.395,60 €

Turnicidade con alternancia de
mafias e tardes, incluindo
1.1.120.52|Celador/a 14| AP 1] V.7 C AE 5 sébados que correspondan (*) 13.078,35 €
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Xornada especial
1.1.120.53|Celador/a 14] AP 1] V.7 C AE 5 A extinguir o 7/1/2019 13.078,35 €
1.1.133.9|Operario/a de servizos varios 13| AP 1 N C AE 5 11.101,95 €
1.1.133.10|Operario/a de servizos varios 13| AP 1 N C AE 5 11.101,95 €
CONSERVATORIO PROFESIONAL DE DANZA 0,00 €
1.1.73.1|Profesor/a de danza 24] Al A2 1 N C AE 35 14.395,95 €
1.1.73.2|Profesor/a de danza 241 Al | A2 1 N C AE 35 14.395,95 €
1.1.171.1|Profesor/a de danza 24| Al A2 1 N C AE 35 14.395,95 €
1.1.171.3|Profesor/a de danza 24| Al A2 1 N C AE 35 14.395,95 €
1.1.171.4|Profesor/a de danza 24| Al A2 1 N C AE 35 14.395,95 €
1.1.171.5]Profesor/a de danza 24] Al A2 1 N C AE 35 14.395,95 €
1.1.72.1|Profesor/a musica-pianista 24] Al | A2 1 N C AE 34 14.395,95 €
1.1.72.2|Profesor/a musica-pianista 24| Al A2 1 N C AE 34 14.395,95 €
1.1.72.6|Profesor/a musica-pianista 24| Al A2 1 N C AE 34 14.395,95 €
1.1.72.7|Profesor/a musica-pianista 24] Al A2 1 N C AE 34 14.395,95 €
1.1.72.8| Profesor/a musica-pianista 24] Al | A2 1 N C AE 34 14.395,95 €
1.1.15.221|Administrativo admon. xrl. 19] C1 1 N C AG 3 12.338,10 €
Subalterno 13| AP 1 N C AG 5 10.451,25 €
BIBLIOTECA 0,00 €
Séabados
1.1.277.1]Arquiveiro/a-Bibliotecario/a 24] Al 1 S C AE 13 Libre dispofiibilidade 24.253,65 €
Sébados e horario de tarde / At.
1.1.15.122|Administrativo admon. xrl. 19] C1 1 N C AG 3 continua publico 14.420,40 €
Sébados
Horario de tarde/At, continua
1.1.178.20| Técnico de xestion de admén. xrl. 21| A2 1 N C AG 9 puiblico 16.836,00 €
Séabados
Xefatura de negociado 22| Al A2 B/C1 1 N C AG/AE| 10/9/8/3 Libre dispofiibilidade 18.047,75 €
1.1.15.208| Administrativo admaon. xrl. 19| C1 1 N C AG 3 Séabados 12.655,30 €
1.1.15.216|Administrativo admon. xrl. 19] C1 1 N C AG 3 Sabados/At. continua publico 13.468,80 €
Sébados e horario de tarde / At.
1.1.15.217|Administrativo admon. xrl. 19| C1 1 N C AG 3 continua publico 14.420,40 €
1.1.146.1]Axudante arquivo e biblioteca 21] A2 1 N C AE 14 Sabados/At. continua puablico 15.396,45 €
Sébados e horario de tarde / At.
1.1.146.6]Axudante arquivo e biblioteca 21| A2 1 N C AE 14 continua publico 16.348,05 €
1.1.146.7]Axudante arquivo e biblioteca 21| A2 1 N C AE 14 Sabados/At. continua pablico 15.396,45 €
Sébados e horario de tarde / At.
1.1.85.1|Axudante arquivo e biblioteca 21| A2 1 N C AE 14 continua publico 16.348,05 €
1.1.69.2]| Técnico de arquivo-biblioteca 22| Al 1 N C AE 13 Sabados/At. continua publico 16.543,25 €
Sébados e horario de tarde / At.
1.1.85.3|Axudante arquivo e biblioteca 21| A2 1 N C AE 14 continua publico 16.348,05 €
1.1.85.4|Axudante arquivo e biblioteca 21] A2 1 N C AE 14 Sabados/At. continua puablico 15.396,45 €
1.1.85.6{Axudante arquivo e biblioteca 21| A2 1 N C AE 14 Séabados/At. continua plblico 15.396,45 €
1.1.108.1]Especialista educacion infantil 19| C1 B 1 N C AE 30 Sabados/At. continua publico 13.273,55 €
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Sébados e horario de tarde / At.
1.1.108.2|Especialista educacion infantil 19] C1 B 1 N C AE 30 continua publico 14.225,15 €
1.1.11.27|Subalterno 13| AP 1 N C AG 5 Xornada de mafian con sabados 10.768,45 €
1.1.11.30|Subalterno 13| AP 1] V.8 C AG 5 Turnicidade sen festivos (*) 12.988,85 €
1.1.11.31|Subalterno 13| AP 1] V.8 C AG 5 Turnicidade sen festivos (*) 12.988,85 €
1.1.11.32|Subalterno 13| AP 1] V.8 C AG 5 Xornada de mafian con sabados 10.768,45 €
1.1.400.2]|Operario/a auxiliar servizos Biblioteca 16| C2 1 N C AE 4 Sabados 11.386,50 €
SERVIZO DE PLANIFICACION E XESTION DE RECURSOS HUMANOS 0,00 €
Xornada especial dedicacion
Xefatura de servizo de planificacion e xestion Incompatibilidade total
1.1.243.1|de recursos humanos 28] Al 1 S CE AG/AE 10 Dispoiiibilidade total 36.120,05 €
1.1.315.1| Xefatura de seccién de xestion de RRHH 24| Al A2 1 S C AG/AE| 10/9 Libre dispofiibilidade 23.936,45 €
1.1.317.1]| Xefatura de negociado de xestion 22| Al A2 | B/C1 1 N C AG/AE| 10/9/8/3 Libre dispofiibilidade 17.730,55 €

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total

1.1.223.1| Xefatura de negociado de néminas 22| Al A2 B/C1 1 N C AG/AE| 10/9/8/3 Dispoiiibilidade total 21.390,55 €
1.1.224.1| Xefatura de negociado de Seguridade Social | 22| A1 | A2 | B/IC1 1 N C AG/AE| 10/9/8/3 Libre dispofibilidade 17.730,55 €

Xefatura de negociado de Seguridade Social
1.1.226.1}II 22| Al A2 B/C1 1 N C AG/AE| 10/9/8/3 Libre dispofiibilidade 17.730,55 €
1.1.289.7]Asesor técnico 22| A2 1 S C AE 2 At. continua publico 15.567,25 €
1.1.15.180]|Administrativo admaén. xrl. 19| C1 1 N C AG 3 12.338,10 €
1.1.15.81|Administrativo admaén. xrl. 19] C1 1 N C AG 3 12.338,10 €
1.1.316.1]| Xefatura de seccion de planificacion de RRHH 24| Al A2 1 S C AG/AE| 10/9 Libre dispofiibilidade 23.936,45 €
1.1.318.1|Xefatura de negociado de planificacién | 22] A1 | A2 | B/IC1 1 N C AG/AE| 10/9/8/3 Libre dispofiibilidade 17.730,55 €
1.1.228.1|Xefatura de negociado de planificacién II 22] A1 | A2 | B/IC1 1 N C AG/AE| 10/9/8/3 Libre dispofibilidade 17.730,55 €
1.1.406.3]| Técnico/a administracion xeral 22| Al 1 N C AG 1 15.900,50 €
1.1.15.171|Administrativo admon. xrl. 19| C1 1 N C AG 3 12.338,10 €
1.1.15.179]Administrativo admoén. xrl. 19] C1 1 N C AG 3 12.338,10 €
SERVIZO DE ORGANIZACION 0,00 €

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total

1.1.300.1] Xefatura de servizo de organizacion 28] Al 1 S CE AG/AE 10 Dispofiibilidade total 36.120,05 €
Xefatura de seccion de organizacion da
1.1.392.1]prevencion de riscos laborais 24| Al A2 1 S C AG/AE| 10/9 Libre dispofiibilidade 23.936,45 €
Como
minimo
2 Esp.
ANEXO
VIN RD
1.1.67.1]Técnico de prevencion de riscos laborais 22| A2 1 S C AG/AE 9 39/97 Plena dispofibilidade 15.851,66 €
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cODIGO F. FORM. C. ESPECIFICO
POSTO POSTO NIVEL| GRUPO/SUBGR. DOT. TP PROV | ADM. ESC. TIT. |ESPECIF- OBSERVACIONS 2019
1.1.95.1]ATS/DUE de empresa 21| Al A2 1 S C AE 31 DUE Empresa 15.859,95 €
1.1.95.2|ATS/DUE de empresa 21] Al | A2 1 N C AE 31 DUE Empresa 15.859,95 €
1.1.15.21JAdministrativo admén. xrl. 19] C1 1 N C AG 3 12.338,10 €
Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
1.1.284.1]| Xefatura de seccion de organizacion 24| Al A2 1 S C AG/AE| 10/9 Dispoiiibilidade total 28.548,05 €
1.1.42.1|Técnico de organizacion 22| Al 1 S C AE 10 Plena dispofibilidade 17.242,50 €
1.1.42.3|Técnico de organizacion 22| Al 1 S C AE 10 Plena dispoiiibilidade 17.242,50 €
1.1.42.4|Técnico de organizacion 22] Al 1 S C AE 10 Plena dispofiibilidade 17.242,50 €
1.1.269.1| Xefatura de seccién de formacion 24| Al A2 1 S C AG/AE| 10/9 Libre dispofibilidade 23.936,45 €
Xefatura de negociado de formacién 22| Al A2 | B/C1 1 N C AG/AE| 10/9/8/3 Libre dispofiibilidade 17.730,55 €
1.1.15.58| Administrativo admaén. xrl. 19| C1 1 N C AG 3 12.338,10 €
1.1.15.86|Administrativo admon. xrl. 19| C1 1 N C AG 3 12.338,10 €
1.1.15.88] Administrativo admén. xrl. 19| C1 1 N C AG 3 12.338,10 €
SERVIZO DE INFORMATICA E ADMINISTRACION ELECTRONICA 0,00 €
Xornada especial dedicacion
Xefatura de servizo de informatica e Incompatibilidade total
1.1.302.1|administracién electrénica 28] Al 1 S CE AG/AE 10 Dispoiiibilidade total 36.120,05 €
1.1.303.1] Xefatura de seccién de asistencia informatica 24| Al A2 1 S C AG/AE| 10/9 Libre dispofiibilidade 23.936,45 €
1.1.45.12]|Técnico superior informatica 22| Al 1 N C AE 15 Plena dispofibilidade 17.242,50 €
1.1.90.13]Analista técnico 22| A2 1 N C AE 36 15.729,70 €
1.1.90.15[Analista técnico 22| A2 1 N C AE 36 15.729,70 €
1.1.290.2]Analista programador 20] C1 B 1 N C AE 16 14.582,90 €
1.1.290.5|Analista programador 20] C1 B 1 N C AE 16 14.582,90 €
1.1.290.6]Analista programador 20] C1 B 1 N C AE 16 14.582,90 €
Xefatura de seccién de administracion
1.1.281.1]electronica 24] Al A2 1 S C AG/AE 10/9 Libre dispofiibilidade 23.936,45 €
1.1.45.6| Técnico superior informética 22| Al 1 N C AE 15 Plena dispofibilidade 17.242,50 €
1.1.45.11]Técnico superior informatica 22| Al 1 N C AE 15 Plena dispofibilidade 17.242,50 €
1.1.289.6]Asesor técnico 22| A2 1 S C AE 2 At. continua publico 15.567,25 €
1.1.90.12]Analista técnico 22| A2 1 N C AE 36 At. continua puablico 15.729,70 €
1.1.290.7]Analista programador 20| C1 B 1 N C AE 16 14.582,90 €
1.1.290.14]Analista programador 20| C1 B 1 N C AE 16 14.582,90 €
SERVIZO DE SISTEMAS E SOPORTE 0,00 €
Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
1.1.301.1|Xefatura de servizo de sistemas e soporte 28| Al 1] S CE AG/AE 10 Dispoiiibilidade total 36.120,05 €
Xefatura de seccion de sistemas e
1.1.319.1}infraestruturas 24| Al A2 1 S C AG/AE| 10/9 Libre dispofiibilidade 23.936,45 €
1.1.45.7| Técnico superior informatica 22| Al 1 N C AE 15 Plena dispofibilidade 17.242,50 €
1.1.45.8| Técnico superior informética 22] Al 1 N C AE 15 Plena dispofiibilidade 17.242,50 €
1.1.90.14]Analista técnico 22| A2 1 N C AE 36 15.729,70 €
1.1.290.9]Analista programador 20] C1 B 1 N C AE 16 14.582,90 €
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cODIGO F. FORM. C. ESPECIFICO
POSTO POSTO NIVEL| GRUPO/SUBGR. DOT. TP PROV | ADM. ESC. TIT. |ESPECIF- OBSERVACIONS 2019
1.1.290.10]Analista programador 20] C1 B 1 N C AE 16 14.582,90 €
Xefatura de seccion de soporte e atencién a
1.1.304.1usuarios 24] Al A2 1 S C AG/AE 10/9 Libre dispofiibilidade 23.936,45 €
1.1.45.9| Técnico superior informatica 22| Al 1 N C AE 15 Plena dispofibilidade 17.242,50 €
1.1.45.10] Técnico superior informatica 22] Al 1 N C AE 15 Plena dispofiibilidade 17.242,50 €
1.1.90.10]Analista técnico 22| A2 1 N C AE 36 15.729,70 €
1.1.90.11]Analista técnico 22| A2 1 N C AE 36 15.729,70 €
1.1.290.15]Analista programador 20] C1 B 1 N C AE 16 14.582,90 €
1.1.290.16]Analista programador 20] C1 B 1 N C AE 16 14.582,90 €
1.1.290.17]Analista programador 20] C1 B 1 N C AE 16 14.582,90 €
Analista programador 20| C1 B 1] N C AE 16 14.582,90 €
1.1.15.167|Administrativo admon. xrl. 19] C1 1 N C AG 3 At. continua publico 13.151,60 €
1.1.15.168| Administrativo admon. xrl. 19| C1 1 N C AG 3 At. continua publico 13.151,60 €
1.1.15.170|Administrativo admaon. xrl. 19| C1 1 N C AG 3 At. continua publico 13.151,60 €
741

*

Posto ocupado por persoal laboral

ESTRUTURA E ORGANOS DE GOBERNO

Especial dedicacién
Funciéns de confianza e
1.3.3.1|Técnico 25| Al 1 E EVENT asesoramento especial 31.857,87 €

Especial dedicacion
Funciéns de confianza e
1.3.3.11]| Técnico 25| Al 1 E EVENT asesoramento especial 31.857,87 €

Especial dedicacién
Funciéns de confianza e
1.3.3.12]| Técnico 25| Al 1 E EVENT asesoramento especial 31.857,87 €

Especial dedicacion
Funciéns de confianza e
1.3.4.8| Técnico 25| Al 1 E EVENT asesoramento especial 31.857,87 €

Especial dedicacién
Funciéns de confianza e
1.3.4.6]Técnico 22| A2 1 E EVENT asesoramento especial 22.000,55 €

Especial dedicacion
Funciéns de confianza e
1.3.4.7|Técnico 22| A2 1 E EVENT asesoramento especial 22.000,55 €

Especial dedicacién
Funciéns de confianza e
1.3.4.9|Técnico 22| A2 1 E EVENT asesoramento especial 22.000,55 €
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cODIGO F. FORM. C. ESPECIFICO
POSTO POSTO NIVEL| GRUPO/SUBGR. DOT. TP PROV | ADM. ESC. TIT. |ESPECIF- OBSERVACIONS 2019

Especial dedicacién
Funciéns de confianza e
1.3.4.10]| Técnico 22| A2 1 E EVENT asesoramento especial 22.000,55 €

Especial dedicacion
Funciéns de confianza e
1.3.4.11]|Técnico 22| A2 1 E EVENT asesoramento especial 22.000,55 €

Especial dedicacién
Funciéns de confianza e
1.3.5.3]Administrativo 201 C1 1 E EVENT asesoramento especial 17.706,10 €

Especial dedicacién
Funciéns de confianza e
1.3.5.4]Administrativo 20| C1 1 E EVENT asesoramento especial 17.706,10 €

Especial dedicacion
Funciéns de confianza e
1.3.5.12]Administrativo 201 C1 1 E EVENT asesoramento especial 17.706,10 €

Especial dedicacion
Funciéns de confianza e
1.3.5.13]Administrativo 20| C1 1 E EVENT asesoramento especial 17.706,10 €

Especial dedicacion
Funciéns de confianza e
1.3.5.14|Administrativo 20| C1 1 E EVENT asesoramento especial 17.706,10 €

Especial dedicacién
Funciéns de confianza e
1.3.5.15|Administrativo 20| C1 1 E EVENT asesoramento especial 17.706,10 €

Especial dedicacion
Funciéns de confianza e
1.3.5.16]Administrativo 20| C1 1 E EVENT asesoramento especial 17.706,10 €

Especial dedicacién
Funciéns de confianza e
1.3.5.17]Administrativo 201 C1 1 E EVENT asesoramento especial 17.706,10 €

Especial dedicacién
Funciéns de confianza e
1.3.5.18| Administrativo 20| C1 1 E EVENT asesoramento especial 17.706,10 €

Especial dedicacion
Funciéns de confianza e
1.3.5.19]Administrativo 20| C1 1 E EVENT asesoramento especial 17.706,10 €

Especial dedicacion
Funciéns de confianza e
1.3.6.7]Auxiliar 17| C2 1 E EVENT asesoramento especial 16.583,87 €

Especial dedicacion
Funciéns de confianza e
1.3.6.8]Auxiliar 17| C2 1 E EVENT asesoramento especial 16.583,87 €

Especial dedicacion
Funciéns de confianza e
1.3.6.9]Auxiliar 17| C2 1 E EVENT asesoramento especial 16.583,87 €
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cODIGO F. FORM. C. ESPECIFICO
POSTO POSTO NIVEL| GRUPO/SUBGR. DOT. TP PROV | ADM. ESC. TIT. |ESPECIF- OBSERVACIONS 2019

Especial dedicacién
Funciéns de confianza e
1.3.6.10]Auxiliar 17| C2 1 E EVENT asesoramento especial 16.583,87 €

Especial dedicacion
Funciéns de confianza e
1.3.6.11]|Auxiliar 17| C2 1 E EVENT asesoramento especial 16.583,87 €

Especial dedicacién
Funciéns de confianza e
1.3.6.12]|Auxiliar 17| C2 1 E EVENT asesoramento especial 16.583,87 €

Especial dedicacién
Funciéns de confianza e
1.3.6.13]Auxiliar 17| C2 1 E EVENT asesoramento especial 16.583,87 €

Especial dedicacion
Funciéns de confianza e

1.3.6.14|Auxiliar 17| C2 1 E EVENT asesoramento especial 16.583,87 €
27
DOT: Dotacién
TP: Tipo de posto
S: Singularizado
N: No singularizado
F.PROV.:  Forma de provision
LD: Libre designacion
CE: Concurso especifico
C: Concurso
ESC: Escala
AG: Administracion xeral
AE: Administracion especial
TIT.: Titulacion/s
A3: Aberto a outras administraciéns
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TITULACIONS:
1 Licenciatura en dereito, econémicas, politicas ou empresariais, Intendente mercantil ou Actuario ou equivalente
2 Diplomatura en dereito, econdmicas ou empresariais, relaciéns laborais ou graduado social ou equivalente
3 Bacharel, técnico ou equivalente
4] Graduado/a en educacion secundaria obrigatoria ou equivalente
5 Sen requisito de titulacion
Enxeferia industrial, enxefieria de camifios canais e portos, licenciatura ou enxefieria en informatica, enxefieria de telecomunicacions,
6 licenciatura en administracion e direcciéon de empresas, psicoloxia, psicopedagoxia, periodismo, publicidade e relacidns publicas, fisica,

matematicas, quimica, socioloxia ou ciencias do traballo ou equivalentes.

7 Licenciatura en socioloxia, filoloxia inglesa, alemana, italiana ou francesa, historia, periodismo, documentacidn, bioloxia ou equivalentes.

8 Técnico/a superior ou equivalente

9 Diplomatura universitaria ou equivalente

10 Licenciatura universitaria ou equivalente

11 Licenciatura en Dereito ou equivalente

12 Licenciatura en filoloxia hispanica, especialidade: galego ou equivalente

13 Licenciatura ou graduado nunha titulacién da rama de artes e humanidades ou da rama de ciencias sociais e xuridicas

14 Diplomatura ou graduado nunha titulacién da rama de artes e humanidades ou da rama de ciencias sociais e xuridicas
15 Licenciatura ou enxefieria en informatica ou equivalente

16 Técnico/a superior en desenvolvemento de aplicacidns informaticas ou equivalente

17 Arquitecto/a ou titulacién equivalente que habilite para o exercicio da profesién de arquitecto

18 Enxefieiro/a técnico industrial ou titulacién equivalente que habilite para o exercicio da profesidn de enxefieiro/a técnico/a industrial

19 Arquitecto/a técnico/a ou titulacidn equivalente que habilite para o exercicio da profesidn de arquitecto/a técnico/a
Técnico/a superior en proxectos de edificacion ou en proxectos de obra civil ou en desefio en fabricacidn mecanica ou en desefio e edicion

20 de publicacidns impresas e multimedia, ou equivalentes

91 Enxefieiro/a de camifios canais e portos ou master nunha titulacién que habilite para o exercicio da profesién de enxefieiro/a de camifios,
canais e portos

99 Enxefieiro/a técnico/a de obras publicas ou graduado/a nunha titulacién que habilite para o exercicio da profesién de enxefieiro/a

técnico/a de obras publicas
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Enxefieiro/a técnico/a en topografia ou graduado/a nunha titulacidon que habilite para o exercicio da profesidn de enxefieiro/a técnico/a

23 ’
en topografia

Enxefieiro/a técnico/a agricola ou graduado/a nunha titulacién que habilite para o exercicio da profesion de enxefieiro/a técnico/a

24 )
agricola

25 Licenciatura en socioloxia, psicoloxia, dereito, ciencias politicas e da administracién, psicopedagoxia ou pedagoxia ou equivalente

26 Diplomatura en traballo social ou grao nunha titulacidn equivalente da rama de ciencias sociais ou xuridicas

27 Licenciatura en psicoloxia, pedagoxia ou psicopedagoxia ou equivalente

28 Licenciatura en psicoloxia ou equivalente

29 Diplomatura en educacidén social, pedagoxia ou profesor de educacién primaria ou grao oficial universitario equivalente

30| Técnico/a superior en educacion infantil ou equivalente

31 Diplomatura en enfermeria ou grao nunha titulaciéon que habilite para a profesién de enfermeria

Licenciatura ou equivalente a efectos de docencia e master nunha titulaciéon que habilite para o exercicio de profesor de secundaria ou

32 .
equivalente

33 Diplomatura ou equivalente a efectos de docencia e mdaster nunha titulaciéon que habilite para o exercicio de profesor de secundaria ou
equivalente

34 Graduado/a en musica ou equivalente

35 Graduado/a en danza ou equivalente

36 Diplomatura ou enxefieria técnica en informatica ou grao oficial universitario equivalente

37 Técnico/a de grao medio na familia profesional de Imaxe e son

38 Técnico/a superior na familia profesional de artes graficas

39 Graduado/a universitario en dereito, arquitectura, arquitectura técnica, enxefieria ou enxefieria técnica.

Licenciado/a ou Graduado universitario en CC. Econédmicas, Empresariais, Dereito, Relacions laborais, Administracion e direccion de
40| empresas ou Direccidn e xestion publica.

41 Técnico/a superior en marketing e publicidade.

42 Graduado/a universitario en Xornalismo, CC. Da comunicacion, Marketing e comunicacidn dixital ou Comunicacién audiovisual.

43| Técnico/a en cocifia e gastronomia ou equivalente.
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Importe do complemento especifico do persoal docente

Profesores Direcidn + Direcidn residencia 24.505,73
Profesores Direccion 22.838,40
Profesores Subdirecion 18.324,40
Profesores Xefatura residencia 18.324,40
Profesores Xefatura estudios 18.324,40
Secretaria 18.324,40
Profesores Xefatura Dto. 15.006,00
Profesores 14.395,95
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ANEXO IV

CADRO DE PERSOAL 2019

DENOMINACION SUBGRUPO [N° PRAZAS TOTAL
HABILITACION NACIONAL 8

Secretario Xeral Al 1

Interventor Xeral Al 1

Tesoureiro Al 1

Oficial Maior Al 1

Viceinterventor Al 1

Interventor adxunto Al 2

Vicetesorero Al 1
ESCALA DE ADMINISTRACION XERAL 318
SUBESCALAS

Técnica Al 33 109

Xestion A2 73

33 (%)

Administrativa C1 174 1 aextinguir 0 13/01/2019)

Auxiliar Cc2 13

Subalterna AP 25 4
ESCALA DE ADMINISTRACION ESPECIAL
SUBESCALA TECNICA
CLASE TECNICOS SUPERIORES 155

Letrado Asesor Xuridico Al 1

Letrado Adxunto Al 3

Enxefieiro de edificacion Al 1

Arquitecto Al 4

Enxefieiro civil Al 1

Enxefieiro de camifios, canles e portos Al 2

Arquiveiro bibliotecario Al 1

Técnico de organizacion Al 16

Técnico superior Informética Al 8

Técnico superior Unién Europea Al 2

Analista Al 7

Técnico normalizacion linglistica Al 2

Técnico politicas de igualdade Al 1

Xefe de servizo de xestion tributaria Al 1

Inspector de tributos locais Al 2

Profesor secundaria R. Puga Ramén Al 37 1

Profesor secundaria Calvo Sotelo Al 8

Xefe de servizo asistencia técnica Al 1

Administrador da contorna informéatica Al 2

Recadador de tributos locais Al 1

Técnico biblioteca e arquivo Al 2
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Técnico de xestion de proxectos Al 4
Psicologo Al 2
Director Fogar Infantil Emilio Romay Al 1
Técnico Servizos Sociais Al 1
Técnico financeiro tributario Al 34
Profesor/a de musica pianista Al 3
Profesor/a de danza Al 5
Técnico/a de cultura Al 1
Administrador/a Al 1
CLASE TECNICOS DE GRAO MEDIO 91
Profesor/a de musica pianista A2 2
Profesor/a de danza A2 1
Arquitectos técnicos A2 3 2
Enxefieiro técnico agricola A2 1
Enxefieiro técnico industrial A2 2
Enxefieiro técnico de obras publicas A2 5
Encargado de imprenta A2 1
Técnico de servizos sociais A2 3
Axudante de arquivo e biblioteca A2 8
Enxefieiros técnicos en topografia A2 2
Técnicos de xestion econdmico-financeira A2 2
Profesor E.F. Instituto Puga Ramén A2 2
Analistas técnicos A2 6
Técnicos de xestion tributaria A2 16
Profesores técnicos de FP A2 17
Profesor de apoio IES Puga Ramén A2 1
ATS/DUE de empresa A2 1
ATS/DUE A2 1
Asesor de sistemas de xestion municipal A2 1
Técnico de xestion de administracion especial A2 1
Educador/a A2 4
Educador/a centro de dia A2 5 1 creacién o 8/1/2019
Técnico/a de protocolo A2 1
Asesor técnico A2 2
Técnico/a en prevencion de riscos laborais A2 1
Técnico/a en infraestruturas A2 1
Técnico/a medio/a en redes sociais A2 1
CLASE TECNICOS AUXILIARES 71
Educador/a infantil B
Técnico/a especialista en delineacion B
Técnico/a especialista en informatica B 12
Técnico/a especialista en educacion infantil B 2
Técnico/a especialista en redes sociais B 1 Creacion o 14/1/2019
Técnico/a especialista en xestion B 1
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Deputacion
DA CORUNA

Oficial de imprenta - desefiador grafico B 1
Delineantes C1 2
Axentes tributarios C1 2
Titor/a de garda C1 5
Titor/a C1 8
Auxiliar técnico en infraestruturas e conservacion C1 15
3 ocupadas por oficiais
industriais
Oficial de imprenta C1 15 17
Gobernante/a C1 1
Técnico de son C1 1
SUBESCALA DE SERVIZOS ESPECIAIS
PRAZAS DE COMETIDOS ESPECIAIS 62
Condutores mecanicos Cc2 10
Auxiliar educador C2 40 1
Subgobernanta Cc2 1
Telefonista AP 1
Celadoras AP g| 1aextinguiro 7/1/20159
Celadora/subalterno AP 1
Costureras AP 1
PERSOAL DE OFICIOS 36
Oficial operario de servizos c2 5
Cocifieiros c2 13 37
Auxiliar técnico en topografia c2 2
Oficial de mantemento Cc2 1 Y
Operario de imprenta c2 1
Axudantes de cocifia AP 3
Camareiras AP 3
Operario de servizo AP 1
Operaria de servizos varios AP 6
Mozo de servizo AP 1
741
PERSOAL EVENTUAL 27
Asesores Al 4
Técnicos A2
Administrativos C1 10
Auxiliares Cc2 8
* = ocupada por persoal laboral
**= ocupada por persoal laboral indefinido
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ORGANIGRAMAS
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Deputacion
DA CORUNA

DEPUTACION PROVINCIAL - PRESIDENCIA 4

Gabinete de Presidencia

Asesoria e asistencia xuridica

SECRETARIA XERAL

Oficialia maior

Informacién e actas

Servizos internos

Arquivo

Imprenta

Parque mobil

Servizo de patrimonio e contratacion

INTERVENCION XERAL E XESTION ECONOMICO-FINANCEIRA
Servizo de fiscalizacién e control financeiro

Servizo de contabilidade

Servizo de orzamentos e asistencia econémica a concellos
TESOURERIA E XESTION DE TRIBUTOS

Servizo de xestioén tributaria

Servizo central de recadacion

Zonas recadatorias

ANA MARIA MARCOS GARCIA
Data e hora: 09/11/2018 13:27
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Servizo de asistencia técnica a concellos

Servizo de vias e obras

Servizo de xestion de plans

Servizo de arquitectura e mantemento

Servizo de promocidn econémica, turismo e emprego
Servizo de desenvolvemento territorial e medio
Servizo de accion social, cultural e deportes

IES Puga Ramoén

IES Calvo Sotelo

Centro residencial docente Calvo Sotelo

Servizos xerais Calvo Sotelo

Centro residencia cultural Pazo de Marifian

Fogar Infantil Emilio Romay

Centro de dia de menores de Ferrol

Conservatorio profesional de danza

Biblioteca

Servizo de planificacién e xestién de recursos humanos
Servizo de organizacion

Servizo de informatica e administracion electrénica

Servizo de sistemas e soporte

23
24
25
26
27
28
29
30
31
32
33
34
35
36
37
38
39
40
41



= DEPUTACION PROVINCIAL
PRESIDENCIA
Deputacion GABINETE DE
DA CO RU NA PRESIDENCIA

ANA MARIA MARCOS GARCIA
Data e hora: 09/11/2018 13:27

ASESORIA E ASISTENCIA
XURIDICA

\

\

[

INTERVENCION XERAL E

OFICIALIA MAIOR

FISCALIZACION E

SECRETARIA TESOURERIA E
XERAL XESTION ECONOMICO- XESTION DE TRIBUTOS
l [ l
SERVIZO DE

SERVIZO DE XESTION

l

PARQUE MOBIL

l

SERVIZO DE PATRIMONIO
E CONTRATACION

CONTROL FINANCEIRO TRIBUTARIA
INFORMACION E SERVIZO DE SERVIZO DE
ACTAS CONTABILIDADE RECADACION
[ | [
NORMALIZACION SERVIZO DE ORZAMENTOS, ZONA
LINGUISTICA BT aion A RECADATORIA 1
[ [
ZONA
SERVIZOS INTERNOS RECADATORIA 2
| |
ZONA
ARQUIVO RECADATORIA 3
| |
ZONA
IMPRENTA RECADATORIA 4

SERVIZO DE ASISTENCIA
TECNICA A CONCELLOS

83fcfl2cOab

CRC PAZO DE
MARINAN

SERVIZO DE VIAS E
OBRAS

FOGAR INFANTIL
EMILIO ROMAY

SERVIZO DE
XESTION DE PLANS

CENTRO DE DiA DE
MENORES DE FERROL

SERVIZO DE
ARQUITECTURAE
MANTEMENTO

CONSERVATORIO
PROFESIONAL DE DANZA

SERVIZO DE PROMOCION
ECONOMICA, TURISMO E
EMPREGO

BIBLIOTECA

SERVIZO DE
DESENVOLVEMENTO
TERRITORIAL E MEDIO

SERVIZO DE PLANIF. E
XESTION DE RECURSOS
HUMANOS

SERVIZO DE ACCION
SOCIAL, CULTURAE
DEPORTES

SERVIZO DE
ORGANIZACION

IES PUGA RAMON

SERVIZO DE INFORMATICA
E ADMON ELECTRONICA

IES CALVO SOTELO

SERVIZO DE SISTEMAS
E SOPORTE
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GABINETE DA PRESIDENCIA

ANA MARIA MARCOS GARCIA
Data e hora: 09/11/2018 13:27
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Deputacion
DA CORUNA
PRESIDENCIA
] RELACIONS PUBLICAS
ESTRUTURA DE SECRETARIA PARTICULAR PRENSA E PROTOCOLO
GOBERNO I
SECRETARIA DE PRESIDENCIA SECRETARIA DE PRESIDENCIA XEFATURA NEGOCIADO DE XEFATURA SECCION DE
s > ! . PROTOCOLO
Comision de servizo Comision de servizo PRENSA Comision de servizo
Cl 1.1.213.1 C1 1.1.205.1 Cl 1.1.374.1 ALUA2 1.1.375.1
- |
XEFATURA DE NEGOCIADO
D . . Vacante
I SECRETARIA DE GABINETE SECRETARIA DE A2/C1 1.1.221.1
Comision de servizo VICEPRESIDENCIA B
2 A2/C1 1.1.211.1 Cl 1181
L |
L ADMINISTRATIVO ADMON.
] XERAL
. . Cl 1.1.15.75
< SECRETARIA GABINETE DE SECRETARIA DE
O PRESIDENCIA VICEPRESIDENCIA
Comision de servizo Comision de servizo
(Vp) Cl 1.1.213.4 Cl 1.1.82
(WN]
(a8
SECRETARIA GABINETE DE
PRESIDENCIA
Comision de servizo
A2/C1 1.1.4141
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.. ASESORIA E ASISTENCIA XURIDICA
Deputacion
DA CORUNA

PRESIDENCIA

ASESOR XURIDICO
Comision de servizos

Al 1.1.36.1
LETRADO ADXUNTO ADMINISTRATIVO ADMON.
XERAL
Comision de servizos Comision de servizos
Al 1.1.60.3 Cl 1.1.15.166
LETRADO ADXUNTO / XEFATUi’:,E;g,EfOCIADO
Interinado c/reserva 1
Al 1.1.60.1
AUXILIAR DE ADMON XERAL
—
C2 1.1.3.68
LETRADO ADXUNTO /
Vacante
Al
AUXILIAR DE ADMON XERAL
__—
c2
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.. SECRETARIA XERAL
Deputacion
DA CORUNA

SECRETARIA XERAL

Al 1.1.136.1

SECRETARIA DE
SECRETARIA XERAL

A2/C1 1.1.22.1

OFICIALIA MAIOR

Al 1.1.137.1
SECRETARIA DE
OFICIALIA MAIOR
| [
TECNICO/A DE
ADMINISTRACION XERAL A2/C1 1.1.181.1
Vacante
Al

XEFATURA DE NEGOCIADO DE
COMUNICACION VIRTUAL E
RELAC. COA IMPRENTA

A1/A2/B/C1

[ \ \ \

SECCION DE INFORMACION E
ACTAS

SERVIZO DE PATRIMONIO E

SECCION DE ARQUIVO CONTRATACION

SERVIZOS INTERNOS PARQUE MOBIL IMPRENTA
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.. SECCION DE INFORMACION E ACTAS
Deputacion
DA CORUNA

SECRETARIA XERAL

Al 1.1.136.1

OFICIALIA MAIOR

Al 1.1.137.1

|

XEFATURA DE SECCION DE
INFORMACION E ACTAS
Vacante
A1/A2 1.1.305.1

\

\

\

|

TECNICO/A SUPERIOR UNION

XEFATURA DE NEGOCIADO |

XEFATURA DE NEGOCIADO Il

[

TECNICO/A COORDINADOR/A

EUROPEA NORMALIZACION LINGUISTICA
Comision de servizos Comision de servizos
Al 1.1.46.1 A1/A2/B/C1 1.1.306.1 A1/A2/B/C1 1.1.354.1 Al 1.1.204.1
|
\ 1 \ \
ADMINISTRATIVO ADMON ADMINISTRATIVO ADMON ADMINISTRATIVO ADMON ADMINISTRATIVO ADMON TECNICO/A NORMALIZACION
XERAL XERAL XERAL XERAL LINGUISTICA
Comision de servizos c/reserva A extinguir 0 13/1/2019 Comision de servizos c/reserva
C1l 1.1.15.173 Cl 1.1.15.174 Cl 1.1.15.172 C1 1.1.15.176 Al 1.1.52.2
AN \ 1 \ L
ADMINISTRATIVO ADMON < ADMINISTRATIVO/A ADMON AUXILIAR ADMON XERAL ADMINISTRATIVO ADMON
XERAL AUXILIAR ADMON XERAL XERAL XERAL
Comision de servizos c/ reserva C2 1.1.3.158 Interinado c/ reserva Interinado
C1 1.1.15.175 . C1l 1.1.15.212 C2 1.1.3.157 Cl 1.1.15.65
\

\

\

TECNICO/A MEDIO/A EN REDES
SOCIAIS

A2

TECNICO/A ESPECIALISTA EN
REDES SOCIAIS
Creacion o 14/1/2019
B
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Deputacion
DA CORUNA

SERVIZOS INTERNOS

SECRETARIA XERAL

Al 1.1.136.1

OFICIALIA MAIOR

Al 1.1.137.1

XEFATURA DE SERVIZOS
INTERNOS

C2 1.1.3.145

SUBXEFATURA DE SERVIZOS
INTERNOS
Vacante
C2/AP

ANA MARIA MARCOS GARCIA
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dacoruna.gal/valdoc?c=5ede
129a59c2faOb3dba6debfef56
83fcfl2cOab

[

[

)\

A\

SUBALTERNO SUBALTERNO SUBALTERNO SUBALTERNO SUBALTERNO SUBALTERNO
Interinado Interinado Interinado Interinado Interinado AP 11113
AP 1.1.11.24 AP 1.1.11.28 AP 1.1.11.7 AP 11116 AP 1.1.11.26 .
\ \ AN \
SUBALTERNO SUBALTERNO SUBALTERNO SUBALTERNO SUBALTERNO
Interinado Interinado Interinado
AP 11118 AP 1.1.11.21 AP 11112 AP 1.1.11.23 AP 1.1.11.9
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v

Deputacion ARQUIVO
P O
DA CO R U NA SECRETARIA XERAL
Al 1.1.136.1
OFICIALIA MAIOR
Al 1.1.137.1
XEFATURA DE SECCION
ARQUIVO
Comisién de servizos
Al/A2 1.1.355.1
AXUDANTE DE ARQUIVO- XEFATURA DE NEGOCIADO DE ADMINISTRATIVO/A ADMON ADMINISTRATIVO/A ADMON SUBALTERNO/A
BIBLIOTECA ARQUIVO XERAL XERAL
Vacante
A2 AL/A2/B/IC1 1.1.307.1 €l 1.1.15.200 Cl 1.1.15.45 AP 1.1.11.25

10
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v

SECRETARIA XERAL
Al 1.1.136.1

B IMPRENTA
Deputacion l
DA CORUNA

OFICIALIA MAIOR

Al 1.1.137.1

[

ENCARGADO DE IMPRENTA
Vacante
A2/B 1.1.81.1

\

\

XEFATURA DE NEGOCIADO
RESPONSABLE DE IMPRESION

Al/A2/B /C1

1

OFICIAL DE IMPRENTA

C1/B 1.1.377.2

\

XEFATURA DE NEGOCIADO
RESPONSABLE DE
PREIMPRESION

A1/A2/B /C1

|

OFICIAL DE IMPRENTA

Cl1/B 1.1.377.4

OFICIAL DE IMPRENTA

Ci/B 1.1.377.3

\

OFICIAL DE IMPRENTA
DESENADOR GRAFICO

B

OFICIAL DE IMPRENTA
Vacante c/ reserva
C1/B 1.1.377.6

|

OFICIAL DE IMPRENTA

C1/B 1.1.377.7

OFICIAL DE IMPRENTA

C1/B 1.1.377.5

XEFATURA DE NEGOCIADO

A1/A2/B /C1

OFICIAL DE IMPRENTA

C1/B 1.1.377.9

|

OFICIAL DE IMPRENTA

C1/B 1.1.377.10

OFICIAL DE IMPRENTA

Cl/B 1.1.377.8

OPERARIO DE IMPRENTA
Interinado
C2 1.1.410.1

|

OFICIAL DE IMPRENTA

C1/B 1.1.377.12

OFICIAL DE IMPRENTA

C1/B 1.1.377.1

OFICIAL DE IMPRENTA

Cl/B 1.1.377.11

OFICIAL DE IMPRENTA
Interinado
C1/B 1.1.377.13

11
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v

SECRETARIA XERAL

PARQUE MOBIL Al 1.1.136.1

Deputacion
DA CORUNA

OFICIALIA MAIOR
Al 1.1.137.1

XEFATURA DE NEGOCIADO
PARQUE MOBIL

Comision de servizos
Al1/A2/B/C1 1.1.295.1

CONDUCTOR/A CONDUCTOR/A PRESIDENCIA
COORDINADOR/A

Comision de servizos
C1/C2 1.1.411.1 C1/C2 1.1.112.2

CONDUCTOR/A CONDUCTOR/A PRESIDENCIA

Comision de servizos

C1/C2 1.1.109.1 C1/C2 1.1.112.1

CONDUCTOR/A CONDUCTOR/A
Interinado

cuez 111096 c1c2 1.1.117.6

CONDUCTOR/A CONDUCTOR/A
Interinado

C1/C2 1.1.109.2 C1/C2 1.1.109.5

CONDUCTOR/A CONDUCTOR/A

Interinado
C1/C2 1.1.109.4 Cl/C2 1.1.109.7

12
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Deputacion
DA CORUNA

SERVIZO DE PATRIMONIO E CONTRATACION

ANA MARIA MARCOS GARCIA
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SECRETARIA XERAL
Al 1.1.136.1

OFICIALIA MAIOR
Al 1.1.137.1

|

XEFATURA DE SERVIZO DE
PATRIMONIO E
CONTRATACION

Al 1.1.356.1

83fcfl2cOab

XEFATURA DE SECCION |

Comision de servizos con reserva

XEFATURA NEGOCIADO |1

Comision de servizos
Al/A2/B/C1 1.1.310.1

XEFATURA DE SECCION II

Comision de servizo
Al/A 1.1.378.1

\

XEFATURA DE SECCION DE
PATRIMONIO

Adscricién provisional
A1/A2 1.1.394.1

XEFATURA DE NEGOCIADO IV

Comision de servizos
Al/A2/B/C1 1.1.312.1

XEFATURA DE NEGOCIADO |

Comision de servizos
Al1/A2/B/C1 1.1.309.1

XEFATURA DE NEGOCIADO Il

Comision de servizos
Al/A2/B/C1 1.1.311.1

I

TECNICO/A DE ADMON. XERAL
Interinado con reserva
Al 1.1.406.2

XEFATURA DE NEGOCIADO DE
PATRIMONIO

Comisién de servizos
Al/A2/B/C1 1.1.361.1

ADMINISTRATIVO/A ADMON
XERAL
Interinado c/ reserva
Cl 1.1.15.144

ADMINISTRATIVO/A ADMON
XERAL
Interinado
C1 1.1.15.136

XEFATURA DE NEGOCIADO V

Al/A2/BIC1

[

ADMINISTRATIVO/A ADMON
XERAL
Interinado
C1
1.1.15.41

TECNICO/A DE XESTION
ADMON XERAL

A2 1.1.178.13

TECNICO/A DE XESTION
ADMON XERAL
Interinado c/ reserva
A2 1.1.178.48

TECNICO/A DE XESTION

ADMINISTRATIVO/A ADMON

ADMON XERAL XERAL
Interinado c/reserva Interinado
A2 1.1.178.53 Cl 1.1.15.99

l

ADMINISTRATIVO/A DE ADMON
XERAL

C1l 1.1.15219

ADMINISTRATIVO/A DE ADMON
XERAL
Interinado con reserva
C1 1.1.15.197

ADMINISTRATIVO/A ADMON
XERAL

Interinado
Cl 1.1.15.7

ADMINISTRATIVO/A ADMON
XERAL

C1l 1.1.15.206

TECNICO/A DE XESTION
ADMON XERAL
Comision de servizos
c/ reserva
A2 1.1.178.38

13
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INTERVENCION XERAL E XESTION ECONOMICO FINANCEIRA

Deputacion
DA CORUNA

INTERVENTOR XERAL
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Al 1.1.138.1
SECRETARIA
A2/C1 1.1.21.2
VICEINTERVENTOR INTERVENTOR ADXUNTO INTERVENTOR/A ADXUNTO/A
Al 1.1.140.1 Al 1.1.141.1 Al 1.1.141.2
SERVIZO DE ORZAMENTOS E .
ASISTENCIA ECONOMICA A S UHYel= ARSI SERVIZO DE CONTABILIDADE
CONCELLOS CONTROL FINANCEIRO

14
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SERVIZO DE FISCALIZACION E CONTROL FINANCEIRO
. XEFATURA D!E SERVIZO DE
FISCALIZACION E CTROL F.
Deputacion
DA CO RU NA Comisi6n de servizos
Al 1.1.344.1
XEFATURA DE SECCION XEFATURA DE SECCION XEFATURA DE SECCION
CONTROL | CONTROL Il CONTROL Il
Vacante con reserva
Al/A2 1.1.321.1 Al/A2 1.1.345.1 A1/A2
XEFATURA DE NEGOCIADO DE XEFATURA DE NEGOCIADO XEFATURA NEGOCIADO
CONTRATOS E O. GTOS CTES. FISCALIZACION PLANS E O. Fng:LgﬁélgﬁGPoEgéggL CONTROL FINANCEIRO E A.G. XEFATURA DE NEGOCIADO
GTOS FINANC.AFECTADA
Comision de servizos

A1/A2/B/C1 1.1.323.1

XEFATURA DE NEGOCIADO

CONTROL DE INGRESOS FISCALIZACION SUBVENCIONS
Comision servizos Al/A2/B/C1 1.1.322.1
A1/A2/B/C1 1.1.324.1 ALIA2/BICL 1.1.325.1 A1/A2/B/C1 1.1.346.1 AL/A2/BICL 1.1.326.1
TECNICO/A)Z(;RS;iON ADMON ADMINISTRATIVO/A ADMON TECNIigﬁ\ODNE)Z(EERS::ON DE TECN%;%B‘IFA);E@TION TECNICO/A DE XESTION TECNICOIA;(EIERS;'I{ON ADMON
XERAL ECONOMICO-FINANCEIRA
Interinado Interinado con reserva Comision servizos c/ reserva Interinado Interinado
A2 1.1.178.9 €l 1115188 A2 1.1.178.22 A2 1.1.33.27 A2 11.32.6 A2 1.1.178.8
ADMINISTRATIVO/A ADMON TECNICO/A DE XESTION TECNICO/A DE XESTION ADMINISTR?;QL?"A ADMON TECNICO/A DE XESTION
XERAL ADMON XERAL ADMON XERAL ADMON XERAL
Comision de servizo con reserva Interinado
C1 1.1.15.189 A2 1.1.178.16 A2 1.1.178.55 C1 1.1.15.184 A2 1.1.178.10
ADMINISTRATIVO/A ADMON ADMINISTRATIVO/A ADMON TECNICO/A DE XESTION
XERAL
XERAL
Cl 1.1.15.211

Interinado c/ reserva
Cl 1.1.153

ADMINISTRATIVO/A ADMON XERAL
ADMON XERAL

Interinado ¢/ reserva

A2 1.1.178.41

Cl 1.1.15.183
ADMINISTRATIVOI/A ADMON TECNICO/A DE XESTION

XERAL ADMON XERAL

Cl 1.1.15.182 A2 1.1.178.27

l

ADMINISTRATIVO/A ADMON

Interinado
Cl 1.1.15.192

15



v

SERVIZO DE CONTABILIDADE

Deputacion
DA CORUNA

XEFATURA SERVIZO DE
CONTABILIDADE

Al 1.1.2451
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\

XEFATURA SECCION
CONTABILIDADE |

XEFATURA DE SECCION
CONTABILIDADE I

\

\

XEFATURA SECCION
CONTABILIDADE il

XEFATURA SECCION
CONTABILIDADE IV

XEFATURA NEGOCIADO |

A1/A2/B/C1 1.1.329.1

Comision de servizos
A1/A2/B/C1 1.1.364.1

XEFATURA NEGOCIADO IV XEFATURA NEGOCIADO V

Al/A2/B/C1 1.1.347.1 Al/A2/B/C1 1.1.348.1

Comisién de servizos c/ reserva
A1/A2/B/C1 1.1.330.1

Comision de servizos Al/A2
A1l/A2 1.1.327.1 Al/A2 1.1.328.1 AL/A2 1.1.390.1
XEFATURA NEGOCIADO I XEFATURA NEGOCIADO llI XEFATURA NEGOCIADO VI

Comision de servizos

A1/A2/B/C1 1.1.391.1

[

TECNICO/A FINANCEIRO/A-
TRIBUTARIO/A
Interinado con reserva
Al 1.1.367.11

ADMINISTRATIVO/A ADMON
XERAL
Comisién de servizos
Cl 1.1.15.194

TECNICOJ/A DE XESTION
ADMON XERAL
Vacante c/ reserva
A2 1.1.178.52

TECNICO/A DE XESTION
ADMON XERAL
Vacante c/ reserva
A2 1.1.178.50

TECNICOJ/A DE XESTION
ADMON XERAL
Comisién de servizos ¢/ reserva
A2 1.1.178.51

ADMINISTRATIVO/A ADMON
XERAL
Interinado
C1 1.1.15.90

TECNICO/A DE XESTION
ADMON XERAL

A2 1.1.178.36

ADMINISTRATIVO/A ADMON

Cl 1.1.15.201
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v

Deputacion
DA CORUNA

INTERVENTOR/A ADXUNTO/A

Al 1.1.141.2

XEFATURA SERVIZO
ORZAMENTOS E ASIST.
ECONOMICA A CONCELLOS
Comisién de servizos
Al 1.1.407.1

[

ANA MARIA MARCOS GARCIA
Data e hora: 09/11/2018 13:27

SERVIZO DE ORZAMENTOS E ASISTENCIA ECONOMICA A CONCELLOS

\

XEFATURA SECCION |
Vacante c/ reserva
Al/A2 1.1.331.1

\

XEFATURA SECCION I

Al/A2 1.1.332.1

AN

XEFATURA NEGOCIADO |

Comision de servizos
Al/A2/B/C1 1.1.333.1

XEFATURA SECCION I

Al/A2

TECNICO/A FINANCEIRO/A
TRIBUTARIO/A

Al 1.1.367.5

ADMINISTRATIVO/A ADMON
XERAL
Interinado
Cl 1.1.15.195

XEFATURA NEGOCIADO
Comision de servizos
Al1/A2/B/C1 1.1.408.1

TECNICO/A XESTION ADMON
ESPECIAL

A2 1.1.97.12

ASESOR TECNICO
Interinado c/ reserva
A2 1.1.289.3

ADMINISTRATIVO/A ADMON
XERAL
Vacante
Cl 1.1.1554

83fcfl2cOab
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v

Deputacion
DA CORUNA

TESOURERIA E XESTION DE TRIBUTOS

TESOUREIRO
Al 1.1.139.1
SECRETARIA TESOURERIA
PROVINCIAL —1

A2/C1 1.1.376.1

1

VICETESOUREIRA

Al 1.1.142.1

|

SERVIZO DE XESTION
— | TRIBUTARIA
SERVIZO CENTRAL DE
| RECADACION
ZONAS RECADATORIAS

ANA MARIA MARCOS GARCIA
Data e hora: 09/11/2018 13:27

dacoruna.gal/valdoc?c=5ede
129a59c2faOb3dba6debfef56
83fcfl2cOab

L

XEFATURA SECCION
CTRAL TESOURERIA

AL/A2 1.1.271.1

L

[

XEFATURA UNIDADE
CTRAL AT CONTRIB.

Al/A2 1.1.370.1

XEFATURA UNIDADE .
SANCIONS MUNICIPAIS

\

INSPECTOR/A XEFE DE
TRIBUTOS LOCAIS

[

L
[ | L
XEFATURA XEFATURA
XEFATURA
NEGOCIADO NEGOCIADO
NEGOCIADO INGRESOS CONTABILIDADE INFORMACION

A1/A2/B/C1 1.1.145.1

A1/A2/B/C1 1.1.34.1

A1/A2/B/C1 1.1.158.1

1

1

1

Al 1.1.272.1 Al 1.155.1
/ AV
= 7 \ /
XEFATURA XEFATURA XEFATURA
NEGOCIADO P.A. E NEGOCIADO NXEEGFSEIL/J-\TDAO NEGOCIADO
TRAMIT PROCESOS MASIVOS COORDINACION

Comision de servizos
A1/A2/B/C1 1.1.238.1

Comisi6n de servizos
A1/A2/B/C1 1.1.368.1

Comision de servizos
Al1/A2/B/C1 1.1.408.2

Comision de servizos
A1/A2/B/C1 1.1.369.1

|

|

|

ADMINISTRATIVO/A
ADMON XERAL

Cl 1.1.15.62

ADMINISTRATIVO/A
ADMON XERAL

Cl 1.1.15.63

TECNICO/A
FINANCEIRO/A
TRIBUTARIO/A

Interinado
Al 1.1.367.12

TECNICO/A XESTION
TRIBUTARIA

A2

TECNICO/A XESTION
TRIBUTARIA

Interinado
A2 1.1.33.28

TECNICO/A XESTION
TRIBUTARIA

Interinado
A2 1.1.33.24

TECNICO/A
FINANCEIRO/A
TRIBUTARIO/A

Interinado
Al 1.1.367.14

TECNICO/A
FINANCEIRO/A
TRIBUTARIO/A

Vacante c/ reserva
Al 1.1.367.9

1

1

|

|

|

|

|

TECNICO/A DE
XESTION ADMON
XERAL
A2 1.1.178.46

ADMINISTRATIVO/A
ADMON XERAL

Cl 1.1.1553

TECNICO/A XESTION
TRIBUTARIA

Interinado
A2 1.1.33.14

TECNICO/A XESTION
TRIBUTARIA

Interinado
A2 1.1.33.17

ADMINISTRATIVO/A
ADMON XERAL

Interinado
C1 1.1.15.163

ADMINISTRATIVO/A
ADMON XERAL

Interinado
Cl1 1.1.15.66

TECNICO/A XESTION
TRIBUTARIA

Interinado
A2 1.1.33.26

TECNICO/A XESTION
TRIBUTARIA

Interinado
A2 1.1.33.2

1

ADMINISTRATIVO/A
ADMON XERAL

Cl 1115215

1

1|

1|

1

|

|

TECNICO/A DE
XESTION ADMON
XERAL
A2 1.1.178.31

TECNICO/A DE
XESTION ADMON
XERAL
A2 1.1.178.32

ADMINISTRATIVO/A
ADMON XERAL

C1l 1.1.15.207

ADMINISTRATIVO/A
ADMON XERAL

Cl 1.1.15.213

AXENTE TRIBUTARIO/A

Interinado c/ reserva
C1/B 1.1.107.1

AXENTE TRIBUTARIO/A

Interinado ¢/ reserva
C1/B 1.1.107.2

1

TECNICO/A XESTION
ADMON XERAL

ADMINISTRATIVO/A
ADMON XERAL

Interinado c/ reserva Interinado
Cl 1.1.178.49 Cl 1.1.15.218
| L
ADMINISTRATIVO/A TECNICO/A DE
ADMON XERAL XESTION ADMON
XERAL
Cl 1.1.15.73 A2 1.1.178.39

1

ADMINISTRATIVO/A
ADMON XERAL

Cl 1.1.15.205

1

1

TECNICO/A DE XESTION
ADMON XERAL

Comisién servizos c/reserva
A2 1.1.178.47

ADMINISTRATIVO/A ADMON

Interinado c/reserva
Cl 1.1.15.129

1

1

ADMINISTRATIVO/A
ADMON XERAL

Interinado
Cl1 1.1.15.160

ADMINISTRATIVO/A
ADMON XERAL

Cl 1.1.1570
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v

SERVIZO DE XESTION TRIBUTARIA

XEFATURA DE SERVIZO DE
XESTION TRIBUTARIA

Al 1.153.1

Deputacion
DA CORUNA

\

XEFATURA SECCION |

Al/A2 1.1.261.1

I

\

XEFATURA SECCION I

Al/A2 1.1.258.1

[

Comision servizos ¢/ reserva
A1/A2/B/C1 1.1.291.1

Comision servizos ¢/ reserva
A1/A2/B/C1 1.1.292.1

Comision de servizos

AV VA
XEFATURA
XEFATURA NEGOCIADO LI XEFATURA NEGOCIADO 1. NEGOCIADO ILII

AN

XEFATURA SECCION I

Comision de servizo c/
reserva
A1/A2 1.1.260.1

l

XEFATURA
NEGOCIADO Ill.1
Vacante c/ reserva
Al/A2/B/C1 1.1.157.1

[

XEFATURA SECCION IV

Al/A2 1.1.259.1

l

A1/A2/B/C1 1.1.365.1

XEFATURA
NEGOCIADO IV.1

Comision de servizos
Al/A2/B/C1 1.1.366.1

\ /

\

\

\

\

TECNICO FINANCEIRO TECNICO/A XESTION

TECNICO FINANCEIRO

TECNICO FINANCEIRO

TECNICO FINANCEIRO

TECNICO FINANCEIRO

TECNICO/A XESTION

TRIBUTARIO TRIBUTARIA TRIBUTARIO TRIBUTARIO TRIBUTARIO TRIBUTARIO TRIBUTARIA
Interinado i Vacante ol reserva Interinado ¢/ reserva Interinado
AL 1.1.367.7 Interinado Al 1.1.367.10 Al 1.1.367.8 Al 1.1.367.4 AL 11367.2 A2 113311
A2 1.1.33.8
ADMINISTRATIVO/A TECNICO/A DE 3 . ADMINISTRATIVO/A TECNICO/A DE -
ADMON XERAL ADMINISTRATIVO/A XESTION ADMON TECNICO/A XESTION ADMON XERAL XESTION ADMON TECNICO/A DE
. . ADMON XERAL ADMON XERAL XESTION ADMON
Comision de servizos ¢/ Interinado ¢/ reserva XERAL Interinado c/reserva XERAL XERAL
reserva C1 1115142 A2 1.1.178.17 A2 1.1.178.54 Cl 111583 A2 1.1.178.18 A2 1.1.178.19

Cl 1.1.15.79

\ \

[

\

[

[

Z

ADMINISTRATIVO/A TECNICO/A DE

ADMINISTRATIVO/A ADMON

ADMINISTRATIVO/A

TECNICO/A DE

TECNICO/A DE

TECNICO/A DE

ADMON XERAL XEST'XOENRQPMON XERAL ADMON XERAL XEST!(%’\F'{:EMON XESTION ADMON XESTION ADMON
Interinado ¢ XERAL XERAL
C1 1.1.15.148 A2 11.178.40 €1 1115.128 Interinado A2 11.178.28 A2 1.1.178.25 A2 1.1.178.34
Cl 11155
ADMINISTRATIVO/A ADMON ADMINISTRATIVO/A ADMINISTRATIVO/A ADMINISTRATIVO/A ADMINISTRATIVO/A AUXILIAR ADMON AUXILIAR ADMON
XERAL ADMON XERAL ADMON XERAL ADMON XERAL ADMON XERAL XERAL XERAL
Interinado c/ reserva Interinado C1 1.1.15.6 Interinado Interinado Interinado Interinado
Cl 111515 Cl 1.1.15.153 S Cl 1.1.15.67 Cl 1.1.15.12 C2 1.1.3.126 C2 1.1.3.99
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ANA MARIA MARCOS GARCIA
Data e hora: 09/11/2018 13:27

v

Deputacion
DA CORUNA

SERVIZO CENTRAL DE RECADACION

XEFATURA DE SERVIZO DE
RECADACION

Al 1.1.242.1

[

\

XEFATURA SECCION
DE REVISION

A1/A2 1.1.372.1

\

il

XEFATURA UNIDADE
CTRAL R. EXECUTIVA
(UCRE)

Al/A2 1.1.371.1

N\

\

\

[

COORDINADOR
XESTION
RECADATORIA

A2/C1 1.1.148.1

XEFATURA SECCION ASIST.
XESTION PROC.
TRIBUTARIOS

Comision de servizos
Al/A2 1.1.357.1

XEFATURA XEFATURA XEFATURA NEGOCIADO DE XEFATURA XEFATURA NEGOCIADO XEFATURA TECNICO/A SUPERIOR
NEGOCIADO NEGOCIADO CONTROL NEGOCIADO CONTABILIDADE NEGOCIADO XESTION INFORMATICA
DEVOLUCIONS RECURSOS EXECUTIVA RECADATORIA
Comisién de servizos Comisién de servizos Al 11455
AL/A2/B/C1 1.1.17.8 AL/A2/BIC1 1.1.229.1 AUAZIBICL 1.1.294.1 AL/A2/BIC1 1.1.233.1 AUAZIBICL 1.1.235.1 AL/A2/B/IC1 1.1.293.1 i

TECNICO/A SUPERIOR

INFORMATICA
Al 1.1.45.13
TECNICO/A DE ADMINISTRATIVO/A ADMINISTRATIVO/A TECN.I[EIOBSI.P:R’\ngIRO TECNICO/A XESTION ANALISTA-
XESTION ADMON ADMON XERAL ADMON XERAL TRIBUTARIA PROGRAMADOR/A
XERAL Vacante
A2 1.1.178.44 C1 1.1.15.159 C1 1.1.15.157 Al 11.367.1 C1/B 1.1.290.1

\

\

ADMINISTRATIVO/A ADMON ADMINISTRATIVO/A ADMON TECNICO/A DE XEE?E‘)'ECXS’\?gN TECNICO/A DE
XESTION ADMON XESTION ADMON
XERAL
Interinado c/ reserva Comisién servizos XERAL Vacante XERAL
Cl 1.1.15.123 Cl 1.1.15.141 A2 1.1.178.35 A2 1.1.178.15 A2 1.1.178.45
\ AN N\ N\ \
TECNICO/A DE TECNICO/A DE ADMINISTRATIVO/A AUXIL;ERRAAPMON ADMINISTRATIVO/A
XESTION ADMON XESTION ADMON ADMON XERAL ADMON XERAL
XERAL XERAL Vacante c/ reserva Interinado
A2 1.1.178.21 A2 1.1.178.24 Cl 1.1.15.143 C2 1.1.3.148 C1 1.1.15.209
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(_-",
ZONAS RECADATORIAS

TESOUREIRO
Al 1.1.139.1

Deputacion

DA CORUNA < T [ T ,

XEFATURA XEFATURA
XEFATURA
TERRITORIAL ZONA 1 TERRITORIAL ZONA 2 RECADADOR ZONA 3 TERRITORIAL ZONA 4
Comision de servizos Al 1.1.387.1 Comisién de servizos
C1/B 1.1.382.1 Cl/B 1.1.386.1 C1/B 1.1.389.1

OFICIAL MAIOR TECNICO/A XESTION
Movilidade funcional -l TRIBUTARIA
ClB 1.1.3832 A2 1.1.33.22 OFICIAL MAIOR
- Encomenda funciéns c/
OFICIAL MAIOR OFICIAL 27 OFICIAL MAIOR TEC?QS@-?E?;HON reserva
RECADACION TECNICO/A XESTION 1 C1/B 1.1.383.4
Interinado TRIBUTARIA ADA'\:‘DISISLT(/:\EQXEIA C1/B 1.1.383.3 ] Interinado
C1/B 1.1.383.1 Cl/B 1.1.385.1 —H R l
Interinado A2 113318 OFICIAL 12
A2 1.1.33.19 Cl 111555 RECADACION
B Encomenda funciéns c/
OFICIAL 12 OFICIAL 2? TECNICO FINANCEIRO reserva
RECA(I;)QCION RECADACION OFICIAL 12 OFICIAL 22 TRIBUTARIO ’ C1/B 1.1.384.10
CUB 1.1.384.1 ClB 1.1.385.2 RECADACION =l RECADACION Al 11367.3 [
Interinado ¢/ reserva "
C1/B 1.1.384.5 C1/B 1.1.385.8 OFICIAL 2,
RECADACION
OFICIAL 12 OFICIAL 22 OFICIAL 12 OFICIAL 22 Interinado c/reserva
RECADACION RECADACION OFICIAL 12 OFICIAL 22 RECADACION in RECADACION C1/B 1.1.385.21
Interinado RECADACION RECADACION
C1/B 1.1.384.2 C1/B 1.1.385.3 Movilidade funcional c/ 1 C1/B 1.1.384.8 C1/B 1.1.385.16 l
reserva Interinado o
C1/B 1.1.384.6 C1/B 1.1.385.9 OFICIAL 22
RECADACION
OFICIAL 22
OFICIAL 12 OFICIAL 22 OFICIAL 12 .
RECADACION RECADACION OFICIAL 22 RECADACION RECADACION C1/B 1.1.385.19
OFICIAL 17 RECADACION iR
RECADACION | | L L Adscricién provisional
Cl/B 1.1.384.3 C1/B 1.1.385.4 Adscrlcur)ensz:s\:smnal c/ C1/B 1.1.384.9 CUB 1.1.385.17 l
C1/B 1.1.384.7 C1/B 1.1.385.10 OFICIAL 2f‘
RECADACION
OFICIAL 12 OFICIAL 22
. 2 OFICIAL 22 OFICIAL 22
RECADACION_’ R_EQADAC!O_N OFICIAL 22 RECADACION RECADACION C1/B 1.1.385.22
Encomenda de funciéns Adscricién provisional ¢/ OFICIAL 22 RECADACION Em
reserva RECADACION l

C1/B 1.1.384.4

Cl1/B 1.1.385.5

Interinado c/ reserva OFICIAL 22

C1/B 1.1.385.6 CUB 1.1.385.11 RECADACION

ADMINISTRATIVO/A OFICIAL 22 OFICIAL 22 Interinado
ROV RERAL ~ OFICIAL 22 OFICIAL 22 RECADACION — RECADACION ciB 1.11.385.20

Cl 1.1.15.202 RECADACION - RECADACION CUB 1.1.385.14 C1/B 1.1.385.15 OFICIAL 22
C1/B 1.1.385.7 C1/B 1.1.385.12 RECADACION

C1/B 1.1.385.13

C1/B 1.1.385.18

ADMINISTRATIVO/A
ADMON XERAL
Vacante
C1 1.1.15.203

Interinado ¢/ reserva
C1/B 1.1.385.23
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SERVIZO DE ASISTENCIA TECNICA A CONCELLOS

XEFATURA DE SERVIZO
ASISTENCIA TECNICA A

Deputacion CONCELLOS
DA CORUNA AL 113021

XEFATURA DE
SECCION
Comision de servizos
A1/A2 1.1.409.1

[

A A / [

ENXENEIRO/A -
ARQUITECTO/A A TECNICO/A DE
ARQUITECTO/A TECNICO/A TECNICO/A XESTION ADMON
Interinado X INDUSTRIAL
Al 1.1.210.1 Interinado XERAL
A2 1.1.75.2 A2 11791 A2 1.1.178.14
ADMINISTRATIVO/A
ARQUITECTO/A DELINEANTE ADMON XERAL
Interinado
Al 1.1.210.2 C1/B 1.1.99.4 €1 1.1.15.49

l

ARQUITECTO/A
Interinado
Al 1.1.210.3
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SERVIZO DE VIAS E OBRAS

XEFATURA DE SERVIZO

L 4 DE VIAS E OBRAS
De pUtaC'IOI'l Comision de servizos
DA CORUNA .
ENXERNEIRO DE CAMINOS, ENXERNEIRO DE CAMINOS,
CANLES E PORTOS CANLES E PORTOS
Interinado Interinado
Al 1.1.152.2 Al 1.1.152.1

\

\

AN

\

\

\

\

ENXENEIRO/A ENXEREIRO/A TECNICO/A ENXENEIRO/A TECNICO/A ENXENEIRO/A TECNICO/A ENXENEIRO/A TECNICO/A ENXENEIRO/A XEFATURA DE NEGOCIADO
TECNIQO/A OBRAS OBRAS PUBLICAS OBRAS PUBLICAS OBRAS PUBLICAS OBRAS PUBLICAS TECNICO/A Comlslo’r;s:n?:mzus cf
PUBLICAS Interinado Interinado Interinado Interinado TOPOGRAFIA
Vacante A2 113131 A2 1.1.313.2 A2 1.1.313.4 A2 1.1.3133 Vacante AL/A2/B/C1 1.1.359.1
A2 1.1.3135 e A2 1.1.86.1

|

|

1

1

AUXILIAR TECNICO

AUXILIAR TECNICO

AUXILIAR TECNICO

TECNICO/AEN

1

1

ENXENEIRO/A

ADMINISTRATIVO/A

VIAS E OBRAS VIAS E OBRAS VIAS E OBRAS INFRAESTRUTURAS T'gi%l\ggg::/-l\A ADMON XERAL
Interinado Interinado CUB 1.1.314.4 Va;;nte Vacante Cl 1.1.15.39
e A2 1.1.86.2

C1/B 1.1.314.16
1

C1/B 1.1.314.15
1

1

1

AUXILIAR TECNICO

AUXILIAR TECNICO

AUXILIAR TECNICO

AUXILIAR TECNICO

1

1

AUXILIAR TECNICO/A

ADMINISTRATIVO/A

VIAS E OBRAS VIAS E OBRAS VIAS E OBRAS VIAS E OBRAS T(:;':toeffrgzz"* ADMON XERAL
Cl/B 1.1.314.12 Cl/B 1.1.314.2 Cl/B 1.1.314.1 Cl/B 1.1.314.14 €2 114011 €l 1.1.1560
I I I I I I
. . . . = TECNICO/A DE XESTION
AUXILIAR TECNICO AUXILIAR TECNICO AUXILIAR TECNICO AUXILIAR TECNICO Aux_ll%/;gégigilgom ADMON XERAL
VIAS E OBRAS VIAS E OBRAS VIAS E OBRAS VIAS E OBRAS Interinado Vacante ¢/ reserva
Vvacante C2 1.1.401.2
C1B 113147 ClB 1.1.3145 Cl/B 1131438 C1B 113149 AR A2 1117842
I I I T I [
AUXILIAR TECNICO VIAS E AUXILIAR TECNICO AUXILIAR TECNICO AUXILIAR TECNICO VIAS E AUXILIAR ADMON
RAS VIAS E OBRAS VIAS E OBRAS RAS DELINEANTE XERAL
Interinado ¢/ reserva Interinado ¢/ reserva C1/B 1.1.99.5 Interinado
C1/B 1.1.314.11 C1/B 1.1.314.3 Cl1/B 1.1.314.6 C1/B 1.1.314.13
C1 1.1.3.115
T
DELINEANTE
Interinado
ClB 1.1.99.6
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SERVIZO DE XESTION DE PLANS

XEFATURA DE SERVIZO
DE XESTION DE PLANS

Deputacion

DA CORUNA

Al 1.1.246.1

A\

XEFATURA DE SECCION
PLANS ESPECIAIS

Al/A2 1.1.255.1

XEFATURA DE
NEGOCIADO PLANS
ESPECIAIS

A1/A2/B/C1 1.1.214.1

[

XEFATURA DE SECCION
PLANS PROVINCIAIS

Al/A2 1.1.257.1

XEFATURA DE
NEGOCIADO PLANS
PROVINCIAIS

A1/A2/B/C1 1.1.225.1

XEFATURA DE
NEGOCIADO

A1/A2/BIC1

ADMINISTRATIVO/A
ADMON XERAL

Cl 1.1.15.85

TECNICO DE XESTION
ADMON XERAL

A2 1.1.178.26

XEFATURA DE
NEGOCIADO

A1/A2/B/C1

ADMINISTRATIVO/A
ADMON XERAL

Interinado
Cl 1.1.15.93

ADMINISTRATIVO/A
ADMON XERAL

Cl 1.1.15.204
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Deputacion
DA CORUNA

SERVIZO DE ARQUITECTURA E MANTEMENTO

XEFATURA DE SERVIZO
DE ARQUITECTURA E
MANTEMENTO
Comision de servizos
Al 1.1.337.1

|

ARQUITECTO/A

Vacante
Al

|

ANA MARIA MARCOS GARCIA
Data e hora: 09/11/2018 13:27

83fcfl2cOab

I

I

I

I

I

[

ARQUITECTO/A TECNICO/A

Laboral indefinido
A2 1.1.753

ENXENEIRO/A TECNICO/A
INDUSTRIAL

Interinado
A2 1.1.79.2

DELINEANTE
COORDINADOR

C1/B 1.1.320.1

OPERARIO/A DE SERVIZOS
|

C2 1.1.402.1

OFICIAL DE MANTEMENTO

C2 1.1.404.1

ADMINISTRATIVO/A
ADMON XERAL

Cl 1.1.15.34

I

|

I

I

I

I

ARQUITECTO/A TECNICO/A

Laboral indefinido
A2 1.1.755

ENXERNEIRO/A TECNICA
AGRICOLA

A2 1.1.338.1

DELINEANTE
Interinado

Cl/B 1.1.99.1

OPERARIO/A DE SERVIZOS
|

C2 1.1.402.2

OPERARIO/A DE OFICIOS
VARIOS

AP 111311

TECNICO/A DE XESTION
ADMON XERAL
Interinado c/ reserva

A2 1.1.178.11

|

I

OPERARIO/A DE SERVIZOS
|

C2 1.1.402.3

TECNICO/A DE SON
Interinado

B/C1 1.1.403.1

OPERARIO/A DE SERVIZOS
Il

Interinado

C2 1.1.336.2
1

OPERARIO/A DE SERVIZOS
Il

Interinado
C2 1.1.336.1
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SERVIZO DE PROMOCION ECONOMICA, TURISMO E EMPREGO

XEFATURA DE SERVIZO DE
PROMOCION ECONOMICA,

Deputacion
DA CORUNA

TURISMO E EMPREGO

Comisién de servizos

Al 1.1.362.1

XEFATURA DE SECCION
PROMOCION ECONOMICA E
EMPREGO

Adscricién provisional
Al/A2 1.1.351.1

XEFATURA DE NEGOCIADO
PROMOCION ECONOMICA

Comisién de servizos c/ reserva
A1/A2/B/C1 1.1.220.1

XEFATURA DE SECCION

PROMOCION E

DESENVOL.TURISTICO

Comisién de servizo

A1/A2 1.1.363.1

\

A}

Z

/

XEFATURA DE SECCION
COORDINADION PROXECTOS
TECNICOS

Al/A2 1.1.352.1

TECNICO/A XESTION DE
PROXECTOS

Al 1.1.70.5

TECNICO/A XESTION
ECONOMICO-FINANCEIRA

Interinado
A2 1.1.32.7

\

\

|

TECNICO/A DE XESTION
ADMON XERAL
Interinado c/ reserva

A2 1.1.178.30

ADMINISTRATIVO/A
ADMON XERAL
Comisién de servizos c/
reserva
C1 1.1.15.40

AUXILIAR ADMON XERAL

Interinado
C2 1.1.3.132

TECNICO/A XESTION DE
PROXECTOS
Interinado

Al 1.1.70.1
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SERVIZO DE DESENVOLVEMENTO TERRITORIAL E MEDIO AMBIENTE

Deputacion S
DA CO RU NA TERRITORIAL E MEDIO
Al 1.1.349.1

XEFATURA DE SECCION
DE DESENV. TERRITORIAL
, COOP. E MEDIO

A1/A2 1.1.350.1

TECN:S'SCQQ;E?;?N DE ADMINISTRATIVO/A
ADMON XERAL
Interinado
Al 1.1.702 C1 1.1.15.57
TECNICO/A XESTION DE TECNICO/A XESTION
PROXECTOS ADMON XERAL
Interinado
Al 1.1.704 A2 1.1.178.23

TECNICO/A XESTION DE

PROXECTOS —
Interinado

Al 1.1.70.3
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SERVIZO DE ACCION SOCIAL, CULTURAL E DEPORTES

Deputacion
DA CORUNA

XEFATURA DE SERVIZO
DE ACCION SOCIAL,
CULTURAL E DEPORTES

ANA MARIA MARCOS GARCIA
Data e hora: 09/11/2018 13:27

XEFATURA SECCION
EDUCACION, CULTURA E
DEPORTES
Comision de servizo
A1/A2 1.1.252.1

|

\

XEFATURA NEGOCIADO
DEPORTES

A1/A2/B/C1 1.1.215.1

XEFATURA NEGOCIADO

CULTURA

Comision de servizos
Al/A2/B/C1 1.1.218.1

83fcfl2cOab

Al/A2 1.1.251.1

XEFATURA SECCION DE
SERVIZOS SOCIAIS

Comisién de servizos

|

/

XEFATURA NEGOCIADO
SERVIZOS SOCIAIS |

A1/A2/B/C1 1.1.219.1

XEFATURA NEGOCIADO
SERVIZOS SOCIAIS Il
Comision de servizos
A1/A2/B/C1 1.1.395.1

|

I

TECNICO/A POLITICAS DE

IGUALDADE

Interinado
Al 1.1.209.1

TECNICO/A SERVIZOS
SOCIAIS

Interinado
Al 1.1.208.1

A}

Z

SOCIAIS

Interinado
A2 1.1.182.3

TECNICO/A SERVIZOS

SOCIAIS

A2 1.1.182.1

TECNICO/A SERVIZOS

Vacante c/ reserva

SOCIAIS

A2 1.1.1822

\ N\

|

ADMINISTRATIVO/A

TECNICO/A ADMON XERAL ADMON XERAL

ADMINISTRATIVO/A

|

|

\

ADMINISTRATIVO/A
ADMON XERAL

TECNICO/A XESTION

ADMINISTRATIVO/A
ADMON XERAL

Cl 1.1.15.52

Cl 1.1.15.84

X ADMON XERAL ADMON XERAL
Interinado ¢/ reserva Interinado c/r eserva Interinado c/ reserva
Al 1.1.406.1 Interinado C1 111574 Interinado A2 1.1.178.29 Interinado
Cl 1.1.15.44 T Cl 1.1.15.127 - ) Cl 1.1.15.124
L \ \ \ VA VA
ADMINISTRATIVO/A ADA'\:I)I":‘AISLR;(AEEXCL”A ADA'\:IDI,\NAISLR;(AEEXCL”A ADMINISTRATIVO/A TECNICO/A DE CULTURA ADMINISTRATIVO/A
ADMON XERAL ADMON XERAL Vacante ADMON XERAL
Interinado c/ reserva Interinado c/ reserva Interinado ¢f reserva
Cl1 1.1.15.56 Cl 1.1.1551 Al 1.1.4131 Cl 1.1.15.220
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IES PUGA RAMON
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Deputacion
DA CORUNA
AREA MATEMATICAS AREA LINGUA CASTELA AREA LINGUA GALEGA AREA INGLES AREA XEOGRAFIA E HISTORIA AREA CIENCIAS DA NATUREZA AREA FiSICA E QUIMICA
PROFESOR/A DE PROFESOR/A DE Pg‘égﬁ?\‘%igADE PzgglEJSN%i/QEE P';ggﬁi%iﬁEE PROFESOR/A DE PROFESOR/A DE
SECUNDARIA SECUNDARIA Vacante Vacante SECUNDARIA SECUNDARIA
1.1.56.8 Al Vacante
Vacante 1156.23 Al 1.1.56.18 Al 1.1.56.16 Al 1.1.56.24 Al 1156.21 AL 11.56.17 Al
PROFESOR/A DE PROFESOR/A DE PROFESOR/A DE PROFESOR/A DE PROFESOR/A DE PROFESOR/A DE Pzggﬁi%'i@lgE
SECUNDARIA SECUNDARIA SECUNDARIA SECUNDARIA SECUNDARIA SECUNDARIA
115615 Al 11562 Al 1.1.56.33 Al 1.156.19 Al 115625 Al 115612 AL Interinado
1.156.1 Al
PROFESOR/A DE PROFESOR/A DE PROFESORI/A DE PROFESOR/A DE PROFESOR/A DE
SECUNDARIA SECUNDARIA SECUNDARIA SECUNDARIA SECUNDARIA
Vacante
1.1.56.30 Al 1.1.56.35 Al 1.156.11 Al 1.156.22 Al 1.156.5 Al
PROFESOR/A DE P';ggﬁf\‘%i’é\lz'; PROFESORI/A DE
SECUNDARIA SECUNDARIA
Vacante
Vacante
1.156.32 Al 115634 AL 1.1.56.43 Al
PROFESOR/A DE
PROFESOR/A DE
SECUNDARIA SECUNDARIA
Interinado
1.156.31 Al 11566 AL
PROFESOR/A DE AREA FRANCES AREA DEBUXO AREA ORIENTACION AREA EDUC. FiSICA AREA RELIXION/ALERNATIVA AREA ECONOMIA
SECUNDARIA
Vacante PROFESOR/A DE PROFESORI/A DE PROFESOR/A DE PROFESOR/A DE Pr‘s’gzﬁﬁ‘%':’RAlADE PROFESOR/A DE
115629 Al SECUNDARIA SECUNDARIA SECUNDARIA EDUCACION FiSICA SECUNDARIA
Interinado Vacante .
1.1.56.10 Al 1.156.13 Al 1.156.27 Al 1.1.881 Al Interinado 1.1.56.36 Al
AREA LATIN e IR R OS 1.1.56.42 Al R
PROFESOR/A DE PROFESOR/A DE PROFESOR/A DE
SECUNDARIA SECUNDARIA SECUNDARIA PROFESOR/A DE APOIO PROFESOR/A DE
EDUCACION FiSICA
Vacante Vacante
Interinado Interinado 1.1.153.1 A2 11882 Al
1.156.4 Al 1.1.56.9 Al 1.1.56.20 Al o0
AREA TECNOLOXIA AREA FILOSOFIA AREA MUSICA PERSOAL NON DOCENTE
. CELADORI/A-
PROFESOR/A DE PROFESOR/A DE PROFESOR/A DE TECNICO/A DE
SECUNDARIA SECUNDARIA SECUNDARIA XESTION ADMON SUBALTERNO/A SUBALTERNO/A
Vacante XERAL .
Interinado 1.1.11.16 AP
1.156.26 Al 1.156.14 Al 1.1.56.28 Al 1.1.178.43 A2 112012 AP
PROFESOR/A DE ADMINISTRATIVO/A
MOZO/A DE SERVIZO
SECUNDARIA ADMON XERAL AXUDANTE
Interinado Interinado c/reserva
1.1.56.39 Al 1.1.15.154 C1 11391 AP
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IES CALVO SOTELO
Deputacion
DA CORUNA
FORMACION ORIENTACION FORMACION E FABRICACION MECANICA ELECTRICIDADE MADEIRA ARTES GRAFICAS
PROFESIONAL BASICA ORIENTACION LABORAL
PROFESOR/A DE PROFESOR/A DE PROFESOR/A DE PROFESOR/A DE PROFESOR/A DE PROFESOR/A DE PROFESOR/A DE
SECUNDARIA SECUNDARIA SECUNDARIA SECUNDARIA SECUNDARIA SECUNDARIA SECUNDARIA
Vacante Vacante
1.1.57.1 Al 1.1.57.8 Al 1.157.2 A1 1.1.579 Al 11574 Al 1.1.57.3 Al 1.1.575 Al
PROFESORI/A PROFESOR/A DE PROFESOR/A PROFESOR/A PROFESOR/A PROFESOR/A
TECNICO/A DE FP SECUNDARIA TECNICO/A DE FP TECNICO/A DE FP TECNICO/A DE FP TECNICO/A DE FP
Vacante Vacante
1.1.93.10 A2 1.1.57.7 Al 1.1.93.2 A2 1.1.93.1 A2 1.1.93.12 A2 1.1.93.7 A2
PROFESOR/A PROFESOR/A PROFESOR/A PROFESOR/A PROFESOR/A
TECNICO/A DE FP TECNICO/A DE FP TECNICO/A DE FP TECNICO/A DE FP TECNICO/A DE FP
Vacante Vacante
1.1.93.17 A2 1.1.93.13 A2 1.1.93.6 A2 1.1.93.11 A2 1.1.93.16 A2
PROFESOR/A PROFESOR/A PROFESOR/A
TECNICO/A DE FP TECNICOJA DE FP TECNICO/A DE FP
Vacante
1.1.93.8 A2 1.1.93.3 A2 1.1.93.14 A2
PROFESOR/A PROFESOR/A
TECNICO/A DE FP TECNICO/A DE FP
Interinado Interinado
1.1.935 A2 1.1.93.4 A2
PROFESORIA TECNICOIA DE FP
TECNICO/A DE FP
Vacanie Interinado
11939 A2 1.1.93.15 A2
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Deputacion
DA CORUNA

CENTRO RESIDENCIAL DOCENTE CALVO SOTELO
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=

Data e hora: 09/11/2018 13:27
83fcfl2cOab

COCINEIRO/A

1.1.1259 C1/C2

AXUDANTE COCINA

1.1.1285 AP

COSTUREIRO/A

1.1.129.1 AP

OPERARIO/A SERVIZOS
VARIOS

Interinado
1.1.133.6 AP

COCINEIRO/A

Interinado
1.1.125.10 C1/C2

AXUDANTE COCINA

Interinado
1.1.128.1 AP

COCINEIRO/A

1.1.125.2 C1/C2
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SERVIZOS XERAIS CALVO SOTELO

Deputacion
DA CORUNA

XEFATURA DE < ORDENANZA
TELEFONISTA NEGOCIADO AUXILIAR AI?MON XERAL
Interinado Interinado
1.1.118.5 AP ALA2/BICL 1.1.3.131 C2 1.1.397.2 AP
ADMINISTRATIVO/A ORDENANZA
ADMON XERAL
Interinado
1.1.15.214 C1 1.1.397.1 AP
SUBALTERNO/A
AP 1.1.11.17
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CENTRO RESIDENCIAL CULTURAL PAZO DE MARINAN

Deputacion
DA CO RU NA XEFATURA DE NEGOCIADO
Al1/A2/B/C1
GOBERNANTE/A
1.1.398.1 C1
SUBGOBERNANTE/A
1.1.116.1 C2
COCINEIRO/A CAMAREIRO/A
Interinado Interinado
1.1.125.8 C1/C2 1.1.130.5 AP
COCINEIRO/A CAMAREIRO/A
Interinado
1.1.125.16 C1/C2 111303 AP
CAMAREIRO/A
— | Vacante
1.1.130.1 AP
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=2 FOGAR INFANTIL EMILIO ROMAY
DIRECTOR/A
DePUtaCIgn Interinado
DA CORUNA 1.1.149.1 Al
“ ADMINISTRATIVO/A AUXILIAR EDUCADOR/A
PSICOLOGO/A ADMON XERAL AUXILIAR EDUCADOR/A ADMINISTRADOR/A AUXILIAR EDUCADOR/A NOCTURNO/A CELADOR/A
Interinado
1.1.711 A1 1.1.15.135 C1 1.1.173.43 C2 Al 1.1.173.26 C2 11,1743 C2 1.1.120.17 AP
EDUCADOR/A TELEFONISTA AUXILIAR EDUCADOR/A AUXILIAR EDUCADOR/A AUXILIAR EDUCADOR/A AUXIHQZFL?:'\?OA/[AJOR/A CELADOR/A
Interinado Interinado Interinado Interinado
1.1.169.4 A2 1.1.118.4 AP 1.1.173.38 C2 1.1.173.25 C2 1117344 C2 111746 C2 1.1.12051 AP
ENCARGADO/A DE
EDUCADOR/A PORTERIA AUXILIAR EDUCADOR/A AUXILIAR EDUCADOR/A AUXILIAR EDUCADORIA AUXIHSEEL?;'\?S/EA)OR/A CELADOR/A
Interinado Interinado Interinado Interinado
1.1.169.5 A2 Adscricion provisional 1.1.173.13 C2 1.1.173.17 C2 1117351 C2 111745 C2 11.1209 AP
1.1.399.3 AP
EDUCADOR/A TITOR/ADE GARDA AUXILIAR EDUCADOR/A AUXILIAR EDUCADOR/A AUXILIAR EDUCADOR/A AUXIHSEEL?#'\?&EA)ORIA CELADOR/A
Interinado : .
Interinado Interinado
1.1.169.6 A2 111501 C1/B 1.1.173.8 C2 1.1.173.22 C2 1.1.173.36 C2 111747 C2 1.1.120.50 AP
EDUCADOR/A TITOR/ADE GARDA AUXILIAR EDUCADOR/A AUXILIAR EDUCADOR/A AUXILIAR EDUCADOR/A COCINEIRO/A CELADOR/A
Interinado : i
Interinado Interinado 1.1.120.33 AP
1.1.169.7 A2 111503 C1/B 1.1.173.23 C2 1.1.173.40 C2 11.173.47 C2 1.1.1251 C1/C2
TITOR/A TITOR/ADE GARDA AUXILIAR EDUCADOR/A AUXILIAR EDUCADOR/A AUXILIAR EDUCADOR/A COCINEIRO/A CELADOR/A
Interinado Interinado 11.173.28 C2 Interinado Vacante
1.1.151.10 C1/B 1.1.150.4 C1/B 1.1.173.9 C2 - ) 1.1.173.49 C2 1.1.125.11 C1/C2 AP

TITOR/A

Interinado
1.1.151.2 C1/B

TITOR/ADE GARDA

Interinado
1.1.150.2 C1/B

AUXILIAR EDUCADOR/A

1.1.173.20 C2

AUXILIAR EDUCADOR/A

1.1.173.4 C2

AUXILIAR EDUCADOR/A

Interinado
1.1.1733 C2

COCINEIRO/A

1.1.1253 C1/C2

OPERARIO/A SERVIZOS
VARIOS

1.1.133.2 AP

TITOR/A

Interinado
1.1.151.4 C1/B

TITOR/ADE GARDA

Interinado
1.1.150.5 C1/B

AUXILIAR EDUCADOR/A

1.1.173.10 C2

AUXILIAR EDUCADOR/A

1.1.173.52 C2

AUXILIAR EDUCADOR/A

Interinado
1.1.1735 C2

COCINEIRO/A

Interinado
1.1.125.7 C1/C2

OPERARIO/A SERVIZOS
VARIOS

1.1.1335 AP

TITOR/A

Interinado
1.1.151.1 C1/B

TITOR/A

Interinado
1.1.151.3 Cl1/B

AUXILIAR EDUCADOR/A

Interinado
1.1.173.14 C2

AUXILIAR EDUCADOR/A

111732 C2

AUXILIAR EDUCADOR/A

Interinado
1.1.173.50 C2

AXUDANTE DE COCINA

1.1.128.2 AP

OPERARIO/A SERVIZOS
VARIOS

Interinado
1.1.133.4 AP

EDUCADOR/A INFANTIL
Interinado
114121 B

EDUCADOR/A INFANTIL
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Deputacion
DA CORUNA

CENTRO DE DIA DE MENORES DE FERROL

DIRECTOR/A

1.1.149.2 Al

ANA MARIA MARCOS GARCIA
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ADMINISTRATIVO/A EDUCADOR/A TITOR/A CELADOR/A < OPERARIO/A SERVIZOS
ADMON XERAL AUXILIAR EDUCADOR/A AUXILIAR EDUCADOR/A COCINEIRO/A VARIOS
Interinado Interinado Para extinguir Interinado
1.1.15.210 C1 1.1.169.2 A2 1.1.151.8 C1/B 111943 C2 111942 C2 1.1.120.52 AP 1112512 ci/cz 1.1.133.9 AP
ENCARGADO/A EDUCADOR/A TITOR/A AUXILIAR EDUCADOR/A CELADOR/A COCINEIRO/A OPERARIO/A SERVIZOS
PORTERIA AUXILIAR EDUCADOR/A Interinado VARIOS
Interinado Interinado Interinado Para extinguir o 7/1/2019 Interinado Interinado
1.1.399.1 AP 11.160.1 A2 111519 C1B 111949 C2 111944 C2 1.1.120.53 AP 1112513 C1/C2 1.1.133.10 AP
ENCC/)*RGAD,O/A EDUCADOR/A TITOR/A AUXILIAR EDUCADOR/A AUXILIAR EDUCADOR/A COCINEIRO/A
Plnt'::i—g\:;: Interinado Interinado
113992 AP 1.1.169.3 A2 1.1.151.11 C1/B 1.1.194.6 C2 1.1.194.1 C2 1.1.125.15 C1/C2
EDUCADOR/A AUXILIAR EDUCADOR/A AUXILIAR EDUCADOR/A COCINEIRO/A
Interinado Interinado
1.1.169.8 A2 1.1.194.7 C2 1.1.194.10 C2 1112514 C1/C2
EDUCADOR/A AUXILIAR EDUCADOR/A
Creacién 8/1/2019
A2 1.1.1945 C2

AUXILIAR EDUCADOR/A

1.1.194.8 C2
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CONSERVATORIO PROFESIONAL DE DANZA

Deputacion
DA CORUNA

PROFESOR/A DE DANZA

1.1.73.2 Al/A2

PROFESOR/A DE DANZA

1.1.73.1 A1l/A2

PROFESOR/A DE DANZA

1.1.171.3 Al/A2

PROFESOR/A DE DANZA

1.1.171.4 Al/A2

PROFESOR/A DE DANZA

1.1.171.5 Al/A2

PROFESOR/A DE DANZA

Interinado
1.1.171.1 Al/A2

PROFESOR/A DE MUSICA-
PIANISTA

1.1.72.6 Al/A2

PROFESOR/A DE MUSICA-
PIANISTA

1.1.72.8 Al/A2

PROFESOR/A DE MUSICA-
PIANISTA

1.1.72.7 Al/A2

PROFESOR/A DE MUSICA-
PIANISTA

Interinado
1.1.72.2 Al/A2

PROFESOR/A DE MUSICA-
PIANISTA

Interinado
1.1.72.1 Al/A2

ADMINISTRATIVO/A DE
ADMON XERAL
Interinado
1.1.15.221 C1

SUBALTERNO/A
Vacante

AP
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BIBLIOTECA PROVINCIAL
Deputacion
DA CORUNA
ARQUIVEIRO/A
BIBLIOTECARIO/A
1.1.277.1 Al
AXUDAETBELPOEI_QESUNO E AXUDAETBIELFOEI_QSEUNO E ESPECIALISTA XEFATURA DE ADMINISTRATIVO/A SUBALTERNO/A
EDUCACION INFANTIL NEGOCIADO ADMON XERAL
Interinado Interinado 1.1.11.32 AP
11.851 A2 11.85.4 A2 1.1.108.2 Cl1/B Al/A2/B/C1 1.1.15.217 C1
AXUDA:I;_E;.QESUNO E TECNICO/A DE ARQUIVO - ESPECIALISTA TECNICO/A DE XESTION ADMINISTRATIVO/A SUBALTERNO/A
BIBLIOTECA EDUCACION INFANTIL ADMON XERAL ADMON XERAL
Interinado Vacante c/ reserva Interinado
11.146.6 A2 1.1.69.2 Al 1.1.108.1 Ci1/B 1.1.178.20 A2 1.1.15.216 C1 1.1.11.31 AP
OPERARIO/A AUXILIAR
AXUDANTE DE ARQUIVO E ADMINISTRATIVO/A ADMINISTRATIVO/A SUBALTERNO/A
BIBLIOTECA AXUDANTE DE ARQUIVO E SERVIZOS BIBLIOTECA ADMON XERAL ADMON XERAL
X BIBLIOTECA .
Interinado 1.1.85.3 A2 Adscricién provisional Interinado
1.1.146.1 A2 1.1.4002 C2 1.1.15.122 C1 1.1.15.208 C1 1.1.11.30 AP
AXUDANTE DE ARQUIVO E AXUDANTE DE ARQUIVO E
BIBLIOTECA BIBLIOTECA SUBALTERNO/A
Interinado Interinado 1 Ilmﬁl'l;?di‘P
1.1.85.6 A2 1.1.146.7 A2 R
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ANA MARIA MARCOS GARCIA
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"ol SERVIZO DE PLANIFICACION E XESTION DE RECURSOS HUMANOS

Deputacion
DA CORUNA

XEFATURA SERVIZO
PLANIF. E XESTION DE
RRHH

1.1.243.1 Al

|
\ \

XEFATURA SECCION
PLANIFICACION DE RRHH
Comision de servizos
1.1.316.1 Al/A2

XEFATURA SECCION
XESTION DE RRHH

1.1.315.1 Al/A2

XEFATURA NEGOCIADO XEFALL:ERQEQE.?O?\‘CIADO
DE NOMINAS L .
. y Comision de servizos c/
Comisién de servizos
reserva

1.1.223.1 A1/A2/B/C1

1.1.317.1 A1/A2/B/C1

XEFATURA NEGOCIADO
SEGURIDADE SOCIAL |
Comision servizos c/ reserva
1.1.224.1 Al/A2/B/C1

XEFATURA NEGOCIADO
SEGURIDADE SOCIAL |1
Comision de servizos
1.1.226.1 Al/A2/BIC1

ADMINISTRATIVO/A
ADMON XERAL
Interinado
1.1.15.180 C1

ADMINISTRATIVO/A
ADMON XERAL

1.1.15.81 C1

ASESOR/A TECNICO/A
Vacante c/ reserva
1.1.289.7 A2

XEFATURA NEGOCIADO
PLANIFICACION RRHH |

Comision servizos
1.1.318.1 Al/A2/B/C1

XEFATURA NEGOCIADO
PLANIFICACION RRHH II

Comisién de servizos
1.1.228.1 Al/A2/B/C1

ADMINISTRATIVO/A
ADMON XERAL

Interinado
1.1.15.171 C1

ADMINISTRATIVO/A
ADMON XERAL

Interinado c/ reserva
1.1.15.179 C1

TECNICO ADMON XERAL

Comisi6n de servizos
1.1.406.3 Al




ANA MARIA MARCOS GARCIA dacoruna.gal/valdoc?c=5ede
Data e hora: 09/11/2018 13:27 129a59c2faOb3dba6debfef56
83fcfl2cOab

v

SERVIZO DE ORGANIZACION

Deputacion
DA CORUNA

XEFATURA SERVIZO
ORGANIZACION

Adscricion provisional
1.1.300.1 Al

\

XEFATURA SECCION ORG. DA
PREVENCION DE RISCOS
LABORAIS

Comision de servizos
1.1.392.1 Al/A2

XEFATURA SECCION DE
ORGANIZACION

1.1.284.1 A1/A2

[

XEFATURA SECCION DE
FORMACION

1.1.269.1 Al/A2

TECNICO/A PREVENCION
RISCOS LABORAIS

Interinado
1.1.67.1 A2

ATS DUE DE EMPRESA

1.1.95.1 Al/A2

TECNICO/A DE
ORGANIZACION

1.1.424 Al

TECNICO DE
ORGANIZACION

Interinado
1.1.42.3 Al

XEFATURA DE
NEGOCIADO DE
FORMACION

A1/A2/B/ICL

ADMINISTRATIVO/A
ADMON XERAL

Interinado c/ reserva
1.1.15.58 C1

ADMINISTRATIVO/A
ADMON XERAL

111521 C1

ATS DUE DE EMPRESA

1.1.952 Al/A2

TECNICO/A DE
ORGANIZACION

Comision de servizo
1.1.421 Al

ADMINISTRATIVO/A
ADMON XERAL

1.1.15.86 C1

ADMINISTRATIVO/A
ADMON XERAL

Interinado ¢/ reserva
1.1.15.88 C1
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SERVIZO DE INFORMATICA E ADMINISTRACION ELECTRONICA

Deputacion
DA CORUNA

XEFATURA SERVIZO
INFORMATICA E ADMON
ELECTRONICA

1.1.302.1 Al

\

XEFATURA SECCION
ASISTENCIA INFORMATICA

1.1.303.1 Al/A2

TECNICO/A SUPERIOR
INFORMATICA

1.1.45.12 Al

ANALISTA
PROGRAMADOR/A

1.1.290.5 C1/B

ANALISTA TECNICO/A

1.1.90.15 A2

ANALISTA
PROGRAMADOR/A

1.1.290.2 Ci1/B

ANALISTA TECNICO/A

1.1.90.13 A2

ANALISTA
PROGRAMADOR/A

1.1.290.6 C1/B

[

XEFATURA SECCION
ADMON ELECTRONICA

1.1.281.1 Al/A2

TECNICO/A SUPERIOR
INFORMATICA
Interinado c/ reserva
1.1.45.6 Al

TECNICO/A SUPERIOR
INFORMATICA
Interinado c/ reserva
1.1.45.11 Al

ANALISTA TECNICO/A

1.1.90.12 A2

ANALISTA
PROGRAMADOR/A

1.1.290.14 Cl1/B

ASESOR/A TECNICO/A

1.1.289.6 A2

ANALISTA
PROGRAMADOR/A
Interinado c/reserva

1.1.290.7 C1/B
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Deputacion
DA CORUNA

SERVIZO DE SISTEMAS E SOPORTE

XEFATURA SERVIZO
SISTEMAS E SOPORTE

1.1.301.1 Al

\

XEFATURA SECCION
SISTEMAS E
INFRAESTRUTURAS

1.1.319.1 A1/A2

/

XEFATURA SECCION
SOPORTE E ATENCION
USUARIOS
Comisién de servizos
1.1.304.1 Al/A2

TECNICO/A SUPERIOR TECNICO/A SUPERIOR TECNICO/A SUPERIOR TECNICO/A SUPERIOR
INFORMATICA INFORMATICA INFORMATICA INFORMATICA
Interinado c/ reserva
1.1.457 Al 1.1.45.8 Al 1.1.45.10 Al 1.1.459 Al
. ANALISTA . ANALISTA
ANALISTA TECNICO/A PROGRAMADOR/A ANALISTA TECNICO/A PROGRAMADOR/A
119014 A2 1129010 CLB 119011 A2 1.1.290.16 C1/B

ANALISTA
PROGRAMADOR/A

1.1.290.9 C1/B

ANALISTA TECNICO/A

1.1.90.10 A2

ANALISTA
PROGRAMADOR/A

1.1.290.15 C1/B

ADMINISTRATIVO/A
ADMON XERAL

1.1.15.168 C1

ANALISTA
PROGRAMADOR/A

1.1.290.17 C1/B

ADMINISTRATIVO/A ANALISTA
ADMON XERAL PROGRAMADOR/A
1.1.15.170 C1 c1/B

ADMINISTRATIVO/A
ADMON XERAL

1.1.15.167 C1
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3.-APROBACION DEL EXPEDIENTE DE MODIFICACION DE CREDITOS NUMERO

7/2018.

Después de examinar el expediente y mas la documentacién que se presenta segln
el articulo 37 del Real decreto 500/90, del 20 de abril, esta comisiébn adopta el

siguiente acuerdo:

1.- Aprobar inicialmente el expediente de modificacion de crédito num. 7/2018 de
competencia del Pleno que se tramita dentro del vigente Presupuesto General por un
importe 5.594.494,94 € que ofrece el siguiente resumen:

A) NECESIDADES Y FUENTES DE FINANCIACION

A.1) Aumentos (necesidades de financiacion):

A.2) Bajas (fuentes de financiacién):

CE. Créditos extraordinarios: 566.997,52 Remanente de tesoreria: 5.215.694,94
SC. Suplementos de crédito: 5.027.497,42 Bajas por anulacion: 378.800,00
Total aumentos: 5.594.494,94 Total financiacion: 5.594.494,94

B) RESUMENES POR CAPITULOS DE GASTOS E INGRESOS

B.1 Resumen por capitulos del Estado de

B.2 Resumen por capitulos del Estado de

Gastos Ingresos

Capitulo Altas Bajas Capitulo Altas

1. Gastos de .

personal 0,00 0,00 1. Impuestos directos 0,00
2. Gastos P 0,00
corrientes 128.250,00 | 50.000,00 2. Impuestos indirectos

3. Gastos . 0,00
financieros 0,00 0,00 3. Tasas y otros ingresos

4. Trans. . . 0,00
Corrientes 1.529.308,00 |300.000,00 4. Transferencias corrientes

)SI.OF?ndo conting. 0,00 0,00 5. Ingresos patrimoniales 0,00
6. Inversiones 6. Enajenacion inversiones 0,00
reales 50.000,00 0,00 reales

Zé;g[‘& de 3.878.436,94 | 28.800,00 | |7. Transferencias de capital 0,00
8. Activos 8.500,00 0.00 8. Act. Financ Reman. 5.215.694.94
financieros Tesoreria

9' Pas_|vos 0,00 0,00 9. Pasivos financieros 0,00
financieros

TOTAL: 5.594.494,94 | 378.800,00 TOTAL.: 5.215.694,94




2.- Disponer la exposicién al publico por el plazo de quince (15) dias habiles,
mediante la publicacion del oportuno anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia a los
efectos de reclamaciones, segun lo establecido en el articulo 38 en relacién con los
articulos 20 y 22 del citado RD 500/90.

Si transcurrido dicho plazo no se formularan reclamaciones, el expediente se
consideraré aprobado definitivamente sin necesidad de adoptar un nuevo acuerdo. En
caso de que se presentaran reclamaciones, el Pleno dispondra del plazo de un mes
para resolverlas.

3.- El resumen por capitulos de dicho expediente se publicara en el Boletin Oficial de
la Provincia como requisito previo para su entrada en vigor, segun lo establecido en el
articulo 20.5 del citado Real Decreto 500/90, del 20 de abril y los articulos 169 y 177
del Texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el
Real Decreto Legislativo 2/2004 del 5 de marzo.

Del expediente definitivamente aprobado se remitirA copia a la Conselleria de
Economia e Facenda de la Xunta de Galicia y la Delegacion del Ministerio de
Economia, en cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 20.4 y 38.2 del Real
Decreto 500/1990, del 20 de abril y los articulos 169.4 y 177.2 del Texto refundido de
la Ley reguladora de las haciendas locales aprobado por el Real Decreto legislativo
2/2004 del 5 de marzo.

4.- Reiterar el compromiso provincial de orientar la gestidén presupuestaria en el marco
de las normas de estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera y adoptar las
actuaciones que procedan para su cumplimiento durante el ejercicio.

5.- Si las obligaciones efectivamente reconocidas al finalizar el ejercicio 2018 exceden
del limite establecido en la regla de gasto deberan llevarse a cabo las actuaciones
descritas en los articulos 21 a 23 de la Ley organica de estabilidad presupuestaria y
sostenibilidad financiera, en los plazos, condiciones y por el procedimiento establecido
en ellos. Creemos que habida cuenta la respuesta del Ministerio de Hacienda y
Funcién Publica a una consulta sobre un posible incumplimiento de esta regla puesta
de manifiesto en una evaluacion trimestral y lo sefialado en la pagina 1 del manual de
la aplicacion PEFEL2 para la elaboracién y remision del plan econémico financiero
publicada por ese Ministerio en este mes, no habra que adoptar medidas correctoras
ya que el incumplimiento viene explicado por la utilizaciéon de remanente de tesoreria
para financiar las incorporaciones de remanentes de crédito y otras modificaciones
presupuestarias que no tienen caracter estructural ni se tienen que reproducir en el
futuro.

6.- Informar periédicamente al Pleno sobre la ejecucién presupuestaria de los
ingresos y gastos previstos y formular, cuando proceda, las propuestas
correspondientes que aseguren en todo momento el cumplimiento de las normas de
estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera, a la vista de los informes
preceptivos previstos en la normativa vigente.



7.- En lo que alcanza a la dotacion econdémica prevista en este expediente de
modificacion de créditos para subvenciones nominativas, que no genera ningun
derecho hacia los potenciales beneficiarios, resaltar que la justificacion de la
presencia de causas excepcionales y de interés publico resulta extemporanea en este
momento, segln muestra la practica habitual de esta institucion en las Ultimas
décadas; dejando también constancia de que en ningln caso se dara tramite a
expediente alguno que incumpla las prescripciones legales, recordando en este
sentido a las unidades gestoras, y a los érganos de dictamen y resolutorios del
procedimiento, que en ningdn caso se asignara recurso alguno a través de convenio
administrativo que no incorpore la debida justificacion de excepcionalidad y de interés
publico, que no permitan la aplicacion de los principios de concurrencia, igualdad y no
discriminacién, tal y como informa la Intervencion General, que reitera la necesidad de
hacerlo en la tramitacion administrativa posterior del expediente, y, en todo caso,
previamente a la firma del convenio de aportacion provincial a la obra o a la actividad
de que se trate. Esta viene siendo la forma de actuar desde el equipo de gobierno en
relacion a calquier expediente en el que se advirtiera tal ausencia de la debida
justificacion.

A mayor abundamiento, es de destacar la posibilidad de asignacion de fondos
provinciales con caracter excepcional, tal y como sefiala el Informe de Asesoria
Juridica de esta institucion (n° 45/2018, sobre "Cuestiones relativas al procedimiento
de concesion de subvenciones nominativas", de 23 de marzo del presente), cuando
se justifigue en el expediente administrativo a tramitar, debiendo resaltar en este
sentido la asignacién a todos y cada uno de los Ayuntamientos de la provincia del
mayor Plan de Obras y Servicios de todo el estado, que esta Corporacion Provincial
paso, de una asignacion de 25 millones de euros, a una asignaciéon de 74 millones de
euros.

Con la motivacion incorporada en este parrafo, queda resuelta la nota de reparos
emitida por la Intervencién de la Diputacion en el Informe que consta en el expediente.



