DIPUTACION PROVINCIAL

DE A CORUNA

Acta de la sesion ORDINARIA
celebrada por la Excma. CORPORACION PROVINCIAL
el 1 de febrero de 2019



Orden del dia de la sesion plenaria ordinaria que tendré lugar el viernes, 1 de
febrero de 2019 a las DOCE HORAS.

ASUNTOS
Actas

1. Proposiciéon de la Presidencia sobre la ratificacion del caracter ordinario de la
sesion del Pleno del dia 1 de febrero de 2019

2.-Proposicién de la Presidencia sobre la renuncia del diputado Don José Garcia
Lifares.

3.-Aprobacion del acta de la sesidn anterior, nUmero 16/2018, del 21 de diciembre.

4.-Toma de conocimiento de las resoluciones de la Presidencia, desde el 18 de
diciembre de 2018 hasta el 28 de enero de 2019.

5.-Toma de conocimiento de las Resoluciones de la Presidencia siguientes: niamero
1346/2019 sobre delegacién de atribuciones del presidente en el diputado miembro de
la Junta de Gobierno y numero 1347/2019 sobre nombramiento del presidente de la
Comision Informativa Permanente de Deporte y Juventud.

6.-Proposicion de la Presidencia: Ratificacion de Resoluciones de la Presidencia
sobre recursos contencioso-administrativos contra acuerdos plenarios.

7.- Proposicion de la presidencia sobre cambio de fecha del Pleno ordinario
correspondiente al sequndo mes del afio 2019.

Comisidon de Infraestructuras Viarias, Vias y Obras Provinciales y Medio
Ambiente

8.-Aprobacion del Plan de inversiones en vias provinciales 2019, primera fase: mejora
de la capa de rodadura DP 1703 P.K. 4+600 al 7+280 (Porto do Son); mejora del firme
DP 2404 PK 3+300 al 7+300 (A Laracha) y mejora de la capa de rodadura DP 7504,
PK 04000 al PK 4+820 (Sada).

9.-Aprobacion del Plan de sendas peatonales 2019, primera fase: senda peatonal en
la DP 1802 PK 15+280 a 16+230 (Ribadeume) As Pontes de Garcia Rodriguez.

10.-Aprobacién del proyecto modificado nimero 1 del proyecto DP 3604 San Xoan de
Filgueira a Catabois, PQ 0+900 al 1+801.

Comisidn de Contratacion, Patrimonio y Equipamiento

11.-Aprobacién inicial del expediente de alteracién de calificacién juridica vy
aprobacion inicial de la cesién de uso de una parte del inmueble Hogar Infantil Emilio
Romay a favor de la Fundacién Escuela Universitaria de Relaciones Laborales para
destinarlo a los fines educativos propios de la referida entidad.




Comision de Cooperacion, Planes Provinciales Generales, Asistencia a
Municipios, Turismo y Patrimonio Histérico-Artistico

12.-Aprobacion del convenio de cooperacién entre la Diputaciéon Provincial de A
Corufia y el Ayuntamiento de Santiago (que actuara en su gestion a través de la
empresa municipal de informacién y Comunicacién Local S.A. - INCOLSA) por el que
se instrumenta una subvencién nominativa para la cofinanciacion de las actividades
del "lll Edicion Fairway - Férum del Camino de Santiago 2019".

Comision de Economia, Hacienda, Especial de Cuentas, Personal y Régimen
Interior

13.-Aprobacién de la informacién sobre el periodo medio de pago a proveedores a
que se refiere el Real decreto 635/2014, del 25 de julio, correspondiente al mes de
diciembre de 2018 vy relaciéon detallada de todas las facturas pagadas por la
Diputacién y por el Consorcio Provincial Contraincendios y Salvamento de A Coruiia
entre el 1y el 31 de diciembre de 2018.

14.-Dar cuenta del informe de los derechos de dificil o imposible recaudacion de los
recursos propios, segun lo dispuesto en el articulo 193 bis del Texto refundido de la
Ley requladora de las Haciendas Locales.

15.-Acuerdo de inadmisién de la alegacién presentada contra la aprobacion inicial del
Presupuesto General de esta Diputacion para el ejercicio 2019.

16.-Aprobacion de la modificacion de la ordenanza N° 13 Reguladora del precio
publico por utilizacién de la pista polideportiva: cambio de denominacién, modificacion
vy redaccién integra.

17.-Aprobacion inicial de la Ordenanza general de subvenciones vy transferencias

18.-Aprobar definitivamente la relacion de puestos de trabajo, la plantilla vy el
organigrama 2019.

ACTUACION DE CONTROL
MOCIONES

-Mocién de los Grupos Provinciales de Alternativa dos Vecifios, BNG-Asembleas
Abertas, Compostela Aberta, Marea Atlantica y PSdG-PSOE en defensa de la sanidad

publica.

-Mocién del Grupo Provincial Popular relativa a Venezuela.

RUEGOS Y PREGUNTAS




DIPUTACION PROVINCIAL
DE A CORUNA

SESION ORDINARIA DE LA EXCMA. CORPORACION PROVINCIAL EN PLENO
DE 1 DE FEBRERO DE 2019

En el salon de sesiones del Palacio provincial de A Corufia, el dia 1 de febrero de
2019, se reune la Excma. Corporacion provincial para celebrar sesién ordinaria.

CONCURRENTES

PRESIDE EL ILMO. SR.:

DON VALENTIN GONZALEZ FORMOSO PSOE

ASISTEN LOS SRES. DIPUTADOS SIGUIENTES:

D. JUAN ALONSO TEMBRAS PP

D.JOSE CARLOS CALVELO MARTINEZ PP

D2, CLAUDIA DELSO CARREIRA MAREA ATLANTICA
D. DANIEL DIAZ GRANDIO MAREA ATLANTICA
D. MANUEL DIOS DIZ COMPOSTELA ABERTA
D. BERNARDO FERNANDEZ PINEIRO PSOE

D2 ROCIO FRAGA SAENZ MAREA ATLANTICA
D2 ANXELA FRANCO POUSO BNG

D2 ROSA GALLEGO NEIRA PP

D. JOSE ANDRES GARCIA CARDESO PP

D. JOSE LUIS GARCIA GARCIA PSOE

D2 SUSANA GARCIA GOMEZ PP

D. ANGEL GARCIA SEOANE AAVV.

D. AGUSTIN HERNANDEZ FERNANDEZ DE ROJAS PP

D. ANTONIO LEIRA PINEIRO PSOE

D. JOSE MANUEL LOPEZ VARELA PP

D2 INES MONTEAGUDO ROMERO PP

D. MANUEL MUINO ESPASANDIN BNG

D2 MARIEL PADIN FERNANDEZ PP

D. JUAN VICENTE PENABAD MURAS PSOE

D. JOSE MANUEL PEQUERNO CASTRO PSOE

D. XOSE REGUEIRA VARELA BNG

D. MANUEL RIVAS CARIDAD PP



D. LUIS RUBIDO RAMONDE PP

D2 M2 GORETTI SANMARTIN REI BNG
D. XESUS MANUEL SOTO VIVERO BNG
D. CARLOS VAZQUEZ QUINTIAN PP
D2. TERESA VILLAVERDE PAIS PP

No asisten la Sra. Blanco Fidalgo y el Sr. Garcia Lifares.

Actlla como secretario, don José Luis Almau Supervia, secretario General de
la Corporacion, y esta presente el Interventor General, don José Manuel Pardellas
Rivera.

Abierto el acto a las doce horas y dieciseis minutos, el Sr. Secretario procede a leer
los asuntos incluidos en el orden del dia, en relacién a los cuales, por unanimidad,
excepto en los casos en que se indigue, se adoptaron los siguientes acuerdos:

1. PROPOSICION DE LA PRESIDENCIA SOBRE LA RATIFICACION DEL
CARACTER ORDINARIO DE LA SESION DEL PLENO DEL DIA 1 DE FEBRERO
DE 2019

El Pleno, por unanimidad ratifica la inclusion de la proposicién en el orden del dia vy,
seguidamente el Pleno por unanimidad aprueba la siguiente proposicion de la
Presidencia:

"Don Valentin Gonzalez Formoso, Presidente de la Diputacién Provincial de A Corufia

Visto que el articulo 46.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las
bases de régimen local (LBRL), conforme a la redaccion introducida por la Ley
11/1999, del 21 de abril, ordena que el Pleno de las Diputaciones Provinciales celebre
sesion ordinaria como minimo cada mes y que, por otra parte, el articulo 35 del
Reglamento Orgéanico de la Diputacion Provincial de A Corufia (RODC), concordante
con el articulo 58 del Reglamento de organizacion, funcionamiento y régimen juridico
de las entidades locales, aprobado por el Real Decreto 2568/1986, del 28 de
noviembre (ROF), atribuye al Pleno la decision sobre el régimen de sesiones de la
Corporacion Provincial.

Considerando que la obligatoriedad de la celebracibn de las sesiones
ordinarias refleja el principio, consubstancial al pluralismo democratico, de la
participacién de los grupos minoritarios en el funcionamiento de las instituciones
representativas —segun ha declarado la jurisprudencia- y que ese aspecto sustancial
debe primar sobre la calificacion formal del articulo 46.1 LBRL que caracteriza como
sesiones ordinarias las de periodicidad preestablecida, sin perjuicio de que este Ultimo
aspecto deba ponderarse razonablemente en cada caso concreto.

Toda vez que la primera sesion ordinaria del Pleno en el afio 2019
correspondia celebrarla el dia 25 de enero, a partir de las 12 horas, coincidiendo con
actos institucionales de notable trascendencia publica a los que deben asistir el
presidente y varios diputados y que, consultados los portavoces de los grupos
provinciales y acordes en retrasar la celebracion de la sesion hasta el 1 de febrero, se
dicté la Resolucion de la Presidencia num. 2019/1671, por la que se aplaza la



convocatoria y celebracion de la sesion ordinaria del Pleno del primer mes del afio
20109.

En consecuencia, como excepcién singular del régimen ordinario establecido
en sesion plenaria del 4 de agosto de 2015,

PROPONGO Al PLENO, previa ratificacion de la inclusién en el orden del dia
conforme a los articulos 71.2 y 56.4 del Reglamento orgénico, la adopcién del
siguiente acuerdo:

Ratificar el caracter ordinario de la sesion del Pleno de la Diputacion Provincial que se
celebre el dia 1 de febrero de 2019, viernes, a partir de las doce horas, convocada por
la Presidencia como sesién ordinaria correspondiente al primer mes de 2019».

2.-PROPO’SICION'DE LA PRESIDENCIA SOBRE LA RENUNCIA DEL DIPUTADO
DON JOSE GARCIA LINARES.

El Pleno, por unanimidad ratifica la inclusion de la proposicién en la orden del dia vy,
seguidamente el Pleno, por unanimidad, aprueba la siguiente proposicion de la
Presidencia:

"Don Valentin Gonzalez Formoso, Presidente de la Diputacion Provincial de A

Corufia,

Presentada por escrito de fecha 15 de enero de 2019, con entrada en el
registro el mismo dia 15, la renuncia a su condicion de diputado provincial por don
José Garcia Lifares, procede hacerla efectiva ante el Pleno de la Corporacion,
conforme a lo dispuesto en los articulos 8.4 del Reglamento Organico de esta
Diputacion y 9.4 del Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Entidades Locales;

Por lo tanto PROPONGO Al PLENO, previa ratificaciéon de la inclusion en el
orden del dia conforme a los articulos 71.2 y 56.4 del Reglamento Organico, la
adopcion del siguiente acuerdo:

“l.-Tomar conocimiento de la renuncia a su condicion de diputado provincial,
presentada por don José Garcia Lifiares.

2.-A consecuencia del punto anterior, declarar la vacante de diputado provincial.

3.-Poner en conocimiento de la Junta Electoral Central a vacante existente, a los
efectos de la sustitucion previsto en el articulo 208 de la Ley 5/1985, de 19 de junio,
del régimen electoral general, indicando que no quedan ya candidatos suplentes y
que procede, por tanto, realizar una elecciébn complementaria para elegir un diputado
provincial y tres suplentes por parte del Partido de los Socialistas de Galicia - Partido
Socialista Obrero Espafiol en el partido judicial de A Coruna”.



3.-APROBACION DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR, NUMERO 16/2018, DEL
21 DE DICIEMBRE.

Se presta aprobacién, por unanimidad, al acta de la sesion anterior, nUmero
16/2018, de 21 de diciembre.

4.-TOMA DE CONOCIMIENTO DE LAS RESOLUCIONES DE LA PRESIDENCIA,
DESDE EL 18 DE DICIEMBRE DE 2018 HASTA EL 28 DE ENERO DE 2019.

La Corporacién toma conocimiento de las resoluciones de la Presidencia
desde el 18 de diciembre de 2018 hasta el 28 de enero de 2019

5.-TOMA DE CONOCIMIENTO DE LAS RESOLUCIONES DE LA PRESIDENCIA
SIGUIENTES: NUMERO 1346/2019 SOBRE DELEGACION DE ATRIBUCIONES
DEL PRESIDENTE EN EL DIPUTADO MIEMBRO DE LA JUNTA DE GOBIERNO Y
NUMERO 1347/2019 SOBRE NOMBRAMIENTO DEL PRESIDENTE DE LA
COMISION INFORMATIVA PERMANENTE DE DEPORTE Y JUVENTUD."

La Corporacién toma conocimiento de las siguientes Resoluciones de la
Presidencia:

-Numero 1346/2019, sobre delegacién de atribuciones del Presidente en el diputado
miembro de la Junta de Gobierno;

-NUmero 1347/2019, sobre nombramiento del Presidente de la Comision Informativa
Permanente de Deporte y Juventud.

6.-PROPOSICION DE LA PRESIDENCIA: RATIFICACION DE RESOLUCIONES DE
LA PRESIDENCIA SOBRE RECURSOS CONTENCIOSO-ADMINISTRATIVOS
CONTRA ACUERDOS PLENARIOS.

El Pleno, por unanimidad ratifica la inclusién de la proposicion en la orden del
dia y, seguidamente el Pleno, por unanimidad, aprueba la siguiente proposicion de la
Presidencia:

"Don Valentin Gonzalez Formoso, Presidente de la Diputacion Provincial de A
Corufia,

Visto que el articulo 34.1.i) de la Ley 7/1985, del 2 de abril, reguladora de las
bases del régimen local [LBRL], atribuye al Presidente de la Diputacién el ejercicio de
las acciones judiciales y administrativas y la defensa de la Diputacién, incluso en las
materias de la competencia del Pleno en caso de urgencia, dando cuenta al mismo
Pleno en la primera sesién que celebre para su ratificacion;

Por lo tanto PROPONGO Al PLENO, previa ratificacién de la inclusién en el
orden del dia conforme a los articulos 71.2 y 56.4 del Reglamento Organico, la
adopcion del siguiente acuerdo:

“Ratificar, una vez tomado conocimiento de ellas, las siguientes Resoluciones de la
Presidencia de esta Diputacion:



- Resolucién de la Presidencia nium. 45248 del 21 de diciembre de 2018 por la que
se dispone el acatamiento de la sentencia de la Sala de lo Contencioso Administrativo
del Tribunal Superior de Justicia de Galicia, de 19/12/2018, recaida en el recurso de
apelacion n° 256/2018, interpuesto por "Colegio Oficial de Ingenieros de
Telecomunicacién", contra sentencia del Juzgado de lo Contencioso Administrativo n°
3 de los de A Coruiia, de 28/02/2018, recaida en PA 169/2017;

- Resolucion de la Presidencia nim. 654 del 11 de enero de 2019 por la que se
dispone el personamiento de esta Diputacion Provincial en el recurso PA 281/2018,
interpuesto por dofia Amparo Pérez Vega sobre modificacion de la relacion de
puestos de trabajo."

7.- PROPOSICION DE LA PRESIDENCIA SOBRE CAMBIO DE FECHA DEL
PLENO ORDINARIO CORRESPONDIENTE AL SEGUNDO MES DEL ANO 2019.

El Pleno, por unanimidad ratifica la inclusién de la proposicion en la orden del
dia y, seguidamente el Pleno, por unanimidad, aprueba la siguiente proposicién de la
Presidencia:

"Don Valentin Gonzalez Formoso, Presidente de la Diputacion Provincial de A
Corufia,

Visto que el articulo 46.2 de la ley 7/1985, del 2 de abril, reguladora de las bases de
régimen local (LBRL), conforme a la redaccion introducida por la Ley 11/1999, del 21
de abril, ordena que el Pleno de las Diputaciones Provinciales celebre sesién ordinaria
como minimo cada mes y que, por otra parte, el articulo 35 del Reglamento organico
de la Diputacién Provincial de A Corufia (RODC), concordante con el articulo 58 del
Reglamento de organizacién, funcionamiento y régimen juridico de las entidades
locales, aprobado por el Real Decreto 2568/1986, del 28 de noviembre (ROF),
atribuye al Pleno la decision sobre el régimen de sesiones de la Corporacion
Provincial.

Habida cuenta el escaso espacio de tiempo que mediaria entre la celebracion
de las sesiones correspondientes al primer mes de 2019, retrasada al 1° de febrero, y
al segundo mes que deberia celebrarse ordinariamente el proximo 22 de febrero, y el
fin de procurar una mas pausada e idénea preparacion y tramitacion de los asuntos;

Por lo tanto y como excepcion singular del régimen ordinario establecido en
sesion del 4 de agosto de 2015,

PROPONGO Al PLENO, previa ratificaciéon de la inclusién en el orden del dia
conforme a los articulos 71.2 y 56.4 del Reglamento Organico, la adopcion del
siguiente acuerdo:

La sesion ordinaria del Pleno de la Diputacion Provincial correspondiente al
segundo mes de 2019 se celebrara el dia 1° de marzo, viernes, a partir de las doce
horas”.



8.-APROBACION DEL PLAN DE INVERSIONES EN VIAS PROVINCIALES 2019,
PRIMERA FASE: MEJORA DE LA CAPA DE RODADURA DP 1703 P.K. 4+600 AL
7+280 (PORTO DO SON); MEJORA DEL FIRME DP 2404 PK 3+300 AL 7+300 (A
LARACHA) Y MEJORA DE LA CAPA DE RODADURA DP 7504, PK 0+000 AL PK
4+820 (SADA).

El Pleno, por unanimidad, acuerda:

"1.- Aprobar el Plan de INVERSION EN VIAS PROVINCIALES 2019 PRIMERA FASE
con un presupuesto total de 934.401,49.- euros, con cargo a la aplicacion
0410/4531/60900 que se detalla:

CODIGO DENOMINACION AYUNTAMIENTO |PRESUPUESTO
(DIPUTACION
FONDOS PROPIOS),
0410/4531/60900
19.1110.0001.0 MEJORA CAPA RODADURA DP 7103 P.K. 4+600 Al |PORTO DO SON 284.087,91
7+280

PORTO DO SON(Expediente: 2019000000702)

19.1110.0002.0 | MEJORA FIRME DP 2404 P.K. 3+300 A 7+300. A LARACHA 434.903,68
A LARACHA (Expediente: 2019000000697)

19.1110.0003.0  |MEJORA CAPA RODADURA DP 7504, P.K. 0+000  |SADA 215.409,90
P.K. 4+820

SADA (Expediente: 2019000000701)

TOTAL 934.401,49

2.- Exponer al publico los Proyectos mediante anuncio a insertar en el Boletin Oficial
de la Provincia en un plazo de diez dias a efectos de reclamaciones, transcurrido el
cual sin que éstas se produjeran, se consideraran definitivamente aprobados.

3.- Remitir el expediente para conocimiento e informe de la Xunta de Galicia y de la
Comision Galega de Cooperacion Local a los efectos de la coordinacion establecidos
en los articulos 112 y concordantes de la Ley 5/1997, del 22 de julio, de
Administracion Local de Galicia, pudiéndose proseguir las actuaciones una vez que
transcurra el plazo de diez dias sin que se emita ningin informe."

9.-APROBACION DEL PLAN DE SENDAS PEATONALES 2019, PRIMERA FASE:
SENDA PEATONAL EN LA DP 1802 PK 15+280 A 16+230 (RIBADEUME) AS
PONTES DE GARCIA RODRIGUEZ.

El Pleno, por unanimidad, acuerda:

"1.- Aprobar el Plan de SENDAS PEATONALES 2019 PRIMERA FASE con un
presupuesto total de 323.892,57.- euros, con cargo a la aplicacion 0410/4535/60900
gue se detalla:



PRESUPUESTO

CODIGO DENOMINACON AYUNTAMIENTO | (DIPUTACION FONDOS
PROPIOS),
0410/4535/60900
19.1170.0001.0 SENDA PEATONAL EN| AS PONTES 323.892,57
LA DP1802

PK 15+280 A 16+230
(RIBADEUME)
AS PONTES

2.- Exponer al publico los Proyectos mediante anuncio a insertar en el Boletin Oficial
de la Provincia en un plazo de diez dias a efectos de reclamaciones, transcurrido el
cual sin que estas se produjeran, se consideraran definitivamente aprobados.

3.- Remitir el expediente para conocimiento e informe de la Xunta de Galicia y de la
Comision Galega de Cooperacion Local a los efectos de la coordinacion establecidos
en los articulos 112 y concordantes de la Ley 5/1997, del 22 de julio, de
Administracién Local de Galicia, pudiéndose proseguir las actuaciones una vez que
transcurra el plazo de diez dias sin que se emita ningun informe."

10.—APROBACION DEL PROYECTO MODIFICADO NUMERO 1 DEL PROYECTO
DP 3604 SAN XOAN DE FILGUEIRA A CATABOIS, PQ 0+900 AL 1+801.

El Pleno, por unanimidad, acuerda:

"1. Aprobar el Proyecto MODIFICADO N° 1 DEL PROYECTO DP 3604 SAN
XOAN DE FILGUEIRA A CATABOIS, PQ. 0+900 AL 1+801, CODIGO DE LA OBRA:
15.1130.0005.1 , por su presupuesto de contrata de 872.875,38 € que supone un
incremento de 75.118,96 € respecto al primitivo.

2. Formalizar en documento administrativo las modificaciones del contrato con el
adjudicatario del contrato inicial, CONSTRUCCIONES PONCIANO NIETO, S.L., CIF:
B-15.290.145, por el nuevo presupuesto de adjudicacion de 572.955,40 € que
supone un incremento de 49.308,09 € respecto al primitivo."

11.-APROBACION INICIAL DEL EXPEDIENTE DE ALTERACION DE
CALIFICACION JURIDICA Y APROBACION INICIAL DE LA CESION DE USO DE
UNA PARTE DEL INMUEBLE HOGAR INFANTIL EMILIO ROMAY A FAVOR DE LA
FUNDACION ESCUELA UNIVERSITARIA DE RELACIONES LABORALES PARA
DESTINARLO A LOS FINES EDUCATIVOS PROPIOS DE LA REFERIDA ENTIDAD.

El Pleno, por unanimidad, acuerda:

1. Aprobar inicialmente el correspondiente expediente de alteracién de
calificacion juridica de parte del edificio Hogar Infantil “Emilio Romay”, que se describe
en los planos que obran en el expediente, que actualmente tienen el caracter de bien
de “dominio publico — servicio publico” que pasara a calificarse como “patrimonial”,
para su posterior cesién de uso a la Fundacién Escuela Universitaria de Relaciones
Laborales.
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2. Aprobar inicialmente el expediente de cesion de uso gratuito a la Fundacion
Escuela Universitaria de Relaciones Laborales, de una parte del edificio denominado
“Hogar Infantil Emilio Romay”, que se concreta en 863,19 m? en la planta baja, 863,19
m?en la planta primera, 120,62 m® en la planta semis6tano y 552,95 m? en el espacio
exterior, para el desarrollo de actividades educativas propias y servicios accesorios a
ésta, quedando condicionada la citada cesién a la aprobacién definitiva del expediente
de desafectacion y a las siguientes condiciones:

i. De conformidad con la normativa urbanistica vigente (Plan General de
Ordenacion Municipal de A Corufia) el uso definido para la parcela donde se
ubica el inmueble referido, es el dotacional / equipamiento local.

Concretamente, se prevén dos categorias de uso: administrativo (AD) y bienestar
social y asistencia (AS).

El nuevo uso del edificio pasaria a ser el de Bienestar Social y Asistencial (AS) y
Educacional (ED), por lo que se debera de solicitar del Ayuntamiento de A Coruia,
el cambio de uso, de conformidad con el articulo 42.5 de la Ley 2/2016, del Suelo de
Galicia.

La efectividad de la cesidn estard condicionada a la autorizacion de cambio de uso
por el Ayuntamiento de A Coruifia, que se deberd tramitar conjuntamente con la
obtencién de las preceptivas licencias urbanisticas y autorizaciones que resulten

preceptivas.

ii. Duracion de la cesion

Se prevé una duracion inicial de la cesion de uso por un periodo de 10 afios,
prorrogable por otros cinco afios. La presente cesion podra ser objeto de
renovacioén transcurrido el plazo de duracion inicial y el de la prorroga prevista.

No obstante la Diputacién, en cualquier momento y en funcion de sus
necesidades, podra dejar sin efecto la cesion de uso, con un preaviso de seis
meses, y sin que por este motivo tenga derecho la entidad cesionaria a
indemnizacion alguna.

Deberes para el cesionario
a) Deberes en la fase de proyecto y ejecucidn de obras

— Asumird el cesionario todos los costes derivados de la elaboracion del
correspondiente proyecto de obras y demas documentacién que resulte
necesaria, asi como todos los costes derivados de la ejecucién de las obras y
los que se puedan derivar del cumplimiento de las demas obligaciones
previstas en el presente Acuerdo.

— Se respetard y garantizara la servidumbre de paso en el caso de incendio
desde la planta primera del Hogar Infantil Emilio Romay en la zona de bebés
(Hogar Xabarin).

— Se respetardn las diversas servidumbres de paso por espacios exteriores,
tanto por el servicio de seguridad 24 h como del propio Hogar Infantil.

— Se realizard un nuevo acceso por la Avda. de Cédiz, tal y como se recoge en
el plano de parcela adjunto al Informe del Jefe del Servicio de Arquitectura y
Mantenimiento obrante en el presente expediente.
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Se realizara un cierre de independencia entre los espacios cedidos y los
propios del Hogar Infantil y Milagrosa.

Se efectuaran todas las acometidas y suministros de servicios de manera
independiente al Hogar Infantil.

b) Deberes en la fase de uso del espacio cedido

El cesionario asumira todas las labores de mantenimiento preventivo y
correctivo asi como los controles y revisiones reglamentarios de sus
instalaciones, sistemas y aparatos.

Asumira las reparaciones de averias e incidentes, tanto en instalaciones como
nos elementos arquitectonicos, asi como la sustitucion y reparacion de los
desperfectos consecuencia de esta. El &mbito de esta actuacion engloba los
espacios cedidos como los propios de la Diputacion de A Corufia afectados.
Asumira todas las labores de mantenimiento preventivo y correctivo de los
elementos arquitecténicos interiores y exteriores de la envolvente
correspondiente a la superficie cedida (cubierta, fachada, carpinteria, espacios
exteriores ...).

Anualmente el cesionario presentara un informe de las actuaciones sucesivas.
Para la realizaciébn de cualquier obra nueva, de mejora, sustitucion y/o
reparacion de los elementos arquitectonicos sera necesaria una autorizacion
previa. La solicitud irA acompafiada de la documentacion técnica necesaria,
acorde a la envergadura de la obra propuesta.

Cuando se autorice alguna obra en aplicacion del punto anterior, el cesionario
informard al Servicio de Patrimonio y Contratacion y al Servicio de Arquitectura
y Mantenimiento de la fecha prevista del comienzo de la obra, empresa
constructora, plazo y demas datos relevantes para que pueda realizar un
seguimiento externo de la obra.

La Diputacion Provincial de A Corufia podra requerir al cesionario la
realizacion de las obras de mantenimiento y conservacion de los elementos
arquitectonicos de la envolvente del edificio correspondiente a la superficie
cedida cuando observe un riesgo grave e inminente asi como un deterioro
progresivo grave.

A efectos de conocer el estado de las instalaciones en el momento de una
posible reversion a la Diputacion el cesionario presentard anualmente un
informe de las actuaciones sucesivas, revisiones, actas, o cualquier
documento relativo a las instalaciones (eléctrica, contraincendios,
abastecimiento de agua, agua caliente sanitaria, legionela, aparatos
elevadores, gas, ventilacion, paneles sonar ...).

Se entregaran también las actas de inspeccion de sanidad de los espacios
destinados a tratamiento de alimentos y cocina, si el edificio dispusiera de
espacios destinados a estos usos.

En cualquier momento, previo aviso, el Servicio de Arquitectura y
Mantenimiento o el Servicio de Patrimonio y Contratacion podran acceder al
recinto a efectos de inspeccion y revisar el estado del inmueble.

c) Tributos y otros costes a asumir por el cesionario

Le correspondera a la entidad cesionaria asumir el abono de cualquier tipo de
tributos, tasas y contribuciones especiales.

El cesionario deberd suscribir una pdliza de seguro de dafios asi como de
responsabilidad civil que cubra cualquier contingencia que se pueda dar en la
parte del inmueble objeto de cesion.
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2. Exponer al publico el expediente de aprobacion inicial del cambio de alteracion
de calificacion juridica de la parte del edificio Hogar Infantii “Emilio Romay”
(desafectacion) y el expediente de cesion de uso, condicionado este Ultimo a la
aprobacién definitiva del expediente de desafectacion, mediante la publicacién de un
anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, con un plazo de un mes, a efectos de que
se puedan presentar las reclamaciones o alegaciones que se estimen oportunas.

3. La cesion de uso se hard efectiva una vez que el Pleno de la Diputacion
Provincial de A Corufia apruebe definitivamente el expediente de alteracion de la
calificacion juridica de parte del edificio Hogar Infantil “Emilio Romay” (desafectacion)
y el expediente de cesion de uso.

Dar cuenta de la cesiéon de uso a la Comunidad Autdbnoma de Galicia."

12.-APROBACION DEL CONVENIO DE COOPERACION ENTRE LA DIPUTACION
PROVINCIAL DE A CORUNA Y EL AYUNTAMIENTO DE SANTIAGO (QUE
ACTUARA EN SU GESTION A TRAVES DE LA EMPRESA MUNICIPAL DE
INFORMACION Y COMUNICACION LOCAL S.A. - INCOLSA) POR EL QUE SE
INSTRUMENTA UNA SUBVENCION NOMINATIVA PARA LA COFINANCIACION
DE LAS ACTIVIDADES DEL "lIl EDICION FAIRWAY - FORUM DEL CAMINO DE
SANTIAGO 2019".

El Pleno, por unanimidad, acuerda:

"1° Excepcionar para el presente convenio el cumplimiento de los principios de
concurrencia, publicidad, igualdad y no discriminacion, dada la existencia de causas
excepcionales que justifican la concesion de la subvencion nominativa, por entender
gue se dan razones suficientes de interés publico en el otorgamiento de la
subvencion. Estos principios se encuentran recogidos en los articulos 22.2 de la ley
general de subvenciones y 65 a 67 de su reglamento.

2°.- Se aprecian en el presente expediente razones de interés publico, que dificultan la
convocatoria de concurrencia competitiva, como el incorporado en el presente
expediente:

La actividad subvencionada al AYUNTAMIENTO DE SANTIAGO , relativa al proyecto
“Ill EDICION FAIRWAY - FORUM CAMINO DE SANTIAGO’ pretende potenciar el
turismo en el municipio y colaborar en la consolidacion de la provincia de A Corufa
como destino turistico, en particular mediante celebracion de un evento de primer
nivel que servirh como notable acontecimiento de gran interés para la provincia, que
aborda la realidad del Camino de Santiago congregando en un mismo espacio
productos y servicios, oferta y demanda, usuarios y profesionales, evento realizado en
ejercicios anteriores con notable éxito

3° Aprobar el texto del convenio de colaboracién a suscribir entre la Excma.
Diputacion provincial de A Corufia y AYUNTAMIENTO DE SANTIAGO con CIF
P1507900G, para financiar el “llI EDICION FAIRWAY - FORUM CAMINO DE
SANTIAGO 2019” con un presupuesto de 225.000,00 €

4° La subvencién provincial prevista en el convenio asciende a un total de 180.000,00
euros, lo que supone porcentaje de financiacion del 80,00 %.
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5° La subvenciéon podra hacerse efectiva, de acuerdo con las previsiones y requisitos
fijlados en el convenio con cargo a la partida presupuestaria 0510/4321/46201,
condicionado a la existencia de crédito en el ejercicio 2019.

6°.- Facultar al sr D. Xosé Regueira Varela, en representacion de la Diputacion de A
Coruiia en virtud de la R.P. 15671 de 27/07/2015, modificada por la R.P. 16642 de
30/07/2015 y por la R.P. 29081 de 23/12/2015 para la firma del convenio.

El texto integro del convenio es el siguiente:

Convenio de colaboracion entre la Excma. Diputacion Provincial de A Corufia y el
AYUNTAMIENTO DE SANTIAGO

En A Corufia, a

REUNIDOS
De una parte.............ccuee. , en representacion de la Diputacion de A Corufia
De otra parte ...........c.c...... , en representacion del AYUNTAMIENTO DE SANTIAGO

Ambos comparecientes se reconocen mutuamente capacidad, legitimacién y
representacion suficientes para formalizar el presente convenio de colaboracién, y
reunidos en presencia del Secretario Provincial.

MANIFIESTAN

Dado el interés coincidente de la Diputacion y del AYUNTAMIENTO DE SANTIAGO,
ambas partes

ACUERDAN

Formalizar el presente CONVENIO DE COLABORACION conforme a las siguientes
clausulas:

.- OBJETO

El presente convenio tiene por objeto la fijacion de las bases de otorgamiento de una
subvencion nominativa por esta Diputacion a favor del AYUNTAMIENTO DE
SANTIAGO, CIF P1507900G, que actuara en su gestion a través de la empresa
municipal INFORMACION Y COMUNICACION LOCAL S.A. (INCOLSA) CIF
A15683477, fijando las condiciones que se imponen por esta administracion
concedente y los compromisos asumidos por la entidad beneficiaria para la
financiacion de las actividades del “Ill EDICION FAIRWAY - FORUM DO CAMINO DE
SANTIAGO 2019”, tal y como aparecen definidas en la memoria de actividades.

Il.- PRESUPUESTO DE GASTOS DE LA ACTIVIDAD A REALIZAR

El AYUNTAMIENTO DE SANTIAGO llevard a cabo las actividades programadas,
segun se definen en la clausula anterior, conforme al siguiente presupuesto:
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CONCEPTO IMPORTE
(IVA incluido)

CONGRESO-(conceptualizacion, secretaria técnica, web, 68.920,00 €
logistica, sede y produccion, el. graficos, comunicacion)
WORKSHOP - (conceptualizacién, secretaria técnica, web, 60.700,00 €
logistica, sede y produccion, el. gréficos)
FAIRWAY CITY- (conceptualizacion, secretaria, produccion, 34.600,00 €
el. graficos, comunicacion)
FAIRWAY INVEST -(conceptualizacion, secretaria, web, 26.100,00 €
logistica, sede y produccion, comunicacion)
PRESS TRYP -FAM TRIP (captacion, secretaria, logistica, 20.000,00 €
guias, el. gréficos)
PROMOCION DE TURISMO DE SANTIAGO DENTRO DE 14.680,00 €
FAIRWAY - Proyecto

TOTAL CON IVA 225.000,00 €

ll.- FINANCIACION PROVINCIAL Y OTROS INGRESOS QUE SE OBTENGAN O
APORTEN PARA LA MISMA FINALIDAD

1. La Diputacién de A Corufia contribuiré a la financiacién de la actividad, tal como se
define en la clausula primera, con una aportacion maxima de 180.000,00 €, lo que
representa un porcentaje de 80,00 %. En caso de que el gasto justificado no
alcanzara el importe total previsto en la clausula segunda, la Diputacién sélo aportara
el importe que represente el 80,00 % de la cantidad efectivamente justificada. La
cuantia restante, hasta alcanzar el importe total del presupuesto de la actividad, esta
financiado con cargo a recursos (propios o0 ajenos) acreditando la entidad beneficiaria
gue ha consignado el crédito adecuado y suficiente para imputar la totalidad del gasto
imputable a la entidad.

2. Ahora bien, si la cantidad justificada resulta inferior al 75 por ciento del
presupuesto previsto en la clausula segunda, se entendera que la finalidad basica de
la subvencién no fue cumplida y se perdera el derecho a su cobro.

3. El importe de la financiacion provincial se haré efectivo con cargo a la aplicacion
presupuestaria 0510/4321/46201 del presupuesto correspondiente al ejercicio 2019
en la que la Intervencién provincial ha certificado que existe crédito suficiente.

4. La subvencion de la Diputacion es compatible con la percepcion de otras
subvenciones o ayudas, publicas o privadas, que el AYUNTAMIENTO DE SANTIAGO
obtenga para la misma finalidad, siempre que su importe, junto con el de la
subvencién provincial, no supere en ningun caso el importe total del gasto
efectivamente justificado.
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5. En caso de que la concurrencia de ayudas o subvenciones supere el importe del
gasto efectivamente justificado, se minorara la aportacion provincial en el importe
necesario para darle estricto cumplimiento al apartado anterior.

IV.- CONTRATACION Y EJECUCION

1.Le correspondera al AYUNTAMIENTO DE SANTIAGO el otorgamiento de los
contratos de suministro, servicios y asistencia para la completa realizacion de la
actividad programada.

2. En el procedimiento de contratacion el AYUNTAMIENTO DE SANTIAGO ajustara
toda su actuacion a lo dispuesto en la legislacion de contratos del sector publico.

3. En caso de que el AYUNTAMIENTO DE SANTIAGO tramite y apruebe alguna
modificacion del proyecto inicialmente aprobado, asi como del contrato adjudicado,
debera remitirle a la Diputacion un ejemplar del proyecto modificado, aportando con él
los informes emitidos vy la certificacion del correspondiente acuerdo.

V.- PUBLICIDAD DE LA FINANCIACION PROVINCIAL

1. En la publicidad por la que se dé a conocer la realizacion de las actividades, bien
sea por medios escritos, radiofonicos, audiovisuales o internet, se debera hacer
constar siempre la financiacion de la Diputacién Provincial de A Corufia.

2. Con la memoria y cuenta justificativa se adjuntaran los documentos que acrediten
el cumplimiento de esta obligacion del AYUNTAMIENTO DE SANTIAGO.

VI.- LA JUSTIFICACION NECESARIA PARA RECIBIR LA APORTACION
PROVINCIAL

1. Con la posibilidad establecida en lo dispuesto en la Base 582 de las de ejecucion
del Presupuesto para el afio 2018, hasta el 50 por ciento de la aportaciéon de la
Diputacién tiene caracter prepagable, de forma que se procedera a expedir un primer
pago a favor del AYUNTAMIENTO DE SANTIAGO, por la cuantia resultante de
aplicar dicho porcentaje sobre el importe del presupuesto subvencionable una vez que
presente o conste en la Diputacion Provincial la siguiente documentacion:

1.1.- Certificacion del acuerdo o acuerdos de contratacion de personal y de
adjudicacion definitiva de los contratos de suministros o servicios necesarios
para llevar a cabo la actividad, en la que se hagan constar por lo menos los
siguientes datos: empresa adjudicataria, importe del contrato y plazo de
ejecucion.

1.2.- Acreditacidon del cumplimiento de las obligaciones tributarias y con la
Seguridad social, segun lo dispuesto en la clausula OCTAVA.

1.3.- Declaracion de otras ayudas o subvenciones solicitadas o concedidas
para la misma finalidad.

1.4.- El AYUNTAMIENTO DE SANTIAGO estar4 obligado a cumplir la
clausula de publicidad y a acreditarla mediante la presentacién de los
documentos que lo acrediten.
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2. Finalizada completamente la realizacion de la actividad, se procederéa al abono del
50 por ciento restante, una vez que se presente o conste en la Diputacién Provincial la
siguiente documentacién (en original o copia compulsada):

2.1.-Memoria de actuacion, suscrita por el representante legal del
AYUNTAMIENTO DE SANTIAGO, justificativa del cumplimiento de las
condiciones impuestas en este convenio, con la indicacion de las actividades
realizadas y de los resultados obtenidos.

2.2.-Certificacion clasificada de los gastos realizados, en el que se indiquen los
acreedores con su NIF, los documentos justificativos, los importes y, en su
caso, fechas de pago. También se indicaran las desviaciones con respecto al
presupuesto detallado en la clausula SEGUNDA.

2.3.-Certificacion de la aprobacion de las facturas y demas documentos
justificativos por el 6rgano competente.

2.4.-Debera acreditar el pago efectivo a los terceros del importe abonado con
el primer pago prepagable.

3. El abono de la cuantia restante de la subvencion se materializara mediante el
ingreso en la cuenta de la entidad financiera indicada por el AYUNTAMIENTO DE
SANTIAGO en la documentacién aportada. Y si hubieran transcurrido mas de cuatro
meses desde la adecuada y correcta justificacion de los compromisos adquiridos sin
gue cobrara el importe que le corresponda, el AYUNTAMIENTO DE SANTIAGO
tendra derecho al abono de los intereses de demora, al tipo de interés legal, que se
devenguen desde la finalizacién del plazo de cuatro meses hasta el momento en el
gue se haga efectivo el pago.

VII. TERMINQ PARA LA REALIZACION DE LA ACTIVIDAD Y PLAZO DE
JUSTIFICACION.

1. Las actividades que son objeto de financiacion provincial, tal como estan descritas
en la clausula PRIMERA, deberan estar finalizadas al menos TRES MESES antes del
vencimiento del periodo de vigencia del presento convenio establecido en la clausula
DECIMOTERCERA.

2. Una vez finalizadas las actividades, el AYUNTAMIENTO DE SANTIAGO debera
presentar la justificacion documental a la que se refiere la clausula SEXTA en el
plazo maximo DE UN MES contado a partir de la finalizacion de aquellas y, en
cualquier caso, DOS MESES antes del vencimiento del periodo de vigencia del
convenio establecido en la clausula DECIMOTERCERA.

3. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 70.3 del Reglamento de la Ley de
Subvenciones (Real decreto 887/2006, del 21 de julio), transcurrido este ultimo plazo
sin que se haya recibido justificaciébn alguna, la Unidad gestora le remitird un
requerimiento al AYUNTAMIENTO DE SANTIAGO para que la presente en el plazo
improrrogable de QUINCE DIAS. La falta de justificacion de la subvencion en este
plazo excepcional dara lugar a la pérdida de la subvencion y demas
responsabilidades previstas en este convenio y en la legislacion aplicable al respecto.
Aun asi, la presentacion de la justificacion en este plazo adicional no eximira al
AYUNTAMIENTO DE SANTIAGO de la sancién que, de conformidad con lo dispuesto
en la Ley de subvenciones y en la ordenanza provincial de desarrollo que resulte
aplicable le pueda corresponder.

17



4. El abono de la subvencion se materializard mediante ingreso en la cuenta de la
entidad financiera indicada por el AYUNTAMIENTO DE SANTIAGO en la
documentacién aportada. Y si hubieran transcurrido mas de cuatro meses desde la
idonea y correcta justificacion de los compromisos adquiridos sin que hubiera cobrado
el importe que le corresponda, a AYUNTAMIENTO DE SANTIAGO tendra derecho al
abono de los intereses de demora, al tipo de interés legal, que se devenguen desde la
finalizacion del plazo de cuatro meses hasta el momento en el que se haga efectivo
el pago.

VIIl.- CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES TRIBUTARIAS Y CON LA
SEGURIDAD SOCIAL Y SU ACREDITACION

a) El AYUNTAMIENTO DE SANTIAGO debera estar al dia, con caracter previo a
la firma de este convenio, y luego, con caracter previo al pago de la subvencion,
en el cumplimiento de las obligaciones tributarias con la Administracion del
Estado, con la Comunidad Auténoma, con la Diputacion Provincial de A Corufia, y
con la Seguridad Social.

b) La acreditacion del cumplimiento de dichas obligaciones podra realizarse
mediante declaracion responsable expedida autorizada por el 6rgano competente,
mediante la presentacién de los correspondientes certificados o bien autorizando a
la Diputacion a que obtenga telematicamente los correspondientes certificados.

c) La acreditacion del cumplimiento de las obligaciones tributarias con la
Diputacién Provincial la determinara esta de oficio.

IX.- DESTINO Y MANEJO DE LOS FONDOS RECIBIDOS.

1. El AYUNTAMIENTO DE SANTIAGO destinara los fondos recibidos al pago de los
justificantes de gasto presentados.

2. Con el fin de garantizar un adecuado control de la aplicacién de los fondos, el pago
debera quedar acreditado documentalmente mediante la utilizacion de transferencia
bancaria, tarjeta de débito o crédito, cheque nominativo o cualquier otro medio que
deje constancia de la fecha de pago y de la identidad del perceptor.

X.- CONTROL FINANCIERO DE LA DIPUTACION Y DE LOS ORGANOS DE
CONTROL EXTERNO.

1. Conforme a lo dispuesto en los articulos 44 y siguientes de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones, y en los articulos 41 y siguientes de la Ley
9/2007, de 13 de junio, de Subvenciones de Galicia, el AYUNTAMIENTO DE
SANTIAGO podré ser escogida por la Intervencion provincial para la realizacion de un
control financiero sobre la subvencion pagada, con el fin de acreditar la efectiva
aplicacion de los fondos a la finalidad para a que fueron concedidos, la correcta
financiacién de la actividad y el cumplimiento de todas las demas obligaciones
formales y materiales que le impone el presente convenio de colaboracion.

2. Simultaneamente, de acuerdo con lo previsto en la ley 6/1985, de 24 de junio, del
Consello de Contas de Galicia, el AYUNTAMIENTO DE SANTIAGO queda sometida a
los procedimientos de fiscalizacion que lleven a cabo el Consello de Cotas de Galicia
0, en su caso, segun lo previsto en la Ley organica 2/1982, de 12 de mayo, a los
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procedimientos de enjuiciamiento contable que pueda incoar el Tribunal de Cuentas, y
a cualquier otro érgano de control, nacional o europeo.

Xl.- REINTEGRO, INFRACCIONES Y SANCIONES.

1. El incumplimiento de alguna de las clausulas previstas en el presente convenio de
colaboracién podra dar lugar a la obligacion de reintegro parcial o total de los fondos
recibidos, asi como al pago de los intereses de demora que se devenguen desde el
dia en el que se realizé el pago hasta el momento en el que se acuerde la
procedencia del reintegro. El procedimiento de reintegro se iniciar4 de oficio en su
tramitacion se seguira lo dispuesto en los articulos 41 y siguientes de su Reglamento
(R.D. 887/2006, del 21 de julio), dandole en todo caso audiencia al interesado.

2. Sin perjuicio de lo anterior, dicho incumplimiento también podra ser constitutivo de
alguna de las infracciones tipificadas en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, 0 en la
Ley 9/2007, de 13 de junio, de Subvenciones de Galicia, siéndole de aplicacién el
cuadro de sanciones previstos en las normas citadas y en la Ordenanza provincial de
desarrollo que resulte aplicable.

3. Para los supuestos de retraso en la realizacion de las actividades o retraso en la
presentacion de la justificacion se estara a lo dispuesto en la Ordenanza provincial de
desarrollo que resulte aplicable.

4. Si el retraso se produce en el pago al adjudicatario o terceros que hayan realizado
objeto del convenio, se liquidaréa el interés legal del dinero por el periodo que medie
entre el plazo indicado en la clausula VII.3 y la fecha del pago efectivo al tercero.

Xll.- INCORPORACION AL REGISTRO PUBLICO DE SUBVENCIONES Y
PUBLICACION DE LA SUBVENCION CONCEDIDA.

1. En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 20.1 de la Ley 38/2003, General de
Subvenciones, y demas normativa de desarrollo, los datos de la subvencion
concedida y la identificacion del AYUNTAMIENTO DE SANTIAGO seran remitidas a
la Intervencion general del Estado, para que sean incorporados a la Base de datos
Nacional de Subvenciones, con la exclusiva finalidad prevista en dicho precepto y con
el debido respeto a la proteccion de los datos de caracter personal, segun lo previsto
en la Ley organica 3/2018 de 5 de diciembre de Proteccion de Datos Personales y
garantia de los derechos digitales.

2. Simultaneamente, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 16.3 de la Ley
9/2007, de 13 de junio, de Subvenciones de Galicia, la Diputacién le remitird la misma
informacion a la Conselleria de Economia e Facenda, con el fin de que la incorpore al
Registro publico de ayudas, subvenciones y convenios de la Comunidad Auténoma de
Galicia.

3. Segun lo previsto en el articulo 18 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, la concesion de la subvencion al AYUNTAMIENTO DE SANTIAGO
serd publicada en el Boletin Oficial de la Provincia de A Corufia y en la pagina web
dacoruna.gal

4. Un ejemplar de este convenio, debidamente firmado, sera incorporado al Registro
de convenios que depende del Servicio de Patrimonio y Contratacion de la Diputacion.

XlII.- VIGENCIA DEL CONVENIO, PRORROGA O MODIFICACION
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1. El presente convenio de colaboracion abarcara los devengados desde el dia 1 de
febrero del afio 2019 hasta el 28 de febrero del afio 2019, sin que en ningun caso
sean subvencionables los gastos devengados con anterioridad a dicha fecha y
conservara su vigencia hasta el dia 28 de mayo del afio 2019, siempre y cuando
exista crédito para tal fin.

2. Para el caso de que el AYUNTAMIENTO DE SANTIAGO no pueda tener
finalizadas las ACTIVIDADES y presentada la justificacién antes del dia 28 de marzo
de 2019, debera solicitar antes de esta fecha, la prorroga del plazo inicial, aportando
una solicitud motivada, con el fin de que la Diputacion pueda acreditar la existencia de
crédito adecuado y suficiente para el pago del segundo plazo por la cuantia del 50 %
del importe correctamente justificado. Acreditada esta circunstancia, la Diputacion
podréa conceder la prérroga solicitada, que en ningln caso podra exceder del 31 de
octubre del afio siguiente. Con esta fecha, el convenio quedard definitivamente
extinguido, de forma que el AYUNTAMIENTO DE SANTIAGO perdera el derecho al
cobro del importe correspondiente a la cuantia no justificada en dicha fecha.

3. También, por acuerdo expreso de ambas partes y después de los informes de la
Unidad Gestora, del servicio de Patrimonio y Contratacién, de la Secretaria y de la
Intervencién de la Diputacion, el convenio podré ser objeto de modificacién. En ningun
caso, se podra modificar el convenio variando sustancialmente el objeto de la
subvencion concedida y prevista nominativamente por acuerdo plenario.

XIV.- NATURALEZA, INTERPRETACION, MODIFICACION Y JURISDICCION
COMPETENTE

1. El presente convenio tiene naturaleza administrativa y para resolver las dudas que
surjan en la interpretacion de sus clausulas se aplicaran las disposiciones contenidas
en la Ley 38/2003, de 18 de noviembre, General de Subvenciones, y en la Ley
9/2007, de 13 de junio, de Subvenciones de Galicia. Supletoriamente se aplicara la
legislacion de contratos del sector publico.

2. Para el seguimiento coordinado de la ejecucion del presente convenio se creara
una comision de seguimiento formada por dos representantes de cada una de las
instituciones nombrados por el Presidente de la Diputacion y el del AYUNTAMIENTO
DE SANTIAGO, respectivamente.

3. Le correspondera a los 6rganos de la jurisdiccién contencioso-administrativa, segun
la distribucion de competencias dispuesta en la Ley 29/1998, del 13 de julio,
reguladora de dicha jurisdiccién, el conocimiento de las cuestiones litigiosas que
puedan surgir a consecuencia del presente convenio.

Se hace constar que el presente convenio fue aprobado por del dia___de
__de_

Y, en prueba de conformidad, las partes comparecientes firman en ejemplar
cuadriplicado el presente convenio, en el lugar y fecha indicados en el
encabezamiento.”

13.-APROBACION DE LA INFORMACION SOBRE EL PERIODO MEDIO DE PAGO
A PROVEEDORES A QUE SE REFIERE EL REAL DECRETO 635/2014, DEL 25 DE
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JULIO, CORRESPONDIENTE AL MES DE DICIEMBRE DE 2018 Y RELACION
DETALLADA DE TODAS LAS FACTURAS PAGADAS POR LA DIPUTACION Y
POR EL CONSORCIO PROVINCIAL CONTRAINCENDIOS Y SALVAMENTO DE A
CORUNA ENTRE EL 1Y EL 31 DE DICIEMBRE DE 2018.

El Pleno, por unanimidad, acuerda:

"1.- Tomar conocimiento de los resultados del periodo medio de pago a proveedores
calculado con los criterios del Real decreto 635/2014, del 25 de julio, en la Diputacion
Provincial de A Corufia y en el Consorcio Provincial Contraincendios y Salvamento de
A Corufia del mes de diciembre de 2018.

2.- Tomar conocimiento, asimismo, de la relacion detallada de todas las facturas
pagadas por la Diputaciéon Provincial de A Corufia y por el Consorcio Provincial
Contraincendios y Salvamento de A Corufia en el periodo comprendido entre el 1 y el
31 de diciembre de 2018.

3.- Una vez remitida la informacion que proceda al Ministerio de Hacienda y
Administraciones Publicas, se acuerda la publicacién de ésta en la pagina de internet
de la Diputacion Provincial de A Corufia."

14.-DAR CUENTA DEL INFORME DE LOS DERECHOS DE DIFICIL O IMPOSIBLE
RECAUDACION DE LOS RECURSOS PROPIOS, SEGUN LO DISPUESTO EN EL
ARTICULO 193 BIS DEL TEXTO REFUNDIDO DE LA LEY REGULADORA DE LAS
HACIENDAS LOCALES.

El Pleno toma conocimiento del informe de los derechos de dificil o imposible
recaudacion de los recursos propios, segun lo dispuesto en el articulo 193 bis del Texto
refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

15.-ACUERDO DE INADMISION DE LA ALEGACION PRESENTADA CONTRA LA
APROBACION INICIAL DEL PRESUPUESTO GENERAL DE ESTA DIPUTACION
PARA EL EJERCICIO 2019.

El Pleno, por unanimidad, acuerda:

"Vista la alegacién presentada a la que se hace referencia en el asunto y visto el
informe de la Intervencion provincial esta Presidencia propone al Pleno Corporativo
previo dictamen de la Comisién Informativa de Economia, Hacienda, Especial de
Cuentas, Personal y Régimen Interior adoptar el siguiente acuerdo:

No admisién a tramite de la solicitud presentada, con el caracter invocado de
alegacion o reclamacion contra el Presupuesto para el ejercicio 2019, por haber sido
presentada extemporaneamente y por no estar fundada en alguna de las causas
tasadas o limitadas legalmente para reclamar contra la aprobacion inicial de un
presupuesto.”
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16.-APROBACION DE LA MOQIFICACION DE LA ORDENANZA N° 13
REGULADORA DEL PRECIO PUBLICO POR UTILIZACION DE LA PISTA
POLIDEPORTIVA: CAMBIO DE DENOMINACION, MODIFICACION Y REDACCION
INTEGRA.

El Pleno, por unanimidad, acuerda:

"1.- Aprobar la modificacion de la ordenanza N° 13 REGULADORA DEL PRECIO
PUBLICO POR UTILIZACION DE LA PISTA POLIDEPORTIVA, cambio de
denominacion, modificacion y redaccion integra, con la siguiente redaccion:

ORDENANZA N° 13.- REGULADORA DEL PRECIO PUBLICO POR
UTILIZACION DEL PABELLON POLIDEPORTIVO “CALVO SOTELO”

Articulo 1.- Concepto.

De acuerdo con lo dispuesto en el Art. 148 en relacién con el Art. 41, ambos del
Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales aprobado por el
R.D.L. 2/2004 de 5 de marzo, esta Diputacion establece el Precio Publico por
utilizacion del Pabellén Polideportivo “Calvo Sotelo”, que se regira por lo que se
dispone en esta Ordenanza.

Articulo 2.- Obligados al Pago.

Estaran obligadas al pago de los precios publicos fijados en esta ordenanza las
personas fisicas o juridicas, asi como las herencias yacentes, comunidades de
bienes y demas entidades que, carentes de personalidad juridica, constituyan una
unidad econémica o un patrimonio separado susceptibles de imposicién, que
soliciten la utilizacion del Pabellon Polideportivo “Calvo Sotelo”, que depende de
esta Diputacion, o las que resulten beneficiados por dicho Servicio.

Articulo 3.- No Obligados al Pago.

Estaran exceptuadas del pago las utilizaciones del pabellébn con motivo de
competiciones organizadas a iniciativa de esta Excma. Diputacién Provincial o
patrocinadas por la misma, que cumplan las condiciones previstas en el
reglamento regulador del uso de esta instalacion deportiva.

Articulo 4.- Cuantia.

1.- El importe del Precio Publico fijado en esta Ordenanza cubrir4, como minimo,
el coste del Servicio prestado, pudiendo fijarse un precio publico por debajo del
coste, cuando existan razones sociales, benéficas, culturales o de interés publico
que asi lo aconsejen.

El precio publico serd el fijado en las Tarifas que se recogen en el apartado
siguiente.

2.- La TARIFA del Precio Publico sera:

USO TEMPORADA:
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- Por la utilizacion del Pabellébn Polideportivo y de todos los servicios
complementarios de que disponga (duchas, vestuarios, etc.). Por cada hora o
fraccion de hora superior a 30 minutos, a la semana, 120,00 € al mes.

USO PUNTUAL:

- Por la utilizacion del Pabellébn Polideportivo y de todos los servicios
complementarios de que disponga (duchas, vestuarios, etc.). Por cada hora o
fraccién de hora superior a 30 minutos, 45,00 €.

3.- En todo caso, no podra solicitarse por los interesados un periodo de tiempo
inferior a Media Hora.

4.- Las cuotas fijadas en las tarifas tienen caracter irreductible.

5.- Por razones sociales, benéfico, culturales o de interés publico que asi lo
aconsejen, esta Diputacioén podra fijar precios publicos por debajo del coste del
servicio, fijAndose dicha rebaja en un 50 6 75 % de la Tarifa fijada en el apartado
2, cuando se cumplan las condiciones previstas en el reglamento regulador del
uso de esta instalacion deportiva.

6.- Estas Tarifas se entienden sin perjuicio de la repercusion legal que, en su
caso, deba realizarse por los impuestos indirectos que graven la prestacion del
servicio o acto sujeto.

Articulo 5.- Obligaciones de Pago y Depésito Previo.
1.- La obligacion de pagar nace desde el momento en que se inicie la prestacion
del servicio, entendiendo a estos efectos que dicha iniciacion se produce cuando

se concede la autorizacién para el uso del pabell6n, si bien esta Diputacién podra
exigir el depésito previo del precio publico.

2.- El pago de la tarifa del precio publico se realizara:

USO TEMPORADA:

El pago de dicho precio publico se realizar4 a través de domiciliacion bancaria,
con periodicidad mensual. A estos efectos, el Servicio de Gestidon Tributaria,
Seccion 1, practicara la correspondiente liquidacion y, en su caso, notificacion de
la misma al interesado.

USO PUNTUAL:

El pago de dicho precio publico se efectuara en el momento que se autorice la
utilizacién del Pabellén Polideportivo. A estos efectos, previo al uso del Pabellén,
la entidad debera presentar e ingresar la correspondiente autoliquidacion del
precio publico.

Articulo 6.- Normas de Gestion.

1.- Las personas, clubs, federaciones, entidades, etc. que quieran utilizar el
pabellon polideportivo, deberan solicitarlo en los términos que se establezca en el
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Reglamento de uso y funcionamiento del Pabellon Polideportivo “Calvo Sotelo” y
en sus normas de desarrollo. En el supuesto de Uso de Temporada se debera
acompafiar a la solicitud el modelo de domiciliacion del precio publico,
debidamente cumplimentado.

2.- Si se solicita la rebaja en un 50 6 75% del Precio Publico por razones de
interés publico, se hara constar expresamente en la solicitud, a efectos de que la
Diputacion informe si procede o no dicha rebaja por cumplir el solicitante las
condiciones previstas en el reglamento del uso de esta instalacién deportiva.

3.- La Unidad tramitadora de las autorizaciones de Uso del Pabellén Polideportivo
trasladara al Servicio de Gestion Tributaria, Seccion 1, las Resoluciones
aprobatorias de las utilizaciones concedidas y, en su caso, de los patrocinios
otorgados y rebajas aprobadas.

4.- La no utilizacién de las instalaciones autorizadas por causa imputable a la
entidad interesada no exime del pago del precio publico.

5.- En el Uso Temporada la liquidacién de tarifas se llevara a cabo por el Servicio
de Gestion Tributaria, Seccion 1.

Las bajas definitivas en el uso de las instalaciones del Pabell6n Polideportivo
“Calvo Sotelo” se comunicaran por escrito a la Diputacién Provincial de A Corufa.
Las bajas surtiran efectos econdmicos a partir del mes siguiente al que se
comuniquen.

En el caso de un alta, con posterioridad al inicio de la temporada, la primera
liquidacion correspondera al mes en el que se autorice el uso del Pabellén
Polideportivo.

6.- En el Uso Puntual la entidad realizara la correspondiente autoliquidaciéon del
precio publico una vez sea concedida la resolucién autorizando el uso del
Pabellén Polideportivo

Articulo 7.- Remisién a la Ordenanza Fiscal General

En todo lo no especialmente previsto en esta Ordenanza, se estara a lo dispuesto
en la Ordenanza Fiscal General.

Disposicion Adicional.- La presidencia de la Diputacion podra, mediante
resolucion, establecer las disposiciones necesarias para el desarrollo y ejecucion
de esta ordenanza.

Disposicion Final.- La presente Ordenanza Fiscal deroga la aprobada por el
Pleno de fecha 10 de octubre de 1995 y las modificaciones a la misma.

2.- Tras su aprobacion definitiva por el Pleno de la Corporacion, la presente
ordenanza sera publicada en el Boletin Oficial de la Provincia y, conforme con lo
dispuesto en el articulo 70.2 en relacion con el 65.2 de la Ley 7/85, del 2 de abril,
de Bases de Régimen Local, entrard en vigor una vez transcurrido el plazo
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establecido en el articulo 65.2 de esta ley, excepto para la tarifa uso temporada
gue sera de aplicacion a partir del inicio de la temporada 2019/2020.

El acuerdo que al respecto se adopte, se expondra al publico, en el tablon de
anuncios de esta Diputacion, durante el plazo de 30 dias, para que los
interesados puedan examinar el expediente y presentar las reclamaciones y
sugerencias que estimen oportunas, en todo caso los anuncios de exposicion al
publico se publicaran en el Boletin Oficial de la Provincia y en un diario de los de
mayor difusion de la provincia segun establecen el articulo 49.b de la Ley 7/85, de
2 de abril, de bases del régimen local.

Una vez aprobada definitivamente, publicacién integra del acuerdo y de la
modificacion de la ordenanza N° 13 reguladora del precio publico por utilizacion
de la pista polideportiva.

3.- Entrada en vigor:

a) Si no se produjeran reclamaciones, una vez publicado en el Boletin Oficial de
la Provincia el acuerdo y el texto completo de la modificacién de la ordenanza,
transcurrido el plazo previsto en los articulos 70.2 y 65.2 de la Ley 7/1985,
reguladora de las bases de régimen local, excepto para la tarifa uso temporada
gue sera de aplicacion a partir del inicio de la temporada 2019/2020.

b) Si se produjeran reclamaciones, una vez que se resuelvan éstas, la
Corporacion adoptara el acuerdo definitivo que proceda, aprobando la redaccion
definitiva de la modificacion de la ordenanza, y una vez publicado en el Boletin
Oficial de la Provincia el acuerdo y el texto completo de la modificacién de la
ordenanza, transcurrido el plazo previsto en los articulos 70.2 y 65.2 de la Ley
7/1985, reguladora de las bases de régimen local.”

17.-APROBACION INICIAL DE LA ORDENANZA GENERAL DE SUBVENCIONES
Y TRANSFERENCIAS

VOTACION
Votan a favor: 15 diputados (6 del PSOE, 5 del BNG, 3 de Marea Atlantica y 1
de Alternativa dos Vecifios)
Votan en contra: ningun diputado
Se abstienen: 14 diputados (13 del PP y 1 de Compostela Aberta)
ACUERDO

El Pleno, por mayoria, con los votos a favor del PSOE, BNG, Marea Atlantica y
Alternativa dos Vecifios y la abstencion del PP y Compostela Aberta, acuerda:

"PRIMERO. Aprobar con caracter provisional la Ordenanza general de subvenciones
y transferencias con la siguiente redaccion:
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I. EXPOSICION DE MOTIVOS.

Segun la célebre definicion de JORDANA DE POZAS, la accion de fomento que
realiza la Administracion publica tiene por objeto promover aquellas actividades,
establecimientos o0 riquezas que, generadas por la iniciativa particular, resulte
conveniente apoyarlas por satisfacer necesidades publicas o ser de utilidad general,
sin utilizar la coaccion ni crear un nuevo servicio publico. De este modo, la accion de
fomento viene a distinguirse claramente de la realizacion de actividades o servicios
por la propia administracién, ya que en esta segunda la iniciativa parte siempre de ella
misma, en la ejecucion directa de las competencias que tiene asumidas, mientras que
en la primera, la iniciativa o bien proviene del sector privado o bien de otra
administracion publica, para luego ser fortalecida y mejorada por el &nimo econémico
de la acciéon de fomento, mediante la concesidon de subvenciones u otras
aportaciones.

Tal como muy bien explica la exposicion de motivos de la Ley 38/2003, del 17 de
noviembre, General de Subvenciones, una parte significativa de la actividad financiera
de las administracion publicas recibe canal a través de las subvenciones, dando
apoyo y respuesta a demandas sociales y econdmicas de entidades publicas y
privadas. En este ambito, la Diputacion de A Corufa dirige su accién, por una parte,
hacia los ayuntamientos que conforman provincia y demdas entidades locales,
cooperando primordialmente en la mejora de las infraestructuras y servicios
municipales basicos; por la otra, busca el desarrollo cultural, deportivo, social y
economico de la provincia, cooperando con las entidades privadas sin &nimo de lucro
gue desarrollan su labor en nuestro territorio y, desde fechas mas recientes, también
con las empresas privadas, ayudando a la mejora del tejido productivo y la creacion
de empleo.

Para llevar a cabo su accién de fomento, la Diputacion aprueba anualmente su
presupuesto dotando los créditos necesarios en los capitulos IV y VII del estado de
gastos, en el marco y con pleno respeto a los principios de estabilidad presupuestaria
y regla de gasto, con el objetivo de que esta parte tan significativa del gasto publico
aprobado por el Pleno de la Corporacién tenga un efecto multiplicador en la economia
provincial y genere riqueza en el conjunto del territorio. Para este fin, la posterior
ejecucion de estos créditos debe administrarse con el mayor rigor juridico y
procurando la méaxima eficiencia econémica. El primer limite de la gestién se
encuentra, por tanto, en el estricto cumplimiento del Principio de legalidad, al que la
administracion esta vinculada positivamente mediante una ley habilitante (“Quae no
sunt permissa prohibita intelliguntur”). En este sentido, cualquier programa de
subvenciones tiene que estar debidamente anclado en alguna de las competencias
que le atribuye a las diputaciones el articulo 36 de la Ley 7/85, del 2 de abril, de bases
de régimen local, con la importante reforma llevada a cabo por la Ley 27/2013, de
racionalizacion y sostenibilidad de la administracion local, que precisamente pretendio
darle un &nimo de reforzamiento a las diputaciones.

Pero el respeto al marco competencial invocado y demés legislacion aplicable no es
suficiente para conseguir la consecucion de los objetivos al menor coste, esto es, la
consecucion de la eficiencia econémica. Para el cumplimiento de este segundo
principio o limite de la gestion, deviene conveniente e incluso necesaria la aprobacion
de un plan estratégico, en el que previamente estén definidos los objetivos que se
pretenden conseguir; ahora bien, siendo voluntad de esta Corporacion la redaccion y
aprobacion de este plan, se considerd prioritario articular una norma propia que
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aplique y concrete para nuestra organizacion la legislacion de caracter general en
esta materia.

Con la finalidad expuesta, la presente ordenanza regula aquellos apartados que
precisan de un desarrollo reglamentario, no sélo por la exigencia legal de que las
bases reguladoras se aprueben a través de una ordenanza general o especifica de
cada modalidad (articulo 17.2 de la Ley General de Subvenciones), sino también con
el ansia de conseguir mayor seguridad juridica, otorgandole caracter normativo a
aqguellas practicas y criterios seguidos por esta administracion en la aprobacion de las
convocatorias, actos de concesion y formalizacibn de convenios, justificacion y
control de las subvenciones pagadas en los Ultimos afos.

Por otra parte, como es bien conocido, hasta ahora el Pleno de la Corporacion ya le
habia dado su aprobacion a una Ordenanza provincial reguladora del control
financiero y de los procedimientos de reintegro y sancionadores derivados (BOP
namero 116, del 22 de junio de 2015), desarrollo reglamentario parcial que se
consider6 necesario —especialmente en materia sancionadora-, tras la experiencia
conseguida en el ejercicio del control financiero que viene realizando con medios
exclusivamente propios el personal funcionario de la Intervencion desde el afio 2006.
Pero, aun siendo de reciente aprobacion, ya desde el primer momento de su
aplicacion se observaron algunos apartados que pueden ser objeto de una mayor
concrecién, particularmente en el ambito de la graduaciébn de las sanciones.
Igualmente, la posterior aprobacién y entrada en vigor de la Ley 39/2015, del 1 de
octubre, de procedimiento administrativo comdn de las administraciones publicas, asi
como del RD 424/2017, del 28 de abiril, por el que se regula el régimen juridico del
control interno de las entidades del sector publico local, vino a derogar de manera
tacita y por la aplicacion del principio de jerarquia normativa algunas de sus
disposiciones, por lo que ya no resultan de aplicacion en el momento presente.

Centrandose ahora en el texto articulado que se desarrolla a continuacién, hace falta
advertir de antemano que se ha seguido una técnica normativa propia del ambito
tributario estatal y también comudn en la legislacién europea, consistente en darle sélo
regulacibn a aquellos apartados, requisitos o trAmites sobre los que no existe
disposicién similar de rango legal o reglamentario de caracter general, evitando en la
medida de lo posible reproducir literalmente las disposiciones ya contenidas en
aquellas normas de rango superior, siendo el texto resultante una norma aclaratoria y
de adaptacion a esta administracion, sin pretender en ningin caso abarcar y codificar
de manera integradora y sistematica toda la normativa sobre las subvenciones. Por tal
razon, tanto los operadores juridicos que tengan que aplicar este texto como sus
destinatarios, deberan incardinar cada uno de los preceptos en el marco de la
regulacion general contenida en la Ley 38/2003, del 17 de noviembre, General de
Subvenciones, en el reglamento de esta ley aprobado por el Real decreto 887/20086,
del 21 de julio (la mayor parte de sus preceptos son de caracter basico y, por tanto, de
preferente aplicacion a la legislacién autonémica) y en la Ley 9/2007, del 13 de junio,
de subvenciones de Galicia (que viene a reproducir casi en su totalidad la ley estatal
bésica).

Tras las disposiciones generales de caracter introductorio (capitulo 1), este texto
normativo se centra en los procedimientos de concesion de las subvenciones,
fijandose los criterios y tramites propios para el otorgamiento de aquellas en el
régimen ordinario de concurrencia competitiva, asi como el régimen singular y
excepcional para el otorgamiento directo de las llamadas subvenciones nominativas,
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extremando el rigor y las exigencias procedimentales para evitar la falta de motivacion
e incluso la arbitrariedad (seccion segunda). Seguidamente se regula en el capitulo 11l
el régimen de justificacion, concretando especialmente los requisitos formales de la
documentacion justificativa que se vienen exigiendo en esta Diputacion, asi como
regulando con precision el concepto de coeficiente de financiacion y la férmula para
su determinacion. También se incorporan a este capitulo las disposiciones que
adecuan los plazos de justificacion al principio de imputacion temporal de los créditos
contenido en el Texto refundido de la Ley reguladora de las haciendas locales y en la
normativa presupuestaria y contable de desarrollo.

El capitulo IV regula el procedimiento de control financiero, modificando las
disposiciones contenidas en la ordenanza en vigor para adaptarlas al Reglamento del
régimen juridico de control interno de las entidades del sector publico local (RD
324/2017, del 29 de abril). Igualmente, se mejora el actual texto normativo delimitando
con precision las competencias del 6rgano interventor y su desconcentracion, la
distribuciéon de funciones y, en el apartado procedimental, introduciendo la posibilidad
de que se insten pruebas complementarias por las personas interesadas en el tramite
de alegaciones.

El capitulo siguiente es muy breve y esta dedicado al procedimiento de reintegro,
limitdndose a atribuir al 6rgano interventor su instruccion y precisando la distribucion
de funciones. Esta atribucién ya habia sido realizada por resolucion de Presidencia, al
ser tanto este procedimiento como el sancionador, procedimientos derivados que se
instruyen en la mayor parte de los supuestos por consecuencia de la conclusion
obtenida en los procedimientos de control financiero, por lo que resulta mas operativo
y funcional que sea personal de la propia Intervencién el que ejecute sus propios
informes. En este mismo sentido, un anteproyecto de modificacion de la Ley general
de subvenciones que se conocidé en el afio 2016 ya habia previsto también esta
atribucion de los reintegros a la Intervencién General del Estado.

En el capitulo VI se desarrolla la potestad reglamentaria en el ejercicio de la potestad
sancionadora en esta materia, tal como habilita especialmente el articulo 64 de la Ley
General de Subvenciones. Con pleno respeto al principio de reserva de ley en esta
materia, el presente texto normativo sélo introduce concrecién en las conductas que
pueden ser constitutivas de infracciones leves, sin que nada nuevo se regule con
respecto a las conductas que pueden ser constitutivas de infracciones graves o muy
graves. Luego, en el apartado de sanciones, dado que se requiere la concreciéon de
los criterios de graduacion, la ordenanza se limita a regularlos, para que la actuacion
del instructor del expediente esté debidamente regulada, limitAndose a aplicar
automaticamente estos criterios normativos. Dado que las sanciones graves y muy
graves pueden tener cuantias ciertamente significativas y de muy dificil asuncion y
pago por parte de las personas beneficiarias de subvenciones (especialmente las
entidades no lucrativas) se aprovecha también este texto normativo para aumentar los
porcentajes de reduccion de las sanciones para los casos en los que la persona
infractora reconozca su responsabilidad y proceda al pago voluntario de la sancion
impuesta, renunciando la presentacion de recursos en via administrativa y se
comprometa al pago inmediato, tal como permite el articulo 84 de la Ley 39/2015. Los
porcentajes minimos del 20 por ciento se elevan hasta el 30 por ciento, por lo que el
reconocimiento de la responsabilidad y el pago en periodo voluntario supondra una
reduccion del 60 por ciento del importe de la sancién.
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Finalmente, se considera conveniente aprovechar este texto normativo para
establecer normas reglamentarias respecto a la gestidén, pago y posterior control de
aportaciones econémicas que no son propiamente subvenciones, segun el concepto
legal establecido en el articulo 2 de la Ley General de Subvenciones, pero que tienen
naturaleza analoga al ser transferencias corrientes o de capital que se otorgan sin
contraprestacion directa de la persona beneficiaria. Asi se regulan en este Ultimo
capitulo las cuotas de socio y transferencias corrientes y de capital a entidades en las
gue esta integrada esta Diputacion o pueda integrarse en el futuro, de forma que
también con respecto a estas aportaciones de dinero se les puedan aplicar aquellos
objetivos de rigor procedimental en su otorgamiento, eficiencia en su aplicacién y
sometimiento al debido control.

En virtud de estas consideraciones, de conformidad con la atribucién conferida al
Pleno en el articulo 33.2, apartado b), de la Ley 7/85, de bases de régimen local, se
presenta para su aprobacién, tras el dictamen favorable de la Comisién Informativa de
Economia y Hacienda y Especial de Cuentas, el siguiente texto normativo de
ORDENANZA GENERAL DE SUBVENCIONES Y OTRAS TRANSFERENCIAS DE
LA DIPUTACION DE A CORUNA.

TEXTO ARTICULADO.

CAPITULO |: DISPOSICIONES GENERALES.

Articulo 1. Habilitacién legal.

1. En el ejercicio de la potestad reglamentaria que le confiere a las diputaciones
provinciales el articulo 4.1 a) de la Ley 7/85, del 2 de abril, de bases de
régimen local, y conforme a la habilitacion legal especifica que se permite en
este dmbito de accion administrativa en los articulos 17.2, 64 y disposicion
adicional decimocuarta de la Ley 38/2003, del 17 de noviembre, General de
Subvenciones, se regulan a través de esta ordenanza el desarrollo normativo
necesario para la concesion, gestion, fiscalizacion y pago de subvenciones y
otras aportaciones sin contraprestacion, asi como los procedimientos de
control financiero, de reintegro y los que se tramitan para el ejercicio de la
potestad sancionadora.

2. Con pleno respeto al principio de jerarquia normativa establecido en el articulo
9.3 de la Constitucion, los preceptos de esta ordenanza seran de aplicacion en
todo lo no dispuesto y regulado especificamente en la Ley 38/2003, General
de Subvenciones, en su Reglamento de desarrollo (Real decreto 887/2006, del
21 dejulio), y en la Ley 9/2007, del 13 de junio, de Subvenciones de Galicia.

Articulo 2. Ambito de aplicacion.
1. La presente ordenanza serd de aplicacion a todas las subvenciones que

conceda la Diputacion Provincial de A Corufia, sean en metalico o en especie
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y con independencia del procedimiento especifico que se siga para su
otorgamiento. lgualmente, la regulacién contenida en los capitulos 1V, V y VII
resultara de aplicacion las transferencias, cuotas de socio y demas
aportaciones sin contraprestacién que se puedan acordar.

2. La aprobacion, gestion y modificacion de los planes de obras y servicios y de
otros planes especiales que tengan como beneficiarios los ayuntamientos que
integran la provincia, se regira por sus disposiciones especificas; no obstante,
resultaran de plena aplicacién al control de los fondos las disposiciones
contenidas en los capitulos IV y V, referidos respectivamente a los
procedimientos de control financiero y de reintegro.

3. En la gestion de subvenciones y ayudas que puedan concederse y que estén
financiadas por la Unién Europea o por otras administraciones publicas se
aplicara, las normas recogidas en esta ordenanza tendran caracter supletorio
respeto de la normativa especifica que resulte de aplicacién, bien sea
procedente de la Unién Europea o de la administracion de la que procedan los
fondos.

4. Los premios que se otorguen sin solicitud previa del beneficiario se regularan
por las bases especificas aprobadas para este efecto.

5. Las subvenciones que tengan como finalidad la cooperacién internacional al
desarrollo se regularan por sus normas especificas, de conformidad con lo
dispuesto en la disposicion adicional decimoctava de la Ley General de
Subvenciones, aplicandose con caracter supletorio las normas contenidas en
esta ordenanza.

6. Las disposiciones reguladoras del procedimiento de control financiero (capitulo
IV) y del procedimiento de reintegro (capitulo V) resultaran igualmente de
aplicacion a los procedimientos de tal naturaleza que instruya el 6rgano
interventor de la Diputacion, en virtud de la delegacién que pueda ser
acordada por los ayuntamientos de la provincia. Las disposiciones relativas al
ejercicio de la potestad sancionadora y procedimiento sancionador contenidas
en el capitulo VI sélo resultaran de aplicacién a los procedimientos de esta
naturaleza que instruya el 6rgano interventor, en virtud de la delegacion
conferida por los ayuntamientos de la provincia, cuando éstos no tuvieran
disposicién especifica aprobada en esta materia.

Articulo 3. Organos competentes.

1. Le compete al Pleno de la Corporacion la planificacion de la accion de
fomento de la Diputacién, bien sea mediante la aprobacion de un plan
estratégico plurianual o a través de la aprobacion del presupuesto anual, en
el que se doten los créditos necesarios para llevar a cabo tal acciéon en los
ambitos de cooperacién con la prestacion de los servicios publicos
municipales y desarrollo cultural, deportivo, social y econémico de la
provincia. También le compete a este érgano el ejercicio de la potestad
reglamentaria en esta materia, mediante la aprobacion, modificacion o
derogacion de ordenanzas generales o sectoriales, asi como la concesion
con caracter excepcional de subvenciones directas de caracter nominativo,
cuando aprecie circunstancias de singularidad o excepcionalidad que
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imposibiliten o dificulten su convocatoria publica y después de seguirse el
procedimiento regulado en la seccién segunda del capitulo Il de esta
ordenanza.

La aprobacién de las convocatorias de subvenciones, resoluciones de
concesién o modificacion, aprobacion de la justificacién y ordenacion del
pago o, en su caso, declaracion de la pérdida del derecho al cobro, son
atribuciones que le corresponden a la Presidencia, sin perjuicio de las
delegaciones que se puedan acordar en cada momento a favor de la Junta
de gobierno o de cualquier persona diputada.

Bajo la direccion e impulso de la Presidencia u érgano en el que pueda
delegar, la instruccién de todos los expedientes es tarea propia de los
servicios administrativos a los que les corresponda por razén de la materia,
que actuaran bajo la direccion del personal funcionario que desempefie la
jefatura de cada uno de ellos, a quién le correspondera la redaccién y firma
de todos los informes y propuestas de acuerdo, sin perjuicio del
asesoramiento legal preceptivo atribuido legalmente a la Secretaria General
y de la fiscalizacién interna ejercida por el 6érgano interventor.

El ejercicio del control financiero, tanto de las subvenciones y transferencias

como las de los ayuntamientos que deleguen esta competencia en la
Diputacion, es atribucion del érgano interventor, al que le corresponde la
planificacion de esta tarea segun un analisis previo de riesgos, y la posterior
instruccién de los expedientes, dandole cuenta al Pleno de la Corporacion
del plan aprobado y de los resultados obtenidos. Con la finalidad de
conseguir mayor operatividad y eficacia, también se le atribuye al personal
de este drgano la instruccibn de los expedientes de reintegro y
sancionadores en esta materia.

Articulo 4. Los proyectos o actividades subvencionadas.

1.

2.

Con el fin de darle estricto cumplimiento al apartado c) del articulo 2.1 de la
Ley 38/2003, del 17 de noviembre, General de Subvenciones, los proyectos o
actividades subvencionadas han de estar perfectamente descritos en los
documentos técnicos o memorias que adjunten las personas solicitantes,
debiendo diferenciarse de la actividad general que lleven a cabo aquellas y
explicando la utilidad publica o interés social que se pretende conseguir.

Al proyecto o actividad para la que se solicita la subvencion deberan
atribuirsele gastos y recursos especificos o afectados que, a pesar de que
estén integrados en el presupuesto general de la persona solicitante, deberan
ser objeto de un seguimiento contable especifico. Igualmente, se debera
detallar un cronograma para su ejecucion o desarrollo.

De ninguna forma se podré otorgar una subvencion para ejecutar un proyecto
o actividad que, en el momento de presentarse la correspondiente solicitud, ya
esté completamente ejecutado o finalizada aquella. Ahora bien, en caso de
gue se produzca una demora en la publicacion de la convocatoria de un
programa de subvenciones para actividades ordinarias de caracter anual, se
admitira la solicitud para subvencionar aquellas ya realizadas o en curso de
ejecucion en el ejercicio natural, otorgandole en tal caso caracter retroactivo al
acto de concesion, de forma que se puedan financiar los gastos devengados
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desde que se inicie la actividad, siempre que se respete el principio de
imputacion temporal de créditos establecido en el articulo 176 del Texto
refundido de la Ley reguladora de las haciendas locales.

Articulo 5. Las personas beneficiarias: requisitos necesarios.

1. Solo podran ser beneficiarias de las subvenciones que conceda la Diputacion,
asi como de otras transferencias o aportaciones, las personas fisicas o las
personas juridicas, publicas o privadas, sin que se pueda otorgar subvencién o
aportacién alguna a las entidades que carezcan de personalidad juridica.

2. Las personas fisicas beneficiarias deberan tener capacidad de obrar o, en otro
caso, actuar por medio de la persona que ejerza su patria potestad, tutela o
curatela. Las personas juridicas que formen parte del grupo de una
administracion publica deberan acreditar la inscripcion en el inventario al que
se refiere el articulo 83 de la Ley 40/2015, del 1 de octubre, del régimen
juridico del sector publico, y las personas juridicas privadas la inscripcion de
sus estatutos en el registro publico correspondiente. Tratdndose de
asociaciones constituidas al amparo de la Ley organica 1/2002, reguladora del
derecho a la asociacion, deberan contar con un minimo de 25 miembros,
excepto las excepciones que motivadamente se puedan establecer en una
convocatoria especifica.

3. Ademas de los requisitos dispuestos con caracter general en la legislacion
basica estatal y autondmica, las personas beneficiarias de las subvenciones,
transferencias o aportaciones provinciales, deberan contar con los siguientes
requisitos adicionales:

a) Tener el domicilio en la provincia de A Corufla o acreditar que las
actividades e inversiones objeto de la subvencion se realizaran en el
ambito territorial de esta provincia.

b) Disponer de una Unica direccion de correo electrénico de contacto durante
toda la tramitacion del expediente, al que se dirigiran las comunicaciones
necesarias.

c) Las personas que ocupen la presidencia y secretaria de la entidad y quien
la represente ante la Diputacion -en el caso de ser distinta de las dos
anteriores-, deberan disponer de certificado digital que les permita la firma
electronica de documentos.

4. Excepto las excepciones que se puedan establecer en cada convocatoria
especifica, s6lo podra concederse una subvencién anual por persona juridica.
Con el fin de que no se eluda el cumplimiento de este limite, se considerara
gue existe s6lo una persona juridica cuando las personas socias o directivas
sean comunes en mas de un 50 por ciento en dos 0 mas entidades o aquellas
a las que le resulte aplicable el concepto de grupo segun lo dispuesto en el
articulo 42 del Codigo de comercio y normativa contable de desarrollo.

Articulo 6. Las obligaciones generales de caracter formal: publicidad,
contabilidad y archivo de la documentacion.
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1. Ademas de hacer constar la colaboracion de la Diputacién en la informacion
gréfica o audiovisual relativa a la persona beneficiaria y sus actividades, en
cada convocatoria especifica o convenio regulador se determinaran de manera
detallada los medios de difusibn para dar a conocer el importe y el
porcentaje de la financiacion provincial de la actividad o proyecto
subvencionado.

2. Las personas beneficiarias deberan llevar la contabilidad segun la normativa
gue les resulte aplicable, de forma que quede garantizado el registro de los
gastos subvencionables y de todos los ingresos obtenidos, diferenciando entre
los recursos generales y los afectados especificamente a la financiacion del
proyecto o actividad subvencionada. En todo caso, deberan contar por lo
menos con la siguiente informacion contable:

e Registro cronolégico de ingresos y gastos o cobros y pagos, que
deber& estar debidamente conciliado con los cargos y abonos de las
cuentas bancarias. Al final de cada ejercicio el documento o libro que
se forma por la agrupacion de estos registros debera estar diligenciado
por las personas que ejerzan los cargos de presidencia, secretaria y
tesoreria de la persona juridica.

e Liguidacion anual de ingresos y gastos, con un apartado especifico
para los ingresos y gastos imputables al proyecto o actividad
subvencionada. Este documento debera ser objeto de aprobacién por
la asamblea, patronato o 6rgano similar, dejandose constancia en acta
de las magnitudes o resultados obtenidos.

o Libro de inventario, en el que se registren adecuadamente todos los
bienes y derechos de la persona juridica, asi como la rectificacion
anual por altas y bajas que se produzcan, que debera ser objeto de
aprobacién por la asamblea, patronato u 6rgano similar y diligenciado
por las personas que ejerzan la presidencia, secretaria y tesoreria de la
entidad.

3. Las personas beneficiarias tienen la obligacién de archivar y conservar la
documentacion justificativa de la subvencién o aportaciéon recibida, asi como
los registros y libros contables a los que se refiere el apartado anterior, por lo
menos durante un periodo de cuatro afios desde que se cobrara el importe de
la subvencién o recibiera la aportacion o, en el caso de subvenciones para la
construccion, adquisicion o mejor de inmovilizado, durante el tiempo de
afectacién del bien a la finalidad publica o interés social fomentado. Si en este
periodo de tiempo se produjera un cambio del personal directivo de la persona
juridica, debera constar expresamente en acta la entrega o traspaso de esta
documentacion de los cargos salientes a las personas que tomen nueva
posesion de la directiva, patronato u érgano similar.

Articulo 7. La financiacion de los proyectos o actividades subvencionadas.

1. Con caracter general y excepto regulacién especifica prevista en las bases
reguladoras, las subvenciones que conceda la Diputacion serdn compatibles

33



con la percepcion de otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la
misma finalidad, procedentes de cualquier administracién publica o entidad
privada, nacionales, de la Unién Europea o de organismos internacionales, sin
perjuicio del limite regulado en el apartado siguiente.

El importe que se perciba por cada subvencion, aisladamente o en
concurrencia con otros ingresos publicos o privados obtenidos para la misma
finalidad, no puede superar en ningun caso el coste de la actividad o proyecto
subvencionado. Al efecto de aplicacion de esta norma, la contabilidad de la
persona beneficiaria deberd permitir distinguir los ingresos afectos a la
actividad o proyecto subvencionado de los restantes recursos generales de los
gue disponga para su financiacion.

CAPITULO II: LOS PROCEDIMIENTOS DE CONCESION Y GESTION DE LAS
SUBVENCIONES.

Articulo 8. El procedimiento ordinario y la excepcionalidad de las subvenciones
de concesion directa.

1.

2.

Con caracter general y ordinario la Diputacibn de A Corufia concedera las
subvenciones en régimen de concurrencia competitiva, mediante
procedimientos basados en la publicidad de la convocatoria y en los principios
de transparencia, concurrencia, objetividad, igualdad y no discriminacién.
Igualmente se procurara la mayor eficiencia en la asignacion y utilizacion de
los fondos publicos.

Sélo de manera singular y excepcional, cuando existan razones de interés
publico, social, econédmico o humanitario que imposibiliten la convocatoria
publica y como tal estén acreditadas en una memoria emitida por el servicio
competente, podra acordar el Pleno de la Corporacion la concesiéon de una
subvencion directa o de caracter nominativo.

Mientras no se haya aprobado el plan estratégico de subvenciones, se
entendera que son objetivos de la acciébn de fomento provincial el desarrollo
integral de los servicios municipales de caracter basico (en las subvenciones
gue tengan como beneficiarios los ayuntamientos y otras entidades locales) y
el apoyo a sectores cultural, social, deportivo, econémico y productivo de la
provincia, siempre que desarrollen su accién en su ambito territorial (en las
subvenciones a favor de personas privadas). En todo caso, cualquier gasto
gue se proponga debera quedar supeditado en su aprobacién al cumplimiento
del objetivo de estabilidad presupuestaria y el respeto a la regla de gasto.

Seccion primera. El procedimiento en régimen de concurrencia competitiva.

Articulo 9. Incoacién: la convocatoria.
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1.

El procedimiento de concurrencia competitiva se inicia siempre de oficio,
mediante la convocatoria aprobada por el érgano competente, en el marco
regulador de esta ordenanza y de toda la normativa estatal y autondémica de
superior jerarquia.

La convocatoria es un acto administrativo de caracter general, por lo que
deberd publicarse en la Base de datos Nacional de Subvenciones y en el
Boletin Oficial de la Provincia. Su contenido minimo sera el siguiente:

a)

b)

d)

f)

9)
h)

)

Invocacion inicial de la normativa de general aplicacion, con la indicacion
expresa de que esta ordenanza reguladora tiene el caracter de bases
reguladoras.

Cuantia maxima del gasto y crédito presupuestario al que se imputa. En
caso de que el gasto sea tramitado con caracter de anticipado, debera
estar dictaminado favorablemente por la comisién informativa
correspondiente el proyecto del Presupuesto general para el afio siguiente
0, la modificacién presupuestaria que se esté tramitando.

Fundamento competencial en el que se encuadra la accién de fomento, en
el marco del plan estratégico de subvenciones o presupuesto anual,
explicandose la finalidad de utilidad publica o interés social que se
pretende conseguir.

Requisitos para solicitar la subvencion y forma de acreditarlos y
documentos que deberan aportarse, con la indicacion expresa de que todo
el procedimiento sera tramitado por medios electrénicos a través de la
Plataforma SUBTEL o cualquier otra que la sustituya, incluidas las
notificaciones, requerimientos y, en su caso, tramitacibn de los
procedimientos posteriores de control financiero, reintegro y sancionador.

Cuadro de gastos que pudieran resultar subvencionables, indicando las
cuentas contables a las que resulten imputables, siguiendo para tal efecto
el Plan general de contabilidad, Plan de entidades no lucrativas o cualquier
otra adaptacién sectorial que resulte aplicable.

Indicacion de los 6rganos competentes para la ordenacién, instruccién y
resolucion del procedimiento.

Composicién del comité técnico de valoracion.

Criterios de valoracion de las solicitudes, en los términos que se regulan
seguidamente.

Cuantia maxima y minima de cada subvencién que se vaya a conceder
fijada tanto en términos absolutos como porcentuales, mediante el
establecimiento de un limite superior y, en su caso, inferior, al coeficiente
de financiacion del gasto que resulte subvencionable.

Plazo de presentacion de solicitudes, de resolucion provisional,
manifestacion de la necesaria aceptacion, resolucion definitiva vy
notificacion; de ser el caso, posibilidad de replantear la solicitud tras la
concesion provisional, asi como la posibilidad de redistribuir entre las
personas beneficiarias el crédito presupuestario sobrante, en el caso de no
agotarse el importe previsto en la convocatoria. También se podra
establecer una reserva de crédito para atender aquellas solicitudes que,
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por circunstancias desconocidas y acaecidas con posterioridad, no
pudieran ser presentadas en plazo.

k) Periodo de ejecucion de la actividad o proyecto, indicando el plazo maximo
para su finalizacion y la posibilidad de pedir prérroga.

[) Publicidad que debe dar la persona beneficiaria a la subvencién, con
indicacién de los medios posibles a utilizar para tal fin.

m) Posibilidad de efectuar pagos anticipados o abonos a cuenta, asi como el
régimen de garantias que, en su caso, se tengan que presentar.

n) De ser el caso, incompatibilidad con otros ingresos o aportaciones para la
misma finalidad.

0) Plazo y forma de justificacion, indicando la documentacion que se tendra
que presentar.

p) Plazo méximo de pago.

Articulo 10. Los criterios de valoracion de las solicitudes.

1.

2.

3.

4.

Cada convocatoria fijara los criterios objetivos para el otorgamiento y
cuantificacién de cada subvencién, fijAndose la ponderacién relativa atribuida a
cada uno de éstos.

Cuando los posibles beneficiarios sean los ayuntamientos u otras entidades
locales de la provincia, deberan utilizarse alguno de los siguientes criterios de
baremacion:

e El caracter supramunicipal del proyecto o actividad.
e La superficie del término municipal y el nUmero de lugares poblados.
e El coste del servicio

e La poblaciobn de la entidad local y su distribucion en funcion de
distintos estratos que ponderen el grado de envejecimiento, la
poblacion infantil existente, el nivel de desempleo o la dedicacion a
determinado sector productivo.

Cuando sean entidades no lucrativas las posibles personas beneficiarias, se
escogeran alguno de los siguientes criterios:

e La supramunicipalidad del proyecto o actividad.
e El nimero de personas beneficiarias del proyecto o actividad.
e Los recursos privados y materiales con los que cuentan las entidades.

e Los menores costes unitarios en los que se incurre en la ejecucion de
la actividad.

Si las subvenciones van destinadas a personas que realizan actividades
econdmicas, los criterios a escoger seran los siguientes:

e La creacién de nuevas empresas, de nuevos puestos de trabajo o la
estabilizacion y mejora del empleo.
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e El desarrollo de sectores econémicos estratégicos para un determinado
ambito territorial.

e El caracter innovador del proyecto o actividad y su incidencia en la
mejora de los recursos naturales o del medio ambiente.

5. En el caso de subvenciones a favor de personas fisicas, los criterios podran
ser:

e La capacidad econdmica.

e Los méritos académicos, cientificos o deportivos.

Articulo 11. Las solicitudes.

1. Las solicitudes se presentardn de manera telematica en la sede electronica de
la Diputacion de A Corufia, a través de la plataforma de tramitacion electrénica
Subtel. La presentacion por este medio producira plenos efectos juridicos,
siempre que la solicitud sea presentada dentro del plazo establecido y en la
plataforma citada. No se tendran en cuenta las solicitudes presentadas en
otros registros.

2. Los plazos de solicitud seran los que establezcan de manera particular cada
una de las convocatorias especificas, que seran contados desde la publicacién
del anuncio en la Base de Datos Nacional de Subvenciones, que también sera
publicado en el Boletin Oficial de la Provincia.

3. La documentacion a presentar sera detallada en cada convocatoria especifica
y, como minimo, sera la siguiente:

a) Certificacion del acuerdo de solicitud y del nombramiento de la
persona representante para la relacion con la Diputacion.

b) Acreditacion de la delegacion de la Presidencia o persona en quien
delegue en la que se especifique el alcance de esta delegacion.

c) Declaracion de estar legalmente constituida antes de presentar la
solicitud, de disponer de estatutos debidamente inscritos en el
registro publico correspondiente y adaptados a la legislacion
vigente.

d) Certificacion de los datos bancarios de la entidad, segun el modelo
aprobado por la Diputacion de A Corufia. En caso de que estos
datos ya consten en el fichero de terceros de la Diputacion, no
resultara preciso aportar este documento.

e) Declaracion de no estar incursas la persona representante y la
entidad en las causas de incompatibilidad o incapacidad para ser
beneficiarias o percibir subvenciones de las administraciones
publicas, segun lo dispuesto en la legislacion de caracter general.

f) Documento explicativo de la actividad o inversibn que se va a
realizar, con la programacion temporal de éste (cada convocatoria
debera determinar un contenido minimo y necesario).
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g) Autorizacion para que la Diputacion pueda obtener las
certificaciones de las administraciones tributarias correspondientes
y de la Tesoreria de la Seguridad Social en las que se acredite que
la entidad est& al corriente en sus obligaciones tributarias y con la
Seguridad Social en el momento de reconocer las obligaciones y
ordenar el pago.

h) Solicitud de autorizacion, si procede, en caso de que la persona
solicitante concierte la ejecucion total o parcial de la actividad o
proyecto subvencionado con personas fisicas o juridicas vinculadas
a la entidad, (segun lo dispuesto en el articulo 29.7, d, de la Ley
General de subvenciones y articulo 68 del Reglamento de esta Ley
aprobado por RD 887/20016, del 21 de julio).

i) En caso de que alguna de las actividades que ejecute la entidad
solicitante implique el contacto habitual con menores de edad,
certificacion de que comprobd que el personal a su cargo no fue
condenado por sentencia firme por ningln delito contra la libertad e
indemnidad sexual, que incluye la agresion y abuso sexual, acoso
sexual, exhibicionismo y provocacion sexual, prostitucion y
explotacién sexual y corrupciébn de menores, asi como trata de
seres humanos. Igualmente, para el personal que se incorpore con
posterioridad a las actividades subvencionadas, compromiso de
hacer la comprobacion a que se refiere este apartado.

j) Cualquier otra documentacion, compromisos o manifestaciones que
se especifiguen en la convocatoria correspondiente o que sea
precisa para la valoracion de la solicitud.

4. En caso de gue la documentacién aportada fuera incorrecta o insuficiente, se
concedera un plazo de diez dias para su enmienda. Transcurrido este plazo
sin que la persona interesada atienda el requerimiento, se entenderd que
desiste de su demanda.

5. Seran rechazadas automaticamente las solicitudes que contengan
documentos electrénicos que incorporen codigo malicioso o dispositivo
susceptible de afectar a la integridad o seguridad del sistema, omitan
documentos exigidos, no cubran en los cuestionarios telematicos los campos
requeridos como obligatorios o cuando contengan incongruencias u omisiones
gue impidan su tratamiento.

Articulo 12. La instruccién, comités técnicos de valoracién y resolucion
provisional.

1. Después de que el servicio correspondiente, con el caracter de 6rgano
instructor del procedimiento de concesion, haya determinado las solicitudes
recibidas y, en su caso emendadas, que reunen todos los requisitos previstos
en esta ordenanza general y en la convocatoria especifica, las sometera a un
comité técnico de valoracion, designado por el 6rgano competente y
compuesto por un minimo de tres personas expertas o de reconocido prestigio
profesional sobre la materia, que debera hacer una valoracion y asignaciéon de
puntos a cada solicitud, aplicando los criterios establecidos en cada
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2.

3.

convocatoria especifica segun lo previsto en el articulo anterior. Las funciones
de secretaria de los comités técnicos seran realizadas por personal funcionario
del servicio correspondiente, con voz, pero sin voto.

En funcidon de los puntos asignados y dentro del limite maximo del crédito
disponible, la jefatura del servicio instructor realizara propuesta motivada, en la
gue expresara la relacion de solicitantes para los que se propone la concesion
de subvenciéon y su cuantia, asi como las solicitudes desestimadas, las
desistidas y las no admitidas a tramite.

Después de la preceptiva fiscalizacion del o6rgano interventor, sobre la
propuesta realizada por el servicio instructor, la Presidencia dictara resolucion
de concesion provisional, que debera notificarseles a las personas interesadas
concediéndoles un plazo de diez dias habiles para presentar, en su caso, el
desistimiento de la solicitud, reformulacion, cambio de objeto, o las
alegaciones que estimen oportunas. En el caso de no formular desistimiento
expreso, la subvencién se entendera aceptada tacitamente.

Articulo 13. Resolucién definitiva.

1.

Las alegaciones que, de ser el caso, presenten las personas interesadas,
deberdn ser estudiadas por el 6rgano instructor y, una vez emitido el
correspondiente informe-propuesta, se remitiran al 6rgano interventor para su
fiscalizacion. Con base en ese informe-propuesta, la Presidencia dictara la
resolucion definitiva de concesion. En caso de que no se presentaran
alegaciones en el plazo establecido al efecto, la resolucion hasta entonces
provisional tendra el caracter de definitiva.

Cuando se solicitara autorizacion para contratar con personas o entidades
vinculadas y, siempre que se aportara la informacion necesaria, esta
autorizacion se entendera concedida en el acto de concesion definitiva, en los
términos de la solicitud presentada.

Articulo 14. Reformulacién de las solicitudes.

1.

2.

3.

Después de la notificacion de la resolucion de concesion provisional y dentro
del plazo concedido de diez dias hébiles, la persona beneficiaria debera
reformular su solicitud Gnicamente en caso de que el presupuesto definitivo de
la actividad o de la inversion que se va a realizar sea inferior al presupuesto
subvencionado que se debe justificar, segun esté fijado en aquella resolucién
provisional.

La solicitud de reformulacién debera aportar el proyecto adaptado al nuevo
presupuesto, debiendo respetarse el objeto y la finalidad de la subvencion
provisionalmente concedida.

En la resolucion de concesion definitiva se aprobard, si procede, la

reformulaciébn y se mantendran las condiciones de concesion de la
subvencién, aminorandose, en su caso, el importe que corresponda.
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Articulo 15. Cambios de objeto.

1. Después de la notificacion de resolucion de concesion provisional de las
subvenciones y dentro del plazo concedido de diez dias habiles, la persona
beneficiaria podra solicitar, razonadamente, el cambio de objeto de la
subvencién, para lo cual debera aportar el proyecto o memoria adaptados al
nuevo objeto. En todo caso, el proyecto o memoria adaptados deberan
respetar la finalidad de la subvencion provisionalmente concedida.

2. La solicitud de cambio de objeto serd resuelta por la Presidencia, tras la
evaluacién realizada por el comité técnico de valoracién y el correspondiente
informe-propuesta del 6rgano instructor. Para la evaluacion de esta solicitud se
tendran en cuenta las siguientes circunstancias:

e Si el presupuesto de la nueva actividad o inversién es superior o igual
al presupuesto subvencionado inicial, se mantendran las mismas
condiciones de la subvencion concedida: coeficiente de financiacion,
importe de la subvencién y presupuesto subvencionado.

e Si el presupuesto de la nueva actividad o inversion es inferior al
presupuesto subvencionado inicial, el comité técnico de valoracion,
luego del informe previo del 6rgano instructor, deberd determinar el
nuevo coeficiente de financiacibn para el nuevo importe de la
subvencién, asi como el nuevo presupuesto subvencionado, cuantias
gue seran inferiores a las inicialmente establecidas.

3. El simple cambio de alguno de los conceptos de gasto no se considerara
cambio de objeto, aunque estos gastos no previstos en el presupuesto no se
consideraran subvencionables. Tampoco se producira el cambio de objeto por
la simple variacién de circunstancias de lugar y tiempo, siempre que se
cumpla con los plazos generales establecidos en la convocatoria y no se altere
la finalidad de la subvencién concedida. En todo caso, habra que comunicarle
telematicamente a la Diputacion estas circunstancias antes de que se
produzcan.

4. Las convocatorias especificas de los programas de subvenciones podran
establecer los supuestos en los que no se admiten cambios de objeto.

Seccidn segunda.- el procedimiento de concesidn directa.

Articulo 16. La solicitud de persona interesada.
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1.

Cuando una persona interesada considere que una actividad o proyecto que
va a desarrollar no puede ser subvencionada al amparo de ninguno de los
programas de subvenciones o planes convocados anualmente por la
Diputacion, podra presentar una solicitud de subvencion, aportando una
memoria detallada con datos técnicos, juridicos, presupuestarios y temporales,
asi como la documentacion acreditativa de que cumple con los siguientes
requisitos:

a) El caracter excepcional y singular de la actividad o proyecto, no
conociéndose que exista ninguna otra accion de similares caracteristicas,
la justificacion de que no puede acogerse a ninguno de los programas de
subvenciones de concurrencia competitiva o plan de la Diputacion vy la
falta de financiacion propia o ajena para proceder a su ejecucién. Para este
efecto, deberd aportar el presupuesto del proyecto o actividad y la
documentacion econdémico-financiera que ponga de manifiesto la falta de
financiacién propia: cuentas anuales del Ultimo ejercicio econémico,
declaracion-liquidacion del Impuesto sobre Sociedades y balance de
comprobacion de sumas y saldos emitido en la fecha de la solicitud. En el
caso de entidades publicas debera aportarse un estado de ejecucion del
presupuesto emitido a la fecha de la solicitud

b) Razones de interés publico de caracter cultural, deportivo, social,
economico o humanitario para que la Diputacion provincial, en el fomento
de los intereses peculiares de la provincia, deba contribuir
econdémicamente al desarrollo del proyecto o actividad.

c) Certificacion del acuerdo de la asamblea de socios, patronato o, en caso
de que el solicitante sea un ayuntamiento o entidad local, del Pleno de la
Corporacion, en el gue conste la declaracion de la excepcionalidad y
singularidad de la actividad o proyecto y de la solicitud de la subvencién
provincial. En este acuerdo debe constar el importe de la subvencién
solicitada y del coeficiente de financiacién propuesta.

Articulo 17. Lainstruccion del expediente y el acuerdo de concesién.

1.

Recibida la solicitud y documentacién complementaria, el servicio competente
por razén de la materia emitira un informe en el que se pronuncie sobre el
cumplimento de los requisitos previstos en el apartado anterior y, en su caso,
la propuesta de acuerdo correspondiente, en la que se indicara la aplicacion
presupuestaria a la que se imputara el gasto.

Tras el informe del servicio competente, emitira un informe juridico la
Secretaria General, procediéndose seguidamente al sometimiento del
expediente a la fiscalizacion del 6rgano interventor.

A la vista de los informes emitidos y el dictamen previo de la comisién
informativa correspondiente, le correspondera al Pleno de la Corporacion la
adopcion del acuerdo que proceda.

Las solicitudes recibidas que carezcan de fundamento o motivacién seran no
admitidas a tramite mediante resolucion de Presidencia, tras el informe emitido
por el servicio correspondiente.
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Articulo 18. La formalizacién de la subvencién mediante la firma del convenio
regulador.

1. Tras la aprobacion por el Pleno de la Corporacion, la formalizacién de la
subvencién, imponiéndosele a la persona beneficiaria todos los compromisos y
deberes establecidos legalmente y en los articulos de esta ordenanza que
regulan la concesion y justificacion de las subvenciones en concurrencia
competitiva, se otorgard un convenio de cooperacion, al amparo de lo
dispuesto en el capitulo VI del titulo preliminar de la Ley 40/2015, del 1 de
octubre, de régimen juridico del sector publico. El borrador de este documento
debera figurar en el expediente tramitado para la concesion, siguiendo para su
preparacion los modelos-tipo que estén aprobados por el Pleno de la
Corporacion.

2. El convenio sera firmado por la persona representante legal de la entidad
beneficiaria, acreditando previamente la Secretaria General que esta facultado
para este otorgamiento, y por el titular de la Presidencia de la Diputacion o
persona diputada en la que delegue, dando fe del acto el Secretario General
de la Corporacion. El otorgamiento de este documento supone la aceptacion
de la subvencién por parte de la persona beneficiaria, asi como la asuncién de
todos los compromisos y obligaciones establecidas.

CAPITULO Ill: LA JUSTIFICACION DE LAS SUBVENCIONES CONCEDIDAS.

Articulo 19. Reglas generales de la justificacion.

1. La justificacién, actuacion obligatoria de la persona beneficiaria, debera
realizarse mediante la presentacion de la cuenta justificativa, en la modalidad
general o simplificada, segun se concrete en cada convocatoria general o
convenio regulador, con el contenido que se detalla en los apartados
siguientes.

2. Con caréacter general, la cuenta justificativa debera incorporar los siguientes
apartados:

a) Una memoria justificativa del cumplimiento de las condiciones impuestas,
describiendo la actuacion realizada, con indicacion de los resultados
obtenidos y del nimero de personas beneficiarias. Este documento debera
estar firmado por la persona fisica que desempefie la representacion legal
de la persona beneficiaria.

b) Una relacion clasificada de los gastos realizados, agrupados segun los
conceptos que figuraban en el presupuesto de la solicitud, indicando en su
caso las desviaciones acaecidas y detallando la codificacion contable que
les resulte aplicable. En esta relacion figurara la identificacion de la
persona acreedora y su NIF, el tipo de documento en el que se documenté
el gasto y su fecha, el importe imputado y el efectivamente pagado de ser
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el caso, los posibles descuentos fiscales. En el caso de entidades publicas
beneficiarias, este documento tendra el caracter de certificacién expedida
por el 6rgano responsable de la contabilidad; en las restantes entidades
deberd firmarlo conjuntamente la persona que ejerza las funciones
financieras o de tesoreria y la persona que ejerza la representacion legal
de la entidad respectiva.

c) Una relacion detallada de todos los ingresos de naturaleza publica o
privada obtenidos para la misma finalidad, con indicacion de su importe y
origen, asi como de los propios ingresos que genere la actividad
subvencionada o, por el contrario, manifestacion de que no se obtuvieron
otros ingresos para la misma finalidad. En el caso de entidades publicas
beneficiarias, este documento debera tener el caracter de certificacion
expedida por el érgano responsable de la contabilidad; en el caso de
personas beneficiarias privadas, deberan firmarlo las personas que ejerzan
la responsabilidad de tesoreria y la representacion legal de la entidad.

d) Una certificacion (entidades publicas) o declaracion (personas privadas) de
los medios por los que se le dio publicidad a la subvencién concedida,
segun el formato exigido en cada convocatoria o convenio, aportando una
prueba documental al respecto.

Articulo 20. ElI presupuesto subvencionado a justificar: el coeficiente de
financiacion.

1. El coeficiente de financiacién se define ya en el momento de presentar la
solicitud de subvencién y resulta ser el ratio entre el importe de la
subvencion solicitada y el presupuesto de gastos estimados por la persona
solicitante.

2. El presupuesto subvencionado para justificar sera el resultado de dividir el
importe de la subvencién concedida por el coeficiente de financiacion.

3. En caso de que la persona beneficiaria obtuviera otras subvenciones,
ingresos publicos o privados para la misma finalidad, o incluso obtuviera
recursos propios generados por la propia actividad o proyecto
subvencionado, que sumados al importe de la subvencion concedida den
un resultado superior al importe calculado segun el apartado anterior, el
presupuesto subvencionado a justificar sera la suma de todo la financiacion
obtenida por causa de la realizacion de la actividad o proyecto
subvencionado.

Articulo 21. Los gastos subvencionables.

1. Sélo se consideraran gastos subvencionables los que resulten imputables
contablemente a alguno de los conceptos fijados en el presupuesto que se
tomo6 en consideracion en el acto de concesion de la subvencién o que se
detall6 en el convenio regulador, siempre que resultaran estrictamente

43



necesarios para ejecutar el proyecto o actividad subvencionada y se hayan
devengado en el plazo previsto en la convocatoria o convenio regulador.

2. El importe de cada gasto subvencionable no podra superar el valor razonable
segun las normas contables ni el precio de mercado. De ninguna forma seran
subvencionables los gastos suntuarios ni los que correspondan a consumos
gue puedan resultar nocivos para la salud de las personas o contribuyeran a
producir una infraccion de las normas reguladoras de la ordenacion del
territorio, el medio ambiente o el patrimonio historico-artistico. En el caso de
indemnizacion por gastos de locomocion o mantenimiento, el importe
subvencionable no superara las cuantias que, segun la legislacion vigente en
cada momento, estén exentas de tributacion.

Articulo 22. La contratacién con los proveedores de bienes y servicios para
ejecutar el proyecto o actividad subvencionada.

1. La persona beneficiaria tendrd que realizar por si misma la actividad
subvencionada, utilizando para tal fin los medios personales y materiales de
los que disponga. Cuando dichos medios resulten insuficientes, podra
contratar directamente con terceros la provision de los bienes y servicios
necesarios, sin que pueda utilizar intermediarios que se limiten a gestionar la
compra o el servicio que no pueden proveer por ellos mismos, aumentando asi
el precio final facturado.

2. No se podran contratar prestaciones de bienes 0 servicios con personas que
incurran en alguno de los supuestos regulados en el articulo 29.7 de la Ley
General de Subvenciones, a no ser que en el caso de contratacién con
personas vinculadas se cumplan previamente los requisitos dispuestos en tal
disposicién. La realizacion de la actividad por personas trabajadoras
contratadas por la propia persona beneficiaria no se considerara operacion
vinculada, siempre que los salarios devengados se atengan a los convenios
colectivos en vigor.

3. Cuando el importe de un gasto subvencionable supere las cuantias del
contrato menor establecidas en la legislacion de contratos del sector publico,
la persona beneficiaria debera solicitar previamente por lo menos tres ofertas a
distintos proveedores, con caracter previo a la contratacion, seleccionando la
oferta mas ventajosa conforme a criterios de eficiencia y economia. En
cualquier caso, las ofertas recibidas deberan aportarse con la documentacion
justificativa.

4. En caso de que el importe de un gasto subvencionable supere el importe de
60.000 euros, la persona beneficiaria deberd seleccionar el proveedor
mediante un procedimiento con publicidad y libertad de concurrencia. En la
valoracion de la oferta mas ventajosa debera participar personal técnico de la
Diputacion, que sera designado para este cometido en cada caso y con
solicitud previa de la persona beneficiaria.

Articulo 23. Los justificantes de los gastos subvencionables.
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1. Los gastos que se incorporen a la relacion clasificada regulada en el apartado
b) del articulo 19.2 tendrdn que estar acreditados con los siguientes
documentos:

a) La ejecucion de obras: certificacion de obra expedida por técnico
competente y factura. Ademas se acercara una fotografia diligenciada por
técnico competente.

b) Suministros: Albardn de entrega y factura. En el caso de adquisicion de
vehiculos, igualmente debera disponerse del documento acreditativo de la
inscripcion de la titularidad a favor de la persona beneficiaria en el registro
publico correspondiente.

c) Servicios: Factura y, de ser el caso, declaracion-liquidacion de las
retenciones practicadas e ingresadas a favor de la Agencia Tributaria.

d) Gastos de personal propio: contratos de trabajo o nombramiento de
personal funcionario, ndminas de los meses correspondientes, boletines de
cotizacion a la Seguridad Social y declaracion-liquidacion de las
retenciones practicadas; en su caso, finiquitos de liquidacion.

e) Gastos derivados de impartir ponencias o conferencias: hoja de liquidacién
con los datos fiscales de la persona receptora y declaracion-liquidacion
acreditativa de la retencion practicada y de su declaracion e ingreso a favor
de la Agencia Tributaria.

f) Indemnizaciones por mantenimiento o gastos de locomocion: hoja de
liquidacion con los datos fiscales de la persona perceptora y con la
descripcion detallada del desplazamiento realizado, aportando factura de
los servicios de restauraciéon y, en su caso, alojamiento, de la persona
perceptora.

g) Alquileres: contrato de alquiler, recibos mensuales de pago y declaracion-
liquidacion de las retenciones practicadas y de su ingreso a favor de la
Agencia Tributaria.

h) Adquisicion de bienes inmuebles: escritura publica del contrato e
inscripcion correspondiente en el Registro de la Propiedad a favor de la
persona beneficiaria.

2. En el supuesto de adquisicién, construccién, rehabilitacién o mejora de bienes
inmuebles, adquisicion de vehiculos o muebles, en las convocatorias o en el
convenio regulador debera fijarse el periodo de adscripcion a la finalidad
publica para la que se concedi6 la subvencion. Si el bien resulta susceptible
de inscripcién en un registro publico, debera anotarse en aquel el importe de la
subvencién concedida y la afeccion del bien al pago del reintegro, en el caso
de incumplimiento de la obligacion de destino.

Articulo 24. El pago de los gastos subvencionables.

1. La persona beneficiaria debera pagar los proveedores de bienes y servicios,
asi como las personas trabajadoras, en los plazos establecidos legal o
reglamentariamente y, en todo caso, en el plazo maximo de un mes desde que
haya cobrado el importe de la subvencion concedida.
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2.

El cumplimiento de esta obligacion, que se comprobara de ser el caso en un
procedimiento de control financiero posterior, debera quedar acreditado
mediante transferencia bancaria, cheque nominativo, cargo, ingreso en cuenta
o cualquier otra modalidad de pago bancario, siempre que en todo caso quede
identificada la persona ordenante (perceptora de la subvencién) y la persona
beneficiaria (proveedora del bien o servicio); no obstante, para los pagos de
gasto que no excedan de 150 euros seré suficiente con el recibi del perceptor
insertado en el propio documento de gasto.

Articulo 25. Plazo de justificacion.

1.

3.

La cuenta justificativa deber4 presentarse en el plazo previsto en la
correspondiente convocatoria o, en su caso, convenio regulador. Con caracter
general, el plazo de justificacion no excedera de tres meses desde la
finalizacion del periodo para realizar la actividad o proyecto subvencionado.

Por solicitud previa de la persona beneficiaria presentada como minimo un
mes antes de que venza el plazo inicialmente establecido, mediante resolucién
se podra conceder una ampliacion de éste que no exceda de la mitad del
plazo inicial, siempre que en ningun caso se pueda perjudicar derechos de
tercero.

Si en el plazo previsto no se hubiera presentado la cuenta justificativa, de
inmediato la unidad gestora emitira y notificar4 un requerimiento a la persona
beneficiaria concediéndole un plazo improrrogable de quince dias para que
proceda a la correspondiente presentacion y advirtiéndole que, en otro caso,
perdera el derecho al cobro de esta. En cualquier caso, la presentacion de la
cuenta justificativa fuera de plazo dara lugar a la incoacion de expediente
sancionador, imponiéndose la sancién que proceda de acuerdo con lo previsto
en el capitulo VI de esta ordenanza.

Articulo 26. Comprobacién de las subvenciones: tramites e informes.

1.

Una vez recibida la cuenta justificativa, la unidad gestora comprobara la
correcta justificacion de ésta, en los términos previstos en la presente
ordenanza y en la correspondiente convocatoria o convenio regulador. Para
este efecto, sera emitido un informe-propuesta de aprobacién de la
justificacién presentada o, en su caso, inicio de expediente de anulacion y
pérdida de derecho al cobro, con propuesta de reintegro en caso de que se
realizara algun pago anticipado.

En caso de que la documentacion justificativa presentada fuera incompleta o
adoleciera de algun defecto, se le remitira al 6rgano interventor indicando tal
circunstancia, al efecto de su valoracion y, en su caso, indicacion de otras
deficiencias que resulten enmendables. Emitido informe por el o6rgano
interventor o conformado simplemente el de la unidad gestora, se le concedera
a la persona beneficiaria un plazo de diez dias para que la corrija o0, en su
caso, aporte la documentacion complementaria requerida, tanto por la unidad
gestora como por el o6rgano interventor. La falta de enmienda o la no
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presentacion de la documentacion requerida dara lugar a la pérdida del
derecho al cobro.

3. Completada la documentaciéon y emitido el informe-propuesta favorable al
pago, el expediente serd remitido al 6rgano interventor, al efecto de que se
emita el preceptivo informe de fiscalizacion previo a la aprobacion de la
justificacién y pago.

Articulo 27. Pago de la subvencion.

2. Tras el preceptivo informe de fiscalizacién del 6rgano interventor, se dictara la
resolucion de aprobacién de la cuenta justificativa o, en su caso, de anulacién
y pérdida del derecho al cobro. Emitida resolucion de pago, la tesoreria
preparara la orden de transferencia correspondiente a favor de la cuenta
bancaria designada por la persona beneficiaria en el modelo establecido con
caracter general para todos los pagos por la Diputacion.

3. El pago tendra que realizarse en el plazo méximo de dos meses desde que la
persona beneficiaria presentara completamente la documentacion justificativa.
En caso de que no se cumpla este plazo, la Diputacién abonara de oficio los
intereses de demora que se devenguen a partir de ese plazo, calculados
conforme al tipo dispuesto en la Ley general de presupuestos para cada
anualidad.

4. Cuando la naturaleza de la subvencion asi lo justifique y con el fin de no
generar dificultades de liquidez a las personas beneficiarias, podran realizarse
pagos anticipados de hasta el 50 por 100 del importe de la subvencién
concedida, debiendo la persona beneficiaria aportar previamente la garantia
correspondiente, en los términos establecidos reglamentariamente; no
obstante, estaran exentas de presentar garantia las administraciones publicas
y las entidades a las que se les subvencione la realizacién de proyectos de
cooperacion internacional. En todo caso, el coste de la garantia podra ser
considerado gasto subvencionable.

5. Cuando se subvencionen inversiones cuya ejecucion se extienda por mas de
un afio, podran realizarse hasta dos pagos fraccionados en funcién del ritmo
de ejecucién de la obra o instalacion, abonandose en cada pago el importe
gue resulte de aplicar el coeficiente de financiacién al importe de gasto
debidamente certificado y justificado.

CAPITULO IV: EL PROCEDIMIENTO DE CONTROL FINANCIERO.

Articulo 28. Organo competente y personal actuario.

1. Conforme a lo dispuesto en la disposicion adicional decimocuarta de la Ley
general de subvenciones y de acuerdo con el establecido en el Reglamento de
régimen juridico del control interno en las entidades del sector publico local
(Real decreto 424/2017, del 28 de abril), le corresponde al érgano interventor
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el ejercicio de control financiero de las subvenciones, cuotas de socio y demas
transferencias corrientes, como modalidad de control diferenciada de la
funcién interventora, vy realizada “a posteriori” y plenamente integrada en el
modelo de control interno que haya aprobado este 6rgano.

La planificacion de las actuaciones mediante la aprobacion del
correspondiente plan anual, la orden de incoacion por la apreciacion de
riesgos singulares, por denuncia o por ampliacion de actuaciones le competera
a la persona titular de la Intervencién General. También le correspondera la
emision del informe-resumen a lo que se refiere el articulo 37 del Reglamento
del régimen juridico de control interno de las entidades del sector publico local.
Del plan aprobado y de sus modificaciones se dara cuenta a la Presidencia vy,
a través de tal 6rgano, al Pleno de la Corporacion.

La comunicacion de inicio de actuaciones, requerimientos de informacion,
actos de ampliacion de plazos, suspensiones o aplazamientos, asi como la
emision de los informes de control financiero le correspondera al personal
interventor con habilitacién de caracter nacional que participa en el ejercicio de
funciones reservadas en esta materia, segun el ejercicio desconcentrado de
funciones que disponga en cada momento el titular de la Intervencion general
y con plena sujecion al principio de jerarquia.

Las actuaciones con las personas interesadas en cada expediente, el analisis
de la documentacion aportada e incluso la firma de las diligencias de
comparecencia que se extiendan para documentarlas le correspondera al
personal actuario adscrito al Negociado de control financiero que se designe
para este cometido, correspondiéndole también las restantes actuaciones de
tramite de las que se deje constancia en el expediente mediante diligencia
extendida al efecto. En todo caso, este personal debera desempefiar la
condicion de funcionario de la subescala técnica y para su designaciéon debera
acreditarse que dispone de la formacion idénea en Derecho administrativo y
financiero, contabilidad y técnicas de auditoria.

Articulo 29. La colaboracién de las autoridades y personas fisicas y juridicas.

1.

2.

Cuando sea necesario obtener informacién o realizar alguna actuacion
concreta, las autoridades de cualquier administracion publica y todas las
personas que ejerzan funciones publicas deberan prestar la debida
colaboracién y apoyo al personal que ejerza cualquiera de las actuaciones a
las que se refiere el articulo anterior, contestando en los plazos que se fije los
requerimientos de informacion y autorizando el acceso a ésta. Igualmente,
deberdn emitir los informes que, atendiendo las funciones y conocimiento
técnico del asunto, les sean solicitados.

Toda persona, sea fisica o juridica, estara obligada a proporcionar la
informacion que le pueda ser solicitada respecto de las relaciones
economicas, profesionales o financieras que puedan tener trascendencia en
las actuaciones de control financiero. Para tal efecto, el personal del 6érgano
interventor emitira el requerimiento de informacion, debiendo ser contestado
en el plazo maximo de quince dias habiles desde su natificacion, sin perjuicio
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de que se pueda solicitar su ampliacién atendiendo la dificultad técnica para
remitir la informacion requerida.

Articulo 30. Las formas de inicio de los procedimientos de control financiero.

1.

2.

Con carécter general, el procedimiento se iniciard siempre de oficio, en la
ejecucion del Plan de control financiero aprobado por el érgano interventor y
remitido al Pleno de la Corporacion para efectos informativos. Una vez
aprobado este plan y hecha la seleccion de los expedientes que compongan la
muestra, se procedera a la comunicacion de inicio de actuaciones en cada
expediente en funcion de la planificacion del trabajo y de los efectivos de
personal de los que se disponga en cada momento.

Sin perjuicio de la propia iniciativa del 6rgano interventor para realizar
modificaciones del Plan de control financiero cuando lo estime necesario,
podran incoarse expedientes que no estén en la muestra obtenida en
ejecucion de este plan en los siguientes casos:

a) Por solicitud motivada de algin 6rgano de los que componen la
Corporacion.

b) Por peticibn razonada de otros o6rganos, servicios o unidades
administrativas, pertenezcan o no a esta administracion.

¢) En virtud de denuncia, siempre que ésta cumpla con los requisitos
dispuestos en el articulo 62 de la Ley 39/2015, del 1 de octubre, de
procedimiento administrativo comun de las administraciones
publicas.

d) Por ampliacion de actuaciones a otros expedientes, después de
haberse emitido un informe definitivo de disconformidad con
propuesta de reintegro total o parcial.

Articulo 31. La notificacién de inicio de actuaciones.

1.

2.

El inicio de actuaciones de control financiero sobre las personas beneficiarias
de subvenciones o de otras aportaciones se efectuara mediante la notificacion
a aquellas, siguiendo para tal efecto las disposiciones contenidas en los
articulos 40 y siguientes de la Ley 39/2015, del 1 de octubre, de procedimiento
administrativo comun de las administraciones publicas. En esta notificacion se
indicard la naturaleza y alcance de las actuaciones que se van a desarrollar, la
fecha de presentacion de los actuarios de ser el caso, la documentacion que
tendra que ponerse a disposicion de ellos y demas elementos que se
consideren necesarios.

Cuando el destinatario de la notificacion sea una persona juridica, ademas de
la notificacién en el domicilio social de la propia entidad que conste en el
expediente, se remitira otra a la persona que desempefara la representacion
legal de aquella en el momento de justificacion de la subvencion, al efecto de
no generar indefensién alguna en caso de que por consecuencia del
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3.

expediente de control financiero se tuvieran que derivar las responsabilidades
subsidiarias dispuestas en los articulos 40 y 69 de la Ley 38/2003, del 17 de
noviembre, General de Subvenciones.

Junto con la notificacion de inicio de actuaciones, se adjuntar4 un documento
informativo de los derechos y deberes de los interesados, asi como una
indicacion respecto de la posibilidad de actuar por medio de representante,
que podra designarse “apud acta” ante el personal actuario, mediante
comparecencia electronica en la sede electronica o a través de la inscripcion
en el registro electrénico de apoderamientos (una vez que este medio esté
operativo).

Articulo 32. Tipos de procedimientos.

1.

En funcién de la forma de obtener la evidencia razonable de que la actividad o
inversion se realizd conforme a la finalidad prevista en la concesién y con el
cumplimiento de todos los requisitos legales y reglamentarios, se establecen
dos tipos de procedimientos:

d) Procedimiento ordinario (PO): Luego de la notificacion de inicio de
actuaciones se procedera a la comparecencia del personal actuario en el
domicilio social de la entidad, verificAndose en este lugar la documentacion
original justificativa de la correcta aplicacién de los fondos, las operaciones
contables registradas y, en su caso, la comprobaciéon material de la obra,
instalacion o suministro adquirido.

e) Procedimiento abreviado (PAL: En este procedimiento se prescindira de la
comparecencia del personal actuario en la sede de la entidad, pues se
entiende que la evidencia razonable de que la actividad se realizd
conforme al acto de concesién y con respeto a las normas legales y
reglamentarias aplicables puede obtenerse mediante la verificacion
documental; no obstante, si a la vista de esta documentacién no se pudiera
obtener esta evidencia, se extendera una diligencia haciendo constar las
insuficiencias de las comprobaciones realizadas y, luego de su notificacion
a los interesados, se realizara la comparecencia en el domicilio social de la
persona beneficiaria para realizar las comprobaciones complementarias
que resulten precisas.

El procedimiento abreviado se utilizard en la tramitacién de los expedientes
gue tengan por objeto la verificacion de los pagos de subvenciones destinados
a la realizacion de actividades, siempre que el importe pagado no exceda de
6.000 euros, o a la adquisicion de equipamiento, siempre que su importe no
exceda de 3.000 euros.

Articulo 33. Lugar de las actuaciones.

1.

Las actuaciones de los procedimientos de control financiero podran ejecutarse
en los siguientes lugares:

Si el domicilio social de la persona juridica estuviera radicado en el mismo
inmueble en el que estuviera fijado el domicilio de una persona fisica, las

50



3.

comprobaciones “in situ” seran realizadas en la oficina publica provincial o
municipal que esté mas cerca. Esta circunstancia debera ser comunicada por
el representante legal de la persona juridica en el plazo de los diez dias
hébiles siguientes a la recepcion de la notificacion de inicio de actuaciones.

Si durante la tramitacion del expediente las personas interesadas cambiaran
su domicilio, deberan comunicarlo al personal actuario.

Articulo 34. Horario de las actuaciones.

1.

Las actuaciones que se realicen en el domicilio social de la persona juridica
interesada, lugar donde se custodie la documentacion o esté realizado la
inversion seran realizadas en el horario en el que este local esté abierto al
publico o tenga disponibilidad el representante legal o apoderado de la
persona juridica interesada. Habida cuenta estas circunstancias, el personal
actuario adaptara su horario por necesidades de servicio.

Las actuaciones que se realicen en las oficinas publicas se desarrollaran en el
horario oficial de apertura al publico que esté dispuesto reglamentariamente.

Articulo 35. Aplazamiento de las actuaciones.

1.

2.

3.

El personal interventor que dirija las actuaciones de control financiero en cada
expediente podra conceder, tras la solicitud motivada de la persona
interesada, un aplazamiento de la fecha previamente indicada en la
comunicacion de inicio de actuaciones. En todo caso, no se concedera mas de
un aplazamiento, a no ser que concurra alguna circunstancia excepcional
debidamente acreditada.

Para que proceda el aplazamiento de las actuaciones deberan concurrir los
siguientes requisitos:

a) Presentacion de solicitud firmada por la persona interesada o su
representante legal, remitida electrénicamente en el plazo de los cinco dias
hébiles siguientes a la recepcion de la notificacion de inicio de actuaciones.

b) Documento justificativo de las circunstancias objetivas que impidan o
dificulten la realizacion de las actuaciones en el dia y hora indicados en la
notificacion de inicio de actuaciones.

El acuerdo de concesion del aplazamiento podré fijar nueva fecha y hora para
llevar a cabo las actuaciones 0, en su caso, remitirse a una comunicacion
posterior. Este acuerdo no es susceptible de recurso alguno, sin perjuicio de
gue se pueda argumentar contra éste en el plazo de alegacién al informe
provisional.

Articulo 36. Las actuaciones: la obtencién de evidencia.
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1. Una vez iniciado el procedimiento, todas las pruebas, comprobaciones y
verificaciones tendran como finalidad la obtencion de alguna o todas de las
siguientes evidencias:

a) Evidencia fisica: la que se obtiene de la inspeccion fisica de las
inversiones, equipamientos o suministros financiados con cargo a la
subvencién pagada. Podra documentarse utilizando medios audiovisuales,
memorias, esquemas, diagramas o graficos.

b) Evidencia documental: obtenida del andlisis de cualquier documento
original en el que se recoja informacién de naturaleza descriptiva, grafica,
juridica o econdémica sobre la actividad o inversion subvencionada.

c) Evidencia testimonial: la obtenida mediante el interrogatorio de la persona
interesada o de su representante legal, de las personas beneficiarias de la
actividad o inversién subvencionada o de cualquier persona que fuera
testigo de las acciones realizadas por causa de la actividad o inversién
subvencionados.

d) Evidencia analitica: la derivada del analisis de la informacién econémico-
financiera y contable de la persona beneficiaria de la subvencion o de la
obtenida de los terceros que tuvieron relacién con aquella.

e) Evidencia informética: la informaciéon y datos contenidos en soportes
electronicos y aplicaciones informaticas.

2. Para la obtencién de la evidencia no se admitira la utilizacion de presunciones
por simples indicios, siendo necesaria siempre la acreditacion de los hechos
por alguno de los medios expuestos en el apartado anterior.

Articulo 37. Documentacién de las actuaciones.

1. Los documentos emitidos durante las actuaciones podran tener el siguiente
caracter:

a) Noatificacion: el acto de comunicacion de inicio de actuaciones o de
cualquier actuacion que deba ser puesta en conocimiento de la
persona interesada.

b) Diligencia: Documento extendido por el personal actuario en el que
se deja constancia de hechos, circunstancias, incorporacion de
documentos, vista del expediente, envio de comunicaciones
electrénicas y otras actuaciones analogas. Cuando las diligencias
sean extendidas delante de cualquier persona interesada se hara
constar esta circunstancia mediante la correspondiente
identificacion de la persona compareciente en el encabezamiento y
ofreciendo la posibilidad de firmar en el pie junto con el personal
actuario. También se hara constar, en su caso, la negativa a firmar
de la persona compareciente.

c) Papeles de trabajo: notas que puedan emitir tanto el personal
actuario como el personal interventor en el que se recogen simples
resimenes, recordatorios o calculos a la vista de la documentacion
analizada o de las inspecciones fisicas. En ningun caso se utilizara
este documento para recoger manifestaciones de los interesados o
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2.

cualquier actuacion relevante que tenga que ser documentada en
forma de diligencia. Estos documentos sélo seran rubricados por
sus autores.

d) Acuerdo: Acto de trdmite que dicta el personal interventor por lo
gue se concede o deniega el aplazamiento, suspension o
ampliaciéon de las actuaciones.

e) Informe: acto de conocimiento o de juicio en el que, tras las
evidencias obtenidas, se emiten consideraciones y conclusiones
con fundamento en la legislacion aplicable.

El expediente de control financiero, segun lo dispuesto en el articulo 70 de la
Ley 39/2015, del 1 de octubre, de procedimiento administrativo comun de las
administraciones publicas, estara formado por la incorporacion sucesiva y
numerada -siguiendo un orden cronoldgico- de todos los documentos que se
describen en el apartado anterior.

Articulo 38. El final de las actuaciones: informes provisional y definitivo.

1.

2.

Después de practicadas todas las actuaciones necesarias para obtener la
evidencia razonable de cémo fueron gestionados y aplicados los fondos
publicos a la finalidad prevista en cada caso, el personal interventor al que le
corresponda la direccion de instruccién del procedimiento emitird un informe
provisional, en el que se recojan de manera separada los antecedentes, la
legislacion aplicable, el resumen de las actuaciones practicadas, las
consideraciones legales y contables al respecto y, finalmente, las conclusiones
obtenidas.

En funcion del apartado de conclusiones, los informes pueden ser calificados
de la siguiente manera:

a) De conformidad, cuando las verificaciones realizadas pongan de
manifiesto la correcta aplicacion de los fondos publicos al fin
previsto, con el cumplimiento por parte de la persona beneficiaria de
todas las obligaciones formales y materiales impuestas en las
bases reguladoras, acto de concesion o convenio regulador. En
este supuesto, el informe ya serd expedido con el caracter
definitivo, prescindiéndose del tramite de alegaciones regulado en
el apartado 3 de este articulo.

b) Sin obligacion de reintegro, con observaciones o recomendaciones
tendentes a la mejora de la gestion documental o la informacién
contable, sin que los incidentes apreciados tengan la importancia
suficiente para ser calificadas como infracciones administrativas.

c) De disconformidad, sin obligacion de reintegro y con propuesta de
incoacion de expediente sancionador: cuando se verifique la
correcta aplicacion de los fondos a la finalidad prevista en cada
caso, pero se aprecien incumplimientos formales que pudieran ser
constitutivos de alguna infraccion leve de las previstas en la Ley
38/20013, del 17 de noviembre, General de Subvenciones, con el
desarrollo regulado en esta ordenanza.
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d) De disconformidad con la obligacion de reintegro parcial o total y
propuesta de incoacion de expediente sancionador, cuando se
aprecie alguna de las causas de reintegro dispuestas en el articulo
37 de la Ley General de subvenciones vy, igualmente,
incumplimientos formales o0 materiales que pudieran ser
constitutivos de alguna infraccién de las previstas en el capitulo XX
de la Ley General de Subvenciones, con el desarrollo regulado en
el capitulo XX de esta ordenanza.

3. Los informes provisionales seran notificados a las personas interesadas,
concediéndoles un plazo de quince dias habiles para que puedan presentar
alegaciones y aportar, en su caso, la documentacion que estimen oportuna o
solicitando la practica de alguna prueba complementaria. Conforme a lo
dispuesto en el articulo 97.2 del Reglamento de la Ley General de
Subvenciones, en el pie del documento de notificacion del informe se advertira
expresamente que en el ulterior procedimiento de reintegro no se admitiran
documentos ni pruebas que, pudiendo ser realizadas en este procedimiento de
control financiero, no se aportara o solicitara su practica.

4. El trdmite de practicas de pruebas complementarias que se puede solicitar en
el periodo de alegaciones tendra que estar referido a hechos o circunstancias
gue no pudieron ser verificados por el personal actuario en el desarrollo de las
actuaciones practicadas, siempre que pudieran resultar relevantes para la
conclusion final. En tal supuesto, el trdmite sera acordado por el personal
interventor que dirija la instruccién del procedimiento, segun para tal efecto lo
dispuesto en los articulos 77 y 78 de la Ley 39/2015, del 1 de octubre, de
procedimiento administrativo comun de las administraciones publicas.

5. Recibidas alegaciones al informe provisional o, en su caso, practicadas las
pruebas complementarias que se acuerden, el personal interventor emitira el
informe definitivo, en el que se incorporara un apartado especifico de
valoracién de estas alegaciones o de las evidencias obtenidas con la practica
de la prueba. En caso de que no se presentaran alegaciones, transcurrido el
plazo de alegaciones, el informe hasta entonces provisional quedara elevado
automéaticamente a definitivo.

6. El informe definitivo sera notificado a las personas interesadas, asi como al
servicio 0 unidad gestora del expediente de concesién de subvencion, en el
plazo méximo de 12 meses desde que se incoaron las actuaciones o, en el
caso de ampliacion, en el plazo maximo fijado en el acuerdo correspondiente.
En el pie de la notificacion se hara constar que se trata de un acto de
conocimiento o de juicio y, por tanto, no es susceptible de recurso
administrativo alguno, sin perjuicio de que las consideraciones y conclusiones
de éste puedan ser refutadas en los procedimientos de reintegro o
sancionadores que se tramiten en su ejecucion.

Articulo 39. La ejecucion de los informes definitivos de control financiero.

1. Cuando el informe definitivo contenga propuesta de reintegro o incoacion de
expediente sancionador, la Presidencia debera dictar resolucion de incoaciéon
de dichos procedimientos en el plazo de un mes desde que se produzca la
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notificacion de aquel informe a la persona interesada y al servicio o unidad
gestora. Para tal efecto, el Negociado de Control Financiero de la Intervencién
preparard el borrador de resolucion y lo pondra a disposicion de la Secretaria
General, para su expedicion y firma.

2. lgualmente, cuando en el informe definitivo se pongan de manifiesto
irregularidades que pudieran ser constitutivas de delito, el érgano interventor
pondra los hechos en conocimiento del Ministerio Fiscal, adjuntandole una
copia del informe emitido. Este acto de comunicacidon determinard la
suspension del inicio del procedimiento sancionador, pero no del
procedimiento de reintegro.

3. Del mismo modo se actuard cuando se haya apreciado un presunto
incumplimiento de las obligaciones tributarias o con la Seguridad Social,
comunicando estas circunstancias a la administracibn competente en cada
caso y aportando copia del informe emitido.

Articulo 40. Publicacién y remision de los informes de control financiero.

1. Una vez finalizado el Plan de control financiero de caracter anual, ademas el
informe-resumen que debe elaborar el 6rgano interventor y remitirle al Pleno
conforme a lo dispuesto en el articulo 37 del Reglamento de control interno,
este documento sera objeto de publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia
y en el apartado de economia y hacienda de la sede electronica de la
Diputacion.

2. El informe-resumen de actuaciones de control financiero sera remitido a los
6rganos de control externo, junto con la relacién de reparos que se emitan en
el ejercicio de la funcion interventora.

CAPITULO V: EL PROCEDIMIENTO DE REINTEGRO.

Articulo 41. Organos competentes.

1. Los expedientes de reintegro de subvencion o de otras aportaciones seran
incoados mediante resolucion de la Presidencia, bien procedan de un informe
de control financiero o bien del informe-propuesta de algun servicio. En la
resolucién de incoacién se nombrard al personal al que le corresponda las
funciones de instruccion y secretaria del procedimiento.

2. La instruccion de todos los expedientes de reintegro sera realizada por el
personal dependiente del 6rgano interventor. El nombramiento de las personas
funcionarias que ejerzan las funciones de instruccion y secretaria recaera en
personal que pertenezca a la subescala técnica.

3. Después de la tramitacion que se detalle en el articulo siguiente, le
correspondera también a la Presidencia dictar la resolucion definitiva de
reintegro, asi como aprobar las liquidaciones resultantes.
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Articulo 42. La instruccién del procedimiento.

1.

Después de notificado un informe definitivo de control financiero con propuesta
de reintegro o recibido por el érgano interventor un informe-propuesta emitido
por algun servicio y procedente un expediente de gestion de alguna
subvencién o transferencia, el personal adscrito al Negociado de Control
Financiero y Auditoria prepara el borrador de resolucion de incoacion del
procedimiento, para que pueda ser emitida y notificada a la persona interesada
en el plazo maximo de un mes desde que se notificé el informe de control
financiero.

En caso de que la persona interesada ingresara voluntariamente el importe
gue se ha reintegrar, se hard constar esta circunstancia en la resolucién de
incoacién, limitAndose el procedimiento a determinacién de los intereses de
demora que se hayan devengado.

De la incoacion del expediente se le dara traslado a la Unidad Central de
Tesoreria, al efecto de que pueda adoptarse, en su caso, la medida cautelar
de retencion de pagos a favor de la persona interesada, de conformidad y con
lo dispuesto en el articulo 35 de la Ley General de Subvenciones.

El procedimiento se tramitard conforme a lo dispuesto en el articulo 42 de la
Ley General de Subvenciones y, con caracter general, en la Ley de
procedimiento administrativo comun de las administraciones publicas, dandole
audiencia a la persona interesada por un periodo de quince dias habiles. No
se tendra en cuenta en este tramite la documentacion que, estando disponible
y pudiendo ser entregada o puesta a disposicion del personal actuario a lo
largo de la tramitacion del procedimiento de control financiero, no se aportara
efectivamente.

Articulo 43. Resolucidn, liquidacion y recursos.

1.

2.

3.

Tras el periodo de audiencia y, en su caso, de otros tramites que se puedan
acordar, la persona instructora emitird un informe-propuesta, que debera
recibir la conformidad del 6rgano interventor. Con fundamento en ésta la
Presidencia dictara la resolucién definitiva de reintegro, que debera ser
notificada a la persona interesada.

Los actos de liquidacion del importe principal a reintegrar y de los intereses de
demora seran practicados por el Servicio de Gestion Tributaria,
notificdndoselos a la persona interesada después de dictarse la
correspondiente resolucion.

Contra la resolucion definitiva de reintegro y contra la resolucion que apruebe
las liquidaciones correspondientes so6lo podra interponerse el recurso de
reposicion regulado en el articulo 14.2 del Texto refundido de la Ley
reguladora de las haciendas locales. Contra el desistimiento, expresa o
presunta, de este recurso, podra interponerse recurso contencioso-
administrativo ante los érganos de la jurisdiccion contencioso-administrativa.
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CAPITULO VI: POTESTAD SANCIONADORA Y PROCEDIMIENTO
SANCIONADOR.

Articulo 44.- Sanciones por la comision de infracciones graves.

1. En las normas de rango legal reguladoras de las subvenciones se establece
qgue las infracciones graves seran sancionadas con multa pecuniaria
proporcional del tanto al doble de la cantidad indebidamente obtenida,
aplicada o no justificada. Dentro de este marco legal, se establecen los
siguientes tramos para su aplicacion regulada:

e Hasta el importe de 10.000 euros de cuantia indebidamente obtenida,
aplicada o no justificada la multa inicial, sin perjuicio de la aplicaciéon
posterior de las circunstancias agravantes que se regulan en el articulo
46, se aplicara en su grado minimo, esto es, en un importe igual a la
cuantia a reintegrar.

e A partir de 10.000 euros de cuantia indebidamente obtenida, aplicada o
no justificada, la sancién se incrementara en un punto porcentual por
cada 1.000 euros o fraccion de este importe, hasta alcanzar el importe
del doble de la cuantia a reintegrar.

2. Igualmente, cuando el importe del perjuicio econémico sufrido por la
administracion represente mas del 50 por ciento de la subvencién concedida y
exceda de 30.000 euros, se impondran las sanciones no pecuniarias previstas
legalmente con la siguiente graduacion:

e De 30.000 a 50.000 euros de subvencion: 1 afio de pérdida de la
posibilidad de obtener otras subvenciones y prohibicion de contratar
con la administracion por igual periodo de tiempo

e De 50.001 a 100.000 euros de subvencion: 2 afios de pérdida de la
posibilidad de obtener otras subvenciones y prohibicion de contratar
con la administracion por igual periodo de tiempo.

e Mas de 1000.000 euros: 3 afios de pérdida de la posibilidad de obtener
otras subvenciones y prohibicién de contratar con la administracién por
igual periodo de tiempo.

Articulo 45. — Sanciones por la comision de infracciones muy graves.

1. En la legislacion general de rango legal en materia de subvenciones se
establece que las infracciones que sean calificadas como muy graves seran
sancionadas con multa pecuniaria proporcional del doble al triple de la
cantidad indebidamente obtenida, aplicada o no justificada. Dentro de este
marco legal, se establecen los siguientes tramos para su aplicacion regulada:

e Hasta el importe 10.000 euros de cantidad indebidamente

obtenida, aplicada o no justificada, la multa inicial, sin perjuicio
de la aplicacion posterior de las circunstancias agravantes
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reguladas en el articulo 46, la multa se impondra en su grado
minimo, esto es, en el doble de la cantidad que a reintegrar.

e A partir de 10.000 euros de cuantia indebidamente obtenida,
aplicada o no justificada, la multa se incrementara en cinco
puntos porcentuales por cada 1.000 euros adicionales a
reintegrar o fraccion de este importe, hasta alcanzar el importe
del triple de la cuantia a reintegrar.

2. lgualmente, cuando el importe del perjuicio econdmico sufrido por la
administraciéon exceda de 30.000 euros, se impondran las sanciones no
pecuniarias previstas legalmente con la siguiente graduacion:

e De 30.000 a 50.000 euros de perjuicio econémico: 3 afios de pérdida
de la posibilidad de obtener otras subvenciones y prohibicién de
contratar con la administracion por igual periodo de tiempo

e De 50.001 a 100.000 euros de subvencion: 4 afios de pérdida de la
posibilidad de obtener otras subvenciones y prohibicion de contratar
con la administracion por igual periodo de tiempo.

e Mas de 1000.000 euros: 5 afios de pérdida de la posibilidad de obtener
otras subvenciones y prohibicién de contratar con la administracién por
igual periodo de tiempo.

3. En cualquier caso, atendiendo al limite maximo establecido legalmente, el
importe de las multas graves y muy graves impuestas a una misma persona
infractora por cada subvencion no excedera en su conjunto del triple del
importe de la cantidad obtenida, aplicada o no justificada.

Articulo 46. Graduacion de las sanciones graves y muy graves.

En el desarrollo del articulo 60 de la Ley General de Subvenciones y con el fin de
concretar el importe de las sanciones que le puedan corresponder a las personas que
cometan alguna de las infracciones previstas en aquella ley, se establecen
seguidamente el porcentaje a aplicar dentro del abanico de posibilidades dispuesto
legalmente.

a) Comision repetida de infracciones: entre 10 y 75 puntos (s6lo aplicable a las
infracciones graves y muy graves).

e Por cada infracciéon grave que se cometa y aprecie en otro expediente: 25
puntos.

e Por cada infraccion muy grave que se cometa y aprecie en otros expedientes:
30 puntos.

b) Resistencia, negativa u obstruccion: entre 10 y 75 puntos: se aplicara siempre un
incremento de 35 puntos porcentuales.

c) Utilizacion de medios fraudulentos: entre 20 y 100 puntos porcentuales.
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Anomalia contable sustancial, apreciandose infraccion grave: 40 puntos.

¢ Anomalia contable sustancial, apreciandose infraccién muy grave: 50 puntos.
Utilizacion de facturas falsas o falseadas, apreciandose infraccién grave: 60
puntos.

e Utilizacion de personas que dificulten la comprobacion de la realidad de la
actividad, cuando la infraccién sea calificada como grave: 30 puntos.

e Utilizacion de personas que dificulten la comprobacién de la realidad, cuando
la infraccidn sea calificada como muy grave: 50 puntos.

d) Ocultacion: entre 10 y 50 puntos porcentuales: en todo caso 30 puntos.

Articulo 47. Graduacion de las sanciones pecuniarias por la comisién de
infracciones leves.

1. Libros sin diligenciar, cuentas sin aprobar y cuenta justificativa inexacta:

Por cada una de las infracciones siguientes, siendo compatibles entre si :
INFRACCION 1-Libros sin legalizar

INFRACCION 2-Cuentas sin aprobar

INFRACCION 3-Cuenta justificativa inexacta

INFRACCION 4-Carecer de libros contables

INFRACCION 5-No disponer de inventario

Importe de la multa asociada a cada una de
Presupuesto subvencionable las infracciones
Hasta 3.000 € 75 €
Entre 3.001 y 5.000 150 €
De 5.001 a 10.000 300 €
Entre 10.001 y 20.000 600 €
Més de 20.000 900 €

No atender a algun requerimiento: falta de aportacion de pruebas o no aportar
documentos requeridos, negativa a su exhibicion e incumplir el deber de colaborar y
facilitar documentacion.

INFRACCION: Art. 61.2 e) y g)
-Falta de aportacion de pruebas y documentos requeridos o negativa a su exhibicién.
-Incumplimiento de la obligacién de colaborar y facilitar documentacion.

Presupuesto subvencionable Requerimiento Importe multa
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Hasta 3.000 € Primero 150€
Segundo 250€
De 3.001 a 5.000 Primero 200€
Segundo 350€
De5.001 a 10.000€ Primero 300€
Segundo 450€
Mas de 10.000 € Por cada uno 500€

2. Inexactitud u omisién de una o varias operaciones en la contabilidad y registros
legalmente establecidos

INFRACCION: Art.61 2.1a)
Inexactitud u omisién de una o varias operaciones en la contabilidad y registros legalmente
establecidos

Operacion Importe multa
Inexactitud en la contabilizacién de la subvencion 200€
Omision en la contabilizacion de la subvencion 500€

3. Incumplimiento de la obligacién de llevar la contabilidad o de los registros
legalmente exigidos

INFRACCION: Art.61 2.b)
Incumplimiento de la obligacion de llevar la contabilidad o registros legalmente exigidos

Imponerte

multa
No llevar contabilidad, siendo el presupuesto minimo subvencionable de hasta 1.000€ 150€
No llevar contabilidad, siendo el presupuesto minimo subvencionable entre 1.001€ y
2.000€ 300€
No llevar contabilidad, siendo el presupuesto minimo subvencionable entre 2.001€
3.000€ 600€
No llevar contabilidad, siendo el presupuesto minimo subvencionable entre 3.001€ y 5 800€
5.000€
No llevar contabilidad, siendo el presupuesto minimo subvencionable 1.200€
entre 5.001€ y 10.000€ ]
No llevar contabilidad, siendo el presupuesto minimo subvencionable entre el presupuesto
minimo justificable 2.000€
entre 9.001€ y 15.000€
No llevar contabilidad, siendo el presupuesto minimo subvencionable de mas de 30.000 € 2.500€
No llevar los libros legalmente establecidos 250 €

4. Llevar contabilidades diversas.

INFRACCION: Art.61 2.c)Llevar contabilidades diversas

Presupuesto subvencionable Importe multa
Hasta 3.000€ 150 €
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De 3.001 a 5.000 € 750 €

De 5.001 a 10.000 € 1.500 €

Mas de 10.000 6.000 €

5. Utilizacidon de cuotas con significado distinto a lo que corresponde

INFRACCION: Art.61 2.d)Utilizacion de cuentas con significado distinto a lo que corresponde

Importe multa
Entre 1 cuenta y tres 150 €
Entre 4 y 5 cuentas 750 €
Més de 5 cuentas 1.500 €

6. Presentacion extemporanea de la justificacion:

e Hasta un mes de retraso: 75 euros.
e Entre unoy tres meses de retraso: 600 euros.
e Mas de tres meses de retraso: 900 euros.

7. Elimporte de las sanciones leves impuestas a una misma persona infractora por
cada subvencién no excedera en su conjunto del importe de la subvencién
inicialmente concedida.

8. En cualquier caso, cuando a la persona infractora tenga que proceder al reintegro
total de la subvencion concedida y se le imponga igualmente una sancion grave o
muy grave, se dejara sin efecto la imposicion de las sanciones de caracter leve.

Articulo 48. Tramitacion del procedimiento sancionador: aplicacion de
porcentajes de reduccion en caso de conformidad del infractor y pago en
periodo voluntario.

1. El procedimiento sancionador sera tramitado conforme a lo dispuesto con
caracter general en la legislaciéon de procedimiento administrativo comin de
las administraciones publicas, con las especialidades previstas para los
procedimientos de esta naturaleza.

2. De conformidad con la habilitacion legal conferida por el articulo 85.3 de la Ley
39/2015, de Procedimiento administrativo comun de las administraciones
publicas, se aplicaran las siguientes reducciones al importe de la sancién que
resulte de la aplicacion de las normas de baremacion y graduacion contenidas
en los articulos anteriores:

a) En caso de que iniciado el expediente sancionador, si la persona infractora
aporta un escrito en el que reconoce su responsabilidad y acepta la
sancion que se le pudiera imponer, el importe de ésta sera reducido en un
35 por ciento.
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3.

b) En el caso de pago voluntario de la persona infractora con anterioridad a
gue se dicte la resolucion, se aplicara una reduccién del 30 por ciento.

Estas dos reducciones seran acumulables entre si, de forma que el
reconocimiento de la responsabilidad y pago voluntario antes de que se dicte
la resolucion correspondiente, implicara una reduccién del 65 por ciento de la
sancién que corresponderia. En todo caso, su efectividad estara condicionada
al desistimiento o renuncia de cualquier accién o recurso en via administrativa
contra la sancién.

Articulo 49. Competencia paralaimposicion de sanciones.

1.

2.

La competencia para resolver el procedimiento e imponer la sancién resultante
le corresponde a la Presidencia de la Diputacién, después de vista la
propuesta emitida por la persona funcionaria que haya asumido la instruccion
del procedimiento. También le correspondera a la Presidencia de la Diputacion
la resolucién de los expedientes sancionadores que se tramiten por delegacion
de cualquiera de los ayuntamientos de la provincia.

El plazo maximo para resolver y notificar la resolucién queda fijado en seis
meses. En el computo de este plazo no se tendrdn en cuenta los
aplazamientos de tramites o dilaciones causadas por la persona interesada.

CAPITULO VI OTRAS APORTACIONES: CUOTAS DE SOCIO Y
TRANSFERENCIAS CORRIENTES.

Seccidén primera: las cuotas de socio o aportaciones de patréon.

Articulo 50. La fijacién de las cuotas de socio.

1.

2.

Con caracter previo a la nueva adhesién de esta Diputacion a cualquier
asociacion privada o fundacion, debera determinarse la cuota anual de socio o
aportacibn de patron mediante la aplicacion de criterios de estricta
proporcionalidad entre el importe propuesto y la participacion de esta
Corporacion en el patrimonio y adopcién de acuerdos por los 6rganos de
gobierno de la entidad participada, con pleno respeto a la Ley organica
reguladora del derecho a la asociacién o a la legislacion reguladora de las
fundaciones.

Antes de que el Pleno de la Corporacion adopte el acuerdo correspondiente,
debera tramitarse un expediente al que se incorporen los siguientes
documentos:
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a) Solicitud de adhesion emitida por el érgano competente de la asociacion o
fundacion, aportando los estatutos, memoria de la actividad que esta
realizando la entidad, las cuentas anuales del Ultimo ejercicio aprobado,
un balance de sumas y saldos emitido con fecha en la que se firme la
propuesta y, en su caso, Ultima declaracién-liquidaciéon del impuesto sobre
sociedades. También se adjuntar4d un informe explicativo del criterio
establecido para la cuantificacion de las cuotas de socio.

b) Informe-propuesta del servicio competente por razon de la materia, en el
gue se valore la relacién del objeto social de la entidad con alguna de las
competencias atribuidas legalmente a las diputaciones y la finalidad
publica o interés social que se pretende promover mediante la integracion
en la entidad y la imposibilidad de promover el mismo fin mediante la
aprobacién de una convocatoria publica de subvenciones.

¢) Informe juridico emitido por la Secretaria General.
d) Informe de fiscalizacién emitido por el 6rgano de control interno.

3. Después de completado el expediente, luego del preceptivo dictamen de la
comision informativa correspondiente, el Pleno adoptara el acuerdo de
adhesion, exigiéndose el voto favorable de la mayoria absoluta del numero
legal de miembros de la Corporacion.

4. En este acuerdo se designara la persona diputada que asumird la
representacion de la Diputacion en la asociacion o fundacion, debiendo hacer
constar en este apartado que el representante no podra otorgar el voto
favorable a favor de acuerdos adoptados por los érganos de gobierno de la
asociacion o fundacion sin que previamente fuera autorizado por el 6rgano
competente de la Diputacion, asumiendo Unicamente responsabilidad personal
sobre estos acuerdos cuando no cumpla este requisito previo. Con caracter
previo a la adopcién del acuerdo por el que se autoriza se solicitaran los
informes que resulten preceptivos o convenientes. En la notificacion a la
entidad del nombramiento de la persona diputada que desempefara la
representacion se hara constar esta advertencia de la exigencia de
autorizacion previa para que pueda comprometer validamente la voluntad de
esta administracion.

Articulo 51. La tramitacién y pago de las cuotas de socio o aportaciones de
patrén.

1. En cada ejercicio presupuestario el servicio que resulte competente por razén
de la materia procederd a instruir el expediente para el pago de la cuota anual,
adjuntando a éste por lo menos la siguiente documentacion:

a) Memoria de las actividades realizadas por la asociacion o fundacién en el
ejercicio anterior.

b) Cuentas anuales aprobadas en el Ultimo ejercicio y, en su caso, declaracién-
liquidacion del impuesto sobre sociedades.

c) Presupuesto del ejercicio corriente y balance de sumas y saldos
correspondiente al Ultimo trimestre del ejercicio corriente.
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d)

e)

2.

Extracto de las actas de los 6rganos de gobierno en el que figure la relacion de
acuerdos adoptados en el ejercicio anterior.

Propuesta de pago de la cuota resultante e imputacién presupuestaria del
gasto.

A la vista de la documentacién sefialada en el apartado anterior, el 6rgano
interventor emitira un informe en el que, ademas de la fiscalizacién del
expediente, valorara los siguientes apartados:

a) La subsistencia de las circunstancias que justificaron la adhesion de
la Diputacion a la asociacién o fundacion.

b) La sostenibilidad financiera de la entidad.

c) La concurrencia de alguna de las causas de disolucién previstas
legalmente

Cuando la aportacion a favor de la fundacion tenga como finalidad la
financiacién de los gastos de funcionamiento y el resultado que refleja la
cuenta de resultados sea positivo, debera minorarse la aportacion de la
Diputacién en el importe que resulte segun el porcentaje de participacion de
esta Corporacion en el patrimonio fundacional.

Articulo 52. La creacion de un consorcio en el que participe la Diputacién o la
incorporacidn a uno ya existente.

1.

2.

a)

b)

Con caracter previo a la creacién de un consorcio en el que vaya a participar
la Diputacion o la incorporacion a un ente de esta naturaleza ya existente,
debera determinarse la transferencia que le correspondera a esta Corporacion
para atender la inversion inicial y gastos de funcionamiento, mediante la
aplicacion de criterios de estricta proporcionalidad entre el importe propuesto y
la participacién de esta Corporacion en el patrimonio y adopcién de acuerdos
por los 6rganos de gobierno de la entidad participada, con pleno respeto a la
regulacién contenida en los capitulos | y VI del titulo Il de la Ley 40/2015, del 1
de octubre, de régimen juridico del sector publico.

Antes de que el Pleno de la Corporacion adopte el acuerdo correspondiente,
deberd tramitarse un expediente al que se incorporen los siguientes
documentos:

Propuesta de creacién del consorcio, fijAndose a la administracion territorial o
institucional de adscripcién, o solicitud de incorporacion emitida por el 6rgano
competente del consorcio ya existente, adjuntando el borrador de estatutos o
de los ya aprobados, memoria de la actividad de servicio publico que se va a
desarrollar o se estd realizando, las cuentas anuales del Ultimo ejercicio
aprobado y un estado de ejecucion del presupuesto emitido en la fecha que se
haga la propuesta de incorporacion.

Informe-propuesta del servicio competente por razén de la materia, en el que
se valore la relacion del objeto social de la entidad con alguno de los servicios

64



publicos que esta prestando la Diputacion o que debera presentar conforme a
la legislacién de régimen local vigente en cada momento, analizando al por
menor si con la creacion de la nueva entidad o la incorporacion a la ya
existente se va a conseguir un mayor grado de eficiencia en la prestacion del
correspondiente servicio publico. Informe juridico emitido por la Secretaria
General.

Informe de fiscalizacion emitido por el érgano interventor.

Después de completado el expediente, tras el preceptivo dictamen de la
comision informativa correspondiente, el Pleno adoptara el acuerdo de
incorporacion, exigiéndose el voto favorable de la mayoria absoluta del
namero legal de miembros de la Corporacion.

En este acuerdo se designardn las personas diputadas que asumiran la
representacion de la Diputacion en el consorcio, debiendo hacer constar en
este apartado que estos representantes no podran otorgar el voto favorable a
favor de acuerdos adoptados por los érganos de gobierno del consorcio sin
gue previamente fuera autorizado por el 6rgano competente de la Diputacién,
asumiendo Unicamente responsabilidad personal sobre estos acuerdos
cuando no cumpla este requisito previo. En la notificacion a la entidad del
nombramiento de las personas diputadas que desempefaran la
representacion se hara constar esta advertencia.

Articulo 53. La liquidacion de la transferencia anual para gastos de
funcionamiento.

1.

2.

En cada ejercicio presupuestario, el servicio que resulte competente por razon
de la materia procederd a instruir el expediente para el pago de la
transferencia anual para gastos de funcionamiento, adjuntando a éste por lo
menos la siguiente documentacion:

a) Memoria de la actividad de servicio publico realizada por el consorcio en el
ejercicio anterior.

b) Liquidaciéon presupuestaria y cuenta general aprobadas en el dltimo
ejercicio y presupuesto del ejercicio corriente.

c) Extracto de las actas de los 6rganos de gobierno en el que figure la
relacién de acuerdos adoptados en el ejercicio anterior.

d) Propuesta de pago de la transferencia resultante e imputacion
presupuestaria del gasto.

A la vista de la documentacién sefialada en el apartado anterior, el 6rgano
interventor emitira un informe en el que, ademas de la fiscalizacion del
expediente, valorara los siguientes apartados:

a) La subsistencia de las circunstancias que justificaron la incorporacion de la
Diputacion al consorcio.

b) La sostenibilidad financiera de la entidad.
c) La concurrencia de alguna de las causas de disolucién previstas
legalmente.
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3. Cuando de la liquidacion presupuestaria resulte un resultado positivo ajustado,
el importe de la transferencia debera minorarse en el importe que de este le
corresponda la Diputacion, segun el porcentaje de participacion que le
corresponda a esta Corporacién en los gastos de funcionamiento de la
entidad.

DISPOSICION TRANSITORIA: APLICACION RETROACTIVA DE LA NORMA MAS
FAVORABLE.

Puesto que el capitulo VI de esta ordenanza establece un régimen de baremacion de
las sanciones y unos criterios para la graduacion de las sanciones mas favorables
para las personas infractoras que los recogidos en la ordenanza hasta ahora en vigor,
serd de aplicacion la nueva ordenanza a todos los expedientes sancionadores que
estén en fase de instruccién en el momento de la entrada en vigor de esta ordenanza
y sobre los que aln no se dictara la resolucidon administrativa correspondiente.

DISPOSICION DEROGATORIA: DEROGACION DE LA ORDENANZA
PROVINCIAL REGULADORA DEL CONTROL FINANCIERO Y DE LOS
PROCEDIMIENTOS DE REINTEGRO Y SANCIONADORES DERIVADOS

Con la entrada en vigor de esta ordenanza quedara derogada la ordenanza provincial
reguladora del control financiero y de los procedimientos de reintegro y
sancionadores, aprobada por el Pleno de la Corporacién en la sesion ordinaria que
tuvo lugar el dia 24 de abril de 2015 y publicada en el Boletin Oficial de la Provincia
namero 116 del 22 de junio de 2015.

DISPOSICION FINAL: LA ENTRADA EN VIGOR

La presente ordenanza seguira la tramitacion prevista en el articulo 49 de la Ley 7/85,
del 2 de abril, y tras su aprobacién definitiva sera publicada en el Boletin Oficial de la
Provincia, entrando en vigor una vez que transcurran quince dias habiles desde su
publicacion.

SEGUNDO. Conforme a lo previsto en el articulo 49 b) de la Ley 7/85, del 2 de abril,
de bases de régimen local, proceder a la exposicion publica y audiencia a las
personas interesadas por un plazo de treinta dias habiles, durante los que se podran
presentar las reclamaciones y sugerencias que se estimen oportunas.

En caso de que se presenten reclamaciones o sugerencias en el plazo conferido al
efecto, el expediente volvera a presentarse ante el Pleno de la Corporacion, para la
estimacion o desestimacion de éstas y aprobacion definitiva del texto de la ordenanza;
en otro caso, se entenderd definitivamente adoptado el acuerdo hasta entonces
provisional.

TERCERO. El texto definitivamente aprobado sera publicado en el Boletin Oficial de
la Provincia, entrando en vigor a los quince dias de su publicacion.”
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18.-APROBAR DEFINITIVAMENTE LA RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO,
LA PLANTILLA Y EL ORGANIGRAMA 2019.

VOTACION

Votan a favor: 12 diputados (6 del PSOE, 5 del BNG y 1 de Alternativa dos
Vecifios)

Votan en contra: ningun diputado

Se abstienen: 17 diputados (13 del PP, 3 de Marea Atlantica y 1 de
Compostela Aberta)

ACUERDO

El Pleno, por mayoria, con los votos a favor del PSOE, BNG, y Alternativa dos
Vecifios y la abstencion del PP, Marea Atlantica y Compostela Aberta, acuerda:

"Primero.- Con la finalidad de dar cumplimiento a la sentencia dictada por el Tribunal
Superior de Justicia de Galicia en el recurso de apelacion 256/18, se modifica la
titulacion vinculada en la RPT a los puestos 1.145.5, 1.145.6, 1.145.7, 1.145.8,
1.145.9, 1.145.10, 1.145.11, 1.145.12, y 1.145.13, en el sentido de afiadir a la de
Ingenieria de Telecomunicaciones o equivalente.

Segundo.- Advertido error en el documento de la RPT objeto de la aprobacion inicial
y que afecta a los puestos 1.1.401.1y 1.1.401.2, se corrige en el siguiente sentido: en
la columna observaciones, donde dice “conduccion diaria” debe decir “conduccion
habitual”.

Tercero.- Toda vez que la titulacion exigida para la cobertura de los puestos 1.1.108.1
y 1.1.108.2 y la de técnico superior, se suprime la mencion al subgrupo C1 de los que
pueden acceder los citados puestos.

Cuarto.- En relacion con las alegaciones formuladas contra el acuerdo de aprobacion
inicial del 21/11/2018 dentro del plazo legal, y habida cuenta los siguientes

Antecedentes de hecho.

El 21/11/2018, la Corporacion provincial acordd aprobar inicialmente la relacion de
puestos de trabajo, la plantilla y el organigrama 2019. Expuesto el expediente al
publico en la Secretaria General de esta Diputacidon y dentro del plazo legalmente
establecido se presentaron las siguientes reclamaciones:

1.- Amalia Mosteiro Regueiro, Lucia Barral Cao, Maria Josefa Lopez Cao, Maria del
Carmen Gestoso Pazo, Esther Expdsito Suarez y Rosa Maria Gestoso Pazo, solicitan
se proceda a la modificacion de la valoracibn de los puestos de trabajo, con
incremento de los complementos especificos de los puestos de trabajo que ocupan.

2.- La directora del Hogar Infantii Emilio Romay solicita la ampliacion de las
titulaciones que posibilitan el acceso a alguno de los puestos de trabajo del centro.
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3.- El Colegio de Ingenieros de Caminos, Canales y Puertos de Galicia solicita que el
acceso al puesto 1.1.39.1 Jefatura de Servicio de Vias y Obras quede reservado a
los ingenieros de caminos, canales y puertos.

Fundamentos de derecho.

1.- Por lo que se refiere a la reclamacion formulada por Amalia Mosteiro Regueiro,
Lucia Barral Cao, Maria Josefa Lépez Cao, Maria del Carmen Gestoso Pazo, Esther
Expdsito Suarez y Rosa Maria Gestoso Pazo, el objeto de la reclamacion, segun se
obtiene del escrito de las interesadas, no es la aprobacion inicial de la relacion de
puestos de trabajo del 2019 sino la valoracion de puestos de trabajo aprobada con
caracter definitivo por el Pleno de la Corporaciéon en el acuerdo del 28/09/2018,
reiterando las ahora alegantes los mismos argumentos que emplearon tanto en el
trAmite de alegaciones de su aprobacién inicial como en el posterior recurso de
reposicion. Pero tales argumentaciones ya fueron rechazadas por el Pleno en los
acuerdos del 28/09/2018 y de 21/12/2018, al resolver, respectivamente, las
alegaciones y los posteriores recursos de reposicion formulados por las interesadas.
El acto administrativo por el que se aprueba la valoracién de puestos adquirio firmeza
administrativa, por lo que no procede volver a pronunciarse sobre él. Se desestima la
reclamacion.

2.- Se estiman las alegaciones formuladas por la directora del Hogar Infantil Emilio
Romay en el sentido de incluir el titulo de Técnico Superior en Integracion Social entre
las titulaciones que puedan dar acceso a alguna de las plazas de las que pueden
ocupar los puestos de tutor/a vy tutor/a de guardia, asi como las titulaciones de
Ciencias del trabajo, Ciencias politicas y de la administracién, psicologia y sociologia
en lo que se refiere a plaza y puesto de Administrador.

3.- Por lo que se refiere al escrito del Colegio de Ingenieros de Caminos, Canales y
Puertos de Galicia, cabe destacar que las funciones del puesto de Jefe de Servicio
van mas alla de las cuestiones puramente técnicas mas propias de los puestos de
ingeniero que existen en el Servicio de Vias y Obras, por lo que se considera mas
adecuado a las necesidades organizativas de la administracion provincial la
configuracién actual, en linea con el principio de libertad con idoneidad que rige en la
materia de la elaboracién de las relacion de puestos de trabajo, segun la doctrina del
Tribunal Supremo, por lo que se desestiman las alegaciones.

En consecuencia, a la vista de lo establecido en el articulo 33.2.f de la Ley 7/1985, del
2 de abril, de Bases de Régimen local, que le atribuye al Pleno la competencia para la
aprobacién de la relacién de puestos de trabajo y en los articulos 90 de la Ley 7/1985
del 2 de abril, de bases de régimen local, en relacién con los articulos 126 y 127 del
Real Decreto legislativo 781/1986, del 18 de abril, Texto refundido de las
disposiciones vigentes en materia de régimen local y 202 de la Ley 2/2015, del 29 de
abril, del empleo publico de Galicia,

SE ACUERDA aprobar definitivamente la relacion de puestos de trabajo, la plantilla y
el organigrama 2019 que figuran como anexos al presente acuerdo.

Las modificaciones de los puestos que supongan incremento retributivo de los
mismos retrotraen sus efectos al uno de enero de 2019.
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Se remitira copia de la plantilla y de la relacion de puestos de trabajo a los 6rganos
competentes de la Administracion General del Estado y de la Administracion General
de la Comunidad Autonoma de Galicia, ordenandose su publicacion integra en el
BOP."
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ANEXO |

RELACION DE POSTOS DE TRABALLO 2019

cODIGD

POSTO POSTO

NIVEL

GRUPOISUBGR.

PROV

FORML
E3PECHF-

OBSERVACIONS

C. ESPECIFICO
2019

GABINETE DE PRESIDEMCIA

1.1.213 1| Secretario/a Gabinete de Presidencia

c1

LD

AD

ormada especial dedicacin
Incompatibilidade total
Diﬂ'ibilidade total

1.1.211.1) Secretario/a Gabinete

c1

LD

AT

8ial3

omada especial dedicacion
Incompatibilidade total

Dispofiibilidade total

1.1.205.1) Secretario/a de Presidencia

c1

LD

AG

¥omada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade totzl

2200055 €|

22.000,55 £

22.000,55 £

1.1.414.1) Secretario/a Gabinete de Presidencia

[+3]

LD

AG

it

¥omada especial dedicacion
Incompatibilidade total

Dispofiibilidade total

1.1.213 4] Secretario/a Gabinete de Presidencia

c1

LD

AG

¥omada especial dedicacion
Incormpatibilidade total
Dispofiibilidade total

22.000,55 €|

22.000,55 €]

1.1.8.1] Secretario/a de Vicepresidencia

Cc1

LD

AG

¥omada especial dedicacion
Incompatibilidade total

Dispofiibilidade total

1.1.8.9) Secretario/a de Vicepresidencia

5

c1

LD

AG

¥omada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total

22.000,55 €]

22.000,55 €]

1.1.374.1| ¥efatura de negociado de prensa

5

Cc1

LD

AG

Xomada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Diﬂ'ibilidade total

1.1.375.1| Xefatura de seccién de protocolo

Al

CE

AGIAE

omada especial dedicacidn
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total

1.1.221.1) Xefatura de Negociado

1

4

LD

AGIAE

VI3

22.000,55 €]

2B.548,05 £

ormada especial dedicacin
Incompatibilidade total

Dispofiibilidade total

1.1.15.75| Administrativo admén. xri.

= [ ®

Z

AG

Plena dispofiibidade

ASESORIA XURIDICA

22.000,55 £
13.2192 10 €

0,00 €]

1.1.36.1| Asesor xuridico

Al

CE

AE

omada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total

1.1.60.1] L etrado asesor adxunto

8

Al

AE

ormada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total

1.1.60.3| L etrado asesor adxunto

Al

AE

omada especial dedicacion
Incompatibilidade total

36.120,05 €]

33.167,70 €

33.167,70 €|

Dispafibilidade total
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coDIGD F. C. EsPECIFICO
POSTO POSTO NIVEL| GRUFPOQISUBGR. Ll PROV ESC. Tm. OBSERVACIONS 2019
omada especial dedicacidn
Incormpatibilidade total
Letrado asesor adwunto 28] A1 1 s c AE 1 %ﬂ
‘=special dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
1.1.15.186] Administrativo adman. xrl. 19 ©1 1 N C AG 3 17.706,10 €|
Mafatura de ociado 22 A1 A B/C1 1 M C AGIAE | 10/2E3 Libre d'ﬂ"bilidade 17.730,55 £
BBIAU ar adm: i8] c2 1 N c AT 4 11.069,30 €|
Awudliar admon. xrl. 16| Cc2 1 N C AG 4 11 069,30 €]
SECRETARIA XERAL 0,00 €
Fab. Nacional
omada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade totzl
1.1.1368.1 Secretario Xemal 20 A1 1 =3 LD HM 40.373,25 £
11221 Secretario/a de Secretaria Xeral Zj A2 c1 1 M LD AG a3 Libre dispofilbdidade. 16,583 66 £|
OFICIALLA MAIOR 0,00 £]
Hab. Macional
ormada especial dedicacin
Incompatitilidade total
Dispofibilidade total
1.1.137 | Oficial Maior 30[ A1 1 S LD HN 44733 35 ]
1.1.181.1| Secretario/a de Oficialia Maior 22| A2 c1 1 N LD AG a3 Libre dispofiibilidade 16.583,66 €|
efatura de negociado de comunicacion
wirtuzl e relaciéns coa imprenta 2| A1 AZ B/iC1 1 N C AGIAE | 10/283 Libre dispofiibilidade 17 730,55 €|
Técnico/a administracion xeral 22| A1 1 N [ AG 1 15.500,50 £|
INFORMACION E ACTAS 0,00 £]
Xomada de mafian con sibados
aiemos e limitacins de.
flexibilidade efou conciliacidn
1.1.305.1| Xefatura de seccién de informacién e actas 24| A1 | Az il s C AGIAE| 10/ Libre dispofiibilidade 24.570,85 £
-1.46.1| Téonico superior Unidn Euro) 22| A1 1 N [ AE 17 15.412,55 €|
Xomada de manan con sabados
altemos e limitacions de
flexibilidade elou conciliacin
At. Confinua ac piiblico
Libre dispofiibilidade
1.1.306.1) Xefatura de negociado | 22 Al AZ BiC1 1 N Lo AGIAE | 10863 19.17E,45 £
Zomada de manan con sabados
aiemos e limitacins de.
flexibilidade efou conciliacin
At Contimsa ao piblico
Libre dispofiibilidade
11354 1) Xefatura de negociadg || 22) A1 | a2 | Bict 1 ] C AGIAE | 10RES 19 178,45 £|
Plena disponibilidade
1.1.204.1| Técnico coordinador normalizacién linglistica 24| A1 1 s C AE 12 Coordinacién 16.876,46 £|
1.1.52 2] Técnico de normalizacion li istica 23| Al 1 N C AE 12 15413 55 |
Técnico/a medio/a en redes sociais 21] A2 1 M < AE 42 14.753.70 €]
Técnico/a especialista en redes sociais 2ﬂ B 1 N < AE 41 13.506,90 €
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cODIGD F. FoRM. €. ESPECIFICO
POSTO POSTO NIVEL| GRUPO/SUBGR. L1 PROV ESC. TIT. |EsFeciF OBSERVACIONS 2019
Xomada de mafan con ssbados
altemos e limitacions de
flexibilidade eiou conciliacion | At
continua piitéico
1.1.15.65) Administrativo (informacion e actas) 18] ©1 N c AG 3 13.786,00 €|
Xomada de mafian con sibados
altemos e limitacions de
flexibilidade efou conciliacion / At |
continua plblico
1.1.15.172] Administrativo (informacion e actas) 18 ¢ N [+ AG 3 13. 786,00 £
Zomada de manian con sibados
altemos e limitacions de
flexibilidade eiou conciliacion | At
continua pitlico
1.1.15.173| Administrativo (informacién e actas) 18] ©1 M < AG 3 13.7E6,00 £|
Xomada de mafian con sibados
altemos e limitacions de
flexibilidade efou conciliacion / At |
continua plblico
1.1.15.175) Administrativo (informacion e actas) 18 1 N < AG 3 13.786,00 £
Xomada de mafian con sibados
altemos e limitacions de
flexibilidade eiou conciliacion / At
continua pablico
1.1.15.178) Administrativo (informacién e actas) 18 ¢ N [+ AG 3 13.7EB6,00 £
¥omada de manan con sabados
altemos e limitacions de
flexibilidade efou conciliacion / At
continua piibico
1.1.15.212] Administrativo admén. xrl. 10 c1 N c AG 3 13. 786,00 £]
Zomada de manan con sabados
altemos e limitacions de
flexibilidade efou conciliacion / At |
continua plblico
1.1.3.157) Audliar adminisirative {inform. e actas) 18] _c2 I} L%} AG 4 1251720 €
Zpmada de manan con sabados
altemos e limitacions de
flexibilidade eiou conciliacion | At
continua piiblico
1.1.3.158) Auwdiliar administrative (inform. e actas) 18| €2 N [+ AG 4 12.517,20 €]
SERVIZOS INTERNOS 0,00 £
Fomada especial dedicacion
Incompatitilidade total
Dispofiibilidade total
1.1.3.145) Xefatura de senvizos intemos i8] €2 N [+ AG 4 ‘Coordinacicn 19.959,25 £
14 C2 AP N Lo AT 45 Libre dispofiibilidade 14.542 20 £
1.1.11.2| Subaltermic: i3] AP N C AG 5 10.451,25 €]
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cODIGD F. FoRM. €. ESPECIFICO
POSTO POSTO NIVEL| GRUPO/SUBGR. DOT. ™ PROV | ADM. ESC. TIT. |EsFeciF OBSERVACIONS 2019
1.1.11.3| Subaltemc 13[ AP 1 N c AG 5 10.45125 €
1.1.11.6{ Subalternic: 13| AP 1 N C AG 5 1045125 €
1.1.11.7] Subaltermic: 13| AP 1 M C AG 5 10.45L25 €
1.1.11.8) Subaltermc 13[ AP 1 N c AT 5 10.451,25€
1.1.11.9) Subaltermic: i3] AP 1 N C AG 5 1045125 €
1.1.11.21| Subaltermo 13| AP 1 N C AG 5 1045125 €
1.1.11.23) Subaltemo 13[ AP 1 N c AT 5 10.45125 €
1.1.11.24| Subalterno 13| AP 1 N C AG 5 1045125 €
1.1.11.26{ Subaltermo 13| AP 1 M C AG 5 10.45L25 €
1.1.11.28| Subalterno 13| AP 1 N C AG 5 1045125 €
ARQUIVD 000€
55.1| Xefatura de seccidn de arquive 24 A1 AZ 1 S C AE ivg Libre dispofiibilidade 2393645 €
1. Mafatura de negociado de arguivo 22 A1 AZ BiC1 1 M C AE 10/E3 Libre c.ﬂ":ilc:de 17.730,55 €
Axudante arguivo e biblioteca A C AE 14 14.265,75 €
1.1.15.45) Administrativo admén. xri. c < AG 3 13.15160 €
Administrativo adman. xri. 1 c < AG 3 1315150 €
1.1.11.25] 13)| AF C AG 5 10.45L25 €
IMPRENTA 0,00 £
¥omada especial dedicacion
Incormpatibilidade total

Encargado de imprenta 21] A2 B 1 M C AE 28 Dispofiibilidade total 2527845 €

Xefatura de negociado responsable de
impresidn 22] A1l A2 BIC1 1 N C AGIAE | 10/2873 Libre dispoiiibilidade 17.730,55 €

¥efatura de negociado responsable de
preimeresién 22 A1 AZ BiC1 1 M C AGIAE | 10/2E3 Libre c.ﬂ":ilc:de 17.730,55 €
Oficial de imprenta desefiador grafico 20 B 1 N [ AE £l 1458200 €
1.1.377.1) Oficial de imprenta 18 C1 B 1 N c AE 38 14.298 35 €|
1.1.377 2 Oficial de imprenta 18 ©1 B 1 N c AE 38 Ocupado por oficial industrial 14.296,35 €
1.1.377 5| Oficial de imprenta 18 ©1 B 1 N c AE 8 Ocupado por oficial industrial |  14.298,35 €|
1.1.377.8] Oficial de imprenta 1 c c Al Ocupado por oficial industrial 1429835 €
Oficial de imprenta 1 c [+ Al 14.20835 €
Oficial de imprenta 1 c < Al 14.29835 €
Oficial de imprenta 1 c < Al 1433835 €
Oficial de imprenta 1 c [+ Al 1433835 €
Oficial de imprenta 1 C C Al 14 I0E 35 &
10] Oficial de imprenta 19 C 1.3 [+ Al . 14.38E35€
Oficial de imprenta 1 c c Al 1423635 €
Oficial de imprenta 1 c L%} Al 1830835 €
Oficial de imprenta c [5] Al 1433835 €
Hefatura de negociado 22) A1 A2 BIC1 1 N C AGIAE | 10/873 Libre dispofiibilidade 17.730,55 €
1.1.410.1) Operario de imprenta 18] C. 1 N c AE 4 1155750 €
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coDIGD €. ESPECIFICO
POSTO POSTO NIVEL| GRUPOQ/SUBGR. DOT. ™ OBSERVACIONS 2019
PARQUE MOBIL 0,00 £]
1.1.205.1) Xefatura de negociado parque mébil 24 Al A BC1 1 N c AT 10283 Libre: d'ﬂ"bilidade 17.730,55 €]
¥omada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
Conducién diaria
1.1.411.1) Condutor coordinador 15[ ©1 c2 1 N c AE N4 Coordinacién 19.463,10 €|
¥omada especial dedicacion
Incorrpatitilidade total
Dispofiibilidade totzl
1.1.112 1) Condutor de presidencia 15[ ©1 c2 1 N LD AE 34 Conducion diaria 21.496,35 €]
¥omada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
1.1.112.2| Condutor de presidencia 15 c1 c2 1 N LD AE 4 Conducién diaria 21.496.35 €]
¥omada especial dedicacion
Incompatibilidade total
1.1.117.8) Condutor 15[ €1 c2 1 N c AE 4 18.194,30 €|
1.1.100.1) Condutor 15[ C1 c2 1 M C AE 34 Conducion diaria 18.104,30 £f
¥omada especial dedicacion
Incompatibilidade total
1.1.100.3) Condutor 15[ ©1 c2 1 M C AE 4 18.104,30 £
Xomada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofii ade total
1.1.100 4] Condutor 15[ C1 c2 1 N C AE 34 Conducion diaria 18184 30 £
¥omada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
1.1.100 5} Condutor 15| c1 | c2 1 ] C AE 304 Conducién diaria 18 154 30 £|
Xomada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofii ade total
1.1.100.6{ Condutor 15 ©1 c2 1 N C AE 34 Conducitn diaria 18.194,30 €|
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cODIGO F. f— C. ESPECIFICO
POSTO POSTO NIVEL| GRUPO/SUBGR. ™ PROV ESC. Tm. EaPECHF-| OBSERVACIONS 2019
ormada especial dedicacin
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
1.1.109.7) Condutor 15[ ©1 2 1 N L AE 34 Conducion diaria 18.194 30 £
SERWVIZO DE PATRIMONIO E CONTRATACION 0,00 £]
ormada especial dedicacion
Xefatura de servizo de patrimonio e Incormpatibilidade total
1.1.356.1] contratacién 28[ A1 1 S CE AGIAE 10 Diﬂ'ibilidade tokal 36.120,05 £
1.1.308 1] ¥efatura de seccion | 24| A1 A 1 s C AGIAE 0/ Libre dispodibilidade 23.036,45 £
1.1.378.1| Xefatura de seccidn || 24| A1 A2 1 S < AGIAE ive Libre dispodiibilidade 23.936,45 €|
| 1.1.309.1| efatura de negociado | Al A2 BC1 1 N < AGIAE | 10263 Libre dispodiibilidade | 17.73055¢€|
1.1.210.1) Xefatura de negociado Il 22| A1 A2 BC1 1 N e AGIAE | 10863 Libre dispodiibilidade 17.730,55 €|
1.1.311.1) ¥efatura de negociado Il 22| A1 A BiC1 1 N L AGIAE | 10863 Libre d'ﬂ"bilidach 17.730,55 £
1.1.312.1) Xefatura de negociado IV 22| A1 A BiC1 1 N L AGIAE | 10853 Libre: dﬂ' bilidade 17.730,55 £
Fefatura de negociado WV 22| A1 A BiC1 1 N L AGIAE | 10853 Libre: dﬂ' bilidade 17.730,55 £
1.1.406.2) Técnicola administracién xeral 22| A1 1 N [¥ AG 1 15.500,50 £|
1.1.178. 13| Téenico de xestién de admén. . 21| A2 1 M C AG ) 14.753,70 €|
1.1.15.7) Administrativo admén. xri. 18] ©1 1 M < AG 3 12.338,10 €|
1.1.15.99] Administrativo admén. xrl. 18 ©1 1 N c AG 3 12.338,10 €|
1.1.178.48] Técnico de xestion de admaén. . 21 A2 1 M C AG a 14.753,70 €]
1.1.15.138] Administrativo admén. xr. 1o 1 1 M C AG 32 12.338,10 €|
1.1.15.144] Administrativo admén. xri. i8] ©1 1 N L AT 3 12.338,10 £
8.53) Técnico de xestion de admon. xr. 21) A2 [+ AG 2] 14.753,70 €|
. 197| Administrativo adman. xr. [+ C AG 12.338,10 €
.219) Administrativo admon. xri. C [ AG 12 338,10 €|
208) Administrativo adm. an. xrl. c c AG 12.338,10 €]
24.1] Xefatura de seccion de patrimonic 24 A A s C AGIAE 1059 Libre dispofibilidade 23.036,45 £
1.1.3681.1| Xefatura de negociado de patrimonic 22| A1 A B/C1 1 M C AGIAE [ 10/2m73 Libre dispofiibilidade 17.730,55 €
1.1.178.38) Téenico de xestidn de adman. xri Qﬂ A2 1 N C AG 2 14.753 70 €
1.1.15.41]| Administrativo admén. xri. i8] ©1 1 N L AG 3 12.338,10 €|
INTERVEMNCION XERAL E XESTION ECONOMICO FINANCEIRA 0,00 £|
Fab. Nacional
omada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
11,132 1] Interventor xeral 20] A1 1 S LD HN 49.373.25 €
F=E. Tacional
Xpmada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofibilidade total
1.1.140.1) Viceinterventor 30| A1 1 S LD HN 44.733,25 €|
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coDIGo F. FORML C. ESPECIFICO
POSTO POSTO NIVEL| GRUPO/SUBGR. L1 PROV ESC. TIT. |EsFeciF OBSERVACIONS 2019
Hab. Facional
omada especial dedicacidn
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
1.1_141 1) Interventor adxunto 30[ A1 1 S LD HN 24733 35€
FiaE Wecona —
ormada especial dedicacin
Incompatibilidade total
Dispofibilidade total
1.1.141 3] Inferventor adsunto 1 =3 < HN 4873335€
1.1.21.2| Secretaria c1 1 M LD AG a3 Libre d'ﬂ"bilidade 16.583,66 €
SERWVIZO DE FISCALIZACION E CONTROL F o00€
- Fomada especial dedicacion |
Xefatura de senvizo de fiscalizacién e caontrol Incormpatitilidade total
1.1.244.1|financeiro 28] A1 1 =3 CE AGIAE 10 Dispofiibilidade total 36.120,05 €
1.1.321.1) Xefatura de seccidn de control | 24| A1 A2 1 S C AGIAE| 10/9 Libre d'ﬂ"bilidade 23.93645 €
1.1.245.1| Xefatura de seccion de control Il 4] A1 A2 1 S C AGIAE| 10/@ Libre dispofiibilidade 2393645 €
efatura de seccidn de control Il 24| A1 A 1 =3 Lo AGIAE 1o/ Libre dispofiibilidade 2393645 €
¥efatura de negociado fiscalizacion
1.1.322 1| subvenciones. 23] A1l AZ | BIC1 1 I} C AGIAE | 10883 Libre dispofiibilidade 17.73055 €
“¥efatura de negociado contratos e outros
1.1.323.1| gastos comentes 22) A1 AZ | B/IC1 1 N C AGIAE | 10283 Libre dispofiibilidade 17.730,55 €
efatura de negociado fiscalizacion plans e
1.1.324.1| outros gios con financiamento afectado 22| Al AZ | B/IC1 1 M C AGIAE | 10/872 Libled'ﬂ"bilidade 17.730,55 €
Xefatura de negociado fiscalizacion de
1.1.325 1| persoal 22| Al AZ | B/IC1 1 M C AGIAE | 10/872 Libre d'ﬂ"bilidade 17.730,55 €
1.1.326 1) Xefatura de negociado control de ingresos 22 A1 A B/C1 1 N C AGIAE | 10/283 Lib@d'ﬂ"hilkhcb 17. 730,55 €
¥efatura de negociado control financeiro e
1.1.346.1] auditoria de gastos 22 A1 A BC1 1 N c AGIAE | 10863 Libre d'ﬂ"bilidacb 17.730,55 €
1.1.178 8 Téenico de xestidn de adman. xr 21| A2 1 N C AG a 1475370 €
1.1.178 9} Técnico de xestion de admén. xr. 21] A2 1 N C AG ] 1475370 €
1.1.32.6| Técnico de xestion econdmico-financeira 21| A2 1 N [+ AE 2 14.753,70 €
1.1.33 27| Técnico de xestion tributaria 21) A2 1 N c AE 2 1875370 €
1.1.15.3} Administrativo admén. xri. 18 1 1 N c AG 3 1233810 €
1.1.178. 10} Técnico de xestion de admén. xri. 21] A2 1 N C AG ] 1475370 €
1.1.178.27| Técnico de xestién de admon. xri. 21) A2 1 N C AG ] 1475370 €
1.1.15 182 Administrativo admén_ io[ c1 1 M C AG 3 12 33810 €
1.1.15.183| Administrativo adman. xr. 10) C1 1 M C AG 3 1233810 €
1.1.15.124] Administrativo admaén. xri. i) c1 1 N C AG 3 12.33810€
1.1.178. 18] Téenico de xestién de admén. xri 21| A2 1 N C AG 2 1475370 €
1.1.178.22) Técnico de xestion de admén. xr. 21] A2 1 N C AG ] 1475370 €
1.1.15.138] Administrativo adman. xrl. 10) C1 1 M C AG 3 1233810 €
1.1.15 180] Administrativo admén_ 10) c1 1 M C AG 3 12 33810 €
1.1.1?3.41|Técniwde xestién de admén. xri. 21] A2 1 N C AG a 14.753,70€
1.1.178 55| Técnico de xestion de admaén. xri. 21] A2 1 N C AG ] 1475370 €
1.1.15.192] Administrativo admén. xd 1o ©1 1 N C AG 3 12 33810 €
1.1.15.211] Administrativo admén. xri. 10) C1 1 M C AG 3 1233810 €
SERWVIZO DE CONTABILIDADE 0,00€
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POSTO POSTO NIVEL| GRUPO/SUBGR. L1 PROV ESC. TIT. |EsFeciF OBSERVACIONS 2019
Xomada especial dedicacion
Incompatibilidade total
1) Xefatura de senvizo de contabilidade A CE AGIAL 0 Dispofiibilidade total 36.120,05 £
>efatura de seccion contabilidade 4] A A [+ AGIAI 109 Libre dispodiibilidade 23.936.45 €|
Xefatura de seccion contabilidade |1 4| A A [+ AGIAL e i e 23.93545 €]
Xefatura de seccion contabilidade |11 4] A A [+ AGIAL 10/ e 23.935,45 €
>efatura de seccign contabilidade IV 4] A AJ C AGIAS iovg de 23.036,45 £
1.1.329.1| Xefatura de negociadao | 22 A1 A2 BC1 1 N c AGIAE | 10863 Libre dispofiibilidade 17.730,55 €|
1.1.364.1) Xefatura de negociado 1| 22) A1 AZ | B/IC1 1 N C AGIAE | 10/873 Libre dispofiibilidade 17.730,55 €|
1.1.330.1) Xefatura de negociado Il 22) A1 AZ | B/IC1 1 N C AGIAE | 10/873 Libre dispofiibilidade 17.730,55 €|
1.1.2347 .1 Xefatura de negociado IV 22] A1 AZ | B/C1 1 N C AGIAE | 10/2873 Libre dispofiibilidade 17.730,55 €|
1.1.248.1| Xefatura de negociado W 22 A1 A2 BC1 1 N c AGIAE | 10263 Libre dispofiibilidade 17.730,55 €|
1.1.381.1) Xefatura de negociado VI 22) A1 AZ | B/IC1 1 N C AGIAE | 10/873 Libre dispofiibilidade 17.730,55 €|
1.1.367.11] Téenico financeiro tributario 22 A1 1 N C AE 1 15 000,50 €|
Técnico de xestion de admén. xri. 21| A2 1 N [ AG ] 14.753,70 €
L xrl. 21] A2 1 M C AG a 14.753,70 £
18 ©1 1 N c AG 3 12.338,10 €|
1.1.178.51| Técnico de xestién de admén. . 21] A2 1 N C AG a 14.753,70 €|
1.1.178.368{ Técnico de xestién de adman. xri. 21| A2 1 N C AG a 14.753,70 €|
1.1.15.194] Administrativo adman. xr. 18 © 1 N c AG 3 12.338,10 €]
1.1.15.201] Administrativo admén. xri. 18] € 1 N %] AG 3 12.338,10 €
ORZAMENTOS E ASISTENCLA ECONOMICA A MUNICIPIO! 0,00 £]
Tomada especial dedicacion
¥efatura de senvizo de orzamentos e Incompatibilidade total
1.1.407.1| asistencia econdmica a municipios 28] A1 1 s CE AGIAE 10 Dispofiibilidade total 36.120,05 €|
Libre disponibilidace
1.1.331.1| Xefatura de seccién | 24 A1 A2 1 s [+ AGIAE| 10/ 23.935,45 €|
1.1.333.1| Xefatura de negociado | 22] A1 AZ | B/C1 1 N C AGIAE | 10283 Libre dispofiibilidade 17.730,55 €|
1.1.15.195| Administrativo adman. xr. 10) C1 1 M C AG 3 12.338,10 £
1.1.33Z 1] Mefatura de seccion || 24| A1 A2 1 =3 Lo AGIAE 10/8 Libre diﬁ’Tbilidade 23.936,45 €]
1.1.408 1) Xefatura de negociado 1| 23] A AZ | BIC1 N C AGIAE | 10883 Libre dispofiibilidade 17.730.55 €
1.1.387 5] Téecnico financeiro tributario 3| A M C AE 1 15.000,50 €|
¥efatura de seccidn Il 24| A A2 C AGIAE| 10/9 Libre diﬁ'ibilidade 23.936,45 £|
[ 1.1.2680 3| Asesor tecnico 22| Az C Al H 15567,25€
147 15]Técn ico de xestion de admén. especial 21| A2 [+ Al ] 14.753,70 €|
.1.15.54| Administrative admén. xrl. 19] © N [ Al El 12.33E,10 €
TESOURERIA E XESTION DE TRIBUTOS o0
TESOURERIA 0,00¢]
Hab. Nacicnal
omada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
1.1.138.1) Tesoureiro provincial 30 A1 1 s LD HN 409.373,25 €|
1.1.376.1] Secretaria tesoureria provincial 22| A2 c1 1 M LD AGIAE o3 Libre d'ﬂ"bilidade 16.583,66 £|
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Hab. Macional
Xomada especial dedicacidn
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
1.1.142.1] Vicetesoureirala 30| A1 1 =3 LD HN 44.733.25 €|
1.1.371.1| Xefatura de seccién central de tesoureria 24| A1 1 N [+ AGIAE| 10vD Libre dispofiibilidade 23.83645€
1.1.145.1| Xefatura de negociado de ingresos 22 A1 BC1 1 N c AGIAE [ 10863 Libre dispofiibilidade 17.730,55 €]
1.1.34 1) Xefatura de negociado de contabilidade 22) A1 B/IC1 1 N C AGIAE | 10283 Libre dispofiibilidade 17.730,55 €|
15.53] Administrativo admén. xri. 18] o1 1 M c AG 3 12.338,10 €|
1.15 62| Administrativo admén. xrl. ‘Iﬂ c1 1 M Lo AG 2 12.338.10 €]
1.1.178.48) Técnico de xestién de adman. xri. 21] A2 1 N C AG a 14.753,70 €|
Administrativa adml?n. . 18] o1 1 M c AG 3 12.338,10 €|
Administrativo admon, xri. io[ c1 1 M Lo AG 2 12.338.10 €]
R pmada especial dedicacion
efatura de unidade central de atencion ac Incormpatibilidade total
1.1.370.1] contribuinte 26 A1 1 =3 c AE 1 Diﬁ'ihilidade tokal 33.167,70 €]
1.1.367. 12| Téenico financeiro tributario 23] A1l 1 M C AE 1 At continua contribuinte 17.527,50 €|
Técnice de xestion tributaria 2—11 A2 1 N [+ AE 2 At continua contribuinte 16.380,70 €|
Libre disponibilidade
1158 1] ¥efatura de negociado de informacitn ZA A B/iC1 C AGIAE | 10/283 At confinua confribuinte 10 357,54 €|
14| Técnico de xestion tributaria 21] A2 [& AE 2 At_continua contribuinte 16.360,70 £
- 17| Técnico de xestion tributaria 21] A2 [ AE 2 At continua contribuinte 16.360,70 £
_1.15. 73| Administrativo admén. xrl. i8] C [ A 3 At continua contribuinte 13.965,10 €|
1.1.178.31] Téenico de xestién de admén. xr 21| A2 1 N C AG a At continua contribuinte 16.380,70 €|
1.1.178.32| Técnico de xestion de admén. xri. 21| A2 1 N C AG ] At continua contribuinte 16.360,70 €
1.1.178.30 Técnico de xestion de admén. xri. 21| A2 1 N [ AG ] At continua contribuinte 16.360,70 £
1.1.178.40| Técnico de xestion de admon. xr 21) A2 1 N C AG ] At._continua contribuinte 16.380,70 €|
1.1.15.205| Administrativo adman. xri. 18] ©1 1 N c AG 3 At continua contribuinte 13.965,10 €|
1.1.15.218] Administrativo admén. xr 10 c1 1 N C AG 3 At continua contribuinte 13 965,10 €
efatura de unidade de instrucion de sancions
1.1.272 1| municipais 24| A1 1 S C AGIAE| 10/9 Libled'ﬂ"bilidade 23.936,45 £|
Fetatura de negociado de procedementio
1.1.238 1| administrativo e tramitacion 22 A1 B/C1 1 N C AGIAE | 10/283 Lib@d'ﬂ"hil'lhcb 17 730,55
1.1.368 1) Xefatura de negociado de procesos masivos 21 Al BIC1 1 I} C AGIAE | 10883 Libre dispofiibilidade 17.730.55 £
1.1.33.24] Técnico de xestion tributaria 21) A2 1 N C AE 2 14.753,70 €|
1.1.33.28) Técnico de xestion tributaria 21) A2 1 ] C AE 2 14.753.70 €|
1.1.15.66] Administrativo admén. xrl. 10 c1 1 M C AG 3 12.338,10 €
1.1.15. 163} Administrative admén, xr. 19) c1 1 M C AG 3 12 338,10 €]
1.1.15.207] Administrativo adman. xrl. 131 Cc1 1 M C AG 3 12.338,10 €
1.1.15.213) Administrative adman. xr. ‘IE Cc1 1 N C AG 3 12 338,10 €]
Xomada especial dedicacion
Incompatibilidade total
1.1.55.1) Inspector xefe de tributos locais 28] A1 1 S C AE 1 Dispofiibilidade total 33.167,70 €|
1.1.408.2| Xefatura de negociado 22] A1 BIC1 1 N C AGIAE | 10283 Libre dispofiibilidade 17.730,55 €|
Libre dispofiibilidade
1.1.368.1| Xefatura de negociado de coordinacion 2] A1 B/IC1 1 N C AGIAE | 10/8873 Conducion habitual 10.357,54 €|
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1.1.387.9] Técnico financeino ributario 22| A c Al 1 15.900,50 €
1.1.367. 14] Téenico financeiro tributario 23] A C Al 1 1590050 €
1.1.33.2| Técnico de xestion tributaria A2 [ Al 2 14.753,70 €
.1.33.26| Técnico de xestion tributaria AZ [+ Al 2 1373370 €
1.107_1) Axente tributario C B C Al ¥ Conducién habitual 1425785 €
A ?.2|Axente tributaric C B C Al 8 Conducién habitual 1425785 €
-1.15.70) Administrative adman. xri. c c A 3 12.338,10€
i ion de admén. xr. 21| A2 N c AG 2 1375370 €
[EE [ C AG 3 1233810 €
18 ©1 1 N c AT 3 12.336,10 €
000€
¥pmada especial dedicacion
Incormpatitilicade total

1.1.53.1| Xefatura de servizo de xestion tributaria 28| A1 1 =S CE AGIAE 0 Dispofi ade tokal 36.120,05 €
1.1.261.1| Xefatura de seccidn | 4] A1 A2 1 S C AGIAE| 10/@ Libre dispofiibilidade 2393645 €
Xefatura de negociado L1 22) A1 A2 BIC1 1 N [+ AGIAE | 10283 17.730,55 €
Xefatura de seccicn || 24| A1 A2 1 =S [+ AGIAE| 10/ 23.83645€
efatura de negociado |11 23| A1 A2 | BACH 1 N c AGIAE| 10283 17.730,55 €
1.1.365.1) Xefatura de negociado ILII 22) A1 A2 BIC1 1 N C AGIAE [ 10/RE3 At. continua confribuinte 19.35754 €
1.1.260.1] Xefatura de seccion Il 24 A1 AZ 1 S C AGIAE 10:9 Libre d.ﬂ":ilmde 23.03645 €
1.1.157 1) Xefatura de negociado i1 22 A1 A2 BiC1 1 N c AGIAE | 10863 Libre (Lsmch 17.730,55 €|
11250 1) ¥efatura de seccidn IV 24| A1 AZ 1 =3 C AGIAE iovg Libre dispofiibilidade 2303645 &
-1.266. 1+Xe‘at?.|ra de E.ociat.io IV..I 22| A A2 B/C1 C AGIAE | 10/872 Libne fi.ﬂ":il(.ﬂde 17.730,55 €
| 1.1.367 0] nico financeins tibutario 23] A [+ Al 1 At_continua confribuinte 17.52750 €
A Técnico financeiro tributaric 3| A C Al 1 15.000,50 €
1 7| Técnico financeiro tributario 22| A [+ Al 1 15.500,50 £
A Técnico financeiro fributario 23 A [5] Al 1 At continua contribuinte 17.527,50 €
1.1.367. 10 Téenico i:nam)eirn tributario 2 A C Al 1 15.900.50 €
1.1.33 8| Técnico de xestion tributaria 21| A2 [+ Al 14.753,70 €
1.1.33.11] Técnico de xestion tributaria 21| A2 [ Al At_continua contmbuinte 16.380,70 €
115 8| Administrativo adman_ xr i@ © [ A 12 33810 €
1.1.15.8) Administrativo adm:?n. . 18 ¢ 1 N [+ AG 3 12 33810 €
1.1.15. 12) Administrativo adman. xr. 18 ¢ 1 N [+ AG 3 12 33810 €
1.1.15. 15| Administrativo admén. xri. 18 ©1 1 N c AG 3 12.338,10 €
1.1.15.67| Administrativo admén. xri. 18 1 1 N < AG 3 12.33810 €
1.1.178.17| Técnico de xestion de adman. . 21] A2 1 M C AG a 14.753,70 €
1.1.15.79) Administrativo admén. xri. 1| o1 1 M < AG 3 1233810 €
1.1.15.83 Al?ministraﬁm admén. xr . 10 c1 1 N C AG 3 12 33810 €
1.1.178.54] Técnico de xesiion de admon. xr. 21| A2 1 N [+ AG ] 1475370 €
1.1.178. 18| Técnico de xes'ic'mdeadm:'?n.xﬂ. 21] A2 1 M C AG a 14.753,70 €
1.1.178. 18] Técnico de xestion de admon. xri. 21| A2 1 N c AG a 14.753,70€
-1.178.40| Técnico de xestion de adman. . 21] A2 1 N C AG a 1475370 €
-1.15.128| Administrativo admén. xri. 18 ¢ 1 N [+ AG 3 12 33810 €
-1.178.28| Técnico de xestién de admon. 21) A2 1 N C AG ] 1475370 €
1.178.25| Técnico de xestion de admdn. xri. 21 A2 1 N c AG a 1475370 €
1.178.34] Técnico de xestidn de admén. xri. 21] A2 1 N C AG a 14.753,70€
‘.1.15.142|Admini5traﬁ\oo adman. xrl. 18 1 1 N C AG 3 12.338,10 €
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1.1.15.148] Administrativo admén. xri. 18 C1 1 N c AG 3 12.338,10 £
1.1.15.153] Administrativo adman. xr. 18] ©1 1 N c AG 3 12.338,10 €|
1.1.3.90) Auiliar admaén_ el 16 C2 1 N C AG 4 11.065.30 €
1.1.3.126) Aundliar admon. xrl. i8] C2 1 M C AG 4 11 069,30 €]
SERWVIZO CENTRAL DE RECADACION 0,00 £]
Tomada especial dedicacion
Incompatibilidade total
1.1.242 1| ¥efatura de servizo de recadacion 280 A1 1 =3 CE AGIAE 10 Dispofiibilidade total 36.120,05 £]
1.1.372.1| Xefatura de seccién de revision 24| A1 | A2 1 s C AGIAE| 1v@ Libre dispofiibilidade |  23.93645 €|
1.1.17 8| Xefatura de negociado de devoluciéns 23] A1l AZ | BIC1 1 I} C AGIAE | 10883 Libre dispofiibilidade 17.730.55 £
1.1.229.1) Xefatura de negociado de recursos 22) A1 AZ | B/IC1 1 N C AGIAE | 10/873 Libre dispofiibilidade 17.730,55 €|
R Xpmada especial dedicacion
Mafatura de unidade central de recadacion Incormpatikili
1.1.371.1| executiva (UCRE} 24] A1 1 =3 C AGIAE 1 Dispofi 28.548,05 €|
1.1.284.1) Xefatura de negociado de control 22) A1 AZ | B/IC1 1 N C AGIAE | 10/873 Libre dispofiibilidade 17.730,55 €|
1.1.233.1| Xefatura de negociado de execuliva 22| A1 A2 BC1 1 N c AGIAE | 10863 Libre dispodiibilidade 17.730,55 €|
1.1.235.1) Xefatura de negociado de contabilidade 22 A1 A BiC1 1 N c AGIAE | 10/283 Libre d'EE"bilidade 17.730,55 £
1.1.148.1] Coordinador westién recadatoria 23] A2 c1 1 N C AGIAE a3 Libre dispofiibilidade 21.960,05 €|
1.1.203.1| Xefatura de ociado de xestién recadatoria 22] A1 AZ | B/IC1 1 N C AGIAE | 10/873 Libre dispoiiibilidade 17.730,55 €|
1.1.367.1| Técnico financeiro tributario 22) A1 1 N C AE 1 15.900,50 £|
Técnice de xestion tributaria 21] A2 1 M C AE 2 14.753,70 £
1.1.178 44| Técnico de xestién de admén. xr. 21| Az 1 N c AG a 14.753,70 €|
1.1.178.35] Técnico de xestion de admén. xr. 21 A2 1 N c AG a 14.753,70 €]
1.1.178. 15| Téenico de xestién de admén. xr. 21 A2 1 N c AG a 14.753,70 €|
1.1.15.123] Administrativo adman. xr. 9] ©1 1 N C AG 3 12 338,10 €|
45| Técnico de xestion de admén. xri. 21| A2 C A ] 14.753,70 €
_glAdministraﬁ\no adman. xri. C [5 Al 3 12.336,10 €
R 1| Técnico de xestion de admon. xri. 21] AD [+ Al ] 1475370 €|
115 qa Administrative adman. xrl. C [ A 12.338,10 €|
-1.15.150) Administrativo admaon. xri. i0) C A 12.338.10 €
1.1.15. 14 1| Administrativo admén. xri. 18] € < Al 12.338,10 €
1.1.178.24] Técnico de xestion de adman. xri. 21] A2 1 N C AG a 14.753,70 €|
1.1.15.208| Administrativo admaén. xr. 19 ©1 1 N C AG 3 12.338,10 €|
1.1.3.148] Awdliar admaon. JEI". _ _ _ 15[ ©2 1 N L AG 4 11.063,30 €]
Xefatura de seccion de asistencia a xestion e
24 A A S C AGIAE 109 Lib@d'ﬂ"hil'dacb 23 036,45 £
23] A C Al 15 Plena dispofiibidade 17.243,50 €|
2% A C Al 15 Plena diﬁ'ibilidade 17.242,50 €|
20 C B [+] A 16 14.582,90 €]
ZONAS RECADATORIAS 0,00 £]|
ZONA 1 0,00 £|
ormada especial dedicacion
Incorrpatitilidade total
Dispofiibilidade total
Conducion habitual
1.1.382.1) Xefatura teritorial de zona 1 Z2) A2 B c1 1] 1.C c AGIAE | GVaI3 At. confinua confribuinte. 25.945,54 €]
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1.1.383.1

1.1.384 3

1.1.384 4]

1.1.384.1

1.1.384 .2

1.1.385.1

1.1.385 .2

385.3]

Oficial maicr de recadacion

c1 B

AGIAE

38

omada especial dedicacion

Conducion habitual

At continua conribuints

Oficial 12 recadacion

[wi] B

3

AGIAE

38

omada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
Conducion habitual
At continua conribuints

Oficial 12 recadacion

c1 B

.3

AGIAE

%8

¥omada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofibilidade total
Conducion habitual
At. confinua conribuinte

21.870.74 €|

E— A

2011394 €]

20.113.94 €

EE——R LR

Oficial 12 recadacion

c1 B

AGIAE

%8

¥omada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofibilidade total
Conducian habitual
At. contina conribuinte

Oficial 12 recadacion

c1 B

n.3

AGIAE

8

20.11394 €|

¥omada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
Conducian habitual
At. contimea conribuinte

20.113,94 €

Oficial 22 recadacion

c1 B

L4

AGIAE

%8

¥omada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
Conducion habitual
At. contina conribuinte

Oficial 22 recadacion

c1 B

L4

AGIAE

38

¥omada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
Conducion habitual
At. continua conribuinte

Oficial 22 recadacion

c1 B

4

AGIAE

8

X¥omada especial dedicacidn
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
Conducion habitual
At. confinua conribuinte

81

19.503,94 €

19.503 94 €]

19.503,94 €
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1.1.385.4]

1.1.385.5§

1.1.15.202

Oficial 22 recadacion

c1 B

1

L4

AGIAE

%8

Xomada especial dedicacidn
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
Conducion habitual
At. contina conribuinte

DOficial 23 recadacién

c1 B

1

4

AGIAE

28

omada especial dedicacidn
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
Conducion habitual
At. confinua confribuinte.

Administrativo admén. xri.

c1

AG

At. confina conribuinte
Conducion habitual

19.503,94 €

19.503.94 £

13.965,10 £

ZOMNA 2

0,00 €]

1.1.386.1

1.1.383.2]

1.1.384 5

1.1.384 6

1.1.384.7

Hefatura temitorial de zona 2

ni.c

Siai3

Xomada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Plena dispodibilidade

Conducion habitual
At. confinua confribuinte

25.945,54 €

Oficial maicr de recadacion

C1 B

ll.1.B

AGIAE

38

X¥omada especial dedicacidn
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
Conducion habitual
At. continua conribuinte

Oficial 12 recadacion

.3

AGIAE

38

Xomada especial dedicacidn
Incompatitilidade total
Dispofiibilidade total
Conducion habitual
At. continua conribuinte

Oficial 12 recadacion

c1 B

1

n.3

AGIAE

8

Xomada especial dedicacidn
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
Conducion habitual
At. confinua conribuinte

Oficial 13 recadacién

c1 B

.2

82

8

21.870,74 €|

20.113 94 £

E—-1 L

20.113,94 €

omada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
Conducion habitual
At. confinua confribuinte.

20.113,94 €]
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2019

2504

85 7]

858

25.0)

1.1.385.11

1.1.385.13}

1.1.386. 10} Oficial 2 recadacidn

Oficial 22 recadacitn

c1 B

-4

38

¥omada especial dedicacion
Incormpatibilidade total
Dispofibilidade total
Conducién habitual
At. continua contribuinte:

Oficial 22 recadacion

c1 B

L4

AGIAE

38

ormada especial dedicacion
Iy ibilidade total
Dispofiibilidade total
Conducion habitual
At. contina conribuinte

Oficial 22 recadacién

c1 B

-4

8

Xomada especial dedicacion
Incormpatibilidade total

Dispofiibilidade total

Conducion habitual

At. confinua confribuinte

Oficial 22 recadacion

c1 B

L4

AGIAE

%8

¥omada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
Conducion habitual
At. contina conribuinte

c1 B

-4

AGIAE

e

omada especial dedicacidn
I ibilidade total
Dispofiibilidade total
Conducion habitual
At. confinua confribuinte

19.503,94 €

19.503 94 €]

19.503,94 €|

19.503,94 €

19.503,94 €

Oficial 22 recadacion

C1 B

AGIAE

38

¥omada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
Conducion habitual
At. continua contribuinte

Oficial 22 recadacién

4

el

ormada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
Conducian habitual
At confinua confribuinte.

21

5

AE

At confinea contribuints
Conducion habitual

19.503,94 €

19.503.04 &

16.380.70 €]

21

[

AE

At. confinua confribuinte
Conducion habitual

16.380.70 €]

c1

(ST (ST ST (¢]

AG

At. confinua confribuinte
Conducion habitual

13.965 10 £

83

14



=

Deputacion
DA CORUNA

cODIGD
POSTO

POSTO

NIVEL

GRUFPOISUBGR.

PROV

ESC.

FORML
E3PECHF-

OBSERVACIONS

C. ESPECIFICO
2019

| 1.1.15.203]

Administrativo admén. xri.

ol |

AG

At. confinea contribuinte
Conducion habitual

13.965,10 £

ZOMA 3

0,00 €]

383 3]

384.8

1.1.384.9)

1.1.385.13

1.1.385.14]

1.1.385. 15 Oficial 22 recadacidn

1.1.387.1) Recadadora

Al AZ

AGIAE

X¥omada especial dedicacidn
Incompatitilidade total
Dispofiibilidade total
Conducién habitual
At. confinua conribuinte

Oficial maior de recadacion

c1 B

AGIAE

38

¥omada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
Conducion habitual
At. continua contribuinte

Oficial 12 recadacion

c1 B

.3

AGIAE

%8

Xomada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
Conducion habitual
At. contina conribuinte

Oficial 12 recadacidn

c1 B

1.3

38

2B8.873,54 €

21.870.74 €|

20.11394 €|

X¥omada especial dedicacidn
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade totzl
Conducion habitual
At. continua contribuinte:

Oficial 22 recadacion

c1 B

4

AGIAE

8

20.113,94 €

omada especial dedicacidn
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
Conducion habitual
At. continua conribuinte

19.503,94 €

Oficial 27 recadacién

c1 B

14

AGIAE

38

¥omada especial dedicacion
Incompatitilidade total
Dispofiibilidade total
Conducion habitual
At. confinua confribuinte.

C1 B

14

AGIAE

38

ormada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
Conducion habitual
At. continua conribuinte

84

19.503,94 £

19.503,94 €
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1.1.385. 16§

1.1.33.18

Oficial 2% recadacion

c1 B

L4

38

Xomada especial dedicacion
Incompatitilidade total
Dispofiibilidade total
Conducién habitual
At. confinua confribuinte

Oficial 22 recadacitn

c1 B

4

38

omada especial dedicacion
Incompatitilidade total
Dispofiibilidade total
Conducién habitual
At. continua contribuinte:

c1 B

a4

8

omada especial dedicacion
Incompatitilidade total
Dispofiibilidade total
Conducidn habitual
At confinua confribuinta

1.1.385.18) Oficial 2* recadacién
1.I.3&?.;|Técn ico financeiro tributario

Al

AE

At. continua contribuints
Conducién habitual

19.503,94 €|

19.503,94 €

19.503,94 £

17.527,50 €|

Técnico de xestion tributaria

AE

At. confimua contribuinte
Conducién habitual

16.380,70 £

ZOMNA 4

0,00 £]

3801

1.1.383.4f

Hefatura temitorial de zona 4

oVal3

ormada especial dedicacin
Incompatitilidade total
Dispofiibilidade total
Conducion habitual
At. confinua confribuinte.

Oficial maior de dacid

c1 B

AGIAE

8

25.545,54 €

¥ormada especial dedicacion
Incormpatitilidade total
Dispofiibilidade total
Conducian habitual

At ribuinbe:

21.870,74 €|

1.1.384.10)

Oficial 1? recadacion

c1 B

.3

85

38

Xomada especial dedicacion
Incormpatitilidade total
Dispofiibilidade total
Conducion habitual
At. confinua confribuinte.

20.113.94 €|

| z0.11354€
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Deputacion
DA CORUNA

cODIGD F. f— €. ESPECIFICO
POSTO POSTO NIVEL| GRUPO/SUBGR. TP PROV ESC. TIT. |EsFeciF OBSERVACIONS 2019
¥omada especial dedicacion
Incormpatibilidade total
Dispofiibilidade total
Conducion habitual
1.1.385. 18| Oficial 2 recadacidn 7] ©1 B L4 C AGIAE ¥8 At. confinua confribuinte 10.503,04 €|
omada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
Conducion habitual
1.1.385.20) Oficial 22 recada 7] €1 B 1.4 C AGIAE 8 At. confinua confribuinte 10.503,04 £|
ormada especial dedicacin
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
Conducion habitual
1.1.385.21] Oficial 22 recadacitn 7| ©1 B -4 c AGIAE 8 At. continua conribuinte 19.503,94 €|
¥omada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
Conducién habitual
1.1.285 22 Oficial 22 recadacion 7 c1 B M Lo AGIAE 8 At. confinua confribuinte. 10.503.04 €]
¥omada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
Conducian habitual
1.1.385.23| Oficial 2 recadacion 7] ©1 B L4 C AGIAE 38 At confinua confribuinte 10.503,04 €|
SERWIZO DE ASISTENCIA TECHNICA A CONCELLOS 0,00 £]
Xomada especial dedicacion
Xefatura de senvizo de asistencia técnica a Incormpatibilidade total
1.1.242 1| concellos 28] A1 S CE AGIAE 10 Dispofiibilidade total 36.120,05 £|
Libre dispofibilidade
1.1.409.1| Xefatura de seccidn 24| A1 A2 S c AGIAE iove Conducion habitual 24.743,94 €|
Libre dispofiibilidade
1.1.210.2| Arquitecto 24| A1 N c AE 17 Conducion habitual 19.641,95 €|
omada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
1.1.78.1| Enxefieiro técnico industrial 24| A2 N C AE 18 Conducion habitual 26083655 €|

86
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Deputacion
DA CORUNA

conico F. FORML C. ESPECIFICO
POSTO POSTO NIVEL| GRUPO/SUBGR. L1 PROV | ADM. ESC. TIT. |EsFeciF OBSERVACIONS 2019
Libre dispofiibilidade
1.1.210.3] Arguitecto 24| A1 M Lo AE 17 Conducion habitual 10.641.05 £
Libre dispofiibilidade
1.1.210.1) Arquitecto 24| A1 N c AE 17 Conducion habitual 19.641,95 £
Libre dispofibilidade
1.1.75.2) Arguitecto técnico 24| A2 N c AE 19 Conducion habitual 15.495,15 €]
1.1.00.4] Delineanta 10 c1 B M C AE 20 Conducion habitual 13.032,45 £
1.1.178. 14] Téenico de xestién de admén. . 21| A2 M C AG ) 14.753,70 €|
1.1.15.40) Administrativo admén. xrl. 10 c1 M C AG 3 12.338,10 €
SERWVIZO DE VIAS E OBRAS 0,00 £|
Xomada especial dedicacion
Incompatibilidade total
1.1.30.1| Xefatura de senvizo de vias e obras ZJ Al =S CE A3 | AGIAE 0 Dispofiibilidade total 36.120,05 £
m%ma—ma ==
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade totzl
Conducion habitual
1.1.152 1| Enxefieiro de camifios, canles e portos 24| A1 3 C AE 21 Coordinacicn 28.060,05 €
FOMa0s especial qedicacon |
Incormpatibilidade total
Dispofiibilidade total
Conducion habitual
1.1.152 2| Enxeficiro de camifios, canles e portos 24| A1 s C AE e} Coordinacién 28.060,05 €|
Fomada especial dedicacion |
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
Conducion habitual
1.1.313.1| Enxefieiro técnico de obras E’Hicas 24| A2 S c AE 22 Coordinacién 26.083,65 €]
Fomacs especial dedicacon |
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
Conducion habitual
1.1.313.2) Enxefieiro técnico de obras pablicas 24) A2 S [+ AE 2 Coordinacion 26.083 655 €|
Far P
Incompatitilidade total
Dispofiibilidade total
Conducion habitual
1.1.213.3| Enxefieiro téenico de obras piblicas 24| A2 5 C AE 22 Coordinacicn 26.083,65 €
FOMa0s especial qedicacon |
Incompatitilidade total
Dispofiibilidade total
Conducion habitual
1.1.313 4| Enxefieiro técnico de obras piblicas 24| A2 3 (o AE 22 Coordinacicn 26.08365 €
FOMa0s especial qedicacon |
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
Conducion habitual
1.1.313.5] Enxefieiro téenico de obras plblicas 24| A2 s c AE 22 Coordinacién 26.083,65 €|
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Deputacion
DA CORUNA

cODIGD F. f— €. ESPECIFICO
POSTO POSTO NIVEL| GRUPO/SUBGR. PROV ESC. TIT. |EsFeciF OBSERVACIONS 2019
¥omada especial dedicacion
Incormpatibilidade total
Dispofiibilidade totzl
1.1.86. 1| Enxedieiro técnico en topografia 22| A2 [+ AE 23 Conducion habitual 213265
omada especial dedicacion
Incorrpatitilidade total
Dispofiibilidade total
1.1.86 2} Enxefieiro técnico en b rafia 22| A2 C AE 23 Conducion habitual 21 382 55 €]
omada especial dedicacidn
Incompatitilidade total
1.1.314 1| Awidliar técnico de vias e obras 19 ©1 B [ AE 8 20.764,35 €
1.1.314 2| Audliar técnico de vias e obras 19 C1 B C AE B 20.764,35 €|
ormada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
1.1.314.3) Auwndliar técnico de vias e obras 19 1 B [+ AE 8 ‘Conducién diaria 20.754,35 €|
¥omada especial dedicacion
Incompatibilidade total
1.1.314 4] Awdliar técnico de vias e obras 18] ©1 B C AE 8 20.764,35 €|
1.1.314.5) Awdliar técnico de vias e obras 18 ©1 B c AE 38 20.764,35 £
¥omada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
1.1.314.8] Awdliar técnice de vias e obras 1o 1 B c AE e Conducién diaria 20.764,35 £
¥omada especial dedicacion
Incormpatibilidade total
Dispofiibilidade total
1.1.314 7] Audliar técnico de vias e obras 10 c1 B C AE 38 Conducion diaria 20.764.35 £
¥omada especial dedicacion
Incompatitilidade total
Dispofiibilidade total
1.1.314 8) Aundliar técnico de vias e obras ig] c1 B C AE 38 Conducitn diaria 2076435 £|
Xomada especial dedicacion
Incompatitilidade total
Dispofiibilidade totzl
1.1.314 8| Awdliar técnico de vias e obras 18] C1 B [+ AE 8 Conducin diaria 20.764,35 €
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Deputacion
DA CORUNA

cODIGD F — €. ESPECIFICO
POSTO POSTO NIVEL| GRUPO/SUBGR. L1 PROV ESC. TIT. |EsFeciF OBSERVACIONS 2019
Técnico/s en infraestruturas 21 A2 1 N c AE 38 2143315 €
¥omada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
1.1.314. 11} Awdliar técnico de vias e obras 19| Cc1 B 1 M L AE 8 Conducién diaria 20.764.35 €|
ormada especial dedicacin
Incompatibilidade total
1.1.314.12) Awndliar técnico de vias e obras 18 ¢ B 1 N [+ AE B 20.754,35 €|
1.1.314. 13 Audliar técnico de vias e obras 18 ¢ B 1 N [+ AE B 20.764,35 £
¥omada especial dedicacion
Incompatitilidade total
1.1.314. 14] Ausdliar técnico de vias e obras 18 ©1 B 1 N c AE 8 20.764,35 €|
omada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofii ade total
1.1.314. 16] Audliar técnico de vias e obras 19 ©1 B 1 N [ AE 8 Conducitn diaria 20.764,35 €
¥omada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofibilidade total
1.1.314.15] Ausdliar técnico de vias e obras 19] C1 B 1 N [+ AE ] Conducién diaria 20.764,35 €
¥omada especial dedicacion
Incorrpatitilidade total
Dispofiibilidade total
1.1.401.1) Ausdliar técnico en topografia 16| c2 1 M C AE 4 Conducian habitual 16.600,25 €|
¥omada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofibilidade total
1.1.401 2] Ausiliar técnico en topografia 16| C2 1 M C AE 4 Conducion habitual 16.600,25 £|
1.1.98.5| Delineante 18 ©1 B 1 N L AE 20 Conducion habitual 13.932.45 £
1.1.90.6| Delineante 18 ©1 B 1 N c AE 20 Conducion habitual 13.932,45 €]
1.1.259.1) Xefatura de negociado 22) A1 A BC1 1 N c AGIAE | 10263 Libre: d'ﬂ"bilidade 17.730,55 €]
1.1.15.38) Administrativo admén. xr. 19 ©1 1 N C AG 3 12.338,10 €|
1.1.15.60) Administrativo admén. xri. 18] ©1 1 M < AG 3 12.338,10 €|
1.1.178.42| Técnico de xestién de admén. xri. 21] A2 1 N C AG a 14.753,70 €|
1.1.3.115] Awliar admén. xrl. 16| C2 1 M C AG 4 11.069,30 £]
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Deputacion
DA CORUNA

cODIGD F. f— C. ESPECIFICO
POSTO POSTO NIVEL| GRUPO/SUBGR. DOT. ™ PROV | ADM. ESC. TIT. |EsFeciF OBSERVACIONS 2019
SERVIZO DE XESTION DE PLANS 0,00 £]
Xomada especial dedicacion
Incompatibilidade total
1.1.248.1| Xefatura de servizo de xestion de plans 28] A1 1 s CE AGIAE 10 Dispofiibilidade total 36.120,05 £|
1.1.255.1| Xefatura de seccion de plans especiais 24| A1 A2 1 =S [+ AGIAE| 10/ Libre d'ﬂ"bilidade 23.93545 €]
1.1.257.1| Xefatura de seccion de plans provinciais 24 A1 A2 1 s [+ AGIAE| 10/ Libre dispofiibilidade 23.935,45 €|
1.1.214.1| Xefatura de ociado de plans es) 22] A1 AZ | B/C1 1 N AGIAE | 10283 Libre dispofiibilidade 17.730,55 £
1.1.225.1) Xefatura de negociado de plans provinciais 22 A1 AZ BiC1 1 C AGIAE | 10/m3 Libre dispofiibilidade 17.730,55 €|
Xefatura de negociado 22] A1 AZ | B/C1 1 N C AGIAE | 10283 Libre dispofiibilidade 17.730,55 £
Xefatura de negociado 22| A1 A2 BC1 1 N c AGIAE [ 10/E3 Libre dispodiibilidade 17.730,55 €]
1.1.178.26] Técnico de xestién de admén. xrl. 21) A2 C A ] 14.753,70 €]
1.1.15.85| Administrativo adman. xrl c C A 12 338,10 €|
1.1.15.93| Administrative admén. xrl. Cc C A 12.338,10 €|
1.1.15. 204 Administrativo adman. xri. 19 C L%} A 12.33810 €
SERWVIZO DE ARQUITECTURA E MANTEMENTO 10,00 £]|
Womada especial dedicacion
¥efatura de senvizo de arguitectura e Incompatibilidade total
1.1.337 1] mantemento 28] A1 1 =3 CE AGIAE 10 Dispofiibilidade total 36.120,05 £
Libre disponibilidade
Arguitectola 24] A1 1 M C AE 17 Conducion habitual 10.641.05 £
Libre dispofiibilidade
1.1.75.3) Arguitecto técnico: 22| A2 ] N [ AE 19 Conducion habitual 18.49515 €|
Libre dispofiibilidade
1.1.75.6| Arquitecto técnico: 22| A2 1 N [+ AE 19 Conducion habitual 18.495,15 €|
Tibre disponibilidade Congucion
1.1.78.2| Enxefieiro técnico industrial 21| A2 1 N [+ AE 18 habitual 18.007,15 €
Conducion habitual
1.1.320.1| Delineante coordinador 19 ©1 B 1 N C AE 20 Coordinaci 15.030,45 €|
1.1.88.1| Delineante 18 ©1 B 1 N c AE 20 Conducion habitual 13.932,45 €
Flena dispofibiliade Conducion
1.1.131.1) Operario/a de oficios varios 13| AP 1 N [+ AE 5 habitual 11 B01,50 €]
Libre dispofiibilidade
1.1.338 1) Enxefieino técnico agricola 24| A2 1 N Lo AE 24 Conducion habitual 17.397.15 €
Conducidn habitual/
Xomada de mafidn con sibados
altemos e con posiblidade de
flexibilidade e concliacion
1.1.336 1| Operaric de servizos 1| iG] c2 | Ci 1 N L%} AE 4 Libre diﬂ'ibilidade 15.022 30 €]
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DA CORUNA

coDiGo F. FORML €. ESPECIFICO
POSTO POSTO NIVEL| GRUPOISUBGR. P PROV ESC. Tm. ESPECIF-| OBSERVACIONS 2019
Conducitn habitual/
Xomada de mafian con sibados
altemos e con posiblidade de
flexibilidade e concliacion
1.1.336.2| Operaric de servizos 1| 18] c2 c1 1 N c AE N4 Libre dispofiibili 15.022,30 €|
Conducion habitual /
Coongdinacion
Xomada de mafidn con sibados
altemos e con posibiidade de
flexibilidade e concliacion
1.1.402 1) Operario de servizos | 16| c2 [ C1 1 N C AE 34 Libre dispoiibilidade 17.380,10 €|
Conducitn habitual /
Coordinacion
Xomada de mafian con sibados
altemos e con posiblidade de
flexibilidade e concliacion
1.1.402 3 Operario de servizos | 18) c2 c1 1 N Lo AE 4 Libre diﬂ'ibilidade 17.385.10 €]
Conducion habitual!
Xomada de mafidn con sibados
altemos e con posiblidade de
flexibilidade e concliacion
1.1.402 Y Operario de servizos | i6) c2 [ C1 1 M < AE 34 Libre dispofiibilidade 15.022 30 £
Plena disponibilidade Conducion
1.1.403 1) Técnico/a de son ‘Ij B c1 1 M Z AE a7 habitual 14 168 30 €]
Plena dispodibilidade Conducisn
1.1.404 1) Oficial de mantemento 15[ ©2 1 4 C AE 4 habitual 12.411,50 €|
1.1.15.34) Administrativo admén. xri. 18] c1 1 N Lo AT 3 12.338.10 €|
1.1.178.11] Técnico de xestion de admaén. xri. 2-11 A2 1 N C AG a 14.753,70 €|
SERVIZO DE PROMOCION ECOMOMICA, TURISMO E EMPREGO 0,00 £]
Tomada especial dedicacion |
Hefatura de servizo de promocicn econdmica, Incornpatibilidade total
1.1.382 1|turismo & emprego 28] A1 1 s CE AGIAE 10 Dispofiibilidade total 36.120,05 €|
Xefatura de seccidn de promocién econdmica
1.1.251.1)e emprego 24| A1 A2 1 S c AGIAE iove Libre dispodiibilidade 23.936,45 €|
Xefatura de negociado de promocion
1.1.220.1] econémica 22] A1 AZ | B/IC1 1 N C AGIAE | 10/873 Libre dispofiibilidade: 17.730,55 €|
1540} Administrative admén. xr. io[ c1 1 M C AG 2 12.338.10 €
1.1.178.30] Técnico de xestién de admén. xrl. 21 A2 1 N c AG a 14.753,70 €]
Auiliar admén. wrl. 12‘ c2 1 N C AG 4 11 069,30 €]
ETalura O Secoion O& Promocion &

1.1.363 1) desenvolvemento turistico 24] A1 A2 1 =3 C AGIAE| 10/9 Libre dispofiibilidade 23.936,45 €|
1.1.70.5| Técnico de xestion de proxectos 22 Al 1 N C AE 16T Plena dispofiiblidade. 16.754,55 £|
1.1.32 7| Técnico de xestidn econémico-financeira 21 A2 1 N Lo AE 2 14.753.70 €]

efatura de seccion de coordinacion de
21| proxectos técnicos 24| A1 A 1 =3 L# AGIAE aove Libre dispodiibilidade 23.936.45 £
70.1 ico de xesiion de proxectos 22 A1 1 N [5] AE 18T 15.900,55 £|
SERVIZO DE DESENVOLVEMENTO TERRITORIAL E MEDIO AMBIENTE 0,00 £]
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Deputaciéon
DA CORUNA

COMGD F Fom C. ESFECIACO
POSTO POSTO MIVEL] GRUPOVEUBGR. | por. | TP | FROV | apm | Exc. TIT. | Eseecie CEZERVACKINE 2m9
omads expedal gedacon
(Metatura de servizo oe desenvalvamento Incompatiiicace kot
1.1.349. fjtamhional @ medio ambiente 5 a1 1 L] CE AGIAE 10 Dispoiiiblidace iotal 3E.120,00 £
Flena dispofibilidade
1.1. 70 Técrico de xestion de prxacios. 29 Al 1 M [+ AE 16T Coordinaciin
1117823 Tecnico de xesthin de admibn. . 21| AZ i N [+] AG 9
1.1 15 STiAdmirEsiralive Somsn. xm. 19 C1 1 M [+ AG 3
VOIvemein
1.1.350. fjtarrional, copparaciin & medio amblente 24 Al | A2 1 5 c AGAFE| 105 Libre dspofibaldsse
1170 A Tecrico de Xestion 0 prxacins = a1 1 ] c AE 1T
1.1."D.§|Temmd&nast¢ﬂ g proxacing 22 Al i N [+ AE 1MSIT
SERVIZO DE ACCION SOCIAL, CULTURAL E DEPDRTES
Xomads esperial dediacian
Medfatura de servizo de acchin soclal, cutural 8 nCompatbilcace ot
1.1.360. 1jdeportes ay A1 1 3 CE AGIAE 10 Dispoiiiblidade iotal
1.1.206. 1) Tacnico/a saministrackon xeral 2 A1 1 [ [+ AL 1
1.1.413. 1] Técnico/a de cuhura 2 Al 1 5 [+ AFE 10
1115448 Admiristralive admn. xm. 19 C1 1 ] c AG 3
1.1. 15 ST Admiristrative admdn. xm. 19 C1 1 ] [ AG 3
1.1.15.gmn1nshﬂunadm_ T iy Ci 1 N [+ AG 3
1.1 1555 Admiristralive admn. X, 19 C1 1 ] c AG 3
1.1.15.Tslmn1nsumnanm_ il 19 C1 1 ] [ AG 3
1.1.15 Bdj Admiristrativo admadn. xr iy Ci 1 ] [+ AG 3
1178 25 Técnico de xestion de admin. al. 2 A [+ AG 3
1248 Admiristrative admdn. k. 19 1 [+] AL
127 Administrativo admn. xm. 19 <1 [+ AG
20 Admiristraivo admdn. xri i Ci [+ AG
L [3
1.1.252 ildeportes 24 a1 | As il s c 10 Litre cizpofibaidase
11215 1 XefaiuR de negociado de Gepones 2 Al | AZ ] BiCH i N [+ HE E] Ubre cizpofiblidece
11215 1XetatuE de negociaco de cultura ¥ A1 | AZ | BICT 1 N c Rl ] Utre dispofibiidade
1.1.251 1p¥etaturE de secoltn de senizns socials 24 A1 | AZ 1 E] [ 109 Libre cispofibdldade
1.1.219 if¥etatua de negociado de servizos socials | ZH Al | AZ | BICH 1 ] [+ RE E] Libre dispofibildsse
|11 .356.1'}{&‘:1‘0]26! NeQociaoa de senvizne socias I 2 A1 A2 | BiC1 c Ve ] Libre dispofibiidade
1209 1| Técrico de poliicas de lqualdade 2 Al [+ =
1208, Il Tecricn de Senizns 50Cas 2 Al [+ ]
1,162 1) Técrico serizos socials % W C =
1,152 | Tecnicn serdzos socials 2 AD [+ E %
1.1.152. Y Técnico sarvizos soclals 2 A 1 M [+ AE x
IES RAFAEL PUGA RAMON
24 Ai 1 5 [+ AE Iz
24 Af 1 ] [+ AE 3z
24 A1 1 k] c AE iz
24 Ai 1 5 o AE =] 14.395,95 €]
24 Af i s [+ AE = 14.395 95 ¢f
24 A1 1 k] c AE iz 14.355.53 £
24 ai 1 5 c AE = 14.395 .95 €]
24 A1 1 k] c AE iz 14.355.53 £
24 ai 1 5 c AE = 14.395 .95 €]
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Deputacién
DA CORUNA

CODGD F. p— . esPeCiACO
POSTOD POSTO NIVEL] GRUPOSUBGR. | pot. TP | FROV | apm | EBC TIT. | Eseecir OEIERVACKING zms
1.1.56. i0)Fofacorna de secundana 24 Af i s c AE iz 1439533 ¢}
1.1.56. 1 1jPmfiesona de secundaria 24 Ai 1 5 c AE = 14.395 .95 €]
11561 EIP".:(EBD(.'J de secundana 24 Af i s c AE iz 1439533 ¢}
1.1.56. i3 Pofiesona de secundaria 24 Ai 1 5 c AE e
1.1.55. 14 Profesona de secundara 24] A i s C AE v
1.1.56. iEfProfiesona de secundaria 24 Ai 1 5 c e
1.1.56. 17| Fofasorna de secundaria 24] A i s C v
1.1.56. iE§Pwofiesona de secundaria 24 Ai 1 5 c AE e
1.1.56 1o)Profasoria da secundaria 24] Adf i s [+ AE kv
1.1.56.EIP'D|‘EBDT.‘J g2 secundana 4] A1 1 E] c AE ] 1435353 ¢
1.1.565. IP".:fesur.'a de secundana 24] Adf i s [+ AE kv 2439333 2}
1.1.56. 22 Profiss0na de secundana 4] A1 1 E] c AE ]

1.1.56 23| Profesora de secundara 24] Adf i s [+ AE kv
1.1.56_24]Profesoria de secundaria 24 Ai 1 5 o AE =]
1.1.56. 35§ Profiasona da secundana 24] A1 1 k] c AE iz
1.1.56. 264 Profiasona da secundana 24] A1 1 k] [+ AE 3z
1.1.56. 27| Profissona de secundana 24 A1 1 3 c AE -]
1.1.56. 360 Profissona da secundana 24 A1 1 k] [ AE = 14.353.53 ¢
1.1.56 25 Pwofiecona de secundaria 24 Ai 1 5 c AE e
1.1.56 30 Pmfiscona de secundana 24 A1 1 5 c AE =
1.1.56.3|Profissona de secundana 24 A1 1 3 c AE -]
1.1.56. 33 Profasora de secundaria 4] Af i s [+] AE =
1.1.56.3-1IF"D|'EBDT.'J g8 secundana 24] A1 1 k] c AE iz 14.355.53 £
1.1.56. 350 Profissona da secundana 24] A1 1 k] c AE iz 14.355.53 £
1.1.56.3E|P':I‘eﬂ:l.'.] de secundana 24 Ad 1 5 [+ AE Iz 14.395.95 £
1.1.56. 35 Profies0na da secundana 4] A1 1 E] c AE ] 1435353 ¢
1.1.56 43 Pofiesona de secundaria 24 Ai 1 1.2 o AE =]
RE 4] A1 1 k] [ AE 3z
1.1.58. 1] Profesona sducacion fisca 24] A1 1 k] c AE iz
1.'.8-E.EIP".:1'EB\I.'J educacion fise 24 Af i s C =
1.1.153. 1]Pmfasona o2 3poko 21) A2 1 M c AE £l
1117643 Tecnico de xeshion de admon. . 1] A2 1 N [ AG E]
'.1.1E.154|mn1nsum:-aum. I 194 1 1 M c AG 3
Tumicidade con ab=mancis de
1.1.201. 2 Subaltemo/Caladon'a iy AP i M c 5 maflas e tandes 1238825
Tumicidade con atemancis de
1.1.1 1. 16§ Subaltemia 13 AP 1 M c AG 3 maflis e tandes 12.588.23 ¢
Tumicidade con ab=mancis de
1.1.356. 1jM0Z0Va de senvizo audants 13 AP 1 N c AE 3 maflis e tandes 12.588.583 ¢
IES CALWVD SOTELD 0,00 £}
1.1.57 . i]Profasona de secundana 24 ai | | i 5 [ AE e 14,355 2= £]
-1 [ E] 24 A1 | 1 11 = [+ AL = 14.383.53
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Deputacion
DA CORUNA

CcODIGO F. j— C. ESPECIFICO
POSTO POSTO NIVEL| GRUPO/SUBGR. . ™ PROV ESC. Tm. EaPECHF-| OBSERVACIONS 2019
1.1.57_3| Profesorla de secundaria 24 A1 1 =3 c AE a2 14.39595 €
1. 1.57 4 Profesora de secundaria 24 A1 1 = [+ AE 2 1239505 €
1.1.57.5| Profeson'a de secundaria 24| A1 1 S c AE 14.39595 €
1.1.57 7| Profesona de secundaria 24| A1 1 =3 C AE 14.30505 &
1.1.57.8| Profesaor’a de secundaria 24| A1 1 =3 < AE 14.39595 €
1.1.57 0} Profeson'a de secundaria 24| A1 1 =3 Lo AE 1339505 €
1.1.83 2| Profasor’a téenico de F P 24| A2 1 s C AE k] 1438505 &
1.1.93 3} Profesor’a técnico de F.P. 24] A2 1 S %] AE 33 14.39595 €
1.1.83 4] Profesor/a téenico de F.P. 24| A2 1 s c AE 3 1439505 €
1.1.93 5] Profesaor’a técnico de F.P. 24] A2 1 =3 C AE e 1439505 €
1.1.83 7] Profesona técnico de F.F. 24 A2 1 S < AE 3 14.39595 €
1.1.03.8) Profesor/a técnico de F.P. 24| A2 1 =3 c AE 3 14.39595 €
1.1.83 9] Profasor'a téenico de F P 24| A2 1 s C AE k] 1438505 &
1.1.93. 10} Profeson'a técnico de F.P. 24| A2 1 =3 L AE 33 14.39595 €
1.1.83. 11| Profesona técnico de F.P. 24 A2 1 S < AE 3 14.39595 €
1.1.83 12 Profeson'a técnico de F.P. 24| A2 1 =3 Lo AE 33 14.39595 €
1.1.93. 13| Profeson'a técnico de F.P. 24| A2 1 s C AE s 1430505 &
1.1.03 14| Profesorla técnico de F.P. 24] A2 1 S C AE 33 1339505 €
1.1.83. 15| Profeson'a técnico de F.P. 24| A2 1 S c AE 33 14.39595€
1.1.02. 18] Profesona técnico de F.P. 24| A2 1 S C AE 3 14.30505 &
1.1.83 17| Profesora técnico de F P 24| A2 1 s C AE k] 1438505 &
1.1.83 1) Profesora técnico de F.P. 24 AJ 1 =3 Z AE 33 1239505 €
1.1.83.6) Profesor’a técnico de F.F. 24| A2 1 S < AE 33 14.39595€
C.R.D. CALVO SOTELD 0,00 £
Tumicidade con alternancia de
mafids e tardes. incluinde
sibados e festivos que
1.1.125.2) Cocifieiro/a 15[ ©1 c2 1 N < AE 2443 comespondan 16.291,10 €
Tumicidade con altemancia de
mafis e tardes. induindo
sihados e festivos que
1.1.125.0) Cocifieiroda 15[ ©1 c2 1] .5 c AE 4143 comespondan (%) 16.301,10 &
Tumicidade con alternancia de
mafids e tardes. induindo
sabados e festivos que
1.1.125 10| Cocifieiroia 15| ci | oz 1] ws c AE | 33 comespondan(®) 1638190€
Tumicidade con alternancia de
mafias e tardes. induindo
sihados e festivos que
1.1.128.1| Axudante de cocifia 13[ AP 1 N c AE 5 comespondan 15.022,30 €
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cODIGD F. FoRM. €. ESPECIFICO
POSTO POSTO NIVEL| GRUPO/SUBGR. ™ PROV | ADM. ESC. T E2PECIF.| OBSERVACIONS 2010
Tumicidade con altemancia de
mefids e tardes, incluindo
sdbados e festivos que
1.1.128.5) Axudante de cocifia 13[ AP 1 N [+ AE 5 comespondan. 15.022 30 €]
1.1.120.1| Costurero/a 13| AP 1 M C AE 5 11,101,095 €|
1.1.133 6| Operariola de servizos varios 13 AP 1] V.10 C AE 5 - 11 101,05 €|
SERVIZOS XERAIS CALVO SOTELO 0,00 £]
Tumicidade con altemancia de
mefids e tardes, incluindo
1.1.118.5) Telefonista 13[ AP 1 V.5 c AE 5 sabados que comespondan 13.395,60 €|
Xefatura de negociado de xestién 22| Al AZ | B/IC1 1 M C AGIAE | 10/872 Libre d'ﬂ"bilidade 17.730,55 €|
1.1.15.214] Administrativo admén. xr. 19 ©1 1 N C AG 3 12.338,10 €|
1.1.3.121) Auxiliar admén. . 18] €2 1 N [+ AG 4 11 069,30 £
Xomada permanente de tarde
1.1.387 2| Ordenanza 13| AP 1 M C AG 5 con noctumidade parcial 11.720,05 €|
Tumicidade con altemancia de
mafids e tardes, induinde
1.1.3687 1| Ordenanza 13| AP 1] ve C AG 5 sabados que comespondan [*) 12 9BEBS €|
Tumicidade con altemancia de
mefids e tardes, incluindo
1.1.11.17) Subaltemo 13[ AP 1 N < AT 5 sabados que comespondan 12 GEE,ES €|
CENTRO RESIDENCIAL CULTURAL PAZO DE MARINAN 0,00 £]
Xefatura de negociado 22] A1 AZ | B/C1 1 N C AGIAE | 10283 Libre dispofiibilidade 17.730,55 £
Tumici con ia de
mefids e tardes, incluindo
sihados que comespondan
1.1.388.1| Gobemantela 20 ¢ 1 N [+ AE 3 Coordinacion 15.827,26 £
Tum con de
mafias e tardes. incluindo
1.1.118.1] Subgobernanta 16| C2 1 M C AE 4 sahados ;Ew%n 12.923 66 £|
Lic con al ncia de
mafids e tardes. incluindo
1.1.125 8] Cocifieiroia 15[ _C1 c2 1 N L%} AE 4143 sabados o] n 14.705.10 £
Lic con al ncia de
mafis e tardes. incluindo
1.1.125.16| Cocifieiro/a 15 ©1 c2 1 N C AE 443 sabados que comespondan 14.705,10 €|
Tumici con ia de
mefids e tardes, incluindo
1.1.130.1) Camareiro/a 13[ AP 1 N [+ AE 5 T&H&?ﬁ%—nm&
(o conal ncia de
mefids e tardes, incluindo
1.1.130.3 Camareiro/a 13| AP 1 N [+ AE 5 sahados que comespandan 12.012 80 £|
Tumicidade con altermancia de
mefids e tardes, incluindo
1.1.130.5{ Camareiro/a 13| AP 1 M C AE 5 sahados que comespandan 12.012,80 £]
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cODIGO F. j— C. ESPECIFICO
POSTO POSTO NIVEL| GRUFO/SUBGR. DOT. Ll PROV | ADM. ESC. Tm. E3FECIF-| OBSERVACIONS 2019
FOGAR INFANTIL EMILIO ROMAY 0,00 £|
omada especial dedicacidn
Incompatibilidade total
1.1.140.1) Director/a 22 A1 1 N c AE 7 Diﬂ'ibilidade tokal 27.506,45 £]
Administradoria 22| A1 1 N c AE 40 Homada especial 18.990,35 £|
1.1.71.1 Psicélogo 22] A1l 1 N C AE 28 112 xomada 7.954 38 €]
1.1.15.135| Administrativo admén. xri. i8] ©1 1 N c AT 3 Plena dispofiiblidade 13.192,10 €|
Tumicidade con alternancia de
mafias e tardes. incluindo
sibados e festivos que
1.1.412.1| Educadoria infantil 20 B 1 M < AE 30 ‘comespondan 17.201,95 €|
Tumicidade con alternancia de
mafids e tardes. induindo
sibados e festivos que
Educadaria infantil 200 B 1 M < AE 0 ‘comespondan 17.201,95 €|
Tumicidade con altemancia de
mafids e tardes. induindo
s3bados e festivos que
1.1.118.4| Telefonista 13] AP 1 M < AE 5 ‘comespondan 14.3E1 60 £|
Tumicidade con altemancia de
mafids e tardes, induinde
sibados e festivos que
1.1.390 3} Encargadola de porteria 13| AP 1 ] C AE 5 comespondan 14.981,60 £/
Tumicidade con altemancia de
mafids e tardes, induinde
sihados e festivos que
1.1.125 1] Cocifieiro/a 15[ ©1 c2 1 N C AE 3i4/43 dan 1629110 €|
Tumicidade con altemancia de
mafids e tardes, induinde
sihados e festivos que
1.1.125.3) Cocifieiroda 15[ ©1 c2 1 M C AE 2443 dan 16.201,10 €|
Tumicidade con altemancia de
mafids e tardes, induinde
sabados e festivos que
1.1.125.7| Cocifisirola 15| c1 | cz il c AE | w443 comespondan 16.291,10€
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FORML
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OBSERVACIONS

C. ESPECIFICO
2019

1.1.125.11| Cocifieir/a

c1 c2

AE

443

Tumicidade con altemancia de
mafiis e tardes. incluindo
sabados e festivos que
co an

comespondan

16.291,10 £

1.128 9] Axudante de cocifia

AP

AE

Tumicidade con alternancia de
mafids e tardes, induinde
sihados e festivos que

comespondan

15.022,30 €|

1.173.2) Aucdliar educador’a

c2

AE

Tumicidade con altemancia de
mefids e tardes, incluindo
sahados e festivos que
comespondan

14.664,35 €]

1.173 3] Awdiliar educador/a

c2

AE

Tumicidade con altemancia de
mafids e tardes, induinde
sibadcs @ festivos que

comesponcian

14.664.35 €|

-1.173.4) Awpiliar educador’a

c2

AE

Tumicidade con altemancia de
mefids e tardes, incluindo
sdbados e festivos que
co an

comespondan

14.664,35 €]

1,173 5] Aundliar educadorfa

AE

Tumicidade con alternancia de
mafias e tardes. incluindo
sibados e festivos que
comespondian

14.664.35 £|

-1.173.8) Awpdliar educador’a

cz2

AE

Tumicidade con altemancia de
mefids e tardes, incluindo
sdbados e festivos que

14.664,35 €

-1.173.0) Auwdliar educadorfa

c2

AE

Tumicidade con alternancia de
mafids & tardes. induinde
sabados e festivos que
cormespondan

14.664,35 €|

1.1.173. 10} Aundliar educadorfa

c2

AE

Tumicidade con altemancia de
mefids e tardes, incluindo
sdbados e festivos que
comespondan

14.664,35 £
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OBSERVACIONS
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2019

1.1.173. 13| Auxiliar educador’a

c2

AE

Tumicidade con alternancia de
mefids e tardes, incluindo
sdbados e festivos que
comespondan

14.664,35 €|

1.1.173. 14] Awdliar educadorfa

cz2

AE

Tumicidade con altemancia de
mafids e tardes. incluindo
sdbados e festivos que
comespondan

14.664,35 €

1.1.173. 17] Awdliar educadorfa

c2

AE

Tumicidade con altemancia de
mafids e tardes. incluindo
s3hados e festivos que

comesporcian

14.664,35 £

1.1.173.20) Aundliar educadorfa

c2

AE

Tumicidade con altemancia de
mefids e tardes, incluindo
sdhados e festivos que

comesponcian

14.664.35 €|

1.1.173.23] Auxiliar educador’a

c2

AE

Tumicidade con alternancia de
mefids e tardes, incluindo
sdbados e festivos que
co an

comespondan

14.664,35 €|

1.1.173 23} Aundliar educadorfa

c2

AE

Tumicidade con altemancia de
mafids e tardes, incluindo
sdbados e festivos que
co an

comespondan

1466435 €]

1.1.173.25 Awdliar educadorfa

cz2

AE

Tumicidade con altemancia de
mafids e tardes. incluindo
s3bades e festivos que

14.664,35 €]

1.1.173.28) Awdliar educadorfa

c2

AE

Tumicidade con altemancia de
mefids e tardes, incluindo
sihados e festivos que
comespondan

14.664,35 £|

1.1.173.28) Awdliar educadorfa

c2

AE

Tumicidade con alternancia de
mefids e tardes, incluindo
sdbados e festivos que
Comespondan

14.664,35 €|
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OBSERVACIONS

. ESPECIFICO
2019

1.1.173.264

Auxliar educador’a

1.1.173.38

c2

AE

Tumicidade con altemancia de
mefids e tardes, incluindo
sahados e festivos que
comespondan

14.664,35 €

Auiliar educador’a

1.1.173.43}

c2

AE

Tumicidade con altemancia de
mefids e tardes, incluindo
sabados e festivos que
comespondan

14.664,35 €|

1.1.173.40) Audliar educadorfa

c2

AE

Tumicidade con altemancia de
mafias e tardes. incluindo
sibados e festivos que

comesponan

14.664,35 €|

Auwndliar educador’a

1.1.173.44]

c2

AE

Tumicidade con altemancia de
mafis e tardes. incluindo
sibados e festivos que

comesponan

14.664,35 £

Auwndliar educadorfa

11173 47]

c2

AE

Tumicidade con altemancia de
mafias e tardes, induindo
sibados e festivos que
Comesponcan

14.664.35 £

Aupdliar educadorfa

1.1.173.49)

AE

Tumicidade con altemancia de
mafids e tardes, incluindo
s3bades e festivos que

comesporcian

14 66435 €]

Tumicidade con alternancia de
mafids e tardes, induinde
sabados e festivos que

Auwpdliar educadorfa

1.1.173.51

cz2

AE

14.664,35 €]

1.1.173.50} Awdliar educadorfa

cz2

AE

Tumicidade con alternancia de
mafids e tardes. induindo
sabados e festivos que
comespondan

14.664,35 €

Auwpdliar educador’a

c2

AE

Tumicidade con alternancia de
mefids e tardes. incluindo
sdbados e festivos que

comespondan

14.664,35 €]
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1.1.173.57

Auwpdliar educadorfa

1.1.174.3]

cz2

AE

Tumicidade con alternancia de
mefids e tardes, incluindo
sdbados e festivos que
comespondan

14.664,35 €

Auwndliar educador’a noclumo

1.1.174.5f

c2

AE

Noctumidade, con inclusion de
sdbados e festivos que
comespondan por quenda

Auwdliar educadorfa noclumno

cz2

AE

Noctumidade, con inclusion de
sdbados e festivos que
o por quenda

16.250,35 €]

16.250,35 €]

1.1.174.6f

Auwdliar educadorfa noclumno

1.1.174.7]

cz2

AE

Noctumidade, con inclusion de
sdbados e festivos que
comespondan por quenda

Auwdliar educadorfa noclumno

cz2

AE

Noctumidade, con inclusion de
sdbados e festivos que

16.250,35 €]

16.250,35 €]

o por quenda

Celador/a

AP

AE

Tumicidade con altemancia de
mefids e tardes, incluindo
sdhados & festivos que

comespondan

14.664,35 €

1.1.120.9f

Celador/a

AP

AE

Tumicidade con altemancia de
mefids e tardes, incluindo
sdbados e festivos que
comespondan

14.664,35 €

1.1.120.17]

1.1.120.23

1.1.120 50) Celador'a

Celador/a

AP

AE

Tumicidade con altemancia de
mefids e tardes, incluindo
sdbados e festivos que

comespondan

14.664,35 €]

Celador’a

AP

AE

Tumicidade con altemancia de
mefids e tardes, incluindo
sdbados e festivos que
Comespondan

14.664,35 €]

AP

AE

Tumicidade con altemancia de
mefids e tardes, incluindo
sdbados e festivos que

comespondan

14.664,35 €]
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Tumicidade con altemancia de
mafids e tardes. incluindo
sibados e festivos que
1.1.120.51| Celadoria 14| AP 1] vz c AE 5 comespondan 1466435 €
Tumicidade con alternancia de
mefids e tardes, incluindo
sdbados e festivos que
1.1.168.6{ Educadoria 21 A2 1 M < AE 28 ‘comespondan 18.348,75 €|
Tumicidade con altemancia de
mafids e tardes. incluindo
s3hados e festivos que
1.1.188.7) Educadaria 21| A2 1 N < AE 2 comespondan 18.348 75 €|
Tumicidade con altemancia de
mefids e tardes, incluindo
sahados e festivos que
1.1.1688.4) Educadoria 21| A2 1 N c AE 20 ‘comespondan 15.348,75 €]
Tumicidade con altemancia de
mafias e tardes. incluindo
s3bados e festivos que
1.1.180.5) Educadaria 21| A2 1 N [+ AE 2 comespondan 18.348 75 £
1.1.151.1| Titor/a 9] ¢l | B 1 C AE 44 Xomada especial 1564865 €
1.1.151_2 Titor/a 10) C1 B 1 M C AE 44 Xomada especial 15.648,65 £|
1.1.151.3| Titor'a 1w c1| B i C AE s Xomada especial 15.648,65 €
1.1.151.4 Titoria Bl ci| B il w c AE 2 Xomada especial 1564865 €
1.1.151. 10| Titor/a 131 ci| B i = AE 44 Xomada especial 15.648,65 €
1.1.150. 1| Titor/a de- garda 13| ci| B il w c AE 44 Xomada especial 1564865 €
1.1.150.9] Titor/a de garda ol ci| B i [= AE 44 Xomada espacial 15.648,65 €
1.1.150 3| Titor/s de garda wlcil B il N c AE &4 Xomada especisl 15648 65€
1.1.150.4| Titor/a de garda W c1| B 1w C AE 44 Yomada especial 15.645,65 €
1.1.150.5| Titor/a de garda 10) C1 B 1 M C AE 44 Xomada especial 15.648,65 £|
1.1.133.2) Operaria/a de servizos varios 13[ AP 1 N [+ AE 5 11 101,95 £|
1 Operario/a de servizos varios 13[ AP 1 N [+ AE 5 11 101,95 €]
1 5| Operanio/a de servizos varios 13| AP 1 M L5 AE 5 11.101,.95 €|
CENTRO DE DIA DE MENORES DE FERROI 0,00 £|
Fomada especial dedicacion
Incompatibilidade total
1.1.149.2| Director’a A C Al i Dispofiibilidade total 27.596,45 €|
1.1.15.210] Administrativo adman. xrl. c c A 3 Plena diﬁ'ibilidade 13.192,10 €]
-1.189.1] Educadaria A < Al x ¥omada especial 16.307,45 £
1.189 2 Educadaria A c Al 2 Xomada especial 16.307.45 €
1803 Educadora A C A ] Yomada especal 1630745 €
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1.1.160.8

Educadoria

21

AE

=

Tumicidade con altemancia de
mafias e tardes. incluindo
sabados que comespondan

Educadoria

21

AE

Tumicidade con altemancia de
mafids e tardes. induindo

sabados gque corespondan

1.1.151.8

Titoria

c1

m

AE

Xomia especial

17.576,25 €]

17.576,25 €|
15.648 65 €]

1.1.151.9f

Titora

19

AE

Xomada especisl

15.648.65 €]

1.1.151.11

Titor'a

o]

c1 B

Z|Z|Z|Z
(=1 (1 (s] [2]

AE

& |2]=

Xomada especial

15.648.65 £|

Auxliar educador’a

c2

AE

Tumicidade con alternancia de
mafids e tardes. incluindo

53bados que comespondan

Aundliar educadorfa

c2

AE

13.078,35 €]

Tumicidade con altemancia de
mefids e tardes. incluindo

s3hados que comespandan

Auxliar educador’a

1.1.194 4]

c2

AE

13.078,35 €|

Tumicidade con altemancia de
mafias < tardes, induinde
sébades que comespandan

13.078,35 €|

Auwndliar educadorfa

c2

AE

Tumicidade con altemancia de
mafis e tardes. incluindo

sabados que comespondan

Aupdliar educadorfa

1.1.194 6

c2

AE

13.078,35 €]

Tumicidade con altemancia de
mafids e tardes, induinde

sabados gque corespondan

Auwpdliar educadorfa

cz2

AE

13.078,35 €|

Tumicidade con alternancia de
mafids e tardes. incluindo
53hatos que comespondan

13.078,35 €]

Aupdliar educadorfa

AE

Tumicidade con altemancia de
mefids e tardes. incluindo

Auiliar educador’a

cz

102

AE

Tumicidade con alternancia de
mafias e tardes. incluindo

13.078,35 &

13.078,35 €|

sabados gue cormespondan
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POSTO POSTO NIVEL| GRUPO/SUBGR. L1 PROV ESC. TIT. |EsFeciF OBSERVACIONS 2019
Tumicidade con altemancia de
mefids e tardes, incluindo
1.1.184 9) Ausdiliar educador/a 18] €2 N [+ AE 4 sabados gue comespondan 13.078,35 €|
Tumicidade con altemancia de
mefids e tardes, incluindo
1.1.184. 10} Aundliar educadorfa 18] €2 N [+ AE 4 sabados gue comespondan 13.078,35 €|
Tumicidade con altemancia de
mafis e tardes. incluindo
1.1.125.12| Cocifieira/a 15 ©1 c2 .5 [+ AE 443 sabados que comespandan [*) 14.705,10 £|
Tumicidade con altemancia de
mefids e tardes, incluindo
1.1.125 13| Cocifieiro/a 15[ _C1 c2 N L%} AE 4143 sabados que comespandan 14.705.10 £
Tumicidade con altemancia de
mefids e tardes, incluindo
1.1.125.14| Cocifieiro/a 15 C1 c2 M C AE 443 sébadosguemdan. 14.705,10 £
Tumicidade con altemancia de
mefids e tardes, incluindo
1.1.125.15| Cocifieira/a 15 ©1 c2 N C AE 443 sabados que comespondan. 14.705,10 €|
Tumicidade con altemancia de
mefids e tardes, incluindo
1.1.308.1| Encargadoia de porteria 13| AP N C AE 5 sabados que comespondan 13.395 .50 €|
Tumicidade con altemancia de
mefids e tardes, incluindo
1.1.399.2| Encargado/a de porteria 13| AP N [+ AE 5 sabados gue comespondan 13.395,60 €
Tumicidade con altermancia de
mefids e tardes, incluindo
1.1.120.52) Celador/a 14| AP VT C AE 5 sabados que comespondan [*) 13.078,35 €|
Operario/a de servizos varios 13[ AP N [+ AE 5 11 101,95 €]
Operario/a de servizos varios 13[ AP N [+ AE 5 11 101,95 £|
CONSERVATORIO PROFESIONAL DE DANZA 0,00 £]
1.1.73.1] Profesorla de danza 4] A AD [+ Al £ 14.395,95 €|
1.1.73.2) Profesoria de danza 4] A A [5] Al ] 14.395,95 £
171.1| Profeson'a de danza 4] A AJ [+ Al £ 14.395,95 €|
-171.3| Profesorla de danza 4| A A [+ Al 14.395,95 €|
171.4|Profesoria de danza 4| A A L%} Al 14.39595 €
171 5| Profesorla de danza 4| A A [+ Al 14.395,95 €|
1.1.72 1| Profesoria misica-pianista 4| A A L%} Al 14.39595 €
1.1.72 2| Profesor’a misica-pianista 4| A AJ C Al 3 14.305,05 €|

103

34



Deputacion
DA CORUNA

cODIGD F. FoRM. €. ESPECIFICO
POSTO POSTO NIVEL| GRUPO/SUBGR. DOT. L1 PROV ESC. TIT. |EsFeciF OBSERVACIONS 2019
-72.6] Profesoria misica-pianista 4] A AZ [ Al 4 14.395,95 €|
72 7| Profesoria misica-pianista 4] A A [ Al 3 1439595 €|
-1.72 8} Profesoria misics-pianista 4] A A [& Al H 14.395.95 €
1.1.15.22 1) Administrativo admén. xri. al © < A 3 12 338,10 €]
Subalterno 1—' AP 1 N C AG 5 10.451,25 €]
BIBLIOTECA 0,00 £|
Sabados
1.1.277.1| Arguiveiro/a-Biblictecario/a 24| A1 1 S c AE 13 Libre dispofiibilidade 24.253,65 €|
‘Sabados e horario de tarde / At.
1.1.15.122| Administrativo admén. xri. 18 ¢ 1 N [+ AG 3 continua pablico 14.420,40 £|
Sabados
Horario de tarde/At, continua
1.1.178.20) Técnico de xestion de admdn. xrl. 21) A2 1 N C AG ] piblico 16.836,00 £|
S3bados
Xefatura de negociado 22| Al AZ | B/IC1 1 M C AGIAE | 10/872 Libre diﬁ'ibilidade 18.047,75 €]
1.1.15.208] Administrativo adman. xri. 18] C1 1 N [ AG E] Sabados 12 655,30 €|
1.1.15.216] Administrativo adman. xri. 19] C1 1 N [+ AG E] Sabados/At continua publico 13.46E,80 €
‘Sabados e horario de tarde / At.
1.1.15.217| Administrativo admén. xri. 18] c1 1 N C AG 3 continua plbiico 14.420,40 €|
1.1.146.1] Axudante arquivo e biblioteca 21| A2 1 N C AE 14 Sabados/Al continua publico 15.396,45 €|
‘Sabados e horario de tarde | At.
1.146.6| Axudante arquivo e biblioteca 21| A2 1 N C AE 14 continua plblico 16.348,05 €]
146 7] Axudante armuivo e biblioteca 21| A2 1 N C AE 14 Sibados/At continua ELblm 1530645 |
‘Sabados e horario de tarde / At.
1.1.85.1] Axudante arquivo e biblioteca 21 A2 1 M c AE 14 ww 16.348,05 £|
1.1.69.2| Téenico de arguivo-biblioteca 23] A1l 1 M C AE 13 Sabados/At continua plblico 16.543.25 £
‘Sabados e horario de tarde / At.
1.1.85.3] Axudante arquivo e biblioteca AZ C Al 14 continua plblico 16.348,05 €|
1.1.85 4] Axudante arguivo e biblioteca A2 [+ Al 14 Sabados/Al continua publico 15.396,45 £]
1.1.85.8{ Axudante arquivo e biblioteca A2 [+] Al 14 Sabados/Al continua publico 15.396,45 £|
1.1.108. 1] Especialista educacion infantil B [+ Al El] Sabados/AL continua piblico 13.273,55 €|
‘Eabados e horario de tarde | At
1.1.108.2 Especialista educacidn infantil 18 B 1 N AE A0 continua piiblico 14.23515 £
1.1.11.27| Subaltemno 13| AP 1 N C AG 5 Homada de mafin con sibados 10.76E,45 €
1.1.11.30) Subalterno 13[ AP 1 V.8 c AG 5 Tumicidade sen festivos ('} 12.GEB,B5 €]
1.1.11.31| Subaltermo i3] AP 1] ve C AG 5 Tumicidade sen festivos (7} 12 GEEBS £
AP i ve c AG 5 Fomada de mafin con sibados 10.768.45 €|
c2 1l N [+ AE 4 Sabados 11.386,50 €|
RE0S HUMANOS 0,00 £]
Fomada especial dedicacion
Xefatura de servizo de planificacion e xestion Incompatitilidade total
1.1.243.1| de recursos humanos 28] A1 1 S CE AGIAE o Dispofiibilidade total 36.120,05 £|
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1.1.315.1] Xefatura de seccidn de xestion de RRHH 24 A1 A 1 S c AGIAE e Libre d'ﬂ"bilidacb 23.936,45 £
1.1.317.1] ¥efatura de negociado de xestién 22| Al AZ | B/IC1 1 M C AGIAE | 10/872 Libre d'ﬂ"bilid:de 17.730,55 €|
¥ormada especial dedicacion
Incompatitilidade total
1.1.223.1| Xefatura de negociado de néminas 22| A1 A2 | BIC1 1 N [+ AGIAE | 10RE3 Dispofiibilidade total 21.390,55 €|
1.1.224 1| Xefatura de ociado de uridade Social | 22) A1 AZ | B/IC1 1 N C AGIAE [ 10/RE3 Libre dispofiibilidade 17.730,55 €|
Wefatura de negociado de Segunidade Social
1.1.226.1j1 22] A1 AZ | B/C1 1 N C AGIAE | 10/2873 Libre dispofiibilidade 17.730,55 €|
1.1.280.7| Asesor técnico 22| A2 1] s [ AE 2 At continua piblico 15.567,25 €|
1.1.15.18D|Adm|n|stramoo admon. xri. 1| o1 1 M < AG 3 12.338,10 €|
1.1.15.81] Administrativo adman. xri. 18 ©1 1 N c AG 3 12.338,10 €]
1.1.216.1| Xefatura de seccién de planificacion de RRHH 24| A1 A2 1 S C AGIAE| 10/@ Libre dispoiiibilidade 23.936,45 €|
1.1.218.1) Xefatura de negociado de Eaniﬁcacién | 22 A1 A BiC1 1 N c AGIAE | 10/283 Libre d'ﬂ"bilidade 17.730,55 £
1.1.228 1| Xefatura de ociado de planificacidn Il 22| A AZ | B/IC1 C AGIAE | 10/872 Libre d'ﬂ"bilid:de 17.730,55 €|
1.1.406.3] Técnico/a administracion xeral 22| A [ AG 1 15.500,50 €|
1.1.15.17 1] Administrativo admén. xr o[ © C AG 3 12 338,10 €]
1.1.15.179] Administrative admén. xrl. 19] © [ AG El 12.33E,10 €
SERWVIZO DE ORGAMIZACION 0,00 £]
Fomada especial dedicacion
Incompatibilidade total
1.1.300.1| Xefatura de senvizo de organizacién 28] A1 1 S CE AGIAE 10 Dispofiibilidade total 36.120,05 €|
efatura de seccion de organizacion da
1.1.202 1| prevencién de riscos laborais 24| A1 A 1 s C AGIAE iovg Libre dispofiibilidade 23.036,45 £
Comao
minimo
2 Esp.
ANEXOD
WIN RD
1.1.67.1| Técnico de prevencion de riscos laborais 22) A2 1 S C AGIAE a 3007 Plena dispofiiblidade 15.B51,66 £|
1.1.95.1|ATS/DUE de empresa 21 A1 A2 1 S C AE £ [DUE Empresa 15.850,05 €|
1.1.05.2) ATS/DUE de empresa 21] A1 A2 1 M C AE E))| [DUE Empresa 15.850,05 €|
1.1.15.21) Administrativo admén. xri. 1| o1 1 M < AG 3 12.338,10 €|
¥omada especial dedicacion
Incompatibilidade total
24| A A L AGIAE e Dﬂ'lb{lldaﬂe tokal 28.548,05 £]
22| A Lo Al Plena dispofiiblidzde 17.242.50 €]
22] A C Al Plena dispofiiblidade 17.243 50 €|
23] A C Al Plena dispofiblidade 17.243 50 €]
24| A A2 c AGIAE e Libre dispodibilidade 23.936,45 €|
22] A AZ | B/IC1 C AGIAE | 10/873 Libre dispoiiibilidade 17.730,55 €|
19 C [+ Al El 12.338,10 €
.86] Administrativo admon. xrl. 18] C© [ Al E] 12 338,10 €|
28| Administrative admén. srl. 10 © C A 3 12.338,10 €
SERVIZO DE INFORMATICA E ADMINISTRACION ELECTRONICA 0,00 £]
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Xomada especial dedicacion
efatura de senvizo de informatica e Incompatibilidade total
1.1.302.1] administracion electrinica 28| A1 S CE AGIAE 10 Dispofibilidade total 36.120,05 €
Xefatura de seccidn de asistencia informatica 24 A AZ S [+ AGIAE| 1vg Libre dispofiibilidade 23.893645€
Técnico superior informatica ) A [ Al 5 Plena dispofiibdidade 17.242 50 €
Analista técnico 23| A2 [ Al 8 15.728,70 €
Analista técnico 23] A2 [+ Al 36 1572970 €
1.1.280.2) Analista programador 20| &1 B M < AE 18 14.58290 €
1.1.280.5) Analista programador 20 ¢ B N C AE 16 1458200 €
1.1.280.8) Analista ramador 20 ©1 B N c AE 16 14.582,90 €
efatura de seccion de adminisiracion
1.1.281.1| electrénica 24| A A2 S C AGIAE| 10/9 Libne d.ﬂ"dlmde 23.93645 €
1.1.45.8) Técnico superior informatica 22| A N c Al 15 Plena dispofiiblidade 17.242, 50 €
.1.45.11| Técnico superior informatica z2[ A N [& Al 15 Plena dispofiiblidade 17.242 50 €
|__1.1.280 6] Asesor tecnico 23| A2 S [+ Al 2 At_continua pablico 1556725 €
-1.20.12] Analista tecnico 23| A2 N [ Al 38 At continua plblico 15.728,70 €
1.1.260.7| Analista programadaor 20| C1 B M C AE 16 14.582.00 €
1.1.280. 14) Analista programador, 200 C1 B M C AE 16 14.582.00 €
SERWVIZO DE SISTEMAS E SOPORTE 000€
Fomaaa especial Jedicacon
Incompatibilidade total
1.1.301.1| Xefatura de senvizo de sistemas e soporte 28] A1 =3 CE AGIAE 10 Dispofiibilidade total 36.120,05 €
¥efatura de seccion de sistemas e
1.1.318. IIinfraes:n.rturas 24| A A2 =S [+ AGIAE| 10/ Libre d.ﬂ"dlmde 23.83645€
1.1.45.7) Técnico superior informatica 22| A [+ Al Plena dispofiiblidade 1724250 €
1.1.45 8] Técnico superior informatica z2[ A [ Al Plena dispofiiblidade 17.242 50 €
1.1.90.14] Analista técnico 22| A2 C Al 15.729,70 €
1.1.200.0{ Analists programador 20| C1 B M C AE 18 1458200 €
1.1.280. 10} Analists programador 200 c1 B M < AE 18 1458290 €
Mefatura de seccion de soporte e atencion a
1.1.204. 1| usuarios 24| A A2 S C AGIAE| 10/@ Libre dispofiibilidade 2393645 €
1.1.45.9] Técnico superior informatica 22| A c Al Plena diﬁ'ibi idade 17.242,50 €
1.45. 10} Técnico superior informatica z2] A [ Al Plena dispofiiblidade 17.24250 €
| __1.1.20. 10} Analista técnico 22| A2 [ Al 1572970 €
1.90.11] Analista técnico 23] AJ [+ Al 30 1572970 €
1.1.280. 15] Analists programador 20| C1 B N C AE 16 1458200 €
1.1.280. 18] Analists programador 20| C1 B N C AE 16 1458200 €
1.1.300. 17] Analists programador 20| o1 B N c AE 18 1458300 &
Analista programador 20] ©1 B M L% AE 16 14.58290€
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. 167] Administrativo admén. xri. i8] © [+ A At_continua plblico 13.151,60 €|
. 168] Administr admon. xrl, igl C [+ A Ab_continua piblico 13.151,50 €|
3 17d Administr: adman. xri. ‘IEI C [+] X At continua pablico 13.151,60 £]
T30
* posto ocupado por persoal laboral
ESTRUTURA E ORGANOS DE GOEERNO
Especial dedicacion
Funcsins de confianza e
1.3.3.1] Técnico 25 A1 1 E EVENT] asesoramento especial 31.857,87 €]
Especial dedicacion
Funcsins de confianza e
1.3.3.11| Técnico 25 A1 1 E EVENT] Asesor@mento especial 31.B57,87 €|
Especial dedicacion
Funciéns de confianza e
1.3.3.12| Técnico 25 A1 1 E EVENT] Asesor@mento especial 31.B57,87 €|
Especial dedicacion
Funciéns de confianza e
1.3.4.8] Técnico 25 A1 1 E EVENT] asesoramento especial 31.857,87 €|
Especial dedicacion
Funciéns de confianza e
1.3.4.6] Técnico 22| A2 1 E EVENT] asesoramento especial 22.000,55 €|
Especial dedicacion
Funcitns de confianza e
1.3.4.7| Técnico 22| A2 1 E EVENT] asesoramento especial 22.000,55 €|
Especial dedicacion
Funcitns de confianza e
1.3.4.9 Técnico 22) A2 1 E EVENT] Asesor@mento especial 22.000.55 €|
Especial dedicacion
Funciéns de confianza e
1.3.4.10| Técnico 22) A2 1 E EVENT] Asesor@mento especial 22.000,55 €|
Especial dedicacion
Funciéns de confianza e
1.3.4.11| Técnico 22) A2 1 E EVENT] Asesor@amento especial 22.000,55 €|
Especial dedicacion
Funcitns de confianza e
1.3.5.3] Administrativa 20 ¢ 1 E EVENT] Asesor@amento especial 17.706,10 €|
Especial dedicacion
Funcitns de confianza e
1.3.5.4] Administrativa 20 o 1 E EVENT] asesoramento especial 17.706,10 €|
Especial dedicacion
Funcitns de confianza e
1.3.5.12) Administrativo 20 1 E EVENT] asesoramento especial 17.706,10 €|
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cODIGD
POSTO

POSTO

NIVEL

GRUPOISUBGR.

™ PROV

ESC.

FORML
E2PECIF-

C. ESPECIFICO
OBSERVACIONS

Administrative

c1

EVENT]

Especial dedicacion
Funciéns de confianza e

asesoramento especial

Administrative

Cc1

EVENT]

Especial dedicacion
Funcitns de confianza e

asesoramento especial

Administrativo

c1

EVENT]

Especial dedicacion
Funcitns de confianza e

asesoramento especial

Administrative

Cc1

EVENT]

Especial dedicacion
Funcitns de confianza e

asesoramento especial

Administrative

c1

EVENT]

Especial dedicacion
Funciéns de confianza e
asesoramento especial

Administrative

c1

EVENT]

Especial dedicacion
Funcitns de confianza e
asesoramento especial

Administrative

c1

EVENT]

Especial dedicacion
Funcitns de confianza e
asesoramento especial

T TN R TR RN TR CH -
g B oE RO |

1.3.6.7]

Auwpdliar

c2

EVENT]

Especial dedicacion
Funcidns de confianza e

asesoramento e_sE':I 16.583 87 €]

1.3.6.8]

Awpdliar

c2

EVENT]

Especial dedicacion
Funcitns de confianza e

asesoramento especial 16.583,87 €]

1.3.6.9]

Audliar

c2

EVENT]

Especial dedicacion
Funcitns de confianza e

asesoramento especial 16.583,87 €|

1.3.6.10)

Awpdliar

c2

EVENT]

Especial dedicacion
Funciéns de confianza e

asesoramento especial 16.583,87 €]

1.36.11

Awpdliar

cz2

EVENT]

Especial dedicacion
Funcitns de confianza e
asesoramento especial 16.583,87 €|

13613

Aundliar

c2

EVENT]|

Especial dedicacion
Funcitns de confianza e
asesoramento especial 16.583,87 €|

1.3.6.13]

Awpdliar

cz2

EVENT]

Especial dedicacion
Funcitns de confianza e
‘asesoramento especial 16.583,87 €]

1.3.6.14]

Auwpdliar

c2

EVENT]

Especial dedicacion
Funciéns de confianza e

Ssesoramento espec, 16.583 87 €]
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og 3 Lei ¥eral da do Estado para 2019
DOT: Daotacidn
TF: Tipo de posto
s singularizado
3 Mo singularizade
F.PROV.. Forma de provisidn
LD: Libre designacién
CE: Concurso especifico
3 Concurso
ESC: Escala
AG: Administracién xeral
AE: Administracion especial
TIT.: Titulacion/s
Al Aberto a outras administracions
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TITULACIONS:
1 Licenciatura en dereito, econdmicas, politicas ou empresariais, Intendente mercantil ou Actuario ou equivalente
2 Diplomatura en dereito, econémicas ou empresariais, relaciéns laborais ou graduado social ou equivalente
3 Bacharel, técnico ou equivalente
4 Graduado/a en educacién secundaria obrigatoria ou equivalente
5 Sen requisito de titulacion
Enxefieria industrial, enxefieria de camifios canais e portos, licenciatura ou enxefieria en informatica, enxefieria de telecomunicacidns,
6 licenciatura en administracion e direccion de empresas, psicoloxia, psicopedagoxia, periodismo, publicidade e relaciéns publicas, fisica,
matematicas, quimica, socioloxia ou ciencias do traballo ou equivalentes.
7 Licenciatura en socioloxia, filoloxia inglesa, alemana, italiana ou francesa, historia, periodismo, documentacién, bioloxia ou equivalentes.
8 Técnico/a superior ou equivalente
9 Diplomatura universitaria ou equivalente
10 Licenciatura universitaria ou equivalente
11 Licenciatura en Dereito ou equivalente
12 Licenciatura en filoloxia hispéanica, especialidade: galego ou equivalente
13 Licenciatura ou graduado nunha titulacion da rama de artes e humanidades ou da rama de ciencias sociais e xuridicas
14 Diplomatura ou graduado nunha titulacién da rama de artes e humanidades ou da rama de ciencias sociais e xuridicas
15 Licenciatura ou enxefieria en informatica, enxefieria en telecomunicacidns ou equivalente
16 Técnico/a superior en desenvolvemento de aplicacidns informéticas ou equivalente
17 Arquitecto/a ou titulacidn equivalente que habilite para o exercicio da profesién de arquitecto
18 Enxefieiro/a técnico industrial ou titulacién equivalente que habilite para o exercicio da profesién de enxefieiro/a técnico/a industrial
19 Arquitecto/a técnico/a ou titulacidn equivalente que habilite para o exercicio da profesion de arquitecto/a técnico/a
20 Técnico/a superior en proxectos de edificacién ou en proxectos de obra civil ou en desefio en fabricacion mecénica ou en desefio e edicién
de publicaciéns impresas e multimedia, ou equivalentes
7 Enxefieiro/a de camifios canais e portos ou master nunha titulacidn que habilite para o exercicio da profesién de enxefieiro/a de camifios,
canais e portos
22 Enxefieiro/a técnico/a de obras publicas ou graduado/a nunha titulacién que habilite para o exercicio da profesién de enxefieiro/a

técnico/a de obras publicas
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Enxefieiro/a técnico/a en topografia ou graduado/a nunha titulacidon que habilite para o exercicio da profesion de enxefieiro/a técnico/a

23 '
en topografia

24 Enxefieiro/a técnico/a agricola ou graduado/a nunha titulacién que habilite para o exercicio da profesidn de enxefieiro/a técnico/a
agricola

25 Licenciatura en socioloxia, psicoloxia, dereito, ciencias politicas e da administracidn, psicopedagoxia ou pedagoxia ou equivalente

26 Diplomatura en traballo social ou grao nunha titulacion equivalente da rama de ciencias sociais ou xuridicas

27 Licenciatura en psicoloxia, pedagoxia ou psicopedagoxia ou equivalente

28 Licenciatura en psicoloxia ou equivalente

29 Diplomatura en educacidn social, pedagoxia ou profesor de educacidn primaria ou grao oficial universitario equivalente

30 Técnico/a superior en educacion infantil ou equivalente

31 Diplomatura en enfermeria ou grao nunha titulacién que habilite para a profesién de enfermeria

32 Licenciatura ou equivalente a efectos de docencia e master nunha titulacion que habilite para o exercicio de profesor de secundaria ou
equivalente

33 Diplomatura ou equivalente a efectos de docencia e master nunha titulacién que habilite para o exercicio de profesor de secundaria ou
equivalente

34 Graduado/a en musica ou equivalente

35 Graduado/a en danza ou equivalente

36 Diplomatura ou enxefieria técnica en informatica ou grao oficial universitario equivalente

37 Técnico/a de grao medio na familia profesional de Imaxe e son

38 Técnico/a superior na familia profesional de artes gréficas

39 Graduado/a universitario en dereito, arquitectura, arquitectura técnica, enxefieria ou enxefierfa técnica.
Licenciado/a ou Graduado universitario en CC. Econdmicas, Empresariais, Dereito, Relacidns laborais, Ciencias do traballo, Ciencias

40 politicas e da administracion, Administracion e direccidn de empresas, Direccidn e xestion publica, Psicoloxia ou Socioloxia.

11 Técnico/a superior en marketing e publicidade.

42 Graduado/a universitario en Xornalismo, CC. Da comunicacion, Marketing e comunicacion dixital ou Comunicacion audiovisual.
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43

Técnicofa en cocifia e gastronomia ou equivalente.

Técnico/a superior en educacidn infantil, Técnico/a superior en integracion social ou equivalente.
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Importe do complemento especifico do persoal docente

Profesores Direcién + Direcidn residencia 24.505,73
Profesores Direccidon 22.838,40
Profesores Subdireciéon 18.324,40
Profesores Xefatura residencia 18.324,40
Profesores Xefatura estudios 18.324,40
Secretaria 18.324,40
Profesores Xefatura Dto. 15.006,00
Profesores 14.395,95
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ANEXO Il

CADRO DE PERSOAL 2019

DENOMINACION SUBGRUPO ([N° PRAZAS TOTAL
HABILITACION NACIONAL 8

Secretarnio Xeral Al 1

Interventor Xeral Al 1

Tesoureiro Al 1

Oficial Maior Al 1

Viceinterventor Al 1

Interventor adxunto Al 2

Vicetesorero Al 1
ESCALA DE ADMINISTRACION XERAL 317
SUBESCALAS

Técnica Al 33 10

Xestion A2 73

Administrativa C1 173 330)

Auxiliar Cc2 13

Subalterna AP 25 47
ESCALA DE ADMINISTRACION ESPECIAL
SUBESCALA TECNICA
CLASE TECNICOS SUPERIORES 155

Letrado Asesor Xuridico A1l 1

Letrado Adxunto Al 3

Enxefieiro de edificacion A1l 1

Arquitecto Al 4

Enxefieiro civil Al 1

Enxefeiro de camifios, canles e portos Al 2

Arquiveiro bibliotecario Al 1

Técnico de organizacion A1l 16

Técnico superior Informatica Al 8

Técnico superior Union Europea Al 2

Analista Al 7

Técnico normalizacion lingiistica Al 2

Técnico politicas de igualdade Al 1

Xefe de servizo de xestion tnibutarna Al 1

Inspector de tributos locais Al 2

Profesor secundaria R. Puga Ramon Al v 17

Profesor secundaria Calvo Sotelo Al 8

Xefe de servizo asistencia técnica Al 1

Administrador da contorna informatica Al 2

Recadador de tributos locais A1l 1

Técnico biblioteca e arguivo Al 2
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Técnico de xestién de proxectos Al 4
Psicélogo Al 2
Director Fogar Infantil Emilic Romay Al 1
Técnico Servizos Sociais Al 1
Técnico financeiro tributario Al 34
Profesor/a de musica pianista Al 3
Profesor/a de danza Al 5
Técnico/a de cultura Al 1
Administrador/a Al 1
CLASE TECNICOS DE GRAO MEDIO 91
Profesor/a de miusica pianista A2 2
Profesor/a de danza A2 1
Arquitectos técnicos A2 3 2%
Enxefieiro técnico agricola A2 1
Enxefieiro técnico industrial A2 2
Enxefieiro técnico de obras publicas A2 5
Encargado de imprenta A2 1
Técnico de servizos sociais A2 3
Axudante de arquivo e biblioteca A2 8
Enxefieiros técnicos en topografia A2 2
Teécnicos de xestion economico-financeira A2 2
Profesor E F_Instituto Puga Ramén A2 2
Analistas tecnicos A2 6
Técnicos de xestion tributana A2 16
Profesores técnicos de FP A2 17
Profesor de apoio IES Puga Ramon A2 1
ATS/DUE de empresa A2 1
ATS/DUE A2 1
Asesor de sistemas de xestion municipal A2 1
Técnico de xestion de administracian especial A2 1
Educador/a A2 4
Educador/a centro de dia A2 5
Técnico/a de protocolo A2 1
Asesor técnico A2 2
Técnico/a en prevencion de riscos laborais A2 1
Teécnico/a en infraestruturas A2 1
Técnico/a medio/a en redes sociais A2 1
CLASE TECNICOS AUXILIARES 71
Educador/a infantil B 2
Técnico/a especialista en delineacion B 3
Técnico/a especialista en informatica B 12
Técnico/a especialista en educacion infantil B 2
Técnico/a especialista en redes sociais B 1
Técnico/a especialista en xestion B 1
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Oficial de imprenta - desefador grafico B 1
Delineantes C1 2
Axentes tributanos c1 2
Titor/a de garda C1 5
Titor/a C1 8
Auxiliar técnico en infraestruturas e conservacion c1 15
3 ocupadas por oficiais
industriais
Oficial de imprenta C1 15 17
Gobemante/a C1 1
Técnico de son C1 1
SUBESCALA DE SERVIZOS ESPECIAIS
PRAZAS DE COMETIDOS ESPECIAIS 61
Condutores mecanicos c2 10
Auxiliar educador c2 40 1
Subgobernanta c2 1
Telefonista AP 1
Celadoras AP T 2
Celadora/subalterno AP 1
Costureras AP 1
PERSOAL DE OFICIOS 36
Oficial operario de servizos Cc2 5
Cocifieiros Cc2 13 EN
Auxiliar técnico en topografia c2 2
Oficial de mantemento C2 1 17
Operario de imprenta c2 1
Axudantes de cocifia AP 3
Camareiras AP 3
Operario de servizo AP 1
Operaria de servizos varios AP 6
Mozo de servizo AP 1
739
PERSOAL EVENTUAL 27
Asesores Al 4
Técnicos A2 5
Administrativos C1 10
Auxiliares C2
* = ocupada por persoal laboral
**= pcupada por persoal laboral indefinido
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Deputacion
DA CORUNA
DEPUTACION PROVINCIAL -PRESIDENGIA | 4]
Gabinete de Presidencia 5
Asesoria e asistencia xuridica 6
SECRETARIA XERAL 7
Oficialia maior 7
Informacion e actas 8
Servizos internos 9
Arquivo 10
Imprenta 11
Parque mabil 12
Servizo de patrimonio e contratacion 13
INTERVENCION XERAL E XESTION ECONOMICO-FINANCEIRA 14
Servizo de fiscalizacion e control financeiro 15
Servizo de contabilidade 16
Servizo de orzamentos e asistencia economica a concellos 17
TESOURERIA E XESTION DE TRIBUTOS 18
Servizo de xestion tributaria 19
Servizo central de recadacion 20
Zonas recadatorias 21
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Servizo de asistencia técnica a concellos 22
Servizo de vias e obras 23
Servizo de xestion de plans 24
Servizo de arquitectura e mantemento 25
Servizo de promocién econémica, turismo e emprego 26
Servizo de desenvolvemento territorial e medio 27
Servizo de accion social, cultural e deportes 28
IES Puga Ramon 29
IES Calvo Sotelo 30
Centro residencial docente Calvo Sotelo 31
Servizos xerais Calvo Sotelo 32
Centro residencia cultural Pazo de Marifian 33
Fogar Infantil Emilio Romay 34
Centro de dia de menores de Ferrol 35
Conservatorio profesional de danza 36
Biblioteca 37
Servizo de planificacion e xestion de recursos humanos 38
Servizo de organizacion 39
Servizo de informatica e administracion electronica 40
Servizo de sistemas e soporte a1
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=D DEPUTACION PROVINCIAL

PRESIDENCIA

Deputacion PRESDENCIA \ e
DA CORUNA l

{ L i

SECRETARIA INTERVENCION XERAL E TESOURERIA E SERVIZO DE ASISTENCIA CRC PAZO DE
XERAL XESHOM ECOuONS: XESTION DE TRIBUTOS TECNICA A CONCELLOS MARINAN
| | |
SERVIZO DE

OFICIALIA MAIOR

l

FISCALIZACION E
CONTROL FINANCEIRO

SERVIZO DE XESTION
TRIBUTARIA

INFORMACION E

SERVIZO DE

SERVIZO DE

ACTAS CONTABILIDADE RECADACION
| | |
NORMALIZACION SERVIZO DE ORZAMENTOS, ZONA
LINGUISTICA T a8 RECADATORIA 1

SERVIZOS INTERNOS

ARQUIVO

IMPREMNTA

PARQUE MOBIL

SERVIZO DE PATRIMONIO
E CONTRATACION

ZONA
RECADATORIA 2

ZONA
RECADATORIA 3

ZONA
RECADATORIA 4

SERVIZO DE VIAS E
OBRAS

FOGAR INFANTIL
EMILIO ROMAY

SERVIZO DE
XESTION DE PLANS

CENTRO DE DIA DE
MENORES DE FERROL

mgﬁ?’éﬁ%’; c CONSERVATORIO
MANTEMENTO PROFESIONAL DE DANZA
SERVIZO DE PROMOCION
ECONOMICA, TURISMO E BIBLIOTECA
EMPREGO
—
SERVIZO DE SERVIZO DE PLANIF. E
DESENVOLVEMENTC XESTION DE RECURSOS
TERRITORIAL E MEDIO HUMANOS
SERVIZO DE ACCION SERVIZO DE

SOCIAL, CULTURAE

ORGANIZACION

DEPORTES
- SERVIZO DE INFORMATICA,
IES PUGA RAMON E ADMON ELECTRONICA
SERVIZO DE SISTEMAS
IES CALVO SOTELO E SOPORTE
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GABINETE DA PRESIDENCIA

Deputacién
DA CORUNA
PRESIDENCIA
!
ESTRUTURA DE SECRETARIA PARTICULAR PRENSA e T DLICAS
GOBERNO
| |
SECRETARIA DE PRESIDENCIA SECRETARIA DE PRESIDENCIA XEFATURA NEGOCIADO DE XEFA;URF;%?” bE
Comisién de servizos Comision de servizos PREMSA Comisién de servizns

€1 112131 C1 1.1.205.1 C1 1.1.374.1 AUAZ 1.1.375.1
—_
g HEFATURA DE NEGOCIADD

SECRETARIA DE GABINETE SECRETARIA DE
P Comisidn de servizos VICEPRESIDENCIA A2IET 112211
= A2iC1 1.1.211.1 c1 1181
= |
w ADMINISTRATIVO ADMON.
XERAL

— Vacante of reserva
<T SECRETARIA GABINETE DE SECRETARIA DE €1 1.1.18.75

PRESIDENCIA VICEPRESIDENCIA
O Comision de senvizos Comision de servizos
‘é C1 112134 C1 1182
Ll
o

SECRETARIA GABINETE DE
PRESIDENCIA
Comisién de servizos
AZICT 114141
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a L ASESORIA E ASISTENCIA XURIDICA
Deputacion
DA CORUNA

PRESIDENCIA
ASESOR XURIDICO
Comizidn de servi
A1 11381
LETRADO ADXUNTO ADMINISTRATIVO ADMON.
XERAL
Comisidn de servizos Comisidn de senizos
Al 11803 C1 1.1.15.166
LETRADOQ ADXUNTO XEFATURA DE NEGOCIADO
Interinado cfreserva sl
A1 11801 AlAZIBICT
AUXILIAR DE ADMOM XERAL
—]
LETRADO ADXUNTO c2 1.1.388
L
Vacante
Al
AUXILIAR DE ADMOM XERAL
Vacante
c2
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DA CORUNA ‘
SECRETARIA XERAL
A1 111381
SECRETARIA DE

S SECRETARIA XERAL

A20c1 11224
OFICIAL LA MAIOR
A1 111374
SECRETARIA DE
OFICIALLA MAIOR
TECNICOIADE
ADMINISTRACION XERAL AZICT 111811
Vacante
Al
XEFATURA DE NEGOCIADO DE
COMUNICACION VIRTUAL E
E—— RELAC. COA IMPRENTA
Adscricién provisional
ANAZIBIC
/ 3 | \ [ \
SECCION DE INFORMACION E - SERVIZO DE PATRIMONIO E -
e SECCION DE ARQUIVD ety SERVIZOS INTERNOS FARQUE MOBIL IMPRENTA
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SECCION DE INFORMACION E ACTAS

Deputacion
DA CORUNA

SECRETARIA XERAL

Al 1.1.138.1

OFICIALLA MAIOR

Al 1.1.137.1

HEFATURA DE SECCION DE
INFORMACION E ACTAS

Vacants
AlA2 1.1.305.1

|

i

\

1

AN

/

TECNICOVA SUPERIOR UNION
EURCPEA

Al 11481

KEFATURA DE NEGOCIADO |

Comisién de N
AVABICT 1.1.306.1

AVABICT 1.1.354.1

HEFATURA DE NEGOCIADO Il

ADMINISTRATIVO ADMON
XERAL

€1 1.1.15.178

TECNICOA COORDINADORIA
NORMALIZACION LINGUOISTICA

Al 1.1.204.1

|

Ky

Y

ADMINISTRATIVO ADMON ADMINISTRATIVOIA ADMON ADMINISTRATIVO ADMON TECNICOA MEDIOA EN REDES TECNICOIA NQRI.NIZAGIGN
XERAL XERAL XERAL SOCIAIS LINGDISTICA
i6n de servizos clreserva Vacanie o reserva Comisién de serizos Vacante
C1 1115173 C1 1115212 C1 11151472 AZ Al 11522
A Y LY 7
ADMINISTRATIVO ADMON - AUXILIAR ADMON XERAL TECNICOIA ESPECIALISTA EN ADMINISTRATIVO ADMON
XERAL AUXILIAR ADMON XERAL REDES SOCIAIS XERAL
Comision de servizos o resarva c2 1.1.3.158 Interinado Vacante
C1 1115175 o C2 1.1.3.157 B €1 1.1.1565

124




o)

Deputacion
DA CORUNA

SERVIZOS INTERNOS

SECRETARIA XERAL

Al 1.1.1381

OFICIALLA MAIOR

Al 1.1.137.1

XEFATURA DE SERVIZOS
INTERNOS

C2 1.1.3.145

SUBXEFATURA DE SERVIZOS
INTERNOS
Vacants
C2aP

SUBALTERNO SUBALTERNO SUBALTERNO SUBALTERNC SUBALTERNC SUBALTERNG
Interinado Interinado Interinado I i Interinado AP 11113
AP 1.1.11.24 AP 111128 AP 11117 AP 11118 AP 1.1.11.28 T
Ly LY Y nY =
SUBALTERMO SUBALTERNO SUBALTERNO SUBALTERNC SUBALTERNC
Interinado Interinado Interinado
AF LI AP 111121 AR 11112 AP 111123 AP 11118
9
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Deputacion
DA CORUNA

‘SECRETARIA XERAL
Al 1.1.138.1

OFICIALIA MAIOR
Al 111371

XEFATURA DE SECCION

ARG

(Sl{Ne]

Comisién de servizos
Al/A2 1.1.355.1

|

\

AXUDANTE DE ARQUIVO-
BIBLICTECA

XEFATURA DE MEGOCIADO DE
ARQUNG

ATAMBICT 113071

ADMINISTRATIVOIA ADMON
HERAL
C1 1.1.15200

ADMINISTRATIVOMA ADMON
HERAL

C1 111545

SUBALTERMOIA

AP 111125
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.. IMPRENTA
Deputacién
DA CORUNA

SECRETARIA XERAL
A1 111381

OFICIALIA MAIOR
A1 1.1.137.4

/

ENCARGADO DE IMPRENTA

A2B 1.1.811

\

\

XEFATURA DE NEGOCIADQ
RESFONSABLE DE IMPRESION
Adsericién provisional
ANAZB IC1

OFICIAL DE IMPRENTA

C1B 1.1.3772

OFICIAL DE IMPRENTA

CiB 113774

OFICIAL DE IMPRENTA

C1B 1.1.377.7

OFICIAL DE IMPRENTA

CUB 1.1.377.10

OFICIAL DE IMPRENTA

ciB 113771

\

HEFATURA DE NEGOCTIADO
RESPONSABLE DI

FREIMFRESION

Adsericién provisional
AVIAZIB IC1

OFICIAL DE IMPRENTA

\

QOFICIAL DE IMPRENTA
DESENADOR GRAFICO

acante

OFICIAL DE IMPRENTA
acanie of reserva
CiB 113776

OFICIAL DE IMPRENTA

XEFATURA DE NEGOCTIADO
Adscricién provisional

AAZB IC1

OFICIAL DE IMPRENTA

CiB 113779

OFICIAL DE IMPRENTA

OPERARIO DE IMPRENTA

€2 114101

OFICIAL DE IMPRENTA

CUB 1.1.377.12

OFICIAL DE IMPRENTA

OFICIAL DE IMPRENTA
Interfinade
C1B 1.1.377.13

127

11



o

Deputacion
DA CORUNA

PARQUE MOBIL

SECRETARIA XERAL
A1 111381

OFICIALLA MAIOR
Al 111371

XEFATURA DE NEGOCIADO
PARQUE MOBIL

Comisién de N
AVAZBICT 1.1.2851

CONDUCTORIA
COORDINADORIA

c1cT 114111

CONDUCTOR/A PRESIDENCIA

cuc2 111122

CONDUCTORIA

cuc2 111081

CONDUCTOR/A PRESIDENCIA

C

Cuc2 111121

CONDUCTORIA

C1UC2 1.1.100.5

CONDUCTOR/A

Interinado
CUC2 111176

CONDUCTORIA

cuc2 1.1.100.2

CONDUCTOR/A

Interinado
C1C2 1.1.1085

CONDUCTOR/A

C1CZ 1.1.100.4

CONDUCTOR/A

Interinado
C1C2 111087

128

12



Lo

Deputacién
DA CORUNA

SERVIZO DE PATRIMONIO E CONTRATACION

SECRETARIA XERAL
A1 1.1.138.1

OFICIALIA MAIOR
A1 111374

XEFATURA DE SERVIZO DE
PATRIMONIO E
CONTRATACION

Al 1.1.356.1

HEFATURA DE SECCION |

Comision de servizos con reserva

\

AliA 113781

YEFATURA DE SECCION I

\

XEFATURA DE SECCION DE
PATRIMONIO
Adscricidn .
ANAZ 1.1.3041

XEFATURA NEGOCIADO Il XEFATURA DE NEGOCIADO IV XEFATURA DE NEGOCIADO | XEFATURA DE NEGOCIADO I AmR:Rﬁ:DNID DE
AUAZEBICT 1.1.3101 ATABICT 1.1.3121 AUABICT 1.1.300.1 AUABICT 1.1.2111 AVAZEICT 112811
H - ADMINISTRATIVOCA ADMON
TECMICOVA DE ADMON. XERAL ADMINISTRATIVOMA ADMOMN ADMIMNISTRATIVOMA ADMON XEFATURA DE NEGOCIADO V XERAL
N XERAL XERAL pr N
Interinado con resena . . Interinado
Al 1.1.408.2 Interinado of reserva Interinado o1
o €1 1.1.15.144 ©1 1.1.15.138 ANAZBICT
1.1.15.41
TECNICO!A DE XESTION TECNICOIA DE XESTION TECNICO/A DE XESTION mulsmou\m mhmﬂnﬁnm
ADMON XERAL ADMON XERAL ADMOMN XERAL Py .
o N Comision de servizos
Interinado of reserva Interinado clreserva Interinado of reserva
AZ 1117813 A2 1.1.17B.48 A2 1.1.17B.53 1 1.1.45.00 A2 1447238
ADMINISTRATIVO!A DE ADMO? A DMINISTRATIVONA DE ADMON ADMINISTRATIVO/A ADMON A OMINISTRATIVO/A ADMON
XERAL XERAL XERAL
Interinade con reserva -
Interinade
C1 1.1.15.210 C1 1.1.15.187 c1 1_1_12_7 C1 1.1.15.208
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INTERVENCION XERAL E XESTION ECONOMICO FINANCEIRA

INTERVENTOR XERAL
Al 1113801
SECRETARIA
AICT 11212
VICEINTERVENTOR INTERVENTOR ADXUNTO INTERVENTOR/A ADXUNTOVA
Al 1.1.1401 At L1411 Al 11412
SERVIZO DE ORZAMENTOS E =
= SERVIZO DE FISCALIZACIONE
ECONOMICA
ASISTENCIA A CONTROL FINANCEIRC SERVIZO DE CONTABILIDADE

130
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SERVIZO DE FISCALIZACION E CONTROL FINANCEIRO

XEFATURA DE SERVIZO DE
FISCALIZACION ECTROL F.

Comisién de servizos
Al 113440

\

\

XEFATURA DE SECCION
CONTROL |

‘acante con resenva
AUAZ 11321

[

|

|

\

N

XEFATURA DE SECCION
CONTROL Il

AlAZ 1.1.345.1

XEFATURA DE NEGOCIADO DE XEFATURA DE NEGOCIADO XEFATURA NEGOCIADO XEFATURA DE NEGOCIADO
CONTRATOS E 0. GTOS CTES. FISCALIZACIGN PLANS E O. eyt Caraiariyd CONTROL FINANCEIRO E A.G. HEFATURA DE NEGOCIADO :
GTOS FINANC.AFECTADA SCALIZACION PERSCAL

Comisién de servizos
ATABICT 1.1.2231

ANAZBICT 1.1.3241

AAZBICT 1.1.3251

Comision _
ANAZBICT 1.1.346.1

CONTROL DE INGRESOS

ANUAZBCT 1.1.326.1

FISCALIZACION SUBVENCIONS

ANUAZBCT 113221

TECNICOIA XESTION ADVON ADMINSTRATIVONA ADMON TECNICOA DE YESTION DE TECNICO DEXESTION TEcNICOrA DE XESTION TECNICOIA XESTION ADMON
AL XERAL ADMON XERAL IBUTARIA ECONOMICO-FINANCEIRA HERAL
Interinado C1 1115188 Comisitn senizos o reserva Interinada 22 11326 Interinada
A2 111789 112 A2 1.1.178.3 A2 113337 1324 A2 111788
ADMINISTRATIVOrA ADMON TECNICOIA DE XESTION TECNICOIA DE XESTION AOMINISTRATIVOUA ASMON TECNICO/A DE XESTION
ADMON XERAL ADMON XERAL ADMON XERAL
Comisidn de servizo con reserva e
c1 1115188 A2 1147818 A2 1.1.178.55 opterinada_ A2 1417810
ADMINISTRATIVOIA ADMON ADMINISTRAT, L/ AOMEN TECNICO/A DE XESTION ADMINISTRATIVOIA ADMON XERAL
ADMON XERAL
Interinado of reserva e ey
C1 1.1.15.183
c1 111521 Tnado s re=s A2 1117841
ADMINISTRATIVOLA ADMON TECNICQ/A DE XESTION
XERAL ADMON XERAL
c1 1115182 A2 1117827
ADMINISTRATIVOIA ADMON
XERAL
Interinado
c1 1115182
=
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SERVIZO DE CONTABILIDADE

Deputacion
DA CORUNA

KEFATURA SERVIZO DE
CONTABILIDADE

y

\

\

WEFATURA SECCION KEFATURA DE SECCION XEFATURA SECCION XEFATURA SECCION
CONTABILIDADE | CONTABILIDADE Il CONTABILIDADE I CONTABILIDADE IV
Adscricid sicnal
AUAZ 113271 AlA2 113281 AlAZ 1.1.390.1 AllAZ
XEFATURA NEGOCIADO | HEFATURANEGOCIADO I XEFATURA NEGOCIADO IV XEFATURA NEGOCTIADO WV HEFATURANEGOCIADO 1! XEFATUHA NEG)CL.ADOVI
| Caomision de senvizos
Comision de servizos Comision de servizos of reserva
AlAZEICT 1.1.3281 AVAZBICT 1.1.364.1 AUAZEBICT 1.1.3471 AUAZBICT 1.1.348.1 AAZIBICT 1.1.330.1 ATAZIBICT 1.1.381.1
TECNICOVA FINANCEIRCIA-
TRIBUTARICVA
Interinado con reserva
Al 1.1.387.11
ADMINISTRATIVOA ADMON TECHNICOYA DE XESTION
XERAL ADMON
Comisién de servizos Vacante of reserva
C1 1115184 AZ 1.1.17852
TECNICOHA DE XESTION TECNICO#A DE XESTION
ADMON XERAL ADMON ¥ERAL
Vacante of reserva Comision de servizos of reserva
A2 1.1.178.50 AZ 1117881
ADMINISTRATIVOA ADMON TECNICOJA DE XESTION
XERAL ADMON ¥ERAL
Interinado
C1 1.1.1590 AZ 1.1.178.36
ADMINISTRATIVOA ADMON
XERAL
€1 1.1.15201
16
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INTERVENTOR/A ADXUNTO/A

A1 11412

HEFATURA SERVIZO

SERVIZO DE ORZAMENTOS E ASISTENCIA ECONOMICA A CONCELLOS

\

XEFATURA SECCION |
\acante of reserva

A1AZ 113311

HEFATURA SECCION Il

AUAZ 113321

AN

XEFATURA NEGOCTIADO |

‘Comisién de servizos
ANABICT 1.1.3331

HEFATURA SECCION Il
Adscricién provisional

Allaz

TECNICOIA FINANCEIRQIA
TRIBUTARIOA

Al 1136875

ADMINISTRATIVOA ADMON
XERAL

Interinado
€1 1.1.158.185

XEFATURA NEGOCIADO
A1ABICT 1.1.4081

TECNICOIA XESTION ADMON
ESFECIAL

A2 119732

ASESOR TECNICO
Interinado of reserva
A2 1.1.280.3

ADMINISTRATIVOA ADMOMN
XERAL

Comision de servizos
C1 111554

17



|y J : : SERVIZO DE XESTION
TESOURERIAE XESTION DE TRIBUTOS — TRIBUTARIA
TESOUREIRO
D tacié A1 111381 I SERVIZO CENTRAL DE
eputacion SECRETARIA TESOURERIA RECADACION
DA CORUNA PROVINCIAL — 1
‘Comision de senizos
AZICT 11376,
VICETESOUREIRA
ZONAS RECADATORIAS
XEFATURA SECCION XEFATURA UNIDADE ¥EFATURA UNIDADE I. INSPECTORIA XEFE DE
CTRAL TESOURERIA CTRAL AT CONTRIB. SANCIONS MUNICIFAIS TRIBUTOS LOCAIS
AluAZ 112711 AlAZ 113701 A1 112721 A1 11551
7 T
/ y | /
XEFATURA XEFATURA XEFATURA XEFATURA XEFATURA
NEGOOADD et Esns NEGOCIADO NEGOCIADO NEGOCIADO P.A E NEGOCIADO el NEGOCIADQ
CONTABILIDADE INFORMACION TRAMIT PROCESOS MASIVOS \ESociAD COORDINACION
Comisién de servizos Convisién de servizos servizos Convisién de servizos
ANAZIBICT 1.1.145.1 AVAZBICT 1.1.34.1 AVAZIBICT 1.1.158.1 AUAZBICT 1.1.238.1 AUAIBICT 1.1.368.1 ANAZBICT 114082 AUAIBICT 113891
ADMINISTRATIVOIA ADMINISTRATIVOIA TECNICOIA TECNICOIA XESTION TECNICOIA XESTION TECNICOIA XESTION TECNICOIA TECNICOIA
FINANCEIRO/A TRIBUTARIA TRIBUTARIA FINANCEIRO/A FINANCEIROIA
ADMON XERAL ADMON XERAL TRIBUTARIA
aDoN TRIBUTARIOIA " ) ) TRIBUTARIOIA TRIBUTARICIA
c1 111562 c1 111583 Interinada a2 Intarinado Interinado Intrinada Vaeante of raserva
- - a1 11387.12 A2 113328 A2 113324 A1 1136714 A1 113870
I I  — I  — T [ I
. TECNICOIA XESTION TECNICOIA XESTION ADMINISTRATIVOIA ADMINISTRATIVOIA TECNICOIA XESTION TECNICOIA XESTION
TECNICOUA DE ADMINISTRATIVO/A
L et o TRIBUTARIA TRIBUTARIA ADMON XERAL ADMON XERAL TRIBUTARIA TRIBUTARIA
PR 1 114583 Interinado Interinado Interinada Interinada Intrinado Interinado
1178 - 22 113314 A2 113317 c1 1.1.15.183 1 1.1.1588 22 113328 A2 11332
1 1 1 1 L ] 1
ADMINISTRATIVOIA TECNICOIA DE TECNICOIA DE ADMINISTRATIVOIA ADMINISTRATIVOA AXENTE TRIBUTARIOIA ||| AXENTE TRIBUTARIOIA
ADMON XERAL XESTION ADMON XESTION ADMON "ADMON XERAL "ADMON XERAL
HERAL Interinad of reserva Interinado of reserva
c1 1115215 A2 11.178.31 c1 1115207 ¢t 1115213 CUB 1.1.107.1 CiB 111072

TECNICOIA XESTION
ADMON XERAL
Interinado of reserva
c1 1.1.1784a

C1 1115218

rs

ADMIMISTRATIVO/A
ADMOMN XERAL

C1 1.1.1573

TECNICO/A DE
XESTION ADMON

XERAL
AZ 1117839

ADMINISTRATIVOIA
ADMOMN XERAL

C1 1.1.15205

134

MICCIADE ADMINISTRATIVONA ADMON
XESTION ADMON WERA
XERAL
Interinado cfreserva Interinado cresenva
A2 1117847 €1 1115129
! 1
ﬁm’“ ADMINISTRATIVOUA
ADMON ¥ERAL
Interinado
€1 1.1.15.180 €1 1.1.1570
18




vy

SERVIZO DE XESTION TRIBUTARIA

XEFATURA DE SERVIZO DE
XESTION TRIBUTARIA
.-
Al 11531
Deputacion
- i XEFATURA SECCION Il -
XEFATURA SECCION | XEFATURA SECCION I XEFATURA SECCION IV
Comisién de senvizo o
A2 112811 AlA2 112881 resen. AlB2 112501
AA2 1.1.260.1
D XEFA'TU = XEFATURA
XEFATURA NEGOCIADO LI XEFATURA NEGOCIADO ILI NEGOCIADO LI MEGOCIADO LI NEGOCIADO V.1
on N comision servizoe &l Vacanie ¢ reserva icion de .
Comision servizss of resera servizos of reserva . ) Comi senizos
AUAZEICT 112911 AUAZBICT 112921 Comisién de servizos ANAZIBICT 1.1.157.1 AAZBICT 1.1.386.1
AVAZBICT 11.385.1
TECNICO FINANCEIRO TECNICOMA JESTION TECNICO FINICEIRD TECNICO FINANCEIRO TECNICO FINANCEIRO TECNICO FINANCEIRO TECNICOIA XESTION
TRIBUTARIO v o - TRIBUTARIO TRIBUTARIO TRIBUTARIO TRIBUTARIA
Interinado N
mterinado Intennado o reserva Interinado
Al 113677 ! Al 11.387.10 Al 113878 Al 113874 Al 113672 AZ 113311
A2 11338
ADMINISTRATIVOIA ADMINISTRATIVOIA TECNICOIA DE R ADMINISTRATIVOIA TECNICOIA DE NGO DE
ADMON XERAL O HERAL XESTION SHICOAXESTION ADMON XESTION ADMON !
O g XESTION ADMON
Comisitn de senvizos of e e XERAL e XERAL
reserva risinade o reser A2 1117817 Prirspys) c1 111583 A2 1147218 HERAL
a1 A2 17RO
c1 111579
—
ADMINISTRATIVOIA e ADMINISTRATIVOIA ADMON Al == TECNICOIA DE TECNICOIA DE
ADMON XERAL ey HERAL i XESTION ADMON XESTION ADMON
) XERAL XERAL
Interinado
c1 1115148 A2 1117840 o1 1415128 opterinado A2 1117828 A2 1117828 A2 117834
ADMINISTRATIVOUA ADMON ADMINISTRATIVOIA ADMINISTRATIVOIA ADMINISTRATIVOIA ADMINISTRATIVOIA AUXILIAR ADMON AUXILIAR ADMON
XERAL ADMON XERAL R ADMON ADMON XERAL XERAL XERAL
Internado cf reserva Interinado Int=rinado o resenva Interinado Interinado Interinado Interinado
G Liasis C1 1.1.15.153 - C1 1.1.15.67 Cc1 1.1.15.12 Cc2 1.1.3.126 C2 1.1.3.09
— = S S—
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= SERVIZO CENTRAL DE RECADACION

XEFATURA DE SERVIZO DE
RECADACION
.
A1 112421
Deputacion
. XEFATURA UNIDADE
XEFATURA SECGION CTRAL R EXECUTIVA
= {UCRE)
‘Comision de senvizos
AAZ 113721 AlAZ 113711 A2 113971
XEFATURA XEFATURA XEFATURA .
XEFATURA NEGOCIADO DE XEFATURA NEGOCIADO .
NEGOCIADO NEGOCIADD GONTROL NEGOCIADO CONTABILIDADE NEGOCIADO XESTION E':'IN" m‘ﬁgf‘m
DEVOLUCIONS RECURSOS EXECUTIVA
Comisién da senvizos Comisian de sarvizos
AUAZBICT 11178 AUAZBICT 112201 ATAZBICT 1.52841 AUAZBICT 112331 AUAZBICT 1.1.2321 Al 1.1455
TECNICOIA SUPERIOR
INFORMATICA
Al 114513
TECNICOIA DE ADMINISTRATIVO/A ADMINISTRATIVO/A T e TECNICOIA XESTION ANALISTA-
XESTION ADMON ADMON XERAL ADMON XERAL TRIBUTARIA PROGRAMADOR/A
XERAL Vacante Vacante
A2 1117844 C1 1.1.15.150 C1 1.1.15.157 e CUB 1.1.200.1
ADMIMISTRATIVOIA ADMON ADMINISTRATIV A ADMON TECNICOIA DE TB:’:,;SQ"A DE TECNICOIADE
HERAL XERAL XESTION ADMON HES ERAL“D"'O" XESTION ADMON
Inferinano of recenia Comisionsenvizns HERAL Interinado XERAL
C1 1.1.15.123 c1 1115141 A2 1.1.178.35 22 11.173.15 AZ 1.1.17845
Y LY LY LY Y
TECMICOIA DE TECNICOIA DE ADMINISTRATIVOIA AUKILIAR AOMON ADMINISTRATIVOIA
XESTION ADMON XESTION ADMON ADMON XERAL ADMON XERAL
XERAL XERAL Vacante o reserva Interi
A2 1.1.17821 A2 1117824 ©1 1.1.15.143 e c1 1.1.15.208
20
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o

ZONAS RECADATORIAS

TESOUREIRO
A1 11.130.1
Deputacion 7
XEFATURA KEFATURA XEFATURA
TERRITORIAL ZONA 1 TERRITORIAL YOMA2 RECADADOR ZONA 3 TERRITORIAL ZONA 4
Comision de senvizos Al 1.1.2871 Comision de servizos
C1B 1.1.382.1 CUB 1.1.385.1 C1/B 1.1.386.1
OFICIAL MAIOR TECHICOIA XESTION
Movilidede funcional || TRIBUTARLA
C1B 113832 A2 113322 OFICIAL MAIOR
TECH XES Encomenda funcidns of
OFICIAL MAIOR OFICIAL 27 CFICIAL MAIOR TrmrARA reserva
RECADACION TECNICOUA XESTION I - || C1B 113334
Inierinad TRIBUTARIA il CUB 113833 Interinado
CUB 1.1.383.1 Ci/B 1.1.385.1 - ADMON XERAL 138 Pl
Interinado o1 114555 = OFICIAL 13
A2 1.1.3319 118 RECADACION
3 Encomenda funciéns of
OFICIAL 12 OFICIAL 22 TECNICO FINANCEIRO [——
RECADACION RECADACION AL 13 oFICIAL 2 TRIBUTARIC Ll C1B 1.1.324.10
CUB 1.1.384.1 CiB 1.1.3852 RECADAGION = Im'm . A1 113873
1o o/ resery OFICIAL 22
CiB 1.1.3845 CiB 1.1.2858 = z.
OFICIAL 13 OFICIAL 22 OFICIAL 12 OFICIAL 2 \nterinado cireserva
RECADACION RECADACION OFICIAL 12 OFICLAL 22 RECADACION n RECADACION C1B 1133521
Interinado RECADACION RECADACION r—
CiB 1.1.3842 CiB 113853 Movilidade funcional o [ C1B 113348 ClB 1138518
resenva Interinado
OFICIAL 22
C1B 1.1.3846 C1B 1.1.3850 ,
RECADACION
OFICIAL 22
OFICIAL 12 OFICIAL 2@ OFICIAL 12 A
RECADACION RECADACION OFICIAL 2 RECADACION n TECADACION CUB 1.1.385.10
OFICIAL 12 AECADACION L
CiB 113843 CUB 113854 RECADACION 1 Adscricién provisional of C1UB 113849 “b“c1;°T“1 m““‘;“"
C1B 1.1.3847 CUB 1.1.385.10 OFICIAL 22
RECADACIGN
OFICIAL 12 OFICIAL 22
: . OFICIAL 2 OFICIAL 2*
RECADACION RECADACION . . C1B 1.1.38522
e | RECADACIO J——— OFICIAL 22 RECADACION | RECADACION
Encomend de funciéns . RECADACION
resena RECADAGION - C1/B 1138513 ClB 1138518
CUB 113844 C1B 113855 ) -1-385. 1385
CiB 1.1.3856 Interinado of reserva OFICIAL 22
o C1B 1.1.385.11 RECADACION
ADMINISTRATIVO/A OFICIAL 2 OFICIAL 22 Interinade
ADMON XERAL RECADACION L RECADACION
I - OFICIAL 22 OFICIAL 2° cie ‘-I‘-:"B“”'
c1 1115202 RECADAGION i RECADACION C1/B 1138514 ClB 1138515 SFIGIAL 2
CUB 1.1.3857 ClUB 1.1.385.12 RECADACION
Interinado of reserva
ADMIMISTRATIVOIA CUB 1128523
4 ADNION XERAL
acante
ci 1.1.15.20 21
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©

Deputacion
DA CORUNA

SERVIZO DE ASISTENCIA TECNICA A CONCELLOS

HEFATURA DE SERVIZO
ASISTEMCIA TECMICA A
COMNCELLOS

Al 113421

HEFATURADE
SECCION
Comisién de senvizos
ATA2 114001

/

\

A\ /

[

ENXENEIROQ/A =

ARGUITECTOIA ARQUITECTOIA TECNICOA TECNICOIADE

aumEc TECNICOIA oAl XESTION ADMON
Al 112101 Intennado XERAL

A2 11752 A2 11791 A2 1.1.178.14

ARCUITECTOIA DELINEANTE ADMINIS;REMA

Intarinado

Al 112102 CUB 1.1.904 o1 111548
ARQUITECTOMA

Interinado

Al 112103
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SERVIZO DE VIAS E OBRAS

XEFATURA DE SERVIZO
== DE ViAS E OBRAS
Deputacion Comsién de servzos
DA CORUNA S
ENXEREIRD DE CAMINIOS, ENXEREIRD DE CAMIFIOS,
CANLES E PORTOS CAMLES E PORTOS
Interinado Interinado
Al 111522 Al 1521
EMXENEIROIA ENNENEIROA TECNICO/A XENEIROIA TECNICOGA ENXENEIROIA XEFATURA DE NEGOCIADD
TECNICOIA OBRAS SNXEREIROI TECHICOMA CBRAS PUBLICAS OBRAS PUBLICAS OERAS PUBLICAS TECNICOIA Comisn de servizos o
PUBLICAS Interinace Internaco TOPOGRAFIA seEE
Intesinado ;)
Vacante A2 113134 AZ 113132 A2 113134 AZ 113133 Interinado AVAZBICT 1.1.359.1
A2 113135 1313, A2 1.1.86.1
1 | 1 | 1 1
ALD(_lLLAE TECNICO Au\ﬁ:.smg ggcnlco AUXILIAR TECNICO TECNICOAEN Mgﬁ" ADMINISTRATIVOIA
VIAS E OBRAS A3 vias E oBRAS INFRAESTRUTURAS L ADMON XERAL
Interinado Interinado CUB 113144 "‘:;’"E Interinado c1 1.1.15.39
C1B_1.1.314.18 CI/B_1.1.314.15 214 A2 1.1.862
L e L : y e -
AUXILIAR TECNICO AUXILIAR TECNICO AUXILIAR TECNICO AUXILIAR TECNICO A A EoiA oy oA
VIAS E OBRAS Vias E OBRAS Vias E OBRAS VIAS E OBRAS i
CciB 1131412 CIB 113142 CUB 113141 CUB 1131414 ©2 114011 G1 111580
1 | 1 1 1 1
AUXILIAR TECNICO AUXILIAR TECNICO AUXILIAR TECNICO AUXILIAR TECNICO Aux.:.mu‘"“ Wmﬁﬂ A Em'mmk‘&?g"
ViAS E OBRAS vias E OBRAS Vias E 0BRAS VIAS E OBRAS =
N Interinado XERAL
Interinado c2 114m2 Interinado &/
CIB 1.1.3147 CIB 1.1.3145 CUB 1.1.3148 ClUB 1.1.314.0 Bt resena
AZ 1.1.178.42
1 1 1 | 1 1
AUXILIAR TECHICO VIAS £ AUXILIAR TECHICO AUXILIAR TECHICO AUXILIAR TECNICO VIAS E N AUXILIAR ADMON
CBRAS ViAS E OBRAS VIAS E OBRAS OBRAZ DELINEANTE HERAL
Intarinado of reserva C1B 1.1.995 Interinade
CUB 1131411 CUB 1.1.3143 CUB 1.1.3148 CUB 1.1314.13 1 113116
S
.
DELINEANTE
Interinado
CUB 1.1.998
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Loy

Deputacion
DA CORUNA

SERVIZO DE XESTION DE PLANS

XEFATURA DE SERVIZO
DE XESTION DE PLANS

Al 1.1.248.1

\

XEFATURA DE SECCION
PLANS ESPECIAIS

ANAZ 1.1.255.1

HXEFATURADE
NEGOCIADO PLANS
ESPECIAIS

ANABICT 1.1.214.1

/

XEFATURA DE SECCION
PLANS PROVINCIAIS

ANAZ 112571

HXEFATURA DE
MEGOCIADO PLANS

ANANBICT 1.1.226.1
_— )

XEFATURADE
MEGOCIADO
Adscricién provisional
ANAZIBICT

ADMINISTRATIVCOA
ADMON XERAL

C1 1.1.1585

TECNICO DE XESTION
ADMON XERAL

A2 1.1.178.26

KEFATURA DE

Adscricion provisional
AAZBICT

ADMINISTRATIVOA
ADMON XERAL

ADMINISTRATIVOA

L 1} ADMON XERAL
Interinade
C1 1.1.15.83 C1 1115204
=
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SERVIZO DE ARQUITECTURA E MANTEMENTO

D tacié XEFATURA DE SERVIZO
eputacion DE ARQUITECTURA E
DA CORUNA el
‘Comisidn de servizos
Al 113371
| =
ARQUITECTOVA
Vacante
Al
- ENXENEIROIA TECNICO/A
ARQUITECTOIA TECNICO/A s DELINEANTE OPERARICIA DE SERVIZOS OFICIAL DE MANTEMENTO ADMINISTRATIVOIA
Laboral indefinido et \DMON XERAL
A2 11753 ptenato cUB 113201 €2 114021 €2 1.1.404.1 C1 115e
ARQUITECTOIA TECNICOIA ENXEREIRCHA TECNICA DELINEANTE OPERARICIA DE SERVIZOS OPERARICIA DE OFICIOS TECNICO/A DE XESTION
0 E ADMON XERAL
AGRICOLA Interinade | WARIOS o
Laboral indefinido Interinada of reserva
A2 11755 A2 1.1.3381 ClUB 1.1.98.1 C2 114022 AP 111311 Az 1117811
CPERARICIA DE SERVIZOS TECNICCIA DE SON
| Interinado
c2 114023 BICT 1.1.403.1
1
OPERARIOIA DE SERVIZOS
1
Interinado
C2 1.1.3382
1536
OPERARIOIA DE SERVIZOS
1
Interinado
C2 1.1.336.1
338
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Loy

Deputacién
DA CORUNA

SERVIZO DE PROMOCION ECONOMICA, TURISMO E EMPREGO

XEFATURA DE SERVIZO DE
PROMOCION ECONOMICA,
TURISMO E EMPREGO

‘Comislon de servizos
Al 1.1.3521

|

XEFATURA DE SECCION
PROMOCION ECONOMICA E
EMPREGO

Adscricion provisional
A1GA2 113511
SRS

Comision de servizo
AVAZ 1.1.363.1

z

[

XEFATURA DE SECCION
COORDINADIO

N PROXECTOS

AlIAZ 113821

XEFATURA DE NEGOCIADC
PROMOGION ECONOMIGA

Comilsion ge SSrvIZDs o resena
AUAZEBICT 1.1.2201

Al 11705

TECNICOIA XESTION DE
PROXECTOS

TECNICO/A XESTION
ECONCMICO-FINANCEIRA

Interinado
A2 11327
a5

\

|

TECNICO/A DE XESTION
ADMON XERAL
Interinado of reserva

A2 1.1.178.30
=

ADMINISTRATIVOIA
ADMON XERAL
Comisién de servizos o

reserva
C1 1.1.1540

Interinado
C2 113132

142

TECNICOVA XESTION DE
PROXKECTOS
Interinado

Al 11701
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Deputacién
DA CORUNA

XEFATURA DE SERVIZO
DE DESENVOLVEMENTO
TERRITORIAL E MEDIO AL

Al 1.1.340.1
=

XEFATURA DE SECCIOM
DE DESENV.
TERRITORIAL, COOF. E
MEDIO A
A1AZ 1.1.350.1

===

TECNICOfA XESTION DE
FROXECTOS
Interinado
Al 1.1.70.2

SERVIZO DE DESENVOLVEMENTO TERRITORIAL E MEDIO AMBIENTE

ADMINISTRATIVOVA
ADMON XERAL

€1 1.1.18.57

TECNICO/A XESTION DE
PROXECTOS
Interinade
Al 11704

TECNICOIA XESTION
ADMON XERAL

AZ 1.1.178.23

TECNICO/A XESTION DE
FROXECTOS

Interinade
Al 1.1.702
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Deputacion
DA CORUNA

SERVIZO DE ACCION SOCIAL, CULTURAL E DEPORTES

XEFATURA DE SERVIZO
DE ACCION SOCIAL,
CULTURAL E DEFORTES
Al 1.1.380.1

XEFATURA SECCION
EDUCACION, CULTURA E
DEPORTES
Comein te i
Al 1.1.262.1

I

N\

XEFATURA NEGOCIADO

XEFATURA NEGOCIADO
DEPORTES CULTURA
ATAZBICT 1.1.215.1

ANUAZBICT 1.1.2181

]

XEFATURA SECCION DE
SOCIAIS

SERVIZOS
Comisién de servizos
Al/A2 1.1.251.1
XEFATURA NEGOCIADO XEFATURA NEGOCIADO
SERVIZOS SOCIAIS | SERVIZOS SOCIAIS I

ANAZIBICT 1.1.219.1

AUABICT 1.1.385.1

J

TECNICOIA POLITICAS DE TECMICOIA SERVIZOS

IGUALDADE SOCIAIS

Interinade Interinado

A1 1.1.209.1 Al 112081

= ==
LY ra ya
Iogews '°§,’2§,5 oS TECNICOIA SERVIZOS
SOCIAIS

Interinado Vi o
A2 1.1.1823 A2 111821 A2 111822

|

ADMINISTRATIVO/A ADMINISTRATIVO/A ADMINISTRATIVO/A
TECNICO/A ADMON XERAL ADMON XERAL ADMINISTRATIVOIA ADMON XERAL ECNICCUA XESTION ADMON XERAL
: ADMON XERAL ADMON XERAL
Interinado o reserva | ) o Interi o
A1 1.1.408.1 Interinado “"”m'a‘*’] i T Interinado 'Eu"‘a"“.l Frtrri Interinade
C1 111544 112 c1 1115127 1178 c1 11.15124
15: 12 2
Vs T T 1 ya yi
ADMINISTRATIVOIA Ao s A o v ADMINISTRATIVOIA TECNICOIA DE CULTURA ADMINISTRATIVOIA
ADMON XERAL ADMON XERAL Vacante ADMON XERAL
N - Interinado
Interinado o reserva Interinado of reserva
c1 111588 pi i C1 11 15es c1 111551 A 114131 c1 1115220
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4

IES PUGA RAMON

145

Deputacitn
DA CORUNA
AREA MATEMATICAS AREA LINGUA CASTELA AREALINGUA GALEGA AREA INGLES AREA XEOGRAFIA E HISTORIA AREACIEMCIAS DANATUREZA  AREA FISICA E QUIMICA
PROFESORIADE PROFESORIA DE PEOW'ESNOM' MDEE ISwECUESNODAR. “DEE 'SEwwESONm VADE PROFESOR/A DE PROFESORIADE
SECUNDARIA SECUNDARIA v 7 SECUNDARLA SECUNDARIA
1.1.56.8 A1
acante
Vacante 115623 A1 1.1.56.18 A1 1.1.56.18 Al 1.1.5624 A1 1.1.56.21 Al 115617 A1
PROFESORIA DE PROFESORIA DE PROFESORIA DE PROFESOR/A DE PROFESOR/A DE PROFESOR/A DE PSEOECJ.EJE:I%TRALEE
SECUNDARIA SECUNDARIA SECUNDARIA SECUNDARIA SECUNDARIA SECUNDARLA
115615 A1 11562 Al 115833 A1 1.156.18 A1 115625 A1 115612 A1 Interinado
11581 A1
PROFESORIADE PROFESORIA DE PROFESORIA DE PROFESOR/A DE PROFESOR/A DE
SECUMDARIA SECUNDARIA SECUNDARIA SECUNDARIA SECUNDARIA
Vacante
115630 A1 115635 A1 118611 A1 115622 A1 11665 A1
PROFESORIA DE SEOECESUNODAR MLEE PROFESORIA DE
SECUNDARIA SECUNDARIA
acante
Vacante
115832 A1 115634 A1 115643 A1
PROFESORIA DE S:Ecc EUSNCM mle
SECUNDARIA
Interinada
115631 A1 P
PROFESOR/A DE AREAFRANCES AREA DEBUXO AREA ORIENTACION AREA EDUC. FISICA AREA RELIXIONIALERNATIVA AREA ECONOMIA
SECUNDARIA
Vacante PROFESORIA DE FROFESORIA DE FROFESOR/A DE PROFESOR/A DE v PROFESORIA DE
118820 A1 SECUNDARIA SECUNDARIA SECUNDARIA EDUCACION FISICA ECUNDAR SECUNDARIA
: Vacante .
. . 1.1.56.10 A1 1.1.56.13 A1 1.1.5627 A1 1.1.88.1 A1 Interinado 1.1.56.38 A1
AREA LATIN 115642 A1
PROFESOR/ADE PROFESOR/A DE PROFESOR/ADE
SECUNDARIA SECUNDARIA SECUNDARIA PROFESORIA DE APOIO PROPESORA DE
EDUCACION FISICA
Wacanie :
Interinado Interinado 1.1.1531 A2 11882 A1
1.1.56.4 Al 1.1.56.0 A1 1.1.56.20 A1 -
AREA TECNOLOXIA AREAFILOSOFiA Arsamisica FERSOAL NON DOCEMTE
- CELADOR/A-
PROFESORIA DE PROFESORIA DE PROFESOR/ADE TECNICOIA DE
SECUNDARIA SECUNDARIA SECUNDARIA XESTION ADMON SUBALTERNOIA SUBALTERNOIA
Wacanie HERAL N
Interinado 1.1.11.16 AP
1.1.56.26 A1 1.1.56.14 A1 1.1.5628 A1 1.1.17843 A2 112012 AP
—
PROFESOR/ADE ADMINISTRATIVOA
MOZOIA DE SERVIZO
SECUNDARIA ADMON XERAL AUDANTE
Interinado N
115630 A1 1.1.15.154 C1 1.1.306.1 AP
s =
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Deputacion
DA CORUNA

IES CALVO SOTELO

FORMACION CRIENTACION FORMACION FABRICACION MEGANICA ELECTRICIDADE MADEIRA ARTES GRAFICAS
PROFESIONAL BASICA ORIENTACION LABORAL
e e
PROFESORIA DE PROFESORIA DE PROFESCORIA DE FROFESORIA DE FROFESORIA DE PROFESORIA DE PROFESORIADE
SECUNDARIA SECUMDARIA SECUNDARIA SECUNDARIA SECUNDARIA SECUNDARIA SECUNDARIA
acante Vacante
11571 A1 1.1.57.8 A1 11572 Al 11578 Al 1.1.574 A1 11573 A1 1.1.57.5 A1
PROFESORIA PROFESCRIA DE FROFESCRIA FROFESORIA PROFESORIA PROFESORIA
TECMICOVADE FP SECUNDARIA TECNICC/A DE FP TECNICOIA DE FP TECMICOIA DE FP TECMNICCIA DE FP
Vacante acante
11.03.10 A2 11577 Al 11832 A2 1.1.93.1 A2 1.1.82142 A2 1.1.937 A2
PROFESORIA PROFESORIA PROFESORIA PROFESOR/A PROFESOR/A
TECMICOIADE FP TECNICO/A DE FP TECNICOIA DE FP TECHICOA DE FP TECNICCIA DE FP
acante Vacante
1.1.8317 A2 1.1.83.13 A2 1.1.936 A2 118211 A2 1.1.82.18 A2
PROFESORIA PROFESORIA PROFESORIA
TECNICOVA DE FP TECMICOYA DE FP TECMNICCIA DE FP
“acante
11828 A2 11833 A2 1.1.82.14 A2
[PROFESCRIA PROFESORIA
TECNICOVA DE FP TECMNICCIA DE FP
Interinado Interinado
11835 A2 1.1.934 A2
FROFESORIA TECNGOA DE FP
TECNICOVA DE FP
1 rBG 2 a2 Interinado
—— 1.1.83.15 A2
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©

Deputacion
DA CORUNA

CENTRO RESIDENCIAL DOCENTE CALVO SOTELO

/

OPERARIOVA SERVIZOS \
VARIOS

COCIFEROIA AXUDANTE COCIFA COSTUREIRCIA
1.1.1258 cUc2 Interinado
1.1.1285 AP 1.1.128.1 AP 111338 AP
COCINEIROIA AXUDANTE COCIFIA
Interinado Interinado
1112510 cluc2 111281 AP
COCINEIROIA
111252 cuc2
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Loy

6 SERVIZOS XERAIS CALVO SOTELO

Deputacion
DA CORUNA

/

KEF - ORDENANZA
TELEFONISTA AT AUXILIAR: ADMON XERAL
111185 AP Adscricién provisional 11318 22 Inéerinado
o N AlAZBICT o 1.1.387.2 AP
ADMINISTRATIVOIA ORDENANZA
ADMON XERAL
Interinado
1115214 C1 113971 AP
SUBAL TERNO/A
AP 111147

148
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o

Deputacion
DA CORUNA

CENTRO RESIDENCIAL CULTURAL PAZO DE MARINAN

XEFATURA DE NEGOCIADO
Adscricién provisional
ANAZIBIC
GOBERMANTEA
113881 ©1
SUBGOSERMNANTE/A
111181 €2
COCIREIROIA CAMAREIRO/A
Interinado Interinado
1.1.1258 cwc2 1.1.1305 AP
COCINEIROIA CAMAREIRO/A
Interinado
1112518 cuc2 111303 AR
CAMAREIRO/A
" acante
1.1.120.1 AP
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FOGAR INFANTIL EMILIO ROMAY

DIRECTORIA
Deputacién Interinadg
DA CORUMNA 111481 A1
. ADMINISTRATIVOIA AUXILIAR EDUCADORIA
PSICOLOGOIA MO MERAL AUXILIAR EDUCADORIA ADMINISTRADORIA AUXILIAR EDUCADORIA TR CELADORIA
Interinadio
11711 A1 115135 O 1.1.17343 C2 a1 1117226 C2 L, 1112017 &P
EDUCADORIA TELEFONISTA AUXILIAR EDUCADORIA AUXILIAR EDUCADORIA AUXILIAR EDUCADORIA A A CELADGRIA
Interinado Interinado Interinado
111804 A2 111184 AP 1117338 C2 1117325 C2 A | jrernace (enade
ENCARGADOIA DE AUXILIAR EDUCADORIA AUXILIAR EDUCADORIA CELADORIA
EDUCADORIA PORTERIA AUXILIAR EDUCADORIA AUXILIAR EDUCADORIA e
I . Interinado Interinadio Interinado
111805 A2 1117313 c2 1117347 C2
e 1117351 c2 111745 C2 111209 AP
EDUCADORIA TOR/ADE GARDA AUXILIAR EDUCADORIA AUXILIAR EDUCADORIA AUXILIAR EDUCADORIA A A CELADORIA
Interinada Interinado Interinado
111826 A2 § e 111738 c2 1117322 C2 1117336 C2 s117aT c2 (e
EDUCADORIA TOR/ADE GARDA AUXILIAR EDUCADORIA AUXILIAR EDUCADORIA AUMILIAR EDUCADORIA COCINEIROIA CELADORIA
Interinado Interinado 1.1.120.33 AP
111827 A2 e 1117323 c2 1117240 C2 i 111251 cic2
TITORIA TITORYA DE GARDA AUXILIAR EDUCADORIA AUXILIAR EDUCADORIA AUXILIAR EDUCADORIA COCINEIROIA CELADORIA
Interinado Interinado 1.1.172.28 C2 Interinado Vacante Interinado
1.1.151.10 C1B 1.1.1504 C1/B 111738 c2 A7 1117348 C2 1112511 cuc2 22
TITORIA TITORYADE GARDA AUXILIAR EDUCADORIA AUXILIAR EDUCADORIA AUXILIAR EDUCADORIA COCINEIROIA A SERVIZOS
Interinado Interinado Interinado
111512 CiB 1.1.150.2 C1/B 117320 2 111734 c2 111733 C2 111253 ciez 111332 AP
TITORIA TITORYA DE GARDA AUNILIAR EDUCADORIA AUXILIAR EDUCADORIA AUXILIAR EDUCADORIA COCINEIROIA OPERARIOIA SERVIZOS
Interinado Interinado Interinado Interinadio
111514 CiB 1.1.1505 C1/B 11A73.10 2 1117382 C2 111735 C2 111257 clc2 111325 AP
OPERARIOIA SERVIZOS
TITORIA TITORA AUXILIAR EDUCADORIA AUXILIAR EDUCADORIA AUXILIAR EDUCADORIA AXUDANTE DE COCIA VamIos
Interinado Interinado Interinado Interinado -
111511 C1B 1.1.151.3 C1UB 1.1.173.14 C2 11Tz c2 1117350 c2 111282 AR Interinado
1.1.1334 AP

EDUCADOR/A INFANTIL

Interinada
114121 B

EDUCADOR/A INFANTIL
Vacante
B
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CENTRO DE DIA DE MENORES DE FERROL

.-
Deputacion
DIRECTOR/A
111482 A1
ADMINISTRATIVO/A EDUCADORIA TITORIA CELADCRIA 4 OPERARIOIA SERVIZOS
R AUXILIAR EDUCADORIA AUXILIAR EDUCADORIA COCIFERDIA B
Inteninado Interinado Para extinguir Interinado
1115210 C1 111602 A2 111518 CUB Tiiees c2 111842 2 1112052 AP 1112812 cucz 111330 AP
ENCARGADOIA EDUCADORIA TITORIA AUXILIAR EDUCADORIA cocIFERDIA OPERARIONA SERVIZOS
riatec AUXILIAR EDUCADORIA Byt
Interinado Interinado Interinado 111084 €2 Interinado Interinado
113901 AP 111681 A2 111518 C1B 111849 C2 1184 1112513 CUC2 1113310 AP
ENCARGADOIA EDUCADCRIA TITORIA AUXILIAR EDUCADORIA AUXILIAR EDUCADORIA COCINEIROIA
i Interinado Interinado
 Interinado 111603 A2 1115111 ciB 111848 c2 111841 c2 1112515 cuc2
EDUCADOR/A AUXILIAR EDUCADORIA AUXILIAR EDUCADCRIA COCINERGIA
Interinado .
Interinado
111608 A2 111847 C2 1118410 C2 e e
EDUCADORIA AUXILIAR EDUCADORIA
Vacante
el 111845 C2
AUXILIAR EDUCADORIA
111048 C2
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CONSERVATORIO PROFESIONAL DE DANZA

Deputacion
DA CORUNA

e

PROFESOR/A DE DAMNZA PROFESOR/A DE DANZA PROFESOR/A DE DANZA PROFESOR/A DE DANZA, PROFESOR/A DE DANZA ESORIA DE DANZA
Interinado
11732 AlA2 11731 AlA2 114713 AlA2 114714 AlA2 114715 AlA2 e
FROFESOR/A DE MUSICA- PROFESORIA DE MUSICA- PROFESORIA DE MUSICA- RO o MusicA R e SieA
PIANISTA FIANISTA PIANISTA
Interinadio Interinado
11726 AlA2 11728 AlA2 11727 AlA2 e e
— S—
ADMINISTRATIVOVA DE SUBALTERNO/A
ADMON XERAL Vacante
Interinado
1115221 €1 AP

o
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Deputacion
DA CORUNA

BIBLIOTECA PROVINCIAL

ARQUIVEIROIA
BIELIOTECARIONA
/ 112771 A1
] AxuDe e o= ARAUVOE ANUDATE DS ARAUNVOE ESPECIALISTA XEFATURA DE ADMINISTRATIVO!A SUBALTERNGIA
EDUCACION INFANTIL NEGOCIADO ADMON XERAL
) ) Adscricién provisional
Interinado Interinado 1.1.11.32 AP
Jennace, e 111082 B A1A2/BICT 1115217 €1
AHUBAE e AR E TECNICO/A DE ARQUIVO - ESPECIALISTA TECNICO/A DE XESTION ADMINISTRATIVO/A SUBALTERNCIA
BIBLIOTECA EDUCACION INFANTIL ADMON XERAL ADMON XERAL
) Vacante of reserva Interinado
e 11622 A1 111081 B 1117820 A2 1115218 €1 111131 AP
—
OPERARICIA AUXILLAR
AXUDANTE DE ARQUIVO E ADMINISTRATIVO!A ADMINISTRATIVO!A SUBALTERNOIA
Py AXUDANTE DE ARQUIVO E SERVIZOS BIBLIOTECA s el
: BIBLIOTECA )
Interinada 11853 A2 Adecricin provisional Interinado
111461 A2 gl 1115122 C1 1.1.15208 €1 111130 AP
AXUDANTE DE ARQUIVO E AXUDANTE DE ARQUIVO E
BIBLIOTECA BIBLIOTECA SUBALTERNOA
Interinado Interinado | Jreninada
\ 11856 A2 111487 A2 A
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Deputacion
DA CORUNA

SERVIZO DE PLANIFICACION E XESTION DE RECURSOS HUMANOS

XEFATURA SERVIZO
PLANIF. E XESTION DE
RRHH

1.1.243.1 A1

XEFATURA SECCION

¥ESTION DE RRHH

1.1.315.1 AlAZ

HEFATURA NEGOCIADO
DE HOMINAS
Comision de servizos
1.1223.1 AUAZBICT

KEFATURA NEGOCIADO
DE XESTION
Comision de servizos of

reserva
1.1.317.1 AUAZBIC

XEFATURA NEGOCIADD
SEGURIDADE SOCIAL |
Comision servizos o reserva
1.1224.1 AUAZBICT

KEFATURA NEGOCIADO
SEGURIDADE SOCIAL Il
Comision de servizos
1.1.226.1 AUABICT

ADMINISTRATIVOIA ADMINISTRATIVOIA
ADMON XERAL ADMON XERAL
Interinado
1.1.15.180 €1 1.1.1581 C1
|/ ASESOR/A TECHICOIA
Wacante of reserva
1.1.280.7 A2

HEFATURA SECCION
PLAMIFICACION DE RRHH

Comisian de "
113181 ATAZ

XEFATURA NE!

=GOCIADO
PLANIFICACION RRHH |

‘Comision servizos
1.1.318.1  A1ABICT

XEFATURA NEGOCIADO
PLANIFICACION RRHH 1l
1.1.228.1 A1AZBICT

ADMINISTRATIVOGA

—
ADMINISTRATIVOA

ADMOM XERAL ADMON XERAL
Interinado Interinado of reserva
1.1.15.171 C1 1.1.15.178 C1
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TECNICO ADMON XERAL

1.1.4063 A1
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Deputacion
DA CORUNA

SERVIZO DE ORGANIZACION

ORGANIZACION

Adscricion o
1.1.300.1 A1
E—_—

XEFATURA SERVIZO

\

/

155

il *?.“;2"”9;2%5“' HEFATURA SECCION DE HEFATURA SECCION DE
5 ORGANIZACION FORMACION
Comislon de servizos
i de seni 1.1.284.1 Alia2 1.1.288.1 AlAZ
TECHICOHA PREVENCION - TECMICO DE XEFATURA DE
RISCOS LABORAIS ATS DUE DE EMPRESA ECNICQIA DE ORGANIZACION MEGOCIADO DE ADMINISTRATIVOIA
N ORGANIZACION FORMACION | | | ADMON XERAL
Interinado 11851 AlAZ L1424 A1 Interinado Adscricién provisional Interinado o resenva
1.1.67.1 AZ - 1.1.42.3 A1 ALAZBICT -
TECNICOiA DE ADMINISTRATIVO/A
ADMINISTRATIVOIA A ADMINISTRATIVO/A
ADMOMN XERAL _I_ ATS DUE DE EMPRESA ORGANIZACION ADMON XERAL ADMON XERAL
11052 AUAZ Comision de servizo Interinado ¢ reserva
111521 €1 11421 AT 111588 <1 111558 C1
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SERVIZO DE INFORMATICA E ADMINISTRACION ELECTRONICA

Deputacion
DA CORUNA

XEFATURA SERVIZO

\

HEFATURA SECCION
ASISTENCIA INFORMATICA

/

HEFATURA SECCION
ADMON ELECTRONICA

113031 AlAZ 112811 AlAZ
TECNICCIA SUPERIOR ANALISTA TECNICQIA SUPERIOR TECNICO/A SUPERIOR
INFORMATICA PROGRAMADORA INFORMATICA INFORMATICA,

Interinado of reserva Interinade of reserva
114512 A1 112805 CiIB 11458 A1 114511 A1
- ANALISTA - ANALISTA
ANALISTA TECNICOIA PROGRAMADORIA ANALISTA TECNICOIA PROGRAMADORIA
11.80.15 A2 112802 CiB 118012 Az 1120014 CUB
- ANALISTA, . ANALISTA,
ANALISTA TECNICOIA RO DORIA ASESOR/A TECNICOIA FROGRAMADGRIA
Interinado cireserva
118013 A2 112008 CiB 112228 A2 112007 CiB
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Deputacion
DA CORUNA

SERVIZO DE SISTEMAS E SOPORTE

XEFATURA SERVIZO
SISTEMAS E SOFPORTE

1.1.301.1 A1

\

XEFATURA SECCION

SISTEMAS E
INFRAESTRUTURAS
1.1.318.1 AlAZ
=
TECMICOIA SUPERIOR TECNICCIA SUPERICR
INFORMATICA INFORMATICA
1.1457 Al 1.1458 Al
- ANALISTA
ANALISTA TECNICOIA PROGRAMADORIA
118004 A2 1120010 CUB
ANALISTA
PROGRAMADORIA
[
112800 CIB

/

XEFATURA SECCION
SOFORTE E ATENCION
USUARIOS
Comision de servizos
1.1.304.1 AlA2

TECNICOIA SUPERIOR
INFORMATICA

1.1.45.10 A1

TECNICCO/A SUPERICR
INFORMATICA
Interinado o reserva
11459 A1

ANALISTA TECNICO/A

1.1.80.11 A2

ANALISTA
PROGRAMADOR/A

1.1.200.16 C1B

ANALISTA TECNICO/A

1.1.80.10 A2

ANALISTA
PROGRAMADOR/A

1.1.200.15 C1B

ADMINISTRATIVO/A
ADMON XERAL

1.1.15.168 C1

ANALISTA
PROGRAMADOR/A

1.1.200.17 C1B

ADMINISTRATIVO/A
ADMON XERAL

1.1.15170 €1

ANALISTA
PROGRAMADORIA

C1B

ADMINISTRATIVO/A
ADMON XERAL

1.1.15.167 €1
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ACTUACION DE CONTROL
MOCIONES

Sr. presidente

Hay dos mociones en el apartado de actuaciones de control, una incluida en el
orden del dia de los Grupos provinciales de Alternativa de los Vecinos, BNG-
Asembleas Abertas, Compostela Aberta, Marea Atlantica, PSdG-PSOE en defensa de
la sanidad publica.

I.MOCION DE LOS GRUPOS PROVINCIALES DE ALTERNATIVA DOS \/ECINOS,
BNG-ASEMBLEAS ABERTAS, COMPOSTELA ABERTA, MAREA ATLANTICA Y
PSDG-PSOE EN DEFENSA DE LA SANIDAD PUBLICA.

El préximo 10 de febrero la ciudadania gallega est4 convocada a manifestarse en
Santiago de Compostela en defensa de un derecho fundamental como es el del
acceso a un sistema publico de atencion sanitaria de calidad.

La entidada convocante, SOS Sanidad Publica, es una plataforma que agrupa a
colectivos de profesionales de la sanidad y de enfermos, asi como de personas
afectadas por el confirmado desmantelamiento del sistema sanitario publico en
Galicia.

Los colectivos convocantes llaman la atencién, en este momento, respecto de lo que
esta ocurriendo en los Servicios de Urgencias, en los PACs y en la Atencion Primaria.
Este ambito este de la sanidad publica gallega, es el que esta sufriendo con mas
intensidad los progresivos recortes presupuestarios que se estan llevando a cabo
desde el Gobierno gallego. Se estima, asi, un recorte presupuestario acumulado de
2.188 millones de euros, desde el afio 2009.

El evidente deterioro del sistema sanitario gallego tiene como consecuencias las
masificaciones de consultas, los cupos médicos desbordados, la reduccién de
profesionales, no llevar a cabo las sustituciones, el aumento de las listas de espera en
tiempo y numero, el cierre de agendas en citas, las saturaciones en servicios, los
PACs al limite..., preocupaciones unanimes entre sindicatos, colegios profesionales,
plataformas sanitarias, organizaciones profesionales, enfermos, etc., para lo cual
demandan un nuevo plan de mejora de la atencién primaria y la rectificacion por parte
de la Xunta de Galicia en lo que tiene que ver con la politica privatizadora del sistema
sanitario publico gallego.

Por todos estos motivos, los grupos firmantes de esta mocion proponemos el
siguiente acuerdo al PLENO de la Diputacion Provincial de A Corufia:

- El Pleno de la Diputacion Provincial de A Corufia apoya y anima a participar a
la ciudadania en la manifestacion en defensa de un servicio fundamental como es la
sanidad publica, convocada para el préximo 10 de febrero de 2019 en Santiago de
Compostela.
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Sr. Requeira Varela

Buenos dias a todos y a todas. Lo que pretende esta mocién es que el Pleno
de esta Corporacion apoye la manifestacion que va a tener lugar el proximo 10 de
febrero a favor de reclamar una mejora en el Servicio Galego de Saude, en la sanidad
publica.

En las dltimas fechas estamos viendo como los recortes en la sanidad estan
ocasionando un visible deterioro de la prestacion de la asistencia en la sanidad
publica. Estamos viendo como los profesionales sanitarios y las asociaciones de
enfermos denuncian el estado de las urgencias hospitalarias, pero también el estado
de atencion en los PAC y en los servicios sanitarios y, por lo tanto, consideramos que
hay razones mas que suficientes para apoyar la convocatoria y esperar que el
proximo dia 10 esa convocatoria de manifestacion tenga un nutrido grupo de
asistentes reclamando que algo de lo que estuvimos presumiendo durante
muchisimos afios no se revierta y no se convierta en un servicio sanitario precarizado.
Por lo tanto, insisto, creo que hay razones suficientes para que esta Corporacion
apoye esa reivindicacion de la plataforma SOS Sanidad publica de las asociaciones
de enfermos, y solicitamos que se vote a favor de la mocién.

Sr. Diaz Grandio

Buenos dias. Hoy vuelve a este Pleno el debate sobre la sanidad publica, un
servicio publico que sobra decir lo esencial que es dentro del estado de derecho,
desde luego es una conquista social que ahora se ve amenazada por la corriente
privatizadora que siempre se mantiene escondida a la espera de que tenga su
oportunidad para golpear. Pero ademas de ese mal endémico tenemos una Xunta de
Galicia que no consigue sino enfadar a los profesionales de la sanidad con cada una
de las decisiones que fue tomando a lo largo de estos afios. Hoy hablamos de esta
protesta por conservar el mantenimiento de los servicios, hasta hace unas semanas
teniamos a los trabajadores y trabajadoras del Servicio de Salud Mental de A Corufia
protestando por las medidas inhumanas contra los pacientes y sus condiciones
laborales, y pronto, cuando lleguen aqui los recortes que van a aplicar en Andalucia,
porque acabaran llegando, si la gente no lo evita, lo que estd claro es que la
tendencia programatica hacia los préximos afios, alli donde gobierne el Partido
Popular veremos mas situaciones como estas, de enfado y de enfado de situaciones
injustas para con la sanidad publica. Por la nuestra parte, todo nuestro apoyo a estos
profesionales que garantizan la calidad de un servicio publico esencial.

Sr. Fernandez Pifieiro

Buenos dias, muy brevemente, también manifestar y sumarnos a las palabras
de los que me precedieron en la palabra, nuestro apoyo a estos profesionales y sus
justas reivindicaciones, que ademas inciden directamente en la calidad del servicio
gue se presta a todos y a todas nosotros, a todos y todas los ciudadanos, y por lo
tanto, repito, manifestar el apoyo total y absoluto de nuestro Grupo a sus
reivindicaciones. Nada mas.
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Sr. Herndndez Fernandez de Rojas

Parece que ahora si que toca hablar, hablar de sanidad, y obviamente como que casi
en todas las cuestiones, pero especialmente en ésta, podemos hacerlo con seriedad,
con rigor o simplemente aplicar la demagogia. Que un Partido esté en el Gobierno de
una Comunidad Autbnoma, como acontece con el Partido Popular de Galicia en la
Xunta, o en la oposicion, no deberia de ser motivo para cambiar la realidad, para
negar las evidencias y para utilizar esta cuestion, una cuestion tan importante como
un simple instrumento de desgaste politico.

Pretenden ustedes, bajo la mocién de apoyo a la sanidad publica, que esta
institucion apoye una manifestacién convocada para el dia 10 de febrero, con el Unico
objetivo de desgastar al Gobierno de la Xunta de Galicia. A ustedes no les interesa,
vuelvo a repetir, no les interesa para nada la situacion de esa sanidad publica.

En el Grupo Provincial Popular por supuesto que estamos y estaremos
siempre en la defensa de nuestra sanidad publica, ahora y siempre, vuelvo a repetir,
en la defensa de la sanidad publica. No obstante, nunca estaremos de acuerdo con la
utilizacion politica de la sanidad, no estaremos de acuerdo con la utilizacion de datos
manipulados, como estuvimos comprobando a lo largo de los dltimos meses, o
simplemente datos falsos para desgastar politicamente a una fuerza politica. Si el
gobierno no estuviera actuando, si la Xunta estuviera mirando hacia otro lado, si el
Gobierno no fuera conocedor de la situacién y no estuviera trabajando para resolver
las diferentes incidencias, seriamos los primeros, vuelvo a repetir, los primeros en
apoyar las movilizaciones, pero esa no es la situacion que tenemos en Galicia.
Estamos de acuerdo en la defensa de la sanidad publica, vuelvo a repetir, y
saldriamos en su defensa en la calle si fuera necesario, pero lo que nosotros tenemos
claro es que es cierto que la sanidad publica gallega esta viviendo un momento de
cambio, es evidente que la situacion no es perfecta y hay muchos aspectos
mejorables, pero los responsables del SERGAS, los responsables a nivel autonémico,
son conscientes de esta situacion, de la realidad, y estan arbitrando las medidas y los
instrumentos para mejorar esa situacion.

Miren, por encima de actuaciones irresponsables, dando veracidad a
afirmaciones falsas, que solamente consiguen cuestionar la calidad de nuestro
servicio sanitario, la sanidad publica gallega tiene asignada mas presupuesto que
nunca, Mas presupuesto que nunca, proporcionalmente al presupuesto total de la
Xunta de Galicia. La plantilla del SERGAS creci6 un 6,5% a lo largo del mandato del
PPdG que comenzé en el afio 2009. Hay un 37% mas de quiréfanos y se crearon o se
reformaron desde 2009 54 centros de salud, en plena crisis econémica, por cierto.

Por lo tanto, hablan ustedes de recortes y los datos acreditan que esa es una
falsedad. Hablan ustedes de afan privatizador de la Xunta de Galicia y eso también es
una falsedad. Podria seguir hablando de mejoras en los hospitales, en el Canalejo, en
Ferrol o en Santiago, o hablar también de que en los puntos de atencién continuada
hay 549 médicos en este momento frente a 505 en 2009, es decir, mas de 40
facultativos mas en los puntos de atencion continuada.

Que nuestra sanidad es de las de primer nivel en Espafia, nadie lo duda, y que

la sanidad espafiola es una de las mejores del mundo, también, y por cierto, estoy
seguro y tengo constancia de que muchos de ustedes cuando hablan en privado
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hacen esa misma afirmacion. Que nuestra sanidad es mejorable, por supuesto que es
mejorable, es un hecho incuestionable, pero hay muchisimas razones para afirmar
gue la manifestacion no esta justificada desde el momento en que la Administracion
esta actuando. Maximo respeto desde nuestro Grupo al legitimo derecho de las
personas a manifestarse, pero también nuestra mas profunda critica a aquellos que
utilizan esta situacion Unicamente para desgastar al Partido Popular, porque el
Gobierno de la Xunta esta actuando de manera responsable. Es responsable
mantener abiertas las lineas de dialogo, como esta haciendo el SERGAS, realizando
propuestas de mejora de efectivos, en mejora de las actuaciones contractuales de los
empleados de la sanidad publica, pago, por ejemplo, de doble dieta los domingos y
festivos, mejora en la vestimenta, etc., etc.

Es responsable también abrir un proceso participativo, por cierto, donde los
grupos de la oposicidn no quisieron estar para evaluar a través de ese proceso
participativo el modelo de atencién primaria con la participacién de todos los actores
del sistema sanitario, también es responsable poner en marcha seis grupos de trabajo
con el propoésito de abordar propuestas a corto, medio y largo plazo que también lo
esta haciendo la Xunta de Galicia, y por supuesto que es responsable apostar por
fomentar y atraer profesionales, obviamente dentro del marco legal vigente como, por
ejemplo, ofertas publicas de empleo anuales, como por ejemplo concursos de traslado
abiertos permanentemente, como por ejemplo nombramiento de continuidad de tres
afios de duracion, y como por ejemplo, prolongar el servicio activo mas alla de los
sesenta y cinco afios.

También es responsable solicitar al Ministerio de Sanidad, que es el
competente en esta materia en medidas urgentes, que sélo puede hacer el Estado,
para acreditacion de centros, convocatoria extraordinaria de plazas MIR y eliminacion,
por supuesto también de la tasa de reposicion.

Termino como comencé, trasladando el maximo respeto y reconocimiento en
primer lugar a los millares de empleados publicos de nuestra sanidad, que son un
ejemplo de dedicacion, profesionalidad y competencia, pero también es un
reconocimiento también a aquellos que, dentro de su ambito sindical, hacen una
defensa clara y firme de sus derechos y de sus reivindicaciones, que es legitimo, pero
guiero aprovechar para censurar y criticar a aquellos que no tienen reparo en utilizar
la mentira, la manipulacion y las falsedades para desgastar politicamente a un
Gobierno, e incluso utilizar las justas reivindicaciones laborales Unicamente como
herramienta al servicio de la politica. Por todo ello, nosotros vamos a votar en contra.

Sr. Requeira Varela

Esos miles de profesionales son los que llevan en huelga en los centros
hospitalarios de referencia semanas, algo pasa, nosotros no estamos diciendo que la
sanidad gallega sea un desastre, lo que estamos es percibiendo, y sobre todo lo
perciben los profesionales y las profesionales de los centros sanitarios, y de los
hospitales, que se esta deteriorando, y que se esta deteriorando gravemente y a
marchas forzadas, y de ahi que se reclama la participacién en una huelga, porque la
privatizacion es el camino a la privatizacion, yo creo que es evidente, las fundaciones
publicas sanitarias estan ahi para demostrarlo.
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La precarizacion yo creo que es evidente y todos los que en un momento o en
otro vamos a los centros de salud de referencia de nuestras comarcas, vemos como
la falta de especialistas, y la falta de equipos es algo comuln que pasa todos los dias.
Las asociaciones de usuarios de los centros de salud y las personas individuales
estan reclamando continuamente en cualquier ayuntamiento que se pueda ir, la falta
de profesionales, vemos también como a los profesionales facultativos se le renuevan
contratos a veces de veinticuatro horas, eso pasa en la sanidad gallega. Los
problemas de accesibilidad a las pruebas diagnosticadas son una evidencia, por
mucho magquillaje que se le quiera hacer en los PAC y en los ambulatorios. Y la falta
de tiempo para atender a los enfermos, es algo que vienen denunciando el personal
facultativo desde hace ya algunos afios.

Por lo tanto, podemos decir que la sanidad si que es una de las mejores
sanidades del mundo, lo podemos decir, pero que se esta precarizando y que se esta
avanzando hacia otro modelo sanitario que no nos gusta nada, es una evidencia.

Mire usted, usted acaba de dar un monton de datos ahi que yo no puedo
contrastar porque no tuve acceso a ellos, pero procuraré mirarlo. Hablaba usted del
presupuesto, el presupuesto mas algo del Sergas nos ultimos afios o en la historia.
Mire, lo que dicen los gerentes de atencién primaria y los gerentes de unidades
hospitalarias es que se necesita el doble de presupuesto presupuestado por la Xunta
de Galicia para viabilizar el servicio publico de salud, el doble, del que estad ahora
incluso presupuestado. Yo no sé si es el mas, el mas grande, lo que sé es que es la
mitad justo de lo que el personal facultativo y los especialistas en gerencia dicen que
hace falta, por lo tanto, tenemos un problema, y como ese problema es evidente y yo
pienso que, como bien decian ustedes, el personal facultativo tiene todo nuestro
respeto, y ademas son los que sufren en el dia a dia las carencias, ver como no se
puede atender a los enfermos y como en los corredores hospitalarios cada vez se
saturan mas los servicios, vamos a respetar esa percepcion que ellos tienen de la
realidad, y vamos a reclamar que se secunde esa huelga, porque mire usted,
necesitamos tener la seguridad de que ese sistema tan bueno de salud que dice
usted que tenemos en la actualidad en pocos afios no se convierta en un sistema no
tan bueno de salud, y esa es la preocupacién que mueve esta manifestacién, y como
muy bien decia usted, como afortunadamente de momento aun tenemos derecho a la
reclamacion, a la reivindicacion, a la manifestacion, nuestro Grupo entiende que hay
razones mas que suficientes para que esta Corporacién secunde, apoye y convoque o
ayude a convocar esa manifestacion del dia 10.

Sr. Fernandez Pifieiro

Por incidir un poco en lo que decia el portavoz del BNG y la verdad es que uno
se asombra escuchando las cosas que dice el Sr. Hernandez, pero bien, ya nos tiene
bastante acostumbrados a esto. Como decia él, esta mocion y lo que dice esta
mocion no lo decimos los Partidos politicos que estamos en esta Diputacion y los que
estan en el Parlamento de Galicia, lo dicen los propios facultativos a los que usted
ensalza. Por lo tanto, ¢en qué quedamos?, ¢son buenos profesionales, o son unos
mentirosos que trasladan a la opinién puablica una situacion de la sanidad gallega que
no tiene nada que ver con la realidad?

Le puedo poner un ejemplo, en el &rea sanitario de Vigo, creo que fueron
veinte jefes de Servicios que dimitieron, el 80% de todos los que hay en ese area,
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denunciando la situacién de la sanidad primaria en el area sanitario de Vigo. ¢Qué
pasa?, ¢esos veinte no son profesionales y el resto de los que usted habla, si?, hace
poco en el Juan Canalejo manifestacion de los médicos y enfermeros solicitando mas
personal, y que se termine con la situacién que vienen arrastrando desde los ultimos
afios, tampoco son buenos profesionales, ¢ son militantes politicos de algun partido?,
¢son politicos directamente?

El problema es que los datos que aporta usted son todos datos de parte, y de
parte de quien precisamente es responsable de esta situacion, que es de la Xunta de
Galicia, y nuestros datos vienen precisamente de aquellas personas que desarrollan
esa actividad, que son los médicos facultativos, enfermeras, etc., toda aquella gente
gue se dedica a la sanidad en este pais, y que llevan alertando desde hace mucho
tiempo de la situacién que estamos viviendo. Y sinceramente, si me tengo que quedar
entre lo que pueda decir la Conselleria y la Xunta de Galicia en este tema, y lo que
digan los profesionales, y lo que padecemos, porque cualquiera de los que estamos
aqui vamos al médico, precisamente, qué quiere que le diga, me quedo con esta
parte, y no con la que usted me comenta, con ese mundo maravilloso que siempre
nos suelen presentar en cuanto tiene que ver con la gestiéon de la Xunta de Galicia.

Y como decia el portavoz del BNG, no estamos diciendo que la sanidad en
este pais es malisima, al contrario, es buena, pero eso no quiere decir que se esté
empeorando en los Ultimos afios por una decisién politica. Y dicen que no cubren
plazas porque es que no tenemos médicos, claro, si en vez de regalarles maletas
hace unos afios, hubiéramos sacado plazas para que quedaran aqui, igual no
estarian en Noruega, en Suiza, en Dinamarca, en Holanda trabajando, y estarian en
su pais, que entiendo que la mayoria de ellos vendrian y regresarian muy gustosos.
Por lo tanto, negar esa evidencia, ¢qué quiere que le diga?, estos dias algun Centro
de Salud en la comarca de Ortegal, sin ir mas lejos, varios ayuntamientos sin pediatra,
la semana pasada manifestacion delante del PAC de Curtis-Teixeiro, porque soélo
tienen un turno en urgencias, y volvera a pasar seguramente lo que pasé en A
Estrada, que los que estan en urgencias en el PAC tienen que salir a una emergencia,
llega una persona que necesita atencién y muere porgue no puede ser atendida.

Entonces, le pregunto, ¢también los profesionales de ese PAC de Curtis y de
otros muchos que se estan manifestando no estan dentro de esos profesionales de la
sanidad a los que usted tanto ensalza? Por lo tanto, reducir el debate a una cuestion
partidista es totalmente absurdo, Sr. Hernandez, porque cualquiera de los que
estamos aqui, y la ciudadania en la calle ve a los facultativos manifestdndose con sus
batas en la calle.

Entonces, reconozcan ustedes que la situacibn empeoro6, y realmente si la
situacion fuera tan buena como usted la describe, entonces no entiendo por qué la
Xunta dice que va a adoptar medidas, porque si la cosa esta bien, ¢para qué vamos a
hacer nada? Claro, después vemos anuncios como vemos en algun medio de
comunicacion, a bombo y platillo de la Xunta de Galicia, que en el hospital de Vigo
van a llevar a los nifios en coche teledirigido al quir6fano, gran aportacion a la sanidad
publica gallega. Pero mientras hay centros de salud en los que la gente tiene que
esperar una semana para la cita con el médico de cabecera, centros de salud en el
gue no hay pediatra y los atiende un puericultor o un médico de cabecera dos dias a
la semana a tres o cuatro ayuntamientos, o centros de salud en los que, como dije
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antes, en Urgencias hay que salir a una emergencia a una vivienda y quedan sin
nadie alli, como si la gente enfermara por turnos.

Yo pienso que es un debate y un tema lo suficientemente importante y
trascendente como para que se tome con algo mas de seriedad y para que no se
reduzca el debate, que es lo que estamos acostumbrados con el Partido Popular, a
una cuestion simplemente politica electoral partidista, porque no tiene nada que ver
con eso, y si no, se lo pregunto a alguna de las personas que estan padeciendo esta
situacion o sin ir mas lejos a los familiares de esa persona de A Estrada que fallecio
porgue no fuera en ese Centro de Salud. Muchas gracias, nada mas.

Sr. Hernandez Fernandez de Rojas

Muy rapidamente, creo que en 2008 la sanidad gallega estaba gestionada por
el Partido Socialista de Galicia, no sé por cual, luego el que existia entonces, lo digo
por lo siguiente que voy a decir. En aquel momento la sanidad gallega era, segun el
barémetro del Ministerio de Sanidad, el Ministerio de Sanidad también gobernado el
Gobierno de Espafa por el Partido Socialista, la segunda peor valorada de Espafia,
ahora los gallegos y las gallegas valoran con un notable alto nuestro sistema
sanitario, eso es asi, eso es asi, Sr. portavoz del Partido Socialista. Aun asi, y toda
vez que Galicia, también es cierto que es un ejemplo en toda Espafia de gestion
sanitaria, aun asi la Xunta de Galicia reconoce que hay que mejorar, reconoce que es
momento de hacer una reflexion respecto del sistema, de los cambios que
sucedieron, por ejemplo, en el tema de la esperanza de vida, el problema del
envejecimiento de nuestra poblacién, del necesario ajuste de la atencion primaria,
etc., etc. y por eso abrié un proceso de reflexién, de debate a todos los estamentos y
a todos los agentes que estan presentes en el sistema sanitario, y por eso estan
trabajando. Por lo tanto, yo lo que digo es que cuando la administracion esta
respondiendo a las necesidades, cuando esta actuando, no parece razonable hacer
manifestaciones que, insisto, nosotros creemos que obedecen, por desgracia, porque
se esta cuestionando la calidad de un servicio que es modélico, se esta cuestionando,
por un unico interés politico.

Por cierto, sefior portavoz del Partido Socialista, a mi me gustaria que entrara
usted en la pagina web de Television Espafiola, porque fue donde yo tuve la ocasién
de escuchar a una alta responsable, creo que es ministra, no sé el nombre, porque la
verdad es que como creo que es la segunda ministra de Sanidad que tuvo el Sr.
Pedro Sanchez, la verdad es que sinceramente no me acuerdo del nombre, sé el de
la anterior, que parece que tuvo algun problema con la acreditacién de su titulacion y
tuvo que dimitir, pero en todo caso la actual ministra de Sanidad dijo una frase
curiosa, dijo "que nadie piense que aqui se pueden echar unos polvos magicos y
resolver los problemas de la sanidad"”, eso lo dijo una ministra socialista, ya sé que
usted si utiliza su turno de réplica dira que todo fue culpa de Rajoy, pero mire, es que
ustedes hicieron una mocion de censura, en teoria para convocar elecciones, pero
€s0 parece que no va con ustedes, ahora pretenden apalancarse en la Moncloa,
perfecto, y esta en su derecho ese sefior de apalancarse en la Moncloa, dijo que iba a
convocar elecciones, pero no, se apalancan en la Moncloa, perfecto, pero ustedes
estan desde el mes de junio y, por lo tanto, son ustedes los que deben de resolver
cuestiones como la dotacion de plazas de MIR o la eliminacion de la tasa de
reposicion, porque en los ayuntamientos y en la Diputacion ya estamos cansados de
gue sigan ustedes recordando al Sr. Montoro, diciendo que todos los problemas de la
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administraciéon local son del Sr. Montoro o del Sr. Rajoy, llevan siete meses, algo
tendran que hacer, pero eso si, parece ser que la maxima responsable de ustedes
dice claramente que no puede echar polvos magicos y resolver el problema de la
sanidad. Si no puede resolver el problema de la sanidad que dimita, seria la segunda
gue dimitiera.

Sr. Fernandez Pifieiro

Es curioso como decimos una cosa y hacemos la contraria. Acusamos a los
gue estamos aqui sentados de hacer politica con la sanidad cuando lo Unico que
hacemos es hacernos eco de lo que dicen los profesionales de la sanidad, y quien
nos acusa de hacer politica con la sanidad resulta que se retrotrae la diez afos atras
porque, es curioso que usted nos acuse de acusar a la Xunta de Galicia actual, que
es la que tiene responsabilidades de todo lo malo, cuando ustedes recurren
constantemente al afio 2008 para todo, es curioso, es curioso que sus argumentos
s6lo se basen en cuestiones de caracter politico, porque esta perorata que nos acaba
de soltar de Pedro Sanchez y de la mocioén de la censura, ya me dird usted qué tiene
gue ver, que tiene que ver eso con que, por ejemplo, en el PAC de Curtis cuando sale
el médico a una urgencia no quede nadie alli.

Claro, también eso va mucho en la linea del Partido Popular de que las
competencias en Galicia s6lo son de la Xunta cuando la cosa va bien, cuando se
genera empleo salimos en la TVG, ese panfleto del Partido Popular, diciendo que
sube el empleo, y sale el Sr. Feij6o diciendo "sube el empleo gracias a Feijoo" cuando
se reducen las listas de espera, sale el Sr. Feijéo o el conselleiro de turno diciendo
gue todo es maravilloso gracias al Sr. Feijoo, pero cuando va mal, resulta que la culpa
es de la mocién de censura de Pedro Sanchez, de la ministra que dice una cosa, es
decir, aqui tenemos las competencias sélo para lo que a nosotros nos interesa. Y yo
pienso que la cosa no debe ser asi, Sr. Hernandez, es decir, habra cuestiones que
son responsabilidad de la Xunta de Galicia y que tendra que asumir, para bien y para
mal, lo que no puede ser que, salimos a bombo y platillo, como dije antes, anunciando
gue los nifios van en coche teledirigido, y es la gran medida de la Xunta de Galicia,
pero después la culpa es de la ministra de Sanidad, de Pedro Sanchez, del bipartito
2008, que vaya mantra con el tema de bipartito, menos mal que s6lo estuvo cuatro
afios, si llega a estar 40 tienen ustedes traca para dos siglos, curioso. Denme ustedes
argumentos de peso que les trasladen a los profesionales y a los usuarios, pero no
me hable usted de cuestiones que no tienen nada que ver con lo que estamos
hablando aqui. Y me llama la atenciéon que diga que "la Xunta de Galicia abrié un
proceso de reflexion estos dias, el tema del envejecimiento de la poblacién...", pues
no sé, bienvenidos el Partido Popular, resulta que se acaban de enterar, a raiz de las
manifestaciones, que la poblacion en Galicia empieza a envejecerse, porque el
proceso de reflexion se abrié ahora, a raiz de las manifestaciones, no llevamos en
este proceso de reflexion ocho, nueve, diez afios, yo pensé que la gente en Galicia
éramos de los mas longevos, ya no de Espafia, sino del mundo, desde hace varias
décadas, Sr. Hernandez. Pues parece que esa maravillosa Xunta de Galicia
gobernada por el Partido Popular se acaba de enterar ahora, es curioso.

No puede negar una evidencia y después decir que convoca una serie de
grupos de reflexiébn para estudiar la problematica, porque entonces hay problema.
Seria importante que usted aclare, ¢hay problema o no hay problema? porque si no
hay problema no tiene sentido sentarse, pero si nos sentamos estamos reconociendo
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que si lo hay. Bien, una contradiccion mas de las que ya estamos acostumbrados en
esta Diputacién con el Partido Popular, es el tema de escurrir el bulto cuando las
competencias son de uno y trasladarselas a los demas, en esta mociéon y en
cuatrocientas mil mas que presentan ustedes constantemente, pero bien, cadaquién
con sus estrategias, yo pienso que en este caso lo tienen ustedes bastante crudo,
porque como digo, nuestros argumentos vienen de la parte mas afectada, que es de
los usuarios y, sobre todo, de los profesionales, que son los que mas saben de la
situacion, mas que el conselleiro, que el Sr. Feij6éo, y que usted y que cualquiera de
los que estamos aqui sentados. Y usted hace unos argumentos de caracter politico
publicitario a los que ya estamos acostumbrados, pero mientras tanto la situacién en
la sanidad publica gallega es la que es. Muchas gracias.

Sr. Dios Diz

Gracias, Sr. Presidente, no iba a intervenir, sinceramente porque estoy
plenamente de acuerdo con la mocién y no queria ser reiterativo, pero me atrevo a
intervenir ahora porque el portavoz del Partido Popular, Agustin Hernandez, esta ya
colocado en modo campafia electoral, y entonces le importa, a €l si que le importa,
gue habla de reflexién, y de rigor y de demagogia, le importa bastante poco la mocion,
él quiere hablar de otra cosa. El conoce perfectamente, y me consta que lo conoce, la
situacion de las urgencias de Santiago, y lo conoce porque los facultativos de las
urgencias de Santiago vinieron varias veces al Ayuntamiento de Santiago a exponer
la gravisima situacion que estan viviendo y que algunos podemos constatar
directamente. Por lo tanto, incluso aprobamos varias mociones en el Ayuntamiento de
Santiago en solidaridad con estos facultativos que llevan semanas en huelga en el
servicio de urgencias de Santiago. Por lo tanto, lo que estamos haciendo aqui es
apoyar a esos facultativos porque en el fondo lo que estan buscando es mejorar la
calidad del sistema publico sanitario, eso es lo que estamos buscando, no otra cosa.
Por lo tanto, reiterar que nosotros vamos a votar a favor de esta propuesta,
obviamente.

VOTACION

Votan a favor: 16 diputados (6 del PSOE, 5 del NBG, 3 de Marea Atlantica, 1
de Compostela Aberta 'y 1 de Alternativa dos Vecifios)

Votan en contra: 13 diputados (PP)

Se abstienen: ningun diputado

El Pleno, por mayoria, con los votos a favor del PSOE, BNG, Marea Atlantica,
Compostela Aberta y Alternativa dos Vecifios y el voto en contra del PP aprueba la
siguiente mocioén:

"MOCION DE LOS GRUPOS PROVINCIALES DE ALTERNATIVA DOS VECINOS,
BNG-ASEMBLEAS ABERTAS, COMPOSTELA ABERTA, MAREA ATLANTICA Y
PSDG-PSOE EN DEFENSA DE LA SANIDAD PUBLICA.

El pr6ximo 10 de febrero la ciudadania gallega estd convocada a manifestarse en

Santiago de Compostela en defensa de un derecho fundamental como es el del
acceso a un sistema publico de atencion sanitaria de calidad.
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La entidada convocante, SOS Sanidad Publica, es una plataforma que agrupa a
colectivos de profesionales de la sanidad y de enfermos, asi como de personas
afectadas por el confirmado desmantelamiento del sistema sanitario publico en
Galicia.

Los colectivos convocantes llaman la atencién, en este momento, respecto de lo que
esta ocurriendo en los Servicios de Urgencias, en los PACs y en la Atencion Primaria.
Este &mbito este de la sanidad publica gallega, es el que esta sufriendo con mas
intensidad los progresivos recortes presupuestarios que se estan llevando a cabo
desde el Gobierno gallego. Se estima, asi, un recorte presupuestario acumulado de
2.188 millones de euros, desde el afio 2009.

El evidente deterioro del sistema sanitario gallego tiene como consecuencias las
masificaciones de consultas, los cupos médicos desbordados, la reduccion de
profesionales, no llevar a cabo las sustituciones, el aumento de las listas de espera en
tiempo y ndmero, el cierre de agendas en citas, las saturaciones en servicios, los
PACs al limite..., preocupaciones unanimes entre sindicatos, colegios profesionales,
plataformas sanitarias, organizaciones profesionales, enfermos, etc., para lo cual
demandan un NUEVO PLAN DE MEJORA DE LA ATENCION PRIMARIA Y LA
RECTIFICACION POR PARTE DE LA XUNTA DE GALICIA EN LO QUE TIENE QUE
VER CON LA POLITICA PRIVATIZADORA DEL SISTEMA SANITARIO PUBLICO
GALLEGO.

Por todos estos motivos, los grupos firmantes de esta mocion proponemos el
siguiente acuerdo al PLENO de la Diputacién Provincial de A Coruia:

- El Pleno de la Diputacion Provincial de A Corufia apoya y anima a participar a
la ciudadania en la manifestacion en defensa de un servicio fundamental como es la
sanidad publica, convocada para el préximo 10 de febrero de 2019 en Santiago de
Compostela.

(Abandona el sal6n la Sra.Fraga Saenz)
Sr. Presidente

Hay una segunda mocion no incluida en el orden del dia, presentada por el
Grupo Provincial Popular relativa a la situacién de Venezuela.

[1.MOCION DEL GRUPO PROVINCIAL POPULAR RELATIVA A VENEZUELA

El pueblo Venezolano vive desde hace afios una terrible situacion sumido en la
miseria por un gobierno populista corrupto que han desembocado en los
acontecimientos politicos sucedidos en los ultimos dias. Una imparable e incesante
violencia desatada que padecen sus ciudadanos con los que tantos vinculos
histéricos nos unen, una vulneracion continuada de los derechos humanos, - hambre,
dolor, falta de medicamentos y alteracion de servicios basicos elementales como la
educacion, la cultura, el trabajo, la vivienda, hacen imprescindible que no se le de la
espalda al pueblo Venezolano.
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Toda nacion es merecedora de una vida digna, de un futuro para sus hijos y de un
presente para todos.

Ante esta situacion, el Grupo Provincial Popular de la Diputacion Corufia propone la
adopcion del siguiente acuerdo:

Mostrar el apoyo de la Diputacién Provincial de A Corufia a que se produzca el
cambio en la presidencia del Gobierno de la Republica Venezolana en la persona de
Juan Guaido, al que reconoce como nuevo Presidente de la misma hasta el momento
en que se convoquen elecciones democréticas libres y supervisadas por la comunidad
internacional.

Dando traslado de este acuerdo al Gobierno de Espafa.

Sr. Hernandez Fernandez de Rojas

Muy brevemente, en primer lugar justificar la urgencia, viene a consecuencia
de que, como saben, ayer en el Parlamento Europeo se acord6 reconocer a Juan
Guaidé como legitimo presidente de Venezuela y también pedir la inmediata
convocatoria de elecciones, tras el reconocimiento de Juan Guaid6 como presidente
de Venezuela. Como saben, yo personalmente y nuestro Grupo intentamos no traer a
debate en este salén de Plenos cuestiones que consideramos que deberian ser
debatidas también en otros ambitos, como puede ser el Congreso de los Diputados o
el Parlamento de Galicia, pero también es cierto que estamos hablando de un pais
con evidentes lazos con nuestra provincia y con Galicia en general, donde hay
muchas personas que llevan afios soportando un régimen dictatorial, soportando uno
deterioro clarisimo de la situacién econdmica, alli si que estoy seguro que no habria
ninguna duda de que por no haber no hay sistema publico sanitario, no hay las
minimas necesidades que puedan resolver la vida de los ciudadanos venezolanos y
por eso nosotros solicitamos el debate y, por supuesto, el apoyo a esta mocién, que lo
Unico que pretende es sumarse a un posicionamiento que cada dia que pasa es mas
unanime en todas las instituciones del mundo respecto a que por una vez se resuelva
la situacion de deterioro permanente en este pais sudamericano.

Se vota la urgencia de la mocién
VOTACION
Votan a favor: 25 diputados (13 del PP, 6 del PSOE, 5 del BNG y 1 de
Compostela Aberta)

Votan en contra: 1 diputado (Alternativa dos Vecifios)
Se abstienen: 2 diputados (Marea Atlantica)

Sr. Garcia Seoane

Como decia Agustin en la anterior mocion, hablaba de una mocién de mero
intento de desgaste politico, esta también es una mocién de mero intento de desgaste
politico, pero yo como siempre fui de frente, no me desgasto nunca, porque siempre
sé donde voy, y tengo muy claras muchas cosas en mi vida. Yo no juego a politico
miserable que cuando interesa una cosa, aunque sea contraria a lo que uno cree, y
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cuando no, a otra. Yo defiendo unos valores y los defenderé toda la vida, por lo tanto,
en esta mocién se pide nombrar presidente a un sefior que no hombro presidente las
urnas, no nombraron las urnas presidente de este pais. Estamos apoyando otro golpe
de estado porque si uno sale presidente sin ser elegido presidente por los
ciudadanos, y a la fuerza, con un populismo tremendo se habla de populismo, eso es
asi.

La situacion de Venezuela, yo la conozco bastante, me preocupa, me
preocup6é siempre Latinoamérica, me preocupan muchos paises del mundo. En
Latinoamérica hay un monton de paises tremendamente corruptos, que estan
sentenciados a vivir mal per saecula saeculorum, porque cambie quien cambie es la
poblacion la corrupta, y de la poblacion salen los politicos y, por lo tanto, ya van
politicos corruptos. Nos acordamos de Pérez Jiménez, una de las dictaduras que
hubo en Venezuela donde se masacraba a los rojos, tenian los sapos, le llamaban los
sapos los que denunciaban a los rojos, y luego elecciones con misses, ganaban las
elecciones misses, que pena un pais que nombra presidenta a una sefiora porque es
guapa o lo que sea, o que tiene unas facultades determinadas, era asi, ese es el pais
gue tenemos, o es el presidente una vez el marido, después es la sefiora, como
pasaba con los Kischner, y otros asi parecidos, quiero decir, es lamentable la
situacion que viven los ciudadanos de esos paises en América Latina, yo recurri
América Latina y sé de lo que estoy hablando, llegd un momento que en la
cooperacion internacional que hacia me eché atras en muchos casos porque el dinero
gue se mandaban no se metian en aquellas necesidades que los ciudadanos
demandaban.

Yo no voy a defender aqui la Maduro, faltaba mas. Yo defendi a Chéavez,
Chavez vino con un proyecto ilusionante para Venezuela, creo que lo estaba
haciendo, fallecié y no pudo continuar con él, bien, un Sr. Maduro que tomo el relevo,
yo no estoy de acuerdo como funciona en este momento ese pais con Maduro al
frente, pero la Unica forma de cambiar a Maduro es con elecciones, y si se hacen
elecciones entonces estaré de acuerdo con cualquiera que salga, porque cualquiera
gue salga no va a mejorar en nada a los venezolanos, se van a ir a mejorar ellos, y
van a ir a mejorar a los que mandan en ellos, a los Tramp, los Trump o llamarles
como los dé gana, esos que quieren robar la materia prima de los paises, ¢por qué no
van a Haiti?, ¢por qué no va Estados Unidos a Haiti a decir que pasa en Haiti?, ¢ por
gué no va a Guatemala?, ¢ por qué no va a Honduras que escapa todo el mundo de
Honduras?, el pais de mas crimenes del mundo, ¢por qué no van a esos paises?
porque no hay nada que robar. En este caso un grupo de venezolanos por un lado, y
otro por otro, unos y otros, le estan haciendo el caldo gordo al sheriff del mundo, a
ese monstruo tremendo que eligieron en Estados Unidos y que puede traer la
desgracia al planeta tierra, ya la llevd a muchos sitios, con sus armas, con sus
guerras civiles que monta, con envenenamiento con armas quimicas, con el ébola,
con el SIDA, etc., etc., todo eso creado en laboratorios de Estados Unidos para
mermar las poblaciones en distintas partes del mundo, eso es lo que hay.

Por lo tanto, yo no voy a ser un comparsa mas, no soy un comparsa en esta
Corporacion para decir que hay que apoyar a este elemento que est4d ahi como
presidente, que se presente en las urnas y si sale, fetén, y si no, otro al sitio, ese es el
tema. Por lo tanto, no voy, ya digo, a fomentar una guerra civil, que seria gravisimo,
eso no lo quiero para nada ninguna parte del mundo, y menos en un pueblo en el que
tengo familia y que tuve mas de la que tengo, y que en Oleiros hay montones de
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venezolanos, hijos de oleirenses, sé lo que estoy diciendo. Hace poco vinieron a
Oleiros de una concejal mia diez familiares, estan en la situacién precaria aqui, sé lo
gue esta pasando all4, pero no soy un comparsa para sumarme Yy jugar con la vida, en
este caso, de los venezolanos. Hay que evitar el saqueo del petrdleo y hay que
fomentar unas elecciones de forma legal, no a través de golpes de estado.

Sr. Dios Diz

Muchas gracias, Sr. Presidente. Estamos, yo creo que ante una mocién oportunista,
antes hablaba de modo electoral, ahora diria que el Sr. Hernandez esta en modo
revoltoso, esta bien que alguna vez adopte esa posicion también. A mi me gustaria
simplemente hacer constar que con independencia de la posicion politica que
podamos tener sobre Maduro y su régimen, que yo rechazo y yo detesto, lo digo
claramente, creo que estamos asistiendo a un golpe de estado de nuevo tipo.
Efectivamente, no es con intervencion militar directa, no es con tanques, sino que es
con la presién econdmica, con la presion politica, con la presion social, con el objetivo
fundamental de colocar un gobierno titere, manejable, que permita a las grandes
multinacionales, sobre todo norteamericanas, aprovecharse del petréleo de
Venezuela como hicieron con el petrdleo de Irak, exactamente igual, es la misma
cuestion. A mi me gustaria que se tuviera esta misma firmeza para denunciar no solo
a los paises que comentd Gelo, y que coincido, sino ¢por qué no con Arabia Saudi,
por qué callamos respecto a Arabia Saudi, miramos para otro sitio?, o para China.
Cuando hablamos de vulneracion continuada de los derechos humanos estos paises
gue yo acabo de citar se caracterizan precisamente por una vulneracion sisteméatica
de los derechos humanos reconocido por las entidades internacionales de derechos
humanos. Por lo tanto, nosotros no queremos sumarnos a una campafia de injerencia
en un estado soberano, creemos que es una vulneracion esta intervencion del
derecho internacional, un gravisimo precedente que se puede generalizar y, por lo
tanto, no entramos en la utilizacién politica que se esta promoviendo. Yo lamento que
el Partido Popular entre en esta dinamica, cada vez se esta convirtiendo el Partido
Popular mas en el Partido Popular de Vox y su presidente Casado sigue su camino
hacia el limite centro, pero equivocandose de camino.

Nosotros defendemos, en este conflicto de legitimidades que se esta
produciendo en Venezuela el apoyo al dialogo, a la negociacién, para resolver los
conflictos, en este y en cualquiera otro lugar, y yo creo que esta dindmica que
estamos viendo va precisamente por otra via, una via de presion politica o de golpe
de estado de nuevo tipo. Por lo tanto, vamos a votar en contra de la mocion
presentada por el Partido Popular de Vox.

Sr. Diaz Grandio

Desde luego, lamentamos el texto de esta mocién, porque realmente, como ya
se dijo, no ahonda en las carencias y en las necesidades que esta sufriendo el pueblo
venezolano con este gobierno de Nicolas Maduro, desde luego lo que aqui se habla
es de romper con unas normas basicas de toda normalidad democratica, normas
bésicas de funcionamiento de una democracia de un pueblo soberano como es el
pueblo venezolano.

Desde luego, de existir dudas sobre la limpieza de un proceso electoral, lo que
se debe hacer es poner luz y repetir elecciones, pero proclamar como presidente a

170



una persona no salida de unas elecciones, desde luego tiene otro nombre y rompe
con todas las condiciones democraticas de un Estado soberano.

Desde luego, y ya resumiendo, lo que se debe poner primero, por delante de
todo, es el pueblo venezolano, no el interés econdmico, el interés del petréleo delante
de la gente. Gracias.

Sr. Requeira Varela

Yo creo que muchas de las cosas ya estdn dichas, yo le quiero dar las
enhorabuenas a Gelo por su intervencion, que la compramos absolutamente toda, de
principio a fin. Evidentemente, aunque no nos gusten especialmente personajes que
hablan con los p4jaros, tenemos que decir que evidentemente que esta nueva orden
mundial se dedique a cambiar gobiernos cuando le apetece, eso ya no nos gusta
nada de nada.

Evidentemente, estamos en una situacion totalmente absurda, donde los
parlamentos y la politica de moda, nosotros tenemos que decir que estamos
realmente conmocionados, porque aqui, yo espero que como decia ahora el portavoz
de Compostela Aberta, yo espero que alguien en Arabia Saudi salga hoy a decir que
se autoproclama presidente democratico electo de ese pais, y que todos
reconozcamos esa presidencia, porque Arabia Saudi, Kuwait, por no hablar de otros
paises mas proximos, las carencias democraticas, pasarse por donde sea los
derechos humanos, son el dia a dia, y no que las compartamos con ellos mesa y
mantel, que lo compartimos en muchas ocasiones, sino que tenemos relaciones
econdémicas fluidas todos los dias, no es que critiquemos ese régimen, es que
colaboramos con ellos, en cambio, Venezuela.

Mire, lo de Venezuela, ya digo, sin entrar en la valoracion de lo que es el
Gobierno de Maduro, o lo que deja de ser el gobierno de Maduro, los diferentes
procesos electorales de Venezuela en los ultimos afios estuvieron todos observados
por diferentes observadores internacionales de procesos electorales, yo recuerdo
incluso uno, hablando del hermano mayor yanqui, Jimmy Carter, que fue presidente
de ese estado, que dijo que acababa de presenciar un proceso electoral totalmente
limpio democréaticamente, eso era lo que decian los observadores democraticos. Bien,
lo que dice la moda politica actual es que de pronto podemos tumbar un gobierno
autoproclamando un sefior que hizo una manifestacion y se autoproclamé presidente
de un Estado, me parece realmente repulsivo, porque los que nos consideramos
democraticos consideramos que democraticamente hay que defender nuestros
postulados y ganarlos en las urnas, eso es la democracia, y lo que se esta intentando
hacer con Venezuela es lo menos democratico que puede haber. Pero fijese usted, no
es nada nuevo, yo decia ayer en una red social que yo conservo siempre mi chapita
de no a la guerra, porque fantastico, en muchas ocasiones hay ocasiones de lucirla,
porque las injerencias democréticas de las potencias internacionales en paises mas
pequefios es bastante habitual, pero a mi me gustaria recordar aquello llamado
primaveras arabes. Aquellas primaveras é&rabes que se dedicaron a derrocar
gobiernos, trajeron consigo inviernos que no son nada recomendables. Yo espero que
aprendiéramos en aquel momento de aquellas primaveras arabes y del que la
sociedad en general, cuando salia a la calle, reclamaba democracia, reclamaba
participacion, pero también reclamaba que no haya que hacer guerras inutiles.
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Es curioso que ahora el Parlamento Europeo reconozca a un sefior que se
autoproclama presidente, que los Estados Unidos también, no sélo propicien, también
lo reconozcan, y que vayamos todos por la senda de ese reconocimiento, y que ahora
mismo incluso, para aprovechar esto digamos que hay regimenes autoritarios y
dictaduras que asesinaron a miles de personas, y que como econdmicamente
funcionaban bien, si una dictadura aunque mate, funciona bien econémicamente, ya
est4, eso es lo que vale, pues no.

Para finalizar, el Sr. Herndndez decia que teniamos lazos con Venezuela,
evidentemente, espero que sean lazos amarillos y esos lazos amarillos incluso los
podamos comprar. Pero mire usted, hay un Parlamento no lejos de aqui, en una
nacién sin estado, que se llama Catalufia, que llegé a un acuerdo parlamentario,
democraticamente con todas las garantias y que proclamé presidente a un sefior que
en estos momentos esta en el exilio y que no reconoce nadie, o que nadie quiere
reconocer, un parlamento elegido democraticamente, por sufragio universal, limpio y
directo, y eso no se reconoce, se reconoce a un sefior que se sube a una tarima y que
se autoproclama presidente.

Esa es la realidad mundial, estd de moda decir que si, el BNG dice que no.

Sr. Ferndndez Pifieiro

Hay algunas cuestiones que podemos compartir y otras que no, en todo caso
el hecho de que esta mocién hable de una situacién y de un pais concreto, y no de
todos aquellos en los que se viven situaciones similares no le resta realidad a lo que
se esta diciendo, al igual que tampoco me pareceria justo que en la mocion que
acabamos de presentar sobre la sanidad publica el Partido Popular nos achacara que
no nos acordaramos de otro de los muchos sectores que puede haber en nuestra
sociedad, y que también estan sufriendo problemas, es decir, el hecho de que se
hable de Venezuela y no de otros, no quiere decir que la situacion Venezuela sea o es
la que es, al igual que el hecho de que hablemos de la sanidad no quiere decir que
haya otros sectores como la educaciéon que estén mal y, por lo tanto, entiendo que
ese no debe ser un argumento para rechazar la mocién porque de todos los paises
gue todos conocemos y que estan en situaciones similares podemos hablar y
podemos presentar mociones cualquiera de nosotros, y desde luego nuestro Grupo
votara favorablemente como ya adelanto que haremos en esta mocion.

En esta mocién no es en defensa de ninguna dictadura, ni por el hecho de que
no se nombre a otras dictaduras esté en una especie de connivencia con ellas, somos
criticos igualmente con Arabia Saudi o con otras muchas en las que se vivan
situaciones parecidas a las de Venezuela.

Dicho esto, sobre el tema de si es un golpe de estado o0 no, o si le resta
legitimidad al sefior Guaid6 como presidente porque no fue elegido en las urnas, él
apela a un mecanismo establecido en la Constitucion venezolana, al igual que Pedro
Sanchez es presidente del Gobierno de Espafia por un mecanismo que también esta
en la Constitucion espafiola, que es la mocién de censura. Pues lo que establece ese
articulo 233 al que hace alusién, y yo no soy especialista en esa materia, ni jurista, y
muchos menos de la jurisprudencia venezolana, es que si hay unas elecciones
presidenciales y en el inicio del proceso presidencial no se reconoce, no hay
presidente, sera el presidente de la Asamblea Nacional quien ostente ese cargo. En
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este caso la Asamblea Nacional de Venezuela no reconocié a Nicolas Maduro como
presidente de ese pais porque entiende que no se dieron las garantias democraticas
en esas elecciones, que ademas asi lo dicen también otros organismos
internacionales. Por lo tanto, no es un golpe de estado como tal, porque €l esta
utilizando un mecanismo contemplado en la Constitucién venezolana, otra cosa es
gue la interpretacion que haga el oficialismo en Venezuela, es decir, el Gobierno o
supuesto Gobierno encabezado por el Sr. Maduro, sea otra, pero en todo caso en
este pais también estamos viviendo esa contradiccion cuando se habla que Pedro
Sanchez poco més que llegd de forma ilegitima al Gobierno del Estado y no es asi.

Por lo tanto, la situacién que se vive en Venezuela no nos gusta en absoluto y,
repito, lo que se le reclamo al Sr. Nicolas Maduro fue la convocatoria de elecciones, y
€l se niega de forma reiterada a convocar elecciones. Por lo tanto, no es que las
ganara y de pronto reconozcamos a otra persona como presidente, sino que se
solicité desde la Union Europea y desde la mayoria de los paises de nuestra entorno
y no hablo de Estados Unidos, que ahi podria compartir muchas de las afirmaciones
gue se hicieron, pero de los paises europeos de nuestra entorno, incluido el Estado
espafiol, se solicitd que se hicieran elecciones democréticas, que se repitieran unas
elecciones con garantias en Venezuela y la respuesta ya no solo fue que no se iban a
convocar, sino que fue todo tipo de despropdsitos que pudimos escuchar
recientemente en los dias precedentes a este Pleno.

Por lo tanto, repito, sin que esto sea un obsticulo para reconocer la situacion
ilegitima y reprobable que pueda haber en otros paises del mundo, no quita que nos
podamos sumar también a condenar la situacion en Venezuela y a reconocer a una
persona como presidente en base a la interpretacion del articulo 233 de la
Constitucion venezolana. Muchas gracias y hada mas.

Sr. Hernandez Fernandez de Rojas

Muy brevemente, gracias presidente. Es curioso como califican ustedes las
mociones del Partido Popular cuando ustedes presentan lo que consideran oportuno y
pertinente, pues nosotros hacemos lo mismo. Ya dije que lamentaba esta
precipitacién, pero creo que hay razones que la justifican. En todo caso, como
subrayaba el portavoz del Partido Socialista, aqui lo que se esta es a reconocer a un
presidente interino, que es el presidente de la Asamblea, dentro de un proceso
juridico que acontecio en ese pais. Por lo tanto, lo que manifestamos es el apoyo a un
proceso que esta aconteciendo en Venezuela, porque en Venezuela hay hambre, hay
tres millones de venezolanos que tuvieron que marchar de ese pais, no hay sanidad,
no hay seguridad, es un pais con problemas. Como decia el portavoz del Partido
Socialista, obviamente, si ustedes consideran que en este Pleno tenemos que debatir
sobre paises donde no se respetan los derechos humanos, o hay algun tipo de
injusticia, nosotros no tenemos ningun inconveniente en debatir y posicionar respecto
de esas cuestiones.

Claro que es una mocién politica, pero una mocién politica que lo que
pretende es mostrar una solidaridad con los vecinos de muchos ayuntamientos, no sé
si los de Oleiros estan contentos con lo que ocurre con el Sr. Maduro, pero yo estuve
en la Plaza de las Platerias con vecinos de Ames y de Santiago del colectivo
venezolano, que estaban deseosos de que en ese pais hubiera, dentro de un marco
legal, un cambio que posibilitara la celebracién inmediata de elecciones.

173



Simplemente ya para finalizar, la verdad, Sr. Regueira, que usted tiene dias
mas brillantes, porque mire, simplemente, ya sé que no es de Venezuela pero tengo
gue contestarle. Mire, todos los presidentes que fueron elegidos por el Parlamento de
Catalufia fueron presidentes de la Generalitat mientras respetaron la ley, todos, y
hubo un presidente de la Generalitat de Catalufia que no respet6 la ley y que se
marché cobardemente al extranjero por no hacer frente al cumplimiento de la ley y la
justicia que afecta a todos los ciudadanos de este pais, eso es lo que ocurrié en
Catalufia, y el margen discrecional que tiene el presidente de la Generalitat en estos
momentos, porque podriamos pensar si el Sr. Torra cumple o no cumple la ley, hay
mucha gente en Catalufia que piensa que no esta cumpliendo con sus obligaciones
de ser el representante comun del Estado en su Comunidad, pero aun asi el Sr. Torra
sigue siendo presidente de la Generalitat a pesar de que hay muchas dudas de que
esté cumpliendo con sus obligaciones legales. Por lo tanto, el Sr. Puigdemont es un
huido de la justicia espafiola, por no cumplir la ley, fue elegido por el Parlamento y se
marcho6 porgue quiso, porque es un cobarde, eso es asi, Sr. Regueira. Perdone la
vehemencia pero, claro, es que escuchar ciertas cosas en este salén de Plenos,
duele.

Y por ultimo, Sr. Garcia Seoane, simplemente, la verdad es que no me doy
por aludido en relacién con su adjetivo "politicos miserables"”, creo que en esta sala no
hay ningun politico miserable, a mi me gustaria que retirara eso de su intervencion.
Muchas gracias y nada mas.

Sr. Garcia Seoane

No tengo nada que retirar cuando me refiero a politicos a nivel mundial
miserables, no tengo nada que retirar. Y decir que si hubo elecciones en Venezuela .y
la oposicibn en conjunto No quiso presentarse, Si se presentaran ganarian casi
Seguro, pero no quisieron presentarse, lo que se quiere es deteriorar un pais. Vuelvo
a decir, el tema es que el problema de Venezuela, un pais hermano, esta en una
situacion gravisima y yo no voy a apoyar a nhingln golpista para que haya un
derramamiento de sangre tremenda en ese pais. Elecciones, elecciones y elecciones.

Sr. Dios Diz

Gracias, Sr. Presidente, algunas preguntas. ¢Damos por agotado el proceso
de dialogo que durante tanto tiempo lider6 el presidente Zapatero?, ¢aceptamos los
ultimatum como método de actuacién politica?, ¢aceptamos la injerencia y los
procesos pactados de caracter golpista disefiados por Trump y por Boulton?, ¢ es esta
la mejor manera de resolver un conflicto de legitimidades? ¢va a resolver algo?
cacelera el conflicto o lo paraliza?, yo creo que esas son las cuestiones que
deberiamos resolver. ¢Nos facilitan esta mocion y las mociones que se estan
aprobando y las actuaciones que se estan tomando en el ambito internacional una
solucion pacifica a ese conflicto?, yo sinceramente creo que no.

Sr. Requeira Varela

Yo sin vehemencia de ningan tipo, me reitero en mis palabras porque yo soy, y
pienso que somos la organizacion politica por la que me toca hablar a mi, muy
democréticos, llevamos la democracia en nuestro ADN, somos nacionalistas,
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evidentemente, defendemos el derecho a la autodeterminacion de los pueblos, y
también defendemos que la voluntad popular deberia poder manifestarse en procesos
electorales pacificos y en paz y considero que en Catalufia hubo un proceso de
voluntad popular pacifico y en paz, y que tuvo resultados. Y si ese sefior, que para mi
bajo ningln concepto es un traidor, esta exiliado, es porque si no le tocaria estar
donde estan sus compafieros, por defender un proceso democratico, electoral y en
paz estan en la carcel. Y cuando habla usted de clamores populares sobre la
legalidad o ilegalidad de los gobiernos, seguramente hay gente que incluso que dice
gue el gobierno de la Diputacién actual también hace ilegalidades, y yo también digo
muchas veces que el gobierno del Partido Popular en tal sitio, o en tal otro, hace
ilegalidades, y esos clamores populares, pues bien, no dejan de ser clamores
populares, habria que verificarlos.

En todo caso, lo que no es democratico, bajo ninglin punto de vista es cambiar
gobernantes y gobiernos al antojo de quién sea. Mire usted, si ahora nos empefiamos
en creer que el asalto a la Casa de la Moneda en Chile en su momento fue algo que
se dio circunstancialmente y de hecho espontaneo, estamos equivocados. El golpe de
estado de Venezuela lleva forjAndose muchos afios, y con muchos intentos, y lo lleva
forjando una potencia como es Estados Unidos, y ahora mismo lo esta dando, pero es
un golpe de estado, y la persona que se autoproclama es un golpista, es un tiitere
golpista, y que las fuerzas politicas que quieran compartir eso, que lo compartan, pero
yo creo que es un déficit democratico enorme, porque una cosa es lo que digan los
medios de comunicacion y lo que digan los grandes partidos que comparten esto, y
otra cosa es la realidad, y la realidad es que estamos ante un golpe de estado, sin
entrar en valoraciones en Maduro, un golpe de estado y con un golpista titere de una
potencia como es Estados Unidos, asi de claro. Y si ese pais fuera Haiti, estoy
totalmente de acuerdo con el portavoz de Alternativa dos Vecifios, aqui no se moveria
nadie porque no interesa, pero estamos hablando de las reservas de petréleo mas
grandes de América, y una de las mas grandes del mundo, y eso es realmente lo que
importa.

Sr. Fernandez Pifieiro

Es curioso, porque en este caso se dan una serie de situaciones que no son
habituales, sobre todo cuando se habla de golpismo y se pone el ejemplo de Chile o
de otros paises. Se da la casualidad de que todos los que estamos aqui, que somos
demdcratas entendemos que la soberania nacional estad en los parlamentos, en
Venezuela también, la soberania nacional en Venezuela estid en la Asamblea
nacional, que es la que reconoce la este sefior como presidente, y la que no reconoce
al otro como presidente, quien apoya a Maduro es el ejército. Todos los ejemplos que
se puedan ocurrir a cualquiera de los que estamos aqui sobre golpes de estado, el
ejército siempre esta de parte del golpista, no es el caso de Venezuela. Es la
Asamblea Nacional, donde reside la soberania de los ciudadanos de Venezuela quien
apoya al Sr. Guaidd, y es el ejército venezolano quien sigue manteniendo al Sr.
Maduro, porque si el ejército venezolano le retirara su apoyo, y no hablo de rebelarse,
retirarle su apoyo al Sr. Maduro, ya tendria convocadas elecciones. Un ejército
venezolano que, por cierto, imagino que saben ustedes sus conexiones con el
narcotrafico, o por ejemplo una cosa tan rara como que es propietario de una
petrolera, porque los fondos que acaban de paralizarles en Estados Unidos son del
ejército venezolano. Y yo le pregunto a los que estamos aqui sentados, ¢nos gustaria
gue en Espafia pasara lo mismo?, ¢nos gustaria que en Espafia uno de los
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principales sectores productivos del pais estuviera en manos del ejército?, ¢nos
gustaria que el ejército espafol viviera en connivencia con el narcotrafico?, ¢nos
gustaria que alguien se proclamara presidente en unas elecciones ilegitimas cuando
el Congreso de los diputados de este pais dice que ese sefior no es presidente?
Claro, es que en la generalidad, si hablamos de golpismo, todos los que estamos aqui
sentados pienso que estariamos de acuerdo, el problema que este caso tiene una
serie de circunstancias que no es comparable con ningun otro.

Y sélo les hago un ejercicio de memoria, el hazismo llegbé a Alemania al poder
via elecciones democraticas, y se aproveché de la democracia para cambiar la
legislacién y mantenerse en el poder, y eso es muy similar a lo que pasa en
Venezuela, salvando mucho las distancias, I6gicamente la cuestion de lo que pudo
venir después a nivel humanitario, no tiene nada que ver, pero el mecanismo sigue
siendo el mismo: utilizo la democracia para adaptar la legislacion mis necesidades
electorales y mantenerme en el poder de forma continuada.

Por lo tanto, pienso que esta situacion merece de un analisis mucho mas
profundo y no simplificarla en una cuestion de golpistas unos, y golpistas los otros no,
o de si Estados Unidos que, repito, yo puedo compartir muchas de las cuestiones que
se dicen, pero el hecho de que Estados Unidos apoye a alguien no debe ser motivo
para restarle razén, porque digo yo que no todo lo que apoye Estados Unidos sera
malo, habra cosas en las que pueda tener razén, independientemente de los intereses
gue pueda haber detras de todo este tipo de procesos que, efectivamente, siempre
los hay.

Pero, repito, si queremos denunciar la situacibn de cualquier otro palis,
cualquiera de los Grupos que tenemos representacion en esta cAmara, podemos traer
mociones y podemos debatirlas sin ningun tipo de problema y, seguramente, pienso
gue podremos alcanzar, por lo menos en lo que a nuestro Grupo se refiere, un
acuerdo la ese respeto. Muchas gracias y nada mas.

Sr. Requeira Varela

Una cuestion, simplemente, que se me olvidé decir. Aqui por lo menos no hay armas
de destruccion masiva, en algun sitio no se encontraron aun a dia de hoy,
simplemente lo digo por las justificaciones de ciertas cosas.

VOTACION

Votan a favor: 19 diputados (13 del PP y 6 del PSOE)

Votan en contra: 9 diputados (5 del BNG, 2 de Marea Atlantica, 1 de
Compostela Aberta 'y 1 de Alternativa dos Vecifios)

Se abstienen: ningun diputado

El Pleno, por mayoria, con los votos a favor del PP y PSOE vy el voto en contra
del BNG, Marea Atlantica, Compostela Aberta y Alternativa dos Vecifios, aprueba la
siguiente mocion:
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"MOCION DEL GRUPO PROVINCIAL POPULAR RELATIVA A VENEZUELA

El pueblo Venezolano vive desde hace afios una terrible situacion sumido en la
miseria por un gobierno populista corrupto que han desembocado en los
acontecimientos politicos sucedidos en los Ultimos dias. Una imparable e incesante
violencia desatada que padecen sus ciudadanos con los que tantos vinculos
histéricos nos unen, una vulneracion continuada de los derechos humanos, - hambre,
dolor, falta de medicamentos y alteracion de servicios basicos elementales como la
educacion, la cultura, el trabajo, la vivienda, hacen imprescindible que no se le de la
espalda al pueblo Venezolano.

Toda nacion es merecedora de una vida digna, de un futuro para sus hijos y de un
presente para todos.

Ante esta situacién, el Grupo Provincial Popular de la Diputacion Corufia propone la
adopcion del siguiente acuerdo:

Mostrar el apoyo de la Diputacién Provincial de A Corufia a que se produzca el
cambio en la presidencia del Gobierno de la Republica Venezolana en la persona de
Juan Guaido, al que reconoce como nuevo Presidente de la misma hasta el momento
en que se convoquen elecciones democréticas libres y supervisadas por la comunidad
internacional.

Dando traslado de este acuerdo al Gobierno de Espafa.”

RUEGOS Y PREGUNTAS
Sr. Dios Diz
Tengo dos preguntas, Sr. Presidente.

En diversas ocasiones hablamos en este Pleno del Plan de grandes ciudades,
también en la Junta de portavoces, en Comision e incluso bilateralmente. Existia, creo
gue debe de seguir existiendo, un compromiso de elaborar una propuesta antes de
finalizar el mandato, el propio presidente asi lo anuncié. ¢Cuando ha previsto el
Gobierno iniciar los trabajos para hacer realidad el citado Plan de grandes ciudades?,
esa es la pregunta, hago la segunda y ya contestamos las dos se se quiere.

La segunda es que hoy se esta celebrando en Madrid el juicio contra la familia
Franco para recuperar para el Ayuntamiento de Santiago las estatuas de Abraham e
Isaac, obras singulares del Mestre Mateo, propiedad del Ayuntamiento de Santiago, y
puede tener este juicio, como saben, una enorme trascendencia, sobre todo como
precedente juridico.

El actual Gobierno de la Diputacion, con nuestro apoyo y de otros Grupos, ha
actuado decididamente también en la linea de aplicacion de la Ley de la memoria
historica, particularmente en relacion con el Pazo de Meirds. Recientemente,
asociaciones de la memoria histérica de A Corufia se han dirigido a la Presidencia y
también a los Grupos de esta Corporacion informando e instando a avanzar en la
aplicacion de la ley, particularmente en relacion con el tema de los honores, titulos y
condecoraciones de esta Corporacioén. ¢Ha previsto el Gobierno seguir avanzando en
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la aplicacion de la Ley de la memoria historica y en relacion con los honores, titulos y
condecoraciones en vigor? Muchas gracias.

Sr. presidente

Respecto de la primera pregunta, Plan de grandes ciudades que,
efectivamente, es un compromiso de este Gobierno, estamos aun a tiempo de
presentar ese Plan, mientras tanto seguimos mostrando el compromiso con las
grandes ciudades de la provincia, a pesar de no ser el objetivo, segun la legislacion
en vigor, Ley de bases, Constitucion, y el sentido comun, ser el objetivo prioritario de
la Diputacion. En cualquier caso, seguimos, mientras no presentamos este Plan,
apoyando, en este mismo Pleno acabamos de apoyar unanimemente, por cierto, un
programa que presenta el Ayuntamiento de Santiago que consideramos todos muy
interesante.

En segundo lugar respecto a si vamos a seguir profundizando en la aplicacion
de la Ley de memoria histérica, nuestro compromiso en esa materia es mas que
evidente en aspectos tan importantes como liderar la reclamacién con rotundidad
ademas, con sinceridad, de la recuperacion para el espacio publico del Pazo de
Meirds, ademas de reponer las figuras de presidentes y otras figuras que participaron
en la vida publica municipal de esta provincia y que estaban en el badl de los
recuerdos, simplemente creo que es obvio que vamos a seguir profundizando en
todos los aspectos con caracter transversal, en todas las areas de esta Diputacion,
simplemente recuperando la memoria sobre todo a ejemplo de las generaciones
futuras para que aprendamos lo que vale una democracia en un pais.

Sin mas asuntos que tratar se levanta la sesion, siendo las trece horas y
treinta y un minutos, redactandose el acta y autorizandose su transcripcion, que firmo
con el limo. Sr. presidente, de todo lo cual, yo, Secretario, doy fe.
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