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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE A EXCMA. DEPUTACION PROVINCIAL DA CORUNA E A UNIVERSIDADE
DE SANTIAGO DE COMPOSTELA, PARA BOLSAS DO “MASTER EN ESTUDIOS INTERNACIONAIS”, EDICION 2016-
2017

Na Corufia, a 28 de maio do 2018

REUNIDOS

Dunha parte, D. Antonio Leira Pifieiro, Deputado de Economia, Facenda, Contas e Réxime Interior, en

virtude das resoluciéns da Presidencia num. 15671/2015 e num. 16642/2015, polas que se lle delega

competencia para asinar convenios da sua area,

Doutra, D. Roberto Javier Lépez Lépez, Vicerreitor de Oferta Docente e Innovacién Educativa da
Universidade de Santiago de Compostela, en virtude de delegacién de sinatura de D. Juan Manuel Viafio
Rey, Reitor Magnifico da Universidade de Santiago de Compostela (Cif Q1518001A).

dous actuando para e por conta das entidades que representan, no exercizo das funciéns e poderes

que legalmente poslien e mutuamente se recofiecen,

EXPONEN

A Facultade de Dereito, da Universidade de Santiago de Compostela, a través de do Master en Estudios
Internacionales, ten como obxectivo responder as inquedanzas dun bo nimero de licenciados e
graduados, sobre todo do ambito das Ciencias Sociais e Xuridicas en relacién co estudio das cuestiéns
internacionais, asi como ao interese de institucions publicas de contar con expertos e investigadores na
analise da realidade internacional dende diferentes perspectivas.

acultade de Dereito da Universidade de Santiago de Compostela organiza o “Master en Asuntos
Internacionais”. A implantacion deste postgrao, de cardcter académico-investigador, foi aprobada polo

Decreto da Conselleria de Educacidén nim. 434/2009, do 3 dedecembro (DOG 15/12/2009).
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O Centro Europe Direct, da Deputacion Provincial da Coruiia (Centro ED, en adiante), pola sta banda, é
un enlace europeo de informacién cuxo obxectivo é pér a informacidn comunitaria a disposicién dos
concellos da provincia e dos cidadans en xeral, a fin de responder as stas expectativas e achegalos &
construccién europea, asi como facilitar o acceso dos concellos as diversas fontes de financiamento
comunitarias.

Xa que a finalidade comun &s duas instituciéns é a promocién do cofiecemento dos temas
comunitarios, considérase de especial interese colaborar para poder ofrecer a mdis alta calidade
docente e especializacion practica nesta materia, e favorecer a integracidn profesional dos alumnos do
citado Master, polo que as duas instituciéns acordan establecer un convenio de colaboracién
consistente nun programa de practicas de formacién na Deputacién Provincial da Corufia para alumnos
que superasen o ““Mdster en Estudios Internacionais”, edicion 2016-2017 da USC.

Co obxectivo de desenvolver este interese compartido, consideran conveniente formalizar o presente

convenio con suxeicidn as seguintes

CLAUSULAS

\ mecm

Os obxectivos do convenio son os seguintes:

e Proporcionar experiencia practica a alumnos do “Mdster en Estudios Internacionais”, edicion 2016-
2017, en temas xuridicos e econémicos europeos, mediante a realizacion de practicas no Centro
Europe Direct.

e Toda outra actuacién complementaria das anteriores e aceptada como de interese mutuo polas

duas institucidns.
on tal finalidade, as duas partes comprométense a levar a cabo as seguintes actividades

A) PROGRAMA DE BOLSAS EN PRACTICAS Ofreceranse ata un maximo de:
— Duas bolsas en practicas no Centro Europe Direct aos alumnos que superen o Mdster en Estudios
Internacionais”, edicion 2016-2017.

— As duas bo teran unha duracién de doce meses, cunha dotacidon de 900 euros/mes cada unha.
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Os bolseiros en practicas serdn bolseiros da Deputacion Provincial da Corufia. A Universidade de Santiago

de Compostela colaborara unicamente na sua seleccion.

A concesidn das bolsas desenvolverase sobre a base das seguintes DIRECTRICES:

REQUISITOS DOS BOLSEIROS

- Nacionalidade: Posuir, con caracter preferente, a nacionalidade espafiola ou a nacionalidade dalgin
pais membro da Unién Europea.

- Cualificacions: Ter superado o “Mdster en Estudios Internacionais”, edicion 2016-2017

- Linguas: Para sacar todo o proveito posible das practicas e realizar ben as suas tareas:

- Os bolseiros deben ter un bo cofiecemento, al menos, de duas linguas europeas, unha
das cales debe ser unha das linguas de traballo da Comisién Europea (inglés, francés,
aleman), ainda que se valorara especialmente o cofiecemento do inglés.

- Os cofiecementos das linguas, distintas da lingua materna, mencionadas deberdn ser
acreditadas convenientemente (por exemplo, mediante titulos, certificados, probas de que
estudiouse a lingua en cuestion, etc.).

- Non estar separado do servizo de ningunha administracion ou institucion como

N consecuencia dun expediente disciplinario.

SOLICITUDES
As persoas candidatas ds bolsas para a realizacién de practicas de formacién na Deputacion Provincial
da Corufia formulardn as suas solicitudes no modelo normalizado que se facilitara a Facultade de
Dereito.
As solicitudes deberdn estar acompafnadas da seguinte documentacién:

- Un curriculo, acompafiado de cantos documentos e certificaciéns poidanavalalo.

“Unha declaracién xurada na que o alumno se compromete a renunciar, se for seleccionado, a
percepcion doutras remuneracions, bolsas ou axudas.

- Unha declaracidn xurada de non estar separado do servizo de ningunha administracién ou institucion
publica como consecuencia de expediente disciplinario.

- Unha fotocopia do DNI/NIE ou do pasaporte.

- Certificacion acreditativa de ter superado o “Mdster en Estudios Internacionais”, edicién 2016-2017
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O prazo para a presentacion das solicitudes sera o que determine a Facultade de Dereito da USC.

SELECCION
A seleccion dos candidatos sera realizada por unha comisién formada por duas persoas representantes da
Deputacion Provincial da Corufia, unha persoa representante da Facultade de Dereito da USC e unha persoa
representante do Mdster en Estudios Internacionais”.
Alén do exame da documentacidn presentada, esta comision podera convocar aos solicitantes a unha
entrevista persoal.
A comisién non valorarad aqueles méritos alegados polas persoas candidatas nas sUas solicitudes que
non estean acreditados documentalmente.
A comisidon propord ao Presidente da Deputacion Provincial da Corufia unha relacién das persoas
candidatas seleccionadas para o seu nomeamento, e engadird as persoas suplentes que considerar
oportuno. A criterio da Comision, as bolsas poderan quedar desertas.
No caso de que algtn dos bolseiros, por calquera motivo, non poida iniciar ou non queira seguir
prestando a sua colaboracién, ou se a Deputacidn Provincial da Corufia decidise resolver a concesidn
dalgunha bolsa, o bolseiro sera substituido pola seguinte persoa candidata na listaxe ou ben se
procederd a seleccionar un novo bolseiro no prazo maximo de dez dias.

solicitude das bolsas implica o coflecemento das stias bases e das suas condicions, que se recollen no
presente convenio. O incumprimento por parte do bolseiro dalgunha delas, sen causa debidamente
xustificada, supora a perda da bolsa concedida e, se for o caso, o reintegro das cantidades que se
percibisen.
As bolsas tefien unha finalidade formativa, como practicas extracurriculares. A condicién de bolseiro en
ningun caso poderd considerarse ou dard lugar a relacidn laboral ou administrativa coa Deputacién

Provincial da Corufia, nin laboral coa USC.

DEREITOS E DEBERES DOS BOLSEIROS

1. Incorporacion
Os bolseiros incorporaranse no centro Europe Direct A Corufia no prazo establecido na notificacion da

adxudicacion bolsa. O bolseiro que non se incorporara no prazo establecido perderd os dereitos
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inherentes a bolsa, agas por causa xustificada de atraso apreciada polo Presidente da Deputacion

Provincial da Corufia.

2. Duracion das prdcticas
As bolsas en practicas teran unha duracion de doce meses. Porén, a duracion inicial podera ser obxecto

de ampliacion en doce meses en funcion da dispoiibilidade orzamentaria.

3. Lugar de desenvolvemento das prdcticas
Os bolseiros realizaran a sua actividade nas dependencias da Deputacidon Provincial da Corufia ou, se

forao caso, en concellos da provincia conforme o determine o programa detraballo.

4. As prdcticas
A sua actividade de practicas formativas serd dirixida e supervisada polos servizos administrativos
correspondentes, da Deputacion Provincial da Coruiia.
Para cada persoa en practicas, designarase un tutor responsable. Un tutor poderd ser tutor de varias
persoas en practicas. O tutor debera guiar e acompariar a persoa baixo a sta responsabilidade durante
as practicas e ser o seu asesor. O tutor deberd informar inmediatamente o director/a do servizo
correspondente sobre calquera incidente significativo durante as practicas (en particular, insuficiencias
profesionais, ausencias, enfermedades, comportamentos inapropiados ou a interrupcidn das practicas)
que constatara ou que fora informado pola persoa en practicas.
A persoa en practicas deberda cumplir as instruccidns do seu titor, do seus superiores nos servizos
correspondentes.
A Deputacién Provincial da Corufia comprométese a facilitar os medios materiais, técnicos e humanos

gque sexan precisos para a adecuada realizacién da formacion practica.

5. Confidencialidade

As persoas en practicas deberan observar a maior discrecion en relacion cos feitos e a informacién dos
tefian cofiecemento durante as suas prdcticas. Non revelardn, en modo algln, a persoas non
autorizadas ningtn documento ou informacién que ainda non fora feita publica. Quedaran vinculados

por esta obriga incluso unha vez acabadas as suas practicas.
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As persoas en practicas non deberan ter ningunha relacion profesional con terceiros que sexa
incompatible con as suas practicas (por exemplo, non deben traballar con lobbies, etc). Se xurdira un
conflicto de intereses durante as practicas, informaran inmediatamente diso por escrito ao seu tutor/a

e o seu director/a de servizo correspondente.

6. Dereitos de autor
No caso de que o bolseiro elabore ou colabore na realizacion dunha publicacion para a Deputacion, os
dereitos do autor pertenceran integramente ao centro Europe Direct A Corufia ou servizo
correspondente. A colaboracion do bolseiro podera recollerse no informe final das actividades

realizadas durante o periodo de practicas.

7. Ausencias
Vacaciones
As persoas en practicas deberan desenvolver xornada de traballo equivalente a 37 horas e media
semanais e terdn dereito aos dias festivos oficiais correspondentes que haxa durante as suas practicas.
Teran dereito a 22 dias habiles de vacacidéns por ano. Este dereito adquirase, a prorrata dos meses
traballados, a partir do primeiro dia do mes. Os dias de vacacidons non tomados non daran lugar a unha
indemnizacion sustitutoria. Os dias tomados para participar en calquera concurso, examen ou traballo
universitario, etc. deduciranse de este dereito. As solicitudes de vacacions deberdn respetar as
necesidades do servizo correspondente. Deberan ser aprobadas, en primeiro lugar, polo tutor e
aprobadas, a continuacidn, polo director/a correspondente.
Ausencia en caso de enfermidade
No caso de enfermidade, as persoas en practicas deberan avisar inmediatamente ao seu titor e, se a
ausencia é superior a tres dias, deberdan presentar un parte de baixa médica oficial, que debera
remitirse ao Servizo de Recursos Humanos da Deputacién Provincial, no que se indique a duracion
probable da ausencia.

encia inxustificada

Cando o interesado se ausente sin xustificacion ou sin informar ao seu tutor e ao seu director/a
correspondente, o Servizo de Recursos Humanos podera pedirlle por escrito que informe aoservizo no

gue realiza as practicas no prazo dunha semana a partir da recepcion de esta comunicacion escrita. A
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persoa en practicas debera entonces facilitar unha xustificacion axeitada para a sua ausencia non
autorizada. Estes dias de ausencia deduciranse automaticamente dos dias de vacacions aos que ten
dereito. O Presidente da Deputacion, tras consultar o director/a correspondente, podera decidir, tras
examinar a xustificacion aducida ou se non recibira xustificacidon ao termo do prazo mencionado, por fin
as practicas sin preaviso. Debera devolverse a Deputaciéon Provincial o importe da beca pagado en

exceso.

8. Interrupcion
En circunstancias excepcionais, previa peticion escrita da persoa en prdcticas e por motivos
debidamente xustificados, o director/a do servizo correspondente poderd autorizar a interrupcion das
practicas durante un periodo de tempo determinado. En tal caso, se suspendera a bolsa e o seu
beneficiario non tera dereito a dotacion mensual correspondente e a cotizacion da seguridade social.
A persoa en practicas podera regresar para completar a parte non finalizada das practicas, pero sdélo

ata o final do periodo de bolsas aprobado. Non sera posible ninguna prolongacion.

9. Resolucion do periodo de prdcticas

No caso de que a Deputacion Provincial da Coruia estimara que un bolseiro non se adapta a ela ou non

poderd resolver en calquera momento a concesion da bolsa, apds a audiencia do bolseiro.

/ avanza adecuadamente no proceso de practicas formativas, comunicaraoc a Facultade de Dereito e
Se un bolseiro non quixer seguir prestando a sua colaboracién nas actividades que son obxecto da
bolsa, debera comunicalo mediante un escrito motivado e dirixido ao presidente da Deputacion da
Corufia, que deberad ser presentado no rexistro da citada institucién coa maior antelacion posible antes

de abandonar as suas actividades de formacion e concluir a bolsa.

10. informes e Certificados
Ao remataren as bolsas, os bolseiros realizardn unha memoria detallada das actividades que
desenvolveren, que seran avaliadas pola Deputacion Provincial da Corufia. En funcion da avaliacidn, a

itada institucion expedira o oportuno certificado acreditativo, que fara referencia ao presente

convenio e indicard as datas do periodo, a actividade desenvolvida e o servizo no que estiveron
destinados.
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Seguro dos bolseiros

Sen prexuizo do previsto no Real Decreto 1493/2011, do 24 de outubro, que regula os termos e
condicidns da inclusidon no Réxime Xeral da Seguridade Social das persoas que participen en programas
de formacion, que desenvolve a DA 32 da Lei 27/2011, do 1 de agosto, sobre actualizacion, adecuacion
e modernizacién do sistema da Seguridade Social, a Deputacion Provincial da Corufia incluird aos
bolseiros no seguro colectivo de accidentes e de responsabilidade civil para que poidan estar cubertos

durante o periodo completo de practicas.

. Sancions e medidas disciplinarias

12. 1. Rendemento insuficiente

A raiz dunha solicitude xustificada presentada polo tutor e aprobada polo director/a do servizo
correspondente, poderase pofier termo as practicas se o rendemento profesional ou o cofiecemento
das linguas de traballo son insuficentes para a execucidn axeitada das tarefas encomendadas.

12.2. Declaracidns erroneas

O director/a do servizo correspondente resérvase o dereito de pofier termo as practicas si, en calquera
momento, demdstrase que a persoa en practicas fixo, con cofiecemento de causa, declaracidns
errdoneas ou falsas, ou facilitou documentos falsos ao presentar a sua candidatura ou durante o periodo

de practicas.

I FINANCIAMENTO PROVINCIAL E OUTROS INGRESOS QUE SE ACHEGUEN PARA A MESMA
FINALIDADE

: A) PROGRAMA DE BOLSAS EN PRACTICAS

]

1. A dotacion para o programa de bolsas en practicas no Centro Europe Direct (cldusula I.A) sera de
22.993,44¢€, que se distriblien en duas bolsas en practicas dunha duraciéon de doce meses, prorrégables
conforme a aprobacion da prérroga do convenio, a razén de 11.040,00 € por bolsa anual.

2. A Deputacion Provincial da Coruiia realizara o pagamento directamente a cada un dos bolseiros

baixo o concepto “Bolsa en practicas na Deputacion Provincial da Coruiia”.

B) IMPUTACION ORZAMENTAR
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1.

A imputacion orzamentaria é a seguinte:

. Aplicacidn
Ano Concepto Importe/mes|Meses/ano |bolseiros Orzamentaria Total/concepto] Total/ano
Bolsas 920 € 10 2 0710/9252/481 |18.400,00
2018 i 19.161,20 €
Seguridade | 55 56 ¢ 10 2 lo710/211/160.00}761,20
Social
Bolsas 920 € 2 2 0710/9252/481 |3.680,00
2019 . 3.832,24 €
Seguridade sociall 38,06 € 2 2 0710/211/160.00[152,24
Total da convocatoria 22.993,44 €
2. Para as anualidades futuras, advirtese a UNIVERSIDADE DE SANTIAGO DE COMPOSTELA de que o

compromiso de gasto queda condicionado a efectiva aprobacion do Orzamento para dito ano e a que

exista no mesmo, dotacidn orzamentaria axeitada e suficiente para afrontar ogasto.

. VIXENCIA DO CONVENIO, PRORROGA OU MODIFICACION
1.A vixencia do convenio sera dende a sinatura ata o 31 de maio de 2019. No caso de prérroga, estara
vixente ata o 31 de maio de 2020.
2. Tamén por acordo expreso de ambas as duas partes e por causa debidamente xustificada, e previos

os mesmos informes correspondentes, o convenio podera ser obxecto de modificacion.

IV. NATURALEZA, INTERPRETACION E XURISDICCION COMPETENTE
1. O presente convenio ten naturaleza administrativa e para resolver as dubidas que xurdan na
interpretacion das suas clausulas aplicaranse as dispoisicions contidas na Lei 38/2003, de 18 de
novembro, xeral de Subvencions, e na Lei 9/2007, de 13 de xufio, de Subvencidns de Galicia.
Supletoriamente aplicarase a
lexislacién de contratos do sector publico. En todo caso, corresponderd ao Presidente da Deputacion 3
solucién de dubidas interpretativas exportas.
2.

Para o seguimento coordinado da execucién do presente convenio crearase unha comision de

seguimento formada por dous representantes de cada unha das institucions nomeados polo Presidente
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da Deputacidn e o da Universidade de Santiago de Compostela, respectivamente.

3. A comisidn de seguimento lle correspondera a interpretacion do convenio e suplir as lagoas que
xurdan na sua aplicacion.

4, Corresponderalle aos drganos da xurisdiccion contencioso-administrativa, segundo a
distribucion de competencias prevista na Lei 29/1998, de 13 de xullo, reguladora de dita xurisdiccién, o

cofiecemento das cuestions litixiosas que poidan xurdir como consecuencia do presenteconvenio.

Faise constar que este convenio foi aprobado por Resolucién da Presidencia n? 10534 do 23 de marzo
de 2.018
E en proba de conformidade, as duas partes asinan o presente convenio por cuadriplicado na data que

se indica na cabeceira.

O PRESIDENTE, P.D. O REITOR DA USC, P.D.
g;;(f&g:?sR%RECONOM'A’ FACENDA, CONTASE & \/\CERREITOR DE OFERTA DOCENTE E
/ INNOVACION EDUCATIVA

\ N\

~
Asdo. Antonio Wro
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