RELACION DE ACUERDOS ADOPTADOS EN LA SESION PLENARIA
ORDINARIA CELEBRADA EL DIA 27 DE JULIO DE 2006.

Central-Actas

1.- Aprobacion del acta anterior, n° 7/06 de 29 de junio.

2.- Toma de conocimiento de las resoluciones dictadas por la Presidencia, de la n°
11416 alan® 13.481.

3.- Proposicién de la Presidencia sobre cambio de fecha del Pleno Ordinario de agosto.
Economia, Hacienda y Especial de Cuentas

4.- Ratificacion de la Resolucién de la Presidencia, por la que se practica la liquidaciéon
extraordinaria de la recaudacion voluntaria a los ayuntamientos usuarios,

correspondiente al Impuesto sobre Vehiculos de Traccion Mecéanica y las tasas y
precios publicos municipales puestos al cobro en el primer semestre del afio 2006.

5.- Aprobaciéon definitiva de la Cuenta General del presupuesto correspondiente al
ejercicio 2005.

Cooperacion y asistencia a municipios

6.- Aprobacion del proyecto reformado de la obra “Instalaciones solares fotovoltaicas
con conexion a la red e instalaciones solares térmicas en 11 ayuntamientos de la

provincia de A Corufla”, incluida en el Programa de Proyectos Singulares anualidad.
2005. Codigo 05.2700.0001.0

Planes Especiales, Contratacion y Equipamiento

7.- Propuesta del Presidente respecto a la validacién de las actuaciones del

ayuntamiento de Muros en relacion a la obra “Urbanizacion de Soborribas 1* Fase”,
incluida en el Plan de Inversiones Locales 2005.

8.- Aprobacion de rectificacién anual del inventario de bienes de 1a Excma. Diputacion
Provincial de A Coruna.

Infraestructuras Viarias: Vias v Obras provinciales

9.- Propuesta de resolucion por mutuo acuerdo del convenio de colaboracidén entre la
Xunta de Galicia la Diputacién Provincial de A Corufia para la subvencién del peaje de




A Barcala, de la autopista AP-9 y del convenio de colaboracién entre la Diputacidon
Provincial de A Corufa, la Conselleria de Politica Territorial, Obras Publicas y_
Vivienda de la Xunta de Galicia y la entidad Caixa Galicia, para la puesta en_
funcionamiento de una tarjeta para la subvencidn del peaje en el tramo A Corufia-A
Barcala de la autopista AP-9.

10.- Aprobacidn técnica de los Proyectos que integran la novena relacion del Plan de.
Vias Provinciales 2006-2008, de acuerdo con el Programa de Inversiones de Vias.
Provinciales 2006-2008 obra “Ampliaciéon y mejora de la C.P. 2502 desde el p.k.
3+000 al 9+800 de Valdovifio a Cerdido vy variante de las forcadas (Valdovifio)” v
solicitud a la Xunta de Galicia de la declaracion de urgente ocupacion de los bienes y.
derechos afectados por la expropiacion a que dé lugar la realizacion de las obras.

11.- Propuesta de aprobacion del Plan de Conservaciéon de Vias Provinciales 2006, 3°
Fase.

12.- Dejar sin efecto el acuerdo plenario de fecha 29-9-2005 relativo a la ejecucion de.
la obra Seguridad Vial entre el p.k. 4,000 al 5.000 de la C.P. 3607 Balon a San Jorge

Ferrol). incluida en la segunda relacion del Plan de Vias Provinciales 2006-2008.

Cultura, Educacion y Patrimonio Histérico-Artistico
13.- Informe sobre el fallo del Premio “Otero Pedrayo 2006”.
Planificacion y gestion de recursos humanos

14.- Modificacion de las especificaciones del Plan de Pensiones del personal de la
Excma. Diputacidén Provincial de A Coruiia.

15.- Correccion de errores en el cuadro de personal.

Promocion Econémica, Empleo v Turismo

16.- Aprobacion convenio colaboracion Diputacién-Agencia Espafiola Cooperacidén

internacional para implementacion de dos centros de acopio para las caletas de_
pescadores de la zona norte y sur de la provincia de Manabi (Ecuador)

17.- Aprobacién convenio Fundacidén Galicia emigracién-Diputacion Provincial para la

celebracion del I Congreso técnico de empresarios “El futuro de los emprendedores
bhl
gallegos”.

18.- Aprobaciéon convenio entre la Diputacion Provincial-Asociacion “Galiza por
Palestina” para mejorar las condiciones médico-sanitarias en Cisjordania-Palestina.



19.- Aprobacién convenio colaboraciéon Diputacién Provincial-Centro Arzuano
Melidense de la Republica Argentina para la realizacion del proyecto “Noso Lar”.

20.- Aprobacién primera anualidad “Plan piloto  Mejora Calidad Turistica de

Portodemouros mediante convenio Diputacién-Conselleria de Innovaciéon e Industria
de la Xunta de Galicia.

ACTUACION DE CONTROL
MOCIONES
RUEGOS Y PREGUNTAS



Central-Actas
1.- APROBACION DEL ACTA ANTERIOR, N° 7/06 DE 29 DE JUNIO.

Se presta aprobacion al acta anterior, n° 7/06, de 29 de junio.



2.- TOMA DE CONOCIMIENTO DE LAS RESOLUCIONES DICTADAS POR
LA PRESIDENCIA, DE LA N°11.416 A LA N° 13.481.

La Corporaciéon toma conocimiento de las resoluciones dictadas por la
Presidencia, de lan® 11.416 alan® 13.481.



3.- PROPOSICION DE LA PRESIDENCIA SOBRE CAMBIO DE FECHA DEL
PLENO ORDINARIO DE AGOSTO.

Visto que el articulo 46.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las
bases de régimen local (LBRL), conforme a la redaccion introducida por la Ley
11/1999, de 21 de abril, ordena que le Pleno de las Diputaciones Provinciales celebre
sesion ordinaria como minimo cada mes y que, por otro lado, el articulo 35 del
Reglamento Orgénico de la Diputacion Provincial de A Coruia (RODC), concordante
con el articulo 58 del Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen
Juridico de las entidades locales, aprobado por el Real Decreto 2568/1986, de 28 de
noviembre (ROF), atribuye al Pleno la decision sobre el régimen de sesiones de la
Corporacion Provincial.

Teniendo en cuenta que el mes de agosto coincide con las vacaciones de la mayoria de
los diputados y funcionarios y que esta circunstancia no permite una adecuada
preparacion de los asuntos que se tendrian que someter al Pleno en la fecha pefijada del
dia 31 de agosto.

Por lo tanto y como excepcion singular del régimen ordinario establecido en
sesion del 17 de septiembre de 2004,

Propone al Pleno, previa ratificacion de la inclusion en el orden del dia
conforme a los articulos 71.2 y 65.3 del Reglamento Orgénico, la adopcion del
siguiente acuerdo:

“La sesion ordinaria del Pleno de la Diputacion Provincial correspondiente al
octavo mes de 2006 se celebrara el dia 15 de septiembre, viernes, a partir de las doce
horas.”



Economia, Hacienda v Especial de Cuentas

4.- RATIFICACION DE LA RESOLUCION DE LA PRESIDENCIA, POR LA
QUE SE PRACTICA LA LIQUIDACION EXTRAORDINARIA DE LA
RECAUDACION VOLUNTARIA A LOS AYUNTAMIENTOS USUARIOS,
CORRESPONDIENTE AL IMPUESTO SOBRE VEHICULOS DE TRACCION
MECANICA Y LAS TASAS Y PRECIOS PUBLICOS MUNICIPALES
PUESTOS AL COBRO EN EL PRIMER SEMESTRE DEL ANO 2006.

Ratificar la Resolucién de la Presidencia n°® 12.756, de 4 de julio de 2006, por la
que se presta conformidad a la propuesta formulada por el Servicio Provincial de
Recaudacion, relativa al abono a los ayuntamientos usuarios, de los saldos resultantes
de practicarles la liquidacion obtenida, en funcion de la recaudacion voluntaria del
primer semestre del afio 2006 (periodo del 10 de marzo al 15 de mayo), por los
conceptos que se citan a continuacion:

- Padrén ILV.T.M. gjercicio 2006.

- Padroén de recogida de basura ejercicio 2006 de los ayuntamientos de A Baiia,
Vilarmaior y Laxe, en el caso de Laxe también se liquida el Padron de entrada
de vehiculos (Vados) y el Padrén de alcantarillado del ejercicio 2006.

- Padron de recogida de basura segundo semestre ejercicio 2005 en el caso de
Consorcio de As Marifias.

- Padron de recogida de basura (anualidad 2005) del ayuntamiento de Teo.

- Padron de recogida de basura ejercicio 2006 ayuntamientos de Coiros, Curtis,
Muros, Padron y Pontedeume. En este tltimo ayuntamiento se liquidan también
las tasas por entrada de vehiculos (Vados).

- Padron de recogida de basura ejercicio 2004 ayuntamiento de Negreira.



5.- APROBACION DEFINITIVA DE LA CUENTA GENERAL DEL
PRESUPUESTO CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO 2005.

1°- Aprobar la Cuenta General de la Excma. Diputacion Provincial
correspondiente al ejercicio econdémico de 2005, una vez cumplidos los tramites
dispuestos en el art. 212 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que
se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, sin que
se presentaran reparos u observaciones a la susodicha.

2°- Rendirle al Consello de Contas dicha cuenta una vez aprobada
definitivamente.



Cooperacion y asistencia a municipios

6.- APROBACION DEL PROYECTO REFORMADO DE LA OBRA
“INSTALACIONES SOLARES FOTOVOLTAICAS CON CONEXION A LA
RED E INSTALACIONES SOLARES TERMICAS EN 11 AYUNTAMIENTOS
DE LA PROVINCIA DE A CORUNA”, INCLUIDA EN EL PROGRAMA DE
PROYECTOS SINGULARES ANUALIDAD 2005. CODIGO 05.2700.0001.0

Aprobar el proyecto reformado de la obra “Instalaciones solares fotovoltaicas
con conexion a la red e instalaciones solares térmicas en 11 ayuntamientos de la
provincia de A Coruiia” de los ayuntamientos que a continuacion se
relacionan,incluida en el Programa de proyectos singurales anualidad 2005 (cédigo
05.2700.0001.0), que no representan una variacion en el presupuesto total, ni varia la
finalidad o el objeto de las obras pero si implica la reubicacion de determinadas
instalaciones y representa la sustitucion de unidades que afectan a mas de un 30% del
precio primitivo del contrato, con exclusion del IVA.

solares
térmicas en 11
ayuntamientos
de la provincia
de A Coruia

Denominacién Ambito territorial Presupuesto MAP Diputacion
50% 50%

Instalaciones ARES NEDA 1.113.004,60 556.502,30 556.502,30
solares CABANAS PONTEDEUME

fotovoltaicas A CAPELA AS PONTES

con conexién FENE SAN

a la red e MONFERO SADURNINO

instalaciones MUGARDOS AS SOMOZAS




Planes Especiales, Contratacion y Equipamiento

7.-PROPUESTA DEL PRESIDENTE RELATIVA A LAS ACTUACIONES DEL
AYUNTAMIENTO DE MUROS EN RELACION A LA OBRA
“URBANIZACION DE SOBORRIBAS 1* FASE”, INCLUIDA EN EL PLAN DE
INVERSIONES LOCALES 2005.

1°.-Ratificar la inclusion de la obra “Urbanizacion de Soborribas 12 fase” del
Ayuntamiento de Muros dentro del Plan de Inversiones locales 2005.

2°.-Confirmar la financiacion de la obra adjudicada por el Ayuntamiento con
cargo al PIL.



8.- APROBACION DE RECTIFICACION ANUAL DEL INVENTARIO DE
BIENES DE LA EXCMA. DIPUTACION PROVINCIAL DE A CORUNA.

Aprobar la rectificacion anual del Inventario de Bienes de la Excma. Diputacion
Provincial de A Corufia correspondiente al periodo 1 de enero de 2005 a 31 de
diciembre de 2005.



Infraestructuras Viarias: Vias y Obras provinciales

9.- PROPUESTA DE RESOLUCION POR MUTUO ACUERDO DEL
CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA XUNTA DE GALICIA LA
DIPUTACION PROVINCIAL DE A CORUNA PARA LA SUBVENCION DEL
PEAJE DE A BARCALA, DE LA AUTOPISTA AP-9 Y DEL CONVENIO DE
COLABORACION ENTRE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE A CORUNA,
LA CONSELLERIiA DE POLITICA TERRITORIAL, OBRAS PUBLICAS Y
VIVIENDA DE LA XUNTA DE GALICIA Y LA ENTIDAD CAIXA GALICIA,
PARA LA PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE UNA TARJETA PARA LA
SUBVENCION DEL PEAJE EN EL TRAMO A CORUNA-A BARCALA DE LA
AUTOPISTA AP-9.

1°) Aprobar la resolucion por mutuo acuerdo de los convenios suscritos con fecha 20
de diciembre de 2002 entre la Xunta de Galicia la Diputacion Provincial de A Coruna
para la subvencion del peaje de A Barcala, de la autopista AP-9, y con fecha 24 de
marzo de 2003 entre la Diputacion Provincial de A Coruiia, la Conselleria de Politica
Territorial, Obras Publicas e Vivenda de la Xunta de Galicia y la entidad Caixa Galicia,
para la puesta en funcionamiento de una tarjeta para la subvencion del peaje en el
tramo A Coruiia - A Barcala de la autopista AP-9, al haberse aprobado la
supresion del peaje y siendo por tanto de utilizacion gratuita para los usuarios
(Real Decreto 633/2006 de 19 de mayo, publicado el BOE n° 120 de 20 de mayo de
2000).

2°) Facultar al Presidente para la ejecucion del presente acuerdo y para la liquidacion
definitiva de los citados convenios



10.- APROBACION TECNICA DE LOS PROYECTOS QUE INTEGRAN LA
NOVENA RELACION DEL PLAN DE VIAS PROVINCIALES 2006-2008, DE
ACUERDO CON EL PROGRAMA DE INVERSIONES DE VIAS
PROVINCIALES 2006-2008 OBRA “AMPLIACION Y MEJORA DE LA C.P.
2502 DESDE EL P.K. 3+000 AL 9+800 DE VALDOVINO A CERDIDO Y
VARIANTE DE LAS FORCADAS (VALDOVINO)” Y SOLICITUD A LA
XUNTA DE GALICIA DE LA DECLARACION DE URGENTE OCUPACION
DE LOS BIENES Y DERECHOS AFECTADOS POR LA EXPROPIACION A
QUE DE LUGAR LA REALIZACION DE LAS OBRAS.

1.- Incluir el proyecto AMPLIACION Y MEJORA DE LA C.P. 2502 DESDE EL P.K.
3+000 AL 9+800 DE VALDOVINO A CERDIDO Y VARIANTE DE LAS
FORCADAS (VALDOVINO)” en el PROGRAMA DE INVERSIONES DE VIAS
PROVINCIALES 2006-2008, como complemento al acuerdo del Pleno de 30 de junio
de 2005.

TITULO DEL PROYECTO PRESUPU | PRESUPUESTO PARA
ESTO CONOCIMIENTO DE
DE LA LA ADMINISTRACION
OBRA (PREVISION PARA
EXPROPIACIONES)
AMPLIACION Y MEJORA DE LA C.P. 1.773.792,7 | 264.905,55

2502 DESDE EL P.K. 3+000 AL 9+800 DE | 8
VALDOVINO A CERDIDO Y VARIANTE
DE LAS FORCADAS (VALDOVINO)

TOTAL 1.773.792,7 | 264.905,55
8

2.- Aprobar técnicamente el citado proyecto que integrara la novena relacion del plan
de vias provinciales 2006-2008. La citada aprobacién se condicionard a la existencia de
crédito adecuado y suficiente en la anualidad y a su aprobacion definitiva.

3.- Exponer al publico el referido proyecto (integrado en la NOVENA RELACION
DEL PLAN DE ViAS PROVINCIALES 2006-2008) mediante anuncio a insertar en el
Boletin Oficial de la Provincia en un plazo de 10 dias a efectos de reclamaciones,
transcurrido el cual sin que éstas se produjesen, se consideraran definitivamente
aprobados.

4.-Solicitar a la Xunta de Galicia la declaracion de urgente ocupacion de los bienes y
derechos afectados por la expropiacion a que dé lugar la realizacién de las obras de
conformidad con el articulo 52 de la Ley de Expropiacion Forzosa y Orden de 7 de
diciembre de 1.983 de la Conselleria de la Presidencia y en base a los informes que




obran en el expediente, teniendo en cuenta que existen razones de urgencia que hacen
necesaria la ejecucion de las citadas obras, tales como que:

TITULO DEL PROYECTO RAZONES QUE MOTIVAN LA URGENTE
OCUPACION
AMPLIACION Y MEJORA - En la actualidad la carretera que va desde Valdovifio a

DE LA C.P. 2502 DESDE EL
P.K. 3+000 AL 9+800 DE
VALDOVINO A CERDIDO
Y VARIANTE DE LAS
FORCADAS (VALDOVINO)

Cerdido presente unas dimensiones reducidas, con un
firme en mal estado y en algunas zonas de trazado las
curvas tienen un radio muy pequeio. Se pretende mejorar
la comunicacion entre los correspondientes ntcleos.

- Se contempla la actuacion en una longitud de 6495
metros, teniendo su origen en el lugar de Portodoso y
discurre por nucleos rurales de Vilaboy, Loira, Martices,
Campo y Loira Vella entre otros, bordeando el embalse de
As Forcadas.

- Se contempla un trazado en variante partiendo del PK
8+680 y cruzando el embalse de As Forcadas por el
trazado existente, con una rotonda en el origen, otra
intermedia en el PK 0+700 y otra antes del final del tramo
PK 1+820. La longitud de la variante es de 1902 metros.

- Se proyecta una travesia en el nicleo de Vilaboa del PK
1+200 al 1+902 como seguridad vial, con saneamiento,
aceras, aparcamiento y firme de aglomerado.

- La seccion tipo adoptada consiste en dos calzadas de
3,50 metrops cada una, dos arcenes de 1 metro,
totalizando un ancho de plataforma de 9 metros. En el
tramo de travesia son dos calzadas de 3,50, aparcamientos
de 2,50 y aceras de 2 metros con una ancho total de 16
metros.

- El ancho de la calzada de dimensiones inferiores a las
necesidades de los vehiculos, es bastante escaso, con una
calzada en torno a los 5 metros, sin lineas horizontales ni
separacion de carriles. Se proyecta un ancho de dos
carriles de 3,5 metros, arcenes de 1 metro y cunetas de 1
metro de ancho.

- La carretera discurre por zonas acusadamente rurales. Se
debe tener en cuenta que discurre por zonas donde se ha
realizado la concentracion parcelaria por lo que hay
muchas intersecciones, actuando como via colectora que
comunica con las pistas de concentracion a las aldeas del
entorno y a las diferentes explotaciones ganaderas. La
existencia de caminos y carreteras que acceden con
intersescciones mal acondicionadas y peligrosas. Se
acondicionaran con el fin de dotarlas de mayor




visibilidad.

- Con el nuevo trazado se pretende proporcionar mayor
seguridad a los peatones a la hora de circular por la
carretera y permitir el estacionamiento circunstancial de
vehiculos, todo ello teniendo en cuenta que la carretera
transcurre por zonas pobladas y con accesos por ambas
bandas a las pistas de parcelaria y a las explotaciones
ganaderas.

- La intensidad media del trafico que ha aumentado en los
ultimos afios

- proporcionar mayor seguridad a los peatones a la hora de
circular por la carretera y permitir el estacionamiento
circunstancial de vehiculos

Todo ello a fin de evitar el altisimo riesgo de accidentes con peligro para la vida
humana y mejorar la seguridad vial.

5.- Someter a informacion publica los referidos expedientes expropiatorios mediante
publicacion del correspondiente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia con un
plazo de quince dias para reclamaciones, entendiéndose definitivamente aprobado si
¢stas no se produjesen.




11.- PROPUESTA DE APROBACION DEL PLAN DE CONSERVACION DE
ViAS PROVINCIALES 2006, 3* FASE.

1) Aprobar el Plan de Conservacion de Vias Provinciales 2006, 3* Fase
integrado por los Proyectos que a continuacion se relacionan y tomar en consideracion
los Proyectos incluidos en el mismo, con un presupuesto total de 1.150.884,63.- euros,
con cargo a la Partida 0401/511B/210.01:

CODIGO

DENOMINACION

PRESUPUESTO

06.1100.0034.0

RENOVACION DE LA CAPA DE
RODADURA CON LECHADAS
BITUMINOSAS EN
CARRETERAS PROVINCIALES
ZONA A

270.127,84

06.1100.0035.0

RENOVACION DE LA CAPA DE
RODADURA EN VIAS
PROVINCIALES DE LA ZONA B

270.000,00

06.1100.0036.0

RENOVACION DE LA CAPA DE
RODADURA CON MEZCLA
ASFALTICA EN CALIENTE
(MAC) EN CARRETERAS
PROVINCIALES ZONA C

270.000,00

06.1100.0037.0

MEJORA DE LA CAPA DE
RODADURA CON LECHADA
BITUMINOSA EN LA ZONA D

270.000,00

06.1100.0038.0

SEGURIDAD VIAL EN
CARRETERAS PROVINCIALES
ZONA C

70.756,79

1.150.884,63

2) Exponer al publico los Proyectos mediante anuncio a insertar en el Boletin
Oficial de la Provincia en un plazo de diez dias a efectos de reclamaciones,
transcurrido el cual sin que éstas se produjesen, se consideraran definitivamente

aprobados.




12.- DEJAR SIN EFECTO EL ACUERDO PLENARIO DE FECHA 29-9-2005
RELATIVO A LA EJECUCION DE LA OBRA SEGURIDAD VIAL ENTRE EL
P.K. 4,000 AL 5,000 DE LA C.P. 3607 BALON A SAN JORGE (FERROL),
INCLUIDA EN LA SEGUNDA RELACION DEL PLAN DE ViAS
PROVINCIALES 2006-2008.

1.- Dejar sin efecto el acuerdo plenario de fecha 29-9-2005 por el que se aprobaron
los proyectos incluidos en el Plan SEGUNDA RELACION DEL PLAN DE ViAS
PROVINCIALES 2006-2008, en el que se incluye el proyecto de ejecucion de obras
SEGURIDAD VIAL ENTRE EL PK 4,000 AL 5,000 DE LA C.P. 3607 BALON A
SAN JORGE (FERROL), toda vez que se tendra que modificar el citado proyecto para
ajustarlo al Plan de Ordenacion del Ayuntamiento de Ferrol.

2.- Asimismo dejar sin efecto el acuerdo de pleno de fecha 29-9-2005 por el que se
aprobd la solicitud a la Xunta de Galicia de la urgente ocupacion de los bienes y
derechos afectados por la expropiacion a que dé lugar la realizacién de las obras
incluidas en el proyecto SEGURIDAD VIAL ENTRE EL PK 4,000 AL 5,000 DE LA
C.P. 3607 BALON A SAN JORGE (FERROL).(publicado en el BOP n° 32 de 8 de
febrero de 2006).

3.- Someter a informacion publica el presente acuerdo mediante publicacion del
correspondiente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia con un plazo de quince
dias para reclamaciones, entendiéndose definitivamente aprobado si éstas no se
produjesen.



Cultura, Educacion v Patrimonio Historico-Artistico

13.- INFORME SOBRE EL FALLO DEL PREMIO “OTERO PEDRAYO 2006”.

El Pleno queda enterado del fallo del Jurado del Premio “Otero Pedrayo 2006
que fue concedido, por unanimidad, a la Real Academia Gallega y al Laboratorio de
Formas.



Planificacion y gestion de recursos humanos

14.- MODIFICACION DE LAS ESPECIFICACIONES DEL PLAN DE
PENSIONES DEL PERSONAL DE LA EXCMA. DIPUTACION PROVINCIAL
DE A CORUNA.

“Se aprueba 1a modificacion de Tas Especificaciones del Plan de Pensiones “PERSONAL DE LA
EXQYA. DIPUTACION PROVINCIAL DE A CORUNA, PLAN DE PENSIONES

ESPECTFICACIONES DEL PLAN DE PENSIONES
“PERSONAL DE LA EXQMA. DIPUTACTION PROVINCIAL DE A CORURA, PLAN DE PENSIONES”
INDICE

I
DENOVMINACION, MODALIDAD Y ADSCRIPCION

IT
AVBITO PERSONAL

III
DERECHOS Y OBLIGACIONES DEL PROMOTOR, DE LOS PARTICIPES Y DE LOS BENEFICIARIOS

v
REGIMEN DE APORTACIONES Y PRESTACIONES

\
ORGANIZACION Y CONTROL

VI
MODIFICACION Y LIQUIDACION

“Este Plan de Pensiones se regulara por estas especificaciones, por el Texto Refundido de la
Ley de Regulacion de los Planes y Fondos de Pensiones, aprobado por el Real Decreto Legislativo
1/2002, de 29 de noviembre [BOE n°® 13/12/2002], por el Real Decreto 304/2004, de 20 de febrero, por
el que_se aprueba el Reglamento de Planes y Fondos de Pensiones y por cuantas disposiciones de
cualquier rango que, actualmente o en el futuro, puedan serle de aplicacion.

ESPECTFICACIONES DEL PLAN DE PENSIONES
“PERSONAL DE LA EXQMA. DIPUTACION PROVINCTAL DE A CORUNA, PLAN DE PENSIONES”

CAPITULO I
DENOMINACTON, MODALTDAD Y ADSCRTPCTON

Articulo 1.- Denominacién

Estas especificaciones del Plan de Pensiones denominado "PERSONAL DE LA EXCQMA. DIPUTACION
PROVINCIAL DE A CORUNA, PLAN DE PENSIONES", cuyo promotor es la EXQMA. DIPUTACION PROVINCIAL DE A
CORUNA, regulan las relaciones entre el mencionado Plan, el promotor del mismo, sus participes y sus
beneficiarios, cuya condicién 1leva implicita la aceptacion de todas las normas en él contenidas.

Articulo 2.- Modalidad.
] Este Plan de Pensiones se configura como una Institucion de prevision de caracter voluntario
y Tibre que, en razon de sus sujetos constituyentes, se encuadra en la modalidad de SISTEMA EMPLEO
y, en razon de Tlas obligaciones estipuladas, en Ta modalidad de APORTACION DEFINIDA ya que
| contempla aportaciones definidas para las contingencias de jubilacidn, fallecimiento e incapacidad.

En el presente plan de pensiones se establecen dos colectivos:



QOLECTIVO A en el que se integran todos los funcionarios de carrera y personal laboral fijo
de plantilla desde el momento en que adquieran tal condicion.

COLECTIVO B en el que se integran los funcionarios de empleo (personal eventual e interino)
y personal laboral temporal desde el momento en que adquieran tal condicion.

Articulo 3.- Adscripcion a un Fondo de Pensiones.

1. El presente Plan de Pensiones se integrard en el Fondo de Pensiones CAIXA GALICIA VII,
FONDO DE PENSIONES, inscrito en 1a Direccion General de Seguros con el n°® F-1015.

2. Las aportaciones del promotory en su caso de los participes se integraran inmediata y obligatoriamente
en el mencionado Fondo de Pensiones. Dichas aportaciones, junto con sus rendimientos netos y los incrementos
patrimoniales que generen, se abonaran en la cuenta de posicion que el Plan mantenga en el Fondo. El pago de las
prestaciones comrespondientes, asi como los gastos adicionales que se produjeran, se efectuara con cargo a dicha
cuenta.

CAPITULO II
AVBITO PERSONAL

Articulo 4.- Sujetos constituyentes.

Son sujetos constituyentes de este Plan de Pensiones:

a) La EXQuA, DIPUTACION PROVINCIAL DE A CORUNA, como pramotor del Plan.
b) Los participes, en cuyo interés se crea el Plan.

Articulo 5.- Elementos Personales.
Son elementos personales de este Plan de Pensiones:

a) Los sujetos constituyentes.
b) Los beneficiarios.

Articulo 6.- Participes.

Podran ser participes del Plan de Pensiones el personal del promotor perteneciente a alguno
de Tos colectivos contemplados en el articulo 2 de estas Especificaciones que manifieste al promotor
su voluntad de integrarse en el mismo, desde el momento de su constitucion, y tengan capacidad de
obligarse en los términos establecidos en el Texto Refundido de 1a Ley de Regulacion de los Planes y
Fondos de Pensiones, aprobado por el Real Decreto Legislativo 1/2002, de 29 de noviembre, y
disposiciones comp'lementamas 0 sustitutorias, siempre y cuando acepten en su totalidad y sin
Timitaciéon alguna Tas Especificaciones de este Plan y las Normas de Funcionamiento de su
correspondiente Fondo.

__Podran incorporarse en cualquier momento posterior aguellos que relnan esos nrismos
requisitos y manifiesten al promotor su voluntad de integrarse en el Plan.

La jncorporacién al plan de pensiones se producird mediante la suscripcion individual de un
boletin de adhesién al mismo, de acuerdo con el modelo acordado a tal fin por 1la Comisidn de.
Control del plan de pensiones o mediante escrito dirigido al promotor manifestando su voluntad de
adherirse al plan.

Se considera empleados del promotor, a los trabajadores por cuenta ajena o asalariados, en
concreto, al personal vinculado al promotor por relacion laboral, incluido el personal con relacion
laboral de caracter especial independientemente del régimen de la seguridad social aplicable, asi
Ccomo, en su caso, al personal de las Administraciones y entes publicos promotores vinculado por
relacion de servicios dependiente regulada en normas estatutarias o administrativas.

Articulo 7.- Participes en suspenso

] 1. Se consideraran participes en suspenso aquellos que no efectlien aportaciones directas ni
imputadas al Plan.

2. Las situaciones que determinaran la suspension de las aportaciones del promotor en favor de participes
pertenecientes al colectivo A son las siguientes:



_ El promotor no realizara aportaciones a favor de aquellos participes pertenecientes al
Colectivo A que se encuentren en las siguientes situaciones:

s Extincién de 1a relacién funcionarial o laboral con el promotor.
o Servicio en otras Administraciones Publicas.
o Excedencia voluntaria por:

Prestacion de servicios en el Sector Publico.

Interés particular.
Incentivada en el marco de un plan de empleo para 1a redistribucién de efectivos.

= Suspension de funciones, tanto provisional como firme, como consecuencia de condena criminal o
sancién disciplinaria. En el caso en que se desestime 1a suspension de funciones, el promotor
procedera a rehabilitar las aportaciones del participe, con efectos retroactivos al momento de
1a suspension.

3. No se suspenderan las aportaciones del promotor en favor de participes pertenecientes al
colectivo A en las siguientes situaciones:

s Servicios especiales.

@ Servicio activo.

o Expectativa de destino.

o Excedencia forzosa.

= Excedencia por cuidado de hijos (incluido por acogimiento).

4. Ninguno de los supuestos de permisos, licencias ni vacaciones suspenderan tampoco las aportaciones
del promotor en favor de participes pertenecientes al colectivo A.

5. En el caso de que el promotor no realice aportaciones a favor de un participe
perteneciente al Colectivo A por encontrarse en alguna de las situaciones recogidas en el apartado
2) de este articulo, a dicho participe se Tle suspenderan de forma automatica las aportaciones de
caracter voluntario que se le descuentan en ndmina pero podra seguir efectuando aportaciones
voluntarias a través de cargo en cuenta.

Solo en el caso de que no realice ninguna aportacion pasard a participe en suspenso.

En el caso en que se rehabiliten Tlas aportaciones obligatorias del promotor a un participe
perteneciente al colectivo A tras la suspension de Tas mismas, se activaran de forma automatica Tas
aportaciones de caracter wvoluntario a través de descuento en nomina que el participe hubiera
establecido en su dia.

] No obstante, en caso de extincion de la relacion laboral con el promotor el participe estara
obligado a movilizar su derecho consolidado a otro plan de pensiones en un plazo maximo de 3 meses.

6. Los participes en suspenso mantendran sus derechos en el Plan.
Articulo 8.- Beneficiarios.

Seran beneficiarios del Plan aquellas personas fisicas que, habiendo sido o no participes
del mismo, tengan derecho a 1a percepcion de prestaciones.

Articulo 9.- Alta de un participe en el Plan.

1. qQuien se halle en condicion de acogerse al Plan conforme a lo dispuesto en el articulo 6
de estas Especificaciones, podrd ejercitar su derecho de adhesién causando alta en el Plan desde el
momento en que comunique por escrito al promotor que ejercita el mencionado derecho.

] Las adhesiones surtiran efecto el dia en que se realice la primera aportacion (directa o
imputada) o en que se realice un traspaso de derechos consolidados desde otro plan de pensiones.

2. Los derechos de Tlos participes en el plan se consideran desde la fecha efectiva de 1la
adhesion, es decir, en la fecha en que, tras comunicar su voluntad de adhesion al plan, se realice
1a primera aportacién (directa o imputada) o se efectle un traspaso de derechos consolidados.

No obstante To anterior, en relacién con las aportaciones del promotor destinadas a los
participes pertenecientes al colectivo A del Plan (personal funcionario de carrera y personal
laboral fijo de plantilla) que se hayan adherido al plan de pensiones en un momento posterior a la
constitucion del mismo, la Diputaciéon Provincial no realizara aportaciones, por esos nuevos



participes, hasta el afio natural inmediato siguiente a la fecha en que éste manifieste su deseo de
incorporacion.

3. Al participe se Tle expedira certificado acreditativo de_su pertenencia e integracion al
Plan de Pensiones. Este certificado, que expediran conjuntamente la Entidad Gestora y la Entidad
Depositaria, no sera transferible.

Articulo 10.- Baja de un participe en el Plan.

Los participes causaran baja en el Plan:
a) Cuando se produzca alguna de las contingencias previstas en el Plan.

b) Cuando cesa definitivamente 1a relacion funcionarial y laboral con el promotor y traslada
sus derechos consolidados. En tanto no se produce dicho traslado se mantiene de alta en el plan como
participe en suspenso.

©) Por terminacion del Plan, debiendo procederse a transferir sus derechos consolidados a
otro Plan de Pensiones.

d) cuando, en los supuestos de enfermedad grave y desempleo de larga duracién regulados en
e]l Reglamento de Planes y Fondos de Pensiones, la totalidad del derecho consolidado se haga efectivo
al participe.

Articulo 11.- Alta de un beneficiario en el Plan
Adquiriran T1a condicién de beneficiarios:

a)_Los participes que ejerzan el derecho a percibir la prestacion que les corresponda por
alguna de Tlas siguientes contingencias:

- Jubilacion.

- Incapacidad: 1Incapacidad permanente total para la profesion habitual, incapacidad
permanente__absoluta para todo trabajo o gran invalidez, deteminadas conforme al Régimen
correspondiente de la Seguridad Social.

b) Las personas fisicas que ejerzan el derecho a percibir prestaciones de viudedad, orfandad o en favor de
otros herederos o personas designadas por fallecimiento de un participe, segiin la Ultima designacion de

A falta de designacién expresa por parte del participe, seran beneficiarios, por orden
preferente y excluyente:

El conyuge del participe, no separado legalmente..
Los hijos del participe por partes iguales.

Los padres del participe por partes iguales.

Los hermanos del participe por partes iguales.
Los herederos legales.

VTR WNR

En defecto de los anteriores, el derecho econdmico acrecera la cuenta de posicion del plan

O Llas personas fisicas que, por fallecimiento de un beneficiario, ejerzan el derecho a
percibir prestaciones de_viudedad, orfandad o en favor de otros herederos o personas designadas
cuando el beneficiario fallecido estuviera cobrando una modalidad de prestacion reversible.

Articulo 12.- Baja de un beneficiario en el Plan

Los beneficiarios que cobren prestaciones en forma de renta causaran baja en el plan en caso
de fallecimiento o cuando ésta se agote en el caso de rentas temporales o cobro en forma de capital.

CAPITULO IIT
DERECHOS Y OBLIGACIONES DEL PROMOTOR, DE LOS PARTICIPES Y DE LOS BENEFICTARIOS

Articulo 13.- Derechos del promotor.

Corresponden al Promotor del Plan los siguientes derechos:



a) Tener su representacion en la Comisién de Control del Plan de Pensiones en Tos términos
que se prevean en el Capitulo V de las presentes especificaciones.
) Solicitar de los participes los datos personales y familiares necesarios para determinar
sus aportaciones al Plan.
c) Ser informado de 1a evolucién financiera y actuarial del Plan de Pensiones.
d) Ejercitar los restantes derechos establecidos en las presentes especificaciones y en la
legislacion vigente. .

Articulo 14.- oObligaciones del Promotor.

Sera obligacion del Promotor:

a) Efectuar el desembolso de Tas aportaciones imputables a los participes, previstas en las
presentes especificaciones en la forma, plazos y cuantia comprometidas.

b) Asimismo, deberd facilitar los datos que, sobre el personal, le sean requeridos al objeto
de realizar las correspondientes valoraciones actuariales.

. ©) Ademas, deberd detraer en las ndminas las aportaciones periddicas voluntarias que los
participes hayan establecido bajo en este sistema de aportaciones y transferirlas a la cuenta que
el Fondo mantenga en la Entidad Depositaria.

d) Comunicar las altas y bajas de los participes y las variaciones que se produzcan y afecten al
funcionamiento del plan de pensiones.

e) Asumir Tos gastos de funcionamiento imputables al Plan mediante el desembolso de
aportaciones extraordinarias en las cuantias que correspondan.

Articulo 15 - Derechos de los participes.
son derechos de Tos participes del Plan los siguientes:

a) La titularidad de los recursos patrimoniales en los que, a través del correspondiente
Fondo, se materialice y se instrumente el Plan de Pensiones.

b) Sus derechos consolidados <individuales constituidos por su cuota parte del fondo de
capitalizacion que tenga el Plan en el Fondo de Pensiones correspondiente. Este fondo de
capitalizacion estara formado por las aportaciones y rentas generadas por los recursos invertidos
menos los quebrantos y gastos que se hayan producido.

__Los derechos consolidados s6lo se haran efectivos en Tos casos previstos en estas
especificaciones para su integracion en otro Plan de Pensiones, o en los casos recogidos en el
apartado h) de este articulo.

©) Movilizar a otro Plan de Pensiones sus derechos consolidados, minorados, en su caso, en
los gastos que permita Ta normativa vigente en cada momento, en las siguientes circunstancias:

- Por cesacion definitiva de su relacion de empleo con el promotor.
- Por terminacién del Plan.

La solicitud de movilizacion debera ser notificada por escrito a la Entidad Gestora del
Fondo en el que esté integrado el Plan, indicando el nuevo Plan de Pensiones en el que se integra y
adjuntando certificacion emitida por la Entidad Gestora del Fondo de Pensiones al que pertenezca
este nuevo Plan en Ta que conste que se acepta dicha integracion._Junto con la movilizacién de los
recursos econdmicos la Entidad Gestora de origen deberd trasladar a Ta de destino toda la_
informacion relevante del participe, debiendo comunicar a éste el contenido de dicha informacion..

La transferencia de los Derechos Consolidados del participe al nuevo Plan se efectuara en un
plazo_maximo de un mes o aguel que determine la normativa vigente en cada momento, desde Ta
recepcion por la Entidad Gestora de toda la documentacion anterior.

En caso de cese definitivo de la relacion funcionarial o Taboral Ta movilizacion sera
obligatoria en un plazo maximo de 3 meses. Si en este plazo el participe no ha comunicado el plan al
que quiere movilizar, 1a Entidad Gestora, previa comunicacion y requerimiento de dicha Entidad con
una antelacién minima de 15 dias al plazo mencionado, lo trasvasara al plan de pensiones establecido
en Tla disposicion adicional Unica de estas especificaciones.



d) Participar, a través de Ta Comision de Control del Plan, en la supervision del
funcionamiento y gestién de éste, mediante la eleccion de sus miembros y, en su caso, asumiendo Ta
condicion de presidente, secretario o vocal de dicha Comision.

e) Designar beneficiarios para el caso de que se produzca 1a contingencia de fallecimiento.
Asimismo podra cambiar dicha designacion en tanto sea participe del Plan.

. f) Estar informados sobre la evolucién del Plan. La informacion minima que recibird cada
participe, de forma gratuita, sera:

1. Con ocasion de la incorporacién al plan de pensiones, el participe que lo solicite deberd
recibir un certificado de pertenencia emitido por la Entidad Gestora. .

2. Se le hara entrega, si asi lo solicita, de un ejemplar de las presentes especificaciones como

documentacion acreditativa de sus derechos y obligaciones. Si bien, estaran a su disposicion,.
en todo momento, en 1a sede de la Entidad Promotora..

3. Se pondrd a disposicion del participe un ejemplar de la declaracién de los principios de 1a
politica de inversién del fondo de pensiones en el que esté integrado el plan, a la que se

podra acceder a través de 1a red de oficinas de la Entidad Depositaria o bien en la Entidad
Gestora. .

4. Anualmente, se remitird a cada participe una certificacién sobre las aportaciones, directas o

imputadas, realizadas en cada afio natural y el valor de sus derechos consolidados a 31 de.
diciembre de cada afo..

5. Con caricter trimestral, se facilitard informacién sobre la evolucién y situacion de sus
derechos consolidados en el plan, asi como otros extremos gue pudiesen afectar, especialmente,
modificaciones nommativas, cambios en las presentes especificaciones, nonmmas de funcionamiento
del fondo o de su politica de inversiones, y de las comisiones de gestion y depdsito..

6. Una Tlibreta individualizada del Plan de Pensiones u otro soporte informativo similar.

_Asimismo, se pondrd a disposicién de los participes a través de la red de oficinas de 1la
Entidad Depositaria y/o Gestora la totalidad de Tos gastos del Fondo en la parte que sean imputables
al plan expresados en porcentaje sobre la cuenta de posicion..

Asimismo, se garantizara el acceso gratuito a la informacién individualizada correspondiente
a cada participe sobre la evolucion, situacion y valoracion diaria de sus derechos consolidados y
sus aportaciones al Plan de Pensiones.

g) Solicitar al Fondo en el que esté integrado su Plan de Pensiones, a través de su Entidad
Gestora, que se hagan efectivos sus derechos consolidados en su totalidad o en parte, con caracter
excepcional, en los supuestos de enfermedad grave y desempleo de larga duracion de acuerdo con lo
establecido en Ta legislacion vigente.

h) Realizar cualesquiera consultas individualizadas sobre el Plan y Fondo de Pensiones.
Articulo 16 - Obligaciones de los participes.

Son obligaciones de los participes:

~a) Comunicar a la Entidad Gestora del Fondo los datos personales y familiares que le sean
requeridos para causar alta en el Plan y para determinar el cobro de las prestaciones. Asimismo,
debera comunicar cualquier modificacion que se produzca en dichos datos.

b) Efectuar el desembolso de Tas aportaciones voluntarias establecidas a través de 1la
modalidad de cargo en cuenta en la forma, plazos y cuantia comprometidas.

¢) Pemmitir, que el Promotor detraiga de su ndmina las aportaciones voluntarias al Plan de Pensiones
ientes, en su caso, al partici
Articulo 17 - Derechos de los beneficiarios.

Corresponden a los beneficiarios del Plan los siguientes derechos:

a) La titularidad de los recursos patrimoniales en los que, a través del correspondiente
Fondo, se materialice y se instrumente su Plan de Pensiones.



~ b) Tener su rep_re_sentacién en la Cornisién de Control del Plan de Pensiones en los términos
previstos en las disposiciones legales y el capitulo V de las presentes especificaciones.

c) Percibir las prestaciones que les correspondan al producirse las contingencias previstas
en el Plan.

d) Recibir de Ta Entidad Gestora una certificacion de Tlas prestaciones cobradas, asi como de
las retenciones practicadas a cuenta.

€)_Asimismo, y con periodicidad anual, se le remitird una certificacion sobre el valor de
sus derechos econdmicos en el plan a 31 de diciembre.

f) Producida y comunicada la contingencia, el beneficiario del plan de pensiones deberd
recibir informacion apropiada sobre la prestacién y sus posibles reversiones, sobre las opciones de
cobro _correspondientes, en su caso, y respecto del grado de garantia o del riesgo de cuenta del.
beneficiario. En su caso, se le hara entrega al beneficiario del certificado de seguro o garantia de
su prestacion emitido por la Entidad correspondiente..

g)_Con caracter trimestral, se facilitard informacién sobre la evolucion y situacién de sus
derechos econdmicos en el plan, asi como otros extremos que pudiesen afectar, especialmente,_
modificaciones nommativas, cambios en las presentes especificaciones, nommas de funcionamiento del
fondo o de su politica de inversiones, y de las comisiones de gestion y depdsito..

Articulo 18 - Obligaciones de los beneficiarios.

Son obligaciones de los beneficiarios:

a) Notificar a Tla Entidad Gestora del Fondo en que se encuentre integrado el Plan de
Pensiones el acaecimiento de las contingencias que otorgan derecho a las prestaciones, en un plazo
maximo de 6 meses, u otro inferior si asi se estableciese legalmente, desde que se haya producido 1la
contingencia, indicando expresamente la forma en que desea percibir las prestaciones, salvo que 1a
prestacion esté previamente definida por derivarse del fallecimiento de un beneficiario de rentas
actuariales con reversion.

E1 plazo previsto para la comunicacion de la contingencia se computara desde que se hubiera
producido o desde su reconocimiento por el organismo competente correspondiente. En caso de.
fallecimiento el plazo se contard desde que el beneficiario o su representante legal tuviesen.
conocimiento de la muerte del causante y de su designacion como beneficiario, o desde gue pueda
acreditar su condicién por disposicion testamentaria u otros medios..

De acuerdo con To establecido en el articulo 36 del Texto Refundido de 1a Ley de Planes y
Fondos de Pensiones robado por el Real Decreto Legislativo 1/2002, de 29 de noviembre
- : beref ciario del Citado L A  nable. admin :

inobservancia por el [ }
con una multa que ra alcanzar hasta el 1% del valor de los derechos econdmicos en el Plan en el

momento en que se ponga de manifiesto tal inobservancia..

~ b) Notificar a la Entidad Gestora los datos personales y familiares que le sean requeridos
para justificar el derecho a la percepcién de Tas prestaciones y de su mantenimiento a lo Targo del
tiempo.

Articulo 19 - Proteccion de Datos

A efectos de lo_establecido en 1a vigente normativa_sobre Proteccion de Datos de Caracter
Personal,  los participes y beneficiarios_causados autorizan con la_fimma del correspondiente.
Boletin de esi6n o Solicitud de prestacion a que sus datos personales (incluso los de salud)
facilitados al Promotor o, en su caso, a la Entidad Gestora y/o Aseguradora, sean incluidos en un

fichero, y a su tratamiento posterior, al ser preceptiva su cumplimentacion para valorar y delimitar
el riesgo y, en consecuencia, para el inicio y desarrollo de la relacién juridica , siendo

destinataria y responsable del fichero la Entidad Gestora, BIA GALICIA DE SEGUROS Y REASEGUROS,.

S.A., con domicilio en C/ Picavia, 8-1° izquierda-15004-La Corufia a la gue Jos participes y
ran di d ifi lacion

oposicién al tratamiento de Tlos mismos. Por Ultimo, otorgan, su consentimiento expreso para que.
dichos datos sean comunicados a la Comision de Control del Plan de Pensiones, a 1os exclusivos.
efectos de que ésta pueda desarrollar las funciones gue le son encomendadas en la normativa vigente.
Idéntico consentimiento, vy a los mismos efectos, otorgan los participes y beneficiarios del Plan de
Pensiones respecto de la Entidad Depositaria, sin perjuicio alguno del gque adicionalmente en cada
momento tengan expresado en favor de dicha Entidad por razén de las relaciones de cualquier otra

naturaleza gue mantengan con la misma.




CAPITULO 1V
REGIMEN DE APORTACIONES Y PRESTACIONES

Articulo 20 - Sistema de financiacion del Plan.

1. El sistema financiero-actuarial que adoptara el presente plan serda la "CAPITALIZACION
FINANCIERA INDIVIDUAL".

2. El valor de los derechos consolidados_de los participes se determina como, la cuota parte del Fondo de
Capitalizacion, constituido por las aportaciones definidas para jubilacion, fallecimiento e invalidez, directas e
imputadas, de los participes, y los rendimientos netos de gastos que éstos generen. Igual definicion se aplicara para
los derechos consolidados de los participes en suspenso.

3. El Plan de Pensiones no asume la_cobertura de ningin riesgo relacionado con Tas
prestaciones previstas, ni tampoco garantiza un interés minimo a los participes.

Cuando se devenguen prestaciones en forma de renta que suponga la asuncion de algin tipo de
riesgo el Plan contratara el aseguramiento de dichas prestaciones con una entidad aseguradora,
mediante Ta correspondiente pdliza, cuyo tomador sera el Plan de Pensiones representado por el
Presidente de Ta Comision de Control.

E1 valor de los derechos econdmricos de los beneficiarios que opten por la percepcion de sus
prestaciones en forma de renta asegurada coincidira con el valor de provisiones matemiticas que el
asegurador mantenga constituidas por el beneficiario..

Articulo 21 - Aportaciones al Plan

1. Unicamente podran realizar aportaciones al Plan de Pensiones:

- Tos participes.

-el

Estas apor'tacwnes tendran cardcter irrevocable desde el momento de su pago.

Las aportaciones efectuadas al Plan se integraran necesariamente en la cuenta que el Fondo
mantenga en la Entidad Depositaria a la fecha de su pago.

2. Aportaciones de los participes:
Las aportaciones de los participes tendran caracter voluntario y podran ser:

@) APORTACTON INICTAL VOLUNTARTA. Cada participe, ya sea del colectivo A o B, fijara, de forma
individual, la aportacion voluntaria inicial que desee efectuar al plan de pensiones, ingresandolo,
en este supuesto, en la forma que convengan con la Entidad Gestora.

ET importe de esta aportacion serda como minimo de 60 euros.

b) APORTACIONES PERTODICAS VOLUNTARIAS A TRAVES DE DESCUENTO MENSUAL EN NOMINA: E1 participe,
ya sea del colectivo A o del colectivo B, determinara de forma individual y voluntaria Ta aportacion
mensual que desee realizar al plan de pensiones. Esta aportacion le sera detraida de 1a ndmina
mensualmente por el Promotor, quien efectuard el abono de Ta misma en la cuenta que el Fondo
mantenga en la Entidad Depositaria. Para ello, con caracter anual, debera comunicar al Servicio de
Personal de 1a Diputacién Provincial antes del 5 de Diciembre de cada ejercicio y con efectos 1 de
enero a 31 de diciembre del ejercicio siguiente 1a cuantia de Ta aportacion elegida.

C) APORTACIONES PERIODICAS VOLUNTARIAS A TRAVES DE CARGO EN CUENTA DEL PARTICIPE TITULAR DEL
PLAN. El participe, ya sea del colectivo A o del colectivo B, detemrinara de forma individual 1a
aportacion que desee realizar al plan de pensiones asi como la periodicidad con que desea
efectuarla (mensual, trimestral, semestral o anual).

Esta aportacion, cuyo importe serd como minimo equivalente a 360 euros anuales, sera realizada
directamente por el participe a través del cargo en 1a cuenta que designe ( PODRA SER UNA CUENTA
ABIERTA EN LA ENTIDAD DEPOSITARIA O EN (CUALQUIER OTRA ENTIDAD FINANCIERA).

d) APORTACIONES EXTRAORDINARIAS ADICIONALES. Son aquellas que el participe, ya sea del
colectivo A o del colectivo B, puede realizar a su voluntad, de forma lnica o no, y sin necesidad de
acogerse a ninguna frecuencia o cuantia preestablecida. La decision de efectuar el
aportaciones extraordinarias sera comuni por el participe a la Entidad Gestora del Fondo



mediante el correspondiente Boletin, y el ingreso de la cantidad correspondiente en la cuenta del
Fondo. El importe minimo de Ta aportacion extraordinaria sera de 150 euros.

3. Aportaciones del Promotor:

El Promotor contribuira al Plan de Pensiones con las siguientes aportaciones:

a) APORTACION INICIAL: EI1 Promotor efectuara una aportacion inicial correspondiente al
presupuesto del ejercicio 2002, por la cantidad que figura en Ta partida presupuestaria
correspondiente a distribuir a partes iguales entre todos los participes pertenecientes al colectivo
A del Plan (personal funcionario de carrera y personal Tlaboral fijo de plantilla) que hayan
manifestado su voluntad de adhesién al plan desde su constitucion.

b) APORTACIONES REGULARES ANUALES: Para anualidades sucesivas el Promotor efectuara:

b.1) Aportaciones anuales regulares a distribuir a partes diguales entre Tos participes
pertenecientes al Colectivo A del Plan (personal funcionario de carrera y personal laboral fijo de
plantilla) que se encuentren en activo a 31 de Diciembre del ano anterior al ejercicio
correspondiente. Dicho pago se hara efectivo, por la Entidad promotora, dentro de los tres primeros
meses de cada ejercicio.

La cuantia de esta contribucion anual regular del Promotor vendra determinada por el crédito
consignado en el presupuesto del ejercicio correspondiente y Tos 1incrementos que mediante
modificaciones de crédito se aprueben por el 6rgano competente de la Corporacién Provincial. Todo
ello, sin perjuicio de la revisién al alza de dichas cantidades por acuerdo del Pleno de la
Corporacién u organo competente de la Corporacién Provincial.

_ El importe inicial del crédito consignado en el presupuesto del ejercicio correspondiente se
destinara a 1a realizacion de las aportaciones anteriores.

b.2) En relacién con Tos participes pertenecientes al colectivo A del Plan (personal
funcionario de carrera y personal laboral fijo de plantilla) que adquieran tal condicidén en un
momento posterior a la constitucion del mismo, Tla Diputacién Provincial no realizard aportaciones,
por esos nuevos participes, hasta el afio natural inmediato siguiente a su fecha de adhesién al plan.

_La Diputacion_ Provincial realizara las modificaciones de crédito necesarias para Ta
realizacion y pago de las aportaciones anteriores, que tendran caracter adicional a las indicadas en
el apartado b.1) anterior.

C) APORTACIONES EXTRAORDINARTAS ADICIONALES: E1 Promotor efectuara al plan de Pensiones Tlas
aportaciones extraordinarias mencionadas en el apartado e) del articulo 14 de estas especificaciones
u otras que se acuerden por el Pleno de Tla Diputacién Provincial u drgano competente de 1la
Corporacioén.

Las aportaciones extraordinarias adicionales de Ta Diputacién Provincial se repartiran a
partes iguales entre todos los participes del Plan de Pensiones pertenecientes al colectivo A del
Plan (personal funcionario de carrera y personal Tlaboral fijo de plantilla) mencionado en el
articulo 2 de Tas presentes especificaciones. No obstante, el reparto de Tlas aportaciones
extraordinarias mencionadas en el apartado e) del articulo 14 de Tas presentes especificaciones,
destinadas a Ta asuncion de gastos de funcionamiento imputables al Plan por el Promotor, se
efectuard entre todos los participes del Plan de Pensiones pertenecientes al colectivo A y B del
Plan, en proporcién a la cuantia de Tos derechos consolidados medios <individualizados de cada
participe en el ejercicio anterior.

La cuantia de Tas aportaciones anuales sucesivas de la Diputacién Provincial, mencionadas en
el apartado b) anterior, garantizardn una aportacion minima por cada participe en una cuantia no
inferior a la que resulte del reparto <individual de Ta aportacién inicial de la Diputacién
Provincial mencionada en el apartado a) anterior.

4. E1 cumplimiento de Tos anteriores compromisos de aportaciones por parte del promotor
queda supeditado a Ta existencia y disponibilidad de crédito adecuado y suficiente y a su aprobacion
por el érgano competente.

_En el proyecto de presupuesto de Ta Diputacion Provincial de A Corufia figuraran los créditos
necesarios para garantizar el pago de Tas aportaciones del promotor en las cuantias minimas
indicadas en Tlos parrafos anteriores.

5. Los participes podran combinar, tanto al causar alta en el Plan como durante su
permanencia en el mismo, dichos sistemas de aportaciones.



] 6. El traspaso al Plan de Tlos Derechos Consolidados de otros Planes de Pensiones no tiene el
caracter de aportacién, manteniendo, no obstante, su naturaleza de Derecho Consolidado.

Articulo 22 - Cuantia midxima de las aportaciones.

1. Dentro de cada afio natural, la cuantia maxima de las aportaciones al Plan tanto directas
como imputadas a un participe no podran_exceder los limites maximos de
rtacion establecidos, con cardcter general y en funcion de la en el
texto refundido de la Ley o en disposicion con rango de ley_que modifique
dichos limites.

El limite maximo legal para las aportaciones directas del participe al plan no afecta al traspaso
de Derechos Consolidados provenientes de otro Plan de Pensiones.

2. Si la acumulacion de Tas aportaciones directas al Plan realizadas por el participe con
otras realizadas por el propio participe a otro u otros planes de pensiones superase el Timite
maximo Tegal para aportaciones directas, el participe tendra que retirar los excesos de aportaciones
del otro plan o planes

) A tal fin, el participe comunicara a la Entidad Gestora las aportaciones realizadas por el
mismo a otros planes de pensiones cuya Entidad Gestora no sea la misma que la de este Fondo de
Pensiones.

3. La Entidad Gestora gqueda autorizada a suspender para un participe, dentro de cada afo
natural, el régimen de pago de las aportaciones periddicas a vencer o a no tramitar modificaciones
al mismo o nuevas aportaciones extraordinarias cuando con el nuevo pago, junto con las aportaciones
ya efectuadas por €1 en el afio natural, se supere el mencionado Timite, informando de ello al
participe.

Articulo 23 - Modificacién, suspension y rehabilitacién de aportaciones.
1. modificacion:

Mediante comunicacion escrita dirigida a Ta Entidad Gestora con quince dias naturales de
preaviso antes de la fecha habitual del cargo en cuenta, el participe podra modificar su sistema de
aportaciones voluntarias a través del cargo en cuenta en cuanto a importe, periodicidad o
crecimiento de las mismas, sin efecto retroactivo.

Las aportaciones voluntarias establecidas a través de descuento en ndmina establecidas para
un determinado ejercicio solo se suspenderan en caso de que el promotor suspenda las aportaciones a
favor de un participe perteneciente al Colectivo A por alguna de las situaciones recogidas en el
articulo 7.2 de estas especificaciones o exista algin supuesto que impida la correspondiente
detraccién de ndmina.

2. Suspension:

Cuando el Promotor suspenda Tlas aportaciones a favor de un participe perteneciente al
Colectivo A por alguna de las situaciones recogidas en el articulo 7.2. de estas Especificaciones a
dicho participe se le suspenderan de forma automatica las aportaciones de caracter voluntario que se
Te descuentan en ndmina pero podra seguir efectuando aportaciones voluntarias a través de cargo en
cuenta. Solo en el caso de que no realice ninguna aportacién pasard a participe en suspenso
manteniendo sus derechos consolidados en el Plan.

En caso de extincion de la relacion funcionario o Taboral, el participe debera solicitar el
traslado de sus derechos a otro plan en un plazo maximo de 3 meses. Si en este plazo el participe no
ha comunicado el plan al que quiere movilizar, la Entidad Gestora, previa comunicacion y
requerimiento de dicha Entidad con una antelacion minima de 15 dias al plazo mencionado, Tlo
trasvasara al plan de pensiones establecido en Tla disposicion adicional Unica de estas
especificaciones.

3. El participe puede rehabilitar en cualquier momento el pago de aportaciones voluntarias a
través de cargo en cuenta, previamente suspendido, mediante tramite similar al previsto para la
incorporacion de altas al p1an En el caso en que se rehabiliten las aportaciones obligatorias del



promotor a un participe perteneciente al colectivo A tras la suspension de Tlas mismas, se activaran
de forma automatica las aportaciones de caracter voluntario a través de descuento en ndmina que el
participe hubiera establecido en su dia.

Articulo 24 - Impago de aportaciones.

. En caso de impago de Tas_aportaciones del promotor, la Entidad Gestora del Fondo se To
conunicara a la Comision de Control del Plan para que realice los tramites que considere oportunos.

Articulo 25- Devolucion de aportaciones.

La Entidad Gestora del Fondo podra devolver al participe parte de las aportaciones ya
pagadas, abonandoselas en 1a cuenta respectiva, en los siguientes casos:

a) Cuando el conjunto de las aportaciones directas de un participe a Planes de Pensiones
supere en un afo natural el Timite maximo legal para aportaciones directas.

El participe deberd justificar a Ta Entidad Gestora la superacion del citado Timite mediante
las certificaciones emitidas por aguellas Entidades Gestoras de Fondos de Pensiones en Tos que se
han producido Tas aportaciones que en conjunto originan la superacion del Timite.

Los excesos que se produzcan sobre la aportacion maxima establecida podran ser retirados.

antes del 30 de junio del ano siguiente, sin aplicacion de Ta sancion prevista en el articulo 36.4
del Texto Refundido de Ta Ley de Planes y Fondos de Pensiones.

En ningln caso el pago de Ta devolucion de aportaciones tendra fecha de valor retroactiva.

La devolucion se realizard por el importe efectivamente aportado en exceso, con cargo al.
derecho consolidado del participe. La rentabilidad imputable al exceso de aportacion acrecera al.
patrimonio del fondo de pensiones si fuese positiva, y serd de cuenta del participe si resultase
negativa. .

b) Por errores en el proceso de cobro de aportaciones:

Cuando como consecuencia de errores en el proceso administrativo de cobro de aportaciones, o
de modificacién o suspension de las mismas, resultaran indebidamente cargadas aportaciones en las
cuentas de los participes, previa solicitud de éstos, la Entidad Gestora tramitara la devolucion de
Jas mismas, sin intereses..

Se considerard que se derivan de error administrativo las aportaciones que pudieran cargarse
en la cuenta del participe durante el periodo gue medie entre el acaecimiento de una contingencia y

la comunicacion de Ta misma a la Entidad Gestora del Fondo en que se encuentre integrado el Plan de
Pensiones, salvo indicacion en contrario por parte del participe..

©) Por traslado de derechos consolidados a otro plan:.
_ Cuando un m,rticipﬁ_ haya solicitado un traslado a otro plan y tuviese una cuota periédica
ndiente de cargo, ésta podrd ser dewvuelta, no incluyéndose la misma en el importe de traslado, en
aras de agilizar el proceso de movilizacién..

Articulo 26 - Contingencias cubiertas por el Plan

Las contingencias cubiertas por el presente Plan de Pensiones, que dan origen al pago de
prestaciones, son las siguientes:

a) Jubilacion.

Para Tla determinacion de esta contingencia se estara a 1o previsto en el Régimen de
Seguridad Social correspondiente. La contingencia de jubilacion se entenderd producida cuando el
participe acceda efectivamente a la jubilacion en el régimen de 1a Seguridad Social correspondiente
sea a la edad ordinaria, anticipada o posteriommente..

Cuando no sea posible el acceso de un participe a la jubilacidon, Tla contingencia se
entenderd producida a partir de la edad ordinaria de jubilacion en el Régimen General de Ta
Seguridad Social, en el momento en el que el participe no ejerza o haya cesado en la actividad
Taboral o profesional, y no se encuentre cotizando para la contingencia de jubilacién para ningln
Régimen de la Seguridad Social. No obstante, podra anticiparse la percepcion de Tla prestacion
correspondiente a partir de Tos 60 afos de edad,_en Tos siguientes supuestos: .




a) Que haya cesado en toda actividad determinante del alta en la
Seguridad Social sin perjuicio de que, en su caso, continte_
asimilado al alta en algun régimen de 1a Seguridad Social..

b) Que en el momento de solicitar la disposicién anticipada no redna
todavia_ Jlos requisitos para Ta obtencion de la prestacion de_
ubilacion en el régimen de 1a uridad Social correspondiente..

A partir del acceso a la jubilacion del participe las aportaciones que realice al Plan de
nsiones que realice so6lo ran destinarse a 1a contingencia de fallecimiento. E1 mismo régimen se
aplicard, cuando no sea posible el acceso a la jubilacion, a Tas aportaciones que se realicen a
partir de Ta edad ordinaria de jubilacién o a partir del cobro anticipado de 1la prestacidn

correspondiente.

Aquellos participes que, conforme al régimen de la Seguridad Social, se encuentren en
situacion de jubilacion parcial ran realizar aportaciones para la jubilacion total o bien cobrar
la_prestacion con motivo de la jubilacion parcial, en este ultimo supuesto el participe sélo ra

efectuar aportaciones para la contingencia de fallecimiento.

b) Incapacidad permanente_total para Ta profesion habitual, incapacidad permanente_absoluta
para %codo trabajo o gran invalidez, determinadas conforme al Régimen correspondiente de Ta Seguridad
Socia

c) El fallecimiento del participe por cualquier causa. Esta contingencia se acreditard mediante el
correspondiente Cettificado de Defuncion.

d) ET fallecimiento de un beneficiario por cualquier causa que, en funcién de 1a modalidad
de prestacion que previamente se hubiese definido, genere el derecho a prestacion a favor de su
conyuge, hijos, herederos o personas designadas por el beneficiario. Esta contingencia se acreditara
mediante el correspondiente Certificado de Defuncidn.

Articulo 27 - Prestaciones del Plan.

] Las prestaciones previstas por el Plan para cada una de Tlas contingencias cubiertas por
éste, seran las siguientes:

a) Para la contingencia de jubilacion: Prestacion de jubilacion
b) Para la contingencia de invalidez: Prestacion de incapacidad
C) Para la contingencia de fallecimiento: Prestacién por fallecimiento

Articulo 28 - Prestacion de jubilacion

El importe de esta prestacion sera igual a_la cuota parte que al participe, en la fecha de
su Tiguidacion, le corresponda del Fondo de Capitalizacion que se constituira para esta prestacion
con Tlas aportaciones definidas indicadas en el articulo 20 de las presentes especificaciones mas Tlos
rendimientos, netos de gastos, que éstas generen en el Fondo.

Articulo 29 - Prestacion de incapacidad

El importe de esta prestacion sera igual a_la cuota parte que al participe, en la fecha de
su Tiquidacion, Te corresponda del Fondo de Capitalizacion que se constituird para esta prestacion
con las aportaciones definidas indicadas en el articulo 20 de las presentes especificaciones, mas
los rendimientos, netos de gastos, que estas generen en el Fondo.

Articulo 30 - Prestacion por fallecimiento

E1 importe de esta prestaciéon causada por un participe sera igual a la cuota parte que al
participe, en la fecha de su Tliquidacion, Te corresponda del Fondo de Capitalizacion que se
constituird para esta prestacion con las aportaciones definidas indicadas en el articulo 20 de las
presentes especificaciones, mds los rendimientos, netos de gastos, que éstas generen en el Fondo.

EN EL CASO DE FALLECIMIENTO DE BENEFICTARTOS CON MODALIDAD DE RENTA FINANCTERA TEMPORAL, EL
IMPORTE DEL FONDO DE CAPITALIZACTION PENDIENTE DE LIQUIDAR.

Articulo 31 - Prestaciones de los participes en suspenso.

Los participes en suspenso tendran derecho a las siguientes prestaciones:



a) Prestacion de jubilacion o equivalente: a partir del dia en que tenga derecho de acuerdo
con el articulo 25.a), el propio participe en suspenso cobrara un capital, o renta equivalente, cuyo
importe sera igual a la capitalizacion financiera de sus derechos consolidados a la fecha del cese,
a la tasa real de rentabilidad que obtenga el Plan en el Fondo desde esa fecha hasta 1a fecha de
Tiquidacion de Ta prestacion.

b) Prestacién de fallecimiento: en caso de fallecimiento del participe en suspenso antes de
alcanzar su fecha de jubilacién, sus beneficiarios cobrardn un capital o renta equivalente cuyo
importe sera igual a la capitalizacion financiera de sus derechos consolidados a la fecha del cese,
a la tasa real de rentabilidad que obtenga el Plan en el Fondo desde esa fecha hasta 1a fecha de
Tiquidacion de Ta prestacion.

C) Prestacion de invalidez: a partir del momento en que el participe cause baja por
invalidez, éste cobrara un capital o renta equivalente cuyo importe sera igual a la capitalizacion
financiera de sus derechos consolidados a la fecha del cese, a la tasa real de rentabilidad que
obtenga el Plan en el Fondo desde esa fecha hasta la fecha de liquidacién de 1a prestacion.

Articulo 32 - Modalidades de pago de las prestaciones.

1. Las prestaciones _a las que Tlos beneficiarios tienen derecho, como consecuencia de las
contingencias indicadas en el articulo 25 anterior, podran tener las siguientes modalidades:

a) Capital.
Percepcion de pago Unico, pudiendo ser inmediato a la fecha de contingencia o diferido a un

momento posterior. Su importe sera igual al valor de Tlos derechos consolidados del causante en el
momento del devengo de 1a prestacioén.

En razon de una misma contingencia, un beneficiario solo podra obtener una Unica prestacion
de esta modalidad.

__Si 1legado el vencimiento, el beneficiario se opone al cobro del capital, o no sefialase el
medio de pago, la Entidad Gestora depositara su importe en una entidad de crédito a disposicion o

por cuenta del beneficiario, entendiéndose_asi satisfecha 1a prestacién a cargo del Plan..

b) Renta.

Su importe dependera del valor de los derechos consolidados, del causante en el momento de acreditar el
derecho a la prestacion, del tipo de renta a cobrar y de las tarifas que la Comision de Control del Plan haya pactado
con la Entidad aseguradora del pago de dichas rentas

c)Mixta.

Es una combinacion de las dos modalidades anteriores.

2. El beneficiario del plan de pensiones o su representante legal debera comunicar el acaecimiento de la
contingencia a la Entidad Gestora, sefialando en su caso la forma elegida para el cobro de la prestacion, y presentar
la documentacion acreditativa que proceda segtin lo previsto en la normativa vigente, en el plazo de no superior a 6
meses desde que se hubiera producido la contingencia o desde su reconocimiento por la autoridad u organismo
correspondiente. En el caso de fallecimiento, el plazo se contara desde que el beneficiario o su representante legal
tuviesen conocimiento de la muerte del causante y de su designacion como beneficiario, o desde que pueda
acreditar su condicion por disposicion testamentaria u otros medios.

La comunicacion y acreditacion documental podra presentarse ante las entidades gestora,

depositaria o promotora del plan de pensiones, viniendo obligado el receptor a realizar las
actuaciones necesarias encaminadas al reconocimiento y efectividad de 1a prestacion.

3. Para los beneficiarios que decidan cobrar su prestacion bajo la modalidad de renta, el
Plan prevé Tlos siguientes tipos:

a) Rentas financieras temporales, sin ningin tipo de garantia.

b) Rentas actuariales temporales con la garantia de interés minimo.

C) Rentas actuariales vitalicias con garantia de interés minimo. Estas rentas podran ser
puras o reversibles en un determinado porcentaje.

4. Respecto de las rentas del apartado 3 anterior:

o En Tlas rentas del tipo a), el propio beneficiario asume el riesgo de Ta obtencién de Ta
rentabilidad esperada y el Plan no precisa reservas patrimoniales ni margen de solvencia.



0 Las rentas de los tipos b) y ©) necesariamente estaran aseguradas por 1o que el Plan tampoco
precisard constituir por ellas reservas patrimoniales ni margen de solvencia. La eleccién de una
renta de este tipo comporta la renuncia del participe 6 beneficiario a revocar o alterar la
designacién de beneficiarios.

5. Los derechos econémicos de los beneficiarios no podran movilizarse salvo por terminacion del plan de
6. Las prestaciones del plan de pensiones tendran el caracter de dinerarias.
Articulo 33 - Procedimiento y reconocimiento del pago de prestaciones.

1. Producida la contingencia determinante de una prestacion, el titular beneficiario To
pondra en conocimiento de la Entidad Gestora del Fondo, debiendo acompafiar Ta informacion necesaria
y la documentacion acreditativa de su derecho a la prestacion.

2. El plazo previsto de la comunicacion no podrd ser superior al plazo maximo legal desde
que se hubiera producido el reconocimiento de la contingencia por 1la autoridad u organismo
correspondiente sefialando 1a forma y momento elegidos para el cobro de la prestacion.

3. La documentacion referida sera examinada por la Entidad Gestora, la cual podra solicitar
cuantos datos complementarios estime necesarios.

4. la Entidad Gestora notificara al beneficiario el reconocimiento de su derecho a la
prestacion, o su denegacion en su caso, en el plazo maximo legal desde la recepcion de toda Ta
documentacion. La denegacién debera ser motivada. Igual notificacion cursara_de forma simultanea a
la Comision de Control del Plan, a quien corresponde 1a supervision del cumplimiento de Tas normas
de este Plan._En dicho reconocimmiento, se indicara la forma, modalidad y cuantia de la prestacién,
periodicidad y vencimientos, formas de revalorizacion, posibles reversiones y grado de aseguramiento

0 garantia.. . .. . . .
5. Si el beneficiario optase por cobrar la prestacion en forma de capital inmediato, la

entidad gestora procederd a su abono en el plazo de siete dias desde que aquel presentase 1la.
documentacion correspondiente o en el plazo que determine 1a normativa vigente en cada momento. .

El primer pago de una prestacion en forma de renta, sera efectuado dentro del plazo maximo
legal establecido desde Ta recepcidn por Ta Entidad Gestora de toda Ta documentacion necesaria para
acreditar el derecho a su cobro.

6. Para cualquier reclamacion que los beneficiarios puedan formular, se dirigiran a la
Comision de Control del Plan, a través de su Secretario, quien la incluird en el orden del dia de 1a
reunion que se celebre. Esta reunion deberd celebrarse en un plazo maximo_de_veinte dias desde 1a
recepciéon de la reclamacion y el acuerdo correspondiente se adoptara en el plazo mdximo de un mes
desde 1a recepcién de la rec1arnac1'én. Del acuerdo adoptado al respecto de 1a reclamacion presentada
se dard traslado al beneficiario, asi como a la Entidad Gestora del Fondo, en un plazo de diez dias.

7. Una vez comunicada por el promotor a la Entidad Gestora el acaecimiento de una
contingencia que pueda dar Tugar al cobro de una prestacion, y no comunicado esta hecho por ningin
titular beneficiario, la Entidad gestora dard cuenta a Ta Comision del Control del Plan este
circunstancia para su conocimiento.

Articulo 34 - Certificados de percepciéon de prestaciones.

1. Al cierre de cada afio natural, la Entidad Gestora del Fondo remiti ra a los bengﬁciarios
un certificado en el que indicara el importe de la prestacion percibida durante el afio, asi como las
retenciones practicadas a cuenta del Impuesto sobre 1a renta de Tlas personas fisicas.

2. Asimismo, si el beneficiario opta por el cobro de una prestacion en forma de renta, Ta
Entidad Gestora del Fondo le entregard un certificado acreditativo de su condicion en el que se
especificaran las caracteristicas (duracién, forma de cobro, revalorizacién, ...) y cuantia de la
renta. Si la renta esta asegurada se indicarda también la denominacion de Ta Entidad Aseguradora y el
namero de contrato de seguro que garantiza al Plan la cobertura de 1a prestacion.

CAPITULO V
ORGANIZACTION Y CONTROL

Articulo 35.- La Comision de Control del Plan



1. El funcionamiento y ejecucion del Plan de Pensiones seran supervisados por una Comision
de Control, formada por representantes del promotor, participes y, en su caso de los beneficiarios,
de forma que se garantice Tla presencia de todos Tos intereses, respetandose en todo momento una
representacion paritaria del promotor_y de los participes.

Los representantes de Tos participes ostentaran la representacion de los beneficiarios del
plan de pensiones._Cuando en el desarrollo del plan éste quedara sin participes la representacion de
los mismos corresponderd a los beneficiarios.

) 2. La Comision de Control y, en su caso, la Comision Promotora, estara compuesta por
10miembros, de acuerdo con el siguiente reparto:

- Por el promotor: 5 miembros.
- Por los participes: 5 miembros.

3. El cargo de miembro de 1a Comision de Control serd gratuito
Articulo 36.- Funciones de la Comision de Control.
La Comision de Control del Plan tendra las siguientes funciones:

a) Supervisar el cumplimiento de Tlas clausulas del Plan en todo To que se refiere a los
derechos de Tos participes y beneficiarios.

b) Seleccionar el Actuario o Actuarios que deban certificar la situacién y dinamica del Plan
y seleccionar la entidad aseguradora para el aseguramiento de las prestaciones que se devenguen en
forma de renta, a Tlas que se refiere el articulo 19.3 de estas especificaciones._Designhar el.
actuario independiente y, en su caso, aquellos profesionales independientes que sean precisos para
la revisién financiero-actuarial del Plan conforme a Ta nommativa en vigor.

C) Nombrar los representantes de la Comision de Control del Plan en la Comision de Control
del Fondo de Pensiones al que esté adscrito.

d) Proponer las modificaciones que estime pertinentes sobre aportaciones, prestaciones y
otras variables, derivadas de Tas revisiones actuariales requeridas por 1la presente normativa.
Debera seguirse el procedimiento establecido en las especificaciones del propio Plan.

e) Supervisar la adecuacjé_n del sa1do,d_e la cuenta de posicién_ del Plan, en su respectivo
Fondo de Pensiones, a los requerimientos del régimen financiero del propio Plan.

) Representar judicial y extrajudicialmente los intereses de Tos participes y beneficiarios
del Plan ante Ta Entidad Gestora del Fondo de Pensiones.

) g) Proponer y, en su caso, decidir en Tas demas cuestiones sobre las que Ta legislacion
vigente le atribuya competencias.

Articulo 37.- Eleccion de los miembros de 1a Comisién de Control y de 1a Comisién Promotora

1. Los representantes del Promotor en la Comision de Control y en Ta Comision Promotora del
Plan seran designados directamente por éste, pudiendo ser removidos en cualquier momento,
realizandose la oportuna comunicacion a la Comision de Control o a la Comision Promotora
respectivamente.

2. Los representantes de los participes en Ta Comision de Control y en Ta Comision Promotora
del Plan seran elegidos por Tos Organos de representacion del personal de la Diputacion Provincial
(Junta de Personal y Comité de Empresa), garantizandose la presencia de Tos cinco sindicatos mas
votados en Tlas elecciones a los citados 6rganos.

Estos representantes podran ser removidos en cualquier momento, asi como a consecuencia de
procesos electorales de los citados representantes de Tlos trabajadores realizandose la oportuna
comunicacion a la Comision de Control o a Ta Comision Promotora respectivamente. En todo caso dichas
designaciones tendran una duracién maxima de cuatro afos.

__ Los participes en suspenso no seran susceptibles de ser elegidos como miembros de la
comision de control._.

Articulo 38.- Duracién del cargo de miembro de la Comisién de Control.

La duracion del cargo electo de miembro de la Comision de Control serd de un maximo de
cuatro afios, pudiendo ser reelegido.



| Articulo 39 - Funcionamiento de la Comisién de Control

1. La Comision de Control designara un Presidente a quien correspondera convocar sus sesiones, dirigir
las deliberaciones y asumir la representacion de la misma. El voto del Presidente sera de calidad en caso de
empates.

d 2. Asimismo, designard un Secretario que levantara acta de las sesiones y 1levara los Tibros
e actas.

3. La Comision de Control quedard vdlidamente constituida cuando, debidamente convocada,
estén presentes al menos la mitad mas uno de sus miembros. La representacion de un miembro en 1a
Comision de Control sélo podra ser delegada en otro miembro de 1a misma.

4. Los acuerdos de Tla Comisién de Control se adoptaran, al menos, por mayoria absoluta (la
mitad mas uno) de los miembros de la Comisién de Control presentes o representados. No obstante, Tos
acuerdos y decisiones que afecten a la politica de inversion del Fondo de Pensiones, en los.
ténminos recogidos en el articulo 32.2 del vigente Reglamento de Planes y Fondos de Pensiones,
incluiran, al menos, el voto favorable de Ta mitad de Jos representantes de los participes en Ta
Comision de Control.

. 5.La Com‘isjén de Control se reuni ra: a) al menos, una vez cada trimestre, b) cuando asi lo
soliciten, como minimo, el 25% de sus miembros y, ) cuando lo prevean estas especificaciones.

6. Las convocatorias de las reuniones de la Comision de Control serdn realizadas por el
Secretario con la conformidad del Presidente y notificadas_a Tos demds miembros de Ta Comision con
al menos una semana de antelacion a la fecha prevista para la reunion por medio de carta o cualquier
otro medio de comunicacién con acuse de recibo, salvo que Ta reunién tenga caracter muy urgente,
supuesto en que se efectuard con veinticuatro horas de antelacion. Dicha convocatoria deberd
contener el Orden del dia previsto para la reunidn.

. No obstante lo anterior, la Comision se entenderd convocada y quedard validamente
constituida para tratar cualquier asunto, siempre que estén presentes todos sus miembros y Tlos
mismos acepten por unanimidad la celebracién de Ta reunion.

7. En caso de ausencia del Presidente, actuara como suplente del mismo, el miembro presente
de Ta Comisién de mayor edad. En caso de ausencia del Secretario, actuard como suplente del mismo,
el miembro presente de Ta Comision de menor edad. Dichas sup1enc1as guedaran reflejadas en el acta
de Ta reunion correspondiente.

8. El orden del dia sera propuesto por el Secretario y Presidente o, en su caso, por los miembros o
entidades que soliciten legalmente la convocatoria. No obstante, el orden del dia de cada reunion podra ser alferado,
el dia previsto para la reunion, si consta que todos los miembros estuvieran de acuerdo.

9. La Comision Promotora tendra el mismo funcionamiento y régimen de acuerdos que el establecido para
la Comision de Control.

CAPTITULO VI
MODIFICACION Y LIQUIDACION

| Articulo 40.- Modificacion del Plan de Pensiones.

) 1. lLa modificacion del presente Reglamento del Plan de Pensiones podra realizarse a
instancias de, al menos, el 25% de los miembros de su Comisién de Control.

2. La propuesta de modificacién requerira:

] a) Dictamen previo favorable de un actuario, siempre que dicha modificacion afecte al
sistema financiero del Plan.

b) Que el acuerdo sea tomado por mayoria de los dos tercios (2/3) de los miembros de la Comision de
Control.

3. En todo caso, cualquier cambio o modificacion que afecte a las bases econémicas del Plan o a la cuantia
de la contribucion y otras obligaciones del promotor no tendra efecto hasta que dicho acuerdo sea ratificado por e
Promotor.

4. En los deméds supuestos en que la nonmativa vigente lo exifa.
| Articulo 41.- Temminacion del Plan de Pensiones.



1. seran causas para la terminacion, y posterior liquidacion, del presente Plan de
Pensiones:

a) El acuerdo de Tiquidacion del Plan tomado por al menos el 75% de los miembros de la
Comision de Control.
b) cualquier causa legalmente establecida.

.. . 2. En todo caso seran requisitos previos para Tla terminacion del Plan la garantia
individualizada de las prestaciones causadas y 1la integracion de los derechos consolidados de los
participes en otro Plan de Pensiones.

Articulo 42 .- Normas para 1a liquidacion del Plan de Pensiones.

DECIDIDA LA TERMINACION DEL PLAN DE PENSIONES, SU LIQUIDACION DEFINITIVA SE REALIZARA DE
ACUERDO CON LAS SIGUIENTES NORMAS:

@) La_Comisién de Control del Plan, por medio de la Entidad Gestora, comunicara la
terminacion del Plan a todos Tlos participes y beneficiarios con una antelacion de tres meses.

b) Durante dicho periodo _de tres meses Tlos participes deberdn comunicar a la Comision de
Control del Plan, a través de la Entidad Gestora, a qué Planes desean trasladar sus derechos
consolidados.

©) Durante el mismo periodo, Tos beneﬁ,ciarios deberan comunicar a Ta Comision de Control
del Plan, a través de la Entidad Gestora, a qué Planes desean trasladar sus derechos derivados de
las prestaciones causadas.

d) si Tlegada la fecha de termminacion del Plan, algin participe o beneficiario no hubiera
conunicado a Ta Comisién de Control 1o indicado en los anteriores apartados b) y ©), la Entidad
Gestora procedera al traslado de sus derechos consolidados o derivados a otro Plan de Pensiones que
haya sido seleccionado por 1a Comision de Control.

. €) Una vez trasladados los derechos consolidados de todos Tos participes y los derechos
derivados de Tos beneficiarios, 1a Comisién de Control del Plan comunicara a la Entidad Gestora del
Fondo al que estaba adscrito la terminacion definitiva del Plan.

) Finalmente, la Comisién de Control del Plan procedera a su disolucion.

\ cAPiTULO VIT |
INSTANCIAS DE RECLAMACION

__ Corresponde_a 1la Comision de Control Ta_tutela y proteccion de los_derechos de Tos.
participes y beneficiarios de los Planes de Pensiones, debiendo cuidar que tales derechos sean

respetados por la_promotora del Plan, asi como la gestora y la depositaria del Fondo de Pensiones y
actuar de conformidad a los principios de buena fe, equidad y confianza reciproca..

.. Los participes y beneficiarios del Planes de Pensiones pueden dirigir sus reclamaciones a la
Comision de Control, cuando estimen que en la actuacion de las Entidades Promotora, Aseguradora,.
Gestora o Depositaria hayan sufrido un tratamiento negligente, incorrecto o no ajustado a Derecho..

Las reclamaciones se presentardn por escrito, debidamente firnadas por el reclamante o su representante
. En las reclamaciones necesariamente se hara constar el li numero del DNI o, en su
los datos del documento que acredite fehacientemente la lidad del asi como su domicilio y el
nombre del Plan de Pensiones del que es participe o beneficiario.

Asim la Entidad Gestora y Ia Entidad

Atencion al Cliente en G/ Picavia, 8 1°lzda. de La Coruria, Fax 981.21.78.99 y San Andrés 135137, 1° 15003 La Coruria,
Fax: 981 202 494 , e-imail: atencioncli ) licia.es ivamente.

Dichos _Servicios atenderdn y resolverdn conforme a la nommativa vigente, en el plazo maximo
de dos meses desde su presentacién, las quejas y reclamaciones planteadas directamente o mediante
representacién acreditada por todos los participes o beneficiarios del plan de pensiones, cuando
las mismas se refieran a intereses y derechos Jlegalmente reconocidos relacionados con el_
desenvolvimiento_del plan, ya deriven de estas Especificaciones, de la normativa reguladora de Tos




Planes y lfonqos de Pensiones, de la_normativa de transparencia y proteccion de 1a clientela o de las
buenas practicas y usos, en particular del principio de equidad.

. Las quejas y reclamaciones se presentaran por escrito en cualquiera de las oficinas de 1a
Entidad, por correo o por medios informaticos, electrénicos o telematicos siempre que éstos permitan
su_lectura, impresién y conservacion, y respondan a los requisitos y caracteristicas legales,

establecidas en el Reglamento del Servicio de Atencion al Cliente de BIAGALICTA o de Caja de Ahorros
de Galicia, segun se trate...

Una vez obtenida la resolucion y agotada la via de reclamacion ante el Servicio de Atencion al Cliente, en
caso de mantener su disconformidad con el resultado del pronunciamiento o habiendo transcurridos dos meses
desde la fecha de recepcion sin que dicho Seyvicio haya resuelto, podrd el reclamante presentar su reclamacion ante.
el Comisionado para la Defensa del Asegurado y del Participe en Planes de Pensiones en Paseo de la Castellana, 44,
28046 Madrrid, fax 91 339 71 13, cuyas decisiones, no obstante, no son vinculantes. igualmente, podra someterias a
los juzgados y tribunales competentes. .

En todas las oficinas de BIAGALICTA y de Caja de Ahorros de Galicia abiertas al publico y en
la pagina web de esta Ultima, sus clientes, usuarios o perjudicados, encontraran a su disposicién el
Reglamento para la Defensa del Cliente correspondiente, que regula la actividad y el funcionamiento
del Servicio de Atencion al Cliente y las caracteristicas y requisitos de presentacion y resolucion
de quejas y reclamaciones. .

En las_resolucione endra

N .. . .
normativa regu 1ador'a de Tlos Planes y Fondos de Pens1ones 1a non'natwa de transparencia
proteccién de los clientes de servicios financieros (Real Decreto Legislativo iZZEZf lgE 29 é
noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Regulacion de los Planes y Fondos
de Pensiones, Rea

1 Real Decreto 304/2004, de 20 de febrero, por el que se aprueba el Reglamen Pl
y Fondos de Pensiones, Ley de Reforma del Sistema Financiero, Ley de Instituciones de Inversion
Colectiva, RD 303/2004 de 20-2 y Orden ECQD 734/2004 de 11-3, ley y Reglamento para la Defensa de
Consumidores y Usuarios, Ley de Condiciones Generales de 1a Contratacion)..

Disposicidén adicional Unica.-.

Durante la duracién del contrato de gestion del Plan de Pensiones para el Personal de Ta
Diputacién Provincial adjudicado a BIA GALICIA DE Seguros y Reaseguros, S.A., como entidad gestora,
y a CATIXA GALICIA, como entidad depositaria, aprobado por acuerdo plenario de 30/12/2002 de esta
Diputacién Provincial de A Corufia, y de acuerdo con Tlo establecido en el articulo 15.c) de estas
especificaciones, en caso de cese definitivo de la relacién funcionarial o Taboral, el plan de
pensiones destinatario de 1a movilizacién, en caso de que el participe no haya comunicado a la
Gestora del plan al que lo quiere movilizar, serda CAIXA GALICIA PLUS 30, Plan de Pensiones.

Disposicidén transitoria Unica.-.

El pago de Tlas aportaciones del promotor, mencionadas en el articulo 21.3 de estas
Especificaciones, y referentes a la aportacion +inicial correspondiente al ejercicio 2002 [articulo
21.3.a)] y a la aportacion regular anual [articulo 21.3.b)] correspondiente al ejercicio 2003, se
realizard dentro del primer semestre del ejercicio 2003, y en relacién con Tlos participes
pertenecientes al colectivo A del Plan (personal funcionario de carrera y personal laboral fijo de
plantilla) que se encuentren en activo a 31 de Diciembre del afio 2002 y hayan manifestado su
voluntad de adhesion al plan de pensiones desde su constitucion.”

E sendo as dezasete horas e cincuenta minutos do dia ao principio sinalado, rematase a

sesion

A secretaria O presidente






15.- CORRECCION DE ERRORES EN EL CUADRO DE PERSONAL.

En relacion con el asunto de referencia, y advertido error material en el Cuadro
de Personal 2006, aprobado definitivamente por el acuerdo plenario de 23/02/2006, en
el sentido de que donde dice: “Escala de Administracion Especial.- Subescala Técnica.-
Clase Técnicos superiores.... Ingeniero Vias y Obras; A-2...” debe decir: “Escala de
Administracion Especial.- Subescala técnica.- Case técnicos superiores... Ingeniero
Vias y Obras: A-3..”, de conformidad con el propio acuerdo adoptado y con el
contenido de la Relacion de Puestos de trabajo 2006; procediendo, por lo tanto, a su
rectificacion.



Promocion Econémica, Empleo v Turismo

16.- APROBACION CONVENIO COLABORACION DIPUTACION-AGENCIA
ESPANOLA COOPERACION INTERNACIONAL PARA IMPLEMENTACION
DE DOS CENTROS DE ACOPIO PARA LAS CALETAS DE PESCADORES
DE LA ZONA NORTE Y SUR DE LA PROVINCIA DE MANABI (ECUADOR).

1°.- Aprobar la formalizacion de un convenio de colaboracidon, cuyo texto se
adjunta, con la entidad Agencia Espanola de Cooperacion Internacional (AECI) para la
implementacion de dos centros de acopio para las caletas de de pescadores de la zona
norte y sur de la provincia de Manabia (Ecuador).

2°.- Facultar al Presidente de la Diputacion para la ejecucion del presente
acuerdo.

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA DIPUTACION DE A CORUNA Y LA
AGENCIA ESPANOLA DE COOPERACION INTERNACIONAL, PARA LA
IMPLEMENTACION DE DOS CENTRO DE ACOPIO PARA LAS CALETAS DE
PESCADORES DE LA ZONA NORTE Y SUR DE LA PROVINCIA DE MANABI
(ECUADOR).

En A Coruila, a......de........ de 2006

REUNIDOS

De una parte, Don Salvador Fernandez Moreda, que interviene en este acto en nombre y
representacion de la Excma. Diputacion Provincial de A Corufia, actuando en su calidad de
Presidente y conforme a las competencias que tiene atribuidas.

De otra, Don Manuel Garcia Solaz, DNI 00632742-N, que interviene en este acto en nombre y
representacion de la AGENCIA ESPANOLA DE COOPERACION INTERNACIONAL, CIF
Q2812001B, con domicilio a efectos de notificaciones en la Avda. Reyes Catolicos, 4 — 28040
Madrid — Espana.

Ambos comparecientes se reconocen mutuamente capacidad, legitimacion y representacion
suficientes para formalizar el presente convenio de colaboracion, y

EXPONEN

Primero.- El Pleno de la Diputacion Provincial de A Coruiia, en sesion celebrada el dia ..... de
.......... de 2006, aprobo la suscripcion de un convenio con la AECI, para la implementacion de
dos centros de acopio en las caletas de pescadores de la zona norte y sur de la provincia de
Manabi — Ecuador, colaborando en la financiacion de dicho proyecto con la aportacion de
130.000,00 €.



Segundo.- La AECI, es un Organismo auténomo de los previstos en el articulo 43.1 a)
de la Ley 6/1997, de 14 de abril, de Organizacion y Funcionamiento de la
Administracién General del Estado, adscrito al Ministerio de Asuntos Exteriores y
Cooperacion, a través de la Secretaria de Estado para la Cooperacién Internacional y
para Iberoamérica. Sus estatutos fueron aprobados por Real Decreto 3424/2000, de
15 de diciembre (BOE 301, de 16 de diciembre de 2000).

Tercero.- La AECI, a través de su Oficina Técnica de Cooperaciéon en Ecuador (OTC),
promueve en el citado pais el “Proyecto de Desarrollo Local: Provincia de Manabi”, en
colaboracion con el Consejo Provincial de Manabi (Gobierno provincial), quien, para el
desarrollo del citado proyecto, actlia a través de un organismo adscrito denominado Agencia de
Desarrollo Provincial de Manabi.

Cuarto.- Dentro del Proyecto de Desarrollo Local “Provincia de Manabi” esta previsto,
entre otros extremos, la implementacion de dos centros de acopio en las caletas de
pescadores artesanales de la zona norte y sur de la provincia de Manabi, que permita
mejorar la calidad del pescado que se comercialice y que los pescadores tengan
mayor poder de negociacidén de precios. La aportacion de la Diputacién Provincial de
La Coruna esta orientada a financiar los estudios de factibilidad e impacto ambiental,
asi como a la dotacién de equipamiento, mobiliario, herramientas e insumos para el
funcionamiento de los centros de acopio.

Quinto.- La ejecucion directa del objeto del presente convenio, que se circunscribe en el citado
proyecto, estara a cargo de una Unidad de Gestion, cuyos responsables son los codirectores
designados por el Consejo Provincial de Manabi (a través de la Agencia de Desarrollo) y por la
AECI (a través de su OTC), y sera la encargada de preparar los informes que seran presentados
para su analisis y aprobacion a la OTC-AECI-Ecuador y a la Diputacion Provincial de La
Coruiia.

Por todo ello, acuerdan la celebracién de un convenio de colaboracion sujeto a las
siguientes

CLAUSULAS
PRIMERA: OBJETO DEL CONVENIO

La implementacién de dos centros de acopio en las caletas de pescadores
artesanales de la zona norte y sur de la provincia de Manabi, que permitan mejorar la
calidad del pescado que se comercialice y que los pescadores tengan mayor poder
de negociacion de precios.

SEGUNDA: CONTENIDO DE LA COLABORACION

La Diputacion de A Corufa se compromete a aportar la cantidad de CIENTO
TREINTA MIL EUROS (130.000,00 €) para financiar el 80% de los gastos
relacionados con el proyecto con un presupuesto total de 162.500€, que se desglosa
en los siguientes conceptos:

- Estudio do impacto ambiental (6.000 €)



- Adquisicions do seguinte material, por importe de 95.883€:

Contenedor frigorifico

Fabrica de xeo

Camara de frio e silo de xeo

Grupo electréxeno

Depésito de superficie, para alimentaciéon do grupo electréxeno

Depésito de superficie de 2000 litros de capacidade para auga, como reserva para a
alimentacién da fabrica de xeo

Motobomba gasoil

Motobomba auga

Equipo basico de laboratorio

Balanzas de precision

Instalaciéns eléctricas

Mesas de acero para desviscerado

Mobiliario de recepcion e bodega e mobiliario da area de capacitacion

- Transporte e instalacion do material relacionado anteriormente, por importe de
30.117€, asi como man de obra para a execucién das obras de adaptacion das
instalacions, por importe de 30.500€.

La entidad AECI, a través de su OTC en Ecuador, se compromete a realizar las
actuaciones necesarias para que las actividades objeto del proyecto se desarrollen
durante este afio 2006/ 2007, en colaboracion con la Agencia de Desarrollo Provincial
de Manabi, organismo adscrito al Consejo Provincial de Manabi-Ecuador.

En el caso de que la prestacion no se realice por la propia entidad, ésta se
compromete, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 31.3 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, con caracter previo a la realizacién de las obras, a solicitar, al
menos, un minimo de tres ofertas de diferentes proveedores, eligiendo de entre las
recibidas la que resulte mas adecuada conforme a criterios de eficiencia y economia,
y debiendo justificarse la eleccién cuando no recaiga en la propuesta econdmica mas
ventajosa.

La aportacion de la Diputacion se materializara en 4 plazos, mediante transferencia
bancaria a la cuenta designada por la entidad AECI.

El primer plazo, por importe del 25%, a la firma del convenio.

El segundo, tercero y cuarto plazo, cada uno de ellos por el 25%, previa la
presentacion de la siguiente documentacion:
- Informe del representante legal en el que se indiquen las actuaciones
realizadas y los gastos efectuados.
- Facturas, néminas, recibos y otras piezas justificativas de gastos
realizados en la prestacion de servicios previsto en el programa.

Las transferencias bancarias correspondientes se materializaran previos los informes
del servicio de Planificacién, del servicio de Patrimonio y Contrataciéon y de la
Intervencién de Fondos Provinciales.



La AECI acreditara documentalmente estar al corriente de sus obligaciones tributarias
y sociales con la Hacienda Publica estatal y la Seguridad Social. La acreditacién de
estar al corriente con las obligaciones fiscales con la Diputacién se determinara de
oficio por la propia Diputacién, a través de su Servicio Provincial de Recaudacion.

Para la realizacién del pago del segundo plazo de los previstos, la Diputacion queda
autorizada para solicitar, en nombre de la AECI, las acreditaciones mencionadas en el
parrafo anterior.

A los efectos de cuantificar el gasto subvencionable justificado en moneda distinta al
euro, se aplicara el tipo de cambio oficial establecido en el dia de remisién de la
documentacion justificativa a la Diputacién. Todos los pagos que realice la Diputacion
seran en moneda euro.

La entidad AECI, a través de su OTC en Ecuador, se compromete a poner en
conocimiento de la Diputacion aquellas ayudas que le sean concedidas para la misma
finalidad. La aportacién provincial se reducira en la medida que la ayuda percibida
minore el coste del proyecto financiado.

TERCERA: DIRECCION TECNICA DEL CONVENIO

La direccion técnica del presente convenio correspondera al Servicio de Planificacion,
Desarrollo Territorial y Union Europea.

CUARTA: VIGENCIA DEL CONVENIO

El presente convenio estara en vigor desde el dia de su firma hasta la terminacién de
la actividad objeto de financiacién. En ningun caso el convenio surtira efectos mas
alla del 31 de diciembre de 2007.

QUINTA: INTERPRETACION

Las lagunas o divergencias que pudieran apreciarse en la aplicacion del presente
convenio se integraran, interpretaran y resolveran motivadamente por la Diputacion
de A Corufia, de acuerdo con lo dispuesto en el presente convenio y la normativa
espafola aplicable, principalmente en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones.

No obstante lo indicado en el parrafo anterior, cualquiera de las partes podra entablar
las acciones jurisdiccionales que estimare oportunas, declarandose en este mismo
convenio sometidas ambas al fuero jurisdiccional de los érganos de la Administracion
de Justicia que fueren competentes en el ambito de A Corufa.

SEXTA: CAUSAS DE RESOLUCION
Sera causa de resolucion del presente convenio y dara lugar, en su caso, al reintegro

de las cantidades percibidas:
- El incumplimiento de las clausulas en él establecidas.



La aplicacion de los fondos otorgados en el convenio para fines
distintos de los en él determinados.
La falta de justificacion del empleo de las cantidades percibidas.

En caso de solicitarse el reintegro, la aplicacién de los intereses de demora
correspondientes no procedera cuando el incumplimiento obedeciese a causa no
imputable a la entidad beneficiaria.

Para todo lo no previsto en el presente convenio se estara a lo dispuesto en la Ley
38/2003, General de Subvenciones.

ANEXO
PRESUPUESTO DETALLADO DIPUTACION DE CORUNA*
Cantidad Descripcion Caracteristicas Coste (€)
Contenedor Contenedor refrigerado de 40 pies (12.19 m
2 . largo x 2.43 m ancho x 2.59 m alto) para 16.667
refrigerado
almacenar pesca fresca
Contenedor de 40 pies (12.19 m largo x 2.43
Contenedores secos
2 m ancho x 2.59 m alto) a ser empleado como 3.000
(Standard) o s
aula para capacitacion y talleres
Contenedor de 20 pies (6.05 m largo x 2.43 m
Contenedores secos
2 ancho x 2.59 m alto) a ser empleado para el 2.000
(Standard) . . .
funcionamiento de oficinas
Contenedores secos Contenedor de 20 pies (6.05 m largo x 2.43 m
2 . ancho x 2.59 m alto) a ser empleado como 2.000
insulados . .
fabrica de hielo
2 Fabricas de hielo Produccién de 5 toneladas/dia 33.332
Grupo electrogenos | Grupo generador de 68 KW abierto
2 bombas de agua y 30.333
materiales anexos Bombas de %2 a 1 pulgada
Balanzas Capacidad 300 kg, resolucion 50 gr.
2 . 1.167
electronicas
Tanques Para almacenaje de diesel capacidad de 5.000
2 . 1.500
litros
Tanques Para almacenaje de agua capacidad de 5.000
2 . 1.500
litros
40 Sillas — pupitre  con Para las capacitaciones 2.600
brazo
4 Escritorios en L con | Para labores administrativas 1.617




gaveta

2 Pizarras moviles Para labores de capacitaciéon 167

Transporte Transporte equipos via maritima y terrestres

hasta lugar de destino 16.500

1 Estudios varios Estudios de impacto ambiental 6.000

Montaje de equipos,
1 acometidas y | Instalacion y puesta en marcha del sistema 13.617
pruebas iniciales

Mano de obra Ejecucion de las obras en el terreno 30.500

TOTAL € 162.500

T/C:1.208=1¢€
* El presente cuadro refleja una aproximacion del presupuesto detallado.

Se hace constar que el presente convenio fue aprobado por Acuerdo plenario de
de julio de dos mil seis.

Y en prueba de conformidad, firman por cuadruplicado ejemplar el presente
documento en el lugar y fecha indicados.

El representante de la Diputacion Provincial El representante de la AECI
de A Corufa

Fdo. Salvador Fernandez Moreda Fdo. Manuel Garcia Solaz




17.- APROBACION CONVENIO FUNDACION GALICIA EMIGRACION-
DIPUTACION PROVINCIAL PARA LA CELEBRACION DEL I CONGRESO
TECNICO DE EMPRESARIOS “EL FUTURO DE LOS EMPRENDEDORES
GALLEGOS”.

1°.- Aprobar la formalizacion de un convenio de colaboracidon, cuyo texto se
adjunta, con la entidad Fundaciéon Galicia Emigracién para la celebracion del I
Congreso Técnico de Empresarios “El futuro de los emprendedores gallegos”, que
tendrd lugar en la ciudad de Montevideo (Uruguay), con una aportaciéon provincial
maxima de 15.000 €, 75% del presupuesto total a financiar.

2°.- Facultar al Presidente de la Diputacion para la ejecucion del presente
acuerdo.

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA FUNDACION GALICIA
EMIGRACION Y LA DIPUTACION PROVINCIAL DE A CORUNA PARA LA
CELEBRACION DEL I CONGRESO TECNICO DE EMPRESARIOS “O FUTURO
DOS EMPRENDEDORES GALEGOS”.

En A Coruiia a de julio de dos mil seis.
REUNIDOS

De una parte, la Fundacion Galicia Emigracion, actuando en nombre y representacion
de la misma el Ilmo. Sr. Secretario General de Emigracion, D. Manuel Luis Rodriguez
Gonzélez, conforme a las facultades que le son atribuidas en el articulo 20 de los
Estatutos de la Fundacid y en su calidad de Presidente de la misma.

De otra parte, la Exma. Diputaciéon Provincial de A Coruia, actuando en nombre y
representacion de la misma su Presidente, D. Salvador Fernandez Moreda, al amparo
de las competencias que para vincularse en este acto se le confieren en la Ley
Reguladora de las Bases de Régimen Local, Ley 7/85, de 2 de abril, y en la Ley 5/97 de
la Administracion Local de Galicia.

EXPONEN

Primero.- Que la Fundacion Galicia Emigracion conforme al articulo 1 de sus
estatutos, se constituye como una organizacion de naturaleza fundacional, de interés
gallego, constituida sin 4&nimo de lucro, cuyo patrimonio estd afectado de forma
duradera a la realizacion de los fines de interés general propios de la entidad.

Segundo.- Que, conforme a lo establecido en el articulo 6 de sus Estatutos, la
Fundacion Galicia Emigracion tiene como objeto promover, incentivar y ejecutar



cuantas acciones se orienten a la potenciacion y difusion de la galleguidad en cualquier
parte del mundo, en especial en los lugares donde estén radicadas las Comunidades
Gallegas, a través, entre otras, de acciones tendentes a apoyar a los gallegos y a sus
descendientes que residan fuera de la Comunidad Auténom.

Tercero.- Que la Diputacion Provincial de A Corufa, en su funcion de apoyo a los
municipios de la provincia muestra una especial sensibilidad en relacion a la situacion
de los vecinos que residen fuera de Galicia, en especial en los paises de Iberoamérica.
Por otro lado, la Diputacion Provincial de A Coruna esta intersada en colaborar con la
Fundacion Galicia Emigracion en la promocioén de la presencia del empresariado
gallego en el exterior, y mediante la aportacion a favor de eta Fundacion de una ayuda
econdmica en los términos definidos en el presente Convenio.

En virtud de todo lo expuesto, y en el ejercicio de competencias que les son propias, las
partes intervinientes estan interesadas en establecer el presente convenio de
colaboracion de conformidad con las siguientes

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO
El presente convenio tiene por objeto regular la colaboracion entre la Diputacion
Provincial de A Coruia y la Fundacion Galicia Emigracion relativa a la celebracion del
I Congreso Técnico de Empresarios “O futuro dos emprendedores galegos™ que tendra
lugar en la ciudad de Montevideo (Uruguay) en el mes de noviembre de 2006.
SEGUNDA.- COMPROMISOS DE LAS PARTES Y PRESUPUESTO
La Fundacion Galicia Eigracion, en ejecucion del presente convenio, se compromete a:

Realizar las actividades necesarias para la organizacion del I Congreso Técnico

de Empresarios “O futuro dos emprendedores galegos”, entre las que se
encuentran las que a continuacion se indican con su desglose presupuestario

ACTIVIDAD PRESUPUESTO
Asesoramiento técnico en eventos empresariales 6.000
Apoyo logistico en la organizacion de congersos
Internacionales 6.000
Acciones de difusion y traslados de tdo el equipo 6.000
Elaboracion e impresion de materiales (imprenta,

Papeleria y cafeteria) 2.000

Los importes presupuestados podran sufrir variaciones a causa de imprevistos o por
necesidades sobrevenidas en la ejecucion de las actividades referenciadas.



Remitir a la Diputacién Provincial un informe comprensivo de los gastos realizados y
objetivos alcanzados en ejecucion del presente Convenio.

El presente programa, que cuenta con un presupuesto de veinte mil euros (20.000,00),
se financiard con cargo a los presupuestos para el 2006 de la Diputacioén Provincial de
A Coruiia y de la Fundacion Galicia Emigracion de acuerdo a lo siguiente:

Entidades financiadoras Aplicacion presupuestaria Importe % s/ total
Diputacion de A Corufia 0104/463C/489.01 15.000 75
Fundacion Galicia Emigracion Transf. Y subvenciones 5.000,00 25

TERCERA.- LIBRAMIENTO DE LAS APORTACIONES

La aportacion de la Diputacion Provincial de A Coruia sera desembolsada del
siguiente modo:

a) Se librard a la firma del convenio un anticipo correspondiente al 80% del
importe total de la aportacion, para hacer frente a los gastos inaplazables
derivados del presente convenio y dado el cardcter no lucrativo de la entidad
ejecutora. Previa a la transferencia, la Fundacion remitird a la Diputacion
garantia suficiente equivalente al importe anticipado. Con la propuesta de
aprobacion de la ultima justificacion podra tramitarse la propuesta de
cancelacion de la garantia c onstituida, en su caso.

b) El importe restante serd abonado una vez finalizado el periodo de vigencia del
convenio, previa presentacion por parte de la Fundacion de la siguiente
Documentacion:

- Certificacion, firmada por la Directora-Gerente de la Fundacion
Galicia Emigracion, del gasto realizado en ejecucion del presente
convenio. En dicha certificaciéon constard el importe del gasto
realizado y su aprobacion asi como que la ejecucion de dicho gasto se
realiz6 conforme a lo dispuesto en la cldusula segunda del presente
convenio y a los acuerdos de la Comision de Seguimiento y Control. A
la certificacion se adjuntara listado de los conceptos de gasto y los
correspondientes importes.

- Declaracion del conjunto de las ayudas solicitadas, tanto aprobadas o
concedidas como las pendientes de resolucion, para la actividad objeto
de la ayuda, de las distintas Administraciones Publicas competentes o
cualquiera de sus organismos, entes o sociedades.

- Acreditacion documental de estar al corriente en las obligaciones
tributarias y sociales y de no tener pendiente de pago ninguna deuda
por ninglin concepto con la Administracion Publica de la Comunidad



Auténoma de Galicia, con la Hacienda Publica estatal y la Seguridad
Social.

- Asimismo, la Fundacion Galiza Emigracion debera estar al corriente
de sus obligaciones fiscales con la Diputacion de A Coruiia, situacion
que determinara de oficio la propia Diputacion, a través del Servicio
Provincial de Recaudacion.

- En el caso de que las actividades no se presten por la propia Fundacion
¢ésta se compromete, de conformidad con lo dispuesto en el art® 31.3 de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, con
caracter previo a la realizacion de los servicios o adquisiciones, a
solicitar, al menos, tres ofertas de diferentes proveedores, eligiendo de
entre las recibidas la que resulte mas adecuada conforme a criterios de
eficiencia y economia, y debiendo justificarse la eleccion cuando no
recaiga en la propuesta mas ventajosa.

No obstante lo previsto en el apartado a), la Fundacion podra optar por emitir a la
Diputacion de A Corufia con caracter previo a cada pago la documentacion justificativa
correspondiente, en este caso no tendra obligacion de prestar la susodicha garantia.

La Diputacion Provincial de A Coruifia financiard Ginicamente el 75% de los importes
justificados por la Fundacion, con el limite de aportacion total de 15.000. En el caso de
que no se justificara la totalidad de los gastos, se abonara el 75% de la cantidad
realmente justificada.

El importe de la aprotacion de la Diputacion de A Corufia, en concurrencia con otros
ingresos no podra superar el importe total de los gastos realizados. La aportacion
provincial se minorard en una cantidad equivalente al exceso de financiacion recibida.

Sin perjuicio de lo dispuesto en la cldusula sexta del presente convenio, la Fundacion
Galicia Emigracion debera reintegrar al erario provincial aquellas cantidades percibidas
con caréacter previo a la realizacion de los correspondientes pagos que no fueran
adecuadamente justificados o no fueran justificados en el plazo sefialado sin que medie
solicitud de prorroga, con los intereses de demora que le fuesen de aplicacion.

Para el abono de las aportaciones de la Diputacion Provincial se requerird el informe
previo de los servicios de Planificacion, desenvolvemento Territorial y Union Europea,
servicio de Patrimonio y Contratacion y de Fiscalizacion de la Intervencion General.

CUARTA.- COMISION MIXTA DE SEGUIMIENTO Y CONTROL

Las lagunas o divergencias que pudieran apreciarse en la aplicacion del presente
Convenio se integraran, se interpretardn y se resolveran motivadamente por una
Comision paritaria integrada por igual numero de técnicos que designen al efecto la
Diputacion Provincial de A Corufia y la Fundacion Galicia Emigracion. La susodicha
Comision sera presidida por un representante de la Diputacion Provincial de A Coruiia.



Las cuestiones litigiosas que surjan en la aplicaciéon del presente convenio de
colaboracion, no resueltas por la Comision Mixta de Seguimiento de Control, seran
resueltas por la Jurisdiccion contencioso-administrativa.

QUINTA.- DIFUSION

En la difusion de todas las acciones que se pongan en marcha para el desarrollo del
presente convenio figurard de forma expresa la imagen corporativa de las entidades
firmantes.

SEXTA.- CAUSAS DE RESOLUCION

Sera causa de resolucion del presente convenio y daran lugar, en su caso, al reintegro
de las cantidades percibidas

- El incumplimiento de cualquiera de las clausulas establecidas en é€l.

- La aplicacion de los fondos otorgados en el convenio para fines
distintos a los determinados en el mismo.

- La falta de justificacion del emplego de las cantidades recibidas.

Para todo lo no previsto en este convenio, se estard a lo dispuesto en la Ley 38/2003,
General de Subvenciones.

SEPTIMA .- VIGENCIA

Este Convenio entrara en vigor el dia de su firma y mantendré su vigencia hasta el 31
de diciembre de 2006.

Y en prueba de la plena y voluntaria conformidad de los intervinientes con las
estipulaciones arriba consignadas, ambas partes firman y rubrican el presente
instrumento convencional, por cuadriplicado ejemplar, en el lugar y fecha de su
encabezamiento.

EL PRESIDENTE DE LA DIPUTACION EL SECRETARIO GENERAL DE
PROVINCIAL EMIGRACION

Fdo. Salvador Fernandez Moreda Fdo. Manuel Luis Rodriguez Gonzélez



18.- APROBACION CONVENIO ENTRE LA DIPUTACION PROVINCIAL-
ASOCIACION “GALIZA POR PALESTINA” PARA MEJORAR LAS
CONDICIONES MEDICO-SANITARIAS EN CISJORDANIA-PALESTINA.

1°.- Aprobar la formalizacion de un convenio, cuyo texto se adjunta, con la
entidad Asociacion “Galicia por Palestina” para mejorar las condiciones médico-
sanitarias en Cisjordania-Palestina, con una aportacion provincial méxima de 51.000 €,
100% del presupuesto total a financiar.

2°.- Facultar al Presidente de la Diputacion para la ejecucion del presente
acuerdo.

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA DIPUTACION DE A CORUNA
Y

ASOCIACION “GALIZA POR PALESTINA”, PARA MEJORAR LAS
CONDICIONES MEDICO-SANITARIAS EN CISJORDANIA-PALESTINA

En A Coruia, a......de........ de 2006

REUNIDOS

De una parte, Don Salvador Fernandez Moreda, que interviene en este acto en
nombre y representacion de la Excma. Diputacion Provincial de A Coruia,
actuando en su calidad de Presidente y conforme a las competencias que
tiene atribuidas.

De otra, Don Xoan Gabeiras Vérez, Dni 76.402.337-V, que interviene en este
acto en nombre y representacion de la Asociacion “GALIZA POR
PALESTINA”, CIF G-70003397, con domicilio a efectos de notificaciones en
Rua Cancela de Afora, 11 — baixo, Cp 15005, A Coruia.

Ambos comparecientes se reconocen mutuamente capacidad, legitimaciéon y
representacion suficientes para formalizar el presente convenio de
colaboracion, y

EXPONEN

Primero.- ElI Pleno de la Diputacion Provincial de A Corufia, en sesion
celebrada el dia 25 de mayo de 2006, adoptd el acuerdo de aprobacién inicial
del Expediente de Modificacion de Créditos num. 1/2006, que incluia, entre
otras previsiones, la concesion de una subvencion nominativa a favor de la



Asociacion “Galiza por Palestina”, por importe de 51.000 €, para la adquisicion
de medicamentos, fungibles e instrumental, para mejorar las condiciones
médico-sanitarias en Cisjordania-Palestina. En el Bop num. 140, de 20.06.06,
se publicé el anuncio de aprobacion definitiva del citado expediente de
modificacidn presupuestaria, lo que determina su entrada en vigor.

Segundo.- La Asociacion “Galiza por Palestina” es una entidad privada sin
fines de lucro que, de acuerdo con el art. 4 de sus estatutos, tiene entre sus
fines estudiar, elaborar y llevar a buen fin proyectos y programas de desarrollo
de Palestina, asi como obtener fondos para financiarlos.

Tercero.- En este caso, la Asociaciéon “Galiza por Palestina” pretende
colaborar en la ejecucion de un proyecto de ayuda humanitaria, a cargo de la
organizacion palestina “Comités de Trabajo para la Salud (HWC, de las siglas
inglesas de Health Work Committees), orientado a mejorar las condiciones
médico-sanitarias en los territorios ocupados de Cisjordania-Palestina.

Cuarto.- La HWC es una organizacion no gubernamental palestina, ejecutora
directa del proyecto, fue creada en 1985 con el fin de mejorar las condiciones
de vida de la poblacién palestina en el ambito de la salud. Sus principales
lineas de actuacion son la prestacion de servicios sanitarios de atencion
primaria, asi como programas especificos de atencion materna e infantil.

Por todo ello, acuerdan la celebracion de un convenio de colaboracion sujeto a
las siguientes

CLAUSULAS

PRIMERA: OBJETO DEL CONVENIO

El objeto del convenio consiste en la financiacion de la adquisicion de
medicamentos y fungibles, por parte de la HWC, con el fin de distribuirlos en
las clinicas y servicios médico-sanitarios con que esta entidad cuenta en los
territorios ocupados de Palestina, asi como en la adquisicion de equipamiento
sanitario para su clinica de Beit Sahour, en Cisjordania-Palestina, para mejorar
su dotacion e infraestructura.

SEGUNDA: CONTENIDO DE LA COLABORACION

La Diputacion de A Corufia se compromete a aportar la cantidad de
SEIS MIL EUROS (6.000,00 €) para la adquisicion, por parte de la HWC, de
medicamentos y fungibles, segun detalle que acompafa a la documentacion
del proyecto, por importe de 6.000 €, lo que supone una aportacién del 100%
del total.

Asi mismo, la Diputacion de A Coruia se compromete a aportar la cantidad de
CUARENTA Y CINCO MIL EUROS (45.000,00 €) para la adquisicion, por



parte de la HWC, de equipamiento destinado a mejorar la dotacion e
infraestructura de su clinica de Beit Sahour, en Cisjordania-Palestina, segun el
siguiente detalle: Tabla de operaciones 25.000€, Uroflurometer 5.000€,
Spirometer 5.000€, Microscopio de laboratorio 2.000€, Monitor de pacientes
4.000€ y Maquina de autoclave 4.000€, lo que hace un total 45.000€, siendo la
aportacion de la Diputacién equivalente al 100%, de conformidad con lo
dispuesto en la Base 49.3.C de las Bases de ejecuciéon del Presupuesto de la
Diputacion para el presente ejercicio.

La Asociaciéon Galiza por Palestina se compromete a colaborar con los
Comités de Trabajo para la Salud (HWC), supervisando que se llevan a cabo
las adquisiciones del material previsto por parte de la HWC, comprobando su
distribucion, instalacion y funcionamiento, asi como a transferirle los fondos
necesarios para materializarlos y a velar por el total cumplimiento del objeto
del presente convenio.

En el caso de que la prestacion no se realice por la propia entidad, ésta se
compromete, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 31.3 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, con caracter previo a la realizacion de las obras,
a solicitar, al menos, un minimo de tres ofertas de diferentes proveedores,
eligiendo de entre las recibidas la que resulte mas adecuada conforme a
criterios de eficiencia y economia, y debiendo justificarse la eleccién cuando
no recaiga en la propuesta econdmica mas ventajosa.

La aportacion de la Diputacion se materializara mediante las siguientes
transferencias bancarias a la cuenta designada por la Asociacion Galiza por
Palestina:

12 transferencia: 25.500 € (50% del total a aportar) a la firma del Convenio.
Previa a la transferencia, la Asociacion Galiza por Palestina remitira a la
Diputacion garantia suficiente equivalente al importe anticipado, en los
términos de la Base 482 de las de Ejecucién del Presupuesto de la Diputacion
de A Corufa.

22 transferencia: 25.500 € (50% restante) previa la presentacion de:

- Informe del representante legal en el que se indiquen las actuaciones

realizadas y los gastos efectuados.

- Facturas, recibos y otras piezas justificativas de gastos realizados en

la ejecucion del proyecto.

- La Asociaciéon Galiza por Palestina debera de estar al corriente de sus
obligaciones tributarias y con la Seguridad Social, mediante la prestacion de
las correspondientes certificaciones.

- Asimismo, la Asociacién Galiza por Palestina debera estar al corriente
de sus obligaciones fiscales con la Diputacion Provincial de A Coruia,
situacion que determinara de oficio la propia Diputacion, a través del Servicio
Provincial de Recaudacion.



Con la propuesta de aprobacion de la ultima justificacién podra tramitarse la
propuesta de cancelacion de la garantia constituida.

No obstante lo indicado para el sistema de pagos, la entidad beneficiaria podra
optar por remitir con caracter previo la documentacidén justificativa
correspondiente, en cuyo caso no tendra obligacién de prestar la garantia
mencionada y podra tramitarse un pago equivalente a la cantidad justificada.

El importe de la aportacion de la Diputacion de A Corufia, en concurrencia con
otros ingresos, no podra superar el importe total de los gastos realizados.

En el caso que no se justificara la totalidad de los gastos, se minorara la
aportacion de la Diputacion de A Corufia, abonandose el 100% de la cantidad
realmente justificada.

La falta de justificacion en el plazo sefialado, sin que medie solicitud de
prérroga, dara lugar al reintegro del importe percibido y no justificado, a lo que
se anadira el correspondiente interés de demora, desde la fecha de aportacion
del primer plazo.

Las transferencias bancarias correspondientes se materializaran previos los
informes del Servicio de Planificacién, Desarrollo territorial y Union Europea,
Patrimonio y Contratacion y servicio de Fiscalizacion.

A los efectos de cuantificar el gasto subvencionable justificado en moneda
distinta al euro, se aplicara el tipo de cambio oficial establecido en el dia de
remision de la documentacién justificativa a la Diputacion. Todos los pagos
que realice la Diputacién seran en moneda euro.

La entidad Asociacion Galiza por Palestina se compromete a poner en
conocimiento de la Diputacion aquellas ayudas que le sean concedidas para la
misma finalidad. La aportacion provincial se reducira en la medida que la
ayuda

percibida minore el coste del proyecto financiado.

TERCERA: DIRECCION TECNICA DEL CONVENIO

La direccion técnica del presente convenio correspondera al Servicio de Planificacion,
Desarrollo territorial y Unién Europea.

CUARTA: VIGENCIA DEL CONVENIO

El presente convenio estara en vigor desde el dia de su firma hasta la
terminacion de la actividad objeto de financiacion. En ningun caso el convenio
surtira efectos mas alla del 31 de marzo de 2007.



QUINTA: INTERPRETACION

Las lagunas o divergencias que pudieran apreciarse en la aplicacién del
presente convenio se integraran, interpretaran y resolveran motivadamente por
la Diputacion de A Corufa, de acuerdo con lo dispuesto en el presente
convenio y la normativa espafola aplicable, principalmente en la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

No obstante lo indicado en el parrafo anterior, cualquiera de las partes podra
entablar las acciones jurisdiccionales que estimare oportunas, declarandose
en este mismo convenio sometidas ambas al fuero jurisdiccional de los
organos de la Administracion de Justicia que fueren competentes en el ambito
de A Corufa.

SEXTA: INCUMPLIMIENTO

El incumplimiento de cualquiera de las estipulaciones del presente convenio
constituira causa suficiente de resolucion del mismo. La entidad Asociacion
Galiza por Palestina debera reintegrar al erario provincial aquellas cantidades
que, percibidas con caracter previo a la realizacién de la actividad financiada,
no fueran adecuadamente justificadas. La aplicacion de los intereses de
demora correspondientes no procedera cuando el incumplimiento obedeciese
a causa no imputable a la entidad benéeficiaria.

ANEXO: PRESUPUESTO DE GASTOS

Descripcidn Precio (€)
Tabla de operaciones 25.000€
Uroflurometer 5.000€
Spirometer 5.000€
Microscopio de laboratorio 2.000€
Monitor de pacientes 4.000€
Maquina de autoclave 4.000€
Medicinas 3.000€
Fungibles 3.000€

Se hace constar que el presente convenio fue aprobado por Acuerdo plenario
de fecha.

Y en prueba de conformidad, firman el presente convenio por cuadruplicado
ejemplar el presente documento en el lugar y fecha indicados en su
encabezamiento.

El representante de la Diputacion Provincia de A Coruia
Fdo. Salvador Fernandez Moreda



El Presidente de la Asociaciéon Galiza por Palestina
Fdo. Manuel Garcia Solaz



19.- APROBACION CONVENIO COLABORACION DIPUTACION
PROVINCIAL-CENTRO ARZUANO MELIDENSE DE LA REPUBLICA
ARGENTINA PARA LA REALIZACION DEL PROYECTO “NOSO LAR?”.

1°.- Aprobar la formalizacion de un convenio de colaboracidon, cuyo texto se
adjunta, con la entidad Centro Arzia Melidense de la Republica Argentina para la
realizacion del proyecto Noso Lar, con una aportacion provincial maxima de 30.000 €,
100% del presupuesto total a financiar.

2°.- Facultar al Presidente de la Diputacion apra la ejecucion del presente
acuerdo.

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA DIPUTACION DE A CORUNA Y
EL CENTRO ARZUANO MELINDENSE DE LA REPUBLICA ARGENTINA
PARA REALIZACION DEL PROYECTO NOSO LAR

En A Coruna, a XX de XXX de 2005
REUNIDOS

De una parte D. Salvador Ferndndez Moreda, que interviene en este acto en
nombre y representacion de la Excma. Diputacion Provincial de A Corufia, actuando en
su calidad de Presidente y conforme a las competencias que tiene atribuidas.

De otra, Don César Roberto Pampin, que interviene en este acto en nombre y
representacion de la Sociedad Civil “Centro Arzuano Melindense”, cuyo domicilio
social se halla en Cochabamba 3245, ciudad de Buenos Aires (Argentina), entidad sin
animo de lucro constituida en 1.935 como asociacion civil al amparo de la legislacion
de la Republica de Argentina, actuando en su calidad de Presidente y conforme a las
competencias que tiene atribuidas de acuerdo con el articulo 36-B de sus Estatutos.

Ambos comparecientes se reconocen mutuamente capacidad, legitimacion y
representacion suficientes para formalizar el presente convenio de colaboracion.

EXPONEN
Primero:

La Diputacién de A Corufa, en adelante Diputacion, es una entidad publica
local de d&mbito provincial que tiene entre sus fines propios y especificos garantizar los
principios de solidaridad y equilibrio intermunicipales, siendo competencias propias,
entre otras, las de cooperacion en el fomento del desarrollo econémico y social y, en
general, el fomento y administracion de los intereses peculiares de la Provincia.



El Centro Arzuano Melindense, en adelante Centro Gallego, es una asociacion
civil sin animo de lucro, con fines culturales y recreativos, entre sus propdsitos figuran
los de fomentar los lazos de fraternidad entre sus asociados y los de éstos con los
argentinos y cooperar en el progreso moral e intelectual de los mismos, y secundar toda
accion de progreso de la colectividad gallega.

Segundo:

Las asociaciones de comunidades gallegas en el exterior son, en muchos casos,
el unico vinculo de unidén que los gallegos y gallegas del exterior mantienen con su
tierra de origen. La Provincia de A Corufia, sus ciudadanos y las instituciones que la
representan tienen, y deben mantener, una estrecha relacion solidaria con aquellos de
sus conciudadanos que por diversas circunstancias se encuentran alejados de su tierra.

Tercero:

La problematica situacién econdmica y social por la que estdn atravesando la
mayoria de los paises latinoamericanos, trae consigo que muchas de las entidades
sociales constituidas por los ciudadanos gallegos estén viviendo una insostenible
situacion de precariedad econdémica.

Cuarto:

Siendo finalidad comun a ambas entidades procurar la pervivencia de las
entidades asociativas gallegas con el afan de ayudar a una mejor calidad de vida,
especialmente para aquellos que estan mas necesitados, y mejorar la divulgacion de los
valores culturales gallegos.

Es por ello que ambas entidades, estimando conveniente la realizacién de
actuaciones que conlleven garantizar el mantenimiento de vinculos con la comunidad
gallega en el exterior, acuerdan la celebracién de un convenio de colaboracién sujeto a
las siguientes

CLAUSULAS

PRIMERA: OBJETO DEL CONVENIO
Realizacion del proyecto “noso lar”, consistente en efectuar reformas en el local
social del Centro Gallego.

SEGUNDA: CONTENIDO DE LA COLABORACION

La Diputacioén se compromete a aportar la cantidad de 30.000€ para la realizacion
de reparaciones en el local social del Centro Gallego, 100% del presupuesto de la
actuacion a financiar.



El Centro Gallego se compromete a realizar las obras de adaptacion y mejora del
centro social sito en Cochabamba 3245 en la ciudad de Buenos Aires (Argentina), que
se detallan a continuacion:

ACTIVIDAD / OBRA COSTE
Deposito planta alta 2.252,26€
Revoque, solados y zodcalos, pintura, calefactor, iluminaciéon y
ventiladores
Quincho planta baja 4.094,38€
Revoque, pulido piso, solias, termostato, ventiladores, pintura y
cerramientos aluminio
Patio exterior 5.870,77€
Cerramiento, baranda y pasa mano escalera, revoque, iluminacion y
canaleta

Patio cubierto 1.977,66€
Ventilacion, pulido piso, cambio vidrios y cerramiento aluminio
Circulacion y salon 6.398,63€

Placards, puerta 2 hojas, pintura, guarda de madera, techo
policarbonato y cerramiento aluminio

Secretaria 4.851,56€
Tabique divisorio, pintura y refaccion bafio
Fachada exterior frente 4.554,74€
Remodelacion completa frente P.B. y P. alta

TOTAL 30.000,00€

La entidad beneficiaria se compromete, de conformidad con lo dispuesto en el art®
31.3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, con caracter previo a la realizacion de las
adquisiciones, a solicitar, al menos, tres ofertas de diferentes proveedores, eligiendo de
entre las recibidas la que resulte mas adecuada conforme a criterios de eficiencia y
economia, y debiendo justificarse la eleccion cuando no recaiga en la propuesta
econdmica mas ventajosa.

La aportacion de la Diputacion, se materializara mediante la remision a la
beneficiaria de los siguientes cheques bancarios:

1* transferencia: 7.500€ (25% del total a aportar) a la firma del Convenio. Previa la
transferencia, la entidad remitird a la Diputacidon garantia suficiente
equivalente al importe anticipado.

2% transferencia: 7.500€ (25% del total a aportar) a la recepcion de la justificacion
acreditativa de los gastos realizados por importe superior a 7.500€.

3* transferencia: 7.500€ (25% del total a aportar) a la recepcion de la justificacion
acreditativa de los gastos realizados por importe superior a otros
7.500€.




4* transferencia: 7.500€ (25% del total a aportar) a la recepcion de la justificacion
acreditativa de los gastos realizados por importe superior a otros
7.500€.

El Centro Gallego se compromete a remitir como documentacion justificativa
de la realizacion de las obras:
- Informe del Presidente de la entidad en el que se identifiquen las obras
realizadas.
- Factura, recibos y otras piezas justificativas de las adquisiciones realizadas.

No obstante lo indicado para el sistema de pagos, la entidad beneficiaria podra
optar por remitir con caracter previo al primer pago (1? transferencia) la documentacion
justificativa correspondiente, en cuyo caso no tendra obligacion de prestar la garantia
mencionada. De no optar por presentar garantia suficiente para el cobro del primer
plazo y presentar la justificacion de los gastos correspondientes, en el ultimo pago a
realizar deberan justificar unicamente gastos por importe de los tltimos 7.500€.

Con la propuesta de aprobacion de la ultima justificaciéon podrd tramitarse la
propuesta de cancelacion de la garantia constituida.

En el caso que no se justificara la totalidad de los gastos, se minoraré la aportacion
de la Diputacion de A Corufia, abonandose el 100% de la cantidad realmente
justificada.

La falta de justificacion en el plazo sefialado, sin que medie solicitud de prérroga,
dard lugar al reintegro del importe percibido y no justificado, a lo que se afiadira el
correspondiente interés de demora, desde la fecha de aportacion del primer plazo.

Las correspondientes transferencias bancarias se materializardn previos los
informes del servicio de Planificacion, Patrimonio y Contratacion y de la Intervencion
de Fondos Provinciales.

A los efectos de cuantificar el gasto subvencionable justificado en moneda distinta
al euro, se aplicara el tipo de cambio oficial establecido en el dia de remision de la
documentacion justificativa a la Diputacion. Todos los pagos que realice la Diputacion
seran en moneda euro.

El Centro Gallego se compromete a:
1°: A comunicar a todos sus socios la financiacion de la obra con cargo a los
presupuestos de la Diputacion, dejando constancia publica de ello a la finalizacion de la

misma.

2° A poner en conocimiento de la Diputacion aquellas ayudas que le sean
concedidas para la misma finalidad. La aportacion provincial se reducird en la medida



en que la ayuda percibida minore el coste de la obra financiada. La aportacion de la
Diputaciéon no podra superar, en concurrencia con otros ingresos, el importe total de los
gastos realizados.

3°: A destinar el local reformado al fin concreto para el que se concedid la
subvencion, que no podra ser inferior a cinco afios. El incumplimiento de la obligacion
de destino serd causa de reintegro de la subvencidon percibida en los términos
establecidos en la legislacion espafiola.

TERCERA: DIRECCION TECNICA DEL CONVENIO.
La direccion técnica del presente convenio correspondera al servicio de
Planificacion, Desarrollo Territorial y Uniéon Europea.

CUARTA: VIGENCIA DEL CONVENIO.

El presente convenio estara en vigor para el afio 2.006 hasta la terminacion de las
obras a financiar. En ningiin caso el convenio surtird efectos mas alld de 31 de
diciembre de 2007.

QUINTA: INTERPRETACION.

Las lagunas o divergencias que pudieran apreciarse en la aplicacion del presente
convenio se integraran, interpretaran y resolveran motivadamente por la Diputacion, de
acuerdo con lo dispuesto en el presente convenio y la normativa espafiola aplicable,
principalmente en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

No obstante lo indicado en el parrafo anterior, cualquiera de las partes podra
entablar las acciones jurisdiccionales que estimare oportunas, declarandose en este
mismo convenio sometidas ambas al fuero jurisdiccional de los organos de la
Administracion de Justicia que fueren competentes en el ambito de A Coruiia.

SEXTA: INCUMPLIMIENTO
El incumplimiento de cualquiera de las estipulaciones del presente convenio
constituird causa suficiente de resolucion del mismo.

El Centro Gallego debera reintegrar al erario provincial aquellas cantidades que
percibidas con caracter previo a la realizacion de la actividad financiada, no fueran
adecuadamente justificadas. La aplicacion de los intereses de demora correspondientes
no procedera cuando el incumplimiento obedeciese a causa no imputable a la entidad
beneficiaria.

Se hace constar que el presente convenio fue aprobado por Acuerdo plenario de
(fecha).

Y en prueba de conformidad, firman el presente convenio por cuadruplicado
ejemplar en el lugar y fecha indicados en su encabezamiento.



El Presidente de la Diputacion Provincia de A Corufia
Fdo. Salvador Fernandez Moreda

El Presidente del Centro Arzuano Melindense
Fdo. César Roberto Pampin



20.- APROBACION PRIMERA ANUALIDAD “PLAN PILOTO MEJORA
CALIDAD TURISTICA DE PORTODEMOUROS MEDIANTE CONVENIO
DIPUTACION-CONSELLERIA DE INNOVACION E INDUSTRIA DE LA
XUNTA DE GALICIA.

Aprobar las actuaciones de la primera anualidad del Plan piloto de mejora de la
calidad turistica de Portodemouros instrumentando a través del convenio
administrativo firmado entre la Conselleria de Innovacion e Industria, y la Diputacion
Provincial de A Corufa en concordancia con la relacion aprobada por la Comision de
Seguimiento del Plan en la sesién de 10.07.2006.

La relacion de las actuaciones es la siguiente:

ACTUACIONES PRIMERA ANUALIDAD PRESUPUESTO
Gerencia 60.000.-
Punto de informacion turistica 250.000.-
Imaxe de marca e manual de identidade corporativa 14.000.-
Plan de calidade (1?* fase) 25.000.-
Valorizacion de recursos turisticos 12.000.-
Comunicacion e Promocion 35.000.-
Rutas turisticas polo encoro de Portodemouros 140.000.-
Estudo ente xestor 14.000.-
TOTAL 550.000.-

La cantidad imputada al Plan en la presente asignacion asciende a 550.000.- €
cuya financiacion se realizard con la siguiente distribucion:

Diputacion Provincial 300.000.-
Conselleria de Innovacion e Industria 250.000.-

La cantidad imputable a la Diputacion deberd ser abonada con cargo a la Partida
0305/751.A/628.02.



MOCION QUE PRESENTAN LOS GRUPOS PROVINCIALES DEL PSDEG-
PSOE Y DEL BNG RELATIVA A LA SUPRESION DEL PEAJE DE LA AP-55

EXPOSICION DE MOTIVOS

El anterior gobierno gallego impuso un peaje a la autopista AP-55, hecha con
presupuesto publico y posteriormente renovd su privatizacion una vez pasadas las
elecciones municipales de mayo de 2003 y con una duracion de 25 anos, lo que lleva a
que dicha autopista no serd gratuita hasta el afo 2028.

El actual gobierno gallego con un afio escaso de gestion consiguid la gratuidad de los
tramos de A Barcala y de Rande, y sigue buscando formulas para conseguir la
gratuidad de la autopista AP-55.

Por todo ello los grupos firmantes proponen al Pleno de la Diputacion:

a) Denunciar la politica perjudicial para los intereses de los ciudadanos de Galicia
de privatizacion de la autopista del Atlantico y de la AP-55, llevada a cabo por
los anteriores gobiernos del PP central y autonémico.

b) Reiterar los acuerdos adoptados por el Pleno de esta Corporacion referentes a
conseguir la gratuidad de la AP-55, objetivo compartido por el actual gobierno
de la Xunta.



