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[bookmark: _2uduq88cb3he]COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD PARA PERSONAL EXTERNO Y DESIGNACIÓN DE PUNTO DE CONTACTO
El presente documento deberá remitirse firmado electrónicamente al responsable del contrato con carácter previo al inicio de la prestación de servicios, y ante cualquier modificación en el personal participante o en el PoC designado. 
1. [bookmark: _jozdk3r1izpi]DATOS DE LA EMPRESA PROVEEDORA
	Razón social
	 

	CIF / NIF
	 

	Contrato / Referencia
	 

	Objeto del contrato
	 

	Representante empresa
	 

	DNI representante
	 


2. [bookmark: _ctb0xfxhrscn]PERSONAL PARTICIPANTE Y ÁMBITO DE ACCESO
Se relaciona a continuación el personal de la empresa proveedora que accederá a los sistemas, información o instalaciones de la Diputación de A Coruña en el marco del contrato indicado, indicando el ámbito específico de acceso de cada persona:
	Nº
	Nombre y Apellidos
	DNI / NIE
	Cargo / Rol
	Correo electrónico

	1
	 
	 
	 
	

	2
	 
	 
	 
	

	3
	 
	 
	 
	

	4
	 
	 
	 
	


Si el número de participantes es superior, adjuntar filas adicionales con el mismo formato.
3. [bookmark: _ch05rzovzowf]COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD
El representante de la empresa proveedora, en nombre y representación del personal relacionado en la Sección II, declara que dicho personal ha leído y comprendido la Normativa de Uso de los Medios Tecnológicos de la Diputación de A Coruña, acepta los términos y condiciones de uso establecidos en la misma y se compromete a su cumplimiento, así como al de las modificaciones que les sean debidamente comunicadas.
En este sentido, el representante manifiesta expresamente, en nombre del personal designado:
· Que el personal designado guardará secreto sobre los datos personales, información y demás datos de la Diputación de A Coruña a los que acceda con motivo de la prestación de servicios. Dicho compromiso se mantendrá incluso tras la finalización del contrato o de la relación laboral del personal con la empresa proveedora.
· Que utilizará únicamente la información mínima necesaria para el desempeño de sus funciones, directamente relacionada con las tareas encomendadas.
· Que no empleará dicha información para fines distintos a los previstos en el contrato de prestación de servicios.
· Que observará las políticas de archivo, conservación, custodia y destrucción de la información en soporte papel indicadas por la empresa proveedora.
· Que aplicará las medidas de seguridad establecidas por la Diputación y comunicadas por la empresa proveedora para el tratamiento de la información.
· Que entregará a la empresa proveedora toda la información de la Diputación que obre en su poder al finalizar su participación en el servicio, renunciando a cualquier derecho de retención.
· Que notificará sin demora cualquier incidente —en sistemas de la empresa proveedora o de la Diputación— que pueda comprometer la información de la Diputación, a través de los canales establecidos.
Asimismo, el representante reconoce que al personal designado le está expresamente prohibido:
· Comunicar, ceder, transferir o entregar, sin autorización expresa previa de la Diputación o de la empresa proveedora, cualquier información de la Diputación a la que el personal haya tenido acceso como consecuencia de su participación en la prestación de los servicios, ya sea a personal de la propia Diputación, de la empresa proveedora o de terceros no autorizados.
· Utilizar dispositivos de almacenamiento extraíble (pendrive, disco externo, tarjeta de memoria, etc.) para copiar o extraer información de la Diputación, salvo necesidad justificada y autorización expresa de la Diputación.
· Compartir o revelar las credenciales de acceso a los sistemas de la Diputación concedidas al personal para la prestación de los servicios, las cuales deberán ser custodiadas con la debida diligencia.
· Utilizar los medios y sistemas de la Diputación para fines distintos a los previstos en el contrato de prestación de los servicios contratados.
El incumplimiento por parte del personal designado de las obligaciones derivadas del presente documento determinará su responsabilidad directa, solidariamente con la empresa proveedora, debiendo dejar indemne a la Diputación de A Coruña frente a demandas, sanciones o reclamaciones que contra ella pudieran ejercitarse cuando sean consecuencia de acciones u omisiones imputables a dicho personal. La Diputación podrá emprender las acciones legales que considere convenientes y reclamar la indemnización de los posibles daños causados.

4. [bookmark: _q2kyzth3dopk]DESIGNACIÓN DE PUNTO DE CONTACTO (PoC) DE CIBERSEGURIDAD
En virtud del artículo 13.5 del Real Decreto 311/2022, de 3 de mayo, por el que se regula el Esquema Nacional de Seguridad, el adjudicatario designa un Punto de Contacto (PoC) único para asuntos de ciberseguridad, coordinación de incidentes y desastres, que cuente con el apoyo de los órganos de dirección de la empresa y que canalice el cumplimiento de los requisitos de seguridad del servicio prestado.
El PoC de seguridad podrá ser el Responsable de Seguridad del adjudicatario, o formará parte de su área o tendrá comunicación directa con la misma.
	Nombre y Apellidos
	 

	DNI / NIE
	 

	Cargo en la empresa
	 

	Teléfono móvil
	

	Correo electrónico
	


5. [bookmark: _m723ip5940ja]FIRMA DEL REPRESENTANTE DE LA EMPRESA
El/La abajo firmante, en su condición de representante de la empresa proveedora, suscribe el presente documento en nombre propio y en representación del personal relacionado en la Sección II, asumiendo las obligaciones y compromisos en él recogidos y declarando expresamente que el citado personal los conoce y acepta.
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